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REUNIAO da Comissdo instituida, por meio da Portaria T
307/2015, para acompanhar o cumprimento das metas DATA INICIO TERMINO
estabelecidas pelo Plano Municipal de Educacdo de 05/05/2020 14h 15h30
Guararema e elaborar os relatérios respectivos.

Pauta e desenvolvimento:

Meta 1 — Ampliar a oferta de Educacao Infantil de forma a atender a 50% da populagéo de até 3 anos de idade
até 2024 e 100% da populacéo de 4 e 5 anos de idade a partir de 2016.

Comentéario: Esta em construcdo prédio escolar de Educacéo Infantil no Bairro Nogueira, com previsao de
entrar em funcionamento em 2021. Temos, hoje, 69 criancas de 0 a 3 anos de idade na fila de espera para
matricula, situacdo que serd sanada nos proximos meses, observando as orientacdes e medidas temporarias
e emergenciais de prevencao de contagio pelo COVID-19, o novo Coronavirus. A partir deste ano, foi implantado
o atendimento em periodo parcial para 45 criangas de Jardim | e Jardim Il (criancas de 4 e 5 anos) na Escola
Municipal José Donizete (Bairro Guanabara), o que contribuiu para diminuir o nimero de alunos da Escola
Municipal Maria da Concei¢do Magalhdes Souza (prédio situado a cerca de 1,4km da outra Escola). A Escola
Maria da Conceigéo chegou a ter mais de 200 alunos em 2019, o que significou lotagdo méxima. Sugerimos ao
Prefeito, para 2021, a construcao de mais 2 salas de aula na Escola Municipal Renata Campagnoli de Oliveira,
no Bairro Itapema, pois tem havido grande procura de vagas para criangas de 2 e 3 anos nesse Bairro. Em
comparagdo ao ano anterior, temos hoje 8 criancas (entre 4 e 5 anos) a mais nas escolas da Rede Municipal
gue em Maio/2019, o que nos leva a concluir que esta meta esta sendo cumprida. Segundo dados da Secretaria
Escolar Digital em comparagdo com a Fundagdo SEADE, 49,97% das 1.681 criangas entre 0 e 3 anos
residentes em Guararema estdo matriculadas na Rede Municipal de Ensino.

Meta 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9(nove) anos para toda a populacédo de 6(seis) a 14(quatorze)
anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até 2024.

Comentario: A Rede Municipal de Ensino faz rigoroso acompanhamento da frequéncia escolar, contando com
a colaboracdo do Conselho Tutelar. Para tanto, sempre que o Diretor de Escola apura frequéncia escolar
irregular de alunos em idade de frequéncia escolar obrigatdria, uma vez esgotadas todas as tentativas de
contato, envia oficio para a Secretaria de Educacao que, por sua vez, oficia ao Conselho Tutelar, para
providéncias. Em 2019, ndo tivemos registro de alunos evadidos da Rede Municipal de Ensino, o que contribui
para o alcance dessa meta. No entanto, na Rede Estadual houve o registro de 1,88% de alunos evadidos.
Nesse mesmo ano, ndo tivemos retencédo na Rede Municipal e 5,25% de reten¢édo na Rede Estadual. A Rede
Municipal tem intensificado o acompanhamento pedagdgico, por parte dos Gestores Escolares, para que a
aprendizagem seja garantida a todos os alunos. Em 2019 e 2020, publicamos, nas redes sociais, no site da
Prefeitura e imprimimos cartaz (anexo), que foi afixado em locais de circulagédo, conscientizando a populagéo
sobre a obrigatoriedade de frequéncia escolar entre os 4 e 17 anos.

Meta 3 - Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3°(terceiro) ano do Ensino Fundamental.
Comentério: A Rede Municipal de Ensino, desde 2014, oferece, gratuitamente, a todos os docentes, a
possibilidade de um curso de extensao universitaria gratuito. Em 2020, o curso apresenta como tema principal
as Metodologias Ativas e Préticas Significas de Ensino e Aprendizagem, com o principal objetivo de desenvolver
competéncias referentes as dimensdes cognitivas e pedagodgicas do professor, a partir da reflexdo sobre o
docente do século XXI, do debate sobre experiéncias profissionais da pesquisa, da atualizacédo de contetdos e
da vivéncia de préticas educacionais. Este ano, a Rede Municipal aderiu ao Programa “Tempo de Aprender”,
uma iniciativa do governo federal voltada para o aperfeicoamento, apoio e valorizacdo de professores e gestores
escolares. O Programa disponibiliza formacé&o continuada aos profissionais de alfabetizacao, apoio pedagdgico,
gue permite 0 acesso a recursos pedagoégicos e estratégias de ensino, além de atividades e avaliacbes
formativas, com respaldo em praticas exitosas de alfabetizagdo. S&o acdes que colaboram efetivamente para
gue a meta seja atingida.
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Meta 4 - Oferecer Educagdo em tempo integral em, no minimo, 50%(cinquenta por cento) das escolas publicas,
de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) matriculados na Rede
Municipal de Ensino.

Comentario: A Rede Municipal de Ensino é integrada por 24 prédios escolares, sendo que 9 deles oferecem
Educacdo em tempo integral, o que representa 37,5%. Hoje, frequentam escola em periodo integral 14,35%
dos alunos matriculados na Rede Publica Municipal. Os esfor¢cos do Poder Publico Municipal estao direcionados
para a construcdo de mais escolas de Educacdo Infantil para ampliacdo da oferta de vagas e consequente
atingimento da meta proposta, pois a demanda, ano a ano, é crescente e, por Lei, temos que atender,
prioritariamente, a demanda de periodo parcial. Segundo os dados do mais recente censo escolar, muito
embora o Plano Nacional de Educacéo tenha estabelecido meta para ampliacdo da oferta de vagas em periodo
integral, os dados sé@o de decréscimo desse tipo de atendimento. Destacamos que esta em construgéo prédio
escolar de Educacéo Infantil no Bairro Nogueira, com previsdo de entrar em funcionamento em 2021. Essa
Escola atendera alunos em periodos parcial e integral.

Meta 5 — Buscar a qualidade da Educac¢édo Basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem.

Comentéario: A Rede Municipal obteve 6,6 de IDEB, o que significa que ultrapassou significativamente, a meta
projetada, que era de 6,0. Tal resultado, apurado em 2017 e divulgado em 2018, representa um avanco
expressivo e comprova a elevacdo da qualidade de ensino. A Rede Estadual (anos finais do Ensino
Fundamental) obteve 4,7 de IDEB, sendo que a meta projetada era de 5,3.

Meta 6 — Universalizar, para a populacdo em idade escolar correspondente a Educacéo Infantil e ao Ensino
Fundamental, o atendimento escolar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo na Rede Regular de Ensino, com a garantia de Sistema Educacional
Inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados.

Comentério: A EMEC - Escola Municipal de Educacdo Complementar tem, hoje, 67 alunos matriculados com
laudo médico, que atendem as especificacdes da Secretaria Escolar Digital — SED — Governo Estadual de
Educacao, além de 59 alunos sem laudo médico, com dificuldades ou limitacdes acentuadas no processo de
desenvolvimento e aprendizagem, considerando suas condi¢des especificas e, baseando-se no respeito as
diferencas individuais e na igualdade de direitos, ou com laudo médico que ndo atendem as especificacbes da
SED. Estes alunos séo atendidos por Fisioterapeuta, Fonoaudiélogos, Pedagogos, Psicopedagoga, Terapeuta
Ocupacional, Professor de Arte e Professor de Educagéo Fisica. A maior parte desses alunos também frequenta
a escola regular, cujos prédios tém acessibilidade. Os alunos da Rede Municipal de Ensino ndo matriculados,
nao necessitam deste atendimento complementar ou séo atendidos por outras instituigcdes, por opgao familiar,
0 que comprova que esta meta foi atingida. Como a demanda é crescente, os esfor¢os para a manutengéo do
atingimento desta meta sdo continuos.

Meta 7: Elevar progressivamente a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15(quinze) anos, objetivando, até
o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto no municipio e reduzir em 50% (cinquenta
por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Comentério: Desde 2009, a Municipalidade implantou um Programa de Erradicagdo do Analfabetismo e, em
2014, aderiu ao Programa Brasil Alfabetizado, do Governo Federal. Foram constituidas classes de
alfabetizagdo, com ampla divulgag&o para matriculas. Em 2015, 2016, 2017, 2018 e 2019, embora o Municipio
de Guararema tenha aderido ao referido Programa, o MEC ndo viabilizou os recursos financeiros. A Secretaria
Municipal de Educagéo propds, em 2017, Projeto de Lei criando o Programa Municipal Brasil Alfabetizado
custeado pela municipalidade, o que foi aceito pelo Prefeito e aprovado pela Camara Municipal. Assim, em 2017
foi retomado o Programa, desta vez custeado integralmente pela municipalidade. Em 2019, as aulas tiveram
inicio no segundo semestre, com um total de 49 participantes, sendo que 6 desistiram e 10 foram alfabetizados.
Em 2020 seriam abertas as inscricdes para o segundo semestre, porém, foram prorrogadas para 2021, devido
a pandemia da COVID-19, o novo Coronavirus.
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Meta 8: Aumentar gradativamente as matriculas da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, inclusive a
oferecida de forma integrada a Educacao de Jovens e Adultos, por meio do regime de colabora¢cdo com o
Estado e a Unido.
Comentario:
Por meio de Convénio de Cooperacgao Técnico - Educacional entre o Centro Estadual de Educagéo Tecnolbgica
Paula Souza (CEETEPS) e o Municipio de Guararema, vem sendo oferecidas a municipalidade vagas para
curso Técnico na Escola Profissionalizante "Prefeito Sebastido Alvino de Souza" conforme segue:

e 40 (quarenta) vagas para o Curso Técnico em Administracao, inicio em julho/2019, término previsto para

dezembro/2020.

A Prefeitura Municipal de Guararema, por meio da Secretaria Municipal de Emprego e Desenvolvimento
Econémico, além de oferecer os Cursos Técnicos e Cursos Profissionalizantes na Escola Profissionalizante
"Pref. Sebastido Alvino de Souza", compreende a importancia da formacéo profissional dos estudantes e a
necessidade de se discutir assuntos pertinentes a formagéo profissional dos seus cidaddos e realiza,
anualmente, a Feira do Estudante. No ano de 2020, a previséo para realizagdo € em Outubro.

Além disso, a municipalidade tem um programa de oferta de transporte publico gratuito a estudantes dessa
modalidade, moradores da cidade, cuja renda bruta mensal familiar per capita ndo ultrapasse a 1 % salario
minimo.

Meta 9: Colaborar para a universalizagdo, até 2016, do atendimento escolar para toda a populagdo de
15(quinze) a 17(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85%(oitenta e cinco por cento).

Comentéario: Em 2010, a Prefeitura Municipal de Guararema desapropriou 3 iméveis e doou-0os ao Governo
do Estado de S&o Paulo, para a construcdo de prédios escolares para atendimento ao Ensino Fundamental Il
e Ensino Médio. As obras foram concluidas e as escolas estdo em funcionamento. No periodo 2019/2020, por
meio de convénio celebrado de transferéncia de recursos financeiros destinados a auxiliar a manutencdo de
Programa de Transporte de Alunos da Rede Estadual de Ensino, foram transportados 14 alunos (Frete) e 1.113
(Passe), com a contrapartida municipal equivalente a 25% dos recursos aplicados. Em 2019, também por meio
de convénio para transferéncia de recursos financeiros destinados ao fornecimento de alimentag&o aos alunos
da Rede Estadual de Ensino, foram contemplados 3.049 alunos, de 6 unidades escolares do municipio. Em
2020, publicamos, nas redes sociais, no site da Prefeitura e imprimimos cartaz (anexo), que foi afixado em
locais de circulacdo, conscientizando a populacéo sobre a obrigatoriedade de frequéncia escolar entre os 4 e
17 anos. O Poder Publico Municipal tem se empenhado em contribuir para o atingimento dessa meta, como se
evidencia pelas informacodes.

Meta 10: Fomentar a matricula e frequéncia dos municipes a cursos de nivel superior e de especializa¢éo lato
e stricto sensu, intervindo junto aos demais entes da Federag&o para a ampliacdo da oferta, como forma de
colaborar para o cumprimento das metas elencadas pelo Plano Nacional de Educagdo no ambito do Ensino
Superior.

Comentario: A municipalidade tem um programa de oferta de transporte publico gratuito a estudantes,
moradores da cidade, cuja renda bruta mensal familiar per capita ndo ultrapasse a 1 %2 salario minimo. Tem
também um programa de estagio remunerado a estudantes de niveis médio e superior de ensino, atualmente
contemplando 104 bolsistas. Em 2018 foi celebrado convénio com o Estado do S&o Paulo, por meio da
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo; da Fundacao Universidade Virtual
do Estado de Sao Paulo — UNIVESP e a Prefeitura Municipal de Guararema em vistas ao desenvolvimento, a
expansao e a universalizacdo do acesso ao Ensino Superior Publico do Estado de Sao Paulo. Uma universidade
publica exclusivamente voltada para a Educacao a Distancia (EAD): esta é a UNIVESP - Universidade Virtual
do Estado de S&o Paulo, criada em 2012 como Fundacdo, € uma instituicdo de Ensino Superior, com
credenciamento como universidade pelo Conselho Estadual de Educacéo e pelo MEC. Por meio da Secretaria
Municipal de Emprego e Desenvolvimento Econdmico, deu-se inicio em Fevereiro/2018 aos cursos de
Pedagogia, Engenharia da Computacdo e Tecnologia em Gestéo Publica.




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA

ESTADO DE SAO PAULO

( )
W\ GUARAREMA, //

As aulas presenciais séo realizadas no Polo da UNIVESP-Guararema, que tem como sede a Escola
Profissionalizante “Pref. Sebastidao Alvino de Souza”; foram ofertados através de processo seletivo (vestibular)
150 (cento e cinquenta) vagas, sendo 50 (cinquenta) para cada curso.

No ano de 2019 e 2020 foram ampliados os cursos conforme segue:

Licenciatura: Turma 2019.2 = 30 vagas

Eixo de Computacado*: Turma 2020.1 = 12 vagas

Licenciatura: Turma 2020.1 = 10 vagas

* Eixo de Computacdo: Bacharelado em Tecnologia da Informacdo (BTI), Bacharelado em Ciéncia de Dados e Engenharia de
Computacéo

Meta 11: Valorizar os profissionais do Magistério da Educacao Basica Publica Municipal, assegurando, no prazo
de 1(um) ano, a revisdo e adequacgéo do Plano de Carreira, observando, dentre outros, o incentivo a formagéo
continuada.

Comentario: Foi editada a Lei Municipal n°® 3148/2016, que dispde sobre a reorganiza¢éo do Plano de Carreira
e Remuneracdo do Magistério Publico do Municipio de Guararema, que garantiu o cumprimento dessa meta.
Essa Lei foi revogada pela Lei Municipal n° 3292/2019, que manteve as mesmas diretrizes e beneficios
concedidos. Foram intensificadas, desde 2014, as a¢des de formacéo continuada aos Docentes, com agdes em
Horas de Trabalho Pedagégico Coletivo, Workshops e Oficinas voltadas para a reflexdo da préatica docente,
inclusive com a oferta gratuita de curso de extensao universitaria, na modalidade semipresencial, que conta
com encontros por médulos, videoaulas e atividades reflexivas sobre a docéncia e o material didatico adotado.
Foi adotada, a partir de 2015, nova Jornada de Trabalho para os Docentes: semanalmente, 20 horas em
atividades com alunos/10 horas em atividades de estudo e planejamento. Nos anos de 2014, 2015, 2016, 2017,
2018 e 2019 foram realizadas Jornadas da Educacdo Municipal, com atividades para todos os profissionais
gue atuam nesta area. Em 2020 estamos verificando em que més sera realizado esse Evento.

Meta 12: Estabelecer, no prazo de 1(um) ano, legislacdo especifica que regulamente a gestdo democratica no
Sistema Municipal de Ensino, respeitando-se a legislagdo nacional.

Comentario: Foi editada a Lei Municipal n® 3135/2016, que dispde sobre a instituicdo e organiza¢do do Sistema
Municipal de Ensino de Guararema, e que garantiu o0 cumprimento integral dessa meta.

Meta 13: Aplicar de forma transparente e eficaz os recursos publicos vinculados constitucionalmente a
manutencgéo e desenvolvimento do ensino.

Comentario: Os recursos estdo sendo aplicados de forma transparente, com as regulamentares publicagfes
efetivadas. O Conselho de acompanhamento do FUNDEB esté ativo e acompanha regularmente as aplicacoes,
gue tém sido pautadas pelo planejamento e eficacia. Prova disso sdo os seguintes indices, atingidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo de Guararema:

indice de Efetividade da Gestao Municipal (IEGM), apurado pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo —
A Educacdo em Guararema ficou com boa classificagdo entre os municipios vizinhos, sendo considerada efetiva
(B). Foram levadas em conta informacdes sobre evaséo escolar, Plano Municipal de Educacao, infraestrutura,
merenda escolar, qualificacdo de professores, transporte escolar, material e uniformes escolares. Dados
relativos a medicéo de 2017 (medicdo mais recente até agora divulgada).

FIRJAN — Federacdo das Industrias do Estado do Rio de Janeiro — A Educacdo em Guararema ficou com a
melhor avaliagdo dos municipios da regido do Alto Tieté, alcangando 0.9599 pontos. Dados relativos a medicao
de 2019.

IOEB - indice de Oportunidades da Educacéo Brasileira - Guararema foi classificada como uma das cidades
brasileiras com a melhor Educacéo para criangas e adolescentes. Em 2019, a cidade ficou acima da média
nacional de 4,7 e apresentou a mesma nota da média estadual, a nota 5,4. Na Regido Metropolitana de Séo
Paulo, que conta com 39 municipios, Guararema é a segunda colocada, empatada com os municipios de
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Juquitiba, Mogi das Cruzes e Sao Paulo, que também apresentam a nota 5,4, ficando apenas atrds de Séo
Caetano do Sul, com a nota 5,5. Na Regido do Alto Tieté, com 11 municipios, Guararema € a primeira colocada,
empatada com Mogi das Cruzes. Composicdo do IOEB - sdo levados em consideragdo o indice de
Desenvolvimento da Educacao Béasica (IDEB) anos iniciais do Ensino Fundamental e anos finais do Ensino
Fundamental; a taxa liquida de matricula do Ensino Médio; a escolaridade dos professores; o nimero médio de
horas aula por dia; a experiéncia dos Diretores de Escola e a taxa de atendimento na Educacgéo Infantil. Dados
relativos a medicdo de 2019.

Conforme compromisso legal (previsdo na Lei Municipal 3090/2015), cépia desta Ata serd encaminhada ao
Prefeito Municipal e a Camara Municipal de Guararema.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, cuja ata lavrei e vai assinada pelos presentes.
Guararema, 05 de Maio de 2020.

Clara Assumpcao Eroles Freire Nunes
Aline Amorim Marques

Camila Borges Pimentel (licenciada)

A Constituicdo Federal torna obrigatéria a

frequéncia escolardos4 aos 17 anos. R B-1848

Rua Marcondes Flores, 45.

E dever do pai, mae ou responsavel matricular SRcratariate ‘ PREFEITURA DE
seu filho(a) na escola mais proxima de sua casa, Educacdo GUARAREMA

no municipio de sua residéncia.
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