G PREFEITURA DE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CMPI N° 01/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO MUNICIPAL DA
PESSOA IDOSA, TORNA PUBLICO O PRESENTE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, COM
FUNDAMENTO NA LEI FEDERAL N° 13.019/2014
E DECRETO MUNICIPAL N° 4.503/2024,
VISANDO A SELECAO DE ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL INTERESSADAS EM CELEBRAR
TERMO DE COLABORACAO PARA EXECUCAO DE
CAMPANHAS TEMATICAS ALUSIVAS A POLITICA
NACIONAL DA PESSOA IDOSA, COM REPASSE DE
RECURSOS FINANCEIROS ORIUNDOS DO FUNDO
MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE GUARAREMA.

1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por finalidade selecionar
propostas para a realizacdo de campanhas, acdes e eventos relacionados
as datas e temédticas oficiais de mobilizacdo nacional voltadas a pessoa
idosa, especialmente Junho Violeta, Setembro Liléds, Outubro Rosa,
Novembro Azul e o Dia Nacional da Pessoa Idosa, em conformidade com a
Meta 05 do Plano de Aplicacdo do Fundo Municipal da Pessoa Idosa para
o biénio 2026 e 2027.

1.2. A parceria serd formalizada por meio de Termo de Colaboracéo,
com transferéncia de recursos financeiros, conforme disposto neste
Edital.

1.3. Serdo selecionadas propostas até o limite orcamentédrio definido
na Meta 05 do Plano de Aplicacdo de Recursos aprovado pelo Conselho
Municipal da Pessoa Idosa, respeitada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade financeira.

2. DO OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

O objeto da parceria consiste na realizacdo de campanhas, acdes e
eventos voltados a promocdo de direitos, prevencdo de violéncias e
estimulo ao envelhecimento saudédvel das pessoas idosas, incluindo
atividades educativas, mobilizacdes, materiais informativos e acgdes
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de sensibilizacdo social.

2.1. S&ao objetivos gerais da parceria:

I - Promover acgdes educativas, preventivas e mobilizadoras que
reforcem os direitos da pessoca idosa no municipio de Guararema, por
meio de campanhas temdticas alinhadas as datas oficiais de
mobilizacdo nacional.

2.2. S&ao objetivos especificos da parceria:

I - Desenvolver campanhas publicas de sensibilizacgéo e
conscientizacdo sobre direitos da pessoa idosa;

ITI - Incentivar a populacdo a identificar, prevenir e comunicar
situacdes de violéncia ou violacdo de direitos;

IIT - Promover ag¢des comunitarias que mobilizem servigcos da rede
socioassistencial, salde, educacdo e demais atores da rede de
protecdo;

IV - Contribuir para o fortalecimento dos mecanismos locais de
prevencdo, identificacd&o e enfrentamento de violéncias contra a
pessoa idosa;

V - Favorecer o engajamento da familia e da comunidade na promogdo
de préaticas de respeito e protecdo as pessoas idosas;

3. DO VALOR DISPONIVEL

3.1. O total de recursos destinados & Meta 05 é de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais).

3.2. Seré&o selecionados no minimo 5 projetos, limitados ao wvalor
méximo de R$ 10.000,00 (dez mil reais) por proposta.

3.3. A execucdo financeira deverd observar exclusivamente as
despesas permitidas pela Lei Federal n® 13.019/2014.

4. DA JUSTIFICATIVA

4.1. As campanhas previstas neste Edital integram as estratégias do
Conselho Municipal da Pessoa Idosa e da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e da Longevidade para promocdo, protecdo e
defesa dos direitos da pessoa idosa, visando prevenir situacdes de
violéncia e ampliar o acesso da populacdo a informacdes qualificadas.
4.2. As metas foram definida com base na anadlise técnica da
Vigildncia Sociocassistencial, considerando o aumento da demanda
territorial, a necessidade de ampliacdo de vagas e a importéncia de
acdes continuas que promovam autonomia, participacdo e bem-estar da
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pessoa idosa.

5. DO PUBLICO ALVO
5.1. Pessoas idosas residentes no municipio de Guararema, bem como
suas familias, cuidadores e a comunidade em geral.

6. DO PLANO DE TRABALHO
6.1. Cada OSC devera apresentar em seu Plano de Trabalho:

I - As acgdes necessarias para cumprir as metas minimas obrigatdrias;
IT - As metas adicionais propostas pela entidade (se houver);
IIT - Os indicadores e meios de verificacdo para cada meta;
IV - O cronograma de execucdo das entregas.

6.2. O ndo atendimento as metas minimas obrigatédérias implicard na
inabilitacdo da proposta.

7. DAS METAS

7.1. Para fins de padronizacdo dos resultados esperados e garantia
do interesse publico, este Edital estabelece metas minimas
obrigatérias que deverdo ser integralmente contempladas pelas
Organizacgdes da Sociedade Civil em seus Planos de Trabalho.

7.2. As entidades poderédo propor metas adicionais, acdes
complementares e ampliacdo das entregas, desde que coerentes com 0Os
objetivos previstos neste Edital.

7.3. As metas minimas obrigatdérias da parceria sé&o:

I - Meta 1. Execucao de campanhas tematicas
Realizar, no minimo, c¢inco campanhas publicas alusivas a Junho
Violeta, Setembro Lilds, Outubro Rosa, Novembro Azul e Dia Nacional
da Pessoa Idosa.

II - Meta 2. Atividades educativas e preventivas
Realizar, no minimo, oito atividades educativas, tais como oficinas,
palestras, rodas de conversa ou ac¢cdes comunitdrias, direcionadas a
promocdo de direitos e prevencdo de violéncias contra a pessoa idosa.
IIT - Meta 3. Producdo e distribuicdo de materiais informativos
Produzir e distribuir, no minimo, 1.500 materiais educativos
impressos ou digitais vinculados as temdticas das campanhas.

v - Meta 4. Mobilizacéo da rede de protecgdo
Executar, no minimo, trés acdes de mobilizacdo com unidades da rede
socioassistencial, satde, educacdo ou demais integrantes da rede de
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protecdo a pessoa idosa.

\ - Meta 5. Engajamento familiar e comunitario
Promover, no minimo, duas ac¢des voltadas a sensibilizacdo de

familias, cuidadores e comunidade para o fortalecimento da protecéo
as pessoas idosas.

VI - Meta 6. Atendimento das regides periféricas do municipio:
Promover, no minimo, uma acdo voltada a cada tema proposto nas
regides descentralizadas do municipio - Zonas Norte e Sul.

VII - Meta 7. Relatdrio final de execucao

Apresentar relatério técnico final contendo registros das
atividades, comprovacdo das metas e prestacdo de contas.

8. DOS INSTRUMENTOS LEGAIS APLICAVEIS

8.1. Por se tratar de parceria firmada entre a Administracdo PUblica
e Organizacdo da Sociedade Civil, o Plano de Trabalho apresentado
deverd observar obrigatoriamente os parémetros e diretrizes
estabelecidos na Lei Federal n® 13.019/2014, no Decreto Municipal n°
4.503/2024, bem como nas demais legislacdes federais, estaduais e
municipais pertinentes a protecdo da pessoa idosa e a execucdo de
projetos com recursos publicos.

8.2. A execucdo do Termo serd acompanhada por Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo designada por ato normativo da Chefia do
Poder Executivo, gque exercerd o acompanhamento, fiscalizacdo e
monitoramento do servico, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31
de Jjulho de 2014 e alteracgdes e do Decreto Municipal n® 4.503, de
13 de novembro de 2024.

8.3. Em atendimento a legislacdo que rege a matéria, serd designado
Gestor especifico da ©parceria, com poderes de controle e
fiscalizacéao.

9. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

9.1. Poderédo participar do presente chamamento as Organizacdes da
Sociedade Civil que atendam aos requisitos previstos nos artigos 33
e 39 da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes
e sejam regidas por normas de organizacdo interna que prevejam
expressamente:

I - Objetivos voltados a promocgdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social;
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IT - Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio

liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho
de 2014 e alteracdes, e cujo objeto social seja, preferencialmente,
o mesmo da entidade extinta;

IIT - Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV - Possuir:

a) No minimo, 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovado por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, admitida a reducdo desse prazo por ato especifico
da autoridade competente, na hipdétese de nenhuma organizacdo atingi-
los;

b) Experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante;

c) Instalacdes, condicgdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

9.2. Serd vedada a participacdo de Organizacdo da Sociedade Civil
que:
I - N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, néo

esteja autorizada a funcionar no territdério nacional;

IT - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;

IIT - Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma
esfera governamental na qual serd celebrado o termo de colaboracéo,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

IV - Tenha tido as contas rejeitadas pela administracd&o publica nos
ultimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade gque motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicédo;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decis&o sobre recurso
com efeito suspensivo;

V - Tenha sido punida com uma das seguintes sancgdes, pelo periodo

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA Edital de Chamamento Publico CMPI n2 01/2026
Praga Cel. Brasilio Fonseca, 35 — Centro — Guararema/SP
Tel.: (11) 4693-8000 — www.guararema.sp.gov.br

Pagina 5 de 31



G PREFEITURA DE

que durar a penalidade:

a) Suspensdo de participar de licitacdo e impedimento de contratar
com a Prefeitura Municipal de Guararema;

b) Declaracdo de inidoneidade para 1licitar ou contratar com a
Administracdo Publica;

c) A prevista nos incisos II e III do art. 73 da Lei n° 13.019, de
31 de julho de 2014 e alteracdbes;

VI - Tenha tido as contas de parceria Jjulgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 08 (oito) anos;

VII - Tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido Jjulgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos
08 (oito) anos;

b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacédo;

c) Considerada responséavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei
Federal n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes.

10. DA FASE EXTERNA DO CHAMAMENTO PUBLICO

10.1. A fase externa do Chamamento Publico iniciar-se-& com a
publicacdo do presente Edital de Chamamento Publico e a designacéo
dos membros da Comissdo de Selecdo e suplentes.

10.2. Da Comissdo de Selecéo:

10.2.1.A Comissdo de Selecdo responsavel pela realizacdo do
chamamento publico serd aquela instituida pela Portaria n° 180/2026,
observando, quanto a sua composicdo, o disposto no inciso X do art.
2° e no § 2° do art. 27 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014 e suas alteracdes, bem como o art. 10 do Decreto Municipal n°
4.503/2024, sendo composta por membros do respectivo Conselho.

10.3. Do Processo de Selecéo:

10.3.1. O processo de Selecdo abrangerd a avaliacdo das propostas,
a divulgacdo e a homologacdo dos resultados. Nesta etapa, a avaliacédo
das propostas terd cardter eliminatdério e classificatédrio.
10.3.2. As propostas serdo classificadas de acordo com os critérios
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de julgamento estabelecidos neste Edital, sendo eliminada a OSC cuja
proposta de Plano de Trabalho esteja em desacordo com os termos

exigidos.

10.3.3. As propostas deverdo ser apresentadas pelas Organizacdes da
Sociedade Civil (OSC) em envelope devidamente lacrado, contendo a
proposta e o respectivo plano de trabalho, a ser protocolado
presencialmente no Paco Municipal, localizado na Praca Coronel
Brasilio Fonseca, n° 35, Guararema/SP.

10.4. Dos Critérios de Julgamento:

10.4.1.Nesta etapa, a Comissdo de Selecdo analisard as propostas
apresentadas pelas OSC’s concorrentes. A andlise e o Jjulgamento de
cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que teré
total independéncia técnica para exercer seu Jjulgamento.
10.4.2.Constitui critério de Jjulgamento o grau de adequacdo da
proposta aos objetivos especificos do programa governamental ou acgéo
em gue se insere o objeto da parceria e o valor de referéncia do
Edital de Chamamento Publico.

10.4.3. As propostas deverdo conter informagcdes que atendam aos
critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 1 a seguir.
10.4.4.A avaliacédo ocorrerd de forma individualizada e as pontuacdes
serdo feitas com base nos critérios de Jjulgamento apresentados a

seguir:
Tabela 1:
P Pontuacgéo
Critérios de . N j
Metodologia de Pontuagédo Maxima por
Julgamento
Item
(A) Informacdes sobre
acdes a serem executadas, [ Grau pleno de atendimento (4,0)
metas a serem atingidas, | Gray satisfatério de atendimento (2,0)
indicadores que aferirdo o R . .
, - O nao atendimento ou o atendimento
cumprimento das metas e |, , L. 4,0
- insatisfatério (0,0).
[prazos para a execucdo das . .. “ ” P
B . OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
acdes e para o cumprimento |, ) . ~
implica eliminacdo da proposta.
das metas.
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- Grau pleno de adequacao (2,0)
(B) Adequacdo da proposta . L. =
) ) - Grau satisfatério de adequacédo (1,0)
aos objetivos da ~ . )
pbolitica, do plano, do T 0 .nao étendlmenté . ou o atendimento -
programa ou da acdo em que lnsatlsfatoFloldo requisito de adequacéo FOCOZ. ’
se insere a parceria. OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica a eliminacdo da proposta.
oL . - Grau pleno da descricédo (2,0)
(C) Descricdo da realidade ) L. L
. . - Grau satisfatério da descricdo (1,0)
objeto da parceria e do nexo N .
. - (0] nao atendimento ou ) atendimento
entre essa realidade e a&|. . L 2,0
o . insatisfatdério(0,0)
atividade ou projeto , .. C
Obs.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
[ocroposto. . . A ~
implica eliminacdo da proposta.
- O valor global proposto é até 10% (dez por
cento) mais baixo do que o valor de referéncia
(D) Adequacio da proposta |[(2,0);
ao valor de referéncia | O valor global proposto é igual ao valor de
constante do Edital, com |referéncia (1,0); 50
~ ’
mencdo expressa ao valor | O valor global proposto é superior ao valor
global da proposta. de referéncia (0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminacdo da proposta.
- Grau pleno de capacidade técnico-operacional
(E) Capacidade técnico- (2,0) .
operacional da , .. . ,
, . . - Grau satisfatdério de capacidade técnico-
instituicgao proponente,
. . . operacional (1,0).
por meio de experiéncia
comprovada no portfdélio [ 0 nao atendimento ou o atendimento
de realizacdes na gestao insatisfatédrio do requisito de capacidade 2,0
de atividades ou projetos técnico-operacional (0,0).
relacionados ao objeto da f OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste
lparceria ou de natureza |critério implica eliminacdo da proposta, por
semelhante. falta de capacidade técnica e operacional da
OSC.
(F) Conhecimento sobre a
vulnerabilidade do L
o, - Grau pleno da descricgdo (2,0)
territério e/ou , L. .
L. - Grau satisfatério da descricdo (1,0)
lbeneficiarios, N . . 2,0
] - (0] nao atendimento ou o atendimento
devidamente comprovados . . B
- insatisfatdério(0,0).
por apresentacéo da
atuacdo da OSC.
Pontuagdo Maxima Global 14,0

10.4.5. A falsidade de
relacdo ao critério de julgamento deverda acarretar a eliminacéo
podendo aplicacdo de sancéo
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato

informacdes nas sobretudo com

(E),
ainda, a

propostas,
da proposta, ensejar,

as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento
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10.4.6. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias

de eventual crime.

relativas ao critério de julgamento (E), informando as atividades ou
projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficidrios, resultados alcancados, dentre outras
informacdes que Jjulgar relevantes, sendo que qualquer falsidade ou
fraude na descricdo das experiéncias ensejard as providéncias
indicadas no subitem anterior.

10.4.7. Serédo eliminadas as propostas:

a) cuja pontuacédo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) qgue recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B),
(C), (D) ou (E);

c) gque estejam em desacordo com este Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado
pela Comissdo de Selecdo e de eventuais diligéncias complementares,
que ateste a inviabilidade econdémica e financeira da proposta,
inclusive a luz do orcamento disponivel.

10.4.8. As propostas nédo eliminadas serdo classificadas, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuacdo total obtida com base na Tabela
1, assim considerada a média aritmética das notas lancadas por cada
um dos membros da Comissdo de Selecdo, em relacdo a cada um dos
critérios de julgamento.

10.4.9.No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate
serd feito com base na maior pontuacdo obtida no critério de
julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate
serd feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos
critérios de Jjulgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras néao
solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais
tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questdo serd decidida por
sorteio.

10.5. Homologagdo e publicacdo do Resultado Definitivo da Fase de
Selecéao:

10.5.1. O resultado preliminar com a ordem de classificacdo das
propostas serd publicado no Didrio Oficial Eletrdnico de Guararema
e disponivel no sitio eletrdnico www.guararema.sp.gov.br, podendo as

OSC’s interporem recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis.

10.5.2. A Comissé&o de Selecdo julgaréd os eventuails recursos, no prazo
de 03 (trés) dias uteis, podendo reformar a sua decisdo ou encaminhar
o recurso, devidamente instruido a autoridade competente para
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10.5.3. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para

deciséo.

interposicdo de recurso, caberd a Administracdo Publica Municipal
homologar e publicar, no Didrio Oficial Eletrdnico de Guararema e
no sitio eletrdénico www.guararema.sp.gov.br, o resultado final do

julgamento das propostas.
10.6. Dos Prazos:

ETAPA DESCRIGCAO DA ETAPA DATAS

Publicacdo do Edital de Chamamento

19/05/2026
Publico. /05/

2 Apresentacdo das propostas pelas 0SC’s.| 19/06/2026 (30 dias)
Até 7 (sete) dias,

3 Anadlise das propostas apresentadas. contados do prazo
anterior.
Até 2 (dois) dias,
4 Divulgagdo do resultado preliminar. contados da analise das
propostas.

3 (trés) dias 1uteis,
Interposigdo de recursos contra o|contados da publicagdo

5
resultado preliminar. do resultado
preliminar.
6 Publicacdo da decisdo do recurso. Até 2 (dois) dias uteis.
7 Homologacdo e publicacdo do resultadolApés, superadas as fases

definitivo da fase de selecédo. anteriores

11. DA FASE DE CELEBRAGCAO

11.1. Dos Requisitos para a Celebragdo do Termo de Colaboracgéo:
11.1.1. Apdés a publicacdo do resultado final do Jjulgamento das
propostas, serd publicada convocacgdo no Didrio Oficial Eletrdnico de
Guararema - DOEG para dque a OSC selecionada, na ordem de
classificacdo, apresente no prazo de até 2 (dois) dias uteis os
documentos que comprovem sua habilitacdo, conforme segue:

I - regularidade juridica:

a) coépia do estatuto social e das suas alteracgdes devidamente
registradas, que estejam em conformidade com as exigéncias previstas
no art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014;

b) cépia da ultima ata de eleicdo da diretoria, devidamente
registrada, em que conste a relagcdo de dirigentes atuais da
organizacdo da sociedade civil;
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c) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da
sociedade civil, conforme seu estatuto social, com respectivos
enderecos, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

IT - regularidade fiscal e trabalhista:

a) inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitida
do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, que comprove a
existéncia e a efetiva atividade da organizacdo da sociedade civil
h4d, no minimo, 1 (um) ano;

b) comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado;

c) prova de regularidade com as Fazendas, Estadual e Municipal,
mediante a apresentacdo das respectivas certiddes;

d) prova de regularidade com a Fazenda Federal, inclusive com as
contribuic¢des devidas ao Instituto Nacional do Seguro Social,
mediante a apresentacdo da respectiva certidéo;

e) certiddo de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico;

f) certidédo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, expedida pelo
Tribunal Superior do Trabalho;

IIT - cbpia dos alvaras de funcionamento, alvard sanitdrio e alvaré
de protecdo e prevencdo contra incéndio, quando for o caso;

IV - documentos gque comprovem a experiéncia prévia, com efetividade,
do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

V - documentos que comprovem as instalacgdes, condicdes materiais e
capacidade técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

VI - declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade
civil informando que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem
em qualquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n°
13.019/2014;

VII - prova de que a entidade requerente ndo tem nenhuma pendéncia
relativa a prestacgdes de contas de recursos anteriormente recebidos
no dmbito de parcerias ou instrumentos congéneres;

VIII - no caso de organizacdo da sociedade civil de utilidade publica
ou de interesse publico, comprovacdo da qualificacdo, através de
certificado ou declaracdo de que, na sua Aarea de atuacédo, &
reconhecida por &érg&o ou entidade federal, estadual ou municipal,
nos termos da legislacdo pertinente;
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IX - prova de inscricdo junto ao conselho municipal no Municipio em
que consta estabelecido, referente a sua area de atuacdo, sempre que
tal for condicdo de funcionamento da entidade prevista em lei;

X - outros, tais como documentos de regularidade técnica e
econbmicofinanceira, que poderdo ser exigidos pela Administracéo

Piblica, de acordo com a natureza da entidade beneficidria e a
atividade que desenvolve.

§ 1° Para fins de comprovacdo da experiéncia prévia e capacidade
técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil, de que
tratam os incisos IV e V do caput deste artigo, serdo admitidos
quaisquer dos seguintes documentos, sem prejuizo de outros:

I - instrumento de parceria firmados com &érgdos e entidades da
Administracd&o Publica, cooperacdo internacional, empresas ou com
outras organizacgdes da sociedade civil;

IT - relatdério de atividades desenvolvidas;

IIT - noticias veiculadas na midia, em diferentes suportes, sobre
atividades desenvolvidas;

IV - publicacdes e pesquisas realizadas ou outras formas de producgédo
de conhecimento;

V - curriculo de profissional ou da equipe responsédvel pela execugdo
do objeto da parceria;

VI - declaracdes de experiéncia prévia emitidas por organizacdes da
sociedade «civil, empresas publicas ou privadas, conselhos de
politicas pUblicas e dirigentes de érgdos publicos ou universidades;
VII - prémios locais ou internacionais recebidos;

VIII - atestados de capacidade técnica emitidos por redes,
organizacdes da sociedade «c¢ivil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos de politicas pUblicas e membros de
6rgdos publicos ou universidades;

IX - quaisquer documentos gque comprovem experiéncia e aptidido para
cumprimento do objeto que serd desenvolvido, submetidos a apreciacéo
da Administracdo Publica.

11.1.2.Caso se verifique a ndo conformidade nos documentos
apresentados conforme item 11.1.1 ou quando as certiddes estiverem
com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem
disponiveis eletronicamente, serd publicada comunicac&o no Diéario
Oficial Eletrdnico de Guararema - DOEG, concedendo prazo de até 02
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(dois) dias Uteis para regularizacdo da documentacgdo, sob pena de
ndo celebracdo da parceria e desclassificacdo.

11.1.3. Na hipdtese da OSC selecionada ndo atender aos requisitos
exigidos, aquela imediatamente mais bem classificada serd convidada
a aceitar a celebracdo de parceria, nos termos da proposta por ela
apresentada.

11.1.4. Caso a OSC convidada nos termos do item 11.1.3. aceite
celebrar a parceria, proceder-se-&4 a verificacdo dos documentos que
comprovem o atendimento aos requisitos previstos no item 11.1.1.
11.1.5.0 procedimento dos itens 11.1.3. e 11.1.4. serd seguido

sucessivamente até que se conclua a selecdo prevista no Edital.
A Administracdo Publica Municipal publicard Ata de julgamento dos

documentos de habilitacéo, no sitio eletrdnico
WWW.guararema.sp.gov.br, podendo as OSC’s interpor recurso no prazo
de 03 (trés) dias Utels, bem como contrarrazdes ao recurso

apresentado em igual periodo, contado da intimacdo por enderecgo
eletrbnico indicado pela OSC.
11.1.6. 0 resultado do Jjulgamento do(s) recurso(s) ser (do0)

divulgado(s) no sitio eletrdnico www.guararema.sp.gov.br.

11.2. Dos Prazos:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
Convocacgdo da OSC selecionada |2 (dois) dias uteis apds a
1 para apresentar documentos publicacéo do resultado
que comprovem habilitacéo. definitivo.

Andlise dos documentos de
2 habilitacdo conforme o item [2(dois) dias Uteis.
11.1.1. deste Edital.

Verificada a ndo conformidade

com os documentos, seré

publicada comunicagao no

Didrio Oficial Eletrdnico de [N&o constatada
3 Guararema - DOEG, concedendo |irregularidade, fica

prazo de 02 (dois) dias Uteis |suprimida esta Etapa.
para regularizacdo, sob pena

de nao celebracéo da
parceria.
Publicacéo da Ata de
1 C s
4 Julgamento dos documentos de 1° dia 4til subsequente.

habilitacdo no Diario Oficial
do Municipio, disponivel no
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Udrarema

sitio eletrdnico
WWW.guararema.sp.gov.br.

Interposicao de recursos

contra a Ata de Julgamento dos3 (tres) d1a§ %tels
contados da publicacdo.
documentos.
1 1 . . , .
6 Ju gam?nto dos r?cursos pe a2 (dois) dias dteis.
Comissdo de Selecéao.
. ~ D ti 5
Publicacdo da Ata contendo o ata es %mada gug podera
A ser, apbs analise dos
resultado definitivo do .
documentos ou apds a

Chamamento Publico. ) .~
interposicdo de recursos.

12. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR DE REFERENCIA PARA A REALIZACAO
DO OBJETO

12.1.
Edital é proveniente do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
FMPI,
12.2. O valor total de recursos disponibilizados serd de RS 50.000,00

O recurso destinado a execucdo da parceria de que trata este

consoante previsdo na legislacdo orcamentédria do Municipio.

(cinquenta mil reais).
12.3. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto por Termo
de Colaboracdo é de R$ 10.000,00
definido

(dez mil reais), sendo que o valor
de
observada a proposta apresentada pela 0OSC selecionada, cujo projeto

deverd ser executado pelo periodo de 12 (doze) meses, devendo o Plano

exato a ser repassado seré no Termo Colaboracao,

de Trabalho estar em conformidade com o referido periodo.

12.4. O valor total da parceria, conforme proposta vencedora, seré
repassado a OSC em parcela uUnica, apds a assinatura do Termo de
Colaboracdo e emissdo de solicitacdo formal de desembolso,

condicionada a disponibilidade financeira do Municipio.
12.5.
satisfacdo de seu objeto previsto e aprovado no Plano de Trabalho.

12.6. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e financeira,

Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para

respeitado o interesse
pliblico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo da proposta ndo obriga o Municipio a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os

quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.
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13. DO MONITORAMENTO E DA PRESTACAO DE CONTAS DA PARCERIA

13.1. Para fins de Monitoramento e Andlise da Prestacdo de Contas,
a OSC selecionada deverd atender as disposicgdes constantes da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes, do Decreto
Municipal n°® 4.503, de 13 de novembro de 2024, do Manual Bé&sico -
Repasses Publicos ao Terceiro Setor do Tribunal de Contas do Estado

de S&o Paulo e do instrumento da parceria a ser celebrado (Anexo V
- Minuta do Termo de Colaboracéo).

14. DA CONTRAPARTIDA
14.1. Ndo seréd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Apds finalizado o chamamento publico a Comissdo de Selecgéo
encaminhara a Ata contendo o resultado definitivo do Chamamento
Publico para a Secretaria Municipal de Administracdo para publicacéo
e posterior formalizacdo do termo de colaboracdo com a entidade
selecionada.

15.2. As OSC selecionadas deverdo manter todas as condicgdes de
habilitacdo até o momento em que forem convocadas para assinarem o
Termo de Colaboracdo e durante toda sua vigéncia.

16. DOS ANEXOS

Anexo I - Declaracdo de Ciéncia e Concordéancia;
Anexo II - Declaracdo sobre Instalacdes e Condicgdes Materiais;
Anexo III - Declaracdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo IV - Modelo de Plano de Trabalho;
Anexo V - Minuta do Termo de Colaboracéo.
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(MODELO)
DECLARAGCAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil -
OSC] estd ciente e concorda com as disposic¢des previstas no Edital
de Chamamento Publico n°® 01/2026 e em seus anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade
das informacdes e documentos apresentados durante o processo de
selecdo.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC)
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(MODELO)
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

A\Y ”

Declaro, em conformidade com a alinea “c¢” do inciso V do caput do
art. 33 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes,
e com o inciso V do art. 21, do Decreto Municipal n°® 4503, de 13 de
novembro de 2024, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade
civil — OSC] dispde de instalacdes e outras condig¢des materiais para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC)
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ANEXO III
(MODELO)

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil - 0OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014 e alteracdes. Nesse sentido, a citada entidade:
a) Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a
funcionar no territdrio nacional;
b) Nd&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;
c) N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rg&do ou entidade da administracdo pUblica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-
se a vedacdo aos respectivos cdbnjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
d) N&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos
cinco anos, observadas as excecdes previstas nas alineas “a a c” do
inciso IV do caput do art. 39, da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
alteracdes;
e) Nio se encontra submetida aos efeitos de: sancdes de suspensdo de
participacdo em licitacgdo e impedimento de contratar com a administracéo,
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracédo
publica, suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da
esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim,
declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas
de governo;
f) N&ao teve contas de parceria Jjulgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e
g) N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; Jjulgada responsavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, engquanto
durar a inabilitacdo; ou considerada responséavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art.
12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes.

Local-UF, de de 20 .

” A\Y

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0OSC)
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(MODELO)
PLANO DE TRABALHO - (Em Papel Timbrado da OSC)

I. Identificagcdo da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)

1. Dados da pessoa juridica
Nome :

CNPJ:

Endereco:

CEP:

Municipio:

Telefones:

E-mail institucional:

2. Identificacgdo do responsavel legal
Nome:

RG:

CPF':

Formacao

Endereco:

CEP:

Municipio:

Telefones:

E-mail pessoal:
E-mail institucional:

3. Identificacdo do responséavel Técnico:
Nome:

RG:

CPF':

Formacao

Endereco:

CEP:

Municipio:

Telefones:

E-mail pessoal:
E-mail institucional:

4. Apresentacdo da OSC

Descrever a evolugdo histdérica da OSC e do servigco demonstrando:
a) Experiéncia prévia;

b) Atuacdo em rede;

c) Relevédncia publica e social;

d) Capacidade técnica operacional.
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IT. Caracterizagdo socioeconémica da regido e do servigo a ser
qualificado

1) Localizacéo;

2) Caracterizacdo das +vulnerabilidades sociais do territério,
considerando o publico a ser atendido e a realidade a ser
transformada;

3) Descricdo do servico/projeto: em conformidade com a Tipificacéao
Nacional de Servicos Socioassistenciais ou normativa especifica do

projeto;

4) Detalhamento do Projeto:

a) Usuéarios;

b) Faixa Etaria;

c) Periodo de funcionamento;

d) Capacidade de atendimento de acordo com espaco fisico e Recursos
Humanos para atendimento considerando o objeto;

e) Previsdo de pessoas atendidas (n°® efetivo de atendimento).

5) Descricdo do Projeto:

5.1 Titulo do Projeto;

5.2 Descricdo de como a realidade social serd transformada;

5.3 Descricdo da acgdo/servico a ser qualificado;

5.4 Objetivos:

(a) Objetivo Geral;

(b) Objetivos Especificos.

5.5 Meta;

5.6 Metodologia;

5.7 Fases da execucédo;

5.8 Prazo de execucdo do projeto;

5.9 Impacto Social Esperado: Descrever, a partir das metas

estabelecidas, como a execucdo do projeto auxiliard na qualificacdo
dos beneficidrios, na direcdo de mudancas positivas em relacdo a
situacdo de vulnerabilidades e riscos sociais vivenciados, com foco
na eficiéncia, eficdcia e efetividade, sendo: Eficiéncia: diz
respeito a boa utilizacdo dos recursos financeiros, materiais e
humanos em relacdo as atividades e resultados alcancados; Eficdcia:
se refere a relacdo das acbes realizadas e os resultados obtidos;
Efetividade: observacdo da incorporacdo das mudancas geradas pelo
projeto na realidade do publico-alvo;,

5.10 Processo de Monitoramento e Avaliacdo: Devem descrever como seré
o monitoramento e avaliacdo do projeto, apresentando indicadores
tangiveis e/ou intangiveis, os instrumentos e estratégias de coleta
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de dados e a equipe responsavel pelo processo. Os indicadores podem
ser de eficiéncia (economia de recursos), de eficdcia (resultados)
ou de efetividade (impactos). Permitem acompanhar o alcance das
metas, i1dentificar avancos, melhorias de qualidade, correcdo de
problemas, necessidades de mudanca, etc.;

5.11 Recursos Fisicos

5.12 Recursos Humanos

Descricdo de , L L o
Quantidade |Carga Horaria| Salario Base Total Salarios
Cargos
RS - RS -
RS - RS -

5.13 Plano de aplicacdo dos recursos financeiros da parceria em
Material de Consumo/Custeio e Servicos de Terceiros:

Descricdo da Despesa Valor Mensal Valor Anual
RS - RS -
RS - RS -
RS - RS -

5.14 Cronograma de desembolso
Previsdo de Repasse Valor da Parcela

Més/Ano de assinatura do Termo R$ (Valor Total do Projeto)

Nota: O repasse do valor total da parceria serd realizado em parcela uUnica,
conforme disposto no item 12.4 do Edital.

LOCAL, XX, DE XXXX DE 2026.

ASSINATURA DO TECNICO RESPONSAVEL PELO PROJETO

ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA 0OSC
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ANEXO V
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO N° XX/2026

Termo de Colaboracdo que entre si
celebram o MUNICIPIO DE GUARAREMA, por
intermédio do Conselho Municipal da
Pessoa Idosa e a entidade XXX, tendo como
objeto a execucdo de Campanhas Temdticas
Alusivas a Politica Nacional da Pessoa
Idosa, com repasse de recursos
financeiros oriundo do Fundo Municipal
da Pessoa Idosa de Guararema.

O MUNICIPIO DE GUARAREMA, pessoa juridica de Direito Publico Interno,
inscrito no CNPJ/MF sob ne° 46.523.262/0001-31, com sede na Praca
Coronel Brasilio Fonseca, n°® 35, Centro, Guararema - SP, CEP: 08900-
000, por sua Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e da
Longevidade, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal Sr.
JOSE LUIZ EROLES FREIRE, brasileiro, casado, arquiteto, portador do
Registro Geral-CPF n°® ****, daqui por diante denominado MUNICIPIO e
de outro lado, o XXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
XX . XXX . XXX/XXXX-XX, com sede na Rua XXXXXXXXXX, n° XX, XXXXXXX,
XXXXXXXX - SP, CEP: XXXXX-XXX, neste ato representado pela
XXXXKXXKXKXKXKXKKKXKXXX, nacionalidade..., estado civil ...., **xkx*x,
portador (a) da Cédula de Identidade RG ne XX.XXX.XXX-X e inscrita no
CPF/MF sob o no XXX.XXX.XXX-XX, com endereco a XXXXXXXXXXXXX, no XXX,
Bairro XXXXX, XXXXXXXXXXXX - SP, daqui por diante denominado
ENTIDADE, celebram o presente TERMO DE COLABORAGCAO, nos termos
previstos no art. 29 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014
e alteracdes, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente instrumento o repasse, pelo
MUNICIPIO, de recursos financeiros provenientes do Fundo Municipal
da Pessoa Idosa - FMPI, a ENTIDADE, com vistas a execucdo de
campanhas, acdes e eventos voltados a promogcdo de direitos, prevencéo
de violéncias e estimulo ao envelhecimento saudavel das pessoas
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idosas, incluindo atividades educativas, mobilizacdes, materiais

informativos e acdes de sensibilizacédo social.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS AREAS DE ATUACAO

2.1 De acordo com o Plano de Trabalho, a ENTIDADE desenvolvera
atividades relativas a seguinte &4rea: idosos, conforme prioridades
descritas no Plano Municipal de Assisténcia Social gque possui como
proposta de acdo assegurar ao publico-alvo da assisténcia social a
inclusdo social nas politicas publicas, no mercado de trabalho e na
vida comunitdria e societédria, bem como propiciar a melhoria da
qualidade de vida aos habitantes do Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO

3.1 Sdo obrigacdes do MUNICIPIO, por sua Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e da Longevidade:

3.1.1 transferir a ENTIDADE, mediante repasses Unico, 0S recursos
financeiros, mediante solicitacdo escrita em estrita conformidade
com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho
aprovado, apds ateste do Gestor da parceria, a gquantia estabelecida
neste Termo de Colaboracéao;

3.1.2 colocar a disposicdo servidores municipais sempre que
solicitado, observada a disponibilidade de pessoal;

3.1.3 assessorar, supervisionar e fiscalizar a implantacdo e o
desenvolvimento do objeto do Termo de Colaboracéo, conforme
pardmetro e requisitos minimos indicados no Plano de Trabalho
previamente aprovado;

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

4.1 S&o obrigacdes da ENTIDADE:

4.1.1 prestar servicos que estdo especificados no Plano de Trabalho,
constante do Processo Administrativo n® 652, datado de 15 de janeiro
de 2026, aplicando os recursos unicamente para cobrir as despesas
essencials na execucdo das atividades propostas.
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4.1.2 encaminhar ao MUNICIPIO relatédrio mensal das atividades
desenvolvidas;

4.1.3 abrir conta corrente exclusiva para a movimentacdo dos
recursos repassados e manter os saldos do Termo de Colaboracao,
enquanto ndo utilizados, obrigatoriamente aplicados em instituicéo
financeira autorizada pelo Banco Central e auferidas tais receitas,
estas serdo obrigatoriamente computadas a crédito do presente Termo
e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo
constar de demonstrativo especifico que integrard as respectivas
prestacdes de contas;

4.1.4 apresentar prestacdo de contas trimestral, até o 5° (quinto)
dia Gtil do més subsequente ao encerramento de cada trimestre civil,
contendo o demonstrativo més a més da aplicacdo dos recursos,
relatdério de atividades e demais documentos exigidos, bem como a
prestacdo de contas final nos moldes exigidos pelas Instrucdes do
Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo e manifestacdo do Conselho
Fiscal ou 6rgdo equivalente;

4.1.5 inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de
bens ou servicos com a finalidade de executar o objeto da parceria,
que permita o livre acesso do servidor publico responsavel pela
gestdo deste instrumento, bem como dos o6érgdos de controle, aos
documentos e registros contdbeis da empresa contratada, nos termos
desta Lei, salvo quando o contrato obedecer as normas uniformes para
todo e qualquer contratante;

4.1.6 responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
4.1.7 responsabilizar-se, exclusivamente, ©pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo
de Colaboracdo, nédo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do Municipio pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucgdo;

4.1.8 permitir e facilitar a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e da Longevidade o acompanhamento, a
superviséo e a fiscalizacéo deste Termo de Colaboracéo,
especialmente para assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido e
a adequada aplicacdo dos recursos financeiros transferidos;

4.1.9 prestar atendimento a populacgdo alvo da Assisténcia Social,
conforme proposto no Plano de Trabalho e pactuado no presente ajuste;
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4.1.10 garantir quadro de pessoal compativel com as especificacdes

tal como descritas no Plano de Trabalho, de forma a dar plenas
condicgdes de realizacdo e de obtencdo do objeto, responsabilizando-
se por todos os encargos trabalhistas e previdencidrios decorrentes
do ajuste, podendo, para honréd-los, wutilizar-se dos recursos
oriundos deste Termo de Colaboracdo, desde que tais custos estejam
estimados no Plano de Trabalho. Fica, desde Jj&a, esclarecido que
inexiste responsabilidade da Administracdo Publica por encargos ou
dividas trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo deste ajuste, no caso de inadimpléncia da
ENTIDADE;

4.1.11 aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados
pela Prefeitura, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicac¢des financeiras realizadas, no desenvolvimento das atividades
especificadas na CLAUSULA SEGUNDA, deste Termo de Colaboracdo, bem
como no Plano de Trabalho;

4.1.12 receber da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
da Longevidade assessoria técnico-administrativa destinada a
execucdo das atividades programadas;

4.1.13 manter contabilidade e registro atualizados e em boa ordem,
a disposicdo dos agentes publicos nos locais da execucdo dos servigos
e, ainda, manter registros contdbeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos oriundos do presente Termo.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES COMUNS AOS PARTICIPES

5.1 Constituem obrigac¢des comuns aos participes:

I - promover e efetivar o treinamento e reciclagem dos recursos
humanos necessarios a execucdo do objeto, sempre gue necessario;

IT - proceder, periodicamente e considerando as necessidades e
caracteristicas da comunidade usuéria, a avaliacdo das atividades
técnicas do Plano de Trabalho, propondo a qualquer  tempo
reformulacdes, readequacdes e flexibilizacdes que entenderem
cabiveis para que sejam alcancadas as finalidades visadas;

CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

6.1 A vigéncia deste Termo de Colaboracdo serd de 12 (doze) meses,
iniciando-se em XX de XX de 202X, com término em XXX de XXX de 202X.
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CLAUSULA SETIMA: DO VALOR

7.1 Ao presente Termo dar-se-& o valor total de R$ XXX (XXXX) de
recursos municipais, que serd repassado em parcela uUnica.

7.2 Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO & ENTIDADE em funcao
deste Termo serdo depositados em conta bancaria especifica, devendo
ser aplicados, exclusivamente, na execucgdo do objeto deste Termo de

Colaboracéao.

7.3 A ENTIDADE, ao receber os recursos de que trata esta clausula
deveré:

I - no periodo correspondente ao intervalo entre a liberacdo das

parcelas e a sua efetiva wutilizacdo, aplicar os recursos em
cadernetas de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de
aplicacdo financeira de curto prazo ou operacgdo de mercado aberto,
lastreada em titulo da divida publica, quando a utilizacdo dos mesmos
verificar-se em prazos menores gue um més;

IT - computar, obrigatoriamente, as receitas financeiras auferidas
a crédito do presente Termo e aplicd-las, exclusivamente, no objeto
do Termo de Colaboracéao;

ITT - anexar, quando da apresentacao da prestacao de contas, tratada
na CLAUSULA QUARTA (4.1.3 e 4.1.4), o extrato bancario, contendo o
movimento didrio (histdérico) da conta, juntamente com a documentacédo
referente a aplicacdo das disponibilidades financeiras no mercado de
capitais, a ser fornecido pela Instituicdo Financeira;

IV - o descumprimento do disposto neste item obrigard a ENTIDADE a
reposicdo ou restituicdo do numerario equivalente aos rendimentos do
mercado financeiro no periodo, devidamente atualizado até a data do
efetivo depdsito.

CLAUSULA OITAVA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

8.1 Os recursos de responsabilidade do MUNICIPIO serdo liberados
mediante solicitacdo escrita e contendo a data expressa do repasse,
a ser formalizada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e da Longevidade.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES
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9.1 Este Termo de Colaboracdo poderd ser aditado, por acordo entre
0s participes, nos casos de acréscimo ou reducdo do numero de
atendidos, bem como para suplementar, se necessario, o seu valor,
mediante proposta justificada e autorizacdo do Titular do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA: DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboracéo
correrdo por conta da dotacédo orcamentaria ne
02.06.04/3.3.90.39/01/08.241.0005.2044, consignada no Orcamento do
exercicio de 2026.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO CONTROLE DA FISCALIZACAO
DA EXECUCAO DO TERMO DE COLABORACAO

11.1 A fiscalizacdo, pelo MUNICIPIO, da execucdo do presente Termo
de Colaboracéo, ficard sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e da Longevidade e do Conselho
Municipal da Pessoa Idosa, nos termos dso Arts. 58 e 59 da Lei
Federal n° 13.019/2014.

11.2 O Chefe do Poder Executivo designard um servidor publico que
ficard responséavel pela gestdo do presente Termo, tendo poderes de
controle e fiscalizacdo, cabendo a este as seguintes obrigacgdes:
11.2.1 acompanhar e fiscalizar a execucgdo do presente Termo;

11.2.2 informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos
que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas do Plano
de Trabalho e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos;
11.2.3 emitir parecer técnico conclusivo de andlise de prestacédo de
contas final, levando em consideracdo o contetdo do relatdério técnico
de monitoramento e avaliacdo;

11.2.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldbégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliacéo.

11.3 Deverd ser assegurado livre acesso ao servidor publico
responsavel pela gestdo deste instrumento, ao controle interno e ao
Tribunal de Contas dos processos e documentos relacionados com este
Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execugdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO INADIMPLEMENTO
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12.1 O inadimplemento das obrigag¢des ora reciprocamente assumidas
pelas partes ensejard a denuncia e rescisdo do presente Termo, de
pleno direito, independentemente de procedimento Jjudicial. Em
ocorrendo inadimplemento, relativamente ao objeto do presente
instrumento, por ato unilateral da ENTIDADE, ficard esta obrigada a

restituir ao MUNICIPIO os valores desta recebidos indevidamente,
atualizados monetariamente e acrescidos dos juros legais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA RESCISAO E DA DENUNCIA
13.1 Este Termo poderéd, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer

das partes, ser denunciado mediante notificacdo prévia de 60
(sessenta) dias, ressalvada a hipoétese de resciséo por
descumprimento de suas clausulas ou por infracdo legal. Em qualqguer
caso, responderd cada parte pelas obrigacdes assumidas, até a data
do rompimento do acordo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO FORO
14.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Guararema para dirimir questdes

que possam resultar deste Termo de Colaboracdo.
E, por estarem de comum acordo, as partes firmam o presente Termo
de Colaboracdo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca

das testemunhas que abaixo também assinam.

Prefeitura Municipal de Guararema, xxx de xxx 2026.

JOSE LUIZ EROLES FREIRE
PREFEITO MUNICIPAL
MUNICIPIO

XXX
ENTIDADE

TESTEMUNHAS :

1.

Nome:

R.G.

2.

Nome:

R.G.
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ANEXO UNICO
REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO PUBLICO:

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO N° (DE ORIGEM) :
OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1) :
EXERCICIO (1):

Pelo presente TERMO, nobs, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de
prestacdo de contas, estara(do) sujeito(s) a andlise e julgamento
pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite
processual ocorrerd pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cédpias
das manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante
regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, conforme
dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na
Resolucdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos
e Decisbdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido
processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletrdénico de
Guararema, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir
de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cébdigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoals do(s) responséavel (is) pelo o6rgéo
concessor e entidade beneficidria, estdo cadastradas no médulo
eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme
“Declaracédo (6es) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final
e consequente publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas

legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos
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e o0 que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:

Cargo:

CPF':

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome :

Cargo:

CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome :

Cargo:

CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome :

Cargo:

CPF':

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:
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DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome :

Cargo:

CPF':

Assinatura:
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