PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRAL
Estado de Sdo Paulo

CNPJ: 45.093.663/0001-36

Lei Complementar n.° 10, de 15 de setembro de 2023.

“Dispde sobre a criacdo do cargo de Educador Social
no dmbito do Municipio de Cedral/SP.”

PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS, Prefeito do Municipio de Cedral, Estado de Sdo
Paulo, no uso de minhas atribui¢des legais, fago saber que a Camara Municipal de Cedral aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei Complementar:

Artigo 1.° - Fica criado o cargo de EDUCADOR SOCIAL no Municipio de Cedral SP, adiante
relacionado, com as seguintes descriges e atribuigées:

I - 10 (dez) cargos de Educador Social, com carga horaria de seis horas diérias, ou seja, 30 horas
semanais, com remuneragfo no valor de R$ 2.381,25 (dois mil, e trezentos e oitenta um reais e vinte e cinco reais)
mensais, referéncia 04.

Artigo 2.° - S4o atribui¢des do Educador Social:

a) desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdio visando & atengdio,
defesa e garantia de direitos e prote¢go aos individuos e familias em situacGes de vulnerabilidade e, ou, risco social e
pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fung&o protetiva da familia;

b) desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re) construgio da
autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos usuérios, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideragio o ciclo de vida e agBes
intergeracionais;

¢) assegurar a participag@o social dos usuérios em todas as etapas do trabalho social;
d) apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;
e) atuar na recepgdo dos usudrios possibilitando ambiéncia acolhedora;

f) apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuérios, assegurando a
privacidade das informagdes;

g) apoiar e participar no planejamento das agoes;

h) organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas
unidades e, ou, na comunidade;

i) acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucdo das atividades;

j) apoiar na organizacio de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na
comunidade;

k) apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia para a
prevencgdo e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e divulgacdo das agdes
das Unidades socioassistenciais;

1) apoiar na elaboragéo e distribuicio de materiais de divulgagéo das agdes;
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m) apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho;

n) apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com
insumos para a relagdo com os 6rgéos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento
Individual e, ou, familiar;

0) apoiar na orientagio, informagfo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda, a0 mundo do trabalho por meio de articulaggo com politicas afetas ao trabalho e
ao emprego, dentre outras politicas piiblicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

P) apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;
q) apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas;

r) participar das reunies de equipe para o planejamento das atividades, avaliagio de processos,
fluxos de trabalho e resultado;

s) desenvolver atividades que contribuam com a prevengio de rompimentos de vinculos familiares
& comunitdrios, possibilitando a superagéo de situagdes de fragilidade social vivenciadas;

t) apoiar na identificagio e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades;

u) informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e
participagdo em cursos de formagdo e qualificagio profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e
servigos de intermediag@o de mio de obra;

v) acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos por meio de
registros periddicos;

X) apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

Artigo 3.~ S30 requisitos para ocupar o cargo de Educador Social, possuir curso superior de
humanas, cuja contratagio se dara através de concurso publico.

Artigo 4.° - As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei Complementar correrdo por
conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necess4rio.

Artigo 5.°- Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cedral, 15 de M 2023; 93.° ano de Emancipagio Politico-
Administrativa. P
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