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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SP

Município CEDRAL

Região de Saúde São José do Rio Preto

Área 197,62 Km²

População 12.618 Hab

Densidade Populacional 64 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 16/01/2024

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão COORDENADORIA DE SAUDE DE CEDRAL SP

Número CNES 9528393

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 45093663000136

Endereço AV CORONEL SILVERIO DA CUNHA LACERDA 077

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 16/01/2024

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) PAULO RICARDO BEOLCHI DE LUCAS

Secretário(a) de Saúde em Exercício BEATRIZ JODAS GONCALVES DE MELO

E-mail secretário(a) coordenadoriasaude@cedral.sp.gov.br

Telefone secretário(a) 1799765773

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 16/01/2024

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 09/1991

CNPJ 13.885.775/0001-33

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Beatriz Jodas Gonçalves de Melo

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 16/01/2024

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 13/03/2023

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: São José do Rio Preto

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

BADY BASSITT 109.587 27260 248,75

BÁLSAMO 150.41 9596 63,80

CEDRAL 197.619 12618 63,85

GUAPIAÇU 325.028 21711 66,80

IBIRÁ 270.748 11690 43,18
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ICÉM 363.132 7819 21,53

IPIGUÁ 135.617 6761 49,85

MIRASSOL 243.802 63337 259,79

MIRASSOLÂNDIA 166.421 4669 28,06

NEVES PAULISTA 232.143 9699 41,78

NOVA ALIANÇA 217.829 6693 30,73

NOVA GRANADA 531.855 19419 36,51

ONDA VERDE 243.435 4771 19,60

ORINDIÚVA 248.299 6024 24,26

PALESTINA 695.358 11476 16,50

PAULO DE FARIA 740.833 7400 9,99

POTIRENDABA 342.388 18496 54,02

SÃO JOSÉ DO RIO PRETO 431.307 480393 1.113,81

TANABI 745.233 25265 33,90

UCHOA 252.213 10394 41,21

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2022

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Av. Cel. Silveiro da Cunh Lacerda

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Heliana Maria Miari

Número de conselheiros por segmento Usuários 18

Governo 0

Trabalhadores 5

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Cedral é uma cidade de Estado do São Paulo. Os habitantes se chamam cedralenses. O município se estende por 197,838 km² e segundo IBGE 2021 (https://www.cidade-
brasil.com.br/municipio-cedral-sp.html) conta com 9.452 habitantes no último censo. A densidade demográfica é de 46,8 habitantes por km² no território do município. Vizinho dos municípios
de Uchoa, Guapiaçu e São José do Rio Preto, Cedral se situa a 13 km a Sul-Oeste de Guapiaçu a maior cidade nos arredores. Situado a 582 metros de altitude, de Cedral tem as seguintes
coordenadas geográficas: Latitude: 20° 54' 14'' Sul, Longitude: 49° 16' 6'' Oeste. O presente Plano Municipal de Saúde terá validade de 04 anos, iniciando-se no ano 2022 e terminando em
2025. A elaboração foi baseada na análise situacional do município, a partir dos aspectos demográficos, socioeconômicos, infraestrutura, indicadores de vida e saúde, estrutura do serviço de
saúde e propostas de ações para o município apontando as diretrizes. Este Plano dará direção para a gestão nos próximos 04 anos. A Programação Anual de Saúde ¿ PAS, descreverá as
diretrizes e ações anuais detalhadas, ano a ano. A Coordenadoria Municipal de Saúde fica situada à Rua Castro Alves, 1462 ¿ Centro saude@cedral.sp.gov.br /
coordenadoriasaude@cedral.sp.gov.br / saúde@cedral.sp.

Cedral é uma cidade de Estado do São Paulo. Os habitantes se chamam cedralenses.

O município se estende por 197,838 km² e segundo IBGE 2021 (https://www.cidade-brasil.com.br/municipio-cedral-sp.html) conta com 9.452 habitantes no último censo. A densidade
demográfica é de 46,8 habitantes por km² no território do município.

Vizinho dos municípios de Uchoa, Guapiaçu e São José do Rio Preto, Cedral se situa a 13 km a Sul-Oeste de Guapiaçu a maior cidade nos arredores.

Situado a 582 metros de altitude, de Cedral tem as seguintes coordenadas geográficas: Latitude: 20° 54' 14'' Sul, Longitude: 49° 16' 6'' Oeste.

O presente Plano Municipal de Saúde terá validade de 04 anos, iniciando-se no ano 2022 e terminando em 2025. 

A elaboração foi baseada na análise situacional do município, a partir dos aspectos demográficos, socioeconômicos, infraestrutura, indicadores de vida e saúde, estrutura do serviço de saúde e
propostas de ações para o município apontando as diretrizes.

Este Plano dará direção para a gestão nos próximos 04 anos. A Programação Anual de Saúde ¿ PAS, descreverá as diretrizes e ações anuais detalhadas, ano a ano. 

A Coordenadoria Municipal de Saúde fica situada à Rua Castro Alves, 1462 ¿ Centro

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

23/05/2023 27/09/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
Apresentamos o Relatório Anual de Gestão (RAG) do SUS do Município deCedral conforme previsto na lei complementar nº141/2012, submeter ao Conselho Municipal de Saúde, até 31 de março de cada ano, com

a finalidade de dar visibilidade às ações desenvolvidas neste período.

O RAG 2023 é o documento utilizado para comprovação da aplicação de recursos recebidos dos três entes da federação na aplicação das ações de saúde, os resultados alcançados ao final do ano. Também foi útil
para subsidiar o processo de monitoramento e avaliação da gestão do SUS no âmbito municipal.

O Relatório foi elaborado em conjunto com todas as áreas da Secretaria Municipal de Saúde de Cedral. Além da sistematização das informações referentes às receitas e despesas de saúde do exercício de 2022 o
relatório contempla a produção dos serviços, as avaliações do perfil demográfico, a composição da rede municipal de saúde e os dados epidemiológicos representados por indicadores de saúde pactuados.

O presente relatório apresenta os avanços da política municipal de saúde implementada a partir do Plano Municipal de Saúde de Cedral 2022 a 2025.

Neste relatório apresentaremos os recursos recebidos e utilizados para o enfrentamento da pandemia bem como as ações realizadas.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 262 250 512

5 a 9 anos 273 267 540

10 a 14 anos 278 249 527

15 a 19 anos 286 261 547

20 a 29 anos 621 609 1230

30 a 39 anos 721 717 1438

40 a 49 anos 707 694 1401

50 a 59 anos 613 624 1237

60 a 69 anos 470 502 972

70 a 79 anos 318 322 640

80 anos e mais 185 223 408

Total 4734 4718 9452

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 27/02/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2019 2020 2021 2022

CEDRAL 118 119 139 137

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 27/02/2024.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 23 37 71 57 33

II. Neoplasias (tumores) 66 67 61 65 74

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 2 3 5 7

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 17 5 9 17 12

V. Transtornos mentais e comportamentais 5 5 13 9 11

VI. Doenças do sistema nervoso 9 15 9 20 28

VII. Doenças do olho e anexos 6 10 8 13 14

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 1 2 3 2

IX. Doenças do aparelho circulatório 95 77 109 95 144

X. Doenças do aparelho respiratório 46 34 50 68 101

XI. Doenças do aparelho digestivo 83 88 71 119 153

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 11 5 12 10 11

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 12 5 10 12 14

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 75 35 59 61 87

XV. Gravidez parto e puerpério 87 86 94 113 105

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 19 36 27 23 25

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 8 2 - 7 4

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 16 10 13 4 11

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 69 98 82 97 107
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 21 22 10 12 14

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 669 640 713 810 957

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 27/02/2024.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias - 13 25 13

II. Neoplasias (tumores) 18 18 26 20

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 4 3 6 2

V. Transtornos mentais e comportamentais - - 3 2

VI. Doenças do sistema nervoso 2 7 3 6

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 25 25 23 32

X. Doenças do aparelho respiratório 15 14 10 15

XI. Doenças do aparelho digestivo 3 7 3 3

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 - - 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 4 3 4 5

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - 1 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 1 - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 2 2 8 1

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 6 9 9 8

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 83 102 121 109

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 27/02/2024.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
  População estimada por sexo e faixa etária
A população apresentada contendo o maior número é de 30 a 39 anos. Sendo a população do sexo masculino sendo predominante com 9.452 habitantes.
De acordo com o site E-Gestor o município possui uma população cadastras em suas Equipes de Saúde de 11.774. Mês de referência 12/2023 (fonte: SISAB)

 

Nascidos Vivos
No ano de 2023 o município registrou 124 nascidos vivos 
Fonte: http://plataforma.saude.gov.br/natalidade/nascidos-vivos/

 
Morbidade
As três principais causas de morbidade são: XI. Doenças do aparelho digestivo; IX. Doenças do aparelho circulatório e XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas

 

Mortalidade
No ano de 2023 o município registrou 94 óbitos 
Fonte: http://plataforma.saude.gov.br/mortalidade/cid10/
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 16.620

Atendimento Individual 73.883

Procedimento 73.608

Atendimento Odontológico 2.260

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 27/02/2024.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 48 -

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 27/02/2024.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 1506 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 33474 114658,99 - -

03 Procedimentos clínicos 58750 19798,89 - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 93730 134457,88 - -
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Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 27/02/2024.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 996 -

Total 996 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 27/02/2024.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Nas tabelas acima são apresentadas as produções ambulatoriais e hospitalares do ano de 2023 no município.

A produção da Atenção Básica apresentou 166.371 mil procedimentos realizados no ano de 2023 dados do SISAB.

A produção de Atenção Especializada ambulatorial apresentou o quantitativo físico de 93730 mil procedimentos e financeiro de R$ 134.457,88
A produção de Vigilância em Saúde apresentou 996 procedimentos realizados no ano de 2023.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

POLICLINICA 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3

Total 0 0 7 7

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 16/01/2024.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 7 0 0 7

ENTIDADES EMPRESARIAIS

PESSOAS FISICAS

Total 7 0 0 7

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 16/01/2024.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Cedral oferece todas as ações da Atenção Básica incluindo promoção, prevenção e proteção à saúde, diagnóstico e reabilitação. A população também é assistida através das Linhas de Cuidado
preconizadas pelo Ministério da Saúde, são elas: Saúde da Criança, Saúde do Adolescente, Saúde da Mulher, Saúde do Homem, Saúde do Idoso, Condições Crônicas (hipertensão, diabetes
mellitus, tuberculose, hanseníase entre outras), Saúde Bucal e Programa Nacional de Imunização. Para o acompanhamento e cumprimento destas linhas de cuidado, contamos com uma
Vigilância Epidemiológica estruturada e atuante. 

A Unidade de Saúde Benito Malzone, com uma Equipe de Atenção Básica conta com Pronto Atendimento anexo. 

Na Unidade de Saúde além da Atenção Básica temos também, 02 Médicos Clinico Geral, 02 Ginecologista/Obstetra, 02 Pediatras e os seguintes serviços: Laboratório de Análise Clínicas, Raio
X. A mesma é constituída por 4 consultórios médicos, 01 farmácia, 14 leitos de observação   com banheiros, 01 sala de pequenos procedimentos, 01 sala de curativo, 01 sala de esterilização,
01 emergência (com 02 leitos), 02 consultórios odontológicos sendo um usado no programa clínica ampliada, 01 fichário central, 01
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs médicos CBOs enfermeiro CBOs (outros) nível superior CBOs (outros) nível médio CBOs ACS

Pública (NJ grupo 1) Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 5 8 9 33 11

Intermediados por outra entidade (08) 55 1 2 4 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301, 010302,
0104)

6 10 3 15 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 19/03/2024.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 1 0 0 0

Bolsistas (07) 1 2 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 93 91 88 84

Intermediados por outra entidade (08) 17 19 17 12

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

13 11 20 64

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 19/03/2024.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
O quadro acima demonstra o número de profissionais que trabalham na rede de assistência do SUS.

O número de funcionários inseridos na rede SUS do município é de 160 trabalhadores (trabalhadores da rede municipal e da rede contratada/conveniada ao SUS).

 Estatutários e empregados públicos 84;  Contratos temporários e cargos em comissão 64. 

Intermediados por outra entidade 12.

Esses são os dados atuais referentes ao ano de 2023 conforme SIOPS.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Melhorar a GESTÃO DO SUS no município

OBJETIVO Nº 1.1 - 1.1Ampliar e atualizar o cadastro dos usuários no Sistema CadSus,

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. 100% do Cartão Nacional
de Saúde implantado

Cadastramento total da População nas
Unidades de SAÚDE no municipio

Percentual 2022 80,00 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Cadastramento total da População nas Unidades de SAÚDE no município

OBJETIVO Nº 1.2 - 1.2 Informatizar e Implantar o Prontuário Eletrônico em todas as Unidades de Saúde no Municipio;

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 1.1Adquirir equipamentos para todas as salas necessárias para a
Informarização

Informação das
Unidades de Saúde

Percentual 2022 75,00 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Informação das Unidades de Saúde

2. 1.2 Implantação Prontuário Eletronico Informatização das
Unidades de Saúde

Percentual 2022 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Informação das Unidades de Saúde

3. 1.3 Capacitação dos funcionários para utilização do Prontuário
Eletronico

Informatização da
Unidades de Saúde

Percentual 2022 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Informação das Unidades de Saúde

4. 1.4- Registrar e monitorar os Procedimentos executados pela
Atenção Básica, para que exista uma série histórica .compatível
com o que é realizado no municipio.

Informatização das
Unidades de Saúde

Percentual 2022 80,00 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Informação das Unidades de Saúde

OBJETIVO Nº 1.3 - 1.3 Implantar reuniões mensais com todas as Equipes de Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. 1.3.1- Realização de reuniões mensais
com as todas as equipes de saúde

reuniões mensais com equipes
de saúde e gestão

Percentual 2022 80,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Reuniões mensais com equipes de saúde e gestão

OBJETIVO Nº 1.4 - 1.4 - Ampliação da Cobertura das Equipes de Estratégia de Saúde da Família e Equipes de Atenção Primária

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 1.4.1 - Aumentar a Cobertura da s Equipes de Atenção Primária e
Estratégias de Saúde da Familia em todo território urbano e Rural a,
criando novas equipes de Estratégias de Saúde da Familia.

Cobertura populacional
estimada pelas Equipes
de AB e ESF

Percentual 2022 85,00 100,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Cobertura populacional estimada pelas Equipes de AB e ESF

DIRETRIZ Nº 2 - DIRETRIZ Nº2- Ampliar, fortalecer e qualificar a resolutividade da ATENÇÃO BÁSICA

OBJETIVO Nº 2.1 - 2.1- Implantar, fortalecer e monitorar as LINHAS DE CUIDADE na Atenção Básica.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 2.1.1 Implantar linhas de cuidado no âmbito da
Atenção Básica

Fortalecimento da Linhas de
Cuidado na Atenção Básica

Percentual 2022 75,00 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecimento da Linhas de Cuidado na Atenção Básica

2. 2.1.2Criação de Grupos de Hipertensos e
Diabéticos em todas as Unidades de Atenção Básica.

Fortalecimento da Linhas de
Cuidado na Atenção Básica

Percentual 2022 80,00 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecimento da Linhas de Cuidado na Atenção Básica

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 33



3. 2.1.3 Realizar busca ativa de casos novos de
Hipertensos e diabéticos

Fortalecimento da Linhas de
Cuidado na Atenção Básica

Percentual 2022 50,00 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecimento da Linhas de Cuidado na Atenção Básica

OBJETIVO Nº 2.2 - 2.2 Implementar as ações de Saúde Bucal na Atenção Básica.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 2.2.1 -Implantar ações educativas de prevenção em todas as
escolas municipais

aumento da cobertura de
Saúde Bucal

Percentual 2022 80,00 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumento da cobertura de Saúde Bucal

2. 2.2.2 - Implantar Linha de Cuidado para todos os
atendimentos odontológicos visando tratamento completo e não
apenas emergências.s

taxa de extração de dente Taxa 2022 0,00 0,00 0,00 Taxa 0 0

Ação Nº 1 - Taxa de extração de dente

3. 2.2.3- Aumentar o número de consultas odontológicas para as
gestantes durante o Pré- Natal

número de consultas
odontológicos para as
gestantes

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Número de consultas odontológicas para as gestantes.

OBJETIVO Nº 2.3 - 2.3 - Promover ações de promoção, prevenção, reabilitação e cuidado com a saúde da mulher.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 2.3.1 100% das gestantes iniciar o Pre Natal no
1º trimestre

Inicio do Pre Natal no 1º trimestre - (
indicador do Programa Previne
BRASIL)

Percentual 2022 80,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Inicio do Pré-Natal no 1º trimestre - (indicador do Programa Previne BRASIL).

2. 2.3.2 - Acompanhar todas as gestantes do
território independente se é SUS ou Saúde
Suplementar

Proporção de gestantes acompanhadas
pelo SUS

Proporção 2022 80,00 100,00 80,00 Proporção 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporção de gestantes acompanhadas pelo SUS.

3. 2.3.3 Ampliar ações de orientação sobre Parto
Humanizado

Proporção de parto normal no SUS e
na Saúde Suplementar

Proporção 2022 30,00 50,00 30,00 Proporção 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporção de parto normal no SUS e na Saúde Suplementar.

4. 2.3.4- Ampliar ações de prevenção do
CANCER DE MAMA E UTERO

Proporção de casos de Câncer de
Mama e Útero

Proporção 2022 0,00 0,00 0,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporção de casos de Câncer de Mama e Útero.

5. 2.3.5 Fazer a busca ativa de pacientes que
estão sem fazer exames preventivos de
rastreamento

Taxa de exames de Papanicolau e
Mamografia

Taxa 2022 0,00 0,00 0,00 Taxa 80,00 80,00

Ação Nº 1 - Taxa de exames de Papanicolau e Mamografia.

OBJETIVO Nº 2.4 - 2.4 Promover Ações de Promoção, Prevenção, Reabilitação e Cuidados com a Saúde do Idoso

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 2.4.1 Promover atividades físicas e alternativas
para a Melhoria da qualidade de vida para os idosos.

Melhoria na vida de vida dos
idosos

Percentual 2022 80,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Melhoria na vida de vida dos idosos.

2. 2.4.2- Implantar grupos de Dor para idosos que
sofrem de Dores Crônicas

um grupo mensal para melhoria
na qualidade de vida dos idosos

Número 2022 12 12 12 Número 5,00 41,67

Ação Nº 1 - Um grupo mensal para melhoria na qualidade de vida dos idosos.

OBJETIVO Nº 2.5 - 2.5 Promover Ações de Promoção, Prevenção, Reabilitação e Cuidados com a Saúde da Criança e Adolescentes.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 2.5.1 - Ações intersetoriais . Realizar, ações extra muro,
para que possa ser avaliada com equipe escolar , alunos
com dificuldade escolar

Taxa de crianças encaminhadas
para serviços especializados

Proporção 2022 0,00 0,00 0,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Taxa de crianças encaminhadas para serviços especializados.
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2. 2.5.2 - Promover ações de orientações nutricionais,
juntamente com o Educador Físico, sobre alimentação
saudável e atividades físicas.

Obesidade infantil Percentual 2022 50,00 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Obesidade infantil.

3. 2.5.3 - Reduzir a Gravidez na Adolescência Proporção de gravidez na
adolescência entre faixas etárias
de 10 a 19 anos.

Percentual 2022 18,00 15,00 17,00 Percentual 17,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporção de gravidez na adolescência entre faixas etárias de 10 a 19 anos..

4. 2.5.4 - Aumentar a cobertura vacinal de doenças como
HPV e Hepatites B EM ADOLESCENTES

Percentual de vacinação de
HPV e Hepatites B em
adolescentes

Percentual 2022 80,00 95,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Percentual de vacinação de HPV e Hepatites B em adolescentes.

OBJETIVO Nº 2.6 - 2.6 Promover Ações de Promoção, Prevenção, Reabilitação e Cuidado com a Saúde do Homem

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. 2.6.1 Melhorar o acesso de trabalhadores
às consultas de Atenção Primária

Saúde do Homem Percentual 2022 60,00 80,00 65,00 Percentual 65,00 100,00

Ação Nº 1 - Saúde do Homem.

OBJETIVO Nº 2.7 - 2.7 Identificar Pacientes e Fortalecer a rede de Atenção aos Portadores de Infecções Sexualmente Transmissíveis.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 2.7.1 Ampliar as Testagens Rápidas para as doenças Sexualmente
Transmissíveis

Utilização de Teste
Rápido

Percentual 2022 60,00 90,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Utilização de Teste Rápido.

2. 2.7.2 Diminuir o Número de Infectados por Doenças
Transmissíveis, Realizando palestras Educativas em escolas que
abrangem a faixa etária mais propicia a contaminação

Doenças Relacionadas
ao Sexo

Percentual 2022 80,00 50,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Doenças Relacionadas ao Sexo.

OBJETIVO Nº 2.8 - 2.8 Identificar Pacientes e Fortalecer a Rede de Atenção aos Portadores de Hanseníase e Tuberculose

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. 2.8.1 Promover Ações de Detecção de
Hanseníase nos Territórios

Casos de Hanseníase
Detectados

Percentual 2022 60,00 100,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Casos de Hanseníase Detectados.

2. 2.8.2 Promover Ações de Detecção de
Tuberculose na Atenção Básica

Casos de Tuberculose
Detectados

Percentual 2022 60,00 100,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Casos de Tuberculose Detectados.

OBJETIVO Nº 2.9 - 2.9 Promover Ações de Promoção, Prevenção, Reabilitação e Cuidado quanto ao uso do Tabaco, Álcool e Droga

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 2.9.1 Implantação de Grupos de Atendimento com
reuniões em Horários Flexíveis a pacientes que
queiram deixar o Tabaco

Diminuição de números de usuários de
tabaco e doenças pulmonares
relacionado ao vicio

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Diminuição de números de usuários de tabaco e doenças pulmonares relacionado ao vicio.

DIRETRIZ Nº 3 - 3 Promover Vigilância em Saúde
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OBJETIVO Nº 3.1 - 3.1 Criação de Comitês Técnicos em Apoio A Vigilância Epidemiológica

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. 3.1.1 Criar Comitês de Mortalidade Infantil,
Materna e Mulheres em Idade Fértil

Taxa de Mortalidade Infantil Número 2022 100 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Taxa de Mortalidade Infantil

OBJETIVO Nº 3.2 - 3.2 Melhorar a Comunicação da Vigilância Epidemiológica com a Enfermagem Assistencial

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. 3.2.1 Reuniões Mensal
entre as Equipes

Qualificar a Vigilância e Saúde Número 2022 12 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Qualificar a Vigilância e Saúde

OBJETIVO Nº 3.3 - 3.3 Organizar Ações de Controle ao Aedes Aegypti para reduzir o risco de epidemia pelo agravos transmitidos pelo mosquito

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 3.3.1 Diminuir o Número de Infectados por
doenças Transmitidas pelo Aedes

Percentual da População Infectada por
doenças transmitidas pelo Aedes

Percentual 2022 70,00 10,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Percentual da População Infectada por doenças transmitidas pelo Aedes

2. 3.3.2 Aumentar o número de visitas de
Agentes de Controle de Endemias em
residências em locais de fáceis criadouros

Número de ciclos que atingiram mínimo de
80% de cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue

Percentual 2022 80,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

3. 3.3.3 Capacitação da equipe de Saúde para
diagnostico precoce de Dengue

Proporção de casos de dengue clássica em
relação a dengue hemorrágica

Proporção 2022 0,00 0,00 0,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Proporção de casos de Dengue Clássica em relação a Dengue hemorrágica.

OBJETIVO Nº 3.4 - 3.4 Melhorar os índices de Vacinação no Município em Todas as idades

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 3.4.1 Melhorar ou
manter a cobertura
vacinal em crianças em
níveis desejáveis

Proporção de vacinas selecionadas do calendário nacional de
vacinação para crianças menores de 2 anos de idade (pentavalente 3ª
dose, pneumocócica 10-valente 2ª dose, poliomielite 3ª dose,
triplice viral 1ª dose) - Com cobertura vacinal preconizada

Percentual 2022 95,00 95,00 95,00 Percentual 75,00 78,95

Ação Nº 1 - Proporção de vacinas selecionadas do calendário nacional de vacinação para crianças menores de 2 anos de idade (pentavalente 3ª dose, pneumocócica 10-valente 2ª dose,
poliomielite 3ª dose, triplice viral 1ª dose) - Com cobertura vacinal preconizada

2. 3.4.2 Busca Ativa e
Capacitação da
População faltosa com
o calendário Vacinal

Percentual da população com calendário vacinal completo e
atualizado

Percentual 2022 95,00 95,00 95,00 Percentual 65,00 68,42

Ação Nº 1 - Percentual da população com calendário vacinal completo e atualizado

DIRETRIZ Nº 4 - 4 Qualificar a demanda regulada para a média e alta complexidade
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OBJETIVO Nº 4.1 - 4.1 Implantar Protocolos de Encaminhamentos do Município de acordo com os Protocolos das Referências

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 4.1.1 Melhorar a qualidade dos encaminhamentos para
a atenção especializada

Qualidade dos
encaminhamentos para a
atenção especializada

Percentual 2022 75,00 90,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Qualidade dos encaminhamentos para a atenção especializada.

2. 4.1.2 Implantar matriciamento com os hospitais de
média e alta complexidade juntamente com a Regional de
Saúde

Qualidade dos
encaminhamentos para a
atenção especializada

Percentual 2022 70,00 80,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Qualidade dos encaminhamentos para a atenção especializada.

OBJETIVO Nº 4.2 - 4.2 Qualificar as guias de encaminhamentos que são geradas na Atenção Básica

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 4.2.1 Enviar para Média e Alta Complexidade
somente encaminhamentos dentro dos protocolos

Encaminhamento dentro do
Protocolo

Percentual 2022 70,00 80,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhamento dentro do Protocolo.

OBJETIVO Nº 4.3 - 4.3 Gerir as filas de espera dos sistemas de informação como o CROSS, para que sejam filas reais

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 4.3.1 Inserir todos eos encaminhamentos
gerados pela Atenção Básica no sistema E-Sus

Qualidade dos encaminhamentos
para a atenção especializada

Percentual 2022 80,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Qualidade dos encaminhamentos para a atenção especializada.

OBJETIVO Nº 4.4 - 4.4 Aumentar o número de vagas para exames de média complexidade

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. 4.4.1 Implantação do serviço de
ultrassom na UBS Dr. Nagib Buissa

Número de aparelho de imagem
no município

Número 2022 1 100 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Número de aparelho de imagem no município.

DIRETRIZ Nº 5 - 5 Pandemia COVID 2019

OBJETIVO Nº 5.1 - 5.1 Melhorar o controle, prevenção e atendimento de pacientes perante a pandemia covid

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 5.1.1 Capacitar sobre o uso e suprir todos os
funcionários da Saúde com EPI&#39;s

Proporção de funcionários da
Saúde infectados por Covid

Percentual 2022 90,00 50,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporção de funcionários da Saúde infectados por Covid.

OBJETIVO Nº 5.2 - 5.2 Divisão dos Atendimentos de Emergência no Pronto Atendimento. Pacientes com SRAG e pacientes com outras emergências

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 5.2.1 Dividir dentro da própria unidade de Pronto
atendimento, os atendimentos suspeitos e confirmados de
covid com outros atendimentos de emergência

Proporção de atendimento
covid e atendimento de
emergência

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Proporção de atendimento Covid e atendimento de emergência.

2. 5.2.2 Contratação de equipe de Atendimento exclusivo para
pacientes suspeitos e positivos com Covid

Proporção de atendimento
Covid e atendimento de
outras emergências

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 0 0

Ação Nº 1 - Proporção de atendimento Covid e atendimento de outras emergências.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício Resultados
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122 - Administração Geral 100% do Cartão Nacional de Saúde implantado 90,00 90,00

5.2.1 Dividir dentro da própria unidade de Pronto atendimento, os atendimentos suspeitos e confirmados de covid com
outros atendimentos de emergência

100,00 100,00

5.1.1 Capacitar sobre o uso e suprir todos os funcionários da Saúde com EPI&#39;s 80,00 80,00

4.4.1 Implantação do serviço de ultrassom na UBS Dr. Nagib Buissa 1 1

4.3.1 Inserir todos eos encaminhamentos gerados pela Atenção Básica no sistema E-Sus 90,00 90,00

4.2.1 Enviar para Média e Alta Complexidade somente encaminhamentos dentro dos protocolos 75,00 75,00

4.1.1 Melhorar a qualidade dos encaminhamentos para a atenção especializada 75,00 75,00

3.4.1 Melhorar ou manter a cobertura vacinal em crianças em níveis desejáveis 95,00 75,00

3.3.1 Diminuir o Número de Infectados por doenças Transmitidas pelo Aedes 50,00 50,00

3.2.1 Reuniões Mensal entre as Equipes 12 12

3.1.1 Criar Comitês de Mortalidade Infantil, Materna e Mulheres em Idade Fértil 1 1

2.9.1 Implantação de Grupos de Atendimento com reuniões em Horários Flexíveis a pacientes que queiram deixar o
Tabaco

1 1

2.8.1 Promover Ações de Detecção de Hanseníase nos Territórios 75,00 75,00

2.7.1 Ampliar as Testagens Rápidas para as doenças Sexualmente Transmissíveis 70,00 70,00

2.6.1 Melhorar o acesso de trabalhadores às consultas de Atenção Primária 65,00 65,00

2.5.1 - Ações intersetoriais . Realizar, ações extra muro, para que possa ser avaliada com equipe escolar , alunos com
dificuldade escolar

0,00 0,00

2.4.1 Promover atividades físicas e alternativas para a Melhoria da qualidade de vida para os idosos. 80,00 80,00

2.3.1 100% das gestantes iniciar o Pre Natal no 1º trimestre 80,00 80,00

2.2.1 -Implantar ações educativas de prevenção em todas as escolas municipais 90,00 90,00

2.1.1 Implantar linhas de cuidado no âmbito da Atenção Básica 85,00 85,00

1.4.1 - Aumentar a Cobertura da s Equipes de Atenção Primária e Estratégias de Saúde da Familia em todo território
urbano e Rural a, criando novas equipes de Estratégias de Saúde da Familia.

95,00 95,00

1.3.1- Realização de reuniões mensais com as todas as equipes de saúde 80,00 80,00

1.1Adquirir equipamentos para todas as salas necessárias para a Informarização 90,00 90,00

1.2 Implantação Prontuário Eletronico 100,00 100,00

5.2.2 Contratação de equipe de Atendimento exclusivo para pacientes suspeitos e positivos com Covid 100,00 0,00

4.1.2 Implantar matriciamento com os hospitais de média e alta complexidade juntamente com a Regional de Saúde 70,00 70,00

3.4.2 Busca Ativa e Capacitação da População faltosa com o calendário Vacinal 95,00 65,00

3.3.2 Aumentar o número de visitas de Agentes de Controle de Endemias em residências em locais de fáceis criadouros 90,00 90,00

2.8.2 Promover Ações de Detecção de Tuberculose na Atenção Básica 75,00 75,00

2.7.2 Diminuir o Número de Infectados por Doenças Transmissíveis, Realizando palestras Educativas em escolas que
abrangem a faixa etária mais propicia a contaminação

70,00 70,00

2.5.2 - Promover ações de orientações nutricionais, juntamente com o Educador Físico, sobre alimentação saudável e
atividades físicas.

60,00 60,00

2.4.2- Implantar grupos de Dor para idosos que sofrem de Dores Crônicas 12 5

2.3.2 - Acompanhar todas as gestantes do território independente se é SUS ou Saúde Suplementar 80,00 80,00

2.2.2 - Implantar Linha de Cuidado para todos os atendimentos odontológicos visando tratamento completo e não apenas
emergências.s

0,00 0,00

2.1.2Criação de Grupos de Hipertensos e Diabéticos em todas as Unidades de Atenção Básica. 90,00 90,00

1.3 Capacitação dos funcionários para utilização do Prontuário Eletronico 100,00 100,00

3.3.3 Capacitação da equipe de Saúde para diagnostico precoce de Dengue 0,00 0,00

2.5.3 - Reduzir a Gravidez na Adolescência 17,00 17,00

2.3.3 Ampliar ações de orientação sobre Parto Humanizado 30,00 30,00

2.2.3- Aumentar o número de consultas odontológicas para as gestantes durante o Pré- Natal 100,00 100,00

2.1.3 Realizar busca ativa de casos novos de Hipertensos e diabéticos 60,00 60,00

1.4- Registrar e monitorar os Procedimentos executados pela Atenção Básica, para que exista uma série histórica
.compatível com o que é realizado no municipio.

90,00 90,00

2.5.4 - Aumentar a cobertura vacinal de doenças como HPV e Hepatites B EM ADOLESCENTES 80,00 80,00

2.3.4- Ampliar ações de prevenção do CANCER DE MAMA E UTERO 0,00 100,00

2.3.5 Fazer a busca ativa de pacientes que estão sem fazer exames preventivos de rastreamento 0,00 80,00
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301 - Atenção Básica 100% do Cartão Nacional de Saúde implantado 90,00 90,00

5.2.1 Dividir dentro da própria unidade de Pronto atendimento, os atendimentos suspeitos e confirmados de covid com
outros atendimentos de emergência

100,00 100,00

5.1.1 Capacitar sobre o uso e suprir todos os funcionários da Saúde com EPI&#39;s 80,00 80,00

4.4.1 Implantação do serviço de ultrassom na UBS Dr. Nagib Buissa 1 1

4.3.1 Inserir todos eos encaminhamentos gerados pela Atenção Básica no sistema E-Sus 90,00 90,00

4.2.1 Enviar para Média e Alta Complexidade somente encaminhamentos dentro dos protocolos 75,00 75,00

4.1.1 Melhorar a qualidade dos encaminhamentos para a atenção especializada 75,00 75,00

3.4.1 Melhorar ou manter a cobertura vacinal em crianças em níveis desejáveis 95,00 75,00

3.3.1 Diminuir o Número de Infectados por doenças Transmitidas pelo Aedes 50,00 50,00

3.2.1 Reuniões Mensal entre as Equipes 12 12

3.1.1 Criar Comitês de Mortalidade Infantil, Materna e Mulheres em Idade Fértil 1 1

2.9.1 Implantação de Grupos de Atendimento com reuniões em Horários Flexíveis a pacientes que queiram deixar o
Tabaco

1 1

2.8.1 Promover Ações de Detecção de Hanseníase nos Territórios 75,00 75,00

2.7.1 Ampliar as Testagens Rápidas para as doenças Sexualmente Transmissíveis 70,00 70,00

2.6.1 Melhorar o acesso de trabalhadores às consultas de Atenção Primária 65,00 65,00

2.5.1 - Ações intersetoriais . Realizar, ações extra muro, para que possa ser avaliada com equipe escolar , alunos com
dificuldade escolar

0,00 0,00

2.4.1 Promover atividades físicas e alternativas para a Melhoria da qualidade de vida para os idosos. 80,00 80,00

2.3.1 100% das gestantes iniciar o Pre Natal no 1º trimestre 80,00 80,00

2.2.1 -Implantar ações educativas de prevenção em todas as escolas municipais 90,00 90,00

2.1.1 Implantar linhas de cuidado no âmbito da Atenção Básica 85,00 85,00

1.4.1 - Aumentar a Cobertura da s Equipes de Atenção Primária e Estratégias de Saúde da Familia em todo território
urbano e Rural a, criando novas equipes de Estratégias de Saúde da Familia.

95,00 95,00

1.3.1- Realização de reuniões mensais com as todas as equipes de saúde 80,00 80,00

1.1Adquirir equipamentos para todas as salas necessárias para a Informarização 90,00 90,00

1.2 Implantação Prontuário Eletronico 100,00 100,00

5.2.2 Contratação de equipe de Atendimento exclusivo para pacientes suspeitos e positivos com Covid 100,00 0,00

4.1.2 Implantar matriciamento com os hospitais de média e alta complexidade juntamente com a Regional de Saúde 70,00 70,00

3.4.2 Busca Ativa e Capacitação da População faltosa com o calendário Vacinal 95,00 65,00

3.3.2 Aumentar o número de visitas de Agentes de Controle de Endemias em residências em locais de fáceis criadouros 90,00 90,00

2.8.2 Promover Ações de Detecção de Tuberculose na Atenção Básica 75,00 75,00

2.7.2 Diminuir o Número de Infectados por Doenças Transmissíveis, Realizando palestras Educativas em escolas que
abrangem a faixa etária mais propicia a contaminação

70,00 70,00

2.5.2 - Promover ações de orientações nutricionais, juntamente com o Educador Físico, sobre alimentação saudável e
atividades físicas.

60,00 60,00

2.4.2- Implantar grupos de Dor para idosos que sofrem de Dores Crônicas 12 5

2.3.2 - Acompanhar todas as gestantes do território independente se é SUS ou Saúde Suplementar 80,00 80,00

2.2.2 - Implantar Linha de Cuidado para todos os atendimentos odontológicos visando tratamento completo e não apenas
emergências.s

0,00 0,00

2.1.2Criação de Grupos de Hipertensos e Diabéticos em todas as Unidades de Atenção Básica. 90,00 90,00

1.3 Capacitação dos funcionários para utilização do Prontuário Eletronico 100,00 100,00

3.3.3 Capacitação da equipe de Saúde para diagnostico precoce de Dengue 0,00 0,00

2.5.3 - Reduzir a Gravidez na Adolescência 17,00 17,00

2.3.3 Ampliar ações de orientação sobre Parto Humanizado 30,00 30,00

2.2.3- Aumentar o número de consultas odontológicas para as gestantes durante o Pré- Natal 100,00 100,00

2.1.3 Realizar busca ativa de casos novos de Hipertensos e diabéticos 60,00 60,00

1.4- Registrar e monitorar os Procedimentos executados pela Atenção Básica, para que exista uma série histórica
.compatível com o que é realizado no municipio.

90,00 90,00

2.5.4 - Aumentar a cobertura vacinal de doenças como HPV e Hepatites B EM ADOLESCENTES 80,00 80,00

2.3.4- Ampliar ações de prevenção do CANCER DE MAMA E UTERO 0,00 100,00

2.3.5 Fazer a busca ativa de pacientes que estão sem fazer exames preventivos de rastreamento 0,00 80,00
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302 - Assistência
Hospitalar e Ambulatorial

100% do Cartão Nacional de Saúde implantado 90,00 90,00

5.2.1 Dividir dentro da própria unidade de Pronto atendimento, os atendimentos suspeitos e confirmados de covid com
outros atendimentos de emergência

100,00 100,00

5.1.1 Capacitar sobre o uso e suprir todos os funcionários da Saúde com EPI&#39;s 80,00 80,00

4.4.1 Implantação do serviço de ultrassom na UBS Dr. Nagib Buissa 1 1

4.3.1 Inserir todos eos encaminhamentos gerados pela Atenção Básica no sistema E-Sus 90,00 90,00

4.2.1 Enviar para Média e Alta Complexidade somente encaminhamentos dentro dos protocolos 75,00 75,00

4.1.1 Melhorar a qualidade dos encaminhamentos para a atenção especializada 75,00 75,00

3.4.1 Melhorar ou manter a cobertura vacinal em crianças em níveis desejáveis 95,00 75,00

3.3.1 Diminuir o Número de Infectados por doenças Transmitidas pelo Aedes 50,00 50,00

3.2.1 Reuniões Mensal entre as Equipes 12 12

3.1.1 Criar Comitês de Mortalidade Infantil, Materna e Mulheres em Idade Fértil 1 1

2.9.1 Implantação de Grupos de Atendimento com reuniões em Horários Flexíveis a pacientes que queiram deixar o
Tabaco

1 1

2.8.1 Promover Ações de Detecção de Hanseníase nos Territórios 75,00 75,00

2.7.1 Ampliar as Testagens Rápidas para as doenças Sexualmente Transmissíveis 70,00 70,00

2.6.1 Melhorar o acesso de trabalhadores às consultas de Atenção Primária 65,00 65,00

2.5.1 - Ações intersetoriais . Realizar, ações extra muro, para que possa ser avaliada com equipe escolar , alunos com
dificuldade escolar

0,00 0,00

2.4.1 Promover atividades físicas e alternativas para a Melhoria da qualidade de vida para os idosos. 80,00 80,00

2.3.1 100% das gestantes iniciar o Pre Natal no 1º trimestre 80,00 80,00

2.2.1 -Implantar ações educativas de prevenção em todas as escolas municipais 90,00 90,00

2.1.1 Implantar linhas de cuidado no âmbito da Atenção Básica 85,00 85,00

1.4.1 - Aumentar a Cobertura da s Equipes de Atenção Primária e Estratégias de Saúde da Familia em todo território
urbano e Rural a, criando novas equipes de Estratégias de Saúde da Familia.

95,00 95,00

1.3.1- Realização de reuniões mensais com as todas as equipes de saúde 80,00 80,00

1.1Adquirir equipamentos para todas as salas necessárias para a Informarização 90,00 90,00

1.2 Implantação Prontuário Eletronico 100,00 100,00

5.2.2 Contratação de equipe de Atendimento exclusivo para pacientes suspeitos e positivos com Covid 100,00 0,00

4.1.2 Implantar matriciamento com os hospitais de média e alta complexidade juntamente com a Regional de Saúde 70,00 70,00

3.4.2 Busca Ativa e Capacitação da População faltosa com o calendário Vacinal 95,00 65,00

3.3.2 Aumentar o número de visitas de Agentes de Controle de Endemias em residências em locais de fáceis criadouros 90,00 90,00

2.8.2 Promover Ações de Detecção de Tuberculose na Atenção Básica 75,00 75,00

2.7.2 Diminuir o Número de Infectados por Doenças Transmissíveis, Realizando palestras Educativas em escolas que
abrangem a faixa etária mais propicia a contaminação

70,00 70,00

2.5.2 - Promover ações de orientações nutricionais, juntamente com o Educador Físico, sobre alimentação saudável e
atividades físicas.

60,00 60,00

2.4.2- Implantar grupos de Dor para idosos que sofrem de Dores Crônicas 12 5

2.3.2 - Acompanhar todas as gestantes do território independente se é SUS ou Saúde Suplementar 80,00 80,00

2.2.2 - Implantar Linha de Cuidado para todos os atendimentos odontológicos visando tratamento completo e não apenas
emergências.s

0,00 0,00

2.1.2Criação de Grupos de Hipertensos e Diabéticos em todas as Unidades de Atenção Básica. 90,00 90,00

1.3 Capacitação dos funcionários para utilização do Prontuário Eletronico 100,00 100,00

3.3.3 Capacitação da equipe de Saúde para diagnostico precoce de Dengue 0,00 0,00

2.5.3 - Reduzir a Gravidez na Adolescência 17,00 17,00

2.3.3 Ampliar ações de orientação sobre Parto Humanizado 30,00 30,00

2.2.3- Aumentar o número de consultas odontológicas para as gestantes durante o Pré- Natal 100,00 100,00

2.1.3 Realizar busca ativa de casos novos de Hipertensos e diabéticos 60,00 60,00

1.4- Registrar e monitorar os Procedimentos executados pela Atenção Básica, para que exista uma série histórica
.compatível com o que é realizado no municipio.

90,00 90,00

2.5.4 - Aumentar a cobertura vacinal de doenças como HPV e Hepatites B EM ADOLESCENTES 80,00 80,00

2.3.4- Ampliar ações de prevenção do CANCER DE MAMA E UTERO 0,00 100,00

2.3.5 Fazer a busca ativa de pacientes que estão sem fazer exames preventivos de rastreamento 0,00 80,00
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303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

100% do Cartão Nacional de Saúde implantado 90,00 90,00

5.2.1 Dividir dentro da própria unidade de Pronto atendimento, os atendimentos suspeitos e confirmados de covid com
outros atendimentos de emergência

100,00 100,00

5.1.1 Capacitar sobre o uso e suprir todos os funcionários da Saúde com EPI&#39;s 80,00 80,00

4.4.1 Implantação do serviço de ultrassom na UBS Dr. Nagib Buissa 1 1

4.3.1 Inserir todos eos encaminhamentos gerados pela Atenção Básica no sistema E-Sus 90,00 90,00

4.2.1 Enviar para Média e Alta Complexidade somente encaminhamentos dentro dos protocolos 75,00 75,00

4.1.1 Melhorar a qualidade dos encaminhamentos para a atenção especializada 75,00 75,00

3.4.1 Melhorar ou manter a cobertura vacinal em crianças em níveis desejáveis 95,00 75,00

3.3.1 Diminuir o Número de Infectados por doenças Transmitidas pelo Aedes 50,00 50,00

3.2.1 Reuniões Mensal entre as Equipes 12 12

3.1.1 Criar Comitês de Mortalidade Infantil, Materna e Mulheres em Idade Fértil 1 1

2.9.1 Implantação de Grupos de Atendimento com reuniões em Horários Flexíveis a pacientes que queiram deixar o
Tabaco

1 1

2.8.1 Promover Ações de Detecção de Hanseníase nos Territórios 75,00 75,00

2.7.1 Ampliar as Testagens Rápidas para as doenças Sexualmente Transmissíveis 70,00 70,00

2.6.1 Melhorar o acesso de trabalhadores às consultas de Atenção Primária 65,00 65,00

2.5.1 - Ações intersetoriais . Realizar, ações extra muro, para que possa ser avaliada com equipe escolar , alunos com
dificuldade escolar

0,00 0,00

2.4.1 Promover atividades físicas e alternativas para a Melhoria da qualidade de vida para os idosos. 80,00 80,00

2.3.1 100% das gestantes iniciar o Pre Natal no 1º trimestre 80,00 80,00

2.2.1 -Implantar ações educativas de prevenção em todas as escolas municipais 90,00 90,00

2.1.1 Implantar linhas de cuidado no âmbito da Atenção Básica 85,00 85,00

1.4.1 - Aumentar a Cobertura da s Equipes de Atenção Primária e Estratégias de Saúde da Familia em todo território
urbano e Rural a, criando novas equipes de Estratégias de Saúde da Familia.

95,00 95,00

1.3.1- Realização de reuniões mensais com as todas as equipes de saúde 80,00 80,00

1.1Adquirir equipamentos para todas as salas necessárias para a Informarização 90,00 90,00

1.2 Implantação Prontuário Eletronico 100,00 100,00

5.2.2 Contratação de equipe de Atendimento exclusivo para pacientes suspeitos e positivos com Covid 100,00 0,00

4.1.2 Implantar matriciamento com os hospitais de média e alta complexidade juntamente com a Regional de Saúde 70,00 70,00

3.4.2 Busca Ativa e Capacitação da População faltosa com o calendário Vacinal 95,00 65,00

3.3.2 Aumentar o número de visitas de Agentes de Controle de Endemias em residências em locais de fáceis criadouros 90,00 90,00

2.8.2 Promover Ações de Detecção de Tuberculose na Atenção Básica 75,00 75,00

2.7.2 Diminuir o Número de Infectados por Doenças Transmissíveis, Realizando palestras Educativas em escolas que
abrangem a faixa etária mais propicia a contaminação

70,00 70,00

2.5.2 - Promover ações de orientações nutricionais, juntamente com o Educador Físico, sobre alimentação saudável e
atividades físicas.

60,00 60,00

2.4.2- Implantar grupos de Dor para idosos que sofrem de Dores Crônicas 12 5

2.3.2 - Acompanhar todas as gestantes do território independente se é SUS ou Saúde Suplementar 80,00 80,00

2.2.2 - Implantar Linha de Cuidado para todos os atendimentos odontológicos visando tratamento completo e não apenas
emergências.s

0,00 0,00

2.1.2Criação de Grupos de Hipertensos e Diabéticos em todas as Unidades de Atenção Básica. 90,00 90,00

1.3 Capacitação dos funcionários para utilização do Prontuário Eletronico 100,00 100,00

3.3.3 Capacitação da equipe de Saúde para diagnostico precoce de Dengue 0,00 0,00

2.5.3 - Reduzir a Gravidez na Adolescência 17,00 17,00

2.3.3 Ampliar ações de orientação sobre Parto Humanizado 30,00 30,00

2.2.3- Aumentar o número de consultas odontológicas para as gestantes durante o Pré- Natal 100,00 100,00

2.1.3 Realizar busca ativa de casos novos de Hipertensos e diabéticos 60,00 60,00

1.4- Registrar e monitorar os Procedimentos executados pela Atenção Básica, para que exista uma série histórica
.compatível com o que é realizado no municipio.

90,00 90,00

2.5.4 - Aumentar a cobertura vacinal de doenças como HPV e Hepatites B EM ADOLESCENTES 80,00 80,00

2.3.4- Ampliar ações de prevenção do CANCER DE MAMA E UTERO 0,00 100,00

2.3.5 Fazer a busca ativa de pacientes que estão sem fazer exames preventivos de rastreamento 0,00 80,00
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304 - Vigilância Sanitária 3.3.1 Diminuir o Número de Infectados por doenças Transmitidas pelo Aedes 50,00 50,00

5.2.1 Dividir dentro da própria unidade de Pronto atendimento, os atendimentos suspeitos e confirmados de covid com
outros atendimentos de emergência

100,00 100,00

5.1.1 Capacitar sobre o uso e suprir todos os funcionários da Saúde com EPI&#39;s 80,00 80,00

3.4.1 Melhorar ou manter a cobertura vacinal em crianças em níveis desejáveis 95,00 75,00

3.3.2 Aumentar o número de visitas de Agentes de Controle de Endemias em residências em locais de fáceis criadouros 90,00 90,00

5.2.2 Contratação de equipe de Atendimento exclusivo para pacientes suspeitos e positivos com Covid 100,00 0,00

3.4.2 Busca Ativa e Capacitação da População faltosa com o calendário Vacinal 95,00 65,00

3.3.3 Capacitação da equipe de Saúde para diagnostico precoce de Dengue 0,00 0,00

2.5.4 - Aumentar a cobertura vacinal de doenças como HPV e Hepatites B EM ADOLESCENTES 80,00 80,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

3.2.1 Reuniões Mensal entre as Equipes 12 12

5.2.1 Dividir dentro da própria unidade de Pronto atendimento, os atendimentos suspeitos e confirmados de covid com
outros atendimentos de emergência

100,00 100,00

5.1.1 Capacitar sobre o uso e suprir todos os funcionários da Saúde com EPI&#39;s 80,00 80,00

3.4.1 Melhorar ou manter a cobertura vacinal em crianças em níveis desejáveis 95,00 75,00

3.3.1 Diminuir o Número de Infectados por doenças Transmitidas pelo Aedes 50,00 50,00

3.3.2 Aumentar o número de visitas de Agentes de Controle de Endemias em residências em locais de fáceis criadouros 90,00 90,00

5.2.2 Contratação de equipe de Atendimento exclusivo para pacientes suspeitos e positivos com Covid 100,00 0,00

3.4.2 Busca Ativa e Capacitação da População faltosa com o calendário Vacinal 95,00 65,00

3.3.3 Capacitação da equipe de Saúde para diagnostico precoce de Dengue 0,00 0,00

2.5.4 - Aumentar a cobertura vacinal de doenças como HPV e Hepatites B EM ADOLESCENTES 80,00 80,00

306 - Alimentação e
Nutrição

2.5.2 - Promover ações de orientações nutricionais, juntamente com o Educador Físico, sobre alimentação saudável e
atividades físicas.

60,00 60,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo de
Recursos do SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 19/03/2024.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Os recursos da saúde foram distribuídos em consonância com Programação Anual de Saúde (PAS) 2023 contemplando as necessidades de custeio e investimento para a qualificação do cuidado
prevenção de doenças e agravos, na promoção da saúde e na recuperação e reabilitação, como também na ampliação das ofertas assistenciais e de serviços e nas reformas e adequações das
Unidades de Saúde.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 19/03/2024.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 07/02/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 07/02/2024.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2023 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10122502100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM R$ 45.346,58 35780,36

10301501900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES
COMUNITÁRIOS DE SAÚDE R$ 347.184,00 347184,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 1.036.257,51 788947,44

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 421,27 0,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 550.000,00 0,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 69.999,00 0,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 614.581,98 0,00

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE R$ 35.562,48 468865,50

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE
AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 6500,00

10305502300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES
DE COMBATE ÀS ENDEMIAS R$ 136.704,00 136704,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM
SAÚDE R$ 47.648,65 0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos
fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício
de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00
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Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos
do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as
dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de
março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP
938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 07/02/2024 14:14:46
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
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Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 07/02/2024 14:14:45
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00
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Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 07/02/2024 14:14:47
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
No ano de 2023 o município recebeu através de emendas federais:

Número da Proposta Valor Objeto
Valor executado no

ano de 2023

36000500671202300 R$ 250.000,00 Incremento PAP 249.989,75

36000500673202300 R$ 100.000,00 Incremento PAP 0,00

36000500676202300 R$ 150.000,00 Incremento PAP 149.658,45

36000566425202300 R$ 50.000,00 Incremento PAP 0,00

No ano de 2023 o município recebeu através de emendas estaduais:

Número da Proposta Valor Objeto Resolução SS n°
Valor executado no

ano de 2023

2023SS05837 R$ 36.000,00 Custeio
Programa Sorria

SP
20.905,54

2023SS06809 R$ 200.000,00 Custeio
Resolução SS nº

65
178.231,44

2023SS08515 R$ 300.000,00 Custeio
Resolução SS nº

138
300.000,00

2023SS09147 R$ 200.000,00 Custeio  92.794,00
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 19/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 19/03/2024.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditoria no periodo

https://digisusgmp.saude.gov.br 29 de 33



11. Análises e Considerações Gerais

Este capítulo busca avaliar os principais resultados apresentados no RAG 2023 em relação aos processos de implementação da Política de Saúde. O intuito é trazer ponderações e recomendações que visem ao aprimoramento desses processos
e ao aperfeiçoamento da oferta de bens e serviços de saúde.

As informações apresentadas no monitoramento do PPA referente a 2023 e nos Relatórios Quadrimestrais de Prestação de Contas (RDQA) de 2023 serviram de base para a presente avaliação.

No Relatório de Gestão de 2023, está explicito o cumprimento dos objetivos e das metas contidas na pactuação dos indicadores da Atenção Primária, a aplicação dos recursos próprios e do SUS no exercício de 2023 através do recibo do
SIOPS e dos relatórios das Audiências Públicas realizadas junto à comunidade no decorrer do ano de 2023, comprovando os resultados alcançados e o funcionamento dos serviços em saúde no âmbito municipal de todos os departamentos envolvidos
da Diretoria Municipal de Saúde.

Vale ressaltar que o Relatório de Gestão Anual é o instrumento de gestão que deve ser apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde e enviado ao Estado e Ministério da Saúde através do DIGISUS.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Desta forma, destaca-se como recomendação para o próximo exercício o investimento no fortalecimento e na organização da Rede de Atenção à Saúde, com articulações desde a Atenção Primária à Atenção Especializada, integrando os diversos

pontos de cuidado de um Território Regional e Macrorregional de Saúde. 

 
BEATRIZ JODAS GONCALVES DE MELO 

Secretário(a) de Saúde 
CEDRAL/SP, 2023
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICÍPIO: CEDRAL 

Relatório Anual de Gestão - 2023 

Parecer do Conselho de Saúde
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CEDRAL/SP, 19 de Março de 2024 

Conselho Municipal de Saúde de Cedral
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