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SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS

PORTARIA N°05/2021.
GABINETE DO SECRETARIO - SNJ.

DISPOE SOBRE INSTAURAGAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

Eduardo André Ledo de Carvalho, Secretario Municipal de Neg6cios Juridicos de Estiva Gerbi, no exercicio de suas atribuicées,

RESOLVE:

Artigo 1° - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar com a finalidade de apurar os fatos narrados no processo administrativo
n° 1373/2021.

Artigo 2° - Ficara a cargo da Comissdo Permanente de Sindicancia e de Processo Administrativo Disciplinar, nomeada pela
Portaria n® 032/2021, ordenar, apurar e concluir os trabalhos.

Artigo 3° - A Comissdo Permanente de Sindicancia e de Processo Administrativo Disciplinar terd a incumbéncia de apurar todos
os fatos de maneira minuciosa promovendo uso de todas as medidas necessérias a tal fim, devendo ser concluido o trabalho no
prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis por igual periodo.

Artigo 4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Estiva Gerbi, 23 de novembro de 2021.

Eduardo A. L. de Carvalho
Secretario de Negdcios Juridicos

Certifico que a presente foi encaminhada para publicacdo, registrada e afixada em local proprio do Paco Municipal.

Rogério Bassani
Chefe de Gabinete
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SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS

PORTARIA N°06/2021.

GABINETE DO SECRETARIO - SNJ.

DISPOE SOBRE INSTAURAGAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

Eduardo André Ledo de Carvalho, Secretario Municipal de Negocios Juridicos de Estiva Gerbi, no exercicio de suas atribuicées,

RESOLVE:

Artigo 1° - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar com a finalidade de apurar os fatos narrados no processo administrativo
n° 1665/2021.

Artigo 2° - Ficara a cargo da Comissdo Permanente de Sindicancia e de Processo Administrativo Disciplinar, nomeada pela

Portaria n°® 032/2021, ordenar, apurar e concluir os trabalhos.

Artigo 3° - A Comissdo Permanente de Sindicancia e de Processo Administrativo Disciplinar tera a incumbéncia de apurar todos
os fatos de maneira minuciosa promovendo uso de todas as medidas necessarias a tal fim, devendo ser concluido o trabalho no

prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis por igual periodo.

Artigo 4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Estiva Gerbi, 24/11/2021.
Eduardo A. L. de Carvalho
Secretario de Negdcios Juridicos
Certifico que a presente foi encaminhada para publicacdo, registrada e afixada em local proprio do Paco Municipal.

Rogério Bassani
Chefe de Gabinete

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.857-000 — Fone: (19) 3868-1111
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CONCURSO PUBLICO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2021

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi, Estado de S&o Paulo, por intermédio de sua Prefeita Municipal, CLAUDIA BOTELHO
DE OLIVEIRA DIEGUES, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica
Municipal e demais legislacBes aplicaveis, informa a abertura de inscricdes para o Concurso Publico n° 01/2021, para
provimento de cargos publicos efetivos vagos e formag&o de cadastro de reserva de Agente Controle de Vetores, Assistente
Social, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Saude, Coletor de Lixo, Coordenador de Programa de Vetores, Engenheiro
Civil, Fisioterapeuta, Fonoaudidloga, Médico Plantonista, Médico PSF, Motorista, Nutricionista, Odontélogo, Oficial
Escolar e Tratorista, conforme previsto neste edital com periodo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado, a
critério da Administracao, por igual periodo, uma Unica vez, a contar da data de homologacao.

As contratac8es serdo providas pela Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT). O Concurso Publico sera regido pelas instru¢des
especiais constantes do presente edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal, Estadual e
Municipal, vigentes e pertinentes, Regido pela CLT.

A organizacao do Concurso Publico, aplicagéo e avaliacdo das provas serdo de responsabilidade da empresa CONSCAM - CNPJ
17.960.258/0001-32 - localizada na Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Len¢dis Paulista — SP.

A Comisséo, responséavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi nomeada através do Portaria N° 112 de 24 de
Novembro de 2021.

| - DOS CARGOS

1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e os que vagarem ou forem criados, bem como formacéo de
cadastro de reserva, no periodo de validade do concurso.

1.2 Os cargos, vagas, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade e taxa de inscricdo estdo estabelecidos na tabela que
segue:

ENSINO FUNDAMENTAL

Cargo Vagas Car,gfi Salério Base Requisitos Taxa de Inscri¢cé@o
Horaria
Salario de R$
AGENTE 1.550,00 + abono Ensino Fundamental
CONTROLE DE CR 220 h/m | salarial de R$ 300,00 Completo R$ 45,00
VETORES + Vale alimentacao
de R$ 130,00

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.857-000 — Fone: (19) 3868-1111



BT tougTh

SEMANARIO OFICIAL

ATOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ESTIVA GERBI

PREFEITURA DE _ o
ESTIVA GERBI www.estivagerbi.sp.gov.br Sexta-Feira, 26 de Novembro de 2021 - Ano V - Edlcaﬂ 939
Salério de R$ 861,94
+ abono salarial de
AUXILIAR Ensino Fundamental
+
ADMINISTRATIVO 01 220 h/m R.$ 300'09 vale Completo. R$ 45,00
alimentacéo de R$
130,00
Salario de R$ 895,72
+ abono salarial de .
AUXIL{AR DE 01 RS 300,00 + Vale Ensino Fundamental RS 45.00
SAUDE 220 h/m ) N Completo
alimentacéo de R$
130,00
Salario de R$ 861,94
+ abono salarial de
COLETOR DE LIXO 01 220 h/m R$ 300,00 + Vale Alfabetizado R$ 45,00
alimentacéo de R$
130,00
Ensino Fundamental
Incompleto; e
Salario de RS 952'14 - Carteira Nacional de
+ abono salarial de Habilitacio na
MOTORISTA 01 220h/m R$ 300,09 + Vale Categoria “D” com R$ 45,00
alimentacéo de R$ Curso de Dire&io
130,00 Defensiva, Primeiros
Socorros e Transporte
Coletivo
Salario de R$ 952,14 Ensino Fundamental
+ abono salarial de Incompleto com
TRATORISTA 01 220 h/m R$ 300,00 + Vale Carteira Nacional de R$ 45,00
alimentacédo de R$ Habilitagdo Categoria
130,00 “C” ou acima.
ENSINO MEDIO
Cargo Vagas Car,gg Salério Base Requisitos Taxa de Inscri¢cé@o
Horaria
Salario de R$
OFICIAL ESCOLAR 01 220 h/m 895,72 + Ensino Médio R$ 60,00
abono salarial
de R$ 300,00
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+ Vale
alimentacéo
de R$ 130,00

ENSINO SUPERIOR

abono salarial

Fonoaudiologia com

Cargo Vagas Car'gg Salario Base Requisitos Taxa de Inscricdo
Horaria
Saléario de R$
1,799,97 +
abono salarial | Ensino Superior Completo
AS::)S;IZNLTE 01 150 h/m de R$ 300,00 em Servi%o Social cgm R$ 75,00
+ Vale registro Conselho de
alimentacao Classe
de R$ 130,00
Salario de R$
1.799,97 +
COORDENADOR abono salarial | Ensino Superior — Curso
DE PROGRAMAS CR 220 h/m de R$ 300,00 de Graduacgédo em R$ 75,00
DE VETORES + Vale qualquer area da Saude
alimentagéo
de R$ 130,00
Salario de R$ - Ensino Superior - Curso
5.622,00 + ~
: de Graduacédo em
abono salarial Engenharia Civil com
ENGENHEIRO CIVIL 01 220 h/m de R$ 300,00 - . R$ 75,00
+ Vale registro no respectivo
alimentacao Conselho de Classe —
de R$ 130,00 CREA
Salario de R$
1.799,97 + - Ensino Superior - Curso
abono salarial de Graduag&@o em
FISIOTERAPEUTA 01 150 h/m de R$ 300,00 | Fisioterapia, com registro R$ 75,00
+ Vale no respectivo Conselho
alimentacgéo de Classe — CREFITO
de R$ 130,00
FONOAUDILOGA 01 150 h/m Salario de R$ Curso Superior em R$ 75,00
1.940,29 + '
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R —
de R$ 300,00 Registro no Respectivo
+ Vale Conselho de Classe
alimentacéo
de R$ 130,00
Saléario de R$
62,03
Ensino Superior curso de
hora plantdo + | Graduacdo em Medicina,
MEDICO - .
PLANTONISTA 01 144 him abono salarial com registro no R$ 75,00
de R$ 300,00 respectivo conselho de
+ Vale classe - CRM
alimentacgéo
de R$ 130,00
Saléario de R$
8.994,41 + Ensino Superior - Curso
abono salarial de Graduagé@o em
MEDICO PSF 01 150h/m de R$ 300,00 | Medicina, com registro no R$ 75,00
+ Vale respectivo Conselho de
alimentagéo Classe - CRM
de R$ 130,00
Saléario de R$
3.272,60 +
abono salarial Ensino Superior Completo
NUTRICIONISTA 01 220 h/m de R$ 300,00 - R$ 75,00
em Nutrigdo CRN
+ Vale
alimentagéo
de R$ 130,00
Saléario de R$
1.799,97 + - Ensino Superior - Curso
abono salarial de Graduagé@o em
ODONTOLOGO 01 150 h/m de R$ 300,00 | Odontologia com registro R$ 75,00
+ Vale no respectivo Conselho
alimentagéo de Classe — CRO
de R$ 130,00
Legenda

* Inscri¢des para candidatos com deficiéncia observar o item Il deste edital.
1.3 Os salérios dos cargos tém como base 0 més de Outubro de 2021.

1.4 As atribui¢cdes dos cargos constam no Anexo | do presente Edital.
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1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem 1.2 e os horarios de trabalho serado
definidos a critério da Prefeitura Municipal, em funcdo da natureza do cargo, atividades, plantées, escalas, atendendo as
necessidades da Administracao e o interesse publico.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacéo tacita das normas e condi¢gdes do Concurso Publico, tais
como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
especificas para a realizacdo do Concurso Publico, em relacdo as quais ndo poderd ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo somente
apoés tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Concurso Publico.

2.2 Ainscrigdo deverd ser efetuada das 10 horas do dia 06/12/2021 as 16 horas do dia 06/01/2022 (periodo em que a 22 via do
boleto estara disponivel), exclusivamente pela internet nos sites www.conscamweb.com.br e www.estivagerbi.sp.gov.br.

2.2.1 No ato da inscri¢cdo o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo observar o item 4.8.
2.2.2 Apbs a efetivacdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipétese alguma, a troca do cargo pretendido.
2.2.3 Em hipétese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no mesmo periodo (horario).

2.2.3.1 Os candidatos poderao fazer mais de uma inscrigdo para os cargos conforme periodo determinado no quadro abaixo:

1° Periodo 2° Periodo
Auxiliar Administrativo Agente de Controle de Vetores
Motorista Auxiliar de Saude
Oficial Escolar Coletor de Lixo
Assistente Social Coordenador de Programa de Vetores
Engenheiro Civil Tratorista

Fisioterapeuta
Fonoaudi6loga
Médico Plantonista
Médico PSF
Nutricionista
Odontdlogo

2.2.4 Néao seré permitida inscrigdo por meio bancério, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, comprovando-os na data da
convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal, nos termos da
Emenda Constitucional 19/98 e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saulde Fisica e Mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel
com o exercicio das fungdes atinentes ao cargo a que concorre; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a
justica eleitoral e se do sexo masculino estar quite com o servico militar e ndo ter atingido, na data da posse, a idade para
aposentadoria compulsoria;
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¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso, habilitagcdo profissional formal para o
desenvolvimento das atribuices inerentes ao cargo;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada em avaliagdo médica.
g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

h) nédo ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa causa de emprego da administracao
publica Federal, Estadual ou Municipal, em virtude de sancé@o determinada por regular processo administrativo disciplinar ou
sentenca transitada em julgado. Nao registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administracdo Publica e ndo ser
aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicdo
Federal,

i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de confianca, faléncia fraudulenta,
falsidade cometida contra a Administragdo Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao
erario publico ou pelo cometimento de qualquer das tipificacdes penais constantes do Titulo XI (Dos Crimes contra a
Administracdo Publica) do Cédigo Penal Brasileiro;

j) apresentar a declaragéo de bens.
2.4 O pagamento do boleto de inscricao devera ser feito em qualquer agéncia bancéria ou casas lotéricas até o dia 07/01/2022.

2.4.1 Se, por qualquer razdo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricdo for devolvido ou efetuado pagamento a
menos do valor da taxa, a inscricao do candidato sera automaticamente cancelada.

2.4.2 N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, pela ECT (correios), fac-simile,
transferéncia eletrdnica, DOC, ordem de pagamento ou depdésito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de
inscricdes ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do periodo de inscri¢des.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscricdo do
candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da inscrigédo e pago
até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivagdo da inscricdo somente ocorrerd apos a confirmagédo, pelo banco, do pagamento do boleto referente a taxa.
Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo dos cargos ou devolucéo de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2451 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera solicitar a correcdo através do site
www.conscamweb.com.br, opcdo fale conosco — assunto: correcdo de cadastro do candidato e preencher os campos
obrigatorios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscri¢cdo, se o candidato ndo informar seu email, ndo recebera as informacdes
referentes ao andamento do Concurso Publico pelo mesmo.
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2.4.7 O acompanhamento das publicacdes e divulgacdes referentes ao presente concurso sao de responsabilidade exclusiva do
candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre o cargo e aplicacdo das provas, pois € de
responsabilidade do candidato acompanhar datas das provas, horarios e possiveis retificacdes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscrigdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que néo satisfizer todas as condi¢cfes estabelecidas neste Edital,
tera sua inscricao cancelada e, consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato
seja constatado posteriormente.

2.7 As informac®es prestadas na ficha de inscri¢cdo sédo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal
de Estiva Gerbi o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacgdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 2.3, sendo obrigatéria a sua
comprovacao quando da convocacao, sob pena de exclusdo do candidato do Concurso Publico.

2.8.1 N&o devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi ou & CONSCAM qualquer cépia de documento, exceto 0s
documentos de deficiente, conforme previsto neste edital.

2.8.2 Nao havera devolucao de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em duplicidade ou fora do periodo de inscrigéo,
seja qual for o motivo alegado, exceto se o Concurso Publico ndo se realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢cdes:

a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico N.° 01/2021, da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi — SP;
c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢éo;

d) transmitir os dados da inscri¢ao;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4 deste Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi reserva-se no direito de verificar a veracidade das informac¢Bes prestadas pelo
requerente.

2.10.1 Caso alguma das informag®8es seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi indeferira o pedido, sem prejuizo da
adocao de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informac0@es prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Estiva
Gerbi utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscricdes, a ficha de inscrigéo e o boleto bancario, inclusive
2.2via, ndo estardao mais disponiveis no site.
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2.12 O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a nao efetivacédo da inscricéo.

2.13 A Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul e a CONSCAM néo se responsabilizam por solicitacéo de inscricdo pela
internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condices especiais, inclusive prova braile, prova ampliada, etc., devera, no periodo das
inscricdes, encaminhar por SEDEX a CONSCAM solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os recursos
necessarios para a realizacdo da(s) prova(s), indicando, no envelope, o Concurso Publico para o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que néo o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o estabelecido no Capitulo Ill, ndo terd a sua
prova especial preparada ou as condices especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢Bes especiais pleiteadas para a realizagcéo da(s) prova(s) ficara sujeito a analise da viabilidade e
razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da postagem fixada pela Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM
DEFICIENCIA.

lIl = DA PARTICIPAGAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas no inciso VIII do artigo 37
da Constituicao Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298/1999 e pessoa com visdo monocular, conforme Simula 377/2009 do STJ.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, seré reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente Concurso
Publico, observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o nimero
sera desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com deficiéncia e se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), o niumero sera arredondado, de modo que o nimero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual
ao numero inteiro subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificagcéo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicBes especiais previstas no Decreto Federal n° 9.508/2018, participarédo
do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de
inscricdes.
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3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os procedimentos descritos no item Il deste Edital,
devera enviar envelope pela ECT (Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra
“b” deste item, com as seguintes informacdes:

a) relatorio médico original ou cépia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario,
informar a necessidade especial para realizacao da prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope (via sedex)
A CONSCAM

Concurso Publico n® 001/2021
Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi

Cargo:

Participacéo de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lencbis Paulista - SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo submetidos, desde que requerido
justificadamente, podera ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscri¢cdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar e ndo atender ao solicitado no
item 3.6, ndo sera considerado portador de deficiéncia.

3.8 O candidato inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, sera convocado pela Prefeitura Municipal, em
época oportuna, para pericia médica a fim de verificar a configuragdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovacao de candidatos com deficiéncia sera elaborada somente a Lista
de Classificagédo Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver
deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢cdes do cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas
do Concurso Publico.

3.11 A condicdo de deficiente apés a contratacdo ndo poderd ser arguida para justificar a concesséo de readaptacao do cargo e
de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.
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IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico n® 01/2021 realizar-se-a através de provas objetivas de carater eliminatério e classificatério para todos
0S cargos.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo devera observar o disposto no subitem 2.2.4.

4.3 A divulgacéo do local e horério das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacéo a ser
disponibilizado no Mural da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.estivagerbi.sp.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar na Lista de Inscrito para as provas,
esse devera entrar com recurso conforme previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar do Concurso Publico e realizar a(s) prova(s) se
apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher,
datar e assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

4.3.3 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da regularidade da
referida inscricao.

4.3.4 Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, sem direito a
reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

45 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar através do site
www.conscamweb.com.br, escolher a opgao fale conosco corre¢do de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatdrios.

4.5.1 O candidato que n&do atender aos termos do item 4.5 devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de
sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia
do material entregue para a realizacdo das provas.

4.7 No dia da realizacdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamac¢éo ou sugestdo, devera procurar a sala de
coordenacdo no local em que estiver prestando as provas.

4.8 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocacédo divulgada no Mural da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.estivagerbi.sp.gov.br seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de Convocacéo;
c) nédo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento de um fiscal;
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e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, rel6gio com calculadora e/ou agenda eletrénica ou
similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicacéo ligados;

g) for surpreendido em comunicagéo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de
material ndo permitido para a realizacdo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacédo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacédo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorre¢@o ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo das provas;
n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;

0) ndo comparecer as provas por problemas de salde.

Da Prova Objetiva

4.9 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao
desempenho do cargo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 23/01/2022, a partir das 08h00min para o 1° periodo e das
14h00min para o 2° periodo, horarios em que seréo fechados os portdes.

4.10.1 A convocagéo e confirmagédo da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada no mural da Prefeitura Municipal de
Estiva Gerbi e nos sites www.conscamweb.com.br e www.estivagerbi.sp.gov.br, conforme Cronograma deste Concurso Publico
— Anexo lll.

4.10.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados. O acompanhamento da
divulgacao da data da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 05 alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo
com o conteldo programatico constante do Anexo Il, conforme quadro abaixo:

Quantidade de
Cargo Prova Questdes
Portugués 10
Todos os cargos Matematica 05
Conhecimentos Especificos 15
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Informéatica 05

4.12 A duracédo da prova objetiva sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de Convocacédo, com
antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de
Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos
termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas For¢as Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um dos documentos discriminados na
alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagao.

4.13.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo, nao fara a(s) prova(s),
sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

4.13.3 Nao sera aceito documentos eletrénicos, protocolos, copia simples ou autenticada, boletim de ocorréncia, ou quaisquer
outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizacéo da(s) prova(s).

4.15 N&o serd admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horério estabelecido para o seu
inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais, impressos,
anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de reldgio, telefone celular ou
gualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado antes de entrar no prédio de aplicacao e,
durante a aplicacé@o das provas, dever&o permanecer desligados, no chdo ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de
eliminacdo do candidato.

4.17.1 Serd imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular durante o periodo de aplicagédo da
prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
aplicagdo das provas fora do local, sala, turma, data e horario pré-estabelecidos.

4.19 As salas de provas e os corredores seréo fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas, sendo vedado o ingresso
de pessoas estranhas.

4.19.1 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um fiscal.
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4.20 Em caso de necessidade de amamentagao durante as provas objetivas a candidata devera levar um acompanhante maior
de idade, devidamente comprovado, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail contato@conscamweb.com.br, inserir no
assunto: Solicitacdo — Amamentacdo — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi.

4.20.3 No momento da amamentacgéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel
pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo sobre a carteira.
4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacao sera compensado durante a realizagao da prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situagao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante,
inclusive crianca, nas dependéncias do local de realizacéo das provas, podendo ocasionar inclusive a nao participacdo do
candidato no Concurso Publico.

4.21 N&o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de afastamento, por qualquer motivo,
de candidato da sala ou local de provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais durante a aplicacdo das provas.

4.23 O horério de inicio da(s) prova(s) sera (do) definido(s) em cada sala de aplicagdo, apds os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicagéo.

4.24 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrucdes contidas na folha de respostas e no caderno de questdes da
prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a corre¢ao.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta esferografica de material transparente
de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou que contenha
mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar
prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hip6tese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera indicar os alvéolos a serem
preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s) objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora
de duracéo, levando consigo somente o caderno de prova.
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4.28.1 Ap6s o término do prazo previsto para a duracao da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato continuar
respondendo questéo da prova objetiva ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao fiscal da sala, sob pena de
desclassificacao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s) deverdo aguardar o fechamento dos
envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva serd divulgado no Mural da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.estivagerbi.sp.gov.br r, conforme Anexo Il — Cronograma do Concurso Publico.

4.32 Para realizacdo da prova deverad ser observado, também, o Capitulo V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA
HABILITACAO.

V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
5.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela féormula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova
5.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova obijetiva.

5.4 O candidato que nao obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera eliminado do Concurso
Publico.

VI — DA PONTUACAO FINAL

6.1 A pontuacéo final dos candidatos aprovados serd a nota obtida na prova objetiva.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacao final serdo aplicados, sucessivamente, 0os seguintes critérios de desempate ao
candidato:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes especificas;
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C) que obtiver maior pontuacao na prova de titulos;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de lingua portuguesa,;

€) que obtiver maior pontuacéo nas questées de matematica.

f) maior quantidade de participacéo em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados)
e outra especial (candidatos deficientes aprovados), se for o caso.

VIl - DOS RECURSOS
8.1 O prazo para interposi¢é@o de recurso serd nos prazos previstos no Anexo Il deste Edital.

8.2 Em caso de interposicao de recurso, o candidato devera acessar o site www.conscamweb.com.br — fale conosco — escolher
assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacéo do Edital;

b) Da Divulgac¢édo da Lista de Inscritos;

c¢) Da divulgacdo dos gabaritos e caderno de prova;

d) Da divulgacao da Classificagcéo / Notas.

8.2.2 Preencher os dados obrigatdrios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletrénico.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item n&o sera aceito por meio de fac-simile, email, protocolado, pessoalmente ou
por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deveréa ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 01 (um)
recurso para cada questéo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacbes, esse podera, eventualmente, alterar a
nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitag&o.

8.3.2 A deciséo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado das diversas etapas do
Concurso Publico sera publicada no Mural da Prefeitura Municipal Estiva Gerbi— SP e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.estivagerbi.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao da andlise dos recursos interpostos e, caso haja anulacéo ou alteragéo
de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
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8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na respectiva prova,
independentemente de apresentacao de recurso.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o candidato podera
participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como nao sera conhecido
aquele que ndo apresentar fundamentagédo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instru¢des constantes no item 8.2.

8.8 N&o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragéo.

8.9 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito,
portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que néo interpuser
recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

8.10 A interposicéo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.
IX — DA NOMEACAO

9.1 Apos a homologacéao do resultado final do Concurso Publico a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi responsabilizar-se-a pela
divulgacéo de acordo com a legislagéo vigente.

X — DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Estiva
Gerbi — SP e nos sites www.conscamweb.com.br e www.estivagerbi.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora tenha obtido aprovagéo, levara a sua eliminagéo, sem direito a recurso,
sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscri¢ao.

10.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas
referentes a este Concurso Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1
deste edital, até a data de publicacdo da homologagédo dos resultados, e ap6s esta data, junto a Prefeitura Municipal de Estiva
Gerbi, localizada na Avenida Adelia Calefi Gerbi N° 15 Bairro Estiva Velha — Cidade Estiva Gerbi — CEP 13.857.000, ou enviar
a documentacdo via SEDEX com AR, para o0 mesmo endereco, aos cuidados do |Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal.

10.5 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e horarios de realizagdo das provas e demais
eventos. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de divulgacéo estabelecidas neste Edital e demais publicacdes
serd comunicada no Mural da Prefeitura Municipal Estiva Gerbi — SP e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.estivagerbi.sp.gov.br r.
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10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico ouvida a CONSCAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacdao, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi a homologacgéo deste Concurso Publico.

10.9 A legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste Edital e alterac6es posteriores ndo serdo objetos de
avaliagdo da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

10.10 As informag8es sobre o presente Concurso Plblico serdo prestadas pelo e-mail contato@conscamweb.com.br (colocar no
assunto: Concurso Publico n® 01/2021 da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi), sendo que ap6s a homologacéo as informagdes
serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi.

10.11 A Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e a CONSCAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias dos
candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou danificados
no local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e a CONSCAM nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato,
decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;
d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e a CONSCAM né&o emitirdo Declaracdo de Aprovagéo no Concurso Publico, sendo
a prépria publicacdo documento habil para fins de comprovacao da aprovagéo.

10.14 Todas as convocagfes, avisos e resultados referentes a realizagcao deste Concurso Publico seréo divulgados no Mural da
Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi — SP e nos sites www.conscamweb.com.br e www.estivagerbi.sp.gov.br sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mencéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horério oficial de Brasilia.

10.16 As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste concurso publico serdo arquivados pela Prefeitura
Municipal e poderéo ser incinerados somente apos a analise dos atos de admisséo realizado pelo Tribunal de Contas do Estado
de Séo Paulo.

10.17 Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi podera anular a
inscricdo, prova(s) ou contratacdo do candidato, verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagfes nas
datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.
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10.19 Salvo as excec¢des previstas no presente edital, durante a realizacdo de qualquer prova e/ou fase deste Concurso Publico
nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizarédo prova e/ou fase nos

PREFEITURA DE
ESTIVA GERBI

www.estivagerbi.sp.gov.br

locais de aplicacéo, seja qual for o motivo alegado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Estiva Gerbi-SP, 26 de novembro de 2021

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES

PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO |

DESCRIGCAO DAS ATRIBUIGCOES

AGENTE CONTROLE DE VETORES

- Elaborar e manter atualizados os croquis da zona de trabalho;

- Realizar a visita 100% dos domicilios de acordo com a periodicidade indicada pelo supervisor;

- Realizar atividades em terrenos baldios de acordo com a necessidade de controle de vetor;

- Realizar a cada visita como um momento Unico e singular, evitando a simples repeticdo de conselhos e informagéo;
- Abordar os moradores de forma cortez e solicitando o acompanhamento destes durante o transcorrer da visita,;

- Informar em todas as oportunidades sobre o método e procedimento do trabalho, especialmente por ocasido de colocagédo de
armadilhas esclarecendo o porqué e a finalidade do procedimento e informag&o ao morador o que é esperado com termos de
participacéo;

- ldentificar junto ao morador, os criadouros e orientar a eliminagdo dos mesmos, explicando de forma clara a relacdo entre
criadouros, agua parada, mosquito e doenca;

- Trocar idéias com morador sobre condicdes que favorecem a presenca de criadouros, levando a considerar a possibilidade de
adoecer e as perdas que esta situacédo acarreta para a familia;

- Verificar junto com o morador, as possibilidades de eliminagdo correta do lixo e armazenamento de 4gua no domicilio, solicitando
a ajuda do supervisor quando a solugéo extrapola o domicilio;

- Valorizar e estimular praticas positivas do morador, no tocante a elimina¢éo de criadouros, ao armazenamento correto de agua
e ao destino de lixo, dejetos e &guas servidas;

- Registrar dados da visita domiciliar nos formularios préprios;

- Executar as atividades de controle de vetor conforme normas técnicas;
- Levantamento de indice;

- Tratamento;

- Pesquisas em pontos estratégicos;

- Pesquisas em armadilhas;

- Delimitacdo em focos;

- Pesquisa vetorial especial;

- Nebulizagao;
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- Manejar equipamentos de asperséo de inseticida, conforme normas técnicas;

- Utilizando inseticidas, adotando procedimentos corretos de manipulacdo e dosagem.
ASSISTENTE SOCIAL

- Compreende os empregos que se destinam a elaborar e executar programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de
pessoas, visando seu desenvolvimento e integracdo na comunidade;

- Efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas como menores, migrantes,
estudantes da rede escolar municipal e servidores municipais;

- Elaborar e executar programas de capacitagdo de méo-de-obra e da integracéo no mercado de trabalho;
- Elaborar ou participar da elaboragéo e execucédo de campanhas educativas no campo de saude publica, higiene e saneamento;
- Organizar atividades ocupacionais de menores, idosos e desamparados;

- Orientar comportamento de grupos especificos de pessoas, face a problemas de habitacdo, saude, higiene, educacao,
planejamento familiar e outros;

- Promover, por meio de técnicas proprias e através de entrevistas, palestras, visitas a domicilio, e outros meios, a prevengao ou
solucdo de problemas a serem identificados entre grupos especificos de pessoas;

- Organizar e manter atualizadas referéncias sobre a caracteristicas socioeconémicas dos servidores municipais, bem como dos
pacientes assistidos nas unidades de assisténcia social,

- Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo dos programas de orientacdo educacional a pedagogia na rede escolar
municipal.

- Aconselhar e orientar a populagdo nos postos de salde, escolas e creches municipais;
- Executar outras atividades afins.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- Arquivar processos, fichas de pagamento, correspondéncia, pequenos servicos de datilografia e organizacdo e controle de
arquivo através de critérios previamente determinados.

- Arquivo de documentos e guarda de materiais, segundo critérios previamente determinados normas de servico;

- Entrega de materiais que lhe forem solicitados, anotando destinos, nome do solicitante, 6rgdo no qual encontra-se lotado e
outros dados necessarios, segundo instru¢cdes e normas de servigos;

- Controlar os materiais emprestados, verificando data e o tempo permitido, solicitando providencias ao superior hierarquico para
evitar o extravio;

- Manter atualizado os arquivos com a finalidade de facilitar a localizagdo, segundo critérios previamente determinados e normas
de servico;

- Renovar capas de processos administrativos em casos de mau estado, anotando todos os dados existentes na anterior;
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- Desempenhar outras atribui¢cdes afins.

AUXILIAR DE SAUDE

- Compreende a for¢a de trabalho que se destina a recepcionar e encaminhar pessoas em consultério médico - dentario.
- Efetuar o controle das agendas de consulta, verificando os horarios disponiveis;

- Atender os pacientes que procuram os postos de salde, identificando-os e preenchendo as fichas constatando sua necessidade
e histérico clinico, para encaminhamento ao profissional competente;

- Controlar o histérico de pacientes atendidos através de fichario, organizando e mantendo atualizados para possibilitar a
realizacéo de estatisticas;

- Auxiliar todos os servigos de recepgdo a paciente e aos profissionais de saude, proporcionando condi¢des ideais para o
desenvolvimento de trabalho com seguranca e preciséo;

- Realizar as anotagfes necessarias em fichas de encaminhamento, quando solicitada;

- Auxiliar na lavagem de instrumental médico-odontoldgico apds atendimento e coloca-los em estufas ou esterilizadores para
manté-los limpos e esterilizados;

- Oferecer relatérios periddicos sobre as atividades realizadas;

- Executar outras atividades afins.

COLETOR DE LIXO

- Carregar e descarregar caminhao, exercer atividades de limpeza urbana e rural na coleta de Lixo;

- Coletar detritos residenciais, comerciais e industriais, em locais determinado, despejando-os em veiculo apropriado.
- Descarregar detritos coletados no aterro sanitario ou local determinado.

COORDENADOR DE PROGRAMAS DE VETORES

- Planejar as acdes de Vigilancia Entomoldgica e de combate a vetores de doencas.

- Coordenar o trabalho de equipes.

- Supervisionar o desenvolvimento dos trabalhos.

- Coordenar as agdes de Informagéo, Educacdo e Comunicacao (IBC), demais atividades necessarias para o desenvolvimento
das atividades de Prevencdo e Combate as doencas.

ENGENHEIRO CIVIL

- Compreende os empregos que se destinam a estudar e avaliar e elaborar projetos de engenharia, bem como coordenar e
fiscalizar sua execucéo.

- Estuda, avalia e elabora projetos de engenharia;
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- Elabora normas e acompanhar concorréncias;

- Elabora cronogramas fisico-financeiros, diagramas e graficos relacionados e programacéo de execucédo de planos de obras;
- Acompanha e controla e execucdo de obras que estejam sob encargo de terceiros;

- Promove levantamentos das caracteristicas de terrenos onde serdo executadas as obras;

- Analisa processos e aprova projetos de loteamento quanto aos seus diversos aspectos técnicos tais: orcamento, cronograma,
projetos de pavimentacéo, energia elétrica, entre outros;

- Promove regularizacao dos loteamentos irregulares;

- Fiscaliza a execucéo do plano de obras de loteamento verificando o cumprimento de cronogramas e aprovados;
- Executa outras atividades afins.

FISIOTERAPEUTA

- Avaliar e reavaliar o estudo de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude articular
de verificac@o de cinética e movimentagcédo de pesquisas de reflexos, provas de esfor¢o de sobrecarga e de atividades, para
identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgdos afetados;

- Planejar tratamentos de afec¢des reumaticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vascular cerebrais, poliomielite, meningite,
encefalite de reumatismo raqui-de-mulares de paralisias cerebrais motoras, neurolégicas e de nervos periféricos, miopatias e
outros, utilizando-se de meios fisicos-especiais, como cinesioterapia, eletroterapia e hidroterapia, para reduzir o minimo as
consequéncias dessas doencas;

- Atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com protese, para possibilitar a movimentagédo ativa e
independente dos mesmos;

- Ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afec¢des dos aparelhos respiratorio e cardiovascular, orientando e
treinando o paciente em exercicios ginasticos especiais, para promover corre¢cdes de desvios posturais e estimular a expanséo
respiratéria e a circulagdo sanguinea;

- Ensinar exercicios fisicos de preparacéo e condicionamento pré e pds-parto, fazendo demonstracéo e orientando a parturiente
para facilitar o trabalho de parto e a recuperagdo no puerpeério;

- Fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente, para
promover a descarga ou liberacéo de agressividade e estimular a sociabilidade;

- Supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na execuc¢éo das tarefas, para possibilitar a
execucdo correta de exercicios e a manipulacdo de aparelhos mais simples, controlar o registro de dados, observando as
anotacdes das aplicacdes e tratamento realizados, para elaborar boletins estatisticos.

- Planejar, organizar e administrar servi¢os gerais e especificos de fisioterapia e outros servicos afins.
FONOAUDILOGA

- Atender pacientes para prevencéo, habilitacdo e reabilitacdo, utilizando protocolos e procedimentos
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especificos de fonoaudiologia;

- Tratar de pacientes;

- Efetuar avaliacao e diagnéstico fonoaudiélogo;

- Orientar pacientes e familiares;

- Desenvolver programas de prevencao, promocao da salde e qualidade de vida.
- Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

- Tratar pacientes: Eleger procedimentos terapéuticos;

- Habilitar sistema auditivo;

- Reabilitar o sistema vestibular;

- Desenvolver percepgéo auditiva;

- Tratar disturbios vocais;

- Tratar alterac¢des da fala, de linguagem oral, leitura e escrita;
- Tratar alteracdes de degluticéo;

- Tratar alteragdes de fluéncia;

- Tratar altera¢cdes das funcdes orofaciais;

- Desenvolver cognicéo;

- Adequar funcdes percepto-cognitivas;

- Avaliar resultados do tratamento.

- Aplicar procedimentos fonoaudioldgicos: Prescrever atividades; preparar material terapéutico; indicar e adaptar tecnologia
assistiva; introduzir formas alternativas de comunicacédo; prescrever e adaptar Orteses e proteses; aplicar procedimentos de
adaptacao pré e poOs-cirdrgico; aplicar procedimentos especificos de reabilitagdo em UTI;

- Aperfeicoar padrdes faciais, habilidades comunicativas e de voz;

- Estimular adeséo e continuidade do tratamento; reorientar condutas terapéuticas.

- Orientar pacientes e familiares: explicar procedimentos e rotinas; demonstrar procedimentos e técnicas;
- Orientar técnicas ergonémicas;

- Verificar a compreenséo da orientacgéo;

- Esclarecer dividas.
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- Desenvolver programas de prevencéo, promocéao de salde e qualidade de vida: planejar programas e campanhas de prevencao
e promocéo e estratégias e atividades terapéuticas;

- Utilizar procedimentos de prevencéo e promocéo de deficiéncia e incapacidade.

- Promover campanhas educativas.

- Produzir manuais e folhetos explicativos.

- Elaborar relatérios e laudos.

- Utilizar recursos de informatica.

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
MEDICO PLANTONISTA

- Fazer anamnese, exame fisico e seguimento dos pacientes;

- Estabelecer conduta com base na suspeita diagnoéstica;

- Solicitar exames complementares e/ou pedidos de consulta;

- Determinar por escrito prescricdo de drogas e cuidados especiais;

- Preencher e assinar formularios de encaminhamento para internagéo, cirurgia e 6bito;

- Participar da avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente, com os demais profissionais de salide no
programa de melhoria da assisténcia,;

- Cumprir normas e regulamentos da unidade de Salde a que esta a disposicao;

- Participar de reunides administrativas do corpo clinico;

- Realizar procedimentos especificos de diagndstico e tratamentos pertinentes a sua area de avaliacdo;
- Executar outras tarefas correlatas.

MEDICO PSF

- Consultas ambulatoriais da area da clinica médica, atendimento a &rea estabelecida pelo programa como medicina preventiva
e orientagdes gerais sobre saude;

- Ocasionalmente, ocorréncia de atendimento na &rea de pediatria e ginecologia sendo encaminhado para as areas responsaveis
pelo municipio;

- Atendimento em domicilio, uma vez por semana, tanto na area urbana como rural, com necessidade do paciente, sendo o
transporte quando ha disponibilidade em carro oficial do municipio e na falta com o veiculo particular;

- Em visita domiciliar, geralmente ocorre na presenca de uma agente comunitaria da saiude e ou enfermeira ou mesmo sozinho;
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- Preferencialmente, o médico da equipe preconizada pelo Programa da Saude da Familia deve ser um generalista, portanto,
deve atender a todos os componentes das familias, independentemente de sexo e idade.

- Esse profissional devera comprometer-se com a pessoa, inserida em seu contexto biopsicossocial e ndo somente um conjunto
de conhecimentos especificos ou grupos de doencas.

- Sua atuacdo nédo deve estar restrita a problemas de saude rigorosamente definidos.
- Seu compromisso envolve ag8es que serdo realizadas enquanto os individuos ainda estao saudaveis.

- Ressalte que o Profissional deve procurar compreender a doenca em seu contexto pessoal, familiar e social, a convivéncia
continua Ihe propicia esse conhecimento e o aprofundamento do vinculo de responsabilidade para a resolugéo dos problemas e
manutenc¢do da salde dos individuos;

- Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade;

- Valorizar a relagdo médico/paciente e médico/familia como parte de um processo terapéutico de confianga;

- Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos preventivos e de educacao sanitaria;
- Empenhar-se em manter seus clientes saudaveis, quer venham as consultas ou néo;

- Executar a¢Bes bésicas de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria em sua &rea de abrangéncia;

- Executar as a¢fes de assisténcia nas areas de aten¢éo a crianca, ao adolescente, e ao idoso, realizando também atendimento
de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outras; - Promover a qualidade de vida e contribuir
para que o meio ambiente seja mais saudavel;

- Discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e comunidade o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a saude
e as bases legais que os legitimam;

- Participar do processo de programacao e planejamento das acdes e da organizacdo do projeto de trabalho da Unidade de
Saude da Familia — USF; Consulta médica na USF e no domicilio de acordo com as necessidades e solicitagdes;

- Realizar visitas domiciliares peridédicas nos casos de portadores de doencas agudas e cronicas e ou quando solicitada pela
Equipe da Saude da Familia, comunidade, ou necessidade de demanda;

- Participar junto da Equipe de Saude da Familia das atividades educativas de grupo;
- Participar das reunides periddicas de planejamento da Equipe de Saude da Familia;

- Ao médico, cabera atividades e resolucdes de situagdes ndo previstas nas presentes atribuicdes, sempre que concorra para
organizacao do servi¢co e melhorias na qualidade da assisténcia prestada, desde

que tais acdes se disparem com os principios basicos do PSF (vinculo/ humanizagéo/ responsabilizagdo); - Outras atividades
afins.

MOTORISTA

- Dirigir automoveis, caminhdes, Ambulancia, 6nibus, tratores leves e demais veiculos de transporte de passageiros e cargas;
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- Vistoriar os veiculos diariamente, antes e ap6s sua utilizacéo, verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, éleo de
carter, bateria, freios, farois, parte elétrica, e outros, para certificar-se das condicfes de trafego;

- Requisitar a manutencao dos veiculos quando apresentem qualquer irregularidade;

- Transportar pessoas, materiais e equipamentos, garantindo a seguranca dos mesmos;

- Observar a sinalizagéo e zelar pela seguranca dos passageiros, transeuntes e demais veiculos;

- Realizar reparos de emergéncia;

- Controlar e orientar a carga e descarga de materiais e equipamentos, para evitar acidentes e danos na carga;
- Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em perfeitas condi¢cbes;

- Observar e controlar os periodos de revisdo e manutencao recomendados preventivamente, para assegurar a plena condicao
de utilizacéo;

- Realizar anotacdes, segundo as normas estabelecidas e orientacfes recebidas de quilometragem, viagens realizadas, objeto
ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizacdo e controle de
administracéo;

- Recolher o veiculo apds sua utilizagdo, em local previamente determinado deixando-o corretamente estacionado e fechado;
- Executar outras atribui¢cdes afins.
NUTRICIONISTA

- Examina o estado de nutricdo ou do grupo, avaliando os diversos fatores relacionados com problemas de alimenta¢@o, como
classe social, meio de vida e outros;

- Para aconselhar e instruir a populacdo: procede ao planejamento e elaboracédo de card4pios e dietas especiais, baseando-se
na observacao da aceitacdo dos alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de introducdo gradativa de
produtos naturais mais nutritivos e econémicos;

- Para oferecer refeicbes balanceadas: programa e desenvolve o treinamento em servigo, do pessoal auxiliar de nutricdo,
realizando entrevistas e reunides e observando o nivel de rendimento de habilidade, de higiene e da aceitacdo dos alimentos
comensais, para racionalizar e melhorar o padréo técnico dos servicos;

- Orienta o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicdo das refei¢cbes, recebimento dos géneros
alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo, para possibilitar um melhor rendimento do servico;

- Atua no setor de nutricdo dos programas de saulde, planejando e auxiliando sua preparacgdo, para atender as necessidades de
grupos particulares ou da coletividade;

- Prepara programas de educacéo e de readaptacdo em matéria de nutricdo, avaliando a alimentag&o de coletividades sadias e
enfermas, para atender as necessidades individuais do grupo e incluir bons hébitos alimentares;

- Efetua o registro das despesas e das pessoas que receberam refei¢cdes, fazendo anotacdes em formularios apropriados, para
estimular o custo médio da alimentacéao;

- Zela pela ordem e manutencao de boas condi¢des higiénicas, inclusive a extingdo de moscas e insetos em todas as areas e
instalacdes relacionadas com o servigco de alimentagéo, orientando e supervisionando os funcionarios e providenciando recursos
adequados para assegurar a confeccéo de alimentacdo sadia;

- Promove o conforto e a seguranca do ambiente de trabalho, dando orientacdes a respeito, para prevenir acidentes;

- Participa de comiss@es e grupos de trabalho encarregados da compra de géneros alimenticios, alimentos semipreparados e
refeicdes preparadas, aquisicdo de equipamentos, maquinaria e material especifico, emitindo opinies de acordo com seus
conhecimentos tedricos e praticos, para garantir regularidade no servico, elabora mapa dietético, verificando, no prontuario dos
doentes, a prescricdo da dieta , dados pessoais e o0 resultado dos exames de laboratério, para estabelecer tipo de dieta e
distribuicdo e horéario da alimentacao de cada enfermo.

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.857-000 — Fone: (19) 3868-1111




SEMANARIO OFICIAL

ZE5s"S  ATOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ESTIVA GERBI

PREFEITURA DE _ o
ESTIVA GERBI www.estivagerbi.sp.gov.br Sexta-Feira, 26 de Novembro de 2021 - Ano V - EIII(:ao 939
ODONTOLOGO

- Compreende o emprego que se destinam a prestar assisténcia odontoloégica em postos de salide, escolas e creches, municipais,
bem como planejar, realizar e avaliar programas de salde publica;

- Examinar, diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirlrgico;

- Prescrever ou administrar medicamentos, determinando via oral ou parenteral, para tratar ou prevenir afec¢cdes dos dentes e
da boca;

- Manter registro dos pacientes examinados e tratados;

- Fazer pericia odonto administrativas, examinando a cavidade bucal e dos dentes, a fim de fornecer atestados de capacitacao
fisica para admissao de pessoal na prefeitura;

- Efetuar levantamentos que identifiquem indicadores odontoldgicos de saude publica;

- Participar do planejamento, execucao e avaliacdo de programas educativos de prevencdo dos problemas de salde bucal e
programas de atendimento odontoldgicos voltados para os estudantes da rede municipal de ensino e para a populacdo de baixa
renda;

- Participar da elaboracéo de planos de fiscalizag&o sanitéria;
- Executar outras atribuicbes afins.
OFICIAL ESCOLAR

- Executa servigos gerais relacionado com as unidades escolares, de natureza complexa, para atender rotinas preestabelecidas
nas escolas e cuida da escrituracdo escolar de um modo geral;

- Organiza e mantém atualizado os prontuarios dos alunos, procedendo o registro e escrituragdo relativos a vida escolar ao
alunado, bem como o que se refere a matricula, frequéncia, aproveitamento e historico escolar, para facilitar a promocao, a
identificacdo de aptiddes, interesse e comportamento dos mesmos;

- Organiza e mantém atualizados os prontuérios dos empregados, e professores em exercido na escola, controlando frequéncia,
promocdes e outras atividades, de acordo com orientacdes emanadas da diretoria;

- Executa tarefas relativas a anotacao, organizacdo de documentos e outros servi¢cos administrativos e burocréaticos, procedendo
de acordo com as normas especificas para agilizar o fluxo de trabalhos da secretaria da escola;

- Executa as atividades da secretaria da escola, como redigir correspondéncia, verificar a regularidade da documentagéo
referente a transferéncia de alunos, registros de documentos, para assegurar o funcionamento eficiente da unidade escolar;

- Cuida do arquivo morto da unidade escolar;

- Elabora propostas as necessidades de material permanente e de consumo, submetendo a aprovacao do diretor, para atender
as necessidades da unidade escolar;

- Executa as tarefas de informaticas necessarias ao bom desenvolvimento de suas atividades e da escola como um todo;

- Executa outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.
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TRATORISTA

- Compreendem as tarefas de operacao de tratores e reboques, montados sobre rodas, para carregamento de materiais, rogada
de terrenos e limpeza de vias, pracas e jardins e demais atividades relacionadas com a agricultura executadas na zona rural.

- Conduz tratores providos ou ndo de implementos diversos, como laminas e maquinas varredoras ou pavimentadoras, dirigindo-
0 e operando o mecanismo de tracdo ou impulsdo, para movimentar cargas e executar operacdes de limpeza ou similares;

- Realiza operagBes com implementos agricolas na area rural, tais como, preparo de solo, plantio, rocagem, aplicacédo de insumos
e outras tarefas semelhantes, realizadas dentro das normas conservacionistas;

- Zela pela boa qualidade de servigo controlando o andamento das operagoes, colocando em prética as medidas de seguranca
recomendadas, para a operacao e estacionamento da maquina;

- Efetua a limpeza e lubrificacdo das maquinas e seus implementos, seguindo as instru¢cdes de manutencéo do fabricante, para
assegurar seu bom funcionamento;

- Efetua o abastecimento dos equipamentos com diesel, observando o nivel do 6leo lubrificante e lubrificando as partes
necessarias, utilizando graxa, para manté-las em condicdes de uso;

- Registra as operacdes realizadas, anotando em um diario ou em impressos, 0s tipos e os periodos de trabalho, para permitir o
controle dos resultados;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacéo de textos. Significado das palavras. Identificacdo de vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Opera¢Bes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Juros simples. Sistema métrico decimal:
unidades de medida (comprimento, massa e capacidade); transformac¢fes de unidades. Razdo e propor¢ao.

Cargos de Ensino Médio

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposi¢ao, conjuncao, advérbio,
verbo, pronome, numeral, interjei¢cdo e artigo. Acentuagdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuagéo.
Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretacdo de Textos.

Matematica: Radicais: operacbes — simplificac@o, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Razdo e Proporcéo.
Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de nimeros reais. Fatoracdo de expresséo algébrica. Expresséo algébrica — operacdes.
Express@es algébricas fracionarias — operac¢des — simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformagfes de unidades. Estatistica: no¢des bésicas, razéo,
proporcao, interpretagéo e construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacao
geomeétrica no plano; No¢des de probabilidade e andlise combinatéria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposi¢do, conjuncéo, advérbio,
verbo, pronome, numeral, interjei¢do e artigo. Acentuagdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacéo.
Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretacdo de Textos.

Matematica: Radicais: operacbes — simplificac@o, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Razdo e Proporcéo.
Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de nimeros reais. Fatoracdo de expresséo algébrica. Expresséo algébrica — operacdes.
Expressdes algébricas fracionarias — operacfes — simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformagfes de unidades. Estatistica: nogbes béasicas, razao,
proporcao, interpretagdo e construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacéo
geomeétrica no plano; No¢des de probabilidade e andlise combinatéria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contelido paratodos profissionais de salde

A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Salde (SUS). Redes de Atencéo a Saude. Modelos de Atencdo a Salde. Atencéo
Primaria a Salde. Protocolos do SUS. Gestdo do SUS: diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizacdo; Regionalizagao;
Financiamento; Regulacéo; Participacdo Popular; Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e
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Programacéo; Regulacéo, Controle, Avaliacdo e Auditoria. Politica Nacional da Atengéo Basica. Vigilancia em Saude. Politicas
e Sistemas de Saude no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promocédo a saude. Controle social: conselhos e
conferéncias municipais de salde. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes Sociais em Saude.

Referéncias sugeridas

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Salde
(SUS} e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre
a organizacao do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & satide e a articulaco Inter federativa,
e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Salde 2006 — Consolidacdo do SUS e aprova
as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Portaria n® 2.761 de 19 de novembro de 2013. Institui a Politica Nacional de Educa¢&o Popular em Saude no ambito
do Sistema Unico de Salde. (PNEPS-SUS).

- BRASIL. Resolugéo n° 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia em Saude.

- BRASIL. Resolugédo n® 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para instituicdo, reformulacdo, reestruturacdo e
funcionamento dos Conselhos de Saude.

- -BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saulde. Coordenacgéo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia
em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: volume Gnico/Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenacao-
Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. — 2. Ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

- Brasil. Ministério da Salde. Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a Descentralizacdo. Coordenacéo-Geral de Apoio a
Gestdo Descentralizada. Diretrizes operacionais dos Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo/Ministério da Saude,
Secretaria Executiva, Departamento de Apoio a Descentralizagdo. Coordenacgéo-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada. —
Brasilia.

- BRASIL. Portaria n° 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulsoria de doencas, agravos
e eventos de saude publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a revisao
de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Salde.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao, protecao e recuperacado da
salde, a organizacgao e o funcionamento dos servigos correspondentes e d& outras providéncias.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais — (Da Saude).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacdo. Humaniza
SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Saulde, Secretaria de Atencdo a Salde, Nuicleo
Técnico da Politica Nacional de Humanizacédo. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.

- Calendario Nacional de Vacinagéo 2020.
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- Imunizacéo: tudo o que vocé sempre quis saber / Organizacao Isabella Ballalai, Flavia Bravo. — Rio de Janeiro: RMCOM, 2016.

Norma Operacional Basica — NOB SUS 1991, 1992, 1993 e 1996.

- NOAS - SUS — 2001 e 2002.

- Redes de Atengéo a Saude.

- Politica Nacional de Promocéo a Saude.

- Politica Nacional da Pessoa ldosa.

- Politica Nacional de Gestéo Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Salde.
- Sistemas Nacionais de Informa¢des em Saude.

AGENTE CONTROLE DE VETORES

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 196 a 200). O Sistema Unico de Sadde - SUS: principios e diretrizes. Lei n°
8080, de 18/09/90. Lei Organica da Saude. Lei n°® 8142, de 28/12/90. Prevenc¢éo e promog¢éo da Saude: Visita Domiciliar Saude
e comunidade. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestao do SUS. Avaliacdo das areas de risco ambiental e
sanitario; Processo de trabalho da Atencdo Basica e da Vigilancia em Saude; Sistema de Informacgéo de Agravos de Notificacéo-
SINAN. Noc¢des bésicas de doencas como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Malaria, Esquistossomose, Doenca
de Chagas, Febre Amarela e Raiva. Proliferacdo de vetores e pragas. Roedores/Leptospirose: controle de roedores em areas
urbanas: leptospirose: sintomas, transmissao, prevencéo. Animais peconhentos (Ofideos, aracnideos e lepidopteros): no¢des
bésicas sobre controle, prevencao de acidentes e primeiros socorros. Atencao para matéria especifica para todos os profissionais
da saude. Outras questBes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungéo.

ASSISTENTE SOCIAL

A identidade da profissao do Servigo Social e seus determinantes ideopoliticos. O espaco ocupacional e as relagdes sociais que
sdo estabelecidas pelo Servico Social. A Questdo Social, o contexto conjuntural, profissional e as perspectivas teérico-
metodolégicas do Servigo Social pés-reconceituacdo. O Servico Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado
de trabalho. O espaco socioocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervencdo profissional. As
possibilidades, os limites e as demandas para o Servigo Social na esfera publica, privada e nas ONG’s. A instrumentalidade
como elemento da intervencéo profissional. O planejamento da intervencdo e a elaboracdo de planos, programas, projetos e
pesquisas na implantacao de politicas sociais. Andlise da questao social. Fundamentos historicos, tedricos e metodoldgicos do
Servico Social. Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidagdo da LOAS e seus pressupostos tedricos. O novo
reordenamento da Assisténcia Social e suas interfaces com os segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia,
pessoa com deficiéncia. A politica social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade:
bolsa familia, PETI, etc. Plano Nacional de Promocgéo, Protecao e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria. Politica Nacional de Assisténcia Social. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso.
Tipificacdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais. NOB RH/SUAS. Referéncias Bibliogréaficas: - SPOSATI, A, de O. etal. A
assisténcia na trajetoria das politicas sociais brasileiras: uma questédo de analise. Sdo Paulo: Cortez, 1987 - IAMAMOTO, Marilda
Vilela. O Servi¢o Social na Contemporaneidade: trabalho e formacéo profissional. Sdo Paulo: Cortez, 1998. - FILOMENO, N.R.
Papel do Profissional de entidades sociais: curso basico de gerenciadores de entidades sociais. Sdo Paulo: Programa de
Capacitagcdo de Gerenciadores de Entidades Sociais, 1997. - CBCISS. Rio de Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia Corréa Netto
TRINDADE, R. L. P. Desvendando as determinagfes socio-histéricas do instrumental técnicooperativo do Servico Social na
articulacéo entre demandas sociais e projetos profissionais. Temporalis (Rio de Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez. 2001. -
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FILGUEIRAS, Cristina A. C. Aspectos da implementacao e do monitoramento de projetos sociais. Curso de Extensdo em
Planejamento e Gestao de Projetos de Reducdo da Pobreza. Belo Horizonte: Fundacdo Marista/Associazone Volontari per |l
Servizio Internazionale, 2003. - PASTORINI, Alejandra. A categoria “questado social” em debate. Sdo Paulo, Cortez, 2004. -
YASBEK, Maria Carmelita. Fundamentos historicos e teérico-metodologicos do Servigco Social em Servigo Social: direitos sociais
e competéncias profissionais. Brasilia: CFESS/ABPESS, 2009 - TEORIZACAO DO SERVICO SOCIAL — Documentos de Araxa,
Teresopolis e Sumaré. - CEFESS. Caédigo de Etica do Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993. BRASIL, Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1993. - BRASIL. Plano Nacional de Promocéo, Protecédo e Defesa
do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Brasilia/DF dez 2006. - BRASIL. Politica Nacional
de Assisténcia Social. Brasilia/DF 2004 - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 8069,
de 13 de jul. 1990. - BRASIL. Presidéncia da Republica. Estatuto do ldoso. Lei n°® 10741, de 1 de out. 2003. - BRASIL. Ministério
do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009. Atencéo
para matéria especifica para todos os profissionais da salde. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes
especificas do cargo/funcao.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Redacéo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos Instrumentos Normativos — artigos,
paragrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e encaminhamento. Elaborag¢édo de documentos; Normas Gerais de Elaboracéo,
siglas e acrénimos, vicios de linguagem, hifen, destaques — italico, aspas, negrito, maiusculas, mindsculas, enumeracdes, grafia
de numerais, fecho para comunicacdes, identificacdo do signatério, autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo,
destinatario e envelope. Modelos de comunicacdes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta,
cartdo de visita, circular, comunicag¢éo interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho, instrucdo normativa, nota
informativa, nota técnica, oficio, ordem de servigo, parecer, portaria, regimento interno, resolugéo. O padréo oficio. Aviso e Oficio.
Memorando. Exposicao de Motivos. No¢des basicas de arquivo. Principios basicos da administracdo publica e servidores. Regras
de hierarquia no servico publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do contetdido: Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil — arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br). Manual de Redacdo e de Atos Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexol.pdf. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informética: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional, Navegadores, Aplicativos. Correio
Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: Navegac¢ao e navegadores
da Internet, links, sites, busca e impressao de paginas. Seguranca na Internet. Microsoft Windows (versdo 7 ou superior): conceito
de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office (versdo 2010 ou superior). Microsoft
Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, insercdo de
objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e gréaficos, elaboracao de tabelas e graficos, uso de férmulas, fun¢des e macros, impresséao, insercéo de objetos,
campos predefinidos, controle de quebras e numerac¢do de péaginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados.
Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir
ou salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail & mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail. Outras questdes versando
sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcéo.

AUXILIAR DE SAUDE

Nocbes bésicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de ferramentas, produtos e materiais de
trabalho; Equipamentos de prote¢éo individual, No¢des de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Rela¢cbes
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humanas no trabalho; No¢des basicas de seguranca no trabalho. Da descri¢cao das atribuicdes da funcdo — Anexo | deste edital.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicGes especificas do cargo/funcao.

COLETOR DE LIXO

A importancia do servigo de limpeza urbana; Lixo: Aspecto sanitario: Agentes fisicos - Agentes quimicos Agentes biolégicos;
Aspectos estéticos e de bem estar; Aspecto econdmico-financeiro: reciclagem de materiais recuperaveis (papel, plastico, metal,
vidro, etc.), Aspecto social; Limpeza de logradouros: objetivos, atribuicdes; varricdo: métodos de varricdo; utensilios e
equipamentos; equipamentos auxiliares de remocao de lixo mais usados: Carrocinha de madeira, Carrinho de ferro com rodas
de pneus, Carrinho de mao convencional, Cestas coletoras (instalacdo e caracteristicas); Plano de varricao (determinacédo do
nivel de servico, frequéncia da varricao, tipos de varredura, velocidade de varricdo, Extensao de sarjeta a ser varrida, Remocéao
do lixo varrido, Itinerario, Implantacgéo e fiscaliza¢do dos servi¢os; Limpeza de bocas de lobo ou caixas de ralo. No¢bes basicas
de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos
de protecdo individual; Noc¢des de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho;
Noc¢des bésicas de seguranca no trabalho. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do
cargo/funcgéo.

COORDENADOR DE PROGRAMAS DE VETORES

Nog8es gerais de higiene. Prevencdo de acidentes. No¢8es gerais de organizacédo e disciplina geral, Conhecimentos basicos
sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo. Reforma Sanitaria Brasileira e a Consolidacdo do Sistema Unico de Saude
— SUS. Principios fundamentais, diretrizes, atribuicbes e competéncias das esferas governamentais do SUS. Promocao e
protecdo da saude. Formas de financiamento e custeio do SUS. Nog¢édo de cidadania e controle social do SUS, Pacto pela Saude
- Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais. Atencdo Basica - Politica Nacional, normas e diretrizes.

Referéncias Bibliograficas

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengéo a Saude. Departamento de Atencao Bésica. O trabalho do agente comunitario
de saude / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atengdo Béasica. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2009.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencao Bésica. Guia pratico do agente
comunitario de salde / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009.

MINISTERIO DA SAUDE. Departamento de Atencdo Bésica. Cadernos de Atencdo Basica - n° 21, Vigilancia em Satde. Brasilia:
MS, 2008.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacao-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em
Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso eletrdnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Coordenacao-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773

p.
Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da salde.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcéo.

ENGENHEIRO CIVIL
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Planejamento Urbano. Legislacdo Federal: Protecdo do patriménio histérico e artistico nacional. Parcelamento de solo urbano.
Contratos e licitagdes: contratos, aditivos contratuais, especificacfes técnicas, Lei n® 8.666/1993, Lei n°® 10.520 e Decreto n°
3.555/2000. Estatuto das Cidades. Politica Nacional de Mobilidade Urbana. Novo Cddigo Florestal Brasileiro. Legislacdo
Estadual: parcelamento do solo urbano. Geologia aplicada a Engenharia. Resisténcia dos Materiais. Topografia. Urbanismo.
Hidraulica. Materiais de Construcéo: propriedades, ensaios tecnoldgicos. Tipos de materiais. Teorias das Estruturas. Estradas e
pavimentacdo. Hidrologia aplicada. Mecénica dos Solos. Estruturas em concreto armado, a¢o e madeira. Estruturas em concreto
Pré-Moldado e Protendido. FundagGes: investigacdo do solo, ensaios tecnolégicos, propriedades, tipos de fundacdes.
Planejamento de andlise de orgamento, custos diretos e indiretos, empregos sociais, quantificacdo de insumos e servicos.
Saneamento urbano. Equipamentos Urbanos. Gerenciamento da Construcao Civil. Cadastro Fiscal Imobiliario. Outras questées
versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcéao.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia Neurofuncional. Fisioterapia DermatologicaGalvanopuntura. Fisiologia articular do membro inferior. Fisioterapia
gerontolégica. Fisioterapia musculo-esquelética (Manguito rotador, fibromialgia, cadeias musculares, pata de ganso, lesdo de
bankart, masculo tibial). Fisioterapia do trabalho. Fisioterapia motora. Fundamentos de fisioterapia. Métodos e técnicas de
avaliacao, tratamento e procedimentos em fisioterapia. Provas de funcdo muscular, cinesiologia e biomecénica. Técnicas bésicas
em cinesioterapia motora, manipula¢des e cinesioterapia respiratdria. Anélise da marcha, técnicas de treinamento em locomocao
e deambulagdo. Indicacdo, contraindicacdo, técnicas e efeitos fisiologicos da mecanoterapia, hidroterapia, massoterapia,
eletroterapia, termoterapia superficial e profunda e crioterapia. Prescricdo e treinamento de Orteses e priteses. Anatomia,
fisiologia e fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterapicos. Aten¢do para o conteddo para todos os profissionais da
saulde. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices especificas do cargo/funcao.

FONOAUDILOGA

Programa de Saude de Familia. Trabalho em equipe multiprofissional. Cadigo de ética da Fonoaudiologia. Fonoaudiologia na
salde publica. Abordagem do desenvolvimento humano. Crescimento e desenvolvimento das estruturas e fungfes dos 6rgéos
fonoarticulatorios. Comunicacéo verbal e ndo verbal. Linguagem e comunicagao no Idoso. Alteragbes de memdria no idoso.
Dominancia cerebral e linguagem. Classificagédo, avaliacdo e tratamentos das afasias. Reabilitacdo nas seguintes patologias:
acidente vascular cerebral, doencas da unidade motora, doencas degenerativas do sistema nervoso central, neoplasias.
Diagnostico e reabilitacdo do déficit auditivo; audiologia; processamento auditivo central. Avaliagdo e tratamento dos distUrbios
da degluticdo na populagdo neonatal, pediatrica e adulta/disfalgia. Gagueira. Respiracdo: tipo, capacidade, coordenacdo
pneumofénica. Ressonancia. Avaliacdo da motricidade oral. Distarbio articulatorio. Fissuras. Paralisia cerebral. Avaliacdo e
tratamento das disfonias. Fonoaudiologia escolar. Aten¢cdo para o conteldo para todos os profissionais da saldde. Outras
guestdes versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargo/funcao.

MEDICO PLANTONISTA

Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica; Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia
basica; Etica Médica. Hipertensdo Arterial; Arritmias cardiacas; Doencas coronarianas; Embolia pulmonar; Asma brénquica;
Hemorragia digestiva; Ulceras e gastrites; Hepatites; Obstrucéo intestinal; Isquemia mesentérica; Pancreatites; Diarreias;
Parasitoses; Doencas inflamatorias intestinais; Anemias; Neoplasias malignas mais prevalentes; cefaleias e enxaquecas;
Convulstes; Acidente vascular encefalico; Infeccdo urinaria; Cdlica renal; Infeccdo das vias aéreas superiores; Pneumonia
adquirida na Comunidade; Diabetes tipo | e Tipo II; Obesidade; Artrites; Lombalgia; AIDS; Sindrome Gripal e Doenc¢a Respiratéria
Aguda Grave; Dengue; Tabagismo; Etilismo.

Referéncias Bibliograficas

- ESF DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e Colaboradores Medicina Ambulatorial
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- Conduta clinica em Atenc&o Primaria, Ed. Artes Médicas, 1996. - TRATADO DE CLINICA MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato
Neto, Editora Roca, 2006.

- CODIGO DE ETICA MEDICA-CRM/CFM Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed. 2 Vol. Autor; Goldman, Ausiello Editora;
Elsevier ROQUAYROL, Zélia e Norimar Filho

- Epidemiologia & Saude 72 edigao-2013.

- Way, LW et al. — Cirurgia — Diagndstico e Tratamento 112 Ed. Guanabara Koogan, 2004. Atencdo para matéria especifica para
todos os profissionais da saude. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/fungéo.

MEDICO PSF

Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica; Patologia Geral; Epidemiologia Geral; Farmacologia
basica; Etica Médica. Hipertensdo Arterial; Arritmias cardiacas; Doencas coronarianas; Embolia pulmonar; Asma brénquica;
Hemorragia digestiva; Ulceras e gastrites; Hepatites; Obstrugéo intestinal; Isquemia mesentérica; Pancreatites; Diarreias;
Parasitoses; Doencas inflamatorias intestinais; Anemias; Neoplasias malignas mais prevalentes; cefaleias e enxaquecas;
Convulstes; Acidente vascular encefélico; Infec¢do urinaria; Cdlica renal; Infec¢c@o das vias aéreas superiores; Pneumonia
adquirida na Comunidade; Diabetes tipo | e Tipo II; Obesidade; Artrites; Lombalgia; AIDS; Sindrome Gripal e Doenc¢a Respiratéria
Aguda Grave; Dengue; Tabagismo; Etilismo.

Referéncias Bibliograficas

- ESF DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e Colaboradores Medicina Ambulatorial -
Conduta clinica em Atencdo Priméria, Ed. Artes Médicas, 1996.

- TRATADO DE CLINICA MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca, 2006.

- CODIGO DE ETICA MEDICA-CRM/CFM Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed. 2 Vol. Autor;: Goldman, Ausiello Editora:
Elsevier ROQUAYROL, Zélia e Norimar Filho- Epidemiologia & Saude 72 edi¢cdo-2013.

- Way, LW et al. — Cirurgia — Diagnéstico e Tratamento 112 Ed. Guanabara Koogan, 2004. Aten¢&o para matéria especifica para
todos os profissionais da saude.

Atencéo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcéo.
MOTORISTA

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos; - No¢des
bésicas de: mecanica, operacdo e manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados; -
Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua,
condicdes de freio, pneus, etc; - Diagnoésticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; - Lubrificagdo e conservagédo do
veiculo; - Codigo de Tréansito Brasileiro — Lei n® 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizagdo e Legislagdo Complementar; -
Resolucdes do CONTRAN. Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo.

NUTRICIONISTA
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Nutricdo basica. Nutrientes: conceito, classificacdo, fungdes, requerimentos, recomendacgdes e fontes alimentares. Aspectos
clinicos da caréncia e do excesso. Dietas ndo convencionais. Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da avaliagao
nutricional. Nutricdo e fibras. Utilizagcdo de tabelas de alimentos. Alimentagdo nas diferentes fases e momentos bioldgicos.
Educacao nutricional. Conceito, importancia, principios e objetivos da educagao nutricional. Papel que desempenha a educacgéo
nutricional nos habitos alimentares. Aplicagdo de meios e técnicas do processo educativo. Desenvolvimento e avaliagdo de
atividades educativas em nutrigdo. Avaliagdo nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliagdo nutricional. Técnicas de
medi¢ao. Avaliacdo do estado e situagdo nutricional da populagdo. Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificacao,
caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Selecao e preparo dos alimentos. Planejamento,
execugao e avaliagao de cardapios. Higiene de alimentos. Analise microbioldgica, toxicolégica dos alimentos. Fontes de
contaminagdo. Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de microorganismos no alimento.
Modificagbes fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos. Enfermidades transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e dietética.
Recomendacgdes nutricionais. Fungdo social dos alimentos. Atividade fisica e alimentacdo. Alimentagdo vegetariana e suas
implicagdes nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operagdes unitarias. Conservagao de alimentos. Embalagem em alimentos.
Processamento tecnoldgico de produtos de origem vegetal e animal. Analise sensorial. Nutricdo em saude publica. Anélise dos
distarbios nutricionais como problemas de saude publica. Problemas nutricionais em populagdes em desenvolvimento.
Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas enfermidades.
Exames laboratoriais: importancia e interpretagao. Suporte nutricional enteral e parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares.
Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico-bromatolégico dos alimentos: proteinas, lipidios e carboidratos. Vitaminas. Minerais.
Bebidas. Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude. Outras questdes versando sobre as atividades
e atribuicbes especificas do cargo/fungao.

ODONTOLOGO

Dentistica operatoria e restauradora; Anatomia e histologia bucal; Fisiologia e patologia bucal; Microbiologia e bioquimica bucal;
Farmacologia; Periodontia; Odontopediatria; Ortodontia; Endodontia; Préteses; Cirurgia oral; Téchicas anestésicas em
odontologia; Urgéncias em odontologia; Oclusio; Radiologia; Biosseguranca; Educacdo em salde bucal; Etica profissional.
Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuicBes especificas do cargo/funcgéo.

OFICIAL ESCOLAR

Redacéo Oficial. Aspectos Gerais. Identidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos Instrumentos Normativos — artigos,
paragrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e encaminhamento. Elaboracdo de documentos; Normas Gerais de Elaboracao,
siglas e acrénimos, vicios de linguagem, hifen, destaques — italico, aspas, negrito, mailsculas, mintsculas, enumeragdes, grafia
de numerais, fecho para comunicag¢des, identificacdo do signatario, autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo,
destinatario e envelope. Modelos de comunicagdes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata, carta,
cartdo de visita, circular, comunicagdo interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho, instru¢do normativa, nota
informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento interno, resolugdo. O padréo oficio. Aviso e Oficio.
Memorando. Exposicao de Motivos. Nogdes bésicas de arquivo. Principios basicos da administragdo publica e servidores. Regras
de hierarquia no servigo publico. Bibliografia referencial e sites para estudo do contetido: Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil — arts. 37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br). Manual de Redacdo e de Atos Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexol.pdf. Manual de Redagcdo da Presidéncia da Republica
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informética: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional, Navegadores, Aplicativos. Correio
Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: Navegacao e navegadores
da Internet, links, sites, busca e impressao de paginas. Seguranca na Internet. Microsoft Windows (verséo 7 ou superior): conceito
de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagcédo de arquivos e pastas, uso dos
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menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office (versdo 2010 ou superior). Microsoft
Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbélicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de
objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura béasica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao, insercéo de objetos,
campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de péaginas, obtencado de dados externos, classificacdo de dados.
Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir
ou salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail & mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail. Outras questfes versando
sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcgéo.

TRATORISTA

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, dire¢cdo hidraulica). Sistemas de freios: funcionamento
de freios, freios mecénicos, sistema hidraulicos, cilindros. Suspencdo: molas e amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de
pneus. Geometria de eixo. Motores a explosédo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, igni¢éo); sistema de motor
diesel (sistema de injecdo; bomba; filtragem de 6éleo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para
rolamento, manutencao e lubrificacdo); operacéo pratica com maquinas e equipamentos. Cédigo de Transito (artigos: 26 a 71,
80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268), direcdo defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas de
sinalizagdo, equipamentos obrigatdrios, Cddigo de Transito Brasileiro, manutencdo e reparos no veiculo/maquina, avarias
sistema de aquecimento, freios, combustado, eletricidade, controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservagéo e
limpeza do veiculo/maquina, condi¢fes adversas, segurancga, instrumentos e controle, procedimento de operag6es, verificacdes
diarias, manutencao periddica, ajustes, diagnéstico de falhas, engrenagens. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuicBes especificas do cargo/funcgéo.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS

Publicacdo do Edital 26/11/2021

Periodo de inscricdes e disponibilizacdo do boleto Das 10h00min do dia 06/12/2021 as

bancario, inclusive 22 via 16h00min do dia 06/01/2022

Data limite para pagamento das inscrigdes 07/01/2022

Divulgacdo da relagdo de candidatos inscritos e
convocacao com indicacao do local e horéario da 13/01/2022
realizacdo da prova objetiva

Prazo de Recursos com relagdo aos candidatos

. 14, 17 e 18/01/2022
Inscritos

Divulgacéo da retificacdo da relacdo dos candidatos

inscritos (se houver) 20/01/2022
Realizagdo das Provas Objetivas 23/01/2022
Divulgagdo de Gabarito das Provas 24/01/2022

Prazo de Recursos em relacdo ao Gabarito das

Provas Objetivas 25, 26 e 27/01/2022

Divulgacdo do Julgamento dos Recursos 03/02/2022

Divulgacdo da Retificacdo e Homologacdo do
Gabarito (se houver) e Divulgacdo da Nota da Prova 08/02/2022
Objetiva

Prazo de Recursos em relacdo as Notas das Provas

Obijetivas 09, 10 e 11/02/2022

Publicacdo da retificacdo e/ou homologacdo do
resultado final e Publicagcdo da homologacdo do 18/02/2022
Concurso Publico

* As datas acima poderdo sofrer alteracdes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgag8es referentes ao Concurso Publico serdo realizadas no Mural do Municipio de Estiva Gerbi — SP e nos
sites www.conscamweb.com.br e /www.estivagerbi.sp.gov.br. As publicacdes também serédo realizadas no Diario Oficial do
Municipio e no Jornal Tribuna e Gazeta Guacguara.
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PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO N2 001/2021

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi, Estado de S3o Paulo, representada pela Sra. Prefeita CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA
DIEGUES, torna publico, que se encontram abertas as inscricdes para o Processo Seletivo, destinado a preenchimento de vagas
e cadastro reserva para contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico conforme previsto no artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais legislagdes aplicaveis,
para as funcgdes constante na tabela do item 1.2, todos regidos pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Estiva
Gerbi - Lei n2 526 de 25 de outubro de 1972 e demais legislagdo vigente.

O Processo Seletivo n? 001/2021 serad regido pelas instrucdes especiais constantes do presente edital, elaborado em
conformidade com os ditames da Legislacdo Federal, Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes, e em especial a Lei Municipal
n? 498/206.

O prazo de validade do Processo Seletivo, sera de 01 (um) ano, prorrogével por igual periodo.
A Comissdo deste Processo Seletivo foi nomeada através da Portaria n2 112 de 24 de Novembro de 2021.

A organizacdo, a aplicacdo e a correcdo das provas do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da empresa CONSCAM,
inscrita no CNPJ/MF sob n2 17.960.258/0001-32, situada na Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 —
Lencdis Paulista — SP, cuja definicdo das regras sdo as seguintes:

I — DAS FUNCOES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a formacdo de cadastro de reserva para demandas eventuais para as funcbes previstas no
item 1.2 deste edital, observada as necessidades de contratagdo e ordem de classificagao que ficardo sujeitos a normatizagao
emitida pela Prefeitura Municipal.

1.2 As fungdes, vaga, carga hordria, salario, requisitos de escolaridade estdo estabelecidos na tabela que segue:

ENSINO SUPERIOR

Carga .. . Taxa de
Emprego .. Salario Base Requisitos s
Horaria Inscricao

Ensino Superior — Curso

PROFESSOR B
N RS 13,30 de Graduagdo com
EDUCACAO BASICA CR . . RS 75,00
hora/aula Licenciatura na
Il ARTES

respectiva disciplina
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Ensino Superior — Curso
PROFESSOR ~
L, RS 13,30 de Graduacdo com
EDUCACAO BASICA CR . . RS 75,00
. hora/aula Licenciatura na
11 CIENCIAS . T
respectiva disciplina
PROFESSOR Ensino Superior — Curso
EDUCACAO BASICA RS 13,30 de Graduagdo com
- CR . RS 75,00
Il EDUCACAO hora/aula Licenciatura na
FISICA respectiva disciplina
Ensino Superior — Curso
PROFESSOR ED B I RS 13,30 de Graduacdo com
CR o R$ 75,00
GEOGRAFIA hora/aula Licenciatura na
respectiva disciplina
Ensino Superior — Curso
PROFESSOR "~
. RS 13,30 de Graduacdo com
EDUCACAO BASICA CR . . RS 75,00
. hora/aula Licenciatura na
Il HISTORIA . T
respectiva disciplina
Ensino Superior — Curso
PROFESSOR 5
. RS 13,30 de Graduagdo com
EDUCACAO BASICA CR . . RS 75,00
hora/aula Licenciatura na
I INGLES . L
respectiva disciplina
PROFESSOR Ensino Superior — Curso
EDUCAGAO BASICA RS 13,30 de Graduag¢do com
CR o R$ 75,00
Il LINGUA hora/aula Licenciatura na
PORTUGUESA respectiva disciplina
Ensino Superior — Curso
PROFESSOR ~
. R$ 13,30 de Graduagdo com
EDUCACAO BASICA CR . . RS 75,00
hora/aula Licenciatura na
I MATEMATICA . L
respectiva disciplina
Ensino Superior — Curso
de Graduagdo com
EDUCACAO BASICA RS 11,80 Licenciatura em
CR : RS 75,00
I hora/aula Pedagogia, com
habilitacdo em
Magistério das series
iniciais do Ensino
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Fundamental e ou na

Educacgdo Infantil; ou

Norma Superior com
habilitacdo na Educacdo
Infantil e ou nas series
iniciais do Ensino
Fundamental

Legenda
* Inscri¢Oes para candidatos com deficiéncia observar o item Il deste edital.
1.3 O saldrio das fungGes tem como base o més de outubro de 2021.
1.4 As atribui¢Oes das fungdes constam no Anexo | do presente edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho é a prevista no quadro do subitem 1.2 e os horarios de trabalho serao definidos a critério da
Prefeitura Municipal, em funcdo da natureza do cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as necessidades da
Administracdo e o interesse publico.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e condi¢Ges do Processo Seletivo, tais
como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes
especificas para a realizagdo do Processo Seletivo, em relagdo as quais ndo poderd ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.2 Alinscricdo devera ser efetuada das 10 horas do dia 07/12/2021 as 16 horas do dia 06/01/2022, exclusivamente pela internet
no site Www.conscamweb.com.br, periodo em que o boleto bancério estara disponivel para emiss3o.

2.2.2 No ato da inscricdo o candidato deverad indicar a funcdo pretendida, devendo observar o item 4.8.

2.2.3. Os candidatos poderdo fazer mais de uma inscri¢cdo para os cargos conforme periodo determinado no quadro abaixo:

12 Periodo 22 Periodo

Educacdo Basica | Professor Educacdo Basica Il Artes

Professor Educacdo Basica Il Ciéncias

Professor Educacdo Basica Il Educacgdo Fisica

Professor Ed B Il Geografia
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Professor Educacdo Basica Il Histdria

Professor Educacdo Basica Il Inglés

Professor Educacao Basica Il Lingua
Portuguesa

Professor Educagdo Basica Il Matematica

2.2.4 Em hipdtese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no mesmo periodo (horario)”.

2.3 O candidato, ao se inscrever, deverd ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, comprovando-os na data da
convocagao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais
disposicGes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter atingido, na data da posse, a idade para aposentadoria compulsoria;
c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacGes militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para a fun¢do publica e, quando for o caso, habilitagdo profissional formal para o
desenvolvimento das atribui¢des inerentes a fung¢ao;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes da fun¢do, comprovada em avaliagdo médica.
g) ter sido habilitado previamente neste Processo Seletivo;
h) apresentar outros documentos exigidos por lei.

2.4 O pagamento do boleto de inscrigdo emitido no prazo de estabelecido no item 2.2 devera ser feito em qualquer agéncia
bancaria ou casas lotéricas até o dia 07/01/2022.

2.4.1 Se, por qualquer razdo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscricdo for devolvido ou efetuado pagamento a
menos do valor da taxa, a inscri¢do do candidato serd automaticamente cancelada.

2.4.2 N3o serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pela ECT (correios), fac-simile,
transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de
inscricBes ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro do periodo de inscri¢Ges.
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2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard o cancelamento da inscricdo do

candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscrigdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da inscricdo e pago
até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacdo, pelo banco, do pagamento do boleto referente a taxa.
Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos devolucao de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.5 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscricdo do
candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.5.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato deverd solicitar a correcdo através do site
www.conscamweb.com.br, opgdo fale conosco — assunto: correcdo de cadastro do candidato e preencher os campos
obrigatérios.

2.5.2 Quando do preenchimento dos dados para inscri¢do, se o candidato ndo informar seu e-mail, ndo recebera as informagdes
referentes ao andamento do Processo Seletivo pelo mesmo.

2.5.3 O acompanhamento das publicacdes e divulgacdes referentes ao presente processo seletivo sdo de responsabilidade
exclusiva do candidato.

2.5.4 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a funcdo e aplicagdo das provas.

2.6 O candidato que prestar declarac¢do falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfizer todas as condi¢cGes estabelecidas neste Edital,
tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato
seja constatado posteriormente.

2.7 As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal
de Estiva Gerbi o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscrigdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 2.3, sendo obrigatdria a sua
comprovagdo quando da convocagao, sob pena de exclusao do candidato do Processo Seletivo.

2.8.1 Ndo devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi ou a CONSCAM qualquer cépia de documento, exceto os
documentos de deficiente, conforme previsto neste edital.

2.9 Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscri¢des:
a) acessar o site Www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;
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c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricdo;

d) transmitir os dados da inscrigdo;
e) emitir o boleto bancério e efetuar o pagamento no prazo estabelecido neste edital.

2.10 A Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi reserva-se no direito de verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo
requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi indeferira o pedido, sem prejuizo da
adocgdo de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacgdes prestadas pelo requerente sao de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Estiva
Gerbi utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horario de Brasilia) do tltimo dia do periodo das inscri¢des, a ficha de inscrigdo e o boleto bancério, inclusive
22 via, ndo estardo mais disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrugdes para inscricao pela internet implicara a ndo efetiva¢do da inscricdo.

2.13 A Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e a CONSCAM nado se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicac¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais, inclusive prova braile, prova ampliada, etc., deverd, no periodo das
inscricdes, encaminhar por SEDEX a CONSCAM solicitagdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e os recursos
necessarios para a realizagdo da(s) prova(s), indicando, no envelope, o Processo Seletivo para o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que nao o fizer, durante o periodo das inscrigdes e conforme o estabelecido no Capitulo Ill, ndo terd a sua
prova especial preparada ou as condi¢des especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢cGes especiais pleiteadas para a realizagdo da(s) prova(s) ficara sujeito a analise da viabilidade e
razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo serd considerada a data da postagem fixada pela Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia deverd observar ainda o Capitulo Il — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Il - DA PARTICIPAGAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA
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3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIl do artigo 37 da

Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é assegurado o direito de inscricdo para as fungdes em Processo Seletivo cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298/1999 e pessoa com visdo monocular, conforme Simula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n® 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas existentes para cada fungao, individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente Processo
Seletivo, observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades essenciais da fung¢ao publica.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o
numero sera desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com deficiéncia e se a fracdo do niumero for igual ou superior
a 0,5 (cinco décimos), o numero sera arredondado, de modo que o nimero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja
igual ao nimero inteiro subsequente.

3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia, aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificacdo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n° 9.508/2018, participardo
do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos no que se refere ao conteludo das provas e a nota
minima exigida para os demais candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de inscri¢des.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscri¢do, além de observar os procedimentos descritos no item |l deste Edital,
devera enviar envelope pela ECT (Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “b”
deste item, com as seguintes informacgdes:

a) relatério médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou cdpia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
causa da deficiéncia e, caso necessdrio, informar a necessidade especial para realizagdo da prova, conforme item 2.14.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM

Processo Seletivo n? 001/2021
Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi-SP

Funcao:
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Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lencbis Paulista — SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizagdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo submetidos, desde que requerido
justificadamente, poderd ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscri¢cdao, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar e ndo atender ao solicitado no
item 3.6, ndo sera considerado portador de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, serd convocado pela Prefeitura
Municipal, em época oportuna, para pericia médica a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia sera elaborada somente a Lista
de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver
deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢cbes da fungdo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das
etapas do Processo Seletivo.

3.11 A condigdo de deficiente apds a contratacdo ndo poderad ser arguida para justificar a concessao de readaptacao da funcao
e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.
IV — DAS PROVAS
4.1 O Processo Seletivo realizar-se-a através de provas objetivas de cardter eliminatdrio e classificatério para todas as fungdes.

4.2 A divulgagdo do local e hordrio das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocagdo a ser
disponibilizado no Mural da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.estivagerbi.sp.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.3 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar na Lista de Inscrito para as provas,
esse devera entrar com recurso conforme previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.1 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da regularidade da
referida inscri¢do.

4.3.2 Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, sem direito a
reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.857-000 — Fone: (19) 3868-1111


file:///C:/C:/Users/Usuario/Downloads/www.conscamweb.com.br

SEMANARIO OFICIAL

ZE5s"S  ATOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ESTIVA GERBI

g Sexta- Feira, 26 de Novembro de 2021 - AnoV - Edigdo 539

ESTIVA GERBI www.estivagerbi.sp.gov.br
4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, ndo podendo ser alegada qualquer

espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar através do site
www.conscamweb.com.br, escolher a opc3o fale conosco correcdo de cadastro do candidato e preencher os dados
obrigatérios.

4.5.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 4.5 devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de
sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia
do material entregue para a realizacdo das provas.

4.7 No dia da realizacdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamacao ou sugestdo, devera procurar a sala de
coordenacdo no local em que estiver prestando as provas.

4.8 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocac¢do divulgada no Mural da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.estivagerbi.sp.gov.br seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de Convocacao;
c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 4.13;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da (s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com calculadora e/ou agenda eletronica ou
similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicagéo, ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de
material ndo permitido para a realizagdo das provas;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢coes estabelecidas neste Edital;
I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorreg¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das provas;
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n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;

0) ndo comparecer as provas por problemas de saude.
Da Prova Objetiva

4.9 A prova objetiva, para todas as fungdes, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao
desempenho da funcdo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, serd realizada no dia 30/01/2022, a partir das 09h0Omin para o 12 periodo e das
14h00min para o 22 periodo, horarios em que serdo fechados os portdes.

4.10.1 A convocacdo e confirmacgdo da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada no mural da Prefeitura Municipal de
Estiva Gerbi e nos sites Www.conscamweb.com.br e www.estivagerbi.sp.gov.br, conforme Cronograma deste Processo
Seletivo — Anexo Il

4.10.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados. O acompanhamento da
divulgacdo da data da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 05 alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo
com o conteldo programatico constante do Anexo Il, conforme quadro abaixo:

. Quantidade de
Funcao Prova N
Questoes
Portugués 10
Todas as Fungdes Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10

4.12 A duragdo da prova objetiva sera de 02 (duas) horas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de Convocac¢do, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha macia; e;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Org3o ou Conselho de
Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos
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termos da Lei Federal n2 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas For¢cas Armadas, Policias Militares e

Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um dos documentos discriminados na
alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificacdo.

4.13.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo, ndo fard a(s) prova(s),
sendo considerado ausente e eliminado do Processo Seletivo.

4.13.3 Nao serd aceito documentos eletrénicos, protocolos, cdpia simples ou autenticada, boletim de ocorréncia, ou quaisquer
outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portoes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizagdo da(s) prova(s).

4.15 Nao serad admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu
inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cddigos, livros, manuais, impressos,
anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de reldgio, telefone celular
ou qualquer equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e dculos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletronico, devera ser desligado antes de entrar no prédio de aplicagdo e,
durante a aplicacdo das provas, deverdo permanecer desligados no chdo ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de
eliminagdo do candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular durante o periodo de aplicagdo da
prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
aplica¢do das provas fora do local, sala, turma, data e hordrio pré-estabelecidos.

4.19 O candidato nao poderd ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

4.20 Em caso de necessidade de amamentagdo durante as provas objetivas a candidata deverd levar um acompanhante maior
de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail contato@conscamweb.com.br, inserir no
assunto: Solicitacdo — Amamentacgdo — Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi.

4.20.2 A CONSCAM nado se responsabiliza pela criangca no caso de a candidata ndo levar o acompanhante, podendo, inclusive,
ocasionar a sua eliminagao do processo.

4.20.3 No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela
crianga.

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.857-000 — Fone: (19) 3868-1111



SEMANARIO OFICIAL

ZE5s"S  ATOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ESTIVA GERBI

g Sexta- Feira, 26 de Novembro de 2021 - AnoV - Edigdo 539

ESTIVA GERBI www.estivagerbi.sp.gov.br
4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizacao da prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situacao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante,
inclusive crianca, nas dependéncias do local de realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do
candidato no Processo Seletivo.

4.21 Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de afastamento, por qualquer motivo,
de candidato da sala ou local de provas.

4.22 E reservado 3 CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais durante a aplicacdo das provas.

4.23 O horario de inicio da(s) prova(s) sera (do) definido(s) em cada sala de aplica¢do, apds os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacao.

4.24 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato receberd a folha de respostas e o caderno de questGes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugdes contidas na folha de respostas e no caderno de questdes da
prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Gnico documento valido para a correcao.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta esferografica de material transparente
de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo apropriado.

4.26.2 Nao serad computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou que contenha
mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.26.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar
prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipdtese alguma, havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera indicar os alvéolos a serem
preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s) objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora
de duragdo, levando consigo somente o caderno de prova.

4.28.1 Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato
continuar respondendo questdo da prova objetiva ou procedendo a transcri¢do para a folha de respostas.
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4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao fiscal da sala, sob pena de

desclassificacdo.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicagcdo da(s) prova(s) deverdo aguardar o fechamento dos
envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.estivagerbi.sp.gov.br, conforme Anexo Ill — Cronograma do Processo Seletivo.

4.32 Para realizagdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V— DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.
V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO

5.1 A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.1.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela féormula:

NP = NA x 100

TQ

Onde:

NP = Nota da prova

NA = NUmero de acertos

TQ = Total de questées da prova

5.1.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

5.1.4 O candidato que ndo obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva serad eliminado do
Processo Seletivo.

VI — DA PONTUAGAO FINAL

6.1 A pontuacdo final dos candidatos aprovados sera a nota obtida na prova objetiva.

VII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacdo final serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com maior idade;
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b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes especificas;

c) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagdo nas questGes de matematica;

e) maior quantidade de participagdo em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por funcdo, em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados)
e outra especial (candidatos deficientes aprovados), se for o caso.

VIl - DOS RECURSOS
8.1 O prazo para interposi¢do de recurso serd nos prazos previstos no Anexo |l deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato deverd acessar o site www.conscamweb.com.br — fale conosco — escolher

assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicagdo do Edital;

b) Da Divulgacdo da Lista de Inscritos;

c) Da divulgacdo dos gabaritos e caderno de prova;

d) Da divulgacdo da Classificagdo / Notas.

8.2.2 Preencher os dados obrigatdrios e enviar. Do envio, serd emitido recibo eletrénico.

8.2.3 Os recursos sdo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdao analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo sera aceito por meio de fac-simile, e-mail, protocolado, pessoalmente
ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 01 (um)
recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacGes, esse podera, eventualmente, alterar a
nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagao.

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.857-000 — Fone: (19) 3868-1111


http://www.conscamweb.com.br/

SEMANARIO OFICIAL

22522 ATOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ESTIVA GERBI

g Sexta- Feira, 26 de Novembro de 2021 - AnoV - Edigdo 539

ESTIVA GERBI www.estivagerbi.sp.gov.br
8.3.2 A decisdao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado das diversas etapas do
Processo Seletivo sera publicada no Mural da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi — SP e nos sites
www.conscamweb.com.br. e www.estivagerbi.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em func¢ao da analise dos recursos interpostos e, caso haja anulacao ou alteracao
de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na respectiva prova.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Processo Seletivo, o candidato podera
participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisGes, razao pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd conhecido, bem como nao sera conhecido
aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrugcdes constantes no item 8.2.

8.8 N3o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragao.

8.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito,
portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que ndo interpuser
recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Processo Seletivo.
IX — DA CONTRATACAO

9.1 Apds a homologacgdo do resultado final do Processo Seletivo a Prefeitura Municipal de Adamantina responsabilizar-se-a pela
divulgacdo de acordo com a legislacdo municipal vigente.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Estiva
Gerbi — SP e nos sites Www.conscamweb.com.br e www.estivagerbi.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do candidato, mesmo que ja tenha
sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovacdo, levara a sua eliminagdo, sem direito a
recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscricao.

10.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos e apostilas
referentes a este Processo Seletivo.
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10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1
deste edital, até a data de publicacdo da homologacdo dos resultados, e apds esta data, junto a Prefeitura Municipal de Estiva
Gerbi, localizada na Avenida Adélia Calefi Gerbi N2 15 Bairro Estiva Velha — Estiva Gerbi CEP: 13.857.000 ou enviar a
documentacgdo via SEDEX com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura

Municipal.

10.5 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacgdes a respeito de datas e hordrios de realizacao das provas e demais
eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publica¢des
serd comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi — SP e nos sites Www.conscamweb.com.br e
www.estivagerbi.sp.gov.br.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao do Processo Seletivo, conjuntamente com a CONSCAM.

10.7 A inexatid3o e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacao, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi a homologac¢do deste Processo Seletivo.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteragGes, posteriores ndo serao objetos de
avalia¢do da(s) prova(s) neste Processo Seletivo.

10.10 As informacgdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo e-mail contato@conscamweb.com.br
(colocar no assunto: Processo Seletivo n2 001/2021 da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi, sendo que apds a homologagédo as
informagdes serao de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi.

10.11 A Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e a CONSCAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias dos
candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo e de documentos/objetos esquecido ou danificados
no local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e a CONSCAM ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato,
decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por raz&es diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;
d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e a CONSCAM n3o emitirdo Declara¢do de Aprovagdo no Processo Seletivo, sendo
a proépria publicacdo documento habil para fins de comprovac¢ado da aprovacéo.
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10.14 Todas as convocacoes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste Processo Seletivo serdo divulgados no Mural da
Prefeitura Municipal Estiva Gerbi — SP e nos sites Www.conscamweb.com.br e www.estivagerbi.sp.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mencao a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 Apds o ato de Homologacdo do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas serdo encaminhadas a Prefeitura Municipal,
devendo ser arquivadas, conforme determinagdo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

10.17 Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi podera anular a
inscricdo, prova(s) ou contratacdo do candidato, verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato serd considerado desistente e excluido do Processo Seletivo quando ndo comparecer as convocacdes nas
datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excecdes previstas no presente edital, durante a realizacdo de qualquer prova e/ou fase deste Processo Seletivo
ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos
locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

10.21 A aprovacao do candidato neste Processo Seletivo ndo implicard na obrigatoriedade de sua convocacdo, cabendo a
Prefeitura Municipal o direito de preencher somente o nimero de vagas, de acordo com as necessidades da Administracao,
disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Estiva Gerbi, 26 de novembro de 2021.

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES

PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il ARTES
- Participar do processo de planejamento, execuc¢do e avaliacdo das atividades escolares;
- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar;
- Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a eficcia de seu aprendizado;
- Participar de atividades educacionais que lhe forem atribuidas por forca de suas funcdes;
- Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da unidade escolar;
- Utilizar metodologias através de acGes que garantam o ensino e aprendizagem dos alunos;
- Estabelecer e implementar estratégias e atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento;

- Cumprir os dias letivos, as horas de jornada de trabalho de docéncia em sala de aula e horario de trabalho pedagdgico coletivo,
de acordo com o horario estabelecido pela dire¢do da unidade escolar;

- Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

- Considerar os principios psicopedagdgicos, a realidade socioecondmica da clientela escolar, as diretrizes da politica educacional
na escolha e utilizagcdo de materiais, procedimentos didaticos e instrumentos de avaliacdo do processo ensino-aprendizagem;

- Estabelecer mecanismos de avaliacdo, considerar diferencgas individuais, saber trata-las e encaminha-las;

- Cooperar com os setores de dire¢ao e coordenacgdo escolar;

- Trabalhar em equipe.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il CIENCIAS

- Participar do processo de planejamento, execug¢do e avaliagdao das atividades escolares;

- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da unidade escolar;

- Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a eficacia de seu aprendizado;
- Participar de atividades educacionais que lhe forem atribuidas por forca de suas fungdes;

- Participar da elaboracdo da proposta pedagégica da unidade escolar;

- Utilizar metodologias através de agGes que garantam o ensino e aprendizagem dos alunos;
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- Estabelecer e implementar estratégias e atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento;

- Cumprir os dias letivos, as horas de jornada de trabalho de docéncia em sala de aula e horario de trabalho pedagdgico coletivo,
de acordo com o horario estabelecido pela direcdo da unidade escolar;

- Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

- Considerar os principios psicopedagdgicos, a realidade socioecondmica da clientela escolar, as diretrizes da politica educacional
na escolha e utilizagdo de materiais, procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem;

- Estabelecer mecanismos de avaliacdo, considerar diferencgas individuais, saber trata-las e encaminha-las;
- Cooperar com os setores de direcdo e coordenacgao escolar;

- Trabalhar em equipe.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il EDUCACAO FISICA

- Participar do processo de planejamento, execugdo e avaliacdo das atividades escolares;

- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar;

- Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a eficacia de seu aprendizado;
- Participar de atividades educacionais que |he forem atribuidas por forca de suas fun¢ées;

- Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da unidade escolar;

- Utilizar metodologias através de acGes que garantam o ensino e aprendizagem dos alunos;

- Estabelecer e implementar estratégias e atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento;

- Cumprir os dias letivos, as horas de jornada de trabalho de docéncia em sala de aula e hordario de trabalho pedagégico coletivo,
de acordo com o horario estabelecido pela dire¢do da unidade escolar;

- Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

- Considerar os principios psicopedagdgicos, a realidade socioecondmica da clientela escolar, as diretrizes da politica educacional
na escolha e utilizacdo de materiais, procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem;

- Estabelecer mecanismos de avaliacdo, considerar diferencgas individuais, saber trata-las e encaminha-las;
- Cooperar com os setores de dire¢cdo e coordenacao escolar;

- Trabalhar em equipe.
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PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il GEOGRAFIA

- Participar do processo de planejamento, execuc¢do e avaliacdo das atividades escolares;

- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar;

- Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a eficacia de seu aprendizado;
- Participar de atividades educacionais que lhe forem atribuidas por forca de suas fungdes;

- Participar da elaboracao da proposta pedagdgica da unidade escolar;

- Utilizar metodologias através de a¢des que garantam o ensino e aprendizagem dos alunos;

- Estabelecer e implementar estratégias e atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento;

- Cumprir os dias letivos, as horas de jornada de trabalho de docéncia em sala de aula e horario de trabalho pedagdgico coletivo,
de acordo com o horario estabelecido pela direcdo da unidade escolar;

- Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

- Considerar os principios psicopedagdgicos, a realidade socioecondmica da clientela escolar, as diretrizes da politica educacional
na escolha e utilizacdo de materiais, procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem;

- Estabelecer mecanismos de avaliacao, considerar diferencgas individuais, saber trata-las e encaminha-las;
- Cooperar com os setores de direcdo e coordenacgdo escolar;

- Trabalhar em equipe.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il HISTORIA

- Participar do processo de planejamento, execug¢do e avaliagdao das atividades escolares;

- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagédgica da unidade escolar;

- Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a eficacia de seu aprendizado;
- Participar de atividades educacionais que lhe forem atribuidas por forca de suas fungdes;

- Participar da elaborac¢do da proposta pedagégica da unidade escolar;

- Utilizar metodologias através de agGes que garantam o ensino e aprendizagem dos alunos;

- Estabelecer e implementar estratégias e atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento;

- Cumprir os dias letivos, as horas de jornada de trabalho de docéncia em sala de aula e horario de trabalho pedagdgico coletivo,
de acordo com o horario estabelecido pela dire¢do da unidade escolar;
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- Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

- Considerar os principios psicopedagdgicos, a realidade socioeconémica da clientela escolar, as diretrizes da politica educacional
na escolha e utilizagdo de materiais, procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem;

- Estabelecer mecanismos de avaliagao, considerar diferencgas individuais, saber trata-las e encaminha-las;
- Cooperar com os setores de dire¢ao e coordenacgao escolar;

- Trabalhar em equipe.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il INGLES

- Participar do processo de planejamento, execugdo e avaliacdo das atividades escolares;

- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo proposta pedagdgica da unidade escolar;

- Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com

a eficacia de seu aprendizado;

- Participar de atividades educacionais que |he forem atribuidas por forca de suas fun¢ées;

- Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da unidade escolar;

- Utilizar através de a¢Ges que garantam o ensino e aprendizagem dos alunos;

- Estabelecer implementar estratégias de atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento;

- Cumprir os dias letivos, as horas de jornada de trabalho de docéncia em sala de aula e horario de trabalho pedagdgico coletivo,
de acordo com o horario estabelecido pela dire¢do da unidade escolar;

- Colaborar com as atividades de articulagdo da escola coma familias e a comunidade;

- Considerar os principios psicopedagoégicos, a realidade sécio econdmica da clientela escolar, as diretrizes da politica
educacional na escolha e utilizacdo de materiais, procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem;

- Estabelecer mecanismo de avaliacdo, considerar diferencas individuais, saber trata-las e encaminha-las.
- Cooperar com os setores de direcao e coordenagao escolar.

- Trabalhar em equipe.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il LINGUA PORTUGUESA

- Participar do processo de planejamento, execuc¢ao e avaliagao das atividades escolares;
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- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar;

- Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a eficcia de seu aprendizado;
- Participar de atividades educacionais que lhe forem atribuidas por forca de suas fungdes;

- Participar da elaboracao da proposta pedagdgica da unidade escolar;

- Utilizar metodologias através de aces que garantam o ensino e aprendizagem dos alunos;

- Estabelecer e implementar estratégias e atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento;

- Cumprir os dias letivos, as horas de jornada de trabalho de docéncia em sala de aula e horario de trabalho pedagdgico coletivo,
de acordo com o horario estabelecido pela dire¢do da unidade escolar;

- Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

- Considerar os principios psicopedagdgicos, a realidade socioecondmica da clientela escolar, as diretrizes da politica educacional
na escolha e utilizacdo de materiais, procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem;

- Estabelecer mecanismos de avaliacdo, considerar diferencgas individuais, saber trata-las e encaminha-las;
- Cooperar com os setores de direcdo e coordenacgao escolar;

- Trabalhar em equipe.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il MATEMATICA

- Participar do processo de planejamento, execugdo e avaliacdo das atividades escolares;

- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da unidade escolar;

- Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo e comprometer-se com a eficacia de seu aprendizado;
- Participar de atividades educacionais que lhe forem atribuidas por forca de suas fungdes;

- Participar da elaborag¢do da proposta pedagégica da unidade escolar;

- Utilizar metodologias através de agBes que garantam o ensino e aprendizagem dos alunos;

- Estabelecer e implementar estratégias e atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento;

- Cumprir os dias letivos, as horas de jornada de trabalho de docéncia em sala de aula e horario de trabalho pedagdgico coletivo,
de acordo com o horario estabelecido pela dire¢do da unidade escolar;

- Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
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- Considerar os principios psicopedagdgicos, a realidade socioeconémica da clientela escolar, as diretrizes da politica educacional

na escolha e utilizagdo de materiais, procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem;
- Estabelecer mecanismos de avaliagao, considerar diferencgas individuais, saber trata-las e encaminha-las;

- Cooperar com os setores de dire¢ao e coordenacgao escolar;

- Trabalhar em equipe.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA |

- Ministram aulas no ensino infantil e fundamental de 12 a 42 séries, ensinando os alunos com técnicas de alfabetizacdo,
expressao artistica e corporal;

- Exercem atividades de planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando da definicdo da proposta
pedagdgica, fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e selecionando conteudos;

- Preparam aulas, pesquisando e selecionando materiais e informacdes;

- Diagnosticam a realidade dos alunos e avaliam seu conhecimento, acompanhando o processo de desenvolvimento dos alunos
e aplicando instrumentos de avalia¢do;

- Podem interagir com a comunidade escolar, buscando conscientiza-la sobre temas fundamentais para a cidadania e a qualidade
de vida.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Funcoes de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposicao, conjuncdo, advérbio,

verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacao. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacao.
Uso da Crase. Colocacdao dos pronomes nas frases. Analise Sintdtica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem.
Interpretacdo de Textos.

Matemadtica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Razdo e Proporgdo.
Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de nimeros reais. Fatoracdo de expressao algébrica. Expressao algébrica — operacoes.
Expressoes algébricas fracionarias — operac¢des — simplificacdo. MDC e MMLC. Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformacées de unidades. Estatistica: nog¢des basicas, razao,
proporcado, interpretacdo e construcao de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacao
geomeétrica no plano; Nogbes de probabilidade e analise combinatéria.

Todas as funcoes de Professor

Fundamentos da educacdo; Histéria da Educacdo; Filosofia da Educacdo; Psicologia da Educacdo; Cotidiano Escolar; Escola e
familia; Projeto Politico Pedagdgico; Processo de Avaliagao Educacional; Trabalho Coletivo; Trabalho Interdisciplinar; Pedagogia
de projetos; Didatica e Metodologia do Ensino; Progressdo Continuada; Psicologia da Aprendizagem; Educacdo Inclusiva;
Educacdo Contemporanea; Educacdo e Tecnologia; Tecnologia na sala de aula e na Escola; Formagdo Continuada de professores;
Ensino no Brasil e no Mundo; Processo de Escolarizagao: sucessos e fracassos; Evasdo e Repeténcia: causas, consequéncias e
alternativas; Politicas Educacionais Brasileiras; Gestdao Educacional (Gestdo Participativa e Participacdo Comunitaria); Formas
Inovadoras e Classicas de Avaliacdo; Plano de Aula; Autores renomados da Educacdo: histdria, pensamento, metodologias e
contribuicdes; Teorias de Aprendizagem; Curriculo; Cidadania; Desenvolvimento cognitivo dos alunos; Desenvolvimento social
dos alunos; Desenvolvimento cultural dos alunos; Desenvolvimento afetivo dos alunos; Fungdo social da escola e do professor;
Avaliacdo por competéncias; Ensino condizente com a realidade do aluno; Recuperacgdo; Relagdo entre professor e aluno;
Estudos/noticias/teses/reportagens atualizados sobre educagdo (ultimos 12 meses); Correcdo de fluxo; Papel do professor de
classe, do professor coordenador e do diretor.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed.

Papirus, 2005.ARNOSTI, Rebeca Possobom. Escola de educadores: a dimensdo (socio)afetiva na identidade do professor. — 12
ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2014.BACICH, Lilian; NETO, Adolfo Tanzi; TREVISANI, Fernando de Mello (orgs). Ensino
hibrido: personalizacdo e tecnologia na educagdo. — Porto Alegre: Penso, 2015.BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife:
Fundacgdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes
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Curriculares Nacionais Gerais da Educac¢do Basica. — Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.CALVO, Alfredo Hernando. Viagem a escola
do século XXI: assim trabalham os colégios mais inovadores do mundo. — 12 ed. — Sdo Paulo, SP: Fundacdo Telefénica Vivo,

2016.CAMPOS, Regina Helena de Freitas. Helena Antipoff. — Recife: Fundac¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.CARIA, Alcir de Souza. Projeto politico-pedagdgico: em busca de novos sentidos. — Sdo Paulo: Editora e Livraria Instituto
Paulo Freire, 2011. - (Educacdo cidad3; 7). CARVALHO, José Sérgio Fonseca. José Mdrio Azanha. — Recife: Fundag¢do Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A “era das diretrizes”: a disputa pelo projeto de educacgado
dos mais pobres. Revista Brasileira de Educacdo v. 17 n. 49 jan.-abr. 2012.CECCON, Claudia [et al.]. Conflitos na escola: modos
de transformar: dicas para refletir e exemplos de como lidar. — Sdo Paulo: CECIP: Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo,
2009.CORTELLA, Mdrio Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemolégicos e politicos. — 152 ed. — Cortez Editora.
CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu. Metodologias de trabalho em educagdo das relagdes étnico
raciais. Assis: Triunfal Gréfica e Editora, 2016.DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget,Vygotsky,
Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. — 272 ed. — S3o Paulo: Summus, 2016.DAVID, Célia Maria [et al]. Desafios
contemporaneos da educagao. — 12 ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2015. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educacdo. Brasilia/DF,
2004.DOUG, Lemov. Aula nota 10: 49 técnicas para ser um professor campedo de audiéncia. — 42 ed. - S3o Paulo: Da Boa Prosa:
Fundacdo Lemann, 2011.DOURADO, Luiz Fernando (Coordenador); OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; SANTOS, Catarina de Almeida. A
qualidade da educagdo: conceitos e defini¢des. — Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira,
2007.DUBREUCQ, Francine. Jean-Ovide Decroly. — Recife: Fundacao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.FILLOUX, Jean-
Claude. Emile Durkheim. Traducdo: Celso do Prado Ferraz de Carvalho, Miguel Henrique Russo. — Recife: Fundag¢do Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.Educacdo: um tesouro a descobrir. Relatério para a UNESCO da Comissdo Internacional
sobre Educacdo para o século XXI, 1996.Educando com a ajuda das Neurociéncias: cartilha do Educador. Projeto Atencao Brasil
— Um retrato atual da crianca e do adolescente. — Instituto Glia Cognicdo e Desenvolvimento, 2010.FADEL, Luciane Maria [et al]
(orgs.). Gamificacdo na educacgdo. - Sdo Paulo: Pimenta Cultural, 2014.FERNANDES, Claudia de Oliveira. Indagacdes sobre
curriculo: curriculo e avaliagdo. — Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educagdo Basica, 2007.FLORENTINO, Adilson.
Fundamentos da educagdo 1 para licenciaturas. v.1. - Rio de Janeiro: Funda¢do CECIERJ, 2010.FREIRE, Paulo. A importancia do
ato de ler — em trés artigos que se completam. — 212 ed. — Cortez Editora. (Colecdo Polémicas do nosso tempo). GATTI,
Bernardete Angelina. Politicas docentes no Brasil: um estado da arte. - Brasilia: UNESCO, 2011.GRATIOT-ALFANDERY, Héléne.
Henri Wallon. Tradugdo e organizagdo: Patricialunqueira. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.HAMELINE, Daniel. Edouard Claparéde. — Recife: Fundac3o Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAYDT, Regina
Célia Cazaux. Curso de didatica geral. — 12 ed. - S3o Paulo: Atica, 2011. (Educag¢do). HEILAND, Helmut. Friedrich Frébel. Tradug3o:
lvanise Monfredini. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HERNANDEZ, Fernando. Transgress3o e
mudanca na educacdo: os projetos de trabalho. — Editora Artmed.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em
construgdo dapré-escola a universidade. — 332 ed. - Porto Alegre: Mediagdo, 2014.IVIC, lvan. Lev Semionovich Vygotsky. — Recife:
Fundacao Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O desafio de ser um professor reflexivo
no século XXI. — Sorocaba, 2015. KARNAL, Leandro. Conversas com um jovem professor. — Sdo Paulo: Contexto, 2012.LEGRAND,
Louis. Célestin Freinet. Tradug¢do e organizac¢do: José Gabriel Perissé. — Recife: Fundag¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.LEONE, Naiara Mendoncga. A inser¢ao no exercicio da docéncia: necessidades formativas de professores em seus anos
iniciais. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. -Porto
Alegre: Artmed, 2002.LIBANEO, José Carlos. As teorias pedagdgicas modernas ressignificadas pelo debate contemporaneo na
educacdo. In: LIBANEO, José Carlos. Educacdo na era do conhecimento em rede e transdisciplinaridade. - Sdo Paulo: Alinea,
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2005.LIBANEO, José Carlos. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. In: LIBANEO, José Carlos. Democratizacdo da Escola
Publica: a pedagogia critico-social dos contetidos. S3o Paulo: Loyola, 1992. cap 1. LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — Sdo

Paulo: Cortez, 2013.LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem significativa: com musica, teatro, danga, artes visuais e
movimento: valorizando as multiplas inteligéncias. — Rio de Janeiro: Wak Editora, 2013.LORDELO, José Albertino Carvalho;
DAZZANI, Maria Virginia (org.). Avaliacdo educacional: desatando e reatando nés. — Salvador: EDUFBA, 2009.LUCKESI, Cipriano
Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar: estudo e proposi¢des. - 1. ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.MALI, Taylor. Um bom
professor faz toda a diferenca. Traducdo de Leila Couceiro. - Rio de Janeiro: Sextante, 2013.MARIN, Alda Junqueira; PIMENTA,
Selma Garrido (orgs.). Didatica: teoria e pesquisa. — 22 ed.- Araraquara/SP: Junqueira & Marin; Ceara: UECE, 2018.MARQUES,
Luciana Rosa. A descentralizagdo da gestdo escolar e a formacao de uma cultura democrdtica nas escolas publicas. — Recife: O
autor, 2005.MONTESSORI, Maria. Pedagogia cientifica: a descoberta da crianca. Traducao de Aury Azélio Brunetti. - Editora
Flamboyant, 1965.MONTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? Por qué? Como fazer?. — 22 ed. — S3o Paulo:
Moderna, 2006.MOREIRA, Anténio Flavio Barbosa. Indagac¢Ges sobre curriculo: curriculo, conhecimento e cultura. — Brasilia:
Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Bdsica, 2007.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacdo do futuro.
Traducgdo de Catarina Eleonora F. da Silva e Jeanne Sawaya. — 22 ed. — S3o Paulo: Cortez; Brasilia, DF: UNESCO, 2000.MUNARI,
Alberto. Jean Piaget. — Recife: Fundac¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.PERRENOUD, Philip. As competéncias para
ensinar no século XXI: a formacado dos professores e o desafio da avaliacdo. — Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.PINHO, Sheila
Zambello de [et al.]. Ser e tornar-se professor: praticas educativas no contexto escolar. — S3o Paulo: Cultura Académica:
Universidade Estadual Paulista, Pré-Reitoria de Graduacdo, 2012.QUEIROZ, Cecilia Telma Alves Pontes de; MOITA, Filomena
Maria Gongalves da Silva Cordeiro. Fundamentos sdcio filoséficos da educacdo. — Campina Grande; Natal: UEPB/UFRN,
2007.REGO, Teresa Cristina. Vygotsky: uma perspectiva histdrico-cultural da educa¢do. — Petrdpolis, RJ: Vozes, 2012. —
(Educacdo e conhecimento) ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife: Fundag¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.SANTOS, Arlete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia Maria da Silva; COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educacdo e sua diversidade. —
IIhéus, BA: Editus, 2017.

SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da educag¢do Popular. — Curitiba: Editora Grafica Popular,
2007.SILVA, Joyce Mary Adam de Paula e; SALLES, Leila Maria Ferreira (orgs.). Jovens, violéncia e escola: um desafio
contemporaneo. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2010.

SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. — Recife: Fundac3o Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.SOUZA, Edlaine Fernanda
Aragon de. Metodologias de trabalho em educacio das relagdes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.TENORIO,
Robinson Moreira; SILVA, Reginaldo de Souza (org.). Capacitacdo docente e responsabilidade social: aportes pluridisciplinares.
- Salvador: EDUFBA, 2010.VALLE, Tania Gracy Martins do; MAIA, Ana Claudia Bortolozzi (org.). Aprendizagem e comportamento
humano. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educag¢do: método e modos de
fazer. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2010.VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-aprendizagem e
Projeto Politico-Pedagdgico — elementos metodolégicos para elaboracgdo e realizagao. — 242 ed. — S3o Paulo: Libertad Editora,
2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sao Paulo: Martins Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev
Semenovitch. A construgdo do pensamento e da linguagem. - Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000. (Psicologia e pedagogia). WEISZ,
Telma — O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. — S3o Paulo: Atica, 2011.WESTBROOK, Robert B. John Dewey. —
Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Traducdo:
Ernani F. da F. Rosa; revisdao técnica: Nall Farenzena. — Porto Alegre: Penso, 2014.ZIMRING, Fred. Carl Rogers. Tradugdo e

organizacdo: Marco Antonio Lorieri. — Recife: Fundag¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.
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LEGISLACAO BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 12 ao 13, 39 ao 41, 205 ao 219-B, 227 ao
229).

. Lei n28.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente — ECA.
. Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional — LDB.
. Lei Federal n2 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educagao - PNE

. Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia/Estatuto da Pessoa

com Deficiéncia.

. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n2 3/2004).

. Resolucdo CNE/CEB N2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica
(anexo o Parecer CNE/CEB n2 7/2010).

. Resolucdo CNE/CP N2 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educa¢do em Direitos Humanos
(anexo o Parecer CNE/CP n2 8/2012).

. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educagdo Especial na perspectiva da educacdo inclusiva. Brasilia,
MEC/SEESP, 2008.

Decreto n2 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacao, a fiscalizacdo e a cobranca da contribuicdo social do
salario-educacdo, a que se referem o art. 212, § 50, da Constituicdo, e as Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, e 9.766,
de 18 de dezembro de 1998, e da outras providéncias.

Decreto n2 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educagao especial, o atendimento educacional especializado e
da outras providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il ARTES

Tendéncias Pedagdgicas da Arte na Educacdo; Relacdo ensino/escola/legislacdo; A teoria versus pratica em Arte na escola;
Metodologias e concepg¢bes do ensino de Arte; Arte alinhada a BNCC; Materiais de Arte; Arte e Educacdo Inclusiva; Os
Parametros Curriculares Nacionais no ensino de Artes; Formacgdo do professor de arte; Planejamento das aulas e conteldo;
Avaliacdo em Arte/Educacdo; Histéria da Arte Educacdo e suas determinantes socioculturais; Histéria da arte universal; Historia
da arte do Brasil; Curadoria; Pluralidade cultural: codigos estéticos e artisticos de diferentes culturas; Interculturalidade; Cultura
Popular Brasileira; Cultura popular e Cultura de Massa; Movimentos Artisticos; Conhecimento sobre Artes visuais; Teatro;
Danca; Musica; Cinema; Artistas (pintores, escultores, dangarinos, cineastas, dramaturgos etc.) e suas técnicas/obras/historias;
A danca e a musica nos diferentes povos; Os diferentes sentidos de beleza nas culturas; O corpo como suporte da musica e da
danga; A arte nos espagos urbanos; Musica: Movimentos Artisticos; A Arte Urbana e o Graffiti; A Cultura Hip Hop — Rap,
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Breakdance e DJs; O empoderamento urbano do movimento negro; As mulheres na arte; O negro na arte; A histéria e técnicas
da Fotografia; A arte digital; Optical Art; Os instrumentos musicais: tipos, histdria, técnicas, caracteristicas; Histéria da danga,
do teatro, do cinema brasileiro e mundial; Arte Classica e Neocldssica; Estilos de danca; Pintura e musica impressionista; A arte

plastica e sua relacdo com a musica; Arquitetura; Musica Popular Brasileira; Jogos Teatrais; Instrumentos de Percussao na musica
afro; A Xilogravura e Cordel; Arte Naif; A arte na Ditadura Militar Brasileira; Arte na Publicidade e Propaganda — Jingles; Histdria
da musica; A paisagem sonora e a musica descritiva; O Movimento Tropicalista; A histdria e a arte cinematografica; Géneros
cinematograficos; Histdria da educacdo musical no Brasil e no mundo; principais autores da educacao musical; Histéria da danca
no Brasil e no mundo; principais autores estudiosos da danca; Corpo e cena: Possibilidade de criagdo, producdo e distribuicdo
na conte; Cultura e Pratica Brasileira; histéria do teatro no Brasil e no mundo; Principais tedricos do teatro brasileiro e do mundo;
Técnicas de tetro; Técnicas de utilizacdo do palco, lluminacdo, Maquiagem, Cendrio, Musica, Corpo; Interacdo com o publico;
Tipos de personagens; Clown e palhagos; Géneros teatrais; Dramaturgia da Cena Contemporanea; A histéria do teatro vinculada
as artes plasticas; Fotoetnografia: pesquisa em artes e ciéncias humanas; Performance e Espetacularidade; pesquisas atuais em
artes cénicas; Antropologia.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANDRADE, Mario de. Pequena histdria da musica. — Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.ANDREW, James Dudley. As principais
teorias do cinema: uma introdugdo. — Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2002.ARNHEIM, Rudolf. Arte e percepc¢ao visual: uma
psicologia da visdo criadora: nova versao. Tradug¢do de Ivonne Terezinha de Faria. —S3o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2005.

BAHIANA, Ana Maria. Como ver um filme. — Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2012.BARBOSA, Ana Mae (org.). Arte-educacdo:
leitura no subsolo. - 1. ed. -- S3o Paulo: Cortez, 2018.BARBOSA, Ana Mae. Arte-educacdo no Brasil. - 1. ed. - S3o Paulo: EDITORA
PERSPECTIVA LTDA, 2019.BARBOSA, Ana Mae. Inquieta¢des e mudangas no ensino da arte. — 72 ed. —Sao Paulo: Cortez, 2012.

BARDI, Pietro Maria. Pequena histéria da arte: introdugdo aos estudos das artes plasticas. — 22 ed. — Melhoramentos. BENNET,
Roy. Elementos basicos da musica. Tradug¢dao de Maria Teresa de Resende Costa. — Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 1998.BOAL,
Augusto. 200 Exercicios e jogos para o ator e ndo-ator. — Rio de Janeiro: Editora Civilizagdo Brasileira, 1982.BRASIL. Base Nacional
Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 191 a 210). BRASIL. Secretaria de Educacdo
Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos: apresentacdao dos temas transversais. — Brasilia:
MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Arte. — Brasilia: MEC/SEF, 1998. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares
nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdu¢do aos parametros curriculares nacionais. — Brasilia:
MEC/SEF, 1998.BURY, John. Arquitetura e Arte no Brasil Colonial. — Brasilia, DF: IPHAN / MONUMENTA, 2006.COLI, Jorge. O que
é arte. — 152 ed. — S3o Paulo, SP: Editora Brasiliense, 1995.DERDYK, Edith. Formas de pensar o desenho: desenvolvimento do
grafismo infantil. — 52 ed. — Porto Alegre, RS: Zouk, 2015.Congresso Nacional da Federagdo de Arte-Educadores do Brasil (15.:
2004: Rio de Janeiro, RJ) XV CONFAEB, 2004. Trajetdria e politicas do ensino de artes no Brasil. — Rio de Janeiro: FUNARTE:
Brasilia: FAEB, 2005.CONSTANTINO, Paulo Roberto Prado. Apreciacdo de géneros musicais na escola: possiveis percursos. — Sdo
Paulo: Cultura Académica, 2012.COPLAND, Aaron. Como Ouvir e Entender Musica. Tradugao de Luiz Paulo Horta. Editora Arte
nova, 1974.COTTA, André. Arquivologia e patriménio musical. — Salvador: Edufba, 2006.COUTINHO, Rejane Galvao et al. Artes.
— S3o Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista: Nucleo de Educacdo a Distancia, 2013. — (Colecdo Temas de
Formacdo; v. 5). COUTINHO, Rejane Galvao (org.). Desafios para a docéncia em arte: teoria e pratica. — Sdo Paulo: Universidade
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Estadual Paulista: Nucleo de Educacao a Distancia, 2013.FARIA, Alessandra Ancora de. Teatro na formacao de educadores: o
jogo teatral e a escrita dramaturgica. Doutorado em Educacdo (Psicologia da Educacdo). Pontifica Universidade Catélica de Sdo
Paulo—PUC/SP. S3o Paulo, 2009.FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na educacdo escolar. — 42 ed. — S3o Paulo: Cortez,
2010.FERNANDES, Iveta Maria Borges Avila. Brincando e aprendendo: um novo olhar para o ensino da musica. — S3o Paulo:
Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-Reitoria de Graduagdo, 2011.FRANCO, Maria Ignez Mantovani.
Planejamento e Realizagdo de ExposicOes. - Brasilia, DF: Ibram, 2018. (Cole¢cdo Cadernos Museoldgicos, 3).FREITAS, Enio de.

Histéria e cinema: encontro de conhecimento em sala de aula. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.GROTOWSKI, Jerzy. Em
busca de um teatro pobre. — 32 ed. — Rio de Janeiro: Editora Civilizacao Brasileira, 1987.GOMBRICH, E. H. A histéria da Arte. —
162 ed. — LTC Editora, 2000.GOMES, Paulo Emilio Sales. O cinema no século. Cia das Letras, 2015.HERNANDEZ, Fernando. Cultura
visual, mudanca educativa e projeto de trabalho. — Porto Alegra: Artmed, 2000.IAVELBERG, Rosa. Arte/educacdo modernista e
pos-modernista: fluxos na sala de aula. — Porto Alegre: Penso, 2017.INFANTE, Rocio. Fundamentos da danga — “Corpo —
Movimento — Danga”. Editora Unicentro, 2011.Instituto Brasileiro de Museus. Caderno da Politica Nacional de Educacdo Museal.
Brasilia, DF: IBRAM, 2018.JORDAO, Giselle et al. A musica na Escola. — S3o Paulo: Allucci e Associados Comunicagdes,
2012.JUPIASSU, Ricardo Ottoni Vaz. Metodologia do ensino de teatro. — Campinas, SP: Papirus, 2001. (Colecdo Agere). KLEE,
Paul. Sobre a arte moderna . Expresso Zahar. Edicdo do Kindle. LUCA, Luiz Gonzaga Assis de. A hora do Cinema Digital —
Democratizacdo e Globalizacdo do Audiovisual. S3o Paulo: Imprensa Oficial, 2009.MARTINS, india Mara; PENAFRIA, Manuela
(org.). Estéticas do digital: Cinema e tecnologia. LabCom, 2007.MAZZOLA, Renan Belmonte. O canone visual: as belas-artes em
discurso. — 12 ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2015.MERHEB, Rodrigo. O som da revolucgdo: histéria cultural do rock, 1965-
196. - Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2012.MIRANDA, Paulo César Cardozo de. Jogo musical e humanizac¢do: um olhar
Itdico, complexo e sistémico na educacdo. — 12 ed. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2013.NAPOLITANO, Marcos. Histéria &
musica: histéria cultural da musica popular. — Belo Horizonte: Auténtica, 2002.NASCIMENTO, Jodo Paulo Costa do. Abordagens
do pds-moderno em musica: a incredulidade nas metanarrativas e o saber musical contemporaneo.- Sao Paulo: Cultura
Académica, 2011.0STROWER, Fayga. Universos da arte. Revisdo técnica: Noni Ostrower. — 12 ed. — Campinas, SP: Editora da
Unicamp, 2013.PAREJO, Enny. Fundamentos da Musica — Volume 1. Sdo Paulo: Associagdao Amigos do Projeto Guri, 2017.PAREJO,
Enny. Iniciagdo Musical — Volume 1. Sdo Paulo: Associagdo Amigos do Projeto Guri, 2017.PENNA, Maura. Musica (s) e seu ensino.
Editora Sulina. PEREIRA, Priscila Leonel de Medeiros. Um encontro com a mediacdo cultural: 40 museus em 40 semanas. Sdo
Paulo: Cultura Académica, 2018.PROENCA, Graga. Histdria da arte. — 162 ed. — Editora Atica.

Publicagbes da  Revista do patrimbnio histérico e artistico nacional - Iphan. Disponiveis em:
http://portal.iphan.gov.br/publicacoes/lista?categoria=23&busca RAMALHO E OLIVEIRA, Sandra. Imagem também se |&. — S3o
Paulo: Edi¢cbes Rosari, 2009.

RENGEL, Lenira Peral et al. Elementos do Movimento na Danca. - Salvador: UFBA, 2017.RENGEL, Lenira Peral; SCHAFFNER,
Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Danga, Corpo e Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danga,
2016.ROSENFELD, Anatol. O teatro épico. — Sdo Pulo: Editora Perspectiva. SALLES, Cecilia AlImeida. Gesto inacabado: processo
de criagdo. - S3o Paulo: FAPESP: Annablume, 1998.SCHAFER, R. Murray. O ouvido pensante. Traducdao de Marisa Trench de O.
Fonterrada. — S3o Paulo: Fundagdo Editora da UNESP, 1991.SETENTA, Jussara Sobreira. O fazer-dizer do corpo: danga e
performatividade. - Salvador: EDUFBA, 2008.SPOLIN, Viola. Improvisagdo para o teatro. — Editora Perspectiva. (Colegédo
Estudos).STRICKLAND, Carol. Arte comentada: da pré-histéria ao pés-moderno. Tradugdo de Angela Lobo de Andrade. — Rio de
Janeiro: Ediouro, 2002.UJIIE, Najela Tavares. Teoria e metodologia do ensino da arte. — Guarapuava: UNICENTRO, 2013.VICENTE,

Adalberto Luis; JUNQUEIRA, Renata Soares (orgs.). Teatro, cinema e literatura: confluéncias. — Sdo Paulo: Cultura Académica,
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2014.WANNER, Maria Celeste Almeida. Paisagens signicas: uma reflexdo sobre as artes visuais contemporaneas. Salvador:
EDUFBA, 2010.WERNER, Jodo. Ensaios sobre arte e estética. — 12 ed. - Londrina: Canvas Design 2012.

Atencgdo para o conteldo especifico para todos os profissionais da Educagdo. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuigdes especificas do cargo/funcao.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il CIENCIAS

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de Ensino; Psicologia da Educacdo; Tendéncias
pedagodgicas; Tendéncias Pedagdgicas das Ciéncias na Educacdo; Relacdo ensino/escola/legislacdo; A teoria versus pratica em
Ciéncias na escola; Metodologias e concepg¢des do ensino de Ciéncias; Tendéncias Pedagdgicas das Ciéncias na Educacgdo;
Ciéncias aliada a BNCC; Metodologias do ensino de Ciéncias; Materiais para o ensino de Ciéncias; Ciéncias e Educagao Inclusiva;
Ar; Agua; Solo; Virus; Moneras, Protistas e Fungos; Evolucdo dos Seres Vivos; Seres vivos e adaptacdo; Selecdo natural/Mutac3o;
categorias de Classificagdo; Nomenclatura cientifica basica de classificacdo dos seres vivos. Animais: Ordenacdo evolutiva da
filogenia dos principais grupos do reino animal com seus respectivos representantes; Estudo dos Poliferos e Celenterados;
Estudo dos Platelmintos, Nematelmitos e Anelideos; Estudo dos Moluscos; Estudo dos Vertebrados Superiores: classificacado,
ecologia, caracteres bdsicos morfofisioldgicos, reproducdo e importancia do estudo; Vegetais: Os grandes grupos de vegetais:
Algas Pluricelulares; Bridfitas e Pteridéfitas; Gimnospermas: representantes, reproducdo e importancia; Angiosperma:
classificacdo e representantes, caracteres estruturais, fisiolégicos e importancia; Corpo Humano: Célula; Tecido: conceito, tipos
e funcdo; Sistemas Digestivo, Respiratdrio, Circulatdrio, Nervoso e Reprodutor: composicdo e principais consideragdes
funcionais destes sistemas; Educacdo Sexual; Drogas e seus efeitos; Matéria: Conceito; Tipos; Propriedade; Energia; Diferencas
entre fendmenos quimicos e fisicos; Substdncias: simples, compostas/uso das substancias na industria; Fungdes Quimicas:
acidos, bases, sais e 6xidos; Caracteristicas diferenciais das misturas e das combina¢Oes; misturas e seus processos de
fracionamento; combinag¢des ou reagdes quimicas —tipos e fatores que a influenciam; Movimento: conceito, tipos e seus fatores;
Massa, forca e aceleracdo; Metodologia/didatica de ensino de Ciéncias; Educacdo Inclusiva e Ciéncias; principais Cientistas;
Histéria da Ciéncia/Educacdo em Ciéncia; Principais educadores; Atencdo para o conteldo especifico para todos os profissionais
da Educacdo. Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcao.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

APEZZATO-DA-GLORIA, Beatriz [et al]. Anatomia vegetal. 22 ed. — Vigosa: Ed. UFV, 2006.BARNES, Robert D.; RUPPERT, Edward
E. Zoologia dos Invertebrados. — 62 ed. — Editora Roca. BASTOS, Fernando (org.). Ensino de ciéncias e matematica Ill:
contribuicOes da pesquisa académica a partir de multiplas perspectivas. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.BRASIL. Base
Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 319 a 350). BRASIL. Secretaria de
Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: ciéncias naturais. — Brasilia: MEC/SEF, 1997.BRASIL. Ministério da
Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. Doencas infecciosas e parasitarias: guia
de bolso. — 82 ed. rev. — Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

BRASIL. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Ensino de primeira a quarta série: Introducado
aos parametros curriculares nacionais. — Brasilia: MEC/SEF, 1997.BYNUM, William. Uma breve histéria da ciéncia. — L&PM,
2013.CACHAPUZ, A [et al]. A necessaria renovacdo do ensino de Ciéncias. Sdo Paulo, Cortez, 2005.CALDEIRA, AMA. org. Ensino
de ciéncias e matematica, Il: temas sobre a formac¢do de conceitos. - S3o Paulo: Editora UNESP; Sao Paulo: Cultura Académica,
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2009.CALDEIRA, AMA. org. Ensino de ciéncias e matemadtica, V: histdria e filosofia da ciéncia. - Sdo Paulo: Editora UNESP; Sao
Paulo: Cultura Académica, 2011.CAMPQOS, Maria Cristina da Cunha. Teoria e pratica em ciéncias na escola: o ensino-
aprendizagem como investigacdo: volume Unico. — Sdo Paulo: FTD, 2010. (Colec¢do teoria e pratica). CARVALHO, Ana Maria
Pessoa de (org.). Calor e temperatura: um ensino por investigacdo. — Sdo Paulo: Editora Livraria da Fisica, 2014.Cultura cientifica:
um direito de todos. — Brasilia: UNESCO, 2003.

DARWIN, Charles. A Origem das Espécies, no meio da sele¢do natural ou a lutapela existéncia na natureza, 1 vol., traducdo do
doutor Mesquita Paul. Ecologia: conceitos fundamentais. Universidade Federal do Espirito Santo — UFES. Centro Tecnoldgico —
CT. Programa de Pds Graduagdao em Engenharia Ambiental — PPGEA UFES, 2005.NARDI, R. org. Ensino de ciéncias e matematica,
I: temas sobre a formacgdo de professores. Sdo Paulo: Editora UNESP; Sao Paulo: Cultura Académica, 2009.0DUM, Eugene P.
Fundamentos de Ecologia. — 62 ed. - Fundacdo Calouste Gulbenkian, 1988.

PEREZ, D. G.[et al]. Para uma imagem ndo deformada do trabalho cientifico. Ciéncia & Educagdo, v.7, n.2, p.125-153,
2001.PEREZ, Leonardo Fabio Martinez. Questdes sociocientificas na pratica docente: ideologia, autonomia e formacdo de
professores. Sdo Paulo: Editora Unesp, 2012.PIROLA, NA. org. Ensino de ciéncias e matematica, IV: temas de investigacdo. Sdo
Paulo: Editora UNESP; S3o Paulo: Cultura Académica, 2010.

POUGH, F. Harvey. A vida dos vertebrados. — 42 ed. — Sdo Paulo: Atheneu Editora, 2008.SALVETTI, Alfredo Roque. A histdria da
luz. -S30 Paulo: Editora Livraria da Fisica, 2008.SA0O PAULO. Curriculo do Estado de S3o Paulo: Ciéncias da Natureza e suas
tecnologias. Secretaria da Educacdo; coordenacdo geral, Maria Inés Fini; coordenacdo de drea, Luis Carlos de Menezes. — Sdo
Paulo: SEE, 2010.SOUSSAN, Georges. Como ensinar as ciéncias experimentais? Didatica e formacdo. — Brasilia: UNESCO, OREALC,
2003.TORTORA, Gerard J. Corpo humano: fundamentos de Anatomia e Fisiologia. — 42 ed. — Artmed Editora, 2001.TEIXEIRA,
Wilson [et al]. Decifrando a Terra. — Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2000.TAIZ, Lincoln. Fisiologia vegetal. 32 ed. — Porto Alegre:
Artmed, 2004.Vocabulario basico de recursos naturais e meio ambiente. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. —
22 ed.

Atencgdo para o conteldo especifico para todos os profissionais da Educagao. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribui¢des especificas do cargo/funcao.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il EDUCACAO FISICA
AHLERT, Alvori. Educacio fisica escolar e cidadania. Revista Vidya, v. 24, n2 42, p. 47-60, jul./dez., 2004 - Santa Maria, 2007.

ANDRADE, Marcia Siqueira de; BARTHOLOMEU, Daniel; MONTIEL, Maria. Perspectivas em aprendizagem humana. — 12 ed. — Sdo
Paulo: Memmon Edigdes Cientificas, 2014.

BRASIL. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Ed. Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

CEREGATTO, Luciana. Os saberes da experiéncia discente na Educagao Fisica. Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.

CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu; SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de
trabalho em educacdo das relacGes étnico-raciais. - Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.
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DARIDO, Suraya Cristina. Educacao Fisica na escola: questdes e reflexdes. — 12 ed. - Editora Guanabara Koogan, 2003.

LE BOULCH, Jean. Educacao psicomotora: psicocinética na idade escolar. — Porto Alegre: Artmed, 1987.
MARCELINO, Nelson Carvalho. Lazer e educacdo. — Campinas, SP: Papirus, 1987.

MARCO, Ademir de (Org.). Educacdo fisica: Cultura e sociedade. — Campinas, SP: Papirus, 2006.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S3o Paulo: Educacio Fisica /Coord. Maria Inés Fini. — Sdo Paulo: SEE, 2008.

SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino de Educagdo Fisica. — 12 ed. - Cortez Editora. (Cole¢do Magistério 22 grau.
Série formacgdo do professor).

SOUZA, Esther Vieira Brum de. O curriculo, a pedagogia da alternancia e os saberes docentes na educacao fisica: os desafios do
processo de formacdo. — 12 ed. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2013.

TAVARES, Carlos Eduardo Moura. Didatica aplicada a educacdo fisica. Governo do Estado do Ceara e Universidade de Brasilia,
2010. Disponivel em: < http://www.intaead.com.br/ebooks1/livros/ed%20fisica/14.%20Didatica%20aplicada%20a%20EF.pdf>.

Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribui¢des especificas do cargo/funcao.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il GEOGRAFIA

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Geografia. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

CASTROGIOVANNI, Antonio Carlos. Ensino de geografia: praticas e textualizagdes no cotidiano. — Porto Alegre: Mediagdo, 2000.

GOGOY, Paulo R. Teixeira de et al. Histéria do pensamento geografico e epistemologia em Geografia. — Sao Paulo: Cultura
Académica, 2010.

MARTINELLI, Marcello. Mapas da Geografia e cartografia tematica. — 52 ed. — Sdo Paulo: Contexto, 2009.
MORAES, Antbénio Carlos Robert. Geografia: pequena histdria critica. 19. ed. S3o Paulo, Annablume, 2003.

PEZZATO, Jodo Pedro. Formagao docente e geografia escolar: um estudo de caso entre Brasil e Espanha. — Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2012.

SANTOS, Milton. A natureza do espaco. - S3o Paulo: Hucitec, 1996.

SANTOS, Milton. Metamorfoses do espaco habitado, fundamentos Tedrico e metodoldgico da geografia. - Sdo Paulo: Hucitec,
1988.

SANTOS, Milton. O Brasil: territério e sociedade no inicio do século XXI. — 92 ed. — Rio de Janeiro: Record, 2006.

SANTOS, Milton. Por uma Geografia Nova. — 62 ed. — S3o Paulo: Editora da Universidade de Sdo Paulo, 2004.
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SANTOS, Milton. Territério: Globalizacdo e Fragmentacdo. — 42 ed. — Sao Paulo: Editora HUCITEC, 1998.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de Sdo Paulo: Ciéncias Humanas e suas tecnologias: Geografia / Secretaria da Educac3o;
coordenacdo geral, Maria Inés Fini; coordenacao de area, Paulo Miceli. — Sdo Paulo: SEE, 2010.

VESENTINI, José William. Repensando a geografia escolar para o século XXI. - Sdo Paulo: Pléiade, 2009.

ZANGALLI, Junior, Paulo Cesar. Entre a ciéncia, a midia e a sala de aula: contribui¢cGes da Geografia para o discurso das mudancgas
climaticas. Sdo Paulo: Cultura Académica, 2015. Atengdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacgao.

Atencgdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educagao. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuicdes especificas do cargo/funcio.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il HISTORIA

BARROSO, Véra Lucia Maciel. Et al. Ensino de histdria: desafios contemporaneos. — Porto Alegre: EST: EXCLAMACAO: ANPUH/RS,
2010.

BITTENCOURT, Circe Maria F. Ensino de Histéria: fundamentos e métodos. Sdo Paulo, Cortez, 2005.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Histdria. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

CUNHA, Euclides da. Canudos e outros temas. — Brasilia: Senado Federal, Conselho Editorial, 2003.
Histdria/ varios autores. — Curitiba: Secretaria de Estado da Educagdo do Parana, 2006.

OLIVEIRA, Isabella Santana. Ensino de histdria no quarto ciclo do ensino fundamental: um estudo de eixos tematicos no livro
didatico. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ — UESC, 2010.

OLIVEIRA, Margarida Maria Dias de (org.). Histdria: ensino fundamental. — Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de
Educacdo Basica, 2010.

Projeto Histodria: revista do Programa de Estudos Pds-Graduados em Histdria e do Departamento de Histéria da Pontifica
Universidade Catodlica de Sdo Paulo n. 0 (1981) — S&o Paulo: EDUC, 1981.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S3o Paulo: Ciéncias Humanas e suas tecnologias / Secretaria da Educac3o; coordenacio
geral, Maria Inés Fini; coordenagdo de area, Paulo Miceli. — Sdo Paulo: SEE, 2010.

Atencgdo para o conteldo especifico para todos os profissionais da Educagao. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuicdes especificas do cargo/funcio.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il INGLES

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de Ensino; Psicologia da Educacgdo; Tendéncias
pedagdgicas; Tendéncias Pedagodgicas do Inglés na Educacdo; Relacdo ensino/escola/legislacdo; A teoria versus pratica em Inglés
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na escola; Metodologias e concepc¢bes do ensino de Inglés; Tendéncias Pedagdgicas do Inglés na Educacdo; Ensino de Inglés

aliado a BNCC; Metodologias do ensino de Inglés; Materiais de ensino de Inglés; Inglés e Educacdo Inclusiva; Gramatica: Fonética
e fonologia; Ortografia; Morfologia; Sintaxe; Vocabuldrio; Compreensdao e produgdo de géneros textuais diversos; Pratica
pedagdgica do ensino da lingua inglesa: Abordagem comunicativa; Abordagem lexical; Andlise e interpretacdo de textos:
Identificacdo do tema central e das diferentes ideias contidas nos textos; Estabelecimento de relagdes entre as diferentes partes
nos textos; ldentificagdo de enunciados que expressam lugar, tempo, modo, finalidade, causa condicdo, consequéncia e
comparacao; Abordagem reflexiva; Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de inglés; Competéncias para ensinar e
aprender lingua inglesa; Avaliacdo do processo ensino-aprendizagem e de seus atores; Intera¢cdo em sala de aula e valorizagado
do conhecimento prévio e de mundo do aluno; Conceito de letramento: aplicacbes ao ensino-aprendizagem de lingua
estrangeira/Inglés, entre as quais: leitura como letramento, comunicacdo oral como letramento, pratica escrita como
letramento; A metodologia da Lingua Estrangeira; Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna; O ensino de lingua para
a comunicagdo; Dimensdes comunicativas do inglés; Construcdo da leitura e da escrita da Lingua Estrangeira; A escrita e a
linguagem oral do inglés; A natureza socio interacional da linguagem; O processo ensino e aprendizagem da Lingua Estrangeira;
Literatura Americana e Inglesa; Cognatos e falsos cognatos; Estudo do vocabulario: significado de palavras e expressées num
contexto; Semelhancas e diferencas de significados de palavras e expressoes (falsos cognhatos); Aspectos gramaticais/aplicacdo
pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo; Substantivos (contaveis e ndo contdveis em inglés); Flexdo do verbo;
Significado através da utilizacdo do tempo verbal e verbos auxiliares; Expressdes; Regéncia e concordancia nominal/verbal;
PreposicBes de tempo/lugar; Substantivos, adjetivos e verbos seguidos de preposicdo; Oracbes com relacdo de causa,
consequéncia, tempo, modo, condicdo, concessdo, comparacdo; Oracdes relativas; Pronomes interrogativas; Frases
interrogativas.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
AZAR, Betty Schrampfer. Understanding and using english grammar. 4th ed.
Longman.

BORGES, Maria José Alves de Araujo. A formacgdo do professor de Lingua Inglesa: desafios no desenvolvimento das habilidades
de compreensdo e produgdo da oralidade. Pontifica Universidade Catdlica de Goids, 2015.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 239 a 262).

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos: apresentagdo dos
temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: lingua estrangeira. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Introdugdo aos parametros curriculares nacionais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BROWN, D. H. First Language Acquisition. Principles of Learning and Teaching, 5th Ed. Pearson ESL. Pgs. 24-51.
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BURTON, Strang [et al]. Linguistics for dummies. — Wiley. Canadd, 2012.

CELCE-MURCIA, Marianne; LARSEN-FREEMAN, Diane. The grammar book. An ESL / EFL Teacher’s Course — 22 Ed.

Conference Proceedings Volume English as an International Language: Setting the Standards. The Asian EFL Journal Quarterly
December 2007, Volume 9, Issue 4.

JORDAO (org.) Letramentos e Multiletramentos no Ensino de Linguas e Literaturas. Revista X, vol.1, 2011.
LINDSTROMBERG, Seth. English prepositions explained. John Benjamins Publishing Company, 2010.
Lingua Estrangeira Moderna - Espanhol e Inglés / varios autores. — Curitiba: SEED-PR, 2006.

MARZARI, G. Q.; GEHRES, W. B. S.. Ensino de Inglés na Escola Publica e suas Possiveis Dificuldades. Thaumazein, Volume 7,
Numero 14, Santa Maria (Dezembro de 2015), pp. 12-19.

MATTOS, Andrea Machado de Almeida. Novos letramentos, ensino de Lingua Estrangeira e o papel da escola publica no século
XXI. Revista X, vol. 1, 2011.

MCCAUGHEY, Jessica. Book clubs as a Tool for Community Building and Language Enhancement. English Teaching, 2017.
MELO JUNIOR, Orison Marden Bandeira de. Ensino de lingua inglesa e literaturas. - S3o0 Paulo: UNICID, 2012.

MEGALE, Antonieta Heyden. Bilinguismo e educacao bilingue — discutindo conceitos. Revista Virtual de Estudos da Linguagem —
ReVEL. V. 3, n. 5, agosto de 2005.

MELO JUNIOR, Orison Marden Bandeira de. Ensino de lingua inglesa e literaturas. - S3o Paulo: UNICID, 2012.
MELO JUNIOR, Orison Marden Bandeira de. Ensino de lingua inglesa e literaturas. S3o Paulo: UNICID, 2012.

NOBREGA, Daniela Gomes de Arajo; SILVEIRA, Karyne Soares Duarte (org.). Reflexdes sobre o ensino aprendizagem de linguas
estrangeiras. — Campina Grande: EDUEPB, 2016.

SAO PAULO. Curriculo do Estado de S3o Paulo: Inglés. In: Curriculo do Estado
de Sao Paulo, Linguagens, cddigos e suas tecnologias. 2. ed., S3o Paulo, SE, 2010 e 2012.

SCHEYERL, Denise; SIQUEIRA, Savio (org.). Materiais didaticos para o ensino de linguas na contemporaneidade: contestagGes e
proposic¢oes. - Salvador: EDUFBA, 2012.

SWAN, Michael. Practical English Usage. Third Edition. Oxford University Press.
SWICK, Ed. English Sentence Builder. McGraw-Hill, 2009.

UNITED STATES DEPARTMENT OF STATE. Bureau of Cultural and Educational Affairs. In the Loop: A Reference Guide to American
English Idioms. Office of English Language Programs. First Edition, 2010.
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WILHELM, Kim Hughes. No books and 150 students?. English Teaching Forum. Number 3, 2006.

Atencao para o conteldo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuigdes especificas do cargo/funcao.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il LINGUA PORTUGUESA

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de Ensino; Psicologia da Educacdo; Tendéncias
pedagogicas; Relacdo ensino/escola/legislacdo; A teoria versus pratica em Lingua Portuguesa na escola; Metodologias e
concepcgdes do ensino de Lingua Portuguesa; Tendéncias Pedagdgicas da Lingua Portuguesa na Educacdo; Lingua Portuguesa
aliada a BNCC; Metodologias do ensino de Lingua Portuguesa; Materiais de Lingua Portuguesa; Lingua Portuguesa e Educacdo
Inclusiva; Concepges de lingua-linguagem como discurso e processo de interagdo: conceitos bdsicos de dialogismo, polifonia,
discurso, enunciado, enunciacdo, texto, géneros discursivos; Oralidade: concepcao, géneros orais, oralidade e ensino de lingua,
particularidades do texto oral; Leitura: concepcdo, géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura, formacao do leitor
critico, intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, andlise da natureza estética do texto literario; Escrita: producdo de
texto na escola, papel do interlocutor, contexto de producdo, géneros da escrita, fatores linguisticos e discursivos da escrita, o
trabalho da anadlise e revisdo de reescrita de textos; Analise Linguistica: o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na
analise-reflexdo da lingua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos linguisticos, a norma padrdo e as outras
variedades linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita: RelacGes entre fala e escrita: perspectiva ndo dicotébmica; Relacdes
de independéncia, de dependéncia e de interdependéncia; O ensino de leitura e compreensao de textos: Estratégias de leitura;
Literatura Brasileira e geral; Interpretacdo de livros e textos literarios; Gramatica.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ALMEIDA, Napoledo Mendes de. Gramatica metddica da lingua portuguesa. — 462 ed. — S3o Paulo: Saraiva, 2009.BASILIO,
Margarida. Formacao e classes de palavras no portugués do Brasil. — 32 ed. — S3o Paulo: Contexto, 2011.BASSO, Renato; ILARI,
Rodolfo. O portugués da gente. Sdo Paulo, Contexto, 2006.BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa / Evanildo
Bechara. — 372 ed. rev., ampl. E atual. conforme o novo Acordo Ortografico. — Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.BIAZOLLI,
Caroline Carnielli. Inter-relagdes de estilo, género, modalidade e norma na varia¢gdo da posi¢ao de cliticos pronominais. — Sdo
Paulo: Cultura Académica Digital, 2018.BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (paginas 7 a 32);
Capitulo 4 (pagina 65 a 190). BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto
ciclos: apresentacdo dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: lingua portuguesa. Brasilia: MEC/SEF,
1998.BRASIL. Secretaria de Educagdao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Introducdo aos pardmetros curriculares nacionais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.CANDIDO, Antonio. Formacdo da
literatura brasileira: momentos decisivos. — 62 ed. — Belo Horizonte: Editora Italiana, 2000.CEGALLA, Domingos Paschoal.
Novissima gramatica da lingua portuguesa. Companhia Editora Nacional. FIORIN, José Luiz. Elementos da andlise do discurso. —
32 ed. — Sdo Paulo: Contexto, 2016.FIORIN, José Luiz. Figuras de retdrica. — 12 ed. — S3o Paulo, Contexto, 2016.FIORIN, José Luiz.
Linguistica? O que é isso? — 12 ed. — Sdo Paulo: Contexto, 2015. FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que
se completam. —S3o Paulo: Autores Associados: Cortez, 1989.KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. A coesdo textual. —222 ed. —Sao
Paulo: Contexto, 2010.GEHRINGER, Max. Quem mexeu no meu trema?. — 12 ed. — 2014.MALCON, Cristina Feldens. Ensino de
Lingua Portuguesa: desafios e encantamentos. — Porto Alegre, 2006.MARQUES, Norma Barbosa Novaes. A relagdo conclusiva na
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lingua portuguesa: fungdes, resumos, conclusao e consequéncia. — 12 ed. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2015.MORENO,

Claudio. Guia pratico do portugués correto — volume 2: Morfologia: formacdo de palavras, flexdo nominal, conjugacdo verbal.
L&PM POCKET.MORENO, Claudio. Guia prdtico do portugués correto — volume 3: Sintaxe: crase, regéncia, concordancia,
colocacdo do pronome. L&PM POCKET.MORENO, Claudio. Guia pratico do portugués correto: Ortografia: o emprego das letras,
acentos e sinais, hifen, como se diz. L&PM POCKET.MORENO, Claudio. Guia pratico do portugués correto —volume 4: Pontuagao:
principios gerais, pontuagdo interna, pontuacao final. L&PM POCKET.PELANDRE, Lemos. et al. Metodologia do ensino da Lingua
Portuguesa e literatura. — Floriandpolis: LLV/CCE/UFSC, 2011.SANTQOS, Carmi Ferraz; MENDONCA, Marcia; CAVALCANTI,
Marianne C.B. Diversidade textual: os géneros na sala de aula. - 1 2 ed. - Belo Horizonte: Auténtica, 2007.SILVA, Lilian Maria da.
Hipersegmentag¢des de palavras no ensino fundamental. — 12 ed. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2014.SILVA, Mauricio. Guia
pratico da nova ortografia.— 12 ed.— S3o Paulo: Contexto, 2012.TUFANO, Douglas. Estudos de literatura brasileira. — 32 ed. — rev.
e ampl. — Sdo Paulo: Ed. Moderna, 1983.VERISSIMO, José. Histéria da literatura brasileira. Ministério da Cultura. Fundacdo
Biblioteca Nacional. Departamento Nacional do Livro. Rio (Engenho Novo), 1915.VICENTE, Adalberto Luis; JUNQUEIRA, Renata
Soares orgs.). Teatro, cinema e literatura: confluéncias. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2014. Atencdo para o conteudo
especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questGes versando sobre as atividades e atribuicGes especificas do
cargo/funcgdo.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il MATEMATICA

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral; Metodologia de Ensino; Psicologia da Educacdo; Tendéncias
Pedagdgicas da Matematica na Educacdo; Relacdo ensino/escola/legislacdo; A teoria versus pratica em Matematica na escola;
Metodologias e concepg¢bes do ensino de Matematica; Tendéncias Pedagogicas da Matematica na Educagdo; Matematica aliada
a BNCC; Metodologias do ensino de Matemadtica; Materiais para o ensino de Matematica; Matematica e Educacdo Inclusiva;
Aritmética e conjuntos: Os conjuntos numeéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); operagGes basicas,
propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo; Proporcionalidade; Algebra; Equagdes de 12 e 22 graus;
fungdes elementares, suas representagdes graficas e aplicagBes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e
trigonométricas; progressdes aritméticas e geométricas; polindmios; nimeros complexos; matrizes, sistemas lineares e
aplica¢cbées na informatica; fundamentos de matematica financeira; Espaco e forma: Geometria plana, plantas e mapas;
geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica; Principais matematicos; Tratamento de dados: Fundamentos de
estatistica; andlise combinatéria e probabilidade; andlise e interpretagdo de informagbes expressas em graficos e tabels;
Matematica, sociedade e curriculo: Curriculos de Matemdtica e recentes movimentos de Reforma; Os objetivos da Matematica
na Educagdo Basica; Selecdo e organizacdo dos contetdos; Tendéncias em Educagdo Matematica (resolugcdo de problemas,
modelagem, etnomatematica, histéria da matematica e midias tecnoldgicas); Nimero e suas operagdes (Numero, algebra,
geometria, medidas e estatistica); Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade, massa, angulo, tempo; Regra
de Trés e proporg¢des; Calculos algébricos: produtos notdveis, fatoracdo de expressdes algébricas; Equagdes, inequagdes e
sistemas polinomiais de 12 e 22 graus; Estudo de FungGes: 1° e 2° Graus, logaritmica, exponencial, trigonométricas; Geometria
Plana e espacial; Sequéncias e progressdes; Matrizes e Determinantes; Sistemas Lineares; Analise Combinatéria; Matematica
Financeira: Juros simples e compostos, juros e fungdes; A matematica na histéria; Trigonometria: no tridngulo retangulo e
triangulos quaisquer; Geometria Analitica: ponto e reta, circunferéncia, sec¢des conicas; Estatistica: termos de uma pesquisa
estatistica, Representacdo Grafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersao, testes de significancia; Polindbmios e
Equacgdes Algébricas; Nocdes de limites, derivadas e integral.
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SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:BARONI, Rosa Lucia Sverzut. Aspectos da histdria da analise de Cauchy a Lebesgue. — S30 Paulo:
Cultura Académica, 2014.BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Capitulos: 1 e 2 (pdaginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina
263 a 318). BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos:

apresentacdo dos temas transversais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros
Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Matematica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria
de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugdo aos
parametros curriculares nacionais. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRITO, Arlete de Jesus; MIORIM, Maria Angela; FERREIRA, Ana Cristina (Org.). Histdria de formacdo de professores: a docéncia
da matematica no Brasil. - 22 ed. - Salvador: ED UFBA, 2018.CABRAL, Natanael Freitas. Sequéncias didaticas: estrutura e
elaboracdo. - Belém: SBEM / SBEM-PA, 2017.Tendéncias na educa¢do matematica. Em aberto: Orgdo de divulgacdo do
Ministério da Educacdo e do Desporto. - Em Aberto, Brasilia, ano 14, n. 62, abr./jun. 1994.CARVALHO, Jo3o Bosco Pitombeira
Fernandes de (coord.). Matematica: Ensino Fundamental. - Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica,
2010.CHAQUIAM, Miguel. Ensaios temdticos: histéria e matematica em sala de aula. Belém: SBEM / SBEM-PA,
2017.D’AMBROSIO, Ubiratan. Educacdo matematica: da teoria a pratica. - 13. Ed. - Campinas, SP: Papirus, 2006.DANTE.
Matematica: contexto e aplicagdes — Volume Unico. Ensino médio e preparacdo para a educagdo superior. Manual do professor.
— Editora Atica.DU SAUTOY, Marcus. A musica dos nimeros primos: a histéria de um problema n3o resolvido na matematica. -
Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2007.FERRAZ, Alexandre Augusto. Como é possivel o conhecimento matematico?: as estruturas
I6gico-matemadticas a partir da Epistemologia Genética. — 12 ed. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2015.GARNICA, Antonio Vicente
Marafloti. Elementos de Histéria da Educacdao Matemadtica. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2012.GIOVANNI, José Ruy. A
conquista da matematica — Nova. — Sdo Paulo: FTD, 1998. (Colecdo a conquista da matematica — 62 série). GIOVANNI, José Ruy.
A conquista da matematica — Nova. — Sdo Paulo: FTD, 1998. (Colecdo a conquista da matematica — 82 série). GONCALVES, Eliete
Maria. Introdugdo ao estudo da dlgebra linear. — Sdo Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-Reitoria de
Graduagdo, 2012.GONCALVES, Eliete Maria. Trigonometria. — S3o Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista,
Pré-Reitoria de Graduacdo, 2008 GONCALVES, Mirian Buss. Elementos de andlise. - Floriandpolis: UFSC/EAD/CED/CFM,
2009.HUNTER, David J. Fundamentos da matematica discreta. - Rio de Janeiro: LTC, 2011.KELLY, W. Michael. O guia completo
para quem ndo é C.D.F.: pré-célculo. — Rio de Janeiro, RJ: Alta Books, 2014.MENDES, Iran Abreu; CHAQUIAM, Miguel. Histdria
nas aulas de Matematica: fundamentos e sugestdes didaticas para professores. - Belém: SBHMat, 2016.NASCIMENTO, Heitor
Guerra do. Metodologia e didatica no ensino de matematica. Sociedade Mantenedora de Educac¢do Superior da Bahia S/C Ltda.
Faculdade de Tecnologia e Ciéncias - Ensino a Distancia. — 12 ed.NASCIMENTO, Mauri Cunha do. Estruturas Algébricas. — Sao
Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pré-Reitoria de Graduagdo, 2013.0s desafios do ensino de
matemadtica na educagdo basica. — Brasilia: UNESCO; S3do Carlos: EAUFSCar, 2016.PEREIRA, Ana Carolina Costa; CEDRO,
Wellington Lima (orgs). Educacdo matematica: diferentes contextos, diferentes abordagens. — Fortaleza: EdUECE,
2015.PERISSINOTTO JUNIOR, Anizio. Formas elementares: diagonal, triangular e de Jordan. — Sdo Paulo: Cultura Académica:
Universidade Estadual Paulista, Pré-Reitoria de Graduagao, 2014.

ROQUE, Tatiana. Historia da matematica: uma visdo critica, desfazendo mitos e lendas. — Rio de Janeiro: Zahar, 2012.ROSA,
Marédngela Castejon, Rosemar (Orgs). Olhares sobre o ensino da matematica: educagdo Basica. — Uberaba/MG: IFTM,
2017.SANTOS, José Plinio O. Mello Margarida P; MURADI, Idani T. C. Introducdo a Analise Combinatdria. — Rio de Janeiro: Editora
Ciéncia Moderna, 2007.SAUTOY, Marcus du. Os mistérios dos nimeros: Uma viagem pelos grandes enigmas da matematica (que

até hoje ninguém foi capaz de resolver). Tradugdo de George Schlesinger. — Editora Zahar.STEWART, lan. O fantastico mundo
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dos numeros: A matemadtica do zero ao infinito. Traducdo de George Schlesinger. — Editora Zahar.STEWART, lan. Uma histéria
da simetria na matematica. - Editora Zahar.SULEIMAN, Amal Rahif. O Jogo e a educagdo matematica: um estudo sobre as crengas
e concepgOes dos professores de matematica quanto ao espaco do jogo no fazer pedagdgico. — Dissertacdao (Mestrado em
Educacdo Escolar) — Universidade Estadual Paulista, Faculdade de Ciéncias e Letras, Campus de Araraquara, 2008.TAHAN,
MALBA. Matematica divertida e curiosa. — Editora Record.

Atencdo para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educagao. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuigdes especificas do cargo/funcao.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA |
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 172 ed. - Campinas, SP: Papirus, 2012.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pégina 7 até 60).

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Basica. Diretrizes curriculares nacionais para educacao infantil. Brasilia:
MEC/SEB, 2010.

. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: 12 e 22 ciclo (Arte, Ciéncias Naturais, Historia,
Geografia, Lingua Portuguesa, Matematica, Educacdo Fisica, Temas Transversais e Introducdo). Brasilia: MEC/SEF, 1997.

KRAMER, S. As criangas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educac¢do infantil e/ou fundamental. Educa¢do &
Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.

LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - S3o Paulo: Cortez, 2013.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. — S3o Paulo: Moderna, 2003.
PIAGET. A formagdo do simbolo na crianga: imitagdo, jogos, sonho e representac¢do. (1975).

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sdo Paulo: Martins Fontes, 2008.

WEIZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. — 12 ed. - S3o Paulo: Atica, 2011.

Atencgdo para o conteldo especifico para todos os profissionais da Educagao. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuicdes especificas do cargo/funcéo.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicagdo do Edital 26/11/2021

Periodo de inscrigdes e disponibilizacdo do boleto | Das 10h00min do dia 07/12/2021 as

bancario, inclusive 22 via 16h00min do dia 06/01/2022
Data limite para pagamento das inscricdes 07/01/2022
Divulgacdo da relacdo de candidatos inscritos 14/01/2022
Prazo de Recursos com relagdo aos candidatos

. 17/01/2022
Inscritos
Divulgacdo da retificacdo da relacdo dos
candidatos inscritos (se houver) e convocacgdo

e - o 24/01/2022
com indica¢do do local e horario da realizagao da
prova objetiva
Realizacdo das Provas Objetivas 30/01/2022
Divulgacdo de Gabarito das Provas. 31/01/2022
Prazo de Recursos em relacdo ao Gabarito das

. 01/02/2022

Provas Objetivas.
Divulgacdo do Julgamento dos Recursos. 08/02/2022

Divulgacdo da Retificacdo e Homologacdo do
Gabarito (se houver) e Divulgacdo da Nota da 11/02/2022
Prova Objetiva.

Prazo de Recursos em relagdo as Notas das Provas
I 14/02/2022
Objetivas.

Homologacdo das Notas das Provas Objetiva 17/02/2022
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Publicacdo da retificacdo e/ou homologac¢do do

resultado final e Publicagdo da homologacio do 24/02/2022
Processo Seletivo

* As datas acima poderdo sofrer alteracdes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgagGes referentes ao Processo Seletivo serdo realizadas no Mural do Municipio de Estiva Gerbi — SP

e nos sites www.conscamweb.com.br e www.estivagerbi.sp.gov.br. As publicacdes também serdo realizadas no
Mural da Prefeitura de Estiva Gerbi — SP.
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A publicac¢éo do Semanério Oficial do Municipio de Estiva Gerbi obedece & Lei n°® 926 de 03 de Fevereiro de

2017, que cria o Diario Oficial Eletronico do Municipio. Este Semanario veicula atos oficiais do municipio, e

outros atos de interesse do Executivo e da Camara Municipal. Sua producéo esta sob a responsabilidade da
Assessoria de Imprensa. (Versao Digital)
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