DECRETO

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO MUNICIPAL N° 1172 DE 22 DE MARCO DE 2024.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SECRETARIO MUNICIPAL.

CLAUDIA BOTELHO DE O. DIEGUES, Prefeita Municipal de Estiva Gerbi, Estado de Sao Paulo, no
uso das suas atribuicées que Ihe sdo conferidas por lei.

DECRETA:

Art. 1° Fica EXONERADO, a pedido, a partir de 01 de Abril de 2024, conforme Processo
Administrativo n° 617/2024, o senhor ANDRE LUIZ BELLEZI, portador do RG: 8.xxx.xxx-8, do cargo
publico de SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor a partir de 01 de abril de 2024.

Estiva Gerbi, 22 de Marco de 2024

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES

Prefeita Municipal

Certifico que a presente foi registrado, encaminhado para a publicacéo e afixado em local proprio do Paco
Municipal.

RAFAELA CRISTINA PEDRO
Secretaria Municipal de Administracao e Financas.

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111



DECRETO

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO MUNICIPAL N° 1173 DE 22 DE MARCO DE 2024.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SECRETARIO MUNICIPAL.

CLAUDIA BOTELHO DE O. DIEGUES, Prefeita Municipal de Estiva Gerbi, Estado de S&do Paulo, no
uso das suas atribuicées que Ihe sdo conferidas por lei.

DECRETA:

Art. 1° Fica EXONERADO, a pedido, a partir de 01 de Abril de 2024, conforme Processo Administrativo
n° 614/2024, o senhor LUIZ HENRIQUE MAINETI, portador do RG: 45.xxx.xxx-0, do cargo publico de
SECRETARIO MUNICIPAL DO COMUNICACADO.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor a partir de 01 de abril de 2024.

Estiva Gerbi, 22 de marco de 2024

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES
Prefeita Municipal

Certifico que a presente foi registrado, encaminhado para a publicacéo e afixado em local préprio do Paco
Municipal.

RAFAELA CRISTINA PEDRO
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas.

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111



DECRETO

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO MUNICIPAL N° 1174 DE 22 DE MARCO DE 2024.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SECRETARIO MUNICIPAL.

CLAUDIA BOTELHO DE O. DIEGUES, Prefeita Municipal de Estiva Gerbi, Estado de Sao Paulo, no uso
das suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei.

DECRETA:

Art. 1° Fica EXONERADA, a pedido, a partir de 01 de abril de 2024, conforme Processo Administrativo
n° 615/2024, a senhpra DANIELE CRISTINA FREIRE SILVA, portaciora do RG: 40.xxx.xxx-9, do cargo
publico de SECRETARIA MUNICIPAL DO DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor a partir de 01 de abril de 2024.

Estiva Gerbi, 22 de Marco de 2024

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES
Prefeita Municipal

Certifico que a presente foi registrado, encaminhado para a publicagéo e afixado em local préprio do Pago
Municipal.

RAFAELA CRISTINA PEDRO
Secretaria Municipal de Administracao e Financas.

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111



DECRETO

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO MUNICIPAL N° 1175 DE 22 DE MARCO DE 2024.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SECRETARIO MUNICIPAL.

CLAUDIA BOTELHO DE O. DIEGUES, Prefeita Municipal de Estiva Gerbi, Estado de Sao Paulo, no uso
das suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei.

DECRETA:

Art. 1° Fica EXONERADO, a pedido, partir de 01 de abril de 2024, conforme Processo Administrativo n®
616/2024, o senhor SEBASTIAO DIAS DE FREITAS NETO, portador do RG: 20.xxx.xxx-5, do cargo publico
de SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor a partir de 01 de abril de 2024.

Estiva Gerbi, 22 de Marco de 2024

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES
Prefeita Municipal

Certifico que a presente foi registrado, encaminhado para a publicagéo e afixado em local préprio do Pago
Municipal.

RAFAELA CRISTINA PEDRO
Secretaria Municipal de Administracao e Financas.

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111
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ABERTURA DE DISPENSA

AVISO DE ABERTURA DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 024/2024
PROCESSO N° 0258/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI, EM ATENDIMENTO AO 83° DO ART. 75 DA LEI
N°.14.333/2021, TORNA PUBLICO PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, O PRESENTE
AVISO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 024/2024 PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A
REALIZACAO DE MANUTENCOES PREVENTIVAS E CORRETIVAS NOS EQUIPAMENTOS
ODONTOLOGICOS, DURANTE O PERIODO DE 12 MESES.

PARA TANTO, CONVOCAMOS EMPRESAS INTERESSADAS PARA ENVIAREM SUAS PROPOSTAS
PARA O OBJETO CONSTANTE DO TERMO DE REFERENCIA, DISPONIBILIZADOS NO SITE
WWW.ESTIVAGERBI.SP.GOV.BR (ABA LICITACAO, CLICANDO EM DISPENSA DE LICITACAO).

AS PROPOSTAS DEVERAO SER ENVIADAS PARA O E-
MAIL:COMPRAS1@ESTIVAGERBI.SP.GOV.BR, PMEGCOMPRAS2@GMAIL.COM ATE AS 23:59 DO
DIA 27/03/24, OU, ENTREGUE DIRETAMENTE NO SETOR DE COMPRAS (07:30 AS 11:30 - 13:00 AS

17:00).

A EMPRESA DETENTORA DA PROPOSTA MAIS VANTAJOSA PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESTIVA GERBI/SP SERA COMUNICADA PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO QUE COMPROVE
REUNIR AS CONDICOES NECESSARIAS PARA CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO, EM ATE
DOIS DIAS UTEIS APOS A CONVOCACAO.

ESTIVA GERBI/SP, 22 DE MARCO DE 2024

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES
PREFEITA MUNICIPAL

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111



RECURSOS HUMANOS

CONVOCAGAO
REF. CHAMADA PARA CONTRATAGAO EFETIVA

Convoca os classificados abaixo relacionados, para o preenchimento da vaga frente a sua classificagao no
Concurso Publico — Edital 001/2021. Devera comparecer no dia 26 de Margo de 2024, as 10:00hs, Local
Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi, Avenida Adélia Caleffi Gerbi n® 15, Bairro Estiva Gerbi / SP.

O nao comparecimento no horario, data e local mencionados sera entendido como desisténcia da vaga e a
Prefeitura podera chamar o proximo candidato classificado.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

N° 19 — RAQUEL MOTERANI INACIO
N° 20 — LETICIA SANTOS SA E SILVA
N° 21 — GABRIEL ARCANJO MIGLIORINI

Publique-se e afixe-se

Estiva Gerbi, 22 de Margo de 2024

Daiane Cristina Batista Pelegrine
Agente Administrativo

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
RESOLUGCAO N° 011/CMS/2024

RELATORIO ANUAL DE GESTAO 2023

O Plenério do Conselho Municipal de Saude de ESTIVA GERBI, em sua Septuagésima Oitava Reunido
Ordinaria, realizada em 20 de marco de 2024, com base em suas competéncias regimentais e no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Lei Federal N° 8.080, de 19 de setembro de 1990, na Lei Federal N° 8.142
de 28 de dezembro de 1990 e na Lei Municipal N° 834, de 06 de agosto de 2014, RESOLVE:

1. APROVAR O RELATORIO ANUAL DE GESTAO DO ANO DE 2023
Assim, o Secretario Municipal de Saude, em cumprimento ao que determina o paragrafo 2° do Artigo 1° da

Lei Federal 8.142 de 28 de dezembro de 1990, assina a presente Resolucdo do Conselho e a encaminha

para que no prazo, instituido na legislacao vigente, esta seja devidamente Homologada e Publicada.

KEILA CRISTINA SILVA CASAGRANDE
Presidente do Conselho Municipal de Saude

SEBASTIAO DIAS DE FREITAS NETO
Secretario Municipal de Saude

HOMOLOGO a Resolucdo CMS N° 11 de 20 de Margo de 2024, publique-se

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES
Prefeita Municipal de Estiva Gerbi

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111
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INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Salde de Estiva Gerbi / SP, apresenta o Relatério Anual de
Gestao (RAG) do Ano de 2023, relativo agles e servicos de saude locais. O Relatério foi
organizado de acordo com o elenco de informacgdes previstas no sistema DIGISUS.

O Relatdrio Anual de Gestdo € o instrumento de prestagao de contas e avaliagdo das
acdes e servicos realizados pelos diferentes entes do Sistema Unico de Salde (SUS), conforme
item IV do art. 4° da Lei n°® 8,142/90, referenciado também na Lei Complementar n® 141/2012.
Além de constituir-se no instrumento de comprovacao da aplicacdo dos recursos, o RAG tem a
finalidade de apresentar os resultados alcancados com a execucao da Programacgao Anual de
Saude, orientar a elaboracdo da nova programagao anual, bem como eventuais
redirecionamentos que se fizeram necessarios ao Plano de Saude, nas trés esferas de dlregao
do Sistema. E a principal ferramenta de acompanhamento da gest3o da salide nos municipios,
Estados, Distrito Federal e Unido (BRASIL, s.d.).

Saliento que os indicadores de Pactuagao Interfederativa 2022-2025 apresentados neste
relatorio sao preliminares. Tal situagao ocorre em virtude da forma de contabilizagao dos dados
de produgdo que sdo regidos por sistemas, nem sempre disponiveis em tempo habil. Esses
sistemas podem sofrer alteraches até quatro (4) meses apds a data de realizacdo de
procedimentos ambulatoriais e até seis (6) meses apds a data de alta da internagdo, além dos
dados do Sistema de Informacgao de Mortalidade (SIM) nacional, dentre outras especificidades
de outros indicadores. Esses resultados devem ser debatidos de modo a permitir a avaliacdo da
participacdo municipal na operacionalizacdo da politica de salide e na obtencéo de resultados.

As informacdes deste Relatdério foram coletadas nos seguintes instrumentos: I

Plano Municipal de Salde 2022-2025;

Relatorios Detalhados do Quadrimestre Anterior de 2023;
Programacao Anual de Saude 2023

Bases de dados dos sistemas de informacdo nacionais e estaduais

e & &

Para atender a necessidade a Prestacdo de Contas junto ao Conselho Municipal de Salide
e aos orgdos de controle da atuagdo governamental, busca-se conformidade com instrumentos
como o Relatérios Quadrimestrais e Prestagao de Contas do exercicio de 2023.

Ao encaminhar ao Conselho Municipal de Saude, o RAG 2023 para criticas e sugestdes,
a Secretaria Municipal de Saude sinaliza sua disposicdo para o dialogo e seu compromisso em
construir uma politica com embasamento técnico e sensivel as demandas sociais. Desde ja, esta
Secretaria coloca-se a disposicdo para futuros e eventuais encaminhamentos necessarios,
conforme previsto na legislacao.

Este relatério trata-se do acompanhamento dos indicadores e situacdo de salde do
municipio com o recorte temporal de 12 meses e o consolidado do Ano.
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IDENTIFICACAO MUNICIPAL

IDENTIFICAGAO
UF: Sdo Paulo
Municipio: Estiva Gerbi
SECRETARIA DE SAUDE
Razdo Social da Secretaria de Salide: Secretaria de Salude
CNPJ Mantenedora: 67.168.856/0001-41
Enderego: Secretaria de SalideTravessa Daniel dos Santos, 49
Telefone: (19) 3868-9399
E-mail Secretaria de Salude: saudeestival@gmail.com
SECRETARIO DE SAUDE
Nome: Sebastido Dias de Freitas Neto
Data de Posse: 13/12/2019
INFORMAGCOES DO FUNDO NACIONAL DE SAUDE
CNPJ: 12.150.250/0001-97 =
Nome do Gestor do FNS: Sebastido Dias de Freitas Neto
Cargo do Gesto do FNS: Secretario de Saude
INFORMACOES DO CONSELHO DE SAUDE
Instrumento Legal de Criagao: Lei n® 079
Data da Criagao: 11/03/1994
Nome do Presidente do CMS: Keila Cristina Silva Casagrande
Segmento: Gestor
Data da Ultima Eleicdo do Conselho: 18/01/2021
Data da Ultima Conferéncia de Satde: 03/03/2023
PLANO MUNICIPAL DE SAUDE
Vigéncia do Plano de Saude: 2022-2025
INFORMAGCOES SOBRE REGIONALIZAGCAO
O municipio pertence a Regido de Salde: DRS XIV S3o Jodo da Boa Vista

O municipio participa de algum consdrcio: Sim, 08 de Abril

¢ DE ESTIVA GERBI SAUDE DE ESTIVA GERBI

PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
BN SUS:
-



DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

POPULACAO ESTIMADA POR SEXO E FAIXA ETARIA

Periodo: 2021

Faixa Etaria

0 a4 anos

5a9anos

10a 14 anos

15a19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

Masculino

388

382

359

346

865

1000

864

739

529

222

Feminino

371

382

364

372

867

937

™

763

508

239

Total

759

764

723

718

1732

1937

1655

1502

1037

461

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI
z o Z
e

SECRETARIA MUNICIPAL

+SUS ¥ SAUDE DE ESTIVA GERBI

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111



80 anos e mais 94 125 219

Total 5788 5719 11507

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 12/03/2024

PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI +SIJS ¥, SAUDE DE ESTIVA GERBI
2

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111



NASCIDOS VIVOS

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Unidade Federacao 2018 2019 2020 2021 2022

ESTIVA GERBI 137 145 128 127 126

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 12/03/2024.

PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNACAO

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022 2023
|. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 39 48 32 66 38 39
IIl. Neoplasias (tumores) 103 60 60 49 67 49
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 2 4 13 3 2
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 5 3 3 8 6 6
PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI +SUS ¥ sAUDE DE ESTIVA GERBI

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111



Capitulo CID-10

V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

Vlll.Doencas do ouvido e da apéfise mastoide

IX. Doengas do aparelho circulatorio

X. Doengcas do aparelho respiratério

Xl. Doencas do aparelho digestivo

XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo

Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo

2018

39

61

59

62

2019

40

76

59

94

2020

59

32

44

2021

28

56

29

45

2022

45

62

44

47

31

2023

36

64

33

54

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI

+ SUS.

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111



Capitulo CID-10

XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas

XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servigos de salde

CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido

2018

40

110

20

48

2019

36

105

68

2020

22

91

27

75

2021

24

94

26

68

2022

32

113

73

30

2023

45

96

76

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI

+ SUS.

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111



Capitulo CID-10

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2024.

2018 2019 2020

649 675 516

2021

552

Obs.: A atualizagao dos valores relativos ao ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10

|. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabolicas

2018

2019

2022

651

2020

2021

2023
591
2022
29
17
6

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI

+ SUS.

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111



Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 3 2 1 1

1VI. Doengas do sistema nervoso 1 1 6 2

VII. Doengas do olho e anexos - - - R

Vlll.Doencas do ouvido e da apéfise mastéide - - - R

IX. Doengas do aparelho circulatdrio 14 23 17 23 20 11
X. Doengcas do aparelho respiratério 14 16 8 3 12

Xl. Doencas do aparelho digestivo 4 4 4 7 3

XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 - - -

Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - 1 .

PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI +SIJS ¥, SAUDE DE ESTIVA GERBI

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111



Capitulo CID-10

XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas

XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servigos de salde

XXII.Cédigos para propdsitos especiais

2018

2019

2020

2021

2022

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI +SIJS =

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI
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Capitulo CID-10 2018

Total 85

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 12/03/2024.

2019 2020 2021 2022

86 81 102 79

13

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI

PREFEITURA MUNICIPAL
7 DE ESTIVA GERBI
R

+ SUS.

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111
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e Andlises e Consideracoes

De acordo com o IBGE Censo de 2022, a populacdo residente no municipio de Estiva
Gerbi é de 11.295. (IBGE 2022)

A drea territorial do municipio é de 74,144 km?2 (IBGE 2022), sendo, portanto, a
densidade demografica de 152,34 hab/km?2 (IBGE222). A relacdo quantitativa entre os sexos na
populacdo total do municipio indica predominéncia de homens. Essa relacdo pode ser
influenciada por fenébmenos sociais (migracdes, mercado de trabalho, organizacao familiar e
morbimortalidade).

A estrutura etaria populacional do municipio na faixa de 0 a 4 anos representa 6,3%,
refletindo tendéncia de redugdo nos niveis de fecundidade, e influenciando num menor
crescimento natural da populagao do municipio. Individuos nas faixas etarias de 20 a 29 anos,
de 30 a 39 anos, de 40 a 49 anos e de 50 a 59 anos sdao a maioria, representando 58,10%,
Idosos nas faixas etarias de 70 a 79 anos e acima de 80 anos constituem 5,6% da populagao
total do municipio.

O perfil demogréfico do municipio de Estiva Gerbi, assim como da Regido e do Estado,
segue a tendéncia nacional de crescimento da populacao idosa (acima de 60 anos),
evidenciando o processo de transicdo demogréfica pelo qual o municipio vem passando nos
Ultimos anos, apresentando estabilidade na taxa de natalidade e gradativo envelhecimento da
populacdo, com aumento da expectativa de vida.

0O salario médio mensal do municipio de Estiva Gerbi é de 2,6 salarios minimos, sendo a
renda per capita de R$ 33.843,06 (IBGE 2021). A taxa de escolarizacdo (de 6 a 14 anos) é de
98,6% (IBGE 2010). O indice de Desenvolvimento Humano Geral IDHM é de 0,740%, segundo
PNAD, sendo a IDHM-R (renda) 0,75 o IDHM-L (longevidade) 0,85 e o IDHM-E (educagao) 0,74.

No municipio de Estiva Gerbi ndo ha unidade hospitalar e/ou maternidade. Observa-se
a diminuigao no numero de nascidos vivos no ano de 2022 comparando aos anos anteriores. Os
dados relativos ao ano de 2022 sao de 126 nascidos vivos (Sistema de Informagdes sobre
Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC), representando uma queda da natalidade, em
comparagao a 2021 quando nasceram 127.

No ano de 2022 o municipio de Estiva Gerbi registrou 79 ébitos, representando um queda
de mortalidade em relacdo a 2021, quando foi registrado 102 6bitos (Sistema de Informacgoes
sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET).

Dentre as internagdes hospitalares dos residentes de Estiva Gerbi, ocorridas no SUS no
ano de 2022, com excec¢do das internagdes por gravidez, parte e puerpério, as Lesdes enven. e
alg out. conseq. causas externas ocuparam a primeira causa de internagado, seguido por Doencas
do aparelho circulatdrio e Doengas do aparelho digestivo ficando em terceiro lugar.

Estiva Gerbi ndo possui unidade hospitalar em seu territério, sendo que todas as
internagdes de individuos residentes no municipio ocorreram em hospitais da grade de
referéncia da rede publica e da rede de saude suplementar.



DADOS DE PRODUGAQ DE SERVIGOS NO SUS

-]

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI

SUSEL

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS — ATENCAO BASICA

* USFIANTONIO OIR DO PRADO

USF | ANTONIO OIR DO PRADO

Descri¢do
Atendimento do Clinico Geral
Atendimento do Pediatra
Atendimento do Ginecologista
Atendimento do Pré-Natal
Consulta Enfermeira
Antropometria
Encaminhamentos Especialidades

Exames Ofertados (ultrassom, Mamografia,
Tomografia)

Coleta de Citologia

Afericdo de Pressdo Arterial
Glicemia Capilar
Administracdo de Medicamentos
Realizacdo de Curativos
Visitas das Agentes de Satide
Visitas Domiciliares Médico

Visitas Domiciliares Enfermeira

12 QUAD.

2.483

66

185

97

95

270

525

1.752
262
290
160

4.466

15
97

22 QUAD.

2.472

57

225

87

129

221

576

455

61
2.295
606
252
155
3.282
31

32 QUAD.

2.183

60

225

78

276

221

574

428

53
1.572
366
303
149
4.139
15

72
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SUS L

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS — ATENCAO BASICA

* USF Il ANTONIO RODRIGUES

USF Il ANTONIO RODRIGUES

Descricao
Atendimento do Clinico Geral
Atendimento do Pediatra
Atendimento do Ginecologista
Atendimento do Pré-Natal
Consulta Enfermeira
Antropometria
Encaminhamentos Especialidades
Exames Ofertados (ultrassom, Maemogrdfia,
Tomografia)
Coleta de Citologia
Afericdo de Pressdo Arterial
Glicemia Capilar
Administragdo de Medicamentos
Realizacdo de Curativos
Visitas das Agentes de Satde
Visitas Domiciliares Médico

Visitas Domiciliares Enfermeira

12 QUAD.
666
48
100
25
28
255
30
159

17
260
19
27

1.333
11
11

22 QUAD.
835
36
99
44
116
457
223
258

18
695
37
24
21
1.901
20
26

32 QUAD.
811
51
94
47
95
388
126
231

25
573
32
21
05
1.672
12

12




PREFEITURA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS — ATENCAO BASICA
« USF Il SEBASTIAO RODRIGUES BARBOSA

USF 11l SEBASTIAO RODRIGUES BARBOSA

Descricao
Atendimento do Clinico Geral
Atendimento do Pediatra
Atendimento do Ginecologista
Atendimento do Pré-Natal
Consulta Enfermeira
Antropometria

Encaminhamentos Especialidades

Exames Ofertados (uitrassom, Mamografia,

Tomografia)

Coleta de Citologia

Afericdo de Pressdo Arterial
Glicemia Capilar

Administracdo de Medicamentos
Realizacdo de Curativos

Visitas das Agentes de Satde
Visitas Domiciliares Médico

Visitas Domiciliares Enfermeiras

12 QUAD.

1.820

42

180

48

120
1.244
300

206

32
1.205
109
111
192
4.207
14

55

+ SUS L

22 QUAD.

1.900

42

190

56

153

700

263

277

92
272
109

58
127

2.193

10

10

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI

32 QUAD.
1.775
71
155

752
124
261

05
1.284
124
39
109
2.066
21

23
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DE ESTIVA GERBI

s

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS — ATENCAO BASICA

* USF V JOSE PASCOAL ROSALIM

USF V JOSE PASCOAL ROSALIM

Descrigdo
Atendimento do Clinico Geral
Atendimento do Ginecologista
Atendimento do Pré-Natal
Consulta Enfermeira
Antropometria
Encaminhamentos Especialidades

Exames Ofertados (ultrassom, Mamografia,
Tomografia)

Coleta de Citologia

Afericdo de Pressdo Arterial
Glicemia Capilar
Administracdo de Medicamentos
Realizacdo de Curativos
Visitas das Agentes de Saude
Visitas Domiciliares Médico

Visitas Domiciliares Enfermeiras

12 QUAD.

1.109
113
25
157
312
47
163

15
704
78

25

36
1.126

45

22 QUAD.

1.129
97

39
248
168
18
176

74
918
164

17

1.152
35

32 QUAD.

846
100

59
213
168

21
178

57
583
109

13

35

1.157

25
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PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
},& DE ESTIVA GERBI +SUS "= SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUGAO E SERVICOS DO SUS — ATENCAO BASICA

* SAUDE BUCAL

SAUDE BUCAL

Descrigdo 12QUAD.  22QUAD. 32 QUAD.
Consulta Agendada 107 451 391
Curativo de Demora 93 123 107
Proteses Dentdrias 54 78 109
Restauracdo Permanente 60 349 240
Atendimento de Urgéncia 38 80 161
Radiografia Odontoldgica 706 73 70



PREFEITURA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI

s

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS — ATENGCAO ESPECIALIZADA
« CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

Descrigdo
Assistente Social
Cardiologia
Endocrinologia
Gastroenterologia
Geriatria
Ginecologia
Médico do Trabalho
Neurologia
Neuro-Pediatra
Nutricionista
Oftalmologia
Ortopedia
Pediatra
Psicologia

Psiquiatria

12 QUAD.
238
301
198
110

87
142
310
181

692
169
381

761
562

29 QUAD.
354

387

46

151

180
214
108
108
682
227
399
282
1.226
538

32 QUAD.
291
364

0
150

223
188

1.090
181
397
171

1.630
306
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PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
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DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS — ATENGCAO ESPECIALIZADA

« CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS
PROCEDIMENTOS

Descrigdo 12QUAD. 2°QUAD. 32 QUAD.
Afericdo de Pressdo 301 253 43
Atendimento de Enfermagem 1.305 1.641 1.307
Avaliagdo Antropométrica 552 735 495
Eletrocardiograma 202 211 163
Glicemia Capilar 170 107 77
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PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
)& DE ESTIVA GERBI +SUS': SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS — ATENCAO ESPECIALIZADA

» CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

DIAGNOSTICO POR IMAGEM
ULTRASSONOGRAFIA
Descricdo 1°QUAD. 2°2QUAD. 32 QUAD.
Ultrassonografias realizadas 668 899 846
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PREFEITURA MUNICIPAL __ SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI +5"5— SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS — ATENGCAO ESPECIALIZADA
« CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

DIAGNOSTICO POR IMAGEM
TOMOGRAFIA
Descrigio 19QUAD. 29QUAD. 32 QUAD.
Tomografias realizadas 234 240 198
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ESTIVA'GERBI 'SP

PREFEITURA MUNICIPAL __ SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI +5"5— SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS — ATENGCAO ESPECIALIZADA
« CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS

DIAGNOSTICO POR IMAGEM
TOMOGRAFIA
Descrigio 19QUAD. 29QUAD. 32 QUAD.
Tomografias realizadas 234 240 198



PREFEITURA MUNICIPAL
k DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUGCAO E SERVICOS DO SUS — PRONTO ATENDIMENTO
« POSTO MEDICO NATAL DIEGUES

POSTO MEDICO NATAL DIEGUES

Descrigdo
Administracdo de Medicamentos
Afericdo de Pressdo
Atendimento da Enfermagem
Atendimento Clinico Geral
Atendimento Pediatra
Avaliacdo Antropométrica
Glicemia Capilar
Eletrocardiograma
Oxigenoterapia
Curativo
Sutura
Teste Rapido COVID

12 QUAD.
19.761
9.316
15.520
12.574
530
2.863
866
218

22

156

13

s

22 QUAD.
9.729
9.361

14.735
12.310
03
2.495
924
287

39

147

08

81

32 QUAD.
14.150
8.172
13.031
10.746
0

2.235
973

27
214
17
47

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI
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PREFEITURA MUNICIPAL __ SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI +SUS~ SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS — PRONTO ATENDIMENTO
POSTO MEDICO NATAL DIEGUES — SERVICO DE RADIOLOGIA

POSTO MEDICO NATAL DIEGUES
ORTOPEDIA / TRAUMATOLOGIA

Descrigdo 12 QUAD. 22 QUAD. 32 QUAD.
Atendimento Médico 312 445 382
Tratamento Conservador de Fratura 56 48 64
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PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
}& DE ESTIVA GERBI +505~— SAUDE DE ESTIVA GERBI
DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS — PRONTO ATENDIMENTO
POSTO MEDICO NATAL DIEGUES — SERVICO DE RADIOLOGIA
POSTO MEDICO NATAL DIEGUES

DIAGNOSTICO POR IMAGEM
SERVICO DE RADIOLOGIA
Descrigdo 12 QUAD. 22QUAD. 32 QUAD.
Exames Radioldgicos 1.574 2,111 1.590
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. e SRS
’ DADOS DE PRODUC/SO E SERVICOS DO SUS — PRONTO ATENDIMENTO
« SAMU
. samvu
Descrigdo 19QUAD. 22QUAD. 32 QUAD.
Ocorréncias 442 310 320
Transferéncias 73 46 35
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PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
;& DE ESTIVA GERBI +5U§ %= SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS

* FISIOTERAPIA

FISIOTERAPIA

Descrigao 12 QUAD. 22QUAD. 32 QUAD.

Atendimentos 04 Profissionais 2.281 1.943 1.408
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PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
},& DE ESTIVA GERBI +SUS "= SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS

* VIGILANCIA SANITARIA

VIGILANCIA SANITARIA

Descricdo 1°9QUAD. 2°QUAD.  3° QUAD.
Coleta Pro-Agua 04 04 04
Renovacdo de Licenca Sanitaria 07 03 06
Licenca Inicial 03 05 00
Inspecdes 23 16 13
Atendimento a Dentincias 02 03 02



PREFEITURA MUNICIPAL

DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Descri¢do
DENGUE
Notificados de Dengue
Confirmados
Negativos
covib

Notificados de COVID
Confirmados

Negativos

12 QUAD.

401
163
147

724
126
498

22 QUAD.

106

58

153

06
147

s

32 QUAD.

32

28

15
65

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS
» VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

i sus

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
SALA DE VACINA

Descricio 12QUAD. 22 QUAD.
Vacinas de rotina 1.263 933
Vacinas de gripe 2.723
Vacinas COVID 1.089 313
Exames do Pezinho 27 31

32 QUAD.
1.200
3.884

54
34

__ SECRETARIA MUNICIPAL
“~ SAUDE DE ESTIVA GERBI
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS
» VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

-

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
SALA DE VACINA

Descrigdo 12QUAD. 22 QUAD.

Vacinas de rotina 1.263 933
Vacinas de gripe 2.723
Vacinas COVID 1.089 313
Exames do Pezinho 27 31

32 QUAD.
1.200
3.884

54
34

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI
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PREFEITURA MUNICIPAL __ SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI +SUS SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS
» VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
ACOES DE ENDEMIAS

Descrigdo 1°2QUAD. 22 QUAD. 32 QUAD.
ADL (Av. Densidade Larvaria) 02 01 200
Visitas ACE 912 894 460
Visitas ACS 6.990 6.984 5.516
|E (Imovel Especial) 54 47 28
PE (Ponto Estratégico) 68 65 73
Atendimento a NotificagBes de 09 11 12

Escorpido
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PREFEITURA MUNICIPAL __ SECRETARIA MUNICIPAL
, DE ESTIVA GERBI +SUS SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS
» ASSISTENCIA FARMACEUTICA

ASSISTENCA FARMACEUTICA

Descrigdo 1°9QUAD. 2°QUAD. 3¢ QUAD.
Pacientes Atendidos 8.509 5.239 4.402
Medicamentos Dispensados 11.052 11.104 8.742
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PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
;& DE ESTIVA GERBI +505'“ SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS

« PRESTACAO DE SERVICO LABORATORIO 22 DE OUTUBRO

EXAMES LABORATORIAIS

1°QUAD. 2°QUAD. 3°QUAD.

Exames Laboratoriais 13.536 11.825 14.465
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PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
},& DE ESTIVA GERBI +SUS "= SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS

* TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO

TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO

Descrigdo 1°9QUAD. 29QUAD. 32 QUAD.
Viagens 285 275 191
Pacientes 565 498 377
Viagens para Hemodialise 80 80 80
Viagens para Lucy Montoro 64 64 64
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PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
;& DE ESTIVA GERBI +505'“ SAUDE DE ESTIVA GERBI

DADOS DE PRODUCAO E SERVICOS DO SUS

* CENTRO DE EQUOTERAPIA ISABELA VITORIA DOS SANTOS ARAUJO

ATENDIMENTOS DE EQUOTERAPIA

Descrigao 12QUAD. 22 QUAD. 32 QUAD.

Atendimentos 208 472 462
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REDE FISICA PRESTADORA DE SERVIGCOS AO SUS

POR TIPO DE ESTABELECIMENTO E GESTAO

Periodo 12/2023

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ESTIVA GERBI

SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DE ESTIVA GERBI

-]

wsus =

REDE FiSICA MUNICIPAL PRESTADORA DE SERVICOS DO SUS

UF  Municipio CNES Nome Natureza Gestao
‘ Juridica(Gr\}po)

SP | ESTIVAGERBI = 6811507 CEM CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS ADMINISTRAGAO PUBLICA M

SP  ESTIVAGERBI 4120167 CENTRO DE EQUOTERAPIA ISABELA VITORIA DOS ADMINISTRAGAO PUBLICA M
SANTOS ARAUJO <

SP  ESTIVAGERBI 2911787 FARMACIA MUNICIPAL ADMINISTRACAO PUBLICA M

SP | ESTIVAGERBI 2945568 FISIOTERAPIA MUNICIPAL LUCAS AIRTON FANTON ADMINISTRAGAO PUBLICA M

SP  ESTIVAGERBI 2047462 POSTO MEDICO NATAL DIEGUES ADMINISTRACAO PUBLICA M

SP | ESTIVAGERBI = 7047533 SAMU UNIDADE DE SUPORTE BASICO DE ESTIVA GERBI = ADMINISTRAGAO PUBLICA M

SP  ESTIVAGERBI 6470246 SMS SP SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ESTIVA  ADMINISTRAGAO PUBLICA M
GERBI

SP | ESTIVAGERBI 2054914 USF 1 ANTONIO OIR DO PRADO ADMINISTRAGAO PUBLICA M

SP  ESTIVAGERBI 5031672 USF 2 ANTONIO RODRIGUES ADMINISTRAGAO PUBLICA M 39

SP | ESTIVAGERBI 6753442 USF 3 SEBASTIAO RODRIGUES BARBOSA ADMINISTRAGAO PUBLICA M

SP  ESTIVAGERBI 0175560 USF 4 ISABEL DE FATIMA LOZANO DE SOUZA ADMINISTRAGAO PUBLICA M

SP | ESTIVAGERBI 0175579 USF 5 JOSE PASCOAL ROSALIM ADMINISTRAGAO PUBLICA M
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POR NATUREZA JURIDICA

Periodo 12/2023
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 12 0 0 12
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 13 0 0 13

Obse'vagéo‘ Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 12/03/2024

CONSORCIOS EM SAUDE

Periodo 2023
Participagédo em consoércios
CNPJ Natureza Area de atuagéo Participantes
08.996.378/0001-07 Dirsito Privado Assisténcia médica e SP / ESTIVA GERBI

ambulatorial

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 12/03/2024

e Anadlises e Consideragoes

No ano de 2023, no municipio de Estiva Gerbi, a rede publica de Assisténcia a Saude
esteve exclusivamente sob a gestdo municipal, abrangendo a Atengdao Basica, a Atengao de
Urgéncia e Emergéncia, a Atengdo Especializada, a Assisténcia Farmacéutica e a Vigilancia em
Saude.

A Secretaria Municipal da Salide, em sua sede administrativa manteve uma Equipe de
Gestdo Administrativa. Desde o ano de 2017 foi possivel a estruturagdo da Central de Regulagdo
Municipal e o Servigo de Transporte para Tratamento Fora do Domicilio (TFD), o que resultou
na melhoria do atendimento aos usuarios do SUS.
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A Atengao Basica esta composta pelos seguintes equipamentos de saude: 05 Unidades
de Saude da Familia, 02 Equipes de Salde Bucal, sendo que 01 Equipe realiza Préteses
Dentdrias. A Atencdo Especializada conta com: 01 Ambulatério de Especialidades Médicas
(Cardiologista, Endocrinologista, Gastroenterologista, Médico do Trabalho, Neurologista, Neuro-
Pediatra, Ortopedista, Pediatra, Psiquiatra), 01 Ambulatério de Oftalmologia, 01 Sala de
Ultrassonografia e 01 Sala de Tomografia, 01 Ambulatério de Reabilitagao (Fisioterapia), 01
Dispensario de Medicamentos (Farmacia Central),

A Rede de Urgéncia e Emergéncia conta com 01 Unidade de Pronto Atendimento, 01
Unidade Mével Pré-Hospitalar - SAMU.

As agOes de Vigilancia em Salde sdo desenvolvidas pela Vigilancia Epidemioldgica,
Controle de Vetores - Arboviroses e Outros Vetores e Vigilancia Sanitaria

O servigo de transporte para Tratamento Fora do Domicilio - TFD conta com uma frota
de 20 veiculos: 03 ambuléncias, 02 Iveco acessivel, 02 Master passageiro, 02 gol, 03 spin, 01
HB20, 01 kwid, 01 vectra, 03 onix, 01 Ford Ka e 01 ambulancia do SAMU, para locomocao dos
usuarios do SUS a servigos da rede regional de saude.

A Secretaria de Salide mantem contratos (através de processo licitatorio) com empresas
prestadoras de servico da rede privada para procedimentos diagndsticos em andlises clinicas,
exames diagnosticos de imagem (radiologia e tomografia computadorizada).

A contratagdao desses servicos se justifica considerando que a oferta pactuada
regionalmente ndo atende a atual demanda do municipio, sendo necessaria a contratagao de
servicos complementares aos servigos publicos existentes. A gestao municipal tem investido em
todos os niveis de atengao, porém considera a Atencdo Primaria como prioritaria e ordenadora
do sistema, principalmente a Estratégia Saide da Familia. Em 2020, iniciou-se a contratacdo de 41
novos profissionais médicos para as equipes primarias, porém com dificuldade em tais
profissionais assumirem o cargo publico. Em decorréncia desse processo, a gestao solicitou
abertura de processo licitatério para suprir a necessidade.

Em 2023 o municipio manteve 05 Unidades de Salde da Familia.

Estamos vinculados ao Consércio de Saude Intermunicipal 8 de Abril, com sua sede
administrativa na cidade de Mogi Mirim, Todos os procedimentos do Consodrcio 8 de Abril sdo
custeados com recursos financeiros do tesouro municipal, para servicos de salde credenciados
que realizam procedimentos por um valor intermediario entre o valor de mercado e valor da
tabela do SUS. Isso vem ajudando a resolver o problema de demanda reprimida dos municipios,
porém os prejudica por ndo gerar série histdrica de acdes de saude para o Ministério da Saude,
através da ndo informagdo da produgao aos sistemas formais do governo estadual e federal o
que inviabiliza futuros recebimentos de recursos financeiros do estado e da federagdo para o
custeio dessas agoes, aliviando assim o tesouro municipal.



PROFISSIONAIS DE SAUDE TRABALHANDO NO SUS

Periodo 12/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupacéo e forma de contratacéo

Adm. do
Estabelecimento

Pdblica (NJ grupo 1)

Privada (NJ grupos 2, 4
e 5)

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Formas de contratacéo

Auténomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados
publicos (0101, 0102)

Intermediados por outra entidade
(08)

Intermediados por outra entidade
(08)

Celetistas (0105)

Estatutarios & empregados
publicos (0101, 0102)

Intermediados por outra entidade
(08)

CBOs CBOs
médicos enfermeiro

1 0
7 13
22 1
0 0
1 0
0 0
0 1

CBOs CBOs
(outros) ACS
nivel
médio

0

23

8

0

3

1

0

21
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Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporério e Cargos em Comisséao

Adm. do Formas de contratagédo CBOs CBOs CBOs CBOs CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro  (outros) (outros) ACS
nivel nivel

superior médio
Pdblica (NJ Contratos temporarios e cargos em 1 0 2 0 0
grupo 1) comissao (010301, 010302, 0104)
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 12/03/2024.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacéo e forma de contratacéo

Adm. do Estabelecimento Formas de contratagéo 2019 2020 2021 2022
Privada (NJ grupos 2, 4 6 5) Celetistas (0105) 0 0 1 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 1
Pdblica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos 103 111 100 106
(0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 13 34 35 48
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Celstistas (0105) 19 0 13 20
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 1

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comisséao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratagéo 2019 2020 2021 2022

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 12 15 9 6
comissao (010301, 010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporarios e cargos em 1 0 0 0
comissao (010301, 010302, 0104)

Data da consulta: 12/03/2024.
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e Andlises e Consideracoes

No ano de 2023, a Secretaria de Saude contabilizou um total de 145 funcionarios sendo: 01
Secretario, 12 médicos plantonistas, 13 médicos especialidades, 12 enfermeiras, 05 médicos de
USF, 07 auxiliares de enfermagem, 10 técnicas de enfermagem, 04 técnicos de radiologia, 01
assistente social, 22 ACS, 10 motoristas, 13 auxiliares de saude, 11 auxiliares de servigcos gerais,
05 dentistas, 01 auxiliar de satide bucal, 03 farmacéuticos, 01 coordenador de controle de vetores,
01 agente de controle de endemias, 04 fisioterapeutas, 02 psicélogo, 08 motoristas

Durante o ano de 2023, o percentual geral de servidores concursados representou 70%,
enquanto a prestacao de servigos respondeu por, aproximadamente 30% dos recursos humanos
da saude, em servicos como plantdo médico para pronto atendimento, algumas especialidades
médicas para atendimento ambulatorial.

A prestacao de servicos médicos é realizada por meio do Consdrcio 08 de Abril.

Em relacdo ao quadro de plantonistas de carreira, contamos com apenas 03 profissionais,
quadro insuficiente para manter os servicos de escala na unidade de Pronto Atendimento.

A complementacdo dos servicos de salde através de empresas prestadoras de servigo se
faz necessaria em virtude da dificuldade de contratagdo através de concurso publico, seja pela
remuneracdo considerada pouco atraente para algumas categorias profissionais, a exigéncia de
cumprimento integral da carga horaria para todos os servidores concursados (situagao que leva a
exoneracdo de profissionais, principalmente os profissionais médicos) e, sobretudo devido ao
impacto orcamentério nos gastos com pessoal.

SEXTA - FEIRA, 22 DE MARGCO DE 2024, ANO VIIl, EDIGAO 919
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PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
i DE ESTIVA GERBI +SUS~ SAUDE DE ESTIVA GERBI
PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

* Diretriz 1 - Adequacado da Rede Municipal de Saide

Adequacdo da Rede Fisica
A ampliacdo do Centro de Especialidades - Concluida
Implantada sala de gesso e atendimento do especialista em Ortopedia para atendimento de

traumas.

e Anadlises e Consideracoes

Meta alcangada.
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

* Diretriz 2 - Fortalecimento da Rede de Atengdo Basica

Aumento do Desempenho da Ateng¢do Primdria

As equipes conseguiram manter o acompanhamento das condicionalidades de saude, aos
beneficidrios do Auxilio Brasil (antigo Bolsa Familia) atingindo a meta de 100%.

Todas as Equipes de Satude da Familia realizam o acolhimento da demanda espontdnea.

A cobertura Populacional das Equipes de Satide da Familia atingiu a meta de 100%.

e Analises e Consideracoes

—

Acolhimento da demanda espontanea realizada em 100% das unidade de saude;

2. A cobertura das vacinas do calendario basico em criangas menores de 02 anos ficou em
75%, desde a pandemia de COVID os indices de cobertura tiveram uma queda, a Vigilancia
Epidemioldgica junto com as unidades de salde vem estabelecendo estratégias para
convocagao dos faltosos.

Meta alcangada em 100%.

Nao foi implantado a Unidade de Saude no PSF Rural;

Metal alcangada em 100%

LAt
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* Diretriz 3 — Expansdo e Amplia¢do da Atencdo em Satide Mental
Ampliar e efetivar o atendimento em saude mental do municipio
v" Equipe Multiprofissional de Atenc¢do Especializada em Saide Mental — Implantada.

* Diretriz 4 — Implantacédo e Efetivacdao da Atencdao em Saude do Idoso
v As equipes de Saude da Familia realizam o acompanhamento dos idosos, através de visitas
domiciliares das Agentes de Satde, Enfermeiros e Médicos.

e Andlises e Consideracoes
Diretriz 3 = Meta Parcialmente alcangada

Diretriz 4 = Meta alcangada
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* Diretriz 5 — Efetivacdo das Ag¢des e Estratégias Especificas para Redugdo de
Mortalidade Infantil e Materna

Efetivar na aten¢do basica as agdes necessdrias para reducao da mortalidade infantil e materna

v As Equipes de Saude da Familia realizam acdes de estratificagdo de risco durante o pré-natal
para avaliagdo das gestante. As gestantes que durante a avaliagdo possuirem algum dos
critérios de alto risco sao encaminhadas para acompanhamento na unidade de referéncia de
pré-natal de alto risco.

v' Em fase de implantagdo do Comité Municipal De Vigilancia e Investigagdo Da Morte Materna,
Infantil E Fetal.
Diretriz 6 — Redugdo dos Riscos e Agravos a Satide da Populagdo

v As metas do grupo de ac¢des da Vigilancia Epidemioldgica foram alcangadas.

v A equipe de Vigilancia Sanitéria tem priorizado a realizac3o de inspe¢3o sanitaria, para fins de
verificar “in loco” o cumprimento das Boas Praticas nos mais variados segmentos.

v' As acBes da Vigilancia de Qualidade da Agua foram todas realizadas.

v A Equipe de Vigilancia Endémica junto as Agentes Comunitdrias de Saude realizou os 04 ciclos
completos de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue.

v Foi implantado o Plano Municipal de A¢3o para Manejo e Controle de Escorpido e foi
atualizado o Plano de Contingéncia de Arboviroses.

e Analises e Consideracoes
Diretriz 5 = Meta alcangada

Diretriz 6 = Meta alcancada
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* Diretriz 7 — Implantacdo da Atenc¢do a Saude do Adolescente

Implantar Redes de Atencdo Integral ao Adolescente em parceria com outros setores.

v As acbes de Saude do Adolescente estdo sendo implantadas.

v' Atendendo o Programa de Saude na Escola, no terceiro quadrimestre a Enfermeira Pathylla

Campos, realizou palestra sobre saide da mulher para os alunos da Escola Capitdo Agenor de
Carvalho.

Anadlises e Consideracées

Meta alcangada
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* Diretriz 8 — Expansdo e Fortalecimento das acdes referentes ao controle de cancer
de utero, mama e o pré-natal.

A Secretaria de Saude vem buscando meios de garantir a realizagdo dos exames, através de busca
ativa com as Agentes Comunitdrias de Satude, nomeagdo de Enfermeiras para Interlocugdo de
projetos junto ao Ministério da Saude.

o Anadlises e Consideracoes

1. Nao ha como realizar as analises em alguns indicadores, visto dados ndo estarem
disponiveis.
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* Diretriz 9 — Implantacdo e Efetivacdo das A¢oes Educativas e Manutencgdo Curativa

em Satde Bucal junto a Populagao.

v' A Equipe de Saude Bucal retomou os atendimentos em hordrio estendido das 17h as 21h no
USF | Antonio Oir do Prado aumentando a cobertura da populagdo;

v' A Equipe de Saude Bucal efetivou a¢Bes educativas de escovacdo e realizou a entrega de kits
de higiene bucal para todos os alunos da rede municipal de ensino, atingindo a meta de 100%.

v' Cadastradas junto ao Ministério da Saude 02 Equipes de Satde Bucal.
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RELATORIO DE GESTAO PROGRAMA SORRIA SAO PAULO 2023

Acoes

Execucao

1. Realizar Busca Ativa com Classificacdo de Risco
sobre os Vulneraveis as principais afeccoes
bucais.

e Carie = grupo de criancas
« Periodontia= Adultos e Idosos
+ Cancer = Tabagista, DST, Alta exposicdo Solar

« Classificacdo de Risco em Gestantes

A busca ativa em grupo de criangas nao foi
realizada, devido as aulas no Municipio de Estiva
Gerbi terem voltado somente no inicio de 2022, em
consequéncia da Pandemia de COVID-19.

A Classificacdo de Risco em gestantes e realizada
em todas as gestantes do municipio, visto o
atendimento durante a gestagdo ser protocolo no
municipio.

2. Realizar procedimentos e aces coletivas de
prevencao e educacao em salide bucal

Em 2023 foi realizado a classificacdo de risco em
IDOSOS como acdo coletiva e de prevencdo em
saude bucal.

3. Implantar agenda vinculada as prioridades de
risco em salide bucal nas unidades de salde
que realizam classificagao de risco

Disponibilizado vagas para tratamento odontoldgico
para as prioridades de risco em salde bucal nas
Unidades de Salide da Familia USF 1 Antonio Oir do
Prado e USF 2 Antonio Rodrigues.

4. Abastecer de forma continua os consultérios
odontoldgicos através de insumos utilizados no
atendimento aos usuarios

Aquisicdo de materiais de consumo para assisténcia
as equipes de Saude Bucal;

Aquisicdo de EPI para as equipes de Saude Bucal;

Aquisicdo de Kits de higiene para Salde Bucal;

e Andlises e Consideracoes

Meta alcancada
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* Diretriz 10 - Gestdo da Saude

Implementar a capacidade de gestdo da saude através dos instrumentos legais disponiveis

A ouvidoria da Secretaria Municipal tem como objetivo facilitar a comunicagdo entre os usudrios
dos servicos presentes ou ndo no municipio, acatando as diversas manifestagdes que se fazem
presentes para sanar qualquer davida, questionamento e protesto realizado. Sendo também, um
instrumento para exposigdo de boas praticas e condutas executadas pelos profissionais e equipes.
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

* Diretriz 10 - Gestado da Saude

Implementar a capacidade de gestdo da saude através dos instrumentos legais disponiveis
A Secretaria de Saide mantém os servigos de satide integrados através do Sistema de Prontudrio
Eletrénico;

e Analises e Consideracoes

Meta alcangada



EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

9.3. Relatério Resumido da Execugéao Orgamentaria (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL ATUALIZADA
(a) Até o Bimestre % (b/a) x 100
(b)

RECEITA DE IMPOSTOS (l) 8.844.000,00 8.844.000,00 8.683.843,05 98,19
Recsita Resultante do Imposto Predial e Territorial 4.727.000,00 4.727.000,00 3.190.038,74 67,49
Urbano - IPTU
IPTU 4.300.000,00 4.300.000,00 2.203.300,56 51,24
Muiltas, Juros de Mora, Divida Ativa & Outros Encargos 427.000,00 427.000,00 986.738,18 231,09
do IPTU
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de 802.000,00 802.000,00 874.484,76 109,04
Qualquer Natureza - ITBI
ITBI 800.000,00 800.000,00 873.500,51 109,19
Muiltas, Juros de Mora, Divida Ativa @ Qutros 2.000,00 2.000,00 984,25 49,21
Encargos do ITBI
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de 2.640.000,00 2.640.000,00 3.391.700,09 128,47 55
Qualquer Natureza - ISS = =
IS8 2.500.000,00 2.500.000,00 3.227.870,03 129,11
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros 140.000,00 140.000,00 163.830,06 117,02
Encargos do 1SS
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e 675.000,00 675.000,00 1.227.619,46 181,87
Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte -
IRRF
RECEITA DE TRANSFERENCIAS 25.090.000,00 25.090.000,00 32.865.704,61 130,99
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il)
Cota-Parte FPM 14.000.000,00 14.000.000,00 18.221.646,55 130,15
Cota-Parte ITR 5.000,00 5.000,00 36.929,27 738,59
Cota-Parte do IPVA 2.000.000,00 2.000.000,00 2.782.825,62 139,14
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Cota-Parte do ICMS 9.000.000,00 9.000.000,00 11.756.240,50 130,62
Cota-Parte do IPI - Exportagao 85.000,00 85.000,00 68.062,67 80,07
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00
o Transferéncias Constitucionais

Desoneragao ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE 33.934.000,00 33.934.000,00 41.549.547,66 122,44
IMPOSTOS E TRANFERENCIAS

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (Ill) = (1) + (1)

DESPESAS COM  DOTAGAO  DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS  Inscritas em
ACOES E INICIAL  ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS Restos a
SERVIGOS (c) Pagar Néo

PUBLICOS DE Processados

SAUDE (ASPS) - Até o % Até o % Até o % (9)
POR bimestre (d) (d/c) bimestre () (e/c) bimestre (f)  (i/c)
SUBFUNGAO E x100 x 100 x 100
CATEGORIA

ECONOMICA
ATENQAO 11.105.000,00 14.485.092,92 13.73845748 94,85 13.735.362,28 94,82 12.401.373,52 85,61 3.095,20
BASICA (IV)
Despesas 10.525.000,00 1402154792 13.366.877,53 9533  13.363.782,33 95,31 12.045636,88 85,91 3.095,20
Correntes
Despesas de 580.000,00 463.545,00 37157995 80,16 371579,95 80,16 355.736,64 76,74 0,00
Capital 56
ASSISTENCIA 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
V)
Despesas 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital
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SUPORTE 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00
PROFILATICO E
TERAPEUTICO
(Vi
Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
VIGILANCIA 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SANITARIA (VII)
Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
VIGILANCIA 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EPIDEMIOLOGICA
(Vi
Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
ALIMENTAGAO E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NUTRIGAQ (IX)

57
Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 =
Correntes
Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBFUNGOES (X)
Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Correntes



Despesas de 0,00 0,00
Capital

TOTAL (XI) = (IV +
V4 VI= VI VIl +

IX +X)

11.105.000,00 = 14.485.092,92

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA
APLICAGAO EM ASPS

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI)

() Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercicio sem
Disponibilidade Fi (Xt

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcsia
do Percentual Minimo que nao fol Aplicada em ASPS em
Exercicios Anteriores (XIV)

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa
Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV)

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV)

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15%
(LC 141/2012)

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (IIl) x %
(Lel Organica Municipal)

Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser
Aplicada (XVIIl) = (XVI (d ou &) - XVII)

Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIIl) (Quando valor for inferior a
zero)

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
APLICADO EM ASPS (XVI/ ll1)*100 (minimo de 15%
conforme LC n® 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal)

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO
PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM
EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE
APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS
CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Diferenga de limite nao cumprido em 2022
Difersnga de limite nao cumprido em 2021
Diferenga de limite nao cumprido em 2020

Diferenga de limite ndo cumprido em exercicios
anteriores

TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES
(XX)

13.738.45748 9485

0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.735.362,28 | 94,82 12.401.373,52 85,61 3.095,20
DESPESAS DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS (d)  LIQUIDADAS (e) PAGAS (f)
13.738.457 48 13.735.362,28 12.401.373,52
3.095,20 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00
13.735.362,28 13.735.362,28 12.401.373,52
6.232.432 14
N/A
7.502.930,14 7.502.930,14 6.168.941,38
0,00 0,00 0,00
33,05 33,05 29,84
Saldo Despesas Custeadas no Exercicio de Saldo Final
Inicial (no Referéncia (néo
exercicio aplicado) (1)
atual) (h) Empenhadas Liquidadas Pagas (k) =(h-(iou
@) )]
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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EXERCICIO Valor Valor Valor Total RPNP Inscritos Valor Total Totalde RP  Total de Diferenca
DO Minimo plicado em aplicad il itoem  Indevidi itoem deRP apagar (1) RP entre o
EMPENH0? para ASPS no além do RP no no Exercicio RP pagos cancelados valor
aplicagdo exercicio (n) limite exercicio sem considerado (s) ou aplicado
em ASPS minimo (o) P) Disponibilidade no Limite (r) prescritos alem do
(m) = (n - m), se Financeira q = =(p-(o+ (u) limite e o
(Xuid) q)) se total de RP
cancelados
V) =(o+q)
-u)
Empenhos 6.232.432,14 | 13.735.362,28 7.502.930,14 | 1.337.083,96 3.095.20 0,00 0,00 1.337.083.96 0,00 | 7.506.025.34
de 2023
Empenhos 5.777.993,79 | 11.978.039,82 6.200.046,03 0,00 7.688,98 0,00 0,00 0,00 0.00 | 6.207.735,01
ds 2022
Empenhos 4.769.371,42  9.895611,06 5.126.239,64 0,00 2.000,32 0,00 0,00 0.00 0,00  5.128.239,96
ds 2021
Empenhos 3.548.862.37 | 8.054.61546 4.505.753,09 0,00 600.892.35 0,00 0,00 0,00 0,00  5.106.645,44
de 2020
Empenhos 3.582.162,67  8.262.286,27 4.680.123,60 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.680.123,60
de 2019
Empenhos 3.422.420.39 | 7.432.527,11 4.010.106,72 0,00 7.300.95 0,00 0,00 0,00 0,00 4.017.407.67
ds 2018
Empenhos 3.201.499.15 | 6.845.94969 3.644.450,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 3.644.450,54
ds 2017
Empenhos  3.237.70224 6.509.606,96 3.271.904,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  3.271.904,72
de 2016
Empenhos 294454707 @ 5.953.477,21 3.008.930,14 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00  3.008.930,14
de 2015
Empenhos 283441392  5627.96520 2793.551,28 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 2.793.551,28 i
ds 2014
Empenhos 2.846.13519 546546862 2619.33343 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2.619.333,43
ds 2013
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE 0.00

AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE 0,00
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIll) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 12 e 2° da LC 141/2012)
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CONTROLE DE RESTOS A PAGAR Saldo Despesas Custeadas no Exercicio de Saldo Final
CANCELADOS OU PRESCRITOS Inicial (w) Referéncia (néo
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO aplicado)’
DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME Empenhadas  Liquidadas  Pagas(z)  (aa)=(w-
ARTIGO 24§ 1% e 22 DA LC 141/2012 (x) (y) (x ouy))
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a ser compensados (XXIV)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a ser compensados (XXV)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a ser compensados (XXVI)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
exercicios anteriores a serem compensados
(XXVI)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

QU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII)

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO INICIAL ATUALIZADA (a)
MINIMO Até o Bimestre % (b/a) x 100
(b)

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE 3.280.000,40 3.280.000,40 4.628.067,86 141,10 60
(XXIX) ——
Provenientes da Unido 3.160.278,40 3.160.278,40 3.736.561,95 118,24
Provenientes dos Estados 119.722,00 119.722,00 891.505,91 744 65
Provenientes de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00
E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXX)
OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA 3.280.000,40 3.280.000,40 4.628.067,86 141,10

FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXII) = (XXIX + XXX
+ XXXI)



DESPESAS COM
SAUDE POR
SUBFUNGOES E
CATEGORIA
ECONOMICA
NAO
COMPUTADAS
NO CALCULO DO
MINIMO

ATENGAO
BASICA (XXXIII)

Despesas
Correntes

Despesas de
Capital

ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(XXXIV)

Despesas

Correntes

Despesas de
Capital

SUPORTE
PROFILATICO E
TERAPEUTICO
(XXXV)

Despsesas

Correntes
Despesas de
Capital
VIGILANCIA

SANITARIA
(XXXVI)

DOTAGAO
INICIAL

2.789.182,00

2.689.182,00

100.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

81.760,00

5.090.829,70 | 2.612.716,78

4.755.121,70 1 2.494.190,23

335.708,00 118.526,55

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
81.760,00 8.168,15

DOTAGAO DESPESAS
ATUALIZADA  EMPENHADAS
(0)
Até o %
bimestre (d)  (d/c)
x 100

51,32

52,45

35,31

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

9,99

DESPESAS
LIQUIDADAS

Até o

bimestre (e)

2.300.130,99

2.192.850,99

107.280,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

847.018,29

% (elc)

x 100

45,18

46,12

31,96

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.035,98

DESPESAS PAGAS
Até o %

bimestre (f)  (f/c)
x 100

2.959.821,04 58,14
284129449 5975
118.526,55 35,31
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
8.128,15 9,94

Inscritas em
Restos a
Pagar nao

(9)

312.585,79

301.339,24

11.246,55

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-838.850,14




Despesas 81.760,00 81.760,00 8.168,15 9,99 847.018,29  1.035,98 8.128,15 994 -838.850,14
Correntes

Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 000 0,00
Capital

VIGILANCIA 10.000,00 10.000,00 40,00 | 040 40,00 0.40 0,00 | 0,00 0,00
EPIDEMIOLOGICA
(XXXVII)

Despesas 10.000,00 10.000,00 40,00 0,40 40,00 0,40 0,00 0,00 0,00
Correntes

Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital

ALIMENTAGAO E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

NUTRIGAO
OOV

Despesas 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes

Despesas de 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital

OUTRAS 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
SUBFUNGOES
(XXXIX)

Despesas 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes

Despesas de 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 _
Capital

TOTAL DAS 2.880.942,.00 5.182.589,70 | 2.620.92493 | 50,57 | 3.147.189,28 60,73 | 2.967.949,19 | 5727 -526.264,35
DESPESAS NAO

COMPUTADAS

NO CALCULO DO

MINIMO (XL) =

(XXX + XXXIV +

XXXV + XXXVI +
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DESPESAS DOTAGAO  DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS  Inscritas em
TOTAIS COM INICIAL  ATUALIZADA  EMPENHADAS LIQUIDADAS Restos a
SAUDE (© Pager néo

EXECUTADAS Processados

COM COM (@)
RECURSOS Até o % Até o % (elc) Até o %
PROPRIOS E bimestre (d) (d/c) bimestre(e) x100  bimestre(f)  (f/c)
COM RECURSOS x100 x 100
TRANSFERIDOS
DE OUTROS
ENTES

ATENGAO 13.894.182,00 1957592262  16.351.174,26 83,53 16.035.493,27 81,91 1536119456 7847  315.680,99
BASICA(XLI) = (IV
+ XXX

ASSISTENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HOSPITALAR E

AMBULATORIAL

(XL = (V +

XXXIV)

SUPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROFILATICO E

TERAPEUTICO

(XL = (VI +

XXXV)

VIGILANCIA 81.760,00 81.760,00 8.168,15 9,99 847.018,29 1.035,98 8.128,15 9,94 -838.850,14
SANITARIA (XLIV)
= (VI + XXXVI)

VIGILANCIA 10.000,00 10.000,00 4000 0,40 40,00 0.40 0,00 0,00 0.00 63
EPIDEMIOLOGICA —
(XLV) = (VIII +

XXXVII)

AUMENTACAO E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NUTRIGAO (XLVI)
= (IX + XXXVIII)

OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBFUNGOES

(XLVIl) = (X +

XXXIX)



TOTAL DAS 13.985.942,00 1966768262 16.359.38241 83,18 1688255156 85,84 | 15.369.322, 71 78,15 -523.169,15
DESPESAS COM

SAUDE (XLVIII) =

(X1 + XL)

(-) Despesas da 2.880942,00 4.510.172,20 2.031.827,00 45,05  3.147.189,28 69,78 | 2.967.949,19 65,81 -1.115.362,28
Fonte:

Transferéncias da

Unido - inciso | do

art. 52 da Lei

Complementar

173/2020

TOTAL DAS 11.105.000,00 15.157.51042 1432755541 9452 13.735.362,28 90,62 | 12.401.373,52 81,82 592.193,13
DESPESAS

EXECUTADAS

COM RECURSOS

PROPRIOS (XLIX)

FONTE: SIOPS, S&c Paulo14/02/24 16:22:13

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor
devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga).
A partir do exercicio de 2019, o controle da execucdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados € ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas s8o consideradas executadas pelo ente transferidor.

e Andlises e Consideracoes

Nos Ultimos anos o percentual da receita prépria aplicada em salde apresentou-se em
ascensdo, com elevacdo da despesa total com salde sob responsabilidade do municipio, e
justifica-se pela aplicacdo de recursos financeiros destinados a manutencao dos servigos de
atencao a salde ja existentes, contratacdo de recursos humanos, além de investimentos para
manutencdo e aquisicdo insumos e equipamentos para qualificacdo e ampliagdo da rede salde
no ambito municipal.
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ANALISES E CONSIDERACOES GERAIS

O Relatdrio de Gestdo de 2023, elaborado com as orientacdes do DIGISUS, apresenta os
resultados alcancados pela gestdo municipal no setor salde durante o respectivo ano, mas
também demonstra as dificuldades enfrentadas, conforme evidenciados por alguns indicadores
de salde e descritos nas consideragdes relacionadas a Programacdo Anual/Pactuagao. A
Programacao Anual de Salde no ano de 2023, elaborada em no final do ano de 2022, foi
norteadora para o exercicio, com a realizacdo de grande parte das acdes programadas e com o
cumprimento da maior parte das metas pactuadas, respeitando os limites orgamentdrios
inicialmente programados e atualizados.

O municipio de Estiva Gerbi tem aplicando em saide, no decorrer dos Ultimos anos,
recursos financeiros em escala acima do previsto em Lei para atender as necessidades de salde
da populagdo, com a contratacao e capacitacao de pessoal, custeio dos servicos, contratacdo de
servicos de terceiros, investimento em obras de construcdo, ampliacdes e reformas, aluguéis de
imoveis para implantagdo de novos servigos, investimentos para aquisicdo de moabiliarios e
equipamentos, visando a ampliacdo da rede de atengao a salde e qualificacdo da assisténcia no
ambito municipal.

A Atencgao Basica é prioridade para a gestao, com a aplicagdo do maior montante de
recursos financeiros para custeio, aquisicdo de equipamentos médicos, moveis e equipamentos
para informatizacdo da rede e implantacdo do E-SUS e prontuério eletrénico PEC, aquisicdo de
medicamentos e insumos e a realizacdo de obras de reforma e manutencdo predial, além da
contratacao e capacitacao de recursos humanos, e criagao de novos servigos.

No entanto o municipio sofreu com a dificuldade de contratacdo de profissionais médicos. 22
Reconhecemos que o maior desafio para gestao da salide no ambito municipal esta relacionado
a organizacdo dos servicos e processos de trabalho, considerando a utilizagdo racional dos
recursos existentes para garantir a eficiéncia na oferta de servigos aos usuarios do SUS e a
eficacia da Atengdo a Saude prestada a populagdo, e nisso tem-se concentrado os maiores
esforgos da equipe de Gestdao Municipal.
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RECOMENDACOES PARA O PROXIMO EXERCICIO

As acbes programadas e os servicos de salde referentes ao exercicio de 2023, foram
desenvolvidos, sendo que a Programagao Anual 2023 foi utilizada como instrumento norteador
para a Programacao Orcamentdria do municipio para a Salde, estando, portanto, adequada as
necessidades e demandas do setor salide no municipio de Estiva Gerbi.

E importante salientar que a atual situacdo de instabilidade financeira do pais é motivo de
preocupacdo, uma vez que a crise atinge a renda das familias fazendo com que parte populacéo,
antes assistida pela salide suplementar, migre para a dependéncia do SUS, podendo trazer certa
sobrecarga ao sistema municipal.

No ano de 2024, Programacdo Anual de Salde referente ao exercicio, esta realizada e os
redirecionamentos, quando necessarios, serdo atualizados no decorrer do ano vigente.

ESTIVA GERBI, 12 DE MARCO DE 2024.

SEBASTIAO DIAS DE FREITAS NETO
Secretario de Salde
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EXPEDIENTE

A publicacdo do Semanario Oficial do Municipio de Estiva Gerbi obedece a Lei n® 926 de 03 de
Fevereiro de 2017, que cria o Diario Oficial Eletrénico do Municipio. Este Semanario veicula atos
oficiais do municipio, e outros atos de interesse do Executivo e da Camara Municipal. Sua
producdo esta sob aresponsabilidade da Assessoria de Imprensa. (Versao Digital)

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.858-302- Fone: (19) 3868-1111



