PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2025
CREDENCIAMENTO 12 CHAMADA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI/SP, pessoa juridica de direito publico inscrita no CNPJ
67.168.856/0001-41, com sede na Avenida Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Bairro Estiva Velha, nesta Cidade
Estiva Gerbi CEP 13858-302, Estiva Gerbi, Sdo Paulo, torna publico para ciéncia dos interessados, que se
encontra aberto o edital de chamamento pablico n° 003/2025 de CREDENCIAMENTO SEM CARATER DE
EXCLUSIVIDADE, CONTRATACAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIO DOS SERVIDORES ATIVOS,
EFETIVOS, CONTRATADOS, COMISSIONADOS, INATIVOS E PENSIONISTAS DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ESTIVA GERBI/SP, sem 6nus para a contratante, em conformidade
com a Lei Federal n.° 14.133/2021 e suas regulamentagoes.

Considerando que as condicdes para execucao do objeto sdo universais e, portanto, a prestacdo dos servicos
dar-se-a4 em igualdade de condi¢es, extingue-se a competitividade, caracterizando situacdo de Inexigibilidade
de Licitacdo, fundamentada no inciso IV art. 74 combinado com art. 72; e art. 79 da Lei Federal
n.°14.133/2021.

Desta forma, o Credenciamento apresenta-se como a forma mais adequada de atender o objeto em questé&o,
por conceder tratamento isondémico a todos os pretensos credenciados.

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto a Contratacdo de Instituicdo Financeira para a execucdo de servicos bancarios
auxiliares, abrangendo, sem carater de exclusividade, os servigos de processamento e pagamento da folha
de vencimentos, salarios e proventos dos servidores municipais em atividade, inativos, aposentados,
pensionistas da administracdo municipal, e subsidios de agentes politicos, de competéncia da Prefeitura
Municipal, bem como aqueles admitidos durante o prazo de execuc¢do do contrato, pelo prazo de 12 (doze)
meses podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses, abrangendo:

1.1.1 Sem carater de exclusividade, o processamento das folhas e pagamento mensal dos servidores
publicos municipais ativos, inativos, aposentados e pensionistas, em geral, em nimero aproximado de 524
lancamentos mensais, podendo ocorrer variacGes, para mais ou para menos, ao longo do periodo do
contrato.

2. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Poderdo se credenciar todas as pessoas juridicas interessadas em prestar os servi¢os que atenderem
as exigéncias constantes neste Edital e seus anexos.

2.2. Seré de caréater obrigatdrio, que as instituicGes financeiras, possuam agéncia fisica instalada no
municipio, disponibilizem caixa eletrdnico em pleno funcionamento e apresentem quantidade
minima de infraestrutura adequada para assegurar o atendimento continuo, eficiente e seguro aos
USUArios.
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2.3. Fica permitido o credenciamento a qualquer tempo, enquanto perdurar a vigéncia deste Edital,
iniciando-se 0 prazo a partir da data de sua publicacdo, bastando para tanto comprovar o
atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital, com a entrega da documentacéo pertinente.

2.5. Estdo impedidas de se credenciar as pessoas juridicas:

a) Declaradas inidoneas nos termos da Lei;

a.1) O impedimento de que trata alinea “a” sera também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagédo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

b) Que tenham faléncia, recuperagéo judicial ou dissolucdo da empresa;
¢) Impedidas de licitar, contratar ou transacionar com a Administracdo Publica, direta ou indireta;

d) Empresas que tenham sido sujeitos de aplicacdo da penalidade de suspensdo temporéaria de
contratar com o Municipio de ESTIVA GERBI/SP, pelo prazo da suspensao;

e) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcéo
na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa
proibicdo constar expressamente do edital de licitacdo;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submisséo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

2.6. LOCAL DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS:

2.6.1. Sede da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi, na Avenida Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Bairro
Estiva Velha, nesta Cidade Estiva Gerbi — CEP 13858-302, Estiva Gerbi, S&o Paulo, no setor de
Protocolo.

2.6.2. O pedido de credenciamento devera ser apresentado em papel timbrado da proponente,
devidamente digitado, sem emendas, rasuras, entrelinhas, ou ambiguidade, determinando o
servigo pretende se credenciar.

3. DAIMPUGNACAO E DOS RECUROS

3.1. Impugnacdes aos termos do Edital poderéo ser interpostas por qualquer pessoa e protocoladas no Setor
de Licitagcdes, na Avenida Adélia Caleffi Gerbi, n® 15, Bairro Estiva Velha, nesta Cidade ESTIVA
GERBI/SP, conforme disposto no artigo 164 da Lei Federal n® 14.133/2021.

32. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI, através do Setor de Licitacbes, ndo se
responsabilizara por impugnacdes enderecadas via postal ou por outras formas, entregues em locais
diversos do mencionado no item acima, e que, por isso, ndo sejam protocolizadas no prazo legal.
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3.3. Apresentadas as impugnac6es ou duvidas, as mesmas seréo respondidas ao interessado, no prazo de
até 03 (trés) dias Uteis, contados do protocolo.

34. A decisdo sera enviada ao impugnante por e-mail e disponibilizada no site da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI/SP no endereco https://www.estivagerbi.sp.gov.br/, na area
destinada as licitagdes;

3.5. Cabera pedido de reconsideragdo, nos casos de deferimento ou indeferimento do credenciamento, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de intimac&o ou de lavratura de ata, conforme art. 165
da Lei 14.133/2021.

3.5.1. Os recursos serdo recebidos no mesmo local da entrega da documentagéo do Credenciamento.
4. OBRIGACOES DO CREDENCIADO

4.1. Diligenciar para que o Credenciamento oriundo deste Edital viabilize a consecucdo de atendimentos,
de acordo com os objetivos e finalidades especificados e em conformidade com as normas legais
pertinentes.

4.2. Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano causado, direta ou indiretamente & PREFEITURA
MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI/SP e a terceiros a ela vinculados, decorrentes de acdo ou omissao
voluntaria ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, ficando assegurado a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI/SP o direito de regresso.

43. Manter a efetiva prestacdo dos servigos e se sujeitar a fiscalizagdo permanente da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI/SP.

44. A FISCALIZACAO/ ACOMPANHAMENTO da execugdo deste Credenciamento ndo exclui nem
reduz a responsabilidade do credenciado nos termos da legislacdo referente a licitagdes e contratos
administrativos.

45. Informar ao Setor competente da Prefeitura de Estiva Gerbi qualquer alteracdo que importe perda,
total ou parcial, dos requisitos exigidos como condicao para o credenciamento.

4.6. Apresentar documentacdo exigida, a qualquer tempo, pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA
GERBI/SP.

4.7. O Credenciado tem a obrigacdo de manter, durante toda a execucdo do contrato de prestacdo de
servigos, em compatibilidade com as obrigac6es por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo
e qualificacdo exigidas no credenciamento.

4.8. Todos os encargos decorrentes do presente Credenciamento séo de responsabilidade do Credenciado,
sendo que nenhum oOnus e obrigacdo trabalhista, previdenciaria e fiscal serdo transferidos a
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI/SP.

4.9. As obrigacOes contidas nessa clausula se complementam as demais obrigacdes que deverdo constar
no Termo de Referéncia e Termo Contratual, independentemente de sua transcri¢do neste edital.

5. DO PRECO E DO PAGAMENTO
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5.1. Para a presente prestacdo dos servigos ndo havera onus, nem por parte da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI/SP que por sua vez utilizard dos recursos técnicos da
Credenciada para realizacdo de crédito na conta dos servidores, nem tampouco por parte da
credenciada, que somente realizard os servicos de crédito em contas bancérias abertas pelos
servidores, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

5.2. Para o processamento e gerenciamento da Folha de Pagamento serd necessaria a abertura e a
manutencdo, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, de conta corrente na instituicdo bancéaria para o0s
servidores ativos, inativos, pensionistas, estagiarios e residentes do CONTRATANTE.

5.3. A CONTRATADA devera disponibilizar, no minimo, a franquia de servigos bancarios essenciais
com isencdo de tarifas definidas no inciso | do artigo 2° da Resolugdo CMN n° 3.919/2010, com
suas alteracoes;

5.4. Eventuais alteracGes na franquia de servigos bancarios essenciais deverdo ser comunicadas por
escrito a0 CONTRATANTE, de preferéncia antes de entrar em vigor;

5.5. Disponibilizar os recursos financeiros necessarios no dia do pagamento dos servidores, através de
depdsito em conta corrente ou de Transferéncia Eletronica Disponivel (TED), sendo vedada a
transferéncia antecipada de recursos financeiros para as instituicbes financeiras privadas por
constituirem disponibilidades de caixa, cujo deposito deve ocorrer, exclusivamente, em institui¢coes
financeiras oficiais (publicas), conforme o §83° do artigo 164 da Constituicdo Federal e artigo 43 da
Lei Complementar n® 101/2000;

5.6. O crédito da remuneracdo devera ser depositado sempre no 4° dia Gtil de cada més e na primeira
hora do dia, podendo ser antecipado de acordo com a disponibilidade financeira do municipio;

5.7. Serdo abertas tantas contas quanto forem necessarias ao processamento da Folha de Pagamento do
CONTRATANTE, sem qualquer custo adicional, bem como efetivar transferéncias, depdsitos e
pagamentos sem cobranca de quaisquer tipos de taxas ou de tarifas parao CONTRATANTE e para
0s correntistas servidores ou pensionistas vinculados ao CONTRATANTE;

6. DAS CONDICOES DE CREDENCIAMENTO

6.1. Poderao requerer o Credenciamento os interessados que protocolizarem dentro do prazo de vigéncia
deste edital a documentacdo abaixo especificada, além dos requisitos constantes no item 6.1.1:

6.1.1. A Instituicdo Financeira deverd ser atuante no territdério nacional e possuir autorizacdo de
funcionamento emitido pelo Banco Central do Brasil para operar como instituicao financeira.

6.2. Os interessados deverdo apresentar o Requerimento padrdo para Credenciamento, segundo modelo
constante do Anexo Il, acompanhado da documentacéo exigida que devera ser apresentada em envelope,
rubricado no fecho e identificado da seguinte forma:
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ENVELOPE N° 01 —- CREDENCIAMENTO HABILITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI

AVENIDA ADELIA CALEFFI GERBI, 15, BAIRRO ESTIVA VELHA -
ESTIVA GERBI/SP — CEP: 13857-134

NOME, ENDERECO, E-MAIL E TELEFONE DA PESSOA JURIDICA
INTERESSADA

6.3. HABILITAGCAO JURIDICA:
6.3.1. Registro comercial, no caso de empresa individual,

6.32. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, acompanhado de todas as alteracdes
contratuais, se houver, ou a alteracdo contratual consolidada, devidamente registrado na junta comercial,
em se tratando de sociedades comerciais;

6.33. Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por acgdes
acompanhados da documentacdo mencionada no subitem 6.3.2;

6.34. Ato Constitutivo devidamente registrado no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando- se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

6.35. O objeto constante do Contrato Social (e de todas as Alteragdes Contratuais, caso houver),
DEVERA SER COMPATIVEL COM A NATUREZA DO OBJETO DA PRESENTE LICITACAO, sob
pena de indeferimento.

6.4. QUALIFICACAO TECNICA

6.4.1 Documento comprobat6rio da condicdo de instituicdo financeira devidamente autorizada a funcionar
pelo Banco Central do Brasil - BACEN;

6.4.2. certiddes ou atestados, que demonstrem capacidade operacional na execugéo de servicos similares
de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, bem como documentos
comprobatdrios da avaliacdo realizada, com mencéo ao seu desempenho na execug¢do contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, o que constara do
registro cadastral em que a inscrigéo for realizada.

6.5. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
6.5.1.Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

6.5.2.Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), (Lei n° 8.036/90, Art. 27), expedido pela Caixa
Econdmica Federal;

6.5.3.Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentagéo de
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI

ESTADO DE SAO PAULO

6.5.4.Comprovante de Regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;
6.5.5.Comprovante de Regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;

6.5.6.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943.

6.6. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.6.1. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

a) O exigido no subitem acima limitar-se-a4 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida hd menos de 2 (dois) anos.

6.6.2. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
com data de emissdo de no maximo 30(trinta) dias antes da apresentacdo da
documentacéo de habilitacéo.

7. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em nome do
licitante, representado pelo nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ/ MF, esclarecendo-se
que:

a) se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;

b) se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial;

c) se o licitante for matriz, e o executor do contrato for filial, deverdo ser apresentados tanto os
documentos da matriz quanto os da filial;

d) serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

8. SERAO ACEITOS DOCUMENTOS EMITIDOS VIA INTERNET, DESDE QUE POSSIVEL A
VERIFICACAO DE SUA AUTENTICIDADE EM SITE OFICIAL DO EMISSOR.

9. Todos os documentos deverao ser apresentados validos, ndo serdo aceitos documentos vencidos;
10. Os documentos que ndo apresentarem prazo de validade serdo considerados validos até 60 (sessenta) dias
contados da data de recebimento dos envelopes. N&o serdo aceitos documentos rasurados, ilegiveis ou em

mau estado de conservagao. Nao se enquadram no prazo de que trata este item os documentos cuja validade
é indeterminada.

11. DEMAIS DOCUMENTOS - DECLARACOES

11.1. Declaragdo de que ndo emprega menores de 18 anos. (podera seguir modelo constante do ANEXO
1);
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11.2. Declaragédo de que o proprietario, o diretor e/ou provedor da empresa a ser contratada ndo pertence
ao quadro de servidores publicos do Municipio de ESTIVA GERBI e nem ocupa cargo de chefia ou
funcéo de confianga (podera seguir modelo constante do ANEXO I11);

11.3. Declaragdo de que cumpre com os Requisitos de Habilitacdo (podera seguir modelo constante do
ANEXO I11);

11.4. Declaragdo de que ndo foi considerado inidoneo para licitar ou contratar com a Administragdo Pablica
(podera seguir modelo constante do ANEXO I11);

11.5. Declaragdo de Plena Aceitacdo dos Termos do Edital (poderd seguir modelo constante do ANEXO
V)

DA AVALIACAO DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

121. A documentacdo apresentada pelos interessados sera analisada/examinada pelos servidores
integrantes da COMISSAO DE CONTRATACAO a partir da data de publicacdo deste edital, na sede
da PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI, Sala de licitagdes, situada no Paco da
Prefeitura.

12.2. No cumprimento do item 12.1, serd lavrada Ata com o resultado da analise/ exame, indicando,
objetivamente:

12.3. Cumprimento ou ndo dos requisitos pelo interessado;
12.4. Necessidade de realizagdo de diligéncias para melhor analise da documentacédo do interessado.

125. A Comissdo podera se posicionar pela necessidade de realizacdo de diligéncias para melhor anélise
da documentacéo do interessado, antes de opinar pelo indeferimento do credenciamento.

DA DECISAO

13.1. Concluida a avaliacdo pela Comissdo designada, serdo os autos encaminhados a autoridade
competente para credenciamento ou indeferimento, sendo o extrato da decisdo publicado no sitio
oficial da PREFEITURA DE ESTIVA GERBI/SP na internet https://www.estivagerbi.sp.gov.br/
afixado nos quadros de editais;

13.2. Seréa contratado a empresa por ordem de data de credenciamento, a primeira a empresa a se credenciar
sera contratada e as demais ficardo em cadastro de reserva, sendo convidada a assumir o contrato caso
haja resciséo.

133. AS EMPRESAS INDEFERIDAS, PODERAO APRESENTAR NOVA DOCUMENTACAO, a
qualquer tempo a partir da publicagdo do resultado, reiniciando todo o procedimento de
Credenciamento.

13.4. Apos a divulgacdo do resultado conforme item 13.1, a Prefeitura Municipal podera convocar o
credenciado para assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
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autorizacdo de servico/compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n°
14.133, de 2021.

A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do credenciamento
para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacéo,
sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, e no edital de credenciamento.

13.5.1. Apos convocado para assinatura do contrato, o credenciado tera o prazo de até 05 (cinco) dias

Uteis para assinatura do termo, 0 prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde
que o motivo apresentado seja aceito pela Prefeitura de ESTIVA GERBI/SP;

14. DAVIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

14.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do Contrato,

prorrogaveis na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

15. DA ASSINATURA E DA VIGENCIA DO CONTRATO

15.1.

15.2.

153.

154.

155.

A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do credenciamento
para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacéo,
sem prejuizo das san¢des previstas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, e no edital de credenciamento.

Ap0s convocado para assinatura do contrato, o credenciado terd o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis
para assinatura do termo, o prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que 0 motivo
apresentado seja aceito pela Agente de Contratatacdo e Equipe de Apoio desta Prefeitura;

A recusa do Interessado em assinar o Contrato no prazo fixado na convocacdo especifica caracterizara
inadimpléncia das obrigacdes decorrentes do credenciamento, sujeitando-a as penalidades previstas
neste Edital e na legislacdo vigente;

As penalidades serdo aplicadas mediante procedimento administrativo que assegurara o contraditério
e a ampla defesa.

O credenciado que se recusar a assinar o0 Contrato estara sujeito as seguintes penalidades:

15.5.1. Multa no valor de 1% (um por cento) sobre o valor da folha de pagamentos deste municipio;

15.5.2. Adverténcia ou suspensdo temporaria de participacdo em Licitacdo, e impedimento de contratar

com a Administracdo, por até 02 (dois) anos, ou declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica enquanto persistirem os motivos determinantes da
punicao.

15.5.3. As penalidades serdo aplicadas mediante procedimento administrativo que assegurara o

contraditério e a ampla defesa.

15.5.4. A empresa credenciada executard o servico com observancia rigorosa das especificacdes

contidas neste Edital, ndo sendo permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem
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autorizacao expressa da Administracao.
16. DA RESCISAO CONTRATUAL

16.1. Na hipdtese de o contratado inadimplir, total ou parcialmente, as obrigacGes oriundas da contratacao,
a Administracdo podera rescindir o contrato, garantida a ampla defesa e o contraditorio.

17. DASPENALIDADES E DA INEXECUCAO DO CONTRATO

17.1.A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo nos termos do art. 155 da Lei Federal
n. 14.133/2021, com as consequéncias contratuais previstas nos arts. 156, 157, 158 e 159 da Lei
Federal n.° 14.133/2021, e as previstas em Lei ou Regulamento, sem prejuizo das seguintes sangdes:

17.2.1. Multa:

17.2.2. O atraso injustificado na execucdo do Contrato sujeitard a contratada ao pagamento de multa
no valor de 0,5% (meio por cento) sobre o valor mensal da folha de pagamentos da Prefeitura,
por dia de atraso.

17.2.3. Na hipotese de a Contratada inadimplir total ou parcialmente as obrigacdes deste contrato, a
Administracdo podera, garantida prévia defesa, aplicar multa de 5% (cinco por cento), do
valor total da folha de pagamentos da Prefeitura, devidamente atualizado;

17.2.4. Adverténcia; ou,

17.2.5. Suspensdo temporaria de participacdo em Licitacdo, e impedimento de contratar com a
Administracdo, por até 02 (dois) anos; ou,

17.2.6. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
persistirem os motivos determinantes da punicao.

18.  DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos, modificacbes e outras divergéncias que possam surgir durante a vigéncia do
Credenciamento, serdo solucionadas por acordo entre as partes observando os principios e dispositivos
legais pertinentes.

19. DAS INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS

19.1. Esclarecimentos adicionais sobre este Edital e, especificamente, sobre o Credenciamento pretendido,
poderdo ser obtidos nos contatos abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI SETOR DE LICITACOES

AVENIDA ADELIA CALEFFI GERBI, N° 15, BAIRRO ESTIVA GERBI, NESTA CIDADE ESTIVA
GERBI/SP

TELEFONE: (19) 3868-1111
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E-MAIL.: licita.pmeg@gmail.com / licitacao2025@estivagerbi.sp.gov.br / licitaaoestiva2017 @gmail.com
20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou
revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administracao.

20.2. Na hipdtese de anulacéo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos
ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n°® 14.133, de 2021.

20.3. Sera descredenciado, e consequentemente terd rescindido o contrato, a critério da PREFEITURA
MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI o credenciado que:

20.3.1.

20.3.2.

20.3.3.

20.3.4.

pedido formalizado pelo credenciado;
perda das condicdes de habilitagdo do credenciado;
descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de credenciamento.
inidoneidade superveniente ao

20.4. O pedido de descredenciamento de que trata o subitem 16.2.1 ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

20.5. Nas hipoteses previstas nos subitens 16.2.2 e 16.2.3, além do descredenciamento, devera ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de
penalidade, na forma estabelecida na legislacao.

21. DOFORO

21.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Mogi Guagu/SP para dirimir quaisquer davidas referentes a este Edital ou ao
Credenciamento, com rendinciaa qualquer outro, mesmo que privilegiado.

Estiva Gerbi, 18 de setembro de 2025.

Tallita Santos Piccoli
Agente de Contratacdo
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de instituicdo financeira para operar 0s servi¢os de processamento e gerenciamento de
créditos provenientes da folha de pagamento dos servidores da Prefeitura Municipal de Estiva
Gerbi/SP, sem 6nus para a contratante.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O Municipio de Estiva Gerbi/SP, atualmente, realiza o pagamento da sua folha de pagamento por
intermédio do Banco Ital Unibanco, através do CONTRATO n° 32/2019. Considerando que a
referida instituicdo financeira ndo tem mais interesse em continuar 0s servigos prestados mediante
folha de pagamento dos servidores desta municipalidade, impde-se a abertura de novo processo
licitatério que garanta ampla concorréncia para contratacdo de instituicdo financeira publica ou
privada para gerenciamento da folha de pagamento dos servidores municipais.

2.2. Além disso a contratacdo em referéncia é necessaria para operacionalizar e movimentar recursos
financeiros do municipio de forma a processar o pagamento dos créditos provenientes da folha de
pagamento dos servidores da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi/SP, por meio de Instituigdo
Financeira que ofereca servicos de qualidade.

2.3. Desta forma, conclui-se que com a presente contratacdo, serd possivel a centralizacdo dos servicos
bancérios, de forma a atrair maior eficiéncia e gestao financeira dos recursos.

3. CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1. Centralizacdo e processamento de créditos da folha de pagamento gerada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI/SP, a serem creditados em contas de titularidade de seus
servidores, vinculadas a instituicdo credenciada:

3.1.1. Ainstituicdo financeira credenciada deve assegurar, sem 6nus para a contratante e seus servidores,
a faculdade de transferéncia, com disponibilidade no mesmo dia, dos créditos para conta de
depositos de titularidade dos beneficios, por eles livremente abertas em outras instituicdes, em
conformidade com o art. 2° da Resolucao 3.402/2006 do Banco Central;

3.2. Servigos sem Carater de Exclusividade:

3.2.1. Ainstituicdo financeira responsavel ndo fara jus a qualquer remuneracédo direta oriunda dos cofres
publicos municipais pela prestagdo dos servigos 8 CONTRATANTE:

3.3. As datas de pagamento, no que tange ao crédito a ser efetuado nas contas correntes ou contas salarios
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do funcionalismo, serdo mensalmente informadas com antecedéncia a CONTRATADA para fins
de previsdo de numerario;

3.3.1. Os servidores da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi/SP recebem o salario até o 5°
dia util de cada més, podendo ser antecipado de acordo com a disponibilidade financeira do municipio;

3.3.2. Municipio determinara a data do pagamento. Disponibilizando os antecedéncia minima de 01 (um)
dia, da seguinte forma:

D - | = Data para ser repassado 0 arquivo;
D 0 = Data da entrega dos recursos pelo municipio para a institui¢do financeira contratada. D + 1 = Data
do credito na conta do servidor, disponivel para saque.

3.4. A forma de pagamento seré exclusivamente através de crédito em conta corrente ou conta salario do
funcionalismo;

3.5. A movimentagdo da conta corrente ou conta salario do funcionario dar-se-& nos estritos termos das
legislagdes pertinentes;

3.6. O MUNICIPIO estara isento de toda e qualquer cobranca de tarifa, taxa ou similar ndo prevista neste
Termo, referente ao objeto licitado. Servicos ndo previstos serdo pactuados em contratos e
negociagdes em separado, devendo as tarifas serem compativeis com o mercado;

3.7. PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS - A credenciada disponibilizara, sem 06nus para o
MUNICIPIO ou direito a ressarcimento, sistemas eficientes e seguros de informatica capaz de
executar todas as acdes necessarias Banco Central do Brasil:

3.8. O MUNICIPIO providenciara a transferéncia dos recursos financeiros necessarios a cobertura das
contas correntes ou conta salario definidas neste Termo de Referéncia seja por transferéncia entre
contas correntes na CONTRATADA, seja por qualquer meio de transferéncia bancéria, de forma a
prover saldo suficiente a execugdo dos pagamentos;

3.9. A contratada devera cumprir as disposicGes da Res. 3.402/06 e 3.919/10 do BACEN que estabelece
as condicdes para a prestacdo de servicos de pagamento de salarios, aposentadorias e similares sem
cobranca de determinadas tarifas, bem as demais disposi¢Ges legais e procedimentais pertinentes ao
servico objeto do presente;

3.10. A abertura, condi¢des de uso e movimentacdo das contas serdo as definidas em legislacdo propria do
Banco Central do Brasil;

3.11. Ao funcionéario do Municipio devera ser oferecido pela Instituicdo Bancéaria Credenciada:
3.11.1. A promocéo de abertura de contas salarios ou conta corrente dos servidores publicos municipais,
com coletas de dados documentos e assinatura necessarios dos servidores, em agéncia local da

contratada:

3.11.2. Fornecer gratuitamente ao servidor da prefeitura, uma primeira via de cartdo magnético para o
recebimento do pagamento, podendo ser cobrado a 2* via emitida nos termos previstos em lei:
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3.11.3. Substituir o cartdo magnetico no vencimento de sua validade ou no caso de extravio, sem custos ao
servidor;

3.11.4. Disponibilizar aos servidores da prefeitura acesso as condi¢es da conta salério e do disposto na
resolucdo 3.919/10 do BACEN. ou resolugdes posteriores, disponibilizando, no minimo, a franquia
de servicos bancarios essenciais, com isencéo de tarifas da resolucdo 3.91910 do CMN - Conselho
Monetério Nacional.

3.11.5. Realizar todos os langcamentos de créditos dos salarios, mediante custo zero aos servidores da
Prefeitura e a Contratante;

3.11.6. Lancar os créditos nas contas correntes ou contas salarios dos servidores da Prefeitura referente aos
valores liquidos das folhas de pagamento mensais. 13° salério, férias e demais creditos originarios
da relacdo de emprego entre os servidores e a Prefeitura;

3.12. Qualquer servico deste Termo de Referéncia, ou ndo previsto, que venha ser prestado, ndo podera
ser tarifado em valor superior aos praticados para 0s demais correntistas do BANCO;

3.13. Pirdmide Salarial e quantitativo atual de servidores do municipio de ESTIVA GERBI/SP:

Faixa Salarial (RS) N2 Servidores
1-De R$ 0,00 a RS 1.000,00 11

2-De R$ 1.001,00 a RS 3.000,00 306

3-De RS 3.000,01 a RS 7.000,00 188

4-Acima de RS 7.000,00 19

Total de servidores, pensionistas e inativos 524

OBS: Més de Referéncia Agosto/2025
Valor Bruto RS 1.705.719,19
Valor Liquido RS 1.524.736,24

Valor da folha mensal bruta (ref. 08/2025) = R$ 1.705.719,19 (um milh&o setecentos e cinco mil
setecentos e dezenove reais e dezenove centavos);

Através de pagamentos de remuneracgdes a 524 (quinhentos e vinte e quatro) servidores, ativos,
efetivos, contratados, comissionados, inativos e pensionistas da Prefeitura de Estiva Gerbi/SP.

3.14. Da Infraestrutura a ser oferecida:

3.14.1. A CONTRATADA devera manter um ponto fisico na sede do Municipio de ESTIVA GERBI
durante toda a vigéncia do contrato.

3.14.2. O municipio ndo disponibilizara espago em predios publicos para instalagdo de estruturas, caso
seja de interesse da CONTRATADA.
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3.14.3. Cabera & credenciada responsabilizar-se por todas as despesas, telefone, internet, etc., relativas ao
funcionamento e seguranca de suas estruturas:

3.14.4. Cabera a credenciada responsabilizar-se por todas as despesas relativas a eventuais reformas ou
adaptacdes a que venham a ser feitas em suas estruturas se houver:

3.15. OBRIGACOES OPERACIONAIS - SERVICOS ACESSORIOS

3.15.1. O MUNICIPIO enviara as informacdes necessarias para o processamento dos pagamentos dos
servidores a CONTRATADA, com retomo por meio de sistema de transmissdo via imediato de
recibo de entrega informando web disponibilizado pela a quantidade total de registros e o valor
total do credito bancério, autenticado pela instituigdo financeira:

3.15.2. CONTRATADA realizara os testes, necessarios a validagdo dos arquivos recebidos e informara
ao MUNICIPIO a existéncia de eventuais inconsisténcias dos créditos, por meio de relatério, no
mesmo dia do envio do arquivo.

3.16. No caso de haver alguma inconsisténcia, 0 MUNICIPIO emitira arquivo retificado contendo o
crédito dos servidores no mesmo dia a CONTRATADA,

3.17. A CONTRATADA devera indicar, no ato da assinatura do contrato, por escrito, a agéncia
centralizadora;

3.18. A CONTRATADA devera solicitar, a anuéncia do MUNICIPIO em caso de implementacéo de
alteracdes no sistema de pagamento utilizado, que impliquem as modificacdes de procedimentos
operacionais no relacionamento com o MUNICIPIO ou com os agentes publicos municipais

4. CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

4.1. N&do havera alienacdo da folha de pagamento, ndo sendo devido nenhum valor por parte da
Administracdo nem tampouco por parte da Credenciada.

5. DO PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

5.1. Contrato celebrado com a Credenciada tera a durac¢do de 01 (um) ano, nos termos do art. 106 da Lei
Federal n°14.133/2021.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Promover abertura de contas dos servidores da contratante, na modalidade conta salario ou conta
corrente. Efetuando a coleta de dados, documentos, assinaturas necessarias, no local e horéario de
trabalho (dentro do expediente bancario);

6.2. Possuir sistema informatizado compativel com o contratante, de forma a possibilitar que todas as
operacdes sejam por meio eletronico e on-line, sendo que no caso de incompatibilidade, toas as
despesas necessarias para tal adaptagéo correcéo por conta da contratada;

6.3. Efetuar créditos dos pagamentos nas contas dos servidores, sem qualquer custo, em conformidade
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com as informag0es repassadas pela Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi/SP:

Respeitar o limite da margem consignavel dos salérios de concessdo de empréstimos aos servidores,
solicitando para tal as informagdes necessarias ao Departamento Pessoal da Prefeitura de Estiva
Gerbi/SP:

Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar & Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi/SP
ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dono na execucdo do contrato; apresentar previamente a
Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi/SP com isencdo de tarifas, a partir da resolucdo uma tabela
contendo a BACEN 3919/2010 e demais servicos e produtos com suas respectivas tarifas;

A contratada devera manter atualizado seus servicos ou produtos no sentido de ofertar aos
servidores municipais o melhor beneficio dentre os servicos e produtos oferecidos pelos bancos;

A contratada ndo cobrara tarifas sobre as contas mantidas em nome da Prefeitura e a movimentacéo
da mesma durante a vigéncia do contrato. O pagamento dos servidores municipais nao implicard em
qualquer custo para 0 municipio;

A contratada devera apresentar um plano de prestacdo de servigos, contendo a apresentacdo da
instituicdo, argumentacdo relativa a forma como pretende presta-los, em especial quanto ao
atendimento aos servidores das unidades regionais, beneficios adicionais oferecidos em empréstimos
e financiamentos;

Responder por todos 0s impostos, taxas, seguros e quaisquer outros encargos que incidam ou venham
a incidir sobre 0s respectivos servicos a serem prestados;

6.10. Manter durante a execuc¢do do contrato todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

6.11. Reparar ou corrigir dentro do prazo estipulado pelo Fiscal do Contrato, ou incorre¢fes constatadas

pela fiscaliza¢do dos servicos;

6.12. A Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi/SP, ndo assume, inclusive para efeitos da Lei 8.078/90

- Codigo de Protecdo e Defesa do Consumidor, qualquer responsabilidade pela atividade exercida
pela Contratada;

6.13. A Prefeitura de Estiva Gerbi/SP ndo assume qualquer responsabilidade pelos compromissos

assumidos por seus servidores;

6.14. A contratada devera realizar o servico de pagamento de salérios, 13°, férias, exoneragdes- rescisdes,

vantagens e demais créditos indenizatorios ou remuneratérios dos servidores do Municipio, sera
realizado preferencialmente pela rede de agéncias da instituicdo financeira, através de crédito em
conta do servidor junto a instituicao financeira;

6.15. Efetuar o pagamento de impostos e eventuais multas aplicadas por autorizada federal, estadual ou

municipal, relacionais com a atividade explorada.

6.16. Responsabilizar-se perante o cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de seus

empregados, assumindo de forma exclusiva todos os énus advindos da relagdo empregaticia;
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6.17. A instituicdo financeira contratada devera assegurar a faculdade de com disponibilidade no mesmo
dia, dos créditos paia conta de depdsitos de transferéncia (portabilidade), titularidade do beneficiério,
por eles livremente abertas, em conformidade com o art. 2° da Resolucdo 3402/2006 do Banco
Central;

6.18. Efetivar os créditos de salario dos servidores/empregados publicos da Contratante, por meio de conta
salario, garantindo as condicGes e isencOes de tarifas previstas no art. e da Circular BACEN 3.33&
2006;

6.19. Respeitar normas impostas pelo Banco Central do Brasil além dos demais 6rgao que regulamentam
tais negociacdes. 4° da Res. CMN 3.402.2006;

6.20. A CONTRATADA devera funcionar de acordo com a as normas expedidas pelo BACEN.

6.21. Caso o servico ndo esteja sendo executado de acordo com as especificagbes previstas neste Termo
de Referéncia, a CONTRATADA sera notificada por escrito, devendo corrigi-los cm prazos razoaveis
a serem fixados pela Administracdo Publica, sem qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE, podendo
ficar sujeita as sancOes previstas neste edital caso ndo seja sanada a irregularidade;

7. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. Efetuar os pagamentos de salarios de seus servidores através Unica e exclusivamente das instituicdes
credenciadas;

7.2. Informar sempre que solicitado pela contratada, o saldo da margem consignavel dos salarios, por
ocasido de solicitacdo de empréstimos;

7.3. Enviar relacdo normal de servidores, contendo os valores liquidos a serem creditados, bem como os
demais necessarios solicitados pela contratada, com antecedéncia minima de 01 (um) dia Gtil da data
para o pagamento de salrios;

7.4. Garantir as informacg6es e documentacao necessaria a execu¢do dos servigos por parte da Contratada,
com a excluséo de servidores;

7.5. Disponibilizar os recursos financeiros no dia do pagamento dos servidores, através de depésito em
conta salario. TED - Transferéncia Eletrénica Disponivel, sendo vedada a transferéncia antecipada de
recursos financeiros para as instituicdes financeiras privadas por constituirem disponibilidade de caixa,
cujo deposito deve conter, exclusivamente, em instituicBes financeiras oficiais (publicas) conforme art.
164. 83° da Constituicdo Federal e ainda art.43 da Lei 101/2000;

7.6. O contratante compromete-se a acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execu¢do do contratado por
intermédio de fiscal de contrato, que serd nomeado através de Decreto;

8. DA QUALIFICACAO TECNICA

e Atestado ou Certiddo expedido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, comprovando que
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a licitante ja realizou ou esta realizando de maneira satisfatéria e a contendo fornecimento de
natureza e vulto similares ao do objeto da licitacéo.

a.1) O(s) atestado(s) devera(do) estar necessariamente em nome do licitante e indicar o gerenciamento e
processamento de Folha de Pagamento de no minimo, 500 funcionarios.

8.2. Documento comprobatorio da condicdo de instituicdo financeira devidamente autorizada a funcionar
pelo Banco Central do Brasil - BACEN;

9. DA FISCALIZA(;AO DO CONTRATO

9.1. A fiscalizacdo do contrato serd exercida por representante designado pela Secretaria Municipal de
Administracdo e Financas, a qual competira dirimir davidas e registrar ocorréncias que surgirem no
curso da execu¢do do Contrato, e de tudo dara ciéncia a Administracao;

9.1.1. O fiscal do contrato sera designado mediante Portaria a ser anexado ao contrato;

9.2. Representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A Instituicdo Bancéria deverd executar seus servicos em consonancia com as Resolugdes do
BACEN e demdaos orgdos fiscalizadores/regulamentadores atinentes a matéria, bem como em
atencdo ao Codigo de Defesa do Consumidor.

RAFAEL BASSI

Secretario Municipal de Administracdo e Financas



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO Il (MODELO DE REQUERIMENTO)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI.

Assunto: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/2025 - CREDENCIAMENTO.

A , inscrita no CNPJ (MF) sob 0 N sediada
WSS proprietaria da emissora ........c.ccccceevevverieennnn, , nheste ato representada pelo
SI(@) e , hacionalidade, estado civil, documento de identidade, CPF, residente e domiciliado
no municipio de.............. ,e-mail.......ooeee. ,fone .. venho REQUERER 0 CREDENCIAMENTO na

condicdo de Instituicdo Bancéria, para os servigos constantes na Clausula Primeira do edital de Chamamento
Publico n° 002/2025 de Credenciamento e Termo de Referéncia.

Declara, sob as penalidades da lei, preencher, nesta data, todas as condi¢Oes exigidas no Edital de
Chamamento Publico n° 002/2025 de CREDENCIAMENTO.

Apresenta documentos, declara expressamente sua concordancia com todas as condi¢Bes apresentadas no
Edital de Credenciamento e ciéncia, especialmente, de que seu pedido de Credenciamento podera ser
indeferido ou deferido, segundo a anélise/ exame da COMISSAO DE CONTRATACAO.

As intimagbes e comunicacfes decorrentes deste requerimento poderdo ser feitas no endereco indicado.

Termos em que, pede deferimento.

, de de 2025.

(Assinatura da Representante Legal da Empresa

Obs. O pedido devera ser apresentado em papel timbrado da empresa requerente).
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ANEXO |1l - MODELO DECLARACAO CONJUNTA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI
Assunto: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N. ° 002/2025 PARA CREDENCIAMENTO.

A BIMPIESA ..t inscritano CNPJIN%......cccocovvvieiiiecee, estabelecida na

.............................. por intermeédio do seu representante legal abaixo assinado, DECLARA sob as

sancBes administrativas cabiveis e sob as penas da lei:

a)

b)

d)

9)

h)

Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apta
a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, onde na presente data, enquadra-
se como: (...MICROEMPRESA, conforme inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
14/12/2006 ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006;

Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

Que esta ciente e concorda com as condi¢Ges contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo;

Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII,
da Constituicdo;

Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos 111 e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;

Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

Que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo como
firmes e verdadeiras.

Cidade, de de 2025

(representante legal do licitante, no ambito da licitagdo, com identificagdo completa)
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ANEXO IV MODELO DECLARACAO ACEITACAO AOS TERMOS DO EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI

Assunto: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°002/2025 - DE CREDENCIAMENTO

.................. (empresa) neste ato representada por ................... (identificar). DECLARA plena

aceitacdo dos termos deste edital de Credenciamento n.° 002/2025.

Por ser verdade, assino a presente.

, de de 2025.

Assinatura de Representante Legal da Empresa

Obs. devera ser apresentado em papel timbrado da empresa requerente
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ANEXO V
MINUTA CONTRATUAL

CONTRATANTE: A XXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob 0 n% XX XXX XXX/XXXX- XX, com sede administrativa na
XXXXXXXXXXXXXX, CEP. XXXXXXXXX, ESTIVA GERBI/SP, neste ato representada
pelo excelentissimo Sr.XXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, casado, portador do CI/RG n° e do
CPF n° CONTRATANTE e do outro lado, residente e domiciliado no municipio de Estiva
Gerbi/SP., doravante designado CONTRATADA: XAXXXXXXXXXXXX, CNPJ
XXXXXXXXXXXX, sediada a XXXXXXXX, neste ato representada pelo Sr.
XXXXXXX, RG n® XXXXX, CPF n® XXXXXXXXX, doravante designada
CONTRATADA, com base na homologacao do Credenciamento n°® 002/2025, data de xx de
xxxxxx de 2025, firmam o presente contrato, sujeitando-se as partes as disposi¢oes contidas
na Lei n® 14.133/2021, e as condicBes seguintes:

As partes acima nomeadas e pactuam o presente CONTRATO, cuja celebracao foi autorizada
pelo Processo Administrativo n° /2025, derivado do Edital de Chamamento Publico n° de
Credenciamento n.° 002/2025, regido pela Lei Federal n° 14.133/2021 e alteracdes
introduzidas por legislacao posterior, e documentos que fazem parte integrantes do presente
Processo Licitatdrio, tém entre si como consagrada as seguintes clausulas:

1. CLAUSULAPRIMEIRA-DOOBJETO
1.1. E objeto do presente contrato CONTRATACAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA
PARA OPERAR OS SERVICOS DE PROCESSAMENTO E GERENCIAMENTO
DE CREDITOS PROVENIENTES DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI
2. CLAUSULA SEGUNDA —VIGENCIA DO CONTRATO

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo Contratual sera de 01 (um) ano, a contar como inicio
a data da sua assinatura, conforme o disposto no Art. 106, da Lei 14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA -DAS NORMAS APLICAVEIS

3.1. O presente Termo de Credenciamento rege-se pelas normas previstas no Edital de
Chamamento Pablico para Credenciamento n°® 002/2025 e seus ANEXQOS, e demais
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normas de legislacOes aplicaveis a matéria em vigor, sujeitando, integralmente, as
condicdes estabelecidas no referido instrumento.

CLAUSULA QUARTA - CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

4.1. A fiscalizagcdo e acompanhamento do cumprimento da execucédo ficardo a cargo do
orgdo contratante, ficando designado como gestor representante da administracdo a ser
nomeado através de portaria emitida pela autoridade competente e anexada aos autos
do processo.

4.2. A fiscalizacdo de que trata esta clausula, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes
de acdo ou omissao culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Promover abertura de contas dos servidores da contratante, na modalidade conta
salario ou conta corrente. Efetuando a coleta de dados, documentos, assinaturas
necessarias, no local e horario de trabalho (dentro do expediente bancario);

5.2. Possuir sistema informatizado compativel com o contratante, de forma a possibilitar
que todas as operagdes sejam por meio eletrénico e on-line, sendo que no caso de
incompatibilidade, toas as despesas necessarias para tal adaptacdo correrdo por conta
da contratada;

5.3. Efetuar créditos dos pagamentos nas contas dos servidores, sem qualquer custo, em
conformidade com as informacdes repassadas pela Prefeitura Municipal de Estiva
Gerbi/SP;

5.4. Respeitar o limite da margem consignavel dos salarios de concessdo de empréstimos
aos servidores, solicitando para tal as informacgdes necessarias ao Departamento
Pessoal da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi/SP;

5.5. Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar a Prefeitura Municipal de
Estiva Gerbi/SP ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dono na execucdo do
contrato;

5.6. Apresentar previamente a Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi/SP uma tabela
contendo a franquia minima de servigos com isencéo de tarifas, a partir da resolucao
BACEN 3919/2010 e demais servicos e produtos com suas respectivas tarifas;

5.7. A contratada devera manter atualizado seus servicos e produtos no sentido de ofertar
aos servidores municipais o melhor beneficio dentre os servicos e produtos oferecidos
pelos bancos;

5.8. A contratada ndo cobrara tarifas sobre as contas mantidas em nome da Prefeitura e a
movimentacdo da mesma durante a vigéncia do contrato. O pagamento dos servidores
municipais ndo implicard em qualquer custo para 0 municipio;
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5.9. A contratada devera apresentar um plano de prestacdo de servigos, contendo a
apresentacao da instituicdo, argumentacdo relativa a forma como pretende presta-los,
em especial quanto ao atendimento aos servidores das unidades regionais, beneficios
adicionais oferecidos em condigdes especiais de empréstimos e financiamentos;

5.10. Responder por todos os impostos, taxas, seguros e quaisquer outros encargos que
incidam ou venham a incidir sobre os respectivos servicos a serem prestados;

5.11. Manter durante a execucdo do contrato todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas;

5.12. Reparar ou corrigir dentro do prazo estipulado pelo Fiscal do contrato, os eventuais
vicios, defeitos ou incorre¢bes constatadas pela fiscalizacdo dos servicos;

5.13. A Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi/SP, ndo assume, inclusive para efeitos da
Lei 8.078/90 — Cddigo de Protecdo e Defesa do Consumidor, qualquer
responsabilidade pela atividade exercida pela Contratada;

5.14. A Prefeitura de Estiva Gerbi/SP ndo assume qualquer responsabilidade pelos
compromissos assumidos por seus servidores;

5.15. A contratada devera realizar o servico de pagamento de salarios, 13°, férias,
exoneracgdes/rescisdes, vantagens e demais créditos indenizatorios ou remuneratorios
dos servidores do Municipio, sera realizado preferencialmente pela rede de agéncias
da instituicdo financeira, através de crédito em conta do servidor junto a instituicdo
financeira;

5.16. Efetuar o pagamento de impostos e eventuais multas aplicadas por autorizada federal,
estadual ou municipal, relacionais com a atividade explorada;

5.17. Responsabilizar-se perante o cumprimento das obrigacbes trabalhistas e
previdenciarias de seus empregados, assumindo de forma exclusiva todos os 6nus
advindos da relacdo empregaticia;

5.18. A instituicdo financeira contratada devera assegurar a faculdade de transferéncia
(portabilidade), com disponibilidade no mesmo dia, dos créditos para conta de
depdsitos de titularidade do beneficiario, por eles livremente abertas, em
conformidade com o art.2° da Resolucdo 3402/2006 do Banco Central;

5.19. Efetivar os créditos de salario dos servidores/empregados publicos da Contratante,
por meio de conta salario, garantindo as condicGes e isengdes de tarifas previstas no
art. 4° da Res.CMN 3.402/2006 e da Circular BACEN 3.338/2006;

5.20. Respeitar normas impostas pelo Banco Central do Brasil, além dos demais 6rgaos
que regulamentam tais negociagoes.

5.21. A CONTRATADA devera funcionar de acordo com a as normas expedidas pelo
BACEN.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI

ESTADO DE SAO PAULO

5.22. Caso 0 servigo néo esteja sendo executado de acordo com as especificagdes previstas
neste Termo de Referéncia, a CONTRATADA sera notificada por escrito, devendo
corrigi-los em prazos razoaveis a serem fixados pela Administracdo Publica, sem
qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE, podendo ficar sujeita as san¢fes previstas
neste edital caso ndo seja sanada a irregularidade;

5.23. ACONTRATADA devera manter um ponto fisico que disponibilize caixa eletrénico
em pleno funcionamento e apresente quantidade minima de infraestrutura adequada
para assegurar o atendimento continuo, eficiente e seguro aos usuérios na sede do
Municipio de ESTIVA GERBI durante toda a vigéncia do contrato.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Efetuar os pagamentos de salarios de seus servidores através Unica e exclusivamente
das institui¢bes credenciadas;

6.2. Informar sempre que solicitado pela contratada, o saldo da margem consignavel dos
salarios, por ocasido da solicitacdo de empréstimos;

6.3. Enviar relacdo nominal de servidores, contendo os valores liquidos a serem creditados,
bem como os demais necessarios solicitados pela contratada, com antecedéncia
minima de 01 (um) dia util da data para o pagamento de salarios;

6.4. Garantir as informacdes e documentacao necessaria a execucao dos servi¢os por parte
da Contratada, com a excluséo de servidores;

6.5. Disponibilizar os recursos financeiros no dia do pagamento dos servidores, através de
depdsito em conta salario, TED — Transferéncia Eletrénica Disponivel, sendo vedada
a transferéncia antecipada de recursos financeiros para as institui¢cdes financeiras priva
das por constituirem disponibilidade de caixa, cujo deposito deve conter,
exclusivamente, em instituicdes financeiras oficiais (publicas) conforme art.164, §3°
da Constituicdo Federal e ainda art.43 da Lei 101/2000.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO SERVICO

7.1. Centralizacdo e processamento de créditos da folha de pagamento gerada pela
Prefeitura Municipal De Estiva Gerbi/SP, a serem creditados em contas de
titularidade de seus servidores, vinculadas a instituicdo credenciada;

7.2. A instituicdo financeira credenciada deve assegurar, sem 6nus para a contratante e
seus servidores, a faculdade de transferéncia, com disponibilidade no mesmo dia, dos
créditos para conta de depdsitos de titularidade dos beneficios, por eles livremente
abertas em outras instituicdes, em conformidade com o art.2° da Resolugéo 3.402/2006
do Banco Central;

7.3. Servigos sem Caréater de Exclusividade:
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7.4. Concesséo de credito aos servidores da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi/SP,
mediante consignacdo em folha de pagamento;

7.5. A instituicdo financeira responsavel ndo fard jus a qualquer remuneracdo direta
oriunda dos cofres puablicos municipais pela prestacdo dos servicos a
CONTRATANTE;

7.6. As datas de pagamento, no que tange ao crédito a ser efetuado nas contas correntes ou
contas salarios do funcionalismo, serdo mensalmente informadas com antecedéncia a
CONTRATADA para fins de previséo de numerério;

7.7. Os servidores da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi/SP recebem o salario até o 5°
dia atil de cada més, podendo ser antecipado de acordo com a disponibilidade
financeira do municipio;

7.8. Os servidores recebem o 13° salario no més em que faz aniversario, no entanto
mediante regulamento do municipio a data podera sofrer ajustes.

7.9. 0 Municipio determinara a data do pagamento, disponibilizando o0s recursos
financeiros com antecedéncia minima de 01 (um) dia, da seguinte forma:

D - 1 = Data para ser repassado o0 arquivo;
DO = Data da entrega dos recursos pelo municipio para a instituicdo financeira contratada.
D + 1 = Data do credito na conta do servidor, disponivel para saque.

7.10. A forma de pagamento sera exclusivamente através de crédito em conta corrente ou
conta salério do funcionalismo; A movimentacdo da conta corrente ou conta salario
do funcionario dar-se-a nos estritos termos das legislacfes pertinentes;

7.11. O MUNICIPIO estara isento de toda e qualquer cobranca de tarifa, taxa ou similar
n&o prevista neste Termo, referente ao objeto licitado. Servigos nédo previstos serdo
pactuados em contratos e negociacdes em separado, devendo as tarifas serem
compativeis com o mercado;

7.12. A Prefeitura enviara ao credenciado as informacdes relativas ao contracheque por
meio do intercdmbio eletronico de arquivos, observadas as especificacdes definidas
com relagdo ao “layout” fornecido pela instituicao financeira;

7.13. Somente serdo enviados os dados para as instituicdes credenciadas e que sejam
opcOes dos servidores;

7.14. PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS - A credenciada disponibilizara, sem 6nus
para 0 MUNICIPIO ou direito a ressarcimento, sistemas eficientes e seguros de
informatica capaz de executar todas as acdes necessarias ao fiel cumprimento das
condicdes deste edital, observadas as Regras do Banco Central do Brasil,

7.15. O MUNICIPIO providenciara a transferéncia dos recursos financeiros necessarios
a cobertura das contas correntes OU conta salario definidas neste Termo de



7.16.

7.17.

7.18.

7.19.

7.20.

7.21.

71.22.

7.23.

7.24.

7.25.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI

ESTADO DE SAO PAULO

Referéncia seja por transferéncia entre contas correntes na CONTRATADA, seja
por qualquer meio de transferéncia bancéria, de forma a prover saldo suficiente a
execucgédo dos pagamentos;

A contratada devera cumprir as disposicdes da Res. 3.402/06 e 3.919/10 do BACEN
que estabelece as condicdes para a prestacdo de servigos de pagamento de salarios,
aposentadorias e similares sem cobrancga de determinadas tarifas, bem as demais
disposicdes legais e procedimentais pertinentes ao servico objeto do presente;

A abertura, condices de uso e movimentacdo das contas serdo as definidas em
legislagdo prépria do Banco Central do Brasil;

Ao funcionario do Municipio devera ser oferecido pela Instituicdo Bancéaria
Credenciada;

A promocdo de abertura de contas salérios ou conta corrente dos servidores
publicos municipais, com coletas de dados, documentos e assinaturas necessarias
dos servidores, em agéncia local da contratada;

Fornecer gratuitamente ao servidor da prefeitura, uma primeira via de cartdo
magnético para o recebimento do pagamento, podendo ser cobrado a 22 via emitida
nos termos previstos em lei;

Substituir o cartdo magnético no vencimento de sua validade ou no caso de extravio,
sem custos ao servidor;

Disponibilizar aos servidores da prefeitura acesso as condi¢fes da conta salario e
do disposto na resolugdo 3.919/10 do BACEN, ou resolugbes posteriores.
disponibilizando, no minimo, a franquia de servicos bancarios essenciais, com
isencdo de tarifas da resolucdo 3.919/10 do CMN — Conselho Monetario Nacional.

Realizar todos os langcamentos de créditos dos salarios, mediante custo zero aos
servidores da Prefeitura e a Contratante;

Lancar os créditos nas contas correntes ou contas salarios dos servidores da
Prefeitura referente aos valores liquidos das folhas de pagamento mensais, 13°
salario, férias e demais créditos originarios da relacdo de emprego entre 0s
servidores e a Prefeitura;

Qualquer servico deste Termo de Referéncia, ou ndo previsto, que venha ser
prestado, ndo podera ser tarifado em valor superior aos praticados para os demais
correntistas do BANCO;

CLAUSULA OITAVA —DAS PENALIDADES DA INEXECUCAO DO CONTRATO

8.1. A inexecucéo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo nos termos do art. 155
da Lei Federal n°14.133/2021, com as consequéncias contratuais previstas nos arts.
156, 157, 158 e 159 da Lei Federal n°14.133/2021, e as previstas em Lei ou
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Regulamento, sem prejuizo das seguintes san¢des:

[. Multa:

a) O atraso injustificado na execucdo do Contrato sujeitard a contratada ao pagamento de
multa no valor de 0,5% (meio por cento) sobre o valor mensal da folha de pagamentos da
Prefeitura, por dia de atraso.

b) Na hipdtese de a Contratada inadimplir total ou parcialmente as obrigacGes deste
contrato, a Administracdo podera, garantida prévia defesa, aplicar multa de 5% (cinco por
cento), do valor total da folha de pagamentos da Prefeitura, devidamente atualizado;

II. Adverténcia; ou,

ll. Suspensao temporaria de participacdo em Licitacdo, e impedimento de contratar com
a Administracéo, por até 02 (dois) anos; ou,

IV. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto persistirem 0os motivos determinantes da punicao.

9. CLAUSULA NONA —DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Todos os custos de manutencéo e realizacdo de servicos com vicios, falhas ou defeitos
serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

9.2. A Prefeitura municipal de ESTIVA GERBI através do FISCAL rejeitara, no todo ou
em parte, 0s servicos que estiverem em desacordo com as especificacbes deste
CONTRATO.

9.3. Havendo descontinuidade na realizacdo dos servicos normalmente efetivados pela
CONTRATADA, esta devera imediatamente comunicar tal fato a Contratante atraves
do FISCAL, acompanhado de declaragdo da empresa, de que ndo mais efetuara o
servigo, enviando amostra e documentos que se fizerem necessarios do servigo que
pretende fornecer em substituicdo aquele inicialmente ofertado, sem que o preco seja
superior ao constante de sua proposta, ficando, a critério da Prefeitura de ESTIVA
GERBI/SP, aceité- lo ou néo.

9.4. A Prefeitura Municipal de ESTIVA GERBI se reserva ao direito de, em qualquer
ocasido e por necessidade, fazer alterac6es no planejamento que impliquem na reducao
ou aumento do volume dos servicos, baseando-se, para tanto, na relacdo dos precos
unitérios béasicos.

10. CLAUSULA DECIMA - DO FORO
10.1. Elege-se o foro da comarca de Mogi Guagu/SP, para dirimir todas as questoes
emergentes deste contrato, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

10.2. Por estarem assim justos e combinados, lavrou-se o presente em 02 (duas) vias de
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igual teor, que vai depois de lido e devidamente conferido, assinado pelas partes
contratantes e pelas testemunhas abaixo.

Estiva Gerbi, __de _ de 2025.

KXXKKKHKKHKHKKXXIKKHKHKHXKXXXXX XOOXXXXXKHKHKHHKHXIXXXKKXKXXK
Contratante Contratada

TESTEMUNHAS:

Nome 1: CPF:

Nome 2: CPF:




