DECRETO S

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO MUNICIPAL N° 1237 DE 14 DE MAIO DE 2024.

DISPOE SOBRE DEMISSAO DE EMPREGADO PUBLICO CONCURSADO.

CLAUDIA BOTELHO DE O. DIEGUES, Prefeita Municipal de Estiva Gerbi, Estado de Sao Paulo, no
uso das suas atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei.

DECRETA:

Art. 1° Fica DEMITIDO, a pedido, nos termos do Artigo 482 alineabe 6 da CLT, a con
de 2024, conforme Processo Administrativo n® 000915/2024, o servidor MAXIMILIANO PERALLI, RG n®
44 .xxx.xxx-3, do cargo publico de MOTORISTA.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia 13 de
maio de 2024.

Estiva Gerbi, 14 de maio de 2024.

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES
Prefeita Municipal

Certifico que a presente foi registrada, encaminhada para a publicacdo e afixada em local préprio do Paco
Municipal.

RAFAELA CRISTINA PEDRO
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi -SP, CEP: 13.858 -302 0 Fone: (19) 3868 -1111
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GABINETE DA PREFEITA
DECRETO MUNICIPAL N° 1240 DE 16 MAIO DE 2024.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS MEMBROS PARA COMPOSICAO DO CONSELHO DE
ALIMENTACAO ESCOLAR

CLAUDIA BOTELHO DE OLIVEIRA DIEGUES, Prefeita do Municipio de ESTIVA GERBI, no uso das
atribuicées que Ihe sao conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°7 Ficam nomeados para a Composicao de Alimentacao Escolar de Estiva Gerbi, os seguintes
membros:

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.:

Titular: MARIA JOSE DE OLIVEIRA (CPF: 172.XxX.XXX-65)

Suplente: JAIME ABREU JUNIOR (CPF: 229. xxX.xxx -58)

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES E TRABALHADORES DA EDUCAQAO:

Titulares: REJANE CORREA DE CASTILHO RODRIGUES (CPF: 376. xXX.xXX -81) &
CINTIA DA COSTA FONTES JORDAO (CPF: 311. xxx.xxx -10)

Suplentes: RENATA MARTINS DA SILVA (CPF: 184. xxx.xxx -45) e
SILVANA DA SILVA ZANCO (CPF: 584. xxx.xxx -49)
REPRESENTANTES DE PAIS E ALUNOS:

Titulares: LUIS RICARDO MAINETI (CPF: 355. xxx.xxx -14) e
KARINA ANTUNHA MARIA (CPF: 162. xxx.xxx -13)

Suplentes: VIVIANE GONCALVES SEVAROLLI (CPF: 214. xxx.xxx -52) e
FERNANDA SILVERIO LACERDA DEL GIUDICE (CPF: 384. xxx.xxx -41)

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi -SP, CEP: 13.858 -302 0 Fone: (19) 3868 -1111
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REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

Titulares: GABRIELY DE MOURA BUENO (CPF: 424. xxx.xxx -60) e
LUCINEIA LOPES DISTEFANO (CPF: 138. xxx.xxx -09)

Suplentes: QUITERIA DA SILVA PASSARELI COSTA (CPF: 327.xxx.xxx-99) e
JEAN AGUIAR MENDONCA (CPF: 401.xxx.xxx-97)

Art. 2°71 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario
em especial o Decreto n°® 1238 de 15 de maio de 2024.

Prefeitura de Estiva Gerbi, 16 de maio de 2024

CLAUDIA BOTELHO DE O. DIEGUES
PREFEITA MUNICIPAL

Certifico que a presente foi registrada, encaminhada para a publicacéo e afixada em local préprio do Paco
Municipal.

JULIA CORREA MORAES
PROCURADORA MUNICIPAL

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi -SP, CEP: 13.858 -302 0 Fone: (19) 3868 -1111
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI

ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/SECULT/2024 - LEI PAULO GUSTAVO

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - AUDIOVISUAL - segunda
chamada

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n2 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria
do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de
Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela
doenga.

As condi¢des para a execuc¢do da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados
pelos agentes culturais do municipio de Estiva Gerbi/SP.

Deste modo, a Secretaria de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi torna publico o presente
edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no
Decreto 11.453/2023.

Na realizagdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagao,
desconcentracdo, descentralizacdo e regionalizacdo do investimento cultural, com a
implementacdo de agdes afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n2 11.525, de
11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentagdo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14,
15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a sele¢do de projetos culturais de AUDIOVISUAL para
receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo |, por meio da celebracdo de
Termo de Execug¢do Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestacdes culturais do municipio de Estiva Gerbi/SP.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é proveniente de recursos remanescentes da
primeira chamada da Lei Paulo Gustavo no municipio de Estiva Gerbi. O valor total é de RS
2.644,24 (dois mil seiscentos e quarenta e quatro reais e vinte e quatro centavos), dividido
entre as categorias de apoio descritas no Anexo | deste edital.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi

Avenida Mdrio Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
(19) 3868-6105 | cultura@estivagerbi.sp.gov.br | turismo@estivagerbi.sp.gov.br

@culturaeturismoestivagerbi
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2.2 A despesa correrd a conta dos recursos remanescentes da seguinte Dotagdo
Orgcamentaria:

13.392.0020.2003.0000 CULTURA

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
FONTE DO RECURSO: 005 00

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - VINC

100 060 FOMENTAR A PRODUGAO AUDIOVISUAL LOCAL RS 77.836,92

13.392.0020.2003.0000 CULTURA

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
FONTE DO RECURSO: 005 00

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - VINC

100 062 PROMOVER FESTIVAIS E MOSTRAS RS 7.270,74

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no municipio de Estiva
Gerbi ha pelo menos dois anos.

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundacdo, Cooperativa, etc)
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
3.3 O proponente € o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.

3.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal
para o ato da assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a representacdo serd formalizada
em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser
utilizado o modelo constante no Anexo VI.

3.5 O proponente ndo pode exercer apenas funcdes administrativas no dmbito do projeto e
deve exercer necessariamente a fungdo de criagdo, diregdo, produgdo, coordenagdo, gestao
artistica ou outra fungdo de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

3.6 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificagdo das condi¢des de participacdo de
todos os proponentes.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mdrio Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
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4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| — tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdao responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para
receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas
no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar
projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes
descritas no topico 4.1

4.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas pulblicas ndo caracteriza o
envolvimento direto na etapa de elaboragao do edital de que trata o subitem | do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes
proporg¢des:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e
pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificagdo no processo selegdo.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi -_—
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5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas
que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia nao ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja,
serdo selecionados na vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préoximo
colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas previstas na sele¢do, o nimero de vagas restantes devera ser
destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas n3o preenchidas
deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagado.

5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverido autodeclarar-se no ato da inscrigdo
usando a autodeclaragcao étnico-racial de que trata o Anexo VII.

5.8 Para fins de verificacdo da autodeclaracdo, serdo realizados os seguintes procedimentos
complementares:

| - procedimento de heteroidentificacdo;
Il - solicitagdo de carta consubstanciada (autodeclaragdo)..

5.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constituigdo juridica podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem guadro societdrio majoritariamente composto por pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Il — pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuam pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas em posi¢des de lideranga no projeto cultural;

Il — pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do projeto
cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e

IV — outras formas de composigdo que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e
pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem
constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

5.11 Os proponentes que ndo tenham sido contemplados na primeira chamada da Lei Paulo
Gustavo no ambito do municipio de Estiva Gerbi terdo acréscimo de 10 (dez) pontos na
andlise de seus projetos como forma de primar pela desconcentracdo de recursos.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mario Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
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6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacido
obrigatdria relatada no item 7, entre os dias 17 de maio de 2024 e 24 de maio de 2024.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve entregar a documentacdo obrigatdria de que trata o item 7.2 por
meio do preenchimento do formulario e entrega de documentos no Setor de Protocolo da
Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi, que fica na Av. Adélia Caleffi Gerbi, n2? 15 Estiva Velha,
Estiva Gerbi - SP CEP 13857-000, dentro do prazo estipulado no item 6.1, de segunda a
sexta-feira, das 8h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h30.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentagao para formalizar sua inscri¢cdo:
a) Formulario de inscricdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Curriculo do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);

d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

e) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito
conforme Anexo |, quando houver;

f) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do
mérito cultural do projeto.

7.3 O proponente é responsdvel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
contetdo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente poderd concorrer neste edital com, no maximo, trés projetos e podera
ser contemplado com no maximo dois projetos.

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execu¢do ndo superior a 25 de
agosto de 2024.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizagbes/publicacBes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de
comunicagao.

7.7 As inscrigOes deste edital sdo gratuitas.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mario Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP —
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7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 32 da Constitui¢do, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha or¢gamentaria presente no Formulario de
Inscrigcdo, informando como sera utilizado o recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem a necessidade de
detalhamento por item de despesa, conforme § 12 do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no
mercado serd avaliada pelos membros da comissdo de sele¢do, de acordo com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores praticados no
mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de
mercado convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no contexto de
sua implementagao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagdes especificas,
como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas
e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orcamentdria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissdo de Sele¢do, se, apds andlise, ndo forem considerados com
precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados), poderd apresentar recurso
na fase de mérito cultural, conforme dispde o item 12.8.

8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto,
conforme Anexo | do presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos
termos do disposto na Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
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| - no aspecto arquiteténico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espagos acessodrios, como banheiros, areas de alimentacdo e circulagdo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contelddo dos produtos culturais gerados
pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento
de projetos culturais acessiveis desde a sua concepc¢do, contempladas a participag¢do de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos
culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participagdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre
outras:

| - adaptagdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Il - medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agbes de formacgdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo
assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser
excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicavel em razao das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo
objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis
com as caracteristicas do objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto seja a produgao audiovisual, consideram-se integralmente
cumpridas as medidas de acessibilidade de que trata o subitem Il do item 9.4 quando a
producdo contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescri¢do e LIBRAS - Lingua
Brasileira de Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de
10% é inaplicavel.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
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10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social a
ser pactuada com a Administragao Publica, incluida obrigatoriamente a realizagao de
exibigBes gratuitas dos contelddos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com
restrices e o direcionamento a rede de ensino da localidade.

10.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formuldrio de Inscrigdo e devem ser
executadas até 20 de outubro de 2024.

11. ETAPAS DO EDITAL
11.1 A selegao dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:

I - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de andlise do projeto realizada por comissdo
de selegdo; e

Il - Habilitagdo: fase de andlise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritos no
topico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em
uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicAo fundamentada de notas
aos critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se a analise nao apenas dos itens individuais de
cada projeto, mas de suas propostas, impactos e relevancia em relacdo aos outros projetos
inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada projeto e atribuida em funcio desta
comparacgo.

12.3 A anadlise dos projetos culturais sera realizada por comissdo de sele¢do formada por 05
(cinco) membros, entre pareceristas externos, membros do conselho e servidores da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

12.4 A Comissdo de Sele¢do sera coordenada pela Secretaria de Cultura e Turismo do
municipio de Estiva Gerbi.

12.5 Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciacdo de projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliacdo
nos quais:

| - tenham interesse direto na matéria;
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mario Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
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Il - tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto ou tenham participado
da instituicido proponente nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao
cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo
conjuge ou companheiro.

12.6 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta selec@o serao considerados os critérios de pontuacfo estabelecidos no Anexo
1.

12.8 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, caberd recurso destinado a Comissdo de
Selec3o.

12.9 Os recursos de que tratam o item 12.18 deverdo ser apresentados no prazo de 03 (trés)
dias uteis, a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia util posterior a publicagao.

12.10 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

12.11 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera
divulgado no site oficial da Prefeitura de Estiva Gerbi.

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
poderdo ser utilizados em outro edital de Audiovisual, contemplando outros incisos do art. 6
da LC 195/22 ou poder3o ser utilizados para contemplar projetos de proponentes de outros
municipios que sejam executados no municipio de Estiva Gerbi e sejam gratuitos para a
participagdo popular, ficando a escolha a critério do Comité Gestor da Lei Paulo Gustavo.

14. ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de anadlise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado
devera, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apresentar os seguintes documentos, conforme sua
natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FiSICA

| - certidao negativa de debitos relativos a creditos tributarios federais e Divida Ativa da
Uniao;

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mario Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
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Il - certidBes negativas de debitos relativos a créditos tributarios estaduais e municipais,
expedidas pela Prefeitura de Estiva Gerbi.

Il - certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou
de declaragdo assinada pelo agente cultural.

14.2.1.1 A comprovacao de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de agentes
culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagdo de rua.
14.1.2 PESSOA JURIDICA

| - inscricAo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagOes da sociedade civil;

Il - certidao negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certidao negativa de debitos relativos a Creditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;
V - certid®es negativas de debitos estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura de Estiva
Gerbi.

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VIl - certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

14.2 As certidoes positivas com efeito de negativas servirao como certidoes negativas, desde
que nao haja referencia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com
a administracio publica.

14.3 Contra a decisao da fase de habilitacdo, cabera recurso fundamentado e especifico
destinado a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mario Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
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14.4 Os recursos de trata o item 14.3 deverao ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis a
contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia
util posterior a publicacgo, nao cabendo recurso administrativo da decisao apos esta fase.

14.5 Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com
a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar
o Termo de Execucgdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial.

15.2 O Termo de Execugdo Cultural corresponde ac documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria de Cultura e Turismo contendo as
obrigacdes dos assinantes do Termo.

15.3 A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento do apoio estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a
selecdo como expectativa de direito do proponente.

15.4 O agente cultural deve assinar o Termo de Execuc¢do Cultural em até 05 (cinco) dias Uteis
apds a convocagado, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagdo do suplente para
assumir sua vaga.

16. DIVULGAGCAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas
do Governo federal, de acordo com as orienta¢cfes técnicas do manual de aplicacdo de
marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

16.2 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterda informacgdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

16.7 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, e nao pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogdo pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mario Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
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17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados,
assim como prestacdo de informacdo a administracdo publica, observardo o Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadas as exigencias legais de simplificacio e de
foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacao do Relatério Final de
Execu¢do do Objeto, conforme documento constante no Anexo V. O Relatdrio Final de
Execugdo do Objeto deve ser apresentado em até 15 (quinze) dias a contar do fim da vigéncia
do Termo de Execugao Cultural.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
serao de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverao ficar atentos as
publicacfes no site www.estivagerbi.sp.gov.br e nas midias sociais oficiais.

18.2 O presente Edital e os seus anexos est3o disponiveis no site www.estivagerbi.sp.gov.br.

18.3 Demais informacQes podem ser obtidas atraves do e-mail
cultura@estivagerbi.sp.gov.br e telefone (19) 3868-6105.

18.4 Os casos omissos porventura existentes ficarao a cargo da Secretdria Municipal de
Cultura e Turismo.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a
qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do proponente.

18.6 O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando o municipio de Estiva Gerbi de qualquer responsabilidade civil ou
penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados
por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e
municipais.

18.8 A inscricAo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicBes previstos
neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023
(Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 20 de
dezembro de 2024.

18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mario Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
(19) 3868-6105 | cultura@estivagerbi.sp.gov.br | turismo@estivagerbi.sp.gov.br

@culturaeturismoestivagerbi

12



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI .

ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo |l - Formulario de InscricAo/Plano de Trabalho;

Anexo Il - Critérios de sele¢do

Anexo IV - Termo de Execug¢do Cultural;

Anexo V - Relatério de Execugdo do Objeto;

Anexo VI - Declarac¢do de representacao de grupo ou coletivo; e
Anexo VIl - Declaragdo étnico-racial

Anexo VIII - Caderno Técnico.

Estiva Gerbi, 16 de maio de 2024.

Claudia Botelho de Oliveira Diégues
Prefeita
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ANEXO |
CATEGORIAS DE APOIO - AUDIOVISUAL

META 1 - INCISO I: Fomentar a produgdo audiovisual de artistas ou grupos de
de musica locais.

Categoria a): Contemplar com RS 2.644,24 (dois mil seiscentos e quarenta e quatro reais e
vinte e quatro centavos) um projeto de gravagdo de videoclipe ao vivo, que seja realizado
em espaco publico do municipio da Estiva Gerbi e seja aberto para o publico prestigiar. Cada
projeto deve prever um produto audiovisual de no minimo 03 (trés) minutos, a ser publicado
para acesso gratuito em plataformas digitais como o YouTube. Cada apresentagao devera ter
a duracdo minima de 50 (cinquenta) minutos. O produto audiovisual deve estar dentro das
especificacdes do Caderno Técnico disponivel no ANEXO VIII.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mario Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP —
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO

ESTE FORMULARIO PODE SER PREENCHIDO NO COMPUTADOR E DEPOIS IMPRESSO E ASSINADO OU PODE SER
IMPRESSO E PREENCHIDO A CANETA.

1. DADOS DO PROPONENTE

Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
( ) Pessoa Fisica (CPF)

() Pessoa Juridica (CNPJ)

PARA PESSOA FISICA:

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Enderego completo:

CEP:
Cidade:
Estado:

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mario Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
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Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa Ndo Binaria

( ) Ndo informar

Raga, cor ou etnia:

( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena
( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
( ) N3o

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?

() Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual
( ) Multipla

() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?

( ) N3o tenho Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi —
Avenida Mdrio Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
(19) 3868-6105 | cultura@estivagerbi.sp.gov.br | turismo®estivagerbi.sp.gov.br
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( ) Ensino Superior Completo
( ) Pés Graduagdo Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3
meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos ultimos 3 meses. Em 2023, o salario
minimo foi fixado em RS 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 saldrio minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos
( ) De 3 a 5 saldrios minimos
( ) De 5 a 8 saldrios minimos
( ) De 8 a 10 saldrios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?

olsa familia
Beneficio de Prestagdo Continuada
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil
( ) Garantia-Safra
( ) Seguro-Defeso
( ) Outro

()N
()8
()
()

Vai concorrer as cotas ?

( )Sim ( ) N3o
Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra

() Pessoa indigena

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mdrio Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
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Qual a sua principal func¢io/profissio no campo artistico e cultural?

( ) Artista, Artesido(a), Brincante, Criador(a) e afins.

( ) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

( ) Curador(a), Programador(a) e afins.

( ) Produtor(a)

( ) Gestor(a)

( ) Técnico(a)

( ) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nado

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

Razao Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

NuUmero de representantes legais
Nome do representante legal

CPF do representante legal

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mario Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
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E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Nao BinariaBinarie

( ) Nao informar

Raca/cor/etnia do representante legal

( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Amarela
( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?

( )Sim
( ) Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?

( ) Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual
() Maltipla

( ) Visual

Escolaridade do representante legal

( ) Ndo tenho Educagdo Formal
( ) Ensino Fundamental Incompleto

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mdrio Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP —
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( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagdo completo

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:

Descrigao do projeto

(Na descricdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Porque ele é importante para a
sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizacdo.)

Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que
vocé pretende alcancar com a realizagdo do projeto. E importante que vocé seja breve e

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mario Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
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proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas

(Neste espaco, € necessario detalhar os objetivos em pequenas agtes e/ou resultados que
sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas de artes circenses; Confecgdo de
80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informacgGes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu
projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sao

criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Estiva Gerbi
Avenida Mario Zara, 75 — Estiva Velha — Estiva Gerbi/SP
(19) 3868-6105 | cultura@estivagerbi.sp.gov.br | turismo@estivagerbi.sp.gov.br
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