PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI

ESTADO DE SAO PAULO

AVISO DE DISPENSA
Dispensa de Licitacdo n°® 053/2025 - Processo Administrativo n® 1106/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI, CNPJ n°® 67.168.856/0001-41, comunica aos
interessados que realizara compra na modalidade DISPENSA DE LICITACAO, do tipo MENOR
PRECO com critério de julgamento MENOR PRECO POR GLOBAL — Processo n° 1106/2025,
objetivando a “Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigcos de assessoria
técnica, objetivando a elaboracédo e execucdo de concurso publico e processo seletivo, destinados ao
provimento de vagas e formacao de cadastro de reserva para os quadros da Administracdo Municipal,
observadas as condicOes, especificacOes e exigéncias estabelecidas no presente Edital, em
conformidade com as disposi¢des da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas
aplicaveis", que serd regida pelo art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

1. DO OBJETO:

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a “Contratacdo de empresa especializada para a prestacéo
de servicos de assessoria técnica, objetivando a elaboracdo e execucdo de concurso publico e
processo seletivo, destinados ao provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para 0s
quadros da Administracdo Municipal, observadas as condicdes, especificacbes e exigéncias
estabelecidas no presente Edital, em conformidade com as disposi¢des da Lei Federal n°® 14.133, de
1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis", conforme especificacBes constantes do memorial
descritivo, que integra este aviso como Anexo | do aviso.

2. DOTACAO ORCAMENTARIA:

2.1.  Os recursos financeiros serdo atendidos pela verba prépria do orcamento vigente, onerando as
seguintes dotagdes:

02.03 ADM. NEG. JURIDICO
02.03.01 DIVISAO DE ADM
3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS TERCEIROS.

3. DOS PRAZOS PARA PARTICIPACAO
3.1. PERIODO DE ENVIO DE PROPOSTAS: As empresas interessadas terdo até as 17:00 horas,

do dia 13 de Outubro para encaminhar as propostas de precos.
3.2.  ANALISE DAS PROPOSTAS E DOCUMENTAGCAO: a partir do dia 14/10/2025.

3.3. As propostas de Precos deverdo ser encaminhadas atraves do  e-mail
licitacao2025@estivagerbi.sp.gov.br / licita.pmeg@gmail.com ou ser entregue no Setor de Licitag0es
da Prefeitura, situada na Av. Adelia Caleffi Gerbi, n° 15, Centro — Estiva Gerbi — CEP: 13857-000,
no horario compreendido entre 08HO00 e 17HQ0, em dias Uteis, até a data e horario limite.

PARTICIPACAO NA DISPENSA.

Poderdo participar desta Dispensa pessoa fisica ou juridica cujo ramo de atividade seja compativel com
0 objeto desta contratacdo direta.
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INGRESSO NA DISPENSA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL.

O interessado, pessoa fisica ou juridica, apos a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminhara
sua proposta de preco para o e-mail licitao2025@estivagerbi.sp.gov.br / licitapmeg@gmail.com ou a
protocolara na sala do setor de licitacGes da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi, até a data e 0 horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacdo dos servicos;

Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do interessado, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

DA PROPOSTA COMERCIAL

A proposta devera ser apresentada em uma via, datilografada ou processada em computador, sem
rasuras, emendas e borrdes com identificacdo da empresa proponente, assinada pelo representante
legal da empresa, conforme anexo 111 constando, obrigatoriamente.

Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente do pais.

Declaragdo, podendo ser explicita ou implicita, de que no preco a ser praticado, estdo incluidas todas
as despesas diretas e indiretas incidentes sobre o objeto licitado.

Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, a contar da data de apresentacao;

Consideram-se incluidos nos precos propostos todas as despesas relacionadas direta ou indiretamente
com a prestacdo dos servigos, tais como: quaisquer gastos ou despesas com tributos, fretes, salarios,
onus previdenciarios e trabalhistas, seguros, lucro e outros encargos ou acessorios.

A apresentacdo da proposta por parte da licitante significa pleno conhecimento e integral concordancia
com as clausulas e condicGes desta licitacdo e total sujei¢do a legislagdo pertinente.

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO.
Seré verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequagdo do
objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao estipulado para a contratacéo.

Estando o prego compativel, sera solicitado o envio para o e-mail licitacao2025@estivagerbi.sp.gov.br
da proposta e, se necessario, de documentos complementares.

O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

Se a proposta do vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagéo.
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Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacdo, observado o
disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

DOS VALORES DAS INSCRICOES

Os valores para cobranga das inscri¢des dos candidatos, considerando o nivel de escolaridade de cada
cargo, serdo fixados no Edital do Concurso Pablico e/ ou Processo Seletivo conforme modelo de
tabela abaixo fixada pela Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e de acordo com cada escolaridade e
preco da proposta vencedora.

Valor Médio Apurado:

a) Taxa de Inscricéo:

Escolaridade Valor
Ensino Fundamental R$ 79,00
Ensino Médio R$ 85,00
Ensino Superior R$ 112,00

HABILITACAO

Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo elencados a seguir serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado com sua proposta, devendo ser apresentados em até 24 horas para o
e-mail licitacao2025@estivagerbi.sp.gov.br

Como condicao prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condicBGes de
participacao, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_reguerido.php).

c) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido -TCU;
Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substitui o das consultas das alineas
“a?, “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU

(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/), Acorddo n° 1793/2011-Plenério.

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.
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Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

A tentativa de burla seré verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagao.

Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participacao.

HABILITACAO JURIDICA:
No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitiowww.portaldoempreendedor.gov.br;

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicagcdo dos seus administradores;

Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empreséaria estrangeira em funcionamento no Pais;

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacéo
respectiva.

Documento de Identificacdo com foto e CPF, para os interessados pessoa fisica.

REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora- Geral
da Fazenda Nacional.
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Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co (FGTS), exceto no caso de
participacdo de pessoa fisica;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagédo
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de1943;

Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

Copia do contrato social ou ato constitutivo da empresa, conforme as exigéncias de formalizacéo
para a execucdo de atividades empresariais.

Copia de documento de identidade do(s) responsavel(is) pela assinatura do contrato (caso seja pessoa
juridica).

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, datado dos ultimos
30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao, exceto para o
participante pessoa fisica.

QUALIFICACAO TECNICA

Comprovacao de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas com
0 objeto da licitacdo — Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado.

Os atestados deverdo referir-se a servigos ou fornecimento no &mbito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

DAS DECLARACOES

Juntamente com o0s documentos habilitatérios acima relacionados, os interessados deverdo apresentar
as seguintes declaragoes:

Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;
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Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus Artigos. 42 a 49.

Que esta ciente e concorda com as condicBes contidas no Aviso de Contratacao Direta e seus anexos;

Que assume a responsabilidade pelas transagcdes que forem efetuadas no sistema, assumindo como
firmes e verdadeiras;

Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXII|,
da Constituicéo.

Declaracdo, em papel timbrado, de que ndo ha superveniéncia de fato impeditivo para a habilitacéo,
conforme modelo anexo VII do presente edital;

DO JULGAMENTO
Sera considerada vencedora a empresa que apresentar menor valor global para o objeto licitado.

DO CONTRATO

Apds a Adjudicacdo e Homologacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera elaborado o contrato ou
emitido instrumento equivalente.

O adjudicatério tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocacdo, para
assinar o contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizacéo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas
neste Aviso de Contratagédo Direta.

Tais conferéncias serdo liberadas pelo responsavel do RH ou por quem este indicar.

O valor pago pela administracdo municipal, na condicdo de contratante, a empresa prestadora, sera de
30% apds homologacdo dos inscritos, 20% ap6s aplicacdo das provas e 50% na homologacdo do
concurso e/ou processo seletivo (aquele que ocorrer por Gltimo).

DOS ESCLARECIMENTOS

Para dirimir quaisquer duvidas sobre o presente edital, bem como para exames do mesmo, 0S
interessados poderdo entrar em contato pelo telefone (19) 3868-1111, através do e-mail
licitaca02025@estivagerbi.sp.gov.br ou ainda pessoalmente, na avenida Adelia Caleffi Gerbi, n° 15 —
estiva velha, nesta cidade.

SANCOES

Comete infracdo administrativa o interessado que se enquadre nas previsdes contidas no Art. 155,
incisos IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, Xl e XII da Lei Federal n® 14.133/2021.

Os interessados que incorrerem nas infracGes previstas no item anterior, ap6s o devido processo
administrativo, estardo sujeitas as sancOes previstas no Art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021.
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DAS DISPOSICOES GERAIS

O procedimento serd divulgado no Portal da Transparéncia (Sitio Oficial) e Diario Oficial do
Municipio

No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado),
a Administracdo podera: 9.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condic@es de habilitacdo exigidas.

No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste procedimento.

Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de habilitag&o,
conforme o caso.

Os horérios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento observardo o horério de Brasilia-DF,
inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo poderda realizar diligéncias, com o
intuito de sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-
Ihes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo, obedecendo a definicdo do Acordao n®
1211/2021.

As decisdes inerentes a este processo serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio de Estiva Gerbi.
Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO I — Termo de referéncia;

ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato.

ANEXO Il — Modelo de Proposta Comercial

ANEXO IV — Termo de Ciéncia e Notificacéo

ANEXO V — Documentos a disposi¢do do TCESP
ANEXO VI — Dados da Empresa

ANEXO VII - Declaragdo de inexisténcia fato impeditivo

Estiva Gerbi, 08 de Outubro de 2025

Tallita Santos Piccoli
Agente de Contratacdo

Marcio Roberto Pavan
Prefeito Municipal
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
O presente termo de referéncia tem por objeto a Contratacdo de instituicdo para prestacéo de

servigos técnicos profissionais especializados para planejamento, organizacdo, execucao e
realizacdo de concurso publico e/ou processo seletivo, em todas as suas etapas procedimentais,
para cargos e funcBes com niveis de escolaridade do ensino fundamental, médio/técnico e
superior, para provimento de cargos disponiveis por ocasido da contratacdo, mais os que forem
criados, disponibilizados e ou vagarem durante a vigéncia contratual da Prefeitura Municipal de
Estiva Gerbi/SP, podendo ser realizado por etapas de acordo com a necessidade, conforme
exigéncias e demais especifica¢fes contidas neste termo.

Esta instituicdo devera ter reconhecida experiéncia, compativel com as exigéncias estabelecidas
no presente Termo, tal que propicie a execucdo de todas as etapas e atos, ordenados na forma

prevista na legislacdo vigente e nos respectivos Editais.

Cabe esclarecer que para a referida contratacdo sera solicitado que a Contratada comprove
capacidade técnica e estrutural apropriada para o desenvolvimento dos servicos objeto do
presente Termo de Referéncia, bem como experiéncia exitosa em realizacdo de Concursos
Publicos e/ou Processos Seletivos equivalentes, conforme a Lei Federal n® 14.133/2021, art. 75,
inciso XV.

Assim, buscando garantir os principios de eficiéncia e eficécia e atender o interesse publico, foi
incluido dentre as exigéncias apresentadas no presente Termo a apresentacdo, pela
CONTRATADA, de comprovantes de capacitacéo técnica de Concursos Publicos e/ou Processos
Seletivos de semelhante natureza realizados pela Instituicdo em que detalhe, as caracteristicas e
especificidades do Concurso Publico e/ou Processo Seletivo e o quantitativo de candidatos

inscritos.

2.JUSTIFICATIVA
Considerando que a Constituicdo da Republica no Capitulo VII, referente & Administracdo

Publica, prevé que a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagéo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacGes para cargo em

comissédo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo (CF, art. 37, 11).
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Considerando que servi¢cos eventuais, emergenciais e aqueles estabelecidos por regulamento

proprio devem ser objeto de realizagdo de Processos Seletivos Publicos.

Considerando que: O concurso publico e/ou processo seletivo, é a forma mais democratica e
legitima de se buscar as melhores pessoas, dentre as que participaram do certame, para ingressar
no servigo puablico. Além de ensejar a todos iguais oportunidades de disputar cargos ou empregos
na Administracdo Publica direta ou indireta, atende, a um s6 tempo, aos principios da legalidade,
igualdade, impessoalidade, eficiéncia e, acima de tudo, moralidade. Por considerar imperioso
manter ilesa tal via, e ainda, para imprimir eficiéncia e qualidade na admisséo de servidores
e selecionar os candidatos que se apresentarem melhores preparados conforme os critérios
estabelecidos pela Administracdo, o Municipio de Estiva Gerbi propde para a realizacdo de
Concursos Publicos e Processos Seletivos para provimento dos cargos e funcdes vagas que

especifica, a contratacdo de instituicdo especializada.

Constatamos a necessidade de admissdo de pessoal, quer em carater definitivo, quer em carater

excepcional ou eventual.

Portanto sera necessaria a contratacao de instituicdo especializada em Concursos Publicos para o
planejamento e execuc¢do dos Concursos Publicos e Processos Seletivos para o Municipio de
Estiva Gerbi, para o preenchimento das vagas ja existentes e as que vierem surgir durante a
validade do contrato, para continuarmos oferecendo um bom servico a populacdo e na

necessidade de controle e fiscalizacdo das atividades desta administracao.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS
EDITAL: Os editais e os comunicados relacionados com o Concurso Publico e/ou Processo

Seletivo serdo elaborados pela CONTRATADA com anuénciada CONTRATANTE, verificando
0s aspectos quanto & inscricdo, as provas e a avaliacdo, a fim de que se coadunem com 0s
interesses e exigéncias legais da Administracéo.

Durante a vigéncia contratual podera haver a edi¢cdo de um ou mais editais — seja para concurso(s)
e/ou processo(s) seletivo(s), respeitando sempre todas as fases previstas e exigiveis conforme

peculiaridade e especificidade de cada um.

Elenco de editais para cada procedimento seja de concurso e ou processo seletivo:

v Edital de abertura de inscri¢oes;
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v Edital de convocacao para as provas;

v Edital de divulgacdo dos gabaritos oficiais;

v Edital de divulgacdo dos gabaritos ap6s julgamento dos recursos;

v Edital do resultado das provas objetivas (classificagdo preliminar);

v Edital de convocacao para as provas de titulos;

v Edital de divulgacéo do resultado da prova de titulos;

v Edital de divulgacédo do resultado da prova de titulos apds julgamento dos recursos;
v Edital de Convocacao para prova pratica;

v Edital de Resultado da Prova Pratica;

v Edital de Resultado pds Recursos;

v Edital de divulgacéo da classificacéo final;

v Edital de divulgacéo da classificacdo final ap6s julgamento dos recursos; e
v Edital de Homologacdo.

3.1 Inscrigdes:

311 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera ter acesso ao edital do certame
publico a fim de certificar-se de que preenche todos os requisitos nele exigidos. A
efetivacdo da inscricdo implicara o conhecimento e aceitacdo, por parte do candidato,
das condicdes estabelecidas no edital normativo.

3.12 As inscricdes deverdo ser abertas pelo periodo minimo avencado entre as partes, a
partir de data a ser definida, e realizadas pela Internet, no endereco eletrdnico da
CONTRATADA, que devera estar disponivel 24 (vinte e quatro) horas, durante todo
o periodo de inscrig&o.

3.13 Caso o dia seguinte ao término das inscri¢des seja dia ndo Util para a rede bancaria, a
data limite para pagamento do boleto ficard, automaticamente, prorrogada para o
primeiro dia Gtil seguinte.

3.14 O candidato podera inscrever-se para mais de 01 (um) cargo em um mesmo Concurso
e/ou processo seletivo, sendo de responsabilidade deste, a verificagdo se o periodo
em que a prova seréa realizada é compativel com os cargos escolhidos.

3.15 Serd nula a inscri¢do efetuada em desacordo com o edital normativo do concurso
publico/processo seletivo.

3.16 O candidato que cometer falsidade em prova documental sera eliminado do processo

correspondente, em qualquer de suas etapas ou fases, ou terd sua classificacdo
cancelada, sem prejuizo da notificagdo aos Orgdos competentes, para
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responsabilizacdo civil e criminal.

O ndo comparecimento a qualquer etapa ou prova implicara desisténcia automatica
do concurso.

Sera demitido, mediante processo disciplinar regular, o servidor que, para ingressar
no quadro de pessoal permanente da CONTRATANTE omitir fato ou apresentar
documentacao falsa que impossibilitaria a inscricdo no concurso / processo seletivo
ou a posse do cargo.

As inscrigdes observardo as disposicoes que se seguem:

No ato da inscricdo, o candidato deverd indicar, em campo préprio, o cédigo
correspondente ao cargo pretendido;

A formalizacédo da inscri¢do implicara a aceitacao, pelo candidato, de todas as regras

e condicOes estabelecidas no edital de abertura das inscricoes;

Cadastramento:
A CONTRATADA deve compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das
informacdes contidas nas fichas de inscricdo e digitadas em sistema de
processamento eletrénico.
Deve, ainda, elaborar listas de candidatos inscritos em ordem alfabética, por local de
aplicacdo das provas, contendo 0s seguintes campos: nimero de inscricdo, nome do
candidato, numero do documento de identidade, cargo para o qual concorre, horario
e local onde far&o as provas.
As listas constantes do item anterior, impressas e em meio magnético, deverdo ser
remetidas a Comissdo de Concurso/Processo Seletivo - responsavel pela fiscalizacao
do contrato.
Deverdo acompanhar as listas de inscricdo as seguintes informacdes estatisticas
graficamente organizadas,

= Relatorio Geral de todos os candidatos inscritos, em ordem alfabética;

= Numero de candidatos inscritos por vaga de cada cargo;

= Numero de candidatos inscritos com deficiéncia por cargo ao qual concorrera.
Durante a realizacdo do concurso / seletivo e apds o encerramento do certame, 0s
candidatos deverdo encaminhar as alteracOes de endereco para a instituicao
realizadora, sendo que apds a HOMOLOGAGCAO possiveis alteracbes deverdo ser
encaminhadas diretamente ao Departamento de Recursos Humanos da
CONTRATANTE.
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Atendimento e Garantias aos candidatos:

Devera ser assegurada a total transparéncia, lisura, impessoalidade e objetividade na
realizacdo de todas as etapas do concurso;

A CONTRATADA devera disponibilizar aos candidatos equipe treinada de
atendimento, a fim de orienta-los em todas as etapas do concurso, sem quaisquer 6nus
para os candidatos;

Os questionamentos formulados pelos candidatos deverao ser respondidos em tempo
habil, para garantir a participacdo deles nas etapas relacionadas as consultas;

Deve ser disponibilizada, no endereco eletronico da CONTRATADA, consulta ao
local de provas, bem como todas as informacdes pertinentes.

Sera garantido o direito a mulher de proceder a amamentacdo, com lactente de até 06
(seis) meses, em espaco adequado com uma acompanhante, que permanecera com a
crianca durante a feitura da prova, sendo que o tempo despendido para amamentacao
seja compensado durante realizacdo da prova em igual periodo.

Deverd ser mantida a garantia de tratamento diferenciado aos candidatos com
deficiéncia, tais como: viabilizacdo dos instrumentos, pessoas e prazos necessarios a
realizacdo das provas, prorrogando-se o tempo da prova de acordo com a dificuldade
demonstrada, se for o caso.

Das Inscri¢bes Para Candidatos Com Deficiéncia:

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que
Ihes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurado
o direito de inscricdo para 0s cargos em certame publico, cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
relacionadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas
alteracdes, Lei n°® 13.146/2015.

N&o obsta a inscri¢do ou exercicio do cargo a utilizacdo de material tecnoldgico ou
habitual.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢bGes especiais previstas no
Decreto Federal n°® 3.298/1999, particularmente em seu artigo 40, participardo do
concurso em igualdade de condigGes com os demais candidatos, no que se refere ao
contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horério e local

de aplicacao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
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Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1 e 2, do Decreto Federal no 3.298/1999
deverdo ser requeridos por escrito, no prazo estipulado pelo edital.

O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia,
especificando no formulario de inscricdo e, no periodo das inscricdes, devera
encaminhar & CONTRATADA promotora do certame publico, no minimo, laudo
médico original, ou cOpia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término das inscricGes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, assim como a causa provavel da deficiéncia.

E da CONTRATADA a responsabilidade de providenciar as condi¢des especiais
necessarias a realizacdo das provas por candidatos portadores de deficiéncia,
observadas as regras que deverdo ser estipuladas no edital do certame publico.

Com a sua inscrigéo, o candidato portador de deficiéncia declara, automaticamente,
sua ciéncia quanto as atribuicdes do cargo e da area de atividade para o qual pretende
se inscrever e que, no caso devir a exercé-lo, estard sujeito a avaliacdo pelo
desempenho dessas atribuicdes.

O candidato portador de deficiéncia devera declarar, em sua inscri¢do, se deseja
concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, observado o disposto no
item 2. Em caso positivo, o candidato portador de deficiéncia devera encaminhar
laudo médico, de acordo com o subitem 2.4.7.

O candidato com deficiéncia, se classificado na forma estabelecida no edital do
certame publico, além de figurar na lista geral de classificacdo para o cargo que
disputou, tera seu nome constante em lista especifica de portadores de deficiéncia,
por cargo.

O candidato com deficiéncia que for aprovado no certame publico devera se submeter

a pericia médica.

Convocacéo dos Candidatos:

A convocacdo para as provas sera realizada por Edital, a ser publicada sob
responsabilidade da CONTRATANTE.

Por sua vez, também deverdo ser disponibilizadas as mesmas informacdes de

convocacdo para a(s) prova(s) no sitio eletronico da CONTRATADA, 24 horas por
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3.6 Das Provas:

O concurso Publico constard de provas cuja composicdo se dard pelas seguintes disciplinas:

portugués, matematica, informatica, legislacdo; conhecimentos basicos e/ou especificos,

conforme a natureza dos cargos.

v

Para elaboracédo das provas, a CONTRATADA vencedora devera possuir bancas
examinadoras compostas de docentes ou técnicos de alto nivel, com formagéo em
instituicGes de ensino superior ou érgdo técnico, que se responsabilizacdo pelas
questdes de cada uma das provas.

Para 0 cargo que venha a ser exigida prova pratica — a aplicacdo da mesma devera
ser de responsabilidade de profissional qualificado, com competéncia atestada
para os devidos fins, devendo em suma atender na integra as exigéncias da
CONTRATANTE.

3.6.1 Preparacdo para Aplicacéo das Provas:

v

v

v

Locais de Exame: A CONTRATANTE disponibilizara os locais para aplicacéo
das provas;

Treinamento de pessoal: A CONTRATADA devera efetuar o treinamento de
coordenadores, fiscais de sala e fiscais volantes, elaborando manual de
orientagé@o sobre os procedimentos e normas a serem adotadas;

Folhas de Respostas: As folhas de respostas serdo providenciadas pela
CONTRATADA;

Material de Aplicacdo: Serdo providenciados pela CONTRATADA, sem 6nus
para a CONTRATANTE, formularios e impressos necessarios para aplicacéo
das provas, setas indicativas, indicacdo de sanitarios masculino e feminino, sala
de coordenacdo, indicacdo do n° das salas de prova, crachas do Coordenador /
Fiscal / Apoio, duas listas de chamada (uma para o Coordenador, outra para ser
fixada no prédio para ciéncia dos candidatos, formularios notificando eventual
alteracdo de local da prova, correcdo de dados cadastrais e/ou documento de
identificacdo inadequado, relacdo de ausentes por sala, folha de respostas Opticas
sem identificacéo, de reserva, para uso eventual, por sala, lista de presenca, para
assinatura dos candidatos presentes.

Prova Pratica:
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a) os locais, equipamentos, veiculos, maquinas e ou matérias primas necessarias
a prova pratica serdo disponibilizados pela CONTRATANTE.

b) porém, correrd por conta da CONTRATADA o0 envio e o custeio de todo
pessoal necessarios a aplicacdo da prova pratica como: coordenadores,
instrutores, fiscais, apoios; além das despesas de transporte, material de apoio,
etc. sem nenhum 6nus paraa CONTRATANTE.

3.6.2 Aplicagéo das Provas:

As provas serdo aplicadas no municipio de Estiva Gerbi/SP, em data e horéario
definidos pela Comissdo de Concursos/Processo Seletivo da CONTRATANTE.
Coordenacéo Geral: Para dar suporte aos coordenadores de aplicagéo de provas e
centralizacdo sobre o decorrer das provas, permanecera de plantdo pessoal
familiarizado com as normas, exigéncias e tramites do processo. As despesas com a
coordenacdo correcdo por conta da CONTRATADA,
Coordenacgéo: Todo o trabalho de coordenagédo, envio de pessoal e custeio das
referidas despesas relativas a aplicacdo das provas sera de responsabilidades da
CONTRATADA.
Fiscalizacdo: A CONTRATADA devera colocar fiscais de sala em nimero suficiente
para atender a seguinte distribuicdo, cujas despesas correrdo por sua conta:

a) Salas com até 40 candidatos = 1 fiscal

b) Salas de 40 a 80 candidatos = 2 fiscais

c) Devera ser providenciado, também, fiscais volantes na propor¢do de 02 para cada
corredor ou andar ou nimero de candidatos naquele piso - conforme caracteristica da
unidade escolar disponibilizada, tudo visando ter pessoal suficiente para atendimento

da demanda.

3.6.3 Avaliacgéo das Provas:

Leitura Optica: As folhas de respostas marcadas pelos candidatos com tinta azul ou
preta serdo diretamente lidas pelas leitoras opticas. Todo o trabalho de leitura optica
e consisténcia dos resultados serdo executados pela CONTRATADA, sob sua
integral responsabilidade;

Processamento em Computador: Os resultados gravados pela leitora dptica serdo
processados em computadores, atraves de sistema proprio de corre¢édo, para a selecao
dos candidatos classificados no Concurso Publico/Processo Seletivo. A pontuacao

obtida por cada candidato e a posterior classificacdo sera feita de acordo com o0s
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critérios estabelecidos no Edital.

Resultado Final:
Listagens: O contratado processara o resultado final totalizando os pontos obtidos e
fornecera a CONTRATANTE as seguintes listagens:

a) Relatorio geral em ordem alfabética, com a pontuacao obtida em cada prova;

b) Relatorio dos candidatos habilitados, em ordem alfabética;

c¢) Relatorio de candidatos habilitados, em ordem de classificagéo;

d) Seréa fornecida a CONTRATANTE, em arquivo eletrbnico, dados estatisticos aos

3.6.5

relatorios acima citados.
Divulgacédo dos Resultados: A divulgacdo da lista de resultado final dos candidatos,

dar-se-a pelos mesmos meios de publicidade dos Editais de Convocacéo.

Todos os trabalhos deverdo ser desenvolvidos em consonancia com a Legislacao
Federal, Estadual e Municipal vigente, considerando ainda os Estatutos vigentes e

demais normas juridicas municipais.

4.ESPECIFICACAO COMPLEMENTAR DO OBJETO
O desenvolvimento dos servigos contidos no OBJETO do presente Termo de Referéncia, envolve

as seguintes especificacdes:

a) Elaboracdo do Edital geral do concurso/processo seletivo, com previsdo do periodo

de inscricéo, das provas objetivas e demais regras do concurso/processo seletivo, para

discussdo entre as partes;

b) Elaboracdo de Editais intermediarios (inscritos, convocacdo, divulgacdo do

resultado, pontuacao e classificados);

c) Elaboracéo, aplicacdo e correcdo de provas objetivas (escritas) e ou préaticas (quando

houver);

d) Recebimento de recursos quando a aplicacéo das provas;

e) Prazo de até 120 (cento e vinte) dias, para realizagdo e concluséo do certame publico,

f)

contado da data da emisséo da Ordem de Servico, e ou conforme cronograma a ser
ajustado com a Comissao de Concurso;

Fornecimento de lista em ordem de classificacdo, contendo os dados completos dos
candidatos, tais como: nome completo, nimeros de documentos, enderego, telefone,

entre outros.
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g) Entrega do caderno de questdes ao candidato ao final da prova;

5.DO TIPO DE PROVA A SER APLICADA

A CONTRATADA ficara obrigada a cumprir as determinacdes da CONTRATANTE no que
concerne a exigéncia do tipo de prova a ser aplicada. Cada Edital de Concurso e ou Processo
Seletivo, a Comissdo de Concurso estabelecerd na conformidade com a lei de criacdo dos

respectivos cargos / funcGes a composicdo das provas a serem exigidas, a saber:

a) PROVA OBJETIVA: A ser aplicada a todos os candidatos, contendo no minimo 40
(quarenta) questdes quando se tratar de Concurso e no minimo 30 (Trinta) questdes
quando se tratar de Processo Seletivo - sendo questBes objetivas em teste de maltipla
escolha com quatro alternativas, sendo apenas uma correta, dentro dos contetidos a
serem desenvolvidos por Cargo/funcéo a ser definida no edital do concurso;

b) PROVA DISCURSIVA: Excepcionalmente quando exigido, visando a criticidade e a
capacidade de dissertacdo e argumentacao sobre um determinado tema.

c) PROVA DE TITULOS: A previsio de contagem de pontos por titulos, recaira sobre
0s cargos com exigéncia do Ensino Superior, quando o caso, nas condi¢des a serem
previstas no Edital préprio.

d) PROVA(S) PRATICAS: A realizacio de Prova Pratica — quando exigido - se dara aos
cargos que exijam a demonstracdo de Habilidades praticas no manejo de
equipamentos, veiculos, maquinas, ferramentas ou utensilios e ou servicos que
demandem habilidades e ou condic¢des fisicas para 0 bom desempenho da func¢éo, os
quais terdo carater eliminatorio.

e) PROVA DE APTIDAO FISICA: Sera aplicada aos cargos que demandem a
necessidade de Capacitacdo Plena ou de bom condicionamento fisico, na forma

prevista em lei.

6.DAS PROVAS
6.1 Condic0es gerais da aplicagéo das provas:

a) O conteudo programatico das provas objetivas e provas praticas sera detalhado em
conjunto com a Comissdo de Concurso, determinada pela CONTRATANTE e apoés a
assinatura do contrato, e definido no edital normativo do concurso / seletivo, e ainda:

b) As provas objetivas deverdo conter questfes de multipla escolha e deverdo, ainda, ser
elaboradas de modo a abranger as capacidades de compreensdo, aplicacdo, analise e

sintese, privilegiando a reflexdo sobre a memorizacéo.
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c) Poderd ser adotado rigoroso processo de identificacdo do candidato que permita a
CONTRATADA a andlise e emissdo de laudo técnico para comprovar se o candidato é
0 mesmo que realizou a prova.

d) O preenchimento e a assinatura do candidato na folha de respostas serdo feitos,
obrigatoriamente, com caneta esferografica transparente de cor azul ou preta.

e) O caderno de questdes e as folhas de respostas das provas deverdo ser produzidos em
impressoras de alto desempenho, que garantam a qualidade de impressdao e a
legibilidade, utilizando no corpo do texto uma fonte de, no minimo, dez pontos.

f) Os cadernos de questdes e as folhas de respostas deverdo conter todas as instrugdes
necessarias a realizagéo da prova.

g) Deve a CONTRATADA montar, imprimir, conferir, embalar, lacrar os cadernos de
questdes e produzi-los em quantidades suficientes para a realizacdo do concurso publico
/ processo seletivo.

h) A CONTRATADA devera submeter a apreciacdo da comissdo de concurso os critérios

de pontuacéo das provas.

6.2 Locais de aplicacgdo das provas:
a) As provas serdo aplicadas no Municipio de Estiva/SP.
b) Os locais de aplicacdo das provas serdo disponibilizados pela CONTRATANTE entre
aqueles que possuam infraestrutura adequada que permita a boa acomodacao fisica dos
candidatos — inclusive daqueles com dificuldades de locomocao, facilidade de acesso e

sinalizacdo para orientar a movimentacdo dos candidatos no dia das provas.

6.3 Do Pessoal e da Qualificagdo Técnica:

a) As Bancas Examinadoras, para elaboragéo e correcdo das questdes de provas, deverdo
ser compostas por profissionais capacitados;

b) A CONTRATANTE devera acatar o critério tradicional da isencdo e confidencialidade
de constituicdo das bancas, para garantir a seguranca e o sigilo da selecdo de seus
membros;

c) Cada membro componente das bancas examinadoras deverd assinar termo de
compromisso a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso e declarar que néo
tem conhecimento da participacdo de parentes, até o segundo grau, no certame, e ndo
possuir qualquer vinculo profissional com instituicbes que oferecam cursos

preparatorios para concursos/processo seletivo;

Avenida Adélia Caleffi Gerbi, n® 15— Estiva Velha —Estiva Gerbi/SP — Fone (19) 3868-1111



6.4

d)

€)

9)

h)

b)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI

ESTADO DE SAO PAULO

A instituicdo deveré selecionar e treinar profissionais em nimero suficiente garantindo
0 atendimento aos candidatos, em cada etapa do certame;

Deverd, ainda, selecionar e capacitar os fiscais que atuardo na aplicacdo dos
instrumentos de avaliacdo, inclusive com treinamento especifico para proceder a
identificacdo dos candidatos;

A CONTRATADA deveréa disponibilizar, para aplicacdo das provas, equipe composta,
minimamente, por: 01 (um) fiscal por sala; 1 (um) fiscal para acompanhar os candidatos
ao banheiro e ao bebedouro, 01 (um) fiscal no banheiro, munido de detector de metal,
01 (um) servente para cada local de prova e 01 (um) coordenador por local de prova;
Disponibilizar 01 (um) Coordenador Geral que represente a Instituicdo para coordenar
a aplicacéo das provas;

Dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica, em todas as etapas do concurso /
processo seletivo, para fins de elaboracdo de editais, comunicados, instru¢es aos

candidatos e demais documentos necessarios.

Dos recursos Administrativos:

CONTRATADA devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber,
analisar e responder, em tempo previsto no Edital, aos eventuais recursos
administrativos e acOes judiciais interpostos por candidatos ou por terceiros (pessoas
fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), referentes ao concurso publico / processo
seletivo.

A interposicdo de recursos dar-se-a por meio de formulario proprio, disponivel no sitio
eletrobnico da CONTRATADA, com o preenchimento e envio online para a instituicao,
mediante recibo.

O recurso devera ser interposto, sob pena de preclusdo, no prazo maximo de 02 (dois)
dias Uteis, a contar do dia imediato a data de divulgacéo do evento, fase ou etapa;

O recurso apresentado tempestivamente tera efeito suspensivo, até que seja conhecida a
decisao;

Julgado o recurso, ndo cabera novo recurso ou pedido de reconsideracao;

As demais orientacOes relativas aos recursos serdo definidas em conjunto com a
Comissdo do Certame Publico e constardo do edital de abertura.

Sera admitido recurso quanto:

v" Ao Edital e Conteudos;

v As questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
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v" Ao resultado provisério das provas objetivas e praticas;
v' Resultado da prova de titulos;
v" Da classificagdo final para resolucdo de eventuais divergéncias dos critérios de

desempate.

6.5 Mecanismos de Seguranga:

a) As éareas internas da CONTRATADA onde seréo elaboradas as provas deverdo possuir
acesso restrito;

b) Todo o material impresso deve ser produzido em parque grafico proprio, com acesso
restrito e controlado;

c) O material de aplicagdo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona
inviolavel, devidamente lacrado, para o transporte para os locais das provas;

d) Devera ser proibido, de modo efetivo, nos locais de aplicacdo das provas, 0 acesso de
candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletrénico.

e) A CONTRATADA deveréd providenciar o acondicionamento seguro dos aparelhos
eletrbnicos que estejam em posse dos candidatos, desligados e em embalagens lacradas;

f) A CONTRATADA devera dispor de todos 0s meios necessarios para assegurar o
absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do certame, desde a elaboracdo das
questbes das provas até a homologacao dos resultados finais dos certames publicos;

g) E vedada a subcontratacdo em todo ou em parte de quaisquer atividades objeto deste
contrato, quer seja na elaboracdo, impressdo, transporte ou demais atividades que
ponham em risco a lisura do Certame;

h) E de responsabilidade da CONTRATADA a adogéo de critérios rigorosos de seguranca
para o software/programa de diagramacdo das provas que envolve, no processo de
desenvolvimento, a juncdo entre texto, ilustragdes vetoriais e imagens, adequando
esteticamente e tecnicamente o documento, de forma que possa ser impresso com
qualidade e legibilidade;

i) Por se tratar de processo de impresséo sigilosa, a CONTRATADA devera transferir para
0 parque grafico proprio o material do certame publico;

J) As maquinas de impressdo e demais equipamentos a serem utilizados para a impressao
e acabamento dos cadernos de provas e demais materiais administrativos, bem como a
area reservada a montagem das encomendas (pacotes, malotes, etc.), deverdo estar

concentradas em espacos fisicos segregados, com protecdo integral de acesso.
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6.6 Do Cronograma:

O Cronograma de execucdo do concurso publico sera estabelecido por acordo entre as partes.
Apos a aprovacao do cronograma de execucdo, em caso de eventuais atrasos no cumprimento dos
prazos, ocorridos independentemente da vontade das partes, seré feita a compensacao de dias de

atraso.

7.DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
7.1 Caberda a CONTRATADA para a realizacdo do certame publico garantir a completa e
efetiva execucdo do objeto descrito neste Termo de Referéncias, com observancia das

normas legais aplicaveis e das disposi¢es que seguem.

7.2 Dos editais e da divulgacgéo:

7.2.1  Avrealizacdo do certame publico seré precedida de edital normativo, o qual seré subscrito
pelo presidente da comissdo de concursos da CONTRATANTE e publicado nas
condicdes ja estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.22 A CONTRATADA deverd, ainda:

a) Elaborar e submeter a aprovacéo prévia da Comissao os editais e comunicados a seguir
relacionados:
v/ Abertura das inscricdes;
v Convocagdo para as provas;
v Resultados das provas;
v Divulgacao dos resultados dos recursos;
v Resultado final, em lista contendo a pontuac&o de todos os candidatos habilitados,
pela ordem decrescente da nota obtida.

b) Divulgar em sua pagina na internet — sob sua total responsabilidade — todos os atos e
fatos — Comunicados e Editais de cada concurso / processo seletivo ap6s aprovacao
da Comissdo de Concurso da CONTRATANTE;

c) Corrigir e providenciar nova divulgacdo de quaisquer dos editais e comunicados

previstos neste item, em caso de incorrecao.

7.3 Dos resultados:

7.3.1 A CONTRATADA devera encaminhar, diretamente a Comissdo, as listagens de
candidatos, com os resultados das provas, em meio magnético compativel com a
plataforma Windows, conforme discriminado a seguir:
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a) Habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: nimero de inscri¢do, nome,
namero do documento de identidade e classificacao;

b) Habilitados, em ordem de classificacdo, por cargo, contendo os mesmos dados da
lista anterior;

c) Lista de escores e notas: relacdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética,
contendo namero de inscricdo, nome, nimero do documento de identidade, notas
das provas, total de pontos e classificacao;

d) Deficientes habilitados em ordem alfabética, por cargo, contendo namero de
inscricdo, nome, numero do documento de identidade e classificacéo;

e) Deficientes habilitados em ordem classificatoria, por cargo, contendo nimero de
inscricdo, nome, numero do documento de identidade e classificacao;

f)  Relacdo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco,

telefone e e-mail;

Das despesas sob responsabilidade da contratada:

A CONTRATADA realizadora do certame publico arcard com todas as despesas
decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio, de coordenacdo e fiscalizacdo, de
transporte de todo o material relativo ao concurso, de postagem de comunicados, de

taxas bancarias, bem como encargos, impostos e outras despesas.

Das disposicdes gerais:
Além do cumprimento das obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, devera a
instituicdo apresentar, em até 10 (dez) dias Uteis do inicio da execuc¢do do contrato:

a) Cronograma definitivo, a ser submetido a apreciacdo da CONTRATANTE, onde
estejam discriminados todos 0s prazos em que as etapas devem ser executadas.
Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de ddvidas quanto aos regulamentos do
concurso, tornando disponiveis, para tanto: pessoas, linha telefénica, correio eletronico

(e-mail), correspondéncia e outros;

Manter sigilo nos assuntos relacionados ao certame publico, responsabilizando-se pela
divulgacéo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informacOes que
comprometam a sua realizag&o;

Apresentar a CONTRATANTE, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma as

relacbes de candidatos aprovados e classificados no certame publico;
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Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢fes de habilitacéo e
qualificacdo exigidas para a contratacao;

Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucdo irregular do
contrato, correndo as expensas da CONTRATADA as despesas, no todo ou em parte,
de servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdo durante ou apds a sua
prestacao;

Responder por quaisquer oOnus, despesas e obrigacOes de natureza trabalhista,
previdenciéria, fiscal, acidentaria, por encargos relativos a alimentacédo, transporte e
outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacdo de emprego do pessoal
que venha a ser contratado para a execuc¢do de servi¢os incluidos no objeto do contrato,
e pelos demais custos diretos e indiretos decorrentes de sua execugéo;

Solicitar a prévia e expressa aprovacdo da CONTRATANTE quanto aos procedimentos
a serem adotados e caracteristicas do certame, em todas as suas etapas;

Guardar, em local apropriado, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e as demais
planilhas de todos os candidatos, bem como o exemplar das provas objetivas aplicadas
no concurso/processo seletivo, pelo prazo de 06 (seis) meses, contados da homologacéo
do concurso publico, podendo ser destruidas posteriormente.

Assegurar todas as condicdes para que a CONTRATANTE fiscalize a execucdo do
contrato;

Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulacdo do certame publico,

arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa.

8.DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Proporcionar todas as condi¢des necessarias a boa execucdo deste contrato.
Responsabilizar-se pelas publicagbes oficiais, em jornal(is) e outros meios de
comunicacgédo que entender ser de interesse publico, a ampla divulgacéo;

Acompanhar, conferir e fiscalizar a execugdo dos servicos objeto do contrato, através da
Comissdo de Concurso designada pela CONTRATANTE, podendo essa Comissdo
receber assessoria de empresa especializada.

Responsabilizar-se pela cessdo, manutencéo, limpeza e seguranca dos locais necessarios
a aplicacdo das provas, nas quantidades e condi¢Bes necessarios para atendimento da
demanda de inscritos;

Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do contrato, em

especial quanto a aplicacao de sancdes, alteracdes e reequilibrio econémico-financeiro
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do contrato.
8.6 Apurar e aplicar san¢des administrativas, quando se fizerem necessarias.
8.7 Analisar e atestar os documentos apresentados pela CONTRATADA, quando da
cobranca pelos servicos prestados.
8.7.1 Caso haja incorrecdo nos documentos recebidos, os mesmos serdo devolvidos
a CONTRATADA, para as devidas corre¢des. A nova contagem dos prazos
para andlise, recomecard quando da reapresentacdo dos documentos

devidamente corrigido

9.DA REMUNERACAO DA CONTRATADA
9.1 Dos Precos:
a) Valor da Inscricdo: Seréa estabelecido por nivel de escolaridade, pagos pelos candidatos

a titulo de inscricdo diretamente a empresa.

PROCESSO SELETIVO
NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR DA INSCRICAO
Ensino Médio / Técnico R$ 75,00
Ensino Fundamental (completo e incompleto) R$ 85,00
TOTAL (somatdria dos valores unitarios) R$ 105,00
TOTAL GERAL R$ 265,00

9.2 A remuneracdo pagos diretamente pelos candidatos a CONTRATADA, devendo a
mesma ficar responsavel pela cobranca.

9.3 O valor a ser cobrado a titulo de inscricdo, e que ndo se trata de receita orcamentaria
pertencente a CONTRATANTE, a teor do que dispde a Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964 e Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP, seré de
inteira responsabilidade da CONTRATADA, a ser recebido por sua conta e risco
diretamente dos candidatos que se interessarem em se inscrever nos respectivos editais
de concurso/processo seletivo.

94 Os valores contratados, serdo a unica fonte de custeio paraa CONTRATADA, devendo
0 mesmo ser suficiente para cobrir todos os custos em todas as fases, ndo havendo
nenhum outro custo ou 6nus paraa CONTRATANTE.

9.5 A CONTRATANTE tera como 6nus e responsabilidade apenas aquelas previstas no

item 7 deste Termo de Referéncia.
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9.6 Dos Documentos:
a) ainstituicdo com a melhor proposta, antes da assinatura do contrato devera apresentar:
al) Documentacao referente a contratacao direta, exigidas pela Lei 14.133/2021,

artigos 67, 68 e 75 atentando para:

al.l) comprovacdo de ser instituicdo sem fins lucrativos, incumbida
estatutariamente da pesquisa, educacdo ou desenvolvimento institucional e ter em
seu objeto social a realizacdo de servicos compativeis com o objeto do presente
projeto basico;

a2) Atestado de Capacidade Técnica, demonstrando ter executado servigos de

caracteristica e complexidade compativel com o objeto da presente solicitacéo;

a3) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da

Fazenda (CNPJ — Comprovante de Inscricédo e de Situacdo Cadastral);

ad) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, do domicilio ou sede da licitante,
ou outra equivalente, na forma da Lei; (Certiddo Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido);

ab) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS
(CRF), emitida pela Caixa Econdmica Federal,

a6) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacgdo das Leis do Trabalho, aprovado pelo Decreto-Lei n°® 5452 de 1° de maio
de 1943, com validade em vigor na data da apresentacdo (CNDT- Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas);

a7) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, através da (Certiddo Negativa
de débitos referentes a Tributos Mobiliarios) do domicilio ou sede da licitante, ou outra
equivalente, na forma da Lei;

a8) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede da
licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei (Certiddo Negativa de Débitos
Tributarios da Divida Ativa do Estado);

a9) Certiddo de Apenados no Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo resultado
ndo conte a licitante, extraida do site:

https://www4.tce.sp.gov.br/apenados/publico/#publicas/impedimento
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al0) Certiddo negativa de licitante  inidéneo, extraida do  site:
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:5339898296234::::P3_TIPO_RELACAOQ:IN
IDONEO (Tribunal de Contas da Uni&o);

all) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor judicial da
sede da pessoa juridica;

al2) Declaracéo de inexisténcia de fato impeditivo na habilitacdo, na forma do art. 63 da
Lei n° 14.133/2021.

al3) Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

10. GESTAO DO CONTRATO

O CONTRATO oriundo do presente processo administrativo serd gerido pela Secretaria de
Administracéo.
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1106/2025

“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA  TECNICA, OBJETIVANDO A
ELABORACAO E EXECUCAO DE CONCURSO
PUBLICO E PROCESSO SELETIVO, DESTINADOS AO
PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA OS QUADROS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, OBSERVADAS AS
CONDICOES, ESPECIFICACOES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NO PRESENTE EDITAL, EM
CONFORMIDADE COM AS DISPOSICOES DA LEI
FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, E
DEMAIS NORMAS  APLICAVEIS CONFORME
INFORMACOES CONSTANTES NO ANEXO | — TERMO
DE REFERENCIA. REFERENTE A DISPENSA N°
053/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ESTIVA GERBI, E A EMPRESA , CNPJ N°

O MUNICIPIO DE ESTIVA GERBI, CNPJ N° 67.168.856/0001-41, SITUADO NA AV. ADELIA
CALLEFI GERBI N° 15, CENTRO, CEP: 13857-000, ESTIVA GERBI/SP, COM OBEDIENCIA
A LEI FEDERAL N° 14.133, DE 01 DE ABRIL DE 2021, LEl COMPLEMENTAR N° 123/06 E
N° 147/2014 SUBSIDIARIAMENTE, E DEMAIS LEGISLACAO, SOB AS CONDICOES
ESTABELECIDAS, NESTE ATO REPRESENTADO, PELO SR. PREFEITO MUNICIPAL
MARCIO ROBERTO PAVAN, doravante simplesmente CONTRATANTE A EMPRESA
............................................................................. INSCRITO(A) NO CNPJMF SOB O N°
............................ , REPRESENTADA POR ......ccocecvvivvvivviveineieeener, INSCRITO(A) NO CPF
SOB O NUMERO XXXXXX.XXX-XX DORAVANTE DESIGNADA CONTRATADA,
TENDO EM VISTA O QUE CONSTA NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1106/2025 E
EM OBSERVANCIA AS DISPOSICOES DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 01 DE ABRIL DE
2021 E DEMAIS LEGISLACOES APLICAVEIS, RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE
TERMO DE CONTRATO, DECORRENTE DA DISPENSA N° 053/2025, MEDIANTE AS
CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR ENUNCIADAS.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO.

1.1 O objeto do presente Termo de Contrato é a “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA,
OBJETIVANDO A ELABORACAO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO E
PROCESSO SELETIVO, DESTINADOS AO PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA 0OS QUADROS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL,
OBSERVADAS  AS CONDICOES, ESPECIFICACOES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NO PRESENTE EDITAL, EM CONFORMIDADE COM AS
DISPOSICOES DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, E DEMAIS
NORMAS APLICAVEIS CONFORME INFORMACOES CONSTANTES NO ANEXO | —
TERMO DE REFERENCIA.
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1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital da Dispensa, identificado no predAmbulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcricao.

1.3 Discriminacédo do objeto:

DESCRICAO VALOR

VALOR DE CADA INSCRICAO

Ensino Fundamental R$
Ensino Médio R$
Ensino Superior R$

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA.

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 meses contados a partir da data de sua
publicacdo, na forma do Art. 105 da Lei Federal n° 14.133/2021, podendo ser prorrogado na forma
dos artigos 106 e 107 da lei supramencionada.

2.2 A prorrogacdo de que trata o item 2.1 € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacao
com o contratado.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO.
3.1 O valor total da contratacdo é de ............ (corverrranen, ).

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgdo.

3.3 O valor supracitado é meramente estimativo, de forma que 0s pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA.

4.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagcdo orcamentaria propria,
prevista no orgamento da Uni&o, para o exercicio de 2025, na classificacdo abaixo:

ORGAO0:02 — PREFEITURA MUNICIPAL
UNIDADE ORCAMENTARIA:02.03 — ADMINISTRACAO E NEGOCIOS JURIDICOS
UNIDADE EXECUTORA:02.03.01 — DIVISAO DE ADMINISTRACAO

NATUREZA DA DESPESA:3.3.90.39.99.00.01 — OUTROS SERV. TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA

FONTE DE RECURSO:1 - TESOURO

CODIGO DE APLICACAQ:110.0000 — GERAL.
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5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO.

5.1 O prazo para pagamento e demais condicGes a ele referentes encontram-se no Termo de
Referéncia.

5.2. Os pagamentos serdo efetuados pela Divisao de Tesouraria da CONTRATANTE, conforme o
Termo de Referéncia por esta presente Licitacdo. O valor sera pago pela administracdo municipal,
na condicdo de contratante, & empresa prestadora, de 30% ap6s homologacao dos inscritos, 20%
apos aplicacdo das provas e 50% na homologacdo do concurso e/ou processo seletivo (aquele que
ocorrer por ultimo).

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE.

6.1 As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO.

7.1 N&o haveréa exigéncia de garantia de execucdo para a presente contratacao.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO.

8.1 As condicdes de entrega e recebimento do objeto sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital.

9. CLAUSULA NONA — MODELO E GESTAO DO CONTRATO.

9.1 A fiscalizacdo da execucdo do objeto sera efetuada por Comissdo/Representante designado pela
CONTRATANTE, na forma estabelecida no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA.
10.1 As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS.
11.1 As infragdes e sancOes referentes a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RECISAO
12.1. O PRESENTE TERMO DE CONTRATO PODERA SER RESCINDIDO:

12.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administragéo, nas situagdes previstas nos Artigos 137 ao 139
da Lei Federal n® 14.133, de 2021, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢Oes previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital,
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12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. O TERMO DE RESCISAO SERA PRECEDIDO DE RELATORIO INDICATIVO DOS
SEGUINTES ASPECTOS, CONFORME O CASO:

12.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3. Indenizacdes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES.
12.1. E VEDADO A CONTRATADA:
12.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

12.1.2. Interromper a execucdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES.

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 ao 136 da Lei Federal
n® 14.133, de 2021.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS.

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n°8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO.

15.1. Incumbird 8 CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diéario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei Federal n® 14.133/21.

16. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO.

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Mogi Guagu, Estado de Sdo Paulo, com rentncia expressa
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas de interpretacao e
aplicacao dos termos deste Contrato. E, por estarem assim, justos e contatados, assinam o presente
Contrato, por si e seus sucessores, em 03 (trés) vias iguais e rubricados, para todos os fins de direito,
na presenca das testemunhas abaixo nomeadas, que também o assinam

Avenida Adélia Caleffi Gerbi, n® 15— Estiva Velha —Estiva Gerbi/SP — Fone (19) 3868-1111



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI

ESTADO DE SAO PAULO

16.2. Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Estiva Gerbi, .......... o[ de 2025

MARCIO ROBERTO PAVAN
PREFEITO MUNICIPAL

Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1) NOME: CPF N°:
2) NOME: CPF N°:
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11 - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO
SOCIAL: CNPJ:
ENDERECO:

PROCESSO 1106/2025
DISPENSA 053/2025

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA, OBJETIVANDO A ELABORACAO E
REALIZACAO DE CONCURSOS PUBLICOS E DE PROCESSOS SELETIVOS, PARA O
PROVIMENTO DE VAGAS PARA O ATENDIMENTO AOS SERVICOS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

DESCRICAO VALOR

VALOR DE CADA INSCRICAO

Ensino Fundamental R$
Ensino Médio R$
Ensino Superior R$

SOMATORIA DOS VALORES UNITARIOS:

PRAZO DE PAGAMENTO: conforme previsto no edital de licitacao.
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

CONDICAO DE ENTREGA: conforme previsto no edital de licitacao.
FORMA DE PAGAMENTO: conforme previsto no edital de licitacéo.

Nos precos propostos estdo incluidos todas as despesas relacionadas direta ou indiretamente
com a prestacdo dos servicos, tais como: quaisquer gastos ou despesas com tributos, fretes,
salarios, 6nus previdenciarios e trabalhistas, seguros, lucro e outros encargos ou acessorio.

Local, data
Assinatura do responsavel legal da licitante
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ANEXO IV — TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO (Contrato)

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N° OAB/e-mail: (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacGes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Caodigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no maédulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo
2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

LOCAL e DATA:
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.
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ANEXO V - DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCESP

CONTRATANTE:
CNPJ Ne;

CONTRATADA:

CNPJ Ne:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da
Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacdo, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicdo do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servicos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da
Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacdo, em especial, os a
seguir relacionados, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a
disposicao do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composicdo de todos 0s seus custos
unitarios;

C) previsdo de recursos orcamentarios que assegurem o pagamento das obrigacdes decorrentes de

obras ou servigos a serem executados no exercicio financeiro em curso, de acordo com o
respectivo cronograma;

d) comprovacao no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos foi contemplado em
suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

LOCAL e DATA:

RESPONSAVEL:

(nome, cargo, e-mail e assinatura)
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ANEXO I11 - DADOS DA EMPRESA

DISPENSA DE LICITACAO N.° 053/20205
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°1106/20205

DADOS DA EMPRESA
Razdo Social:

Nome Fantasia:

Endereco:

Cidade: , Estado: Pais:
Telefone (DDD): Fax (DDD):
CNPJ:

Inscrigdo Estadual:

Inscrigdo Municipal:

E-mail do responsavel para encaminhamento do
contrato:

DADOS DO REPRESENTANTE:

1. Nome do (a) Representante Legal autorizado para assinatura do contrato:

Nome

Endereco:

Bairro: Cidade:
Estado:___ Pais: CEP:

Telefone (DDD): CPF:

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA

Nome/Nimero do banco:

Agéncia: , Conta

DECLARACAO
Declaro para todos os fins que sdo verdadeiras as informacgdes fornecidas para o preenchimento
deste cadastro e, para tanto, encaminho em anexo a cépia do Contrato Social acompanhado de todas as
alteracOes devidamente autenticadas, se existirem.

Local , data

Assinatura do representante legal autorizado
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