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PORTARIA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 157 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025.

DESIGNA A SENHORA RENATA GOMES SOARES COMO GESTORA DO
FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO.

MARCIO ROBERTO PAVAN, prefeito de Estiva Gerbi, Estado de S&o Paulo, no uso das suas atribuicdes que

Ihe séo conferidas por Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - Designa a senhora Renata Gomes Soares, portadora do RG n° 30.xxx.xxx-9 como GESTORA DO
FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO.

Art. 2°- Os trabalhos prestados pela Gestora nomeada no Artigo 1°, ndo serao remunerados, mas considerados
relevantes ao servico publico.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se as disposi¢des em contrario,
em especial a Portaria 067, de 04 de Abril de 2025.

Estiva Gerbi, 03 de Dezembro de 2025.

MARCIO ROBERTO PAVAN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada na Ed. 1227 do Semanario Oficial, disponibilizado em 03/12/2025.

CELSO DE BARROS
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Sec. Municipal de Chefia de Gabinete

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 158 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025.

DESIGNA A SENHORA RENATA GOMES SOARES COMO GESTORA DO
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DOS ADOLESCENTES.

MARCIO ROBERTO PAVAN, prefeito de Estiva Gerbi, Estado de S&o Paulo, no uso das suas atribuicbes que

Ihe sé@o conferidas por Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - Designa a senhora Renata Gomes Soares, portadora do RG n° 30.xxx.xxx-9, como GESTORA DO
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DOS ADOLESCENTES.

Art. 2°- Os trabalhos prestados pela Gestora nomeada no Artigo 1°, ndo serdao remunerados, mas considerados
relevantes ao servico publico.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se as disposi¢des em contrario,
em especial a Portaria 068, de 04 de abril de 2025.

Estiva Gerbi-SP, 03 de Dezembro de 2025.

MARCIO ROBERTO PAVAN

PREFEITO MUNICIPAL

Publicada na Ed. 1227 do Semanario Oficial, disponibilizado em 03/12/2025.
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CELSO DE BARROS

Sec. Municipal de Chefia de Gabinete

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 159 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025.

DESIGNA A SENHORA RENATA GOMES SOARES COMO GESTORA DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MARCIO ROBERTO PAVAN, prefeito de Estiva Gerbi, Estado de S&o Paulo, no uso das suas atribuicdes que

lhe s&o conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Designa a senhora Renata Gomes Soares, portadora do RG n° 30.xxx.xxx-9, como GESTORA DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 2°- Os trabalhos prestados pela Gestora nomeada no Artigo 1°, ndo serdao remunerados, mas considerados
relevantes ao servico publico.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cées em contrario,
em especial a Portaria 069, de 04 de abril de 2025.

Estiva Gerbi, 03 de Dezembro de 2025.

MARCIO ROBERTO PAVAN
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PREFEITO MUNICIPAL

Publicada na Ed. 1227 do Semanario Oficial, disponibilizado em 03/12/2025.

CELSO DE BARROS

Sec. Municipal de Chefia de Gabinete

CAMARA MUNICIPAL

RESOLUCI&O N2 179 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025.
(de autoria da Sr2. Ver. Daniele Cristina F. Silva)

ACRESCENTA O § 42 NO ARTIGO 154 NA RESOLUGAO N2 005 DE 13 DE DEZEMBRO DE 1993. (REGIMENTO INTERNO).

O VEREADOR EDER MANOEL DO PRADO, Presidente da Camara Municipal de Estiva Gerbi, FAZ SABER, que a
Camara aprovou e promulga a seguinte:

RESOLUCAO:

Art. 12, Acrescenta o § 42 no artigo 154 na Resolugdo n2 005 de 13 de dezembro de 1993. (Regimento Interno).
........ Art. 154,

§ 42- As mogoes de que tratam este artigo, aprovadas em plendrio serao entregues pelo autor da propositura apés 10 dias
da aprovacao.

Art. 22, Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo e revogando as disposi¢ées em contrario.

MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI, 02 DE DEZEMBRO DE 2025.

VER. EDER MANOEL DO PRADO
Presidente da Camara Municipal
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VER. EDER ROCHA VER2 DANIELE CRISTINA F. SILVA
12 Secretario 22 Secretaria

RESOLUCAO N2 180 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025.
(de autoria dos Senhores Vers. Eder Rocha, Eder Manoel do Prado, Daniele Cristina F. Silva, José Silvio Abreu, José
Candido Coelho)

DA NOVA REDAGAO NO § 22 DO ARTIGO 146 NA RESOLUCAO N2 005 DE 13 DE DEZEMBRO DE 1993. (REGIMENTO INTERNO).

O VEREADOR EDER MANOEL DO PRADO, Presidente da CAmara Municipal de Estiva Gerbi, FAZ SABER, que a
Camara aprovou e promulga a seguinte:

RESOLUCAO:

Art. 12. Passa o § 22 do artigo 146 na Resolugdo n2 005 de 13 de dezembro de 1993. (Regimento Interno) a ter a seguinte
redagao:

........ Art. 146.

§ 22- As indicagOes que forem apresentadas, e que seu texto conter o mesmo teor de outra ja apresentada dentro da
mesma Legislatura, ndo serao aceitas pela Mesa da Camara, mesmo que seja do mesmo autor.

Art. 22, Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando as disposi¢des em contrario.

MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI, 02 DE DEZEMBRO DE 2025.
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VER. EDER MANOEL DO PRADO
Presidente da Camara Municipal

VER. EDER ROCHA VER2 DANIELE CRISTINA F. SILVA
12 Secretario 22 Secretaria

RESOLUCAO N2 181 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025.
(de autoria dos Senhores Vers. Eder Rocha, Eder Manoel do Prado, Daniele Cristina F. Silva, José Silvio Abreu, José
Candido Coelho)

DA NOVA REDAGAO A ALINEA “E” DO ARTIGO 141 DA RESOLUGAO N2 005, DE 13 DE DEZEMBRO DE 1993.

O VEREADOR EDER MANOEL DO PRADO, Presidente da CAmara Municipal de Estiva Gerbi, FAZ SABER, que a
Camara aprovou e promulga a seguinte:

RESOLUCAO:

ART. 12) Passa a alinea “E” do artigo 141 da Resolugdo N2 005, de 13 de dezembro de 1993, a ter a seguinte redagdo:

Art. 141.....

e) concessdao de titulo de cidadao honordrio ou qualquer outra honraria ou homenagem a pessoas que,
reconhecidamente tenham prestado servigos ao Municipio, cada vereador em exercicio de sua fun¢ao, podera homenagear
com o Titulo de Cidaddo Estivense 01 (uma) pessoa por legislatura.

ART. 29) Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicdes em contrario, em especial
as ResolugBes de n2 006/1993 e 159/2021.

MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI, 02 DE DEZEMBRO DE 2025.
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VER. EDER MANOEL DO PRADO
Presidente da Camara Municipal

VER. EDER ROCHA VER2 DANIELE CRISTINA F. SILVA
12 Secretario 22 Secretaria

RESOLUCAO Ne 182 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025.
(de autoria do Sr. Ver. Eder Rocha)

DA NOVA REDAGCAO AO PARAGRAFO 12 DO ARTIGO 109 DA RESOLUCAO N2 005 DE 13 DE DEZEMBRO DE 1993 (REGIMENTO
INTERNO).

O VEREADOR EDER MANOEL DO PRADO, Presidente da Camara Municipal de Estiva Gerbi, FAZ SABER, que a
Camara aprovou e promulga a seguinte:

RESOLUCAO:

ART. 12) D4 nova redacdo ao § 12 do artigo 109, da Resolugdo n2 005 de 13 de dezembro de 1993 (Regimento Interno).

(Artigo 109 -....)

§ 12 - As proposicOes do Prefeito e dos vereadores, sendo, projetos de leis ordindrias, complementares, requerimentos,
licencas ou renuncias, recursos ou representacdes, pareceres, bem como, projetos de resolucdo, indicacdes, mocdes, decretos
legislativos de autoria dos vereadores deverdo ser encaminhadas, impreterivelmente, até as quinze (15:00) horas do dia util
anterior a Sessdo ordinaria, na secretdria da Camara, e por esta deverdo ser recebidas, protocoladas em ordem cronoldgica de
apresentacdo, rubricadas e numeradas para entrega ao Presidente no inicio da Sessao.
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ART. 22) Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario.

MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI, 02 DE DEZEMBRO DE 2025.

VER. EDER MANOEL DO PRADO
Presidente da Camara Municipal

VER. EDER ROCHA VER2 DANIELE CRISTINA F. SILVA
12 Secretario 22 Secretaria

SECRETARIA DE SAUDE

Secretaria Municipal de
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Plano Municipal de
Saude
2026 - 2029

APRESENTACAO

O PLANO MUNICIPAL DE SAUDE de Estiva Gerbi apresenta as diretrizes para a gestdo da satde no periodo
de 2026 a 2029, tendo como base as orientacdes da Portaria n° 2135, de 25 de setembro de 2013 que estabelecem
o sistema de planejamento do Sistema Unico de Saude.

O municipio de Estiva Gerbi, através da Secretaria de Saude, tem atribuicdo de coordenar a Politica Municipal
de Saude em consonancia com as diretrizes definidas pelo SUS explicitadas na Lei Organica do Municipio.

O Plano Municipal de Saude é o instrumento que norteia todas as medias e iniciativas para o cumprimento
dos preceitos do SUS na esfera municipal, coerentes e devidamente expressadas nas Programacgdes Anuais de
Saude tendo seus resultados avaliados nos Relatérios Anuais de Gestao com a participacao e controle da comunidade
a partir do Conselho Municipal de Saude e da realizacao das Conferéncias Municipais de Saude.

O Plano pode e deve ser revisado anualmente, em funcdo da PAS, e das novas metas da Atencao Basica que
eventualmente poderdo ser impostas, com a devida anuéncia e aprovacédo do Conselho Municipal de Saude.

As acdes de promocéo de saude e prevencao de doencas terdo prioridade, com a atuacdo da Atencéo Basica
e Especialidades.
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Este plano apresenta breve analise situacional do municipio proporcionando informacdes gerais das condicbes
em que vive a populacdo Estivense que estdo expostos aos principais indicadores de morbimortalidade.

INTRODUCAO

O municipio de Estiva Gerbi pertence a Regional de Saude DRS XIV — S&o Jodo da Boa Vista, e esta habilitado
desde 2004 na Gestéo Plena da Atencdo Basica Ampliada.

A Politica Municipal de Saiude tem como objetivo promover o cumprimento do direito constitucional a satde,
visando a reducéo do risco de agravos e o0 acesso universal e igualitario as agfes para a sua promogao, protecao e
recuperacdo, assegurando a equidade na atencdo, diminuindo as desigualdades e promovendo servicos de
gualidade, observando os principios da integralidade e intersetoralidade nas a¢gfes e nos servigos de saude, énfase
em programas de acdo preventiva, humanizacdo do atendimento e gestdo participativa do Sistema Municipal de
Saude.

Este plano se propde a desenvolver acdes combinadas a partir da nocdo ampliada de salde,
interdisciplinaridade nos processos de trabalho, e humanizacdo das praticas e da aten¢éo, buscando a satisfagdo do
usuario pelo estreito relacionamento dos profissionais com a comunidade, estimulando-a ao reconhecimento da saude
como um direito de cidadania e, portanto, expresséo e qualidade de vida.
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O processo de formulacéo do Plano Municipal de Saude, teve seus fundamentos na universalidade do sistema
Unico de saude — SUS, e contou com eixos norteadores as condi¢cdes de saude da populacdo; determinantes e
condicionantes de saude.

O dltimo relatério de gestdo 2024, também contribuiu para a elaboracdo deste PMS, que considerou sus
principais responsabilidades:

» Responsabilidade Gerais da Gestao do SUS;

Responsabilidade na Regionalizacao;

Responsabilidade no Planejamento e Programacao;
Responsabilidade na Regulacdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria,;
Responsabilidade na Gestdo do Trabalho;

Responsabilidade na Educacao em saude;

YV V ¥V V VY V

Responsabilidade na Participacdo e Controle Social.

Os direcionamentos dados na Conferéncia Municipal de Saude realizada em 2025, também nortearam a
elaboracéo deste plano:

Eixo 1 — Participacdo Popular e Controle Social,

v" Eixo 2 — Gestao Publica e Financiamento
v' Eixo 3 — Modelos de Atencao e Redes de Cuidado;
v' Eixo 4 — Valorizacado do Trabalho e Educacéo.

ANALISE SITUACIONAL DO MUNICIPIO

CARACTERIZACAO GERAL:

Evoluc¢ao histoérica do Municipio

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n°® 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.857-000 — Fone: (19) 3868-1111
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Estiva Gerbi pertencia a Mogi Guacu na condi¢do de Distrito, as familias Zanco e Gerbi fundaram o vilarejo
através da implantacéo de agricultura (familia Zanco) e fabricacdo de manilhas de barro (familia Gerbi).

A producéo de manilhas de barro foi substituida por pisos e deu inicio a uma fase de prosperidade para a Vila,
que nessa época ja era um bairro de Mogi Guacu.

Emancipou-se de Mogi Guagu em 19 de maio de 1991 e o municipio foi instalado em 01 de janeiro de 1993,
seu atual Prefeito a Sr. Marcio Roberto Pavan do Partido Solidariedade eleito legitimamente nas elei¢cdes de 2024.

Localizacao Geografica

Estiva Gerbi possui uma area geografica de 73, 9 km quadrados (66,9 km de area rural e 7,0 km de area
urbana) e um total de 11.507 habitantes estimados (IBGE).

Localiza-se a uma latitude 22°16'17” sul e a uma longitude 46°56’41” oeste, estando a uma altitude de 590
metros. Ao norte, sul e oeste, o municipio tem por limite Mogi Guagu, e a leste seu municipio limitrofe & Espirito Santo
do Pinhal. Esta localizado na regido sudeste do Estado de Sao Paulo, a 180 km da capital, e a 70 km de Campinas.
Interliga-se com os grandes centros de desenvolvimento do Pais, poér excelente rodovia Dr. Ademar de Barros — SP
340, que se interliga com a rodovia D. Pedro I, Anhanguera e Bandeirantes.

O aeroporto mais préximo situa-se em Mogi Mirim, ha 23 km de distancia. O transporte rodoviario é efetuado
através de Mogi Guagu.

Desenvolvimento Economico Social

O indice de Desenvolvimento Humano (IDH-M) é de 0,740 sendo:
v" IDH-M Renda: 0,789

v" IDH-M Longevidade: 0,815
v" IDH-M Educacéo: 0,719

(Fonte: PNUD)

A principal atividade econémica do municipio séo a industria e a agricultura, e também sao a principal fonte
de emprego. As Industrias séo diversificadas, indo desde produtos ceramicos, refratarios, papéis e embalagens até
produtos quimicos. Na agricultura destacam-se mais o cultivo da cana de aclcar e da lavoura de tomate, e produtos
hortifrutigranjeiros. Os comércios, trabalhadores autdnomos e domésticos, completam junto com a inddstria e a
agricultura as principais fontes de trabalho, valendo ressaltar que é grande o nimero de aposentados, talvez devido
ao antigo desenvolvimento cerdmico da cidade e regido.

Os indicadores financeiros do Municipio:

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n°® 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.857-000 — Fone: (19) 3868-1111
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Municipio
gja m:

Estiva Gerbi s (s
Estado

R$2.719.751.231.375 R$60.583 $75.734.208.840 $75.596.599.667

Produto Internc Brute (PIB), 2021 PIB per capita, 2021 Valor das Exportagées (USS FOB), 2024 Valor das Importagges (USS FOB), 2024
Municipie

R$389.432.135 R$34.908 $2.694.739 $1.481.483

Produto Interno Bruto (PIB), 2021 PIB per capita, 2021 Valor das Exportagées (US§ FOB), 2024 Valor das Importagdes (USS FOB), 2024
Distribuicdo do PIB Municipal, 2021 Distribui¢do do Valer Adicionado por Setor, 2021

Agropecudria @ Impastos liquidos de subsidios @ Indstria @ Servigos Agropecuinia @ Indlistria @Servicos (exceto administragio plbica) | Sarviges de administragio piblica

12.2% 23.8% 29.8% 271% 39.0% 17.7%

Valor da Transformacgdo Industrial por setor de atividade, 2021 Produgédo agropecudria, 2023 Rebanho, 2023

Frodutos quimicas

Celulose e produtos de paps!

Leit | 0.6%
16.0% Pacuepatings | 0.5%
Alevinos | 0,5%

Minerais no-metalicos
Carvio vegetal de suca... | 0.4%

Fimzdo, cachara, cacha_ | 0.4%

Fomte: Fundzgio Seads. [3GE. Valores em reais comantes.

Meio Ambiente e Urbanizacao

Estiva Gerbi possui clima CWA (tropical de altitude) e solo argiloso / arenoso.

A agua distribuida & populacéo é clorada e fluorada. Sua interrupgao no fornecimento é rara, s ocorrendo em casos
de reparos na rede, e o sistema possui capacidade de reserva suficiente para fornecimento continuo.

A cidade possui 100% de cobertura de 4gua tratada e rede de esgoto, sendo a captacdo de agua efetuada no
Ribeirdo do Anhumas, que junto com o cérrego Oricanga atravessam 0 municipio na sua zona urbana. O Sistema de
Tratamento de Agua e distribui¢&o foi privatizado em 2019, sendo o Consércio Aguas de Estiva Gerbi o atual detentor
da concesséo.

A concessdo da Aguas de Estiva Gerbi comecou em 2019, quando a Terracom Saneamento assumiu a
operacdo do sistema. A empresa foi contratada para realizar investimentos em infraestrutura de saneamento na
cidade.

« Concessdo: 2019, com a Terracom Saneamento (operadora da Aguas de Estiva Gerbi).

e Objetivo: Modernizar e melhorar os sistemas de abastecimento de agua e tratamento de esgoto, que
estavam deficientes.
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e Inicio das operac¢des: Logo apds o inicio da concessado, a empresa iniciou os trabalhos de melhorias,
como a reforma da estacéo de tratamento de agua e a construcao de uma nova estacao de tratamento de
esgoto.

Possuem pavimentacdo 96% das ruas, e o lixo domiciliar é coletado todos os dias da semana.
A limpeza publica da Cidade em 2024 foi realizada pela propria Prefeitura Municipal, que realiza desde a coleta
de lixo domiciliar, comercial, varrecdo de ruas e pracas. O lixo é coletado diariamente em 100% das ruas do municipio

e encaminhado para o Aterro Sanitario.

O lixo hospitalar é coletado semanalmente por uma empresa especializada, contratada pela Prefeitura Municipal,
em todos os estabelecimentos da Saude Municipal.

O fornecimento de energia elétrica é de 100% tanto para area urbana como para a area rural.

Habitagdo e Infraestrutura Urbana -

€) Coleta de Lixo - Nivel de Atendimento - Censo Demografico (Em

Coleta de Lixo - Nivel de Atendimento Abastecimento de Agua - Nivel de
- Censo Demografico (Em %) - 2010 Atendimento - Censo Demografico %) - 2010
Municipio 99,15 (Em %) -2010
RG 99,75 Municipio 97,92
RA 99,69 RG 98,13
Estado 99,66 RA 97,07
Estado 97,91

Esgote Sanitdrio - Nivel de
Atendimento - Censo Demografico

(Em %) - 2010
Municipio 96,36
RG 87,75
RA 89,77
Estado 8975 alor
I 209210000
Convencbes utlizadas: - 99,80 a < 99,92
99.65 a < 99,80
=»» Dado ndo disponivel — Fendmeno inexistente  NA N&o se aplica 93,39 a < 99,65

91.23a< 99,39

CONDICOES DE VIDA E SAUDE:

Elementos Demograficos
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025 [ 0.2
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75a79 07% 0.9%
70274 13% 1% Evolugio da populagio por grupos de idade
65269 20% 2.0% E
50264 26% 25%
55a59 29% 32%
50a54 32% 33% e
45249 36% 35%
40344 39% 35%
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30534 45% 4%
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2M
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Fonte: SEADE

~

Como se pode observar, a populagédo esta concentrada entre as idades de 10 a 59 anos, sendo que a
proporcao de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 60,35% (estimativa), 0 que explica o alto indice de adolescentes
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gravidas no municipio, obrigando, este Plano Municipal de Salde conter estratégias de educacao e atendimento a
saude dos adolescentes.

Os dados sobre nascimentos sdo importantes, tanto sob o aspecto demogréfico quanto de saude, por
possibilitarem a construcéo de diversos indicadores, tais como as taxas de natalidade e de fecundidade, e a andlise
da situacao de saude.

No Brasil, existem algumas fontes de informacdes de base domiciliar que possibilitam, através da utilizacao
das técnicas demograficas, calcular o nUmero de nascimentos, constituindo-se em referéncias para as estimativas da
fecundidade e da natalidade em ambito nacional e instancias regionais especificas.

No que tange aos nascimentos ocorridos a cada ano, entretanto, as fontes basicas sdo as Declaracdes de
Nascidos Vivos emitidas pelos estabelecimentos de saude do Pais, cujas informagdes sdo disponibilizadas pelo
Sistema de Informagfes sobre Nascidos Vivos — SINASC, do Ministério da Saude, e 0s assentamentos de
nascimentos registrados nos Cartérios de Registro Civil de Pessoas Naturais, cujas informacdes sao divulgadas pelo
IBGE, através da pesquisa Estatisticas do Registro Civil. As informacdes derivadas do SINASC permitem uma analise
mais completa dos nascimentos sob o0 aspecto epidemioldgico, por fornecerem varios aspectos. Este sistema vem
melhorando a cada ano.

Por ano de referéncia e tipo de parto

Ano de referéncia Vaginal Cesério Todos
2021 35 92 127
2022 28 98 126
2023 34 95 129
2024 33 117 150

Fonte: Sinasc — novembro/2025

Entre os anos de 2021 a 2023 a estabilidade no niumero de partos de 2021 a 2023, com um aumento
consistente em 2024. O aumento em 2024 foi impulsionado quase exclusivamente por cesareas, nao por partos
vaginais.

e A taxa de cesareas € muito elevada em todos os anos avaliados, indicando:
padréo assistencial possivelmente intervencionista,
necessidade de andlise da rede materno-infantil,
potencial falta de estimulo ao parto normal.
Partos vaginais permanecem em torno de 22%—-27%, com tendéncia de queda relativa em 2024.

Elementos Socios-econdmicos

®* VVYVY
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Podemos observar que a industria mantém o maior rendimento médio nos vinculos empregaticios, no entanto,
apesar do municipio ter uma area rural grande comparada a sua area ocupada, o rendimento médico de vinculo
empregaticio na agropecuaria ocupa o ultimo lugar.

Municipio Setor de atividade

Estado de SP ’E‘:';as
Estiva Gerbi ~ Selecionar tudo || Agropecusris relistria H Servios | 13.657.131 R$3.511 ¢
Emprego formal Rendimento médio
Emprego formal Rendimento médio*
2.385 R$2.864
Evolucéio do emprego formal Evolugio do rendimento médio*
2400 RS4000
2200
2000
150 R52000
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YA =t
Distribuicdo do emprego formal por diviséo da CNAE Rendimento médio* por diviséio da CNAE
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céo Pubiica, Defesa e Sequri.. N 15.1% Fabricaco de Celulose, Papel e Prodiut... RS4.046
Fabricacgo de Celulose, Papel & Procut... | NN : = Fabricagdo de Produtos de Minerais Na... RS3.857
Comeércio Varejista [N &.2% Obras de Infra-Estrutura R$3.390
Fabricagdio de Produtos Quimicos [N 5.+ Servigas de Arquitetura e Engenharia; T... R$3.200
Fabricagéo de Produtos de Minerais Na.. [N 435 Transporte Terrestre R$2.954
Armazenamento e Atividades Auxiliares... [ 3.6% Metalurgia R$2.860
Transporte Terrestre [ 3.1% Captagia, Tratamento & Distribuigdo de.. R$2.798
Camércio por Atacado, Exceto Veiculos... [l 1.9% Correio & Outras Atividades de Entrega RS2.671
Alimentagio [l 1.5%
PP . i &dio* i
Distribuicdo do emprego formal, segundo tamanho de unidade local Rendimento médio*, segundo grau de escolaridade
A% R$4.393
23.0% R$2.581 RE2.475 RS2.604
1.7%
0% 4.9% 0% 5.2%
124 529 10219 2084 s0a%e 1002248 250a4se Funcamenta| undamental Média Completo Superio
ncompleto Completo

Fonte: SEADE
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Municipio Estado de SP
- 99,3 0,5 0.2
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Municipal 6,1 6,6 56
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o o
()

100,0%

Fonte: SEADE

Elementos Epidemiologicos

Epidemiologia é a ciéncia da saude coletiva que estuda a relagdo de causa-efeito, ou causa-doencga. Para este
fim existem diversos tipos de estudos epidemiolégicos de uma populacdo, cada estudo é indicado para um tipo de
hipétese levantada pelo pesquisador. As hipteses podem ser, entre outras, relacéo entre exposi¢éo ao fator de risco
e a doencga, ou doenca sobre Obitos, ou também a eficacia de determinado medicamento para uma determinada
doenca.

De acordo com dados oficiais, as internacBes seguem 0s motivos de ébito. Em primeiro lugar por doencas do
aparelho circulatério, onde se concentra adultos com mais de 50 anos. Em seguida as doengas do aparelho
respiratério e as neoplasias (tumores), também maior entre adultos de 50 e mais.

Os numeros de Transtornos Mentais e Comportamentais merecem uma atengdo da politica puablica em saude
mental, por ser considerada a doencga do século que afeta grande parte da populagéo e tendo no ano de 2017 um
aumento no namero de internagdes.

Percebemos em nosso municipio a grande dificuldade de tratamento desses pacientes uma vez que ndo ha vagas
suficientes para casos de internacéo e a falta de profissionais na area para um trabalho multidisciplinar.

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n°® 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.857-000 — Fone: (19) 3868-1111



SEMANARIO OFICIAL

ZE5s"  ATOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ESTIVA GERBI

P::;s:ngR;E www.estivagerbi.sp.gov.br Quarta - Feira, 03 de Dezembro de 2025 - Ano IX- Edicao 1227

Dentro do setor de saude, o planejamento familiar nas escolas, como atividade programatica e intersetorial sera
uma estratégia pontual para atingir esse indicador (gravidez na adolescéncia).

Internag¢des por faixa etaria segundo cid 10

Periodo 2024
[ Gyl | Monortamo | fadams | Sadams | 0at4ams | 15200 | Dadams | 30adamws | H0ahams | 50aamos | 60aihanos | 10275 mos | Bamosomas | ol |
TOTAL 42 20 yr3 14 20 100 110 63 99 138 98 29 755
I Algumas doencas infecciosas e parasitarias 1 3 1 1 - 1 5 1 5 12 8 5 43
Il. Neoplasias (tumares) - - - - - - 4 4 4 16 1 1 40
Ill. Doengas sangue drgaos hemat e transt imunitar - - - - - - 1 1 1 - - - 3
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas - - 1 - - - - 3 - 2 2 - 8
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - - 1 9 14 5 2 6 1 38
V¥I. Doengas do sistema nerveso > 2 1 1 4 1 9
Vil. Doengas do olho e anexos. - - - - - - 1 - 4 19 12 - 36
Vill.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide 1 = 1
IX. Doengas do aparelho circulatério - - - - - 1 B 6 9 10 13 9 53
X. Doencas do aparelho respiratdrio 9 4 7 1 1 - - 1 1 10 4 4 42
XI. Doencas do aparelho digestivo - 2 7 3 3 13 bil 2 35 38 18 2 163
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 1 - - - 2 3 - 1 2 - - 10
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntive - - - - - 2 2 3 13 5 2 - 2
XIV. Doen¢as do aparelho geniturindrio - 3 2 3 - - 7 2 6 5 9 3 40
XV. Gravidez parto e puerpério - - - - 1 57 29 5 - - - - 102
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 28 - - - - - - - - - - - 28
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 4 - 2 1 - - - - - - - 9
XvilL.sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 1 = - = = - 2 1 1 3 = 9
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - 3 4 3 14 12 6 14 10 14 4 84
XXI. Contatos com servicos de salde - - - - - 1 6 2 3 1 2 - 15
Fonte: Ministério da Satde - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Dentre as internacdes hospitalares dos residentes de Estiva Gerbi ocorridas no Sistema Unico de Satde (SUS)
no ano de 2024, observa-se que, excluindo-se as interna¢cdes por gravidez, parto e puerpério, as doencas do
aparelho digestivo ocuparam a primeira causa de internacdo entre os municipes. Em seguida, destacaram-se as
doencas do aparelho circulatério e, na sequéncia, as neoplasias, configurando o perfil epidemiolégico tipico de
um municipio com popula¢do em processo de envelhecimento e com forte predominéncia das doencgas crénicas néo
transmissiveis.

As doencas do aparelho digestivo, que foram o maior grupo de causas em 2024, apresentaram
concentracao significativa nas faixas etarias acima de 50 anos, sugerindo relacdo com gastrites, colelitiase,
pancreatopatias e outras condi¢cfes frequentes em adultos e idosos. Ja as doencas do aparelho circulatério
mantiveram-se como importante causa de internacdo, especialmente nas faixas de 60 a 79 anos, reforcando a
necessidade de monitoramento continuo da hipertensao arterial e das doengas cardiovasculares no municipio.

As neoplasias, terceira causa mais frequentes, evidenciam a necessidade de manuten¢éo dos programas de
rastreamento e acesso oportuno ao diagnéstico e tratamento especializado, pois sua maior incidéncia ocorreu nas
faixas etarias de 60 a 79 anos.

Outro ponto relevante do ano de 2024 foi a presenca de um quantitativo expressivo de internacbes por
transtornos mentais e comportamentais, bem como por doencas respiratérias, especialmente em criangas
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menores de cinco anos e idosos. Esse padrao indica ndo apenas a sazonalidade e a vulnerabilidade dos extremos
de idade as infec¢fes respiratdrias, mas também o impacto crescente da demanda por atencao em saude mental no
municipio.

As afeccOes originadas no periodo perinatal, totalmente concentradas em menores de 1 ano, chamam
atencao para a necessidade de qualificacdo continua do pré-natal, do parto e do acompanhamento neonatal, uma
vez que funcionam como indicadores sensiveis da qualidade da atencdo materno-infantil.

Em sintese, o ano de 2024 caracterizou-se por uma predominéancia das condi¢des crénicas como principais
causas de internacdo — digestivas, circulatdrias e neoplasicas — com forte impacto do envelhecimento populacional
e das doencas preveniveis por acbes de Atencdo Primaria. Também se destacaram as internagfes perinatais e
respiratorias, reforcando a importancia da vigilancia em saude e da consolidacao das linhas de cuidado materno-
infantil e das doencas respiratorias. O conjunto dos dados sinaliza os principais desafios e necessidades para o
planejamento das a¢bes de saude no proximo ciclo.

» MORTALIDADE - SAO PAULO

Obit
M
Peri

e @0 Menortano | dadanos | Saanos | i5at9anos | 20a29amos | 30a3banos | d0ad9encs | 50ashans | s0as9ancs | 70arancs | s0ancsemais | Tl ]
2 1 1 1 1 3 L) 15 5 3 26

TOTAL 106

jéne por Faixa Etdria segunda Capitulo CID-10
730 ESTIVA GERBI

2024

1. Algumas doengas Infecciosas e parasitarias
. Neoplasias (tumares) - - - - - 1 2 2 5 3 2 15
V. Doengas endécrinas nutriconais & metabolicas 1 - 1 - 2 2 6
. Transtornos mentais & comportamentals - - - - - - - 1 1
V1. Doencas do sistema nervoso

1. Doengas do aparelho circulatéria - - - - 1 1 2
X. Doengas do aparelho respiratéria - 1 - - - - 1
X1. Doencas do aparelho digestiva

XIl. Doengas da pele & do tecido subcutinso

X1V, Dosncas da aparetho genituriniria

Dentre os 6bitos de residentes de Estiva Gerbi registrados no Sistema Unico de Satde (SUS) no ano de 2024,
observa-se que o principal grupo de causas de morte foi composto pelas doencas do aparelho circulatorio, que
totalizaram 34 O6bitos no periodo. Essa predominancia € esperada em populagées com envelhecimento progressivo
e alta prevaléncia de doencas cronicas, como hipertenséo arterial, cardiopatias e acidentes vasculares cerebrais.
Nota-se especial concentragdo desses 6bitos nas faixas etérias acima de 60 anos, reforcando a necessidade de
acOes mais intensivas de prevencdo e acompanhamento continuo dos pacientes com risco cardiovascular.

Em segundo lugar, destacam-se as doencas do aparelho respiratorio, com 18 Obitos, também fortemente
associadas as faixas etarias mais avancadas, especialmente entre 60 e 79 anos. Este padrdo sugere impacto
significativo de pneumonias, DPOC e outras condi¢bes respiratérias crbnicas, evidenciando a importancia de
vacinagao, controle ambiental e acompanhamento médico regular para grupos vulneraveis.

As neoplasias (tumores) ocuparam o terceiro lugar em 2024, com 15 6bitos, predominantemente distribuidos entre
as faixas de 50 a 79 anos. Esse comportamento é consistente com o perfil epidemiol6gico nacional e reforca a
necessidade de manutencao das ac¢des de rastreamento, diagnostico precoce e acesso a tratamento especializado.

Outro destaque do ano foi 0 nimero de 6bitos por causas externas de morbidade e mortalidade, que somaram 8
ocorréncias. Esses eventos, que englobam acidentes, violéncias e outras causas acidentais, distribuiram-se entre
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adultos jovens e idosos, indicando a relevancia de estratégias de prevencédo de acidentes e promoc¢do da seguranca
no municipio.

Também chamam a ateng&o alguns o6bitos infantis, com duas ocorréncias em menores de 1 ano, relacionadas a
causas perinatais e malformages congénitas — indicadores sensiveis da qualidade do pré-natal, do parto e da
atencao neonatal. Esses registros reforcam a necessidade permanente de qualificacdo da linha de cuidado materno-
infantil.

No conjunto, a mortalidade de Estiva Gerbi em 2024 apresentou caracteristicas tipicas de municipios em transi¢ao
epidemiolégica avangada, com predominio de doencgas crénicas néo transmissiveis, particularmente circulatorias,
respiratorias e neoplasicas, e a presenca de causas externas como grupo relevante. A analise evidencia a importancia
da atuacdo continua sobre os determinantes das doencas cronicas, do fortalecimento da Atencdo Primaria, da
vigilancia dos grupos vulneraveis e da qualificacdo das linhas de cuidado prioritarias, visando a redugdo de
mortalidade evitavel nos proximos anos.

POR CAUSAS EVITAVES EM MENORES DE 5 ANOS - SAQ PAULO

sidénc por Ano do Gbito segundo Faixa Ctaria
355730 ESTIVA GERBI
21-2024

S e w | ow | w | w | |
1 1 1

3 7
1 1 1
1 1
1 4

/SVSA/CGIAE - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade - i
) site da Secretaria Estadual de Sadde para mais informagdes.

Ao analisar os 0bitos por causas evitaveis em menores de 5 anos residentes em Estiva Gerbi no periodo de
2021 a 2024, observa-se um total de 7 ébitos, distribuidos de forma irregular ao longo dos anos. Esses eventos
representam importante indicador sentinela da qualidade da atencdo materno-infantil, especialmente nas areas de
pré-natal, ateng&o ao parto, puerpério e assisténcia ao recém-nascido e a crianga pequena.

No ano de 2021, registrou-se 1 Gbito, ocorrido na faixa etaria de 1 a 4 anos, sugerindo a necessidade de
maior atengdo as acdes de prevencgédo de acidentes, vigilancia de agravos evitaveis e adesdo as consultas de rotina
e imunizagcdo. Em 2022, o niumero de 6bitos aumentou para 2, ambos também na faixa etaria de 1 a4 anos, indicando
possivel fragilidade na continuidade do cuidado da crianca apds o primeiro ano de vida, especialmente no
monitoramento de doencas e fatores de risco que poderiam ser identificados precocemente na Atencao Primaria.

No ano de 2023, ocorreu 1 6bito, desta vez em 0 a 6 dias, o que caracteriza morte neonatal precoce. Esse
tipo de ébito costuma estar relacionado a assisténcia pré-natal, condicdes maternas, complicagfes do parto e suporte
neonatal imediato, sendo, portanto, um sinal relevante para avaliacdo das linhas de cuidado materno-infantil e dos
fluxos de assisténcia hospitalar.
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ORGANIZACAO DO SUS MUNICIPAL:

Atualmente a Secretaria de Saude conta com funcionarios: Sendo 01 Secretario, médicos plantonistas, médicos
especialidades, enfermeiras, médicos de USF, auxiliares de enfermagem, técnicas de enfermagem, técnicos de
radiologia, assistente social, 19 ACS, motoristas, auxiliares de saude, auxiliares de servicos gerais, 04 dentistas,
01 auxiliar de saude bucal, 03 farmacéuticos, 01 coordenador de controle de vetores, 01 agente de controle de
endemias, 04 fisioterapeutas,

Projetos e Ag¢oes Inter setoriais de promocao a Saude

Juntamente com a Vigilancia Sanitaria e o Controle de Vetores, foram adotadas estratégias integradas envolvendo
mutirdes e busca ativa nas residéncias, com foco na eliminagéo de criadouros, identificacao de situacdes de risco
e orientacao direta as familias. Como parte do fortalecimento das a¢des de prevencéao, esta prevista a ampliacdo do
trabalho das Agentes Comunitarias de Salude (ACS), que passardo a intensificar as atividades educativas junto a
populacéo, reforcando medidas de protecéo individual, controle ambiental e identificacdo precoce de riscos.

Além das a¢bes domiciliares, o0 municipio desenvolve palestras educativas nas escolas, abordando temas como
escorpionismo e combate ao Aedes aegypti, com o objetivo de sensibilizar criangas e adolescentes sobre a
importancia da prevencao, tornando-os multiplicadores das informacdes dentro de suas familias e comunidades.
Essas iniciativas contribuem para o fortalecimento da vigilancia em sadde, promovendo maior engajamento social e
ampliando o impacto das acdes coletivas de controle de vetores e prevencao de acidentes com animais
peconhentos.

Organograma das Unidades de Saude de Estiva Gerbi 2025

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

Conselho de Salde

ATENGAO REDE URGENCIA AMBULATORIO|  VIGILANCIA EM
PRIMARIA ESPECIALIDADE SAUDE

CEM
ABRANGENDO
SAUDE
MENTAL

CEM
ULTRASSOM

FISIOTERAPIA
MUNICIPAL
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Atencdo Primaria

A Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB), aprovada pela Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017,
define que a Atencédo Basica ou Atencdo Priméria a Saude é o conjunto de acbes de saude individuais, familiares e
coletivas que envolvem promocao, prevencao, protecdo, diagnostico, tratamento, reabilitacdo, reducdo de danos,
cuidados paliativos e vigilancia em saude, desenvolvida por meio de préaticas de cuidado integrado e gestdo
qualificada, realizada com equipe multiprofissional e dirigida a populacdo em territério definido, sobre as quais as
equipes assumem responsabilidade sanitaria. A Atencao Primaria sera a principal porta de entrada e centro de
comunicacdo da Rede de Atencdo a Saude (RAS), coordenadora do cuidado e ordenadora das agbes e servigcos
disponibilizados na rede (PNAB, 2017).

A atencao primaria se faz por 04 Unidades de Saude da Familia, que atendem 100% da populacdo urbana e rural.
As atuais estruturas fisicas, ambientais e tecnoldgicas das Unidades de Saude da Familia e suas localizacdes
geograficas estdo sofrendo readequagfes devido ao crescimento populacional sofrido, deterioragdo de prédios,
mdveis, materiais e equipamentos estdo sendo substituidos de forma adequada e correta. O municipio conta com um
Centro de Especialidades Médicas onde esta localizado o Servigo de Ultrassonografia e participa da area de cobertura
do SAMU. A unidade de Pronto Atendimento “Posto Médico Natal Diegues” recebeu reforma, materiais e méveis,
mantendo hoje infraestrutura tecnoldgica. Todas as Unidades de Saude do Municipio contam com a implantacdo do
Prontuério Eletrénico.

A Politica Nacional da Atencao Basica do Ministério da Saude caracteriza Atencao Basica como um conjunto de
acOes, no ambito individual e coletivo, que abrange a promocé&o e protecdo a saude, a prevengédo de agravos, 0
diagnostico e tratamento, a reabilitagdo, reducdo de danos e a manutengdo da saude com objetivo de desenvolver
uma atencdo integral que impacte na situagdo de saude e autonomia das pessoas e nos determinantes e
condicionantes de saude das coletividades.

E desenvolvida sob a forma de trabalho em equipe, dirigida a populacées de territérios definidos, pelas quais
assume a responsabilidade sanitaria, com vistas a descentralizacdo, proxima a vida das pessoas. Orienta-se pelos
principios da universalidade, da acessibilidade, do vinculo, da continuidade do cuidado, da integralidade,
responsabilizacdo, humanizacéo, da equidade e da participacéo social. E a porta de entrada preferencial da rede de
atencao a saude, pois permite acolher e estabelecer vinculos e corresponsabilizacdo as necessidades de salde.
Integra as agfes programaticas e demanda espontanea em seu rol de atendimento, permitindo articulagcdo entra acdes
de prevencao de agravos e de promocdo a saude. Prima pelo cuidado centrado no usuario em um processo
interdisciplinar, ampliando assim a capacidade de cuidado de toda a equipe e o0 escopo de acgbes a serem
desenvolvidas.
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Saude da Familia

A Politica Nacional da Atencdo Basica - PNAB 2017 tem na Saude da Familia sua estratégia prioritaria para
expansao, consolidacdo e qualificacdo da Atencdo Primaria a Saude (APS). Recomenda-se, por meio dela, a
conversao das unidades de saulde tradicionais em Estratégia Saude da Familia.

As principais atribuicbes da Equipe de Saude da Familia (ESF) sdo: a atuacdo no cadastramento de individuos e
domicilios, compondo um diagndéstico situacional da populacéo pela qual a equipe € responsavel, a fim de desenvolver
acOes tendo como foco as necessidades de saude para um cuidado realizado de forma integral, abrangendo
promocédo de saude, prevencdo de doengas e agravos, cura, reabilitacéo, redugcdo de danos e cuidados paliativos.
Além disso, espera-se da ESF a busca pela integracao de instituicdes e organiza¢cdes sociais para o desenvolvimento
de parcerias e a disponibilizagéo de espagos democraticos de construcdo da cidadania.

A Estratégia de Saude da Familia é tida como estratégia expansdo, qualificacdo e consolidacdo da Atencao
Bésica, pois permite uma reorientacdo do processo de trabalho com maior potencial de aprofundar seus principios,
diretrizes e fundamentos, além de ampliar a resolutividade e impacto na situacdo de salde das pessoas e
coletividades. Este potencial relaciona-se com as caracteristicas que convergem para ruptura com modelos
assistenciais tradicionais, buscando fortalecimento dos principios dos SUS na construcdo de modelos de atengéo
mais resolutivos e humanizados.

As equipes de ESFs sdo compostas conforme preconiza a portaria do Ministério da Saude que regula a
implantacdo de ESF, por meio de concurso publico, com ampliagéo de outros profissionais (ginecologista, pediatra,
dentista e psicélogo), para atendimento assistencial nesta, de forma suficiente para a realidade de saude municipal.
As equipes sdo gerenciadas, cada qual, por sua enfermeira. O desenvolvimento de programas de capitacdo de RH
das ESF esté integrado na agenda do colegiado de Gestdo Regional, tendo o municipio participagdo em todos o0s
treinamentos e cursos disponibilizados.

O desenvolvimento das acdes na Atengdo Basica engloba estratégias a grupos populacionais considerados de
maior vulnerabilidade ou interesse epidemiologico. Sao desenvolvidos programas com objetivo de possibilitar controle
e avaliacdo de resultados, como, Saude da Mulher (pré-natal, detecgdo precoce de cancer ginecologico e mama,
planejamento familiar), Sadde da Crianga (puericultura, imunizacdes e vigilancia ao recém-nascido de risco), Controle
de Tuberculose e Hanseniase e a Saude Mental. Ha também ac¢bes desenvolvidas voltadas ao controle do AEDES
AEGYPTI, assisténcia farmacéutica, fisioterapia, psicologia e assisténcia social.

O municipio ndo apresenta problemas em relacdo ao numero de profissionais relacionados a equipe minima de
Saude da Familia, no entanto, enfrente problemas de fixacdo dos profissionais médicos plantonistas (Pronto
Atendimento) e enfermeiros (em todas as unidades ESF e PA).
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O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) contribui para o acesso a populacdo as informacdes e
servicos de saude, atendendo também as demandas imediatas. Desta forma, atua na perspectiva de intersetoralidade,
interagindo entre os diversos niveis do SUS.

As mais frequentes demandas sociais em saude, que emergem ao atendimento do CRAS estao relacionadas aos
fenbmenos de desprotecéo social: abandono e negligéncia ao paciente, violéncia doméstica, orientacdo quanto ao
acesso aos direitos assistenciais e previdenciarios. A Secretaria de Saude conta com uma Assistente Social para as
demandas de medicamentos, resisténcia a adesdo aos tratamentos de salde, materiais hospitalares, orteses,
transporte, dietas especiais, transporte para tratamento de salde.

O CRAS atua também no apoio técnico as equipes de Saude da Familia; articulacdo intersetorial com as demais
politicas publicas.

As Unidades de Saude tém assumido a assisténcia por demanda espontanea no municipio.

A atencao domiciliar dever ser realizada pelas equipes de USF, de acordo com estratégia utilizada pelo municipio.

O Municipio possui 04 enfermeiras, 03 técnicas de enfermagem e 01 auxiliar de enfermagem, 19 agentes
comunitarios e 04 médicos para o trabalho em PSF e consequentemente a atengédo domiciliar. As equipes atuam
em 100% da &rea urbana e rural. Atualmente ha cinco médicos que compdem a ESF incluindo a area rural

2024
USF 1 USF 2 USF 3 USF 5
14.859 6.771 12.660 6.280

Atencao a Saude Bucal

O servico odontolégico do municipio de Estiva Gerbi esta alinhado a Politica Nacional de Saude Bucal. O servigo
constitui-se em uma série de medidas que possibilitam ac6es de promocéo, prevencéo e recuperacao da saude bucal
dos municipes, refletindo na sadde geral e qualidade de vida da populacao.

A reorganizacdo da pratica, a humanizacdo do processo de trabalho e a qualificacdo das acbes e servicos
oferecidos séo os principais objetivos do servigo odontoldgico municipal, o qual oferece uma série de a¢cdes em saude
bucal voltada para os cidadaos de todas as idades, com ampliacdo do acesso ao tratamento odontoldgico gratuito,
por meio do SUS. A principal linha de acédo é a reorganizagéo da atencao primaria em saude bucal.

Atencao Especializada
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O municipio ndo possui capacidade estrutural suficiente de atendimento de toda a atencéo especializada de média
e alta complexidade. Por isso faz se necessério pactuacdes de procedimentos, exames consultas no ambito do micro
e macrorregional de Saude DRS 14 Sao Jodo da Boa Vista e demais DRS do Estado de Sao Paulo através do
processo de construgdo, manutencao e avaliagdo da PPI (Programacédo Pactuada Integrada).

O municipio de Estiva Gerbi, estando habilitada na Gestdo Plena da Atencdo Basica, possui limites legais de
capacidade técnica, fisica e financeira para atendimento integral das necessidades de saude de todos os usuarios da
rede municipal de saude. Por tanto a PPl vem buscando a tentativa de construir essa integralidade assistencial de
saude, através de implantacdo de sistemas de referéncia e contra referéncias entre os municipios, estabelecendo
namero de consultas, exames, cirurgias em quantidades relacionadas com a necessidade municipal de cada servico
de saude com controle financeiro e fisico gerenciados entre as partes pactuadas. A tabela abaixo mostra a producao
de consultas de especialidades medicas realizadas no préprio municipio.

PRODUCAO DE CONSULTAS ESPECIALIDADES

ANO 2024
ESPECIALIDADE CONSULTAS
CARDIOLOGISTA 1.078
ENDOCRINOLOGISTA 526
GASTROENTEROLOGISTA 395
GINECOLOGISTA 954
MEDICO DO TRABALHO 657
NEUROLOGISTA 352
NUTRICIONISTA 3.087
OFTALMOLOGISTA 679
ORTOPEDISTA 1.184
PEDIATRA 829
PSICOLOGO 3.876
PSIQUIATRA 1.098

O quadro acima mostra a producao de consultas de saude da atencdo especializada produzidos pelo municipio
de Estiva Gerbi e apresentados ao Ministério da Sallde mensalmente, por meio de processamento e faturamento no
sistema de informacao ambulatorial, através de Prontudrio Eletrdnico.

No ano de 2024, o Centro de Especialidades de Estiva Gerbi apresentou um volume expressivo de atendimentos,
demonstrando a relevancia do servico na rede municipal de salde e a alta demanda da populagéo por consultas
especializadas. O total registrado nas especialidades destaca tanto &reas de maior procura quanto especialidades
estratégicas para o cuidado integral.

A maior demanda concentrou-se nas areas de Psicologia (3.876 consultas) e Nutricdo (3.087 consultas). Esse
dado reforca a crescente necessidade de cuidados voltados a salude mental e ao acompanhamento de habitos
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alimentares, refletindo o impacto de condi¢des crbénicas, transtornos emocionais, obesidade e vigilancia nutricional no
territorio.

As especialidades médicas com maiores volumes de consultas foram Ortopedia (1.184), Cardiologia (1.078),
Psiquiatria (1.098) e Ginecologia (954). Esse conjunto de especialidades representa importantes portas de entrada
para acompanhamento de condi¢cfes prevalentes na populacdo adulta, incluindo doencas cardiovasculares, agravos
osteomusculares e demandas relacionadas a saude da mulher.

O Médico do Trabalho, com 657 atendimentos, desempenha papel essencial no cumprimento das normativas
de saude ocupacional, especialmente considerando servidores municipais e trabalhadores de empresas parceiras.

Especialidades como Oftalmologia (679 consultas), Pediatria (829), Neurologia (352), Endocrinologia (526) e
Gastroenterologia (395) também apresentaram producéo relevante, atendendo a condigfes clinicas crénicas como
distarbios metabdlicos, doencas do trato gastrointestinal, alteragdes neuroldgicas e demandas pediatricas.

De modo geral, o quantitativo expressivo demonstra:

o Altaresolutividade do Centro de Especialidades;
e Integracéo efetiva entre Atencéo Primaria e servigos especializados;
e Demanda significativa por cuidados em salde mental, nutricdo e doencgas crénicas;

e Importancia do servigo para evitar encaminhamentos externos, garantindo atendimento dentro do préprio
municipio.

Os dados reforcam a necessidade de manutencdo e expansdo da oferta de especialidades, especialmente
naquelas com maior demanda, bem como o fortalecimento de estratégias de regulagéo e acompanhamento dos casos
crénicos, garantindo maior eficiéncia no fluxo assistencial e melhor qualidade de vida & populacéo de Estiva Gerbi.

A quantidade de procedimentos de Atencdo Basica € bem maior em relacdo a quantidade de procedimentos de
alta e médica complexidade, afinal a maioria das a¢cdes em saude no municipio € de Atencdo Basica, conforme
habilitagdo da Gestéo.

Os procedimentos especializados de alta complexidade produzidos pelo municipio sdo em quantidades menores,
conforme limites legais de capacidade técnica, fisica e financeira para atendimento municipal especializado.

Existem muitas dificuldades para o cumprimento de toda pactuacéo, as principais estdo para o atendimento da
média e alta complexidade que séo insuficientes e por horas inexistentes para atendimentos de todas as demandas.

A seguir algumas das principais dificuldades:

v' Consultas especializadas: vascular, reumatologia;
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v' Exames de: ressonancia, exames e procedimentos cardiolégicos, eletroneuromiografia;

v' Cirurgias eletivas: ginecologia, vascular e urologia.

Para avaliacdo dos encaminhamentos para meédia e alta complexidade a ser realizada fora do municipio, a atual
gestdo conta com uma profissional responsavel pela regulacdo. Um protocolo ja elaborado é o de solicitacdo de
endoscopia, o que vem contribuindo para melhor organizacdo e direcionamento da assisténcia em saude prestada
aos municipes. Como propostas de qualificacao e superacao das dificuldades apontadas nas discussdes do colegiado
regional de gestores, com as oficinas de regionalizagcdo e camara técnica, para melhoria e ampliacdo do atendimento
da média e alta complexidade na microrregional da Baixa Regional.

Outra solugdo encontrada para o atendimento da demanda reprimida de média e alta complexidade da Baixa
Mogiana e administracdo do SAMU foi implantacdo do CONSORCIO DE SAUDE 08 DE ABRIL, com sua sede
administrativa na cidade de Mogi Mirim, atendendo este e os municipios de Estiva Gerbi, Itapira, Mogi Guagu, Mogi
Mirim, e Conchal, através da prestacao de servicos de saude. Todos os procedimentos do Consércio 08 de Abril séo
custeados com recursos financeiros do tesouro municipal, para servigos de saude credenciados que realizam
procedimentos por um valor intermediario entre o valor de mercado e valor da Tabela SUS. Isso vem ajudando entre
a resolver o problema da demanda reprimida dos municipios, porém os prejudica por ndo gerar série histérica de
acOes de saude para o Ministério da Saude, através da ndo informacao da producéo aos sistemas formais do governo
estadual e federal o que inviabiliza futuros recebimentos de recursos financeiros do estado e da federacédo para o
custeio dessas ag0es, aliviando assim o tesouro municipal.

Atencodes de Urgéncia e Emergéncia

O Posto Médico Natal Diegues tem assumindo a assisténcia por demanda espontanea no municipio. Para tal é
aplicado o Protocolo de Acolhimento com Classificacdo de Risco, possibilitando melhor organizag¢édo da assisténcia e
ampliando a resolutividade da rede basica de assisténcia.

O Municipio possui duas salas no Posto Médico Natal Diegues equipada de forma adequada para o atendimento
de urgéncias e emergéncias. A equipe atual passou por treinamentos realizados pelo SAMU.

ANO 2024
40.782

Servico de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU 192
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No final do ano de 1996, nasceu a SAMU (Sistema de Atendimento Médico de Urgéncia), criado pela Secretaria
Municipal da Saude da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, devido a necessidade de atuagdo no campo da fase
pré-hospitalar. Baseado no modelo francés de atendimento pré-hospitalar (SAMU) aliado ao treinamento do curso
ATLS (Advanced Trauma Life Suport) criou-se esse sistema, composto de uma ambulancia “USA” (Unidade de
Suporte Avancado) composta de um médico, um enfermeiro e um motorista com treinamento de direcdo defensiva.
A Portaria n® 1863/GM de 29 de setembro 2003, instituiu a Politica Nacional de Atencédo as Urgéncias.

A Portaria n° 1.864/GM de 29 de setembro de 2003 instituiu 0 componente pré-hospitalar mével previsto na Politica
Nacional de Atencao as Urgéncias, por meio da implantacao de Servi¢os de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU-
192.

Baseado no modelo francés de atendimento pré-hospitalar (SAMU) aliado ao treinamento do curso ATLS
(Advanced Trauma Life Suport) criou-se esse sistema, composto de uma ambulancia “USA” (Unidade de Suporte
Avancado) composta de um médico, um enfermeiro e um motorista com treinamento de direcdo defensiva. A Portaria
n° 1863/GM, de 29 de setembro 2003, instituiu a Politica Nacional de Ateng&o as Urgéncias.

A Portaria n° 1.864/GM, de 29 de setembro de 2003, instituiu 0 componente pré-hospitalar movel previsto na
Politica Nacional de Atencao as Urgéncias, por meio da implantacdo de Servi¢os de Atendimento Mével de Urgéncia
- SAMU-192, suas Centrais de Regulacéo (Central SAMU-192) e seus Nucleos de Educacdo em 102 Urgéncia, em
municipios e regides de todo o territério brasileiro, como a primeira etapa da implantagdo da Politica Nacional de
Atencédo as Urgéncias.

O Sistema SAMU 192 é compreendido por dois médulos:

¢ Regulacdo Médica de Urgéncia Pré-hospitalar (componente fixo) com Base em Mogi Guacu;

¢ Unidades Pré-hospitalar mével (componente mével — USA e USB).

O SAMU 192 Regional Baixa Mogiana, implantado, tornou-se responsavel por ordenar o atendimento as Urgéncias
e Emergéncias, garantindo acolhimento, atengcéo qualificada e resolutiva para a demanda, estabilizacéo e referéncia
adequada dos pacientes graves dentro do Sistema Unico de Saude.

O municipio de Estiva Gerbi conta com a seguinte unidade moével:

¢ 01 Unidade de Suporte Basico

2024
OCORRENCIAS TRANSFERENCIAS
494 69
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Acdes da Vigilancia Epidemioldgica, Sanitaria e Ambiental

As acdes das equipes que atuam em Vigilancia em Saude s&o pautadas pelos indicadores de saude pactuados
pelo gestor.

Vigilancia Epidemiolégica

Em relacéo a Vigilancia Epidemiolégica existe uma enfermeira RT responsavel pelos servigos e duas técnicas de
enfermagem responsavel pela vacinacao.

A vacinagdo constitui uma importante medida para a prevencao de doencas e a avaliagdo de sua eficiéncia é
fundamental para garantir o sucesso dos programas de imunizacao.

Além disso, é importante treinar os funcionarios da sala de vacinagédo para que preencham adequadamente os
dados de vacinacgdo, que seja intensificado a divulgagdo do calendério oficial de imunizagdo aos profissionais de
saude e que o acesso da populacédo seja facilitado.

Vigilancia Sanitaria e Ambiental

A vigilancia sanitaria e ambiental pode ser concedida como um espaco de exercicio da cidadania e do controle
social, por sua capacidade transformadora da qualidade dos produtos, dos processos e das relagdes sociais e usufrui
de saberes e préticas que se situam num campo de convergéncia de varias areas do conhecimento humano, tais
como quimica, farmacolégicas, epidemioldgica, engenharia, administracdo publica, planejamento e geréncia,
biosseguranca e bioética, sendo considerada por isso, a forma mais complexa de existéncia da saude publica, pois
suas acoes, de natureza eminentemente preventiva, perpassam todas as praticas médico-sanitarias.

Constitui também um privilégio espaco de comunicacdo e promoc¢ao de saude, pelo fato de lidar com produtos e
servicos intersetorial com varios 6rgdos como a Secretaria de Educacdo, Conselho de Salde, Associacfes
Representativas, Igrejas e outros.

As acdes da equipe de endemias incluem: vistoria nos imoveis residenciais, comerciais, terrenos baldios,
eliminacéo de criadouros de mosquitos, orientacdes a populagéo geral sobre identificacéo de criadouros e eliminacdo
dos mesmos, acbes educativas como distribuicdo de planfetos, palestras em escolas, instituicbes, industrias,
comeércio, também foram realizados mutires de limpeza que priorizaram areas de maiores indices de infestagdo do
mosquito.

A Secretaria de Saude esta implantando a Sala de Situac&do de Arboviroses, onde ocorrem varias discussfes
relacionadas a dengue, chikungunya, zika virus e febre amarela.
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Apoio Diagnéstico e Terapéutico

O servico de laboratdrio é terceirizado e vem sofrendo prejuizos devido a pactuacfes estarem fora domicilio e a
dificuldade de remanejar o teto financeiro do municipio.

A rede municipal de salde oferta 0os seguintes exames em sua rede proépria: raios -x simples, ultrassonografia,
eletrocardiograma e tomografia.

Os demais exames sao realizados por servi¢os estaduais e também por servigos conveniados e contratados pelo
municipio. Quando o médico solicita um exame especializado, o pedido é encaminhado para a Regulagdo Municipal
como "exame solicitado". A guia é analisada, sendo caracterizada como prioridade ou rotina.

Assisténcia Farmacéutica

Na gestdo atual, as responsabilidades assumidas pelo gestor estdo sendo seguidas conforme REMUME — Sado
Paulo, e considerando o disposto na Portaria SMS n° 2.748/02.

Os programas existentes de Assisténcia Farmacéutica sdo: Alto Custo, Dose Certa, que estdo sendo alimentados
mensalmente.

As compras dos insumos e medicacdes sdo realizadas pelo Setor de Compras da administracdo geral,
juntamente com o Farmacéutico Responsavel.

O controle de estoque é realizado manualmente e eletronicamente através de fichas de prateleiras, onde é
registrado entrada, lote, quantidade e validade dos medicamentos e insumos, e a saida é conforme solicitacao
das Unidades Basicas de Saude.

O controle do almoxarifado é realizado pela equipe da farmécia.
A distribuicdo e fornecimento de medicamentos para os pacientes sdo realizados somente com prescricao

médica, ja a distribuicdo para as unidades de saude é realizada mediante requisicdo de materiais, medicamentos
e insumos.

Sistema de Informatizacao
O gestor da saude publica, responsavel por controlar, avaliar e monitorar as acdes e servi¢os de saude, confronta-

se diariamente com processos e atividades que séo baseadas em informagdes, sendo assim, a gestéo da informacéo
como recurso estratégico das organizacdes e do processo decisorio na salde publica é de suma importancia.
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O municipio de Estiva Gerbi dispde de um Sistema de Gestdo de Saude Publica, o GOVBR. Em 2019 foi
implantada a nova versdo do sistema que proporciona: conexdo via web; prontuario eletrdnico do paciente,
padronizacdo do cadastro, integracdo com sistema do Ministério da Saude (ESUS), entre outras funcionalidades.
Perante a necessidade de gerar informacdes aos diversos sistemas do Ministério da Saude, muitos deles obrigatorios
para o recebimento de recursos financeiros, além dos dados necessarios para funcionamento, gerenciamento,
monitoramento e controle (gestdo) das unidades, é imprescindivel o aperfeicoamento do sistema GOVBR, garantindo
os dados minimos necessarios para a geracao das informacgdes, com centralizacdo dos dados, evitando que ocorra
o retrabalho de alimentacao dos sistemas.

Outro tépico importante é garantir que a conexao dos equipamentos a esses sistemas (conexao de rede e
internet) seja rapida, constante e disponivel 7 dias por semana e 24 horas por dia. Para que isso ocorra é
necessario um planejamento da expanséao da rede fisica de fibra-6tica e a criacdo de redundancias que permitam
o funcionamento ininterrupto quando houver problema com os meios de comunicag&o.

Em relacéo ao sistema de gestdo atual, GOVBR, apresentamos alguns projetos executados
¢ Implantacdo de todos os médulos ja existentes em todas as unidades:

e Atendimento Médico: Historico do paciente, Evolucao, Exame Clinico, CID, Orientacdo Geral;

e Lancamento de Procedimentos, Solicitagdo de Exames, Prescricdo de Medicamentos, Encaminhamentos
de Consultas, Atestados e Declaragdo de Comparecimentos;

e Integracdo com o Sl - PNI — Sistema de Informacéo do Programa Nacional de Imunizacao;
e Controle de estoque de vacina;

e ESUS - Sistema de software publico de apoio a gestdo que objetiva reestruturar as informacfes da
Atencdo Primaria em nivel nacional, com integracdo e acompanhamento de varios sistemas que apoiam a
gestao do trabalho;

Sistema Logistico

O Sistema de Gestdo de Saude Publica, implantado em todas as unidades de saude, esta localizado o médulo de
Gestao de Viagens / TFD.

O municipio conta com uma frota de 07 veiculos: 04 ambulancias, 04 passageiros sendo 02 acessiveis.,

Existem 02 rotas fixas praticamente diarias realizadas pelo setor, séo elas, Campinas e Sao Paulo. Essas rotas
na maioria das vezes fazem transporte eletivo, isso €, consulta e ou exames agendados. Outra rota definida e quase
diaria é para Sao Jodo da Boa Vista, tanto para transporte de pacientes, como para trabalho administrativo, uma vez
gue a DRS-14 a qual o municipio pertence possui sede la. O municipio também realiza rotas flutuantes, de acordo
com as necessidades dos usuarios, para Américo Brasiliense, Sorocaba, Sumaré, Araras, Limeira, Barretos, Bauru,
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Ribeirdo Preto, Jal, Limeira, Americana, Divinolandia, Itapira, Mogi Mirim, além de Mogi Guacu todos os dias, varias
vezes.

Existe o agendamento desses transportes, onde 0 usudrio apresenta um comprovante do procedimento e ou
consulta, que sera realizado fora do municipio. Esse agendamento atualmente possui uma coordenacdo especifica
que organiza o transporte.

Sistema de Gestao

Quanto aos recursos humanos, a administracdo atual tem um projeto de implantacdo de plano de cargos e
carreiras para toda a prefeitura incluindo a Secretaria de Saude, o qual ja esta implantado o quinquénio desde junho
de 2013.

As prestacdes de contas do Fundo Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Saude, bem como dados
guantitativos de servicos realizados e ofertados a populacdo foram apresentadas em sessées de audiéncia publica
na Camara Municipal de Estiva Gerbi referente a cada quadrimestre do ano. A audiéncia referente ao ultimo
guadrimestre de 2025 foi realizada em 30 de setembro de 2025 na Camara Municipal de Estiva Gerbi.

A divulgacéo das audiéncias é feita nas reuniées do Conselho pelos meios de comunica¢ao, Semandario Oficial.

Além da realizacdo das audiéncias publicas, a Secretaria de Saude apresenta as informacdes referente a
prestacéo de contas do Fundo Municipal de Salude mensalmente nas reunifes ordinarias do Conselho Municipal de
Saude.

O municipio possui Plano e Relatério de Gestdo em ordem com o preconizado.

A politica de comunicacao social dentro da secretaria de saude é realizada de forma a atender as expectativas
do usuario e da gestao. Dentre as acdes, ja esta sendo realizadas reunides mensais com todos os funcionarios.

Quanto ao percentual aplicado pelo municipio de acordo com a EC 29, esta sempre acima do limite exigido
por lei

Histérico do Percentual Minimo

ANO 2022 2023 2024
Min. Apl. Min. Apl. Min. Apl.
% 15 30,74% 15 29,84% 15 18,01%

Controle Social
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Com a Constituicdo Federal de 1988, a participacdo da sociedade no contexto da salde € estabelecida, sendo
regulada pela Lei Federal n® 8.142/90 e definida a partir das conferéncias e dos conselhos de salde, nas trés esferas
de governo, e também em colegiados de gestdo nos servicos da area.

Conforme determinag&o do inciso Il do art. 198 da Constituicdo Federal, da Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, e da Lei Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, da Resolu¢do CNS 453, de 10 de maio de
2012, é composto por representantes do governo, dos prestadores de servigos de salude, dos trabalhadores de saude
e dos usuérios, cujas decisdes, quando consubstanciadas em resolucdes, sdo homologadas pelo Secretario Municipal
da Saude.

O CMS é composto por 10 conselheiros titulares, sendo 05 representantes dos usuarios do SUS (50%) e 05
representantes de entidades de trabalhadores da saude, todas eleitas em processo eleitoral direto, bem como de
representantes do governo indicados pelos seus respectivos dirigentes (50%).

A Lei Municipal que rege o CMS, estabelece que o Presidente, o vice-Presidente, o Conselheiro responsavel pela
Secretaria Executiva e os integrantes da Comissao Municipal de Saude seréo eleitos, por maioria absoluta de votos
dos conselheiros titulares. O mandato do CMS sera de dois anos, permitida apenas uma reconducéo.
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Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude
2026-2029

Eixo 1 - Atenc¢ao Basica

DIRETRIZ 1: Reduzir e prevenir os riscos e agravos a saude da populacao, por meio das acdes de
vigilancia, promocao e protecédo, com foco na prevencao de doencas cronicas nao transmissiveis,
acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promoc¢éao do envelhecimento
saudavel.

OBJETIVO 1: Ampliar e gualificar o acesso aos servicos de saude, em tempo adequado, com
énfase na humanizacao, equidade e no atendimento das necessidades de saude, aprimorando a

politica de atencdo basica e especializada, ambulatorial e hospitalar

INDICADOR 1 Percentual de pessoas com hipertenséo, com consulta e pressédo aferida no

semestre.

Meta 2026 2027 2028 2029
50% 50% 50% 50%

Acoes 1. Cadastrar todos os usuarios da area de abrangéncia da unidade;

2. Manter atualizado o cadastro no Prontuério Eletrénico;

3. Garantir acesso facilitado aos hipertensos;

4. Acompanhar e monitorar os pacientes hipertensos;

5. Discutir em equipe;

6. Garantir exame de rastreamento para doenca renal cronica.
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INDICADOR 2 Percentual de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada

solicitada no semestre

Meta 2026 2027 2028 2029

50% 50% 50% 50%

Acdes Cadastrar todos os usuérios da area de abrangéncia da unidade;
Manter atualizado o cadastro no Prontuario Eletronico;

Garantir acesso facilitado aos diabéticos;

Acompanhar e monitorar os pacientes diabéticos;

Discutir em equipe;

Garantir exame de rastreamento para doenca renal crénica.

S o

DIRETRIZ 2: Promocao da atencao integral a saude da mulher e da crianca e implementacédo da
“Rede Alyne”, com énfase nas areas e populagoes de maior vulnerabilidade

OBJETIVO 1: Fortalecer e ampliar as acfes de Prevencao, deteccao precoce e tratamento oportuno
do Cancer de Mama e do Colo de Utero.
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INDICADOR 1 Razédo de exames citopatolégicos do colo do utero em mulheres de 25 a 64
anos na populacao residente de determinado local e a populacédo da mesma

faixa etaria nos ultimos 36 meses

Meta 2026 2027 2028 2029
50% 50% 50% 50%
Acdes 1. Continuar com as campanhas do Papanicolau no Centro de Especialidades

Médicas uma vez ao més em horario estendido;

2. Realizar busca ativa das faltosas em todas as unidades;

3. Implementar e programar ac¢des educativas;

4. Divulgar por meio de micro area das Equipes de Saude da Familia a
importancia do diagndstico precoce do cancer de colo de utero, através do
ACS;

5. Garantia das vagas de especialidade de OCI, para deteccao e tratamento.

INDICADOR 2 Razéo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres
de 50 a 69 anos na populacao residente de determinado local e populagéo da

mesma faixa etaria

Meta 2026 2027 2028 2029
40% 40% 40% 40%
Acdes 1. Melhorar a captacdo das mulheres para realizagdo do exame;

2. Realizar trabalho integrado nas unidades de Saude para busca ativa das
mulheres faltosas;

3. Qualificar os profissionais quanto ao protocolo estabelecido;

4. Implementar e programar ac¢des educativas;
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5. Divulgar por meio de micro area das Equipes de Salude da Familia a
importancia do diagndstico precoce do cancer de mama através do ACS;

6. Fomentar discussdes em nivel da CIR/DRS para negociagfes na ampliagdo
de cota de exames (bidpsia) e especialidades (Mastologia e Oncologia).

OBJETIVO 2: Organizar a Rede de Atencdo a Saude Materna e Infantil para garantir acesso,
acolhimento e resolutividade

INDICADOR 1 Porcentagem de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19

anos
Meta 2026 2027 2028 2029
Acbes 1. Trabalhar em escolas com palestras dirigidas com temas Educacédo Sexual;
2. Melhorar as estratégias de divulgacdo da saude sexual e reprodutiva nessa
faixa etéria;

3. Acesso aos métodos contraceptivos

INDICADOR 2 Proporcdo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal

realizadas, sendo a primeira até a 122 semana de gestacéao

Meta 2026 2027 2028 2029
70% 75% 80% 85%
Acdes 1. Busca ativa das gestantes, com captagao precoce e pré-natal de qualidade;
2. Monitorar e realizar busca ativa das gestantes faltosas pelos ACS em todas
as unidades;

3. Analisar relatérios para monitoramento/acompanhamento das gestantes

cadastradas no municipio;
4. Atender as gestantes conforme estabelecido na LC da gestante, bebé e

puérpera,;
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5. Promover agfes educativas, grupo de gestantes para realizacdo do pré-natal
e puerpério adequado.

INDICADOR 3 Proporcao de gestantes com atendimento odontologico realizado

Meta 2026 2027 2028

2029
60% 65% 70% 75%

Promover atendimento odontoldgico apos consulta de pré-natal;
Orientar as gestantes sobre a importancia da Saude Bucal na gestacao;

Articular reunides mensais (grupo de gestantes) abordando os temas de
prevencdo e cuidados com a Saude bucal.

INDICADOR 4 Proporcao de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV

Meta 2026 2027 2028 2029
60% 65% 70% 75%

Busca ativa de gestante faltosa para realizacédo de consultas e exames;

Realizar e avaliar os exames/ testes rapidos e registrar nos Sistema de
Informacéao;

3. Garantir os exames de pré-natal, conforme protocolo

OBJETIVO 3: Manter em zero o namero de sifilis congénita
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INDICADOR 1 Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade.

» =
»
s

Meta 2026 2027 2028 2029
0 0 0 0
Acdes 1. Busca ativa intensificada para detecc¢éo e tratamento do agravo;
2. Intensificar o acompanhamento da gestante para prevencao;
3. Garantir a realizacdo de testes para sifilis nos trés trimestres de gestacgéao;
4. Articular com os pontos de atengéo na detecgdo dos casos e garantir o
tratamento;
5. Realizar agbes educativas e qualificar os profissionais na detecgéo dos
casos;

6. Realizar notificacdo dos casos no SINAN e garantir tratamento para criancga;
7. Viabilizar capacitacdo para os profissionais da rede de atencao.

INDICADOR 1 NuUmero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos

OBJETIVO 4: Manter em zero os casos de HIV em menores de 5 anos

Meta 2026 2027 2028 2029
0 0 0 0
Acdes 1. Busca ativa intensificada para detecc¢éo e tratamento do agravo;
2. Intensificar o acompanhamento da gestante para prevencgao;
3. Garantir a realizacdo de testes para HIV nos trés trimestres de gestacao;
4. Articular com os pontos de atencdo na detec¢do dos casos e garantir o
tratamento;
5. Realizar acdes educativas e qualificar os profissionais na deteccao dos
casos;

6. Realizar notificacdo dos casos no SINAN e garantir tratamento para crianga;
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7. Viabilizar capacitacdo para os profissionais na Rede da Atencéo, para
realizacdo do teste rapido para HIV.

DIRETRIZ 3: Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de salude de qualidade, em tempo
adequado, com énfase na humanizacao, equidade e no atendimento das necessidades de saude,
aprimorando a politica de atencéo béasica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o
acesso a medicamentos no ambito do SUS

OBJETIVO 1: Medir a ampliacdo de acesso a servi¢cos de saude bucal na populacdo no ambito da
Atencdo Basica. Possibilitar a andlise da situacdo atual dos servi¢cos ofertados, estimar a
necessidade de melhorias e onde devem ser realizadas. Subsidiar os processos de planejamento,

gestdo e avaliacdo de politicas publicas voltadas para o acesso aos servicos da Rede de Atencéo
a Saude

INDICADOR 1 Ampliar a cobertura populacional estimada pelas equipes basicas de saude
bucal

Meta 2026 2027 2028 2029

75% 78% 81% 84%
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Acdes 1. Manter a cobertura de saude bucal nas Unidades de Saude;
2. Qualificar os profissionais para atendimento em saude bucal.
3. Garantir equipes completa nas unidades;

OBJETIVO 2: Indicador selecionado considerando a centralidade da Atencao Béasica no SUS, com
a proposta de constituir-se como ordenadora do cuidado nos sistemas loco regionais de Saude e
eixo estruturante de programas e projetos; além de favorecer a capacidade resolutiva e os
processos de territorializacao e regionalizagcdo em saude

INDICADOR 1 Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Béasica

Meta 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
Acdes 1. Realizar trabalhos em grupo, orientando e conscientizando a populagdo

guanto a saude;
2. Qualificar os profissionais para atendimento em ateng&o basica.
3. Garantir equipe completa nas Unidades
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Eixo 2 - Média e Alta Complexidade

DIRETRIZ 4: Implantar o Programa Nacional de expanséo e qualificacdo da Atencdo Ambulatorial
do ambito do SUS

OBJETIVO 1: Garantir o acesso dos usuarios ao programa mais especialidades PMAE (OCI)

INDICADOR 1 Garantir o acesso dos usuarios ao programa mais especialidades PMAE (OCI)

Meta 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
Acdes 1. Qualificacédo dos profissionais da atencao basica na implantacao dos

protocolos de encaminhamentos para as OCI;
2. Capacitagdo para os agendadores com relacdo ao fluxo de atendimento;

3. Promover discussfes nos espacos de CIR com relagéo as necessidades do
Municipio.

DIRETRIZ 5: Fortalecimento da rede de satde mental

OBJETIVO 1: Ampliar o acesso a atencéo psicossocial da populacdo em geral, de forma articulada

com os demais pontos de aten¢cdo em saude e outros pontos Intersetoriais
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INDICADOR 1 Numeros de pacientes encaminhados e atendimentos pelos servicos de saude
mental que sdo referencia.

Meta 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
Acoes 1. Fortalecer a integracéo da rede de Saude Mental com todas as Unidades

Bésicas de Saude, CRAS, APAE, Conselho Tutelar, servigco Juridico do
Municipio, Seguranga Publica e Ministério Publico;
2. Implementar a Redugéo de Danos, com controle adequado da medicagao,
acOes de atividades socioeducativas aos clientes, familiares e comunidade;
3. Realizar agdes de matriciamento junto as equipes da Atencéo Basica;

Eixo 3 - Vigilancia em Saude

DIRETRIZ 6: Aprimorar as redes de atencdo e promover o cuidado integral as pessoas nos Varios
ciclos de vida (crianca, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questdes de género
e das populacdes em situacdo de vulnerabilidade social, na atencéo basica, nas redes teméticas e
nas redes de atencao nas regides de saude

OBJETIVO 1: Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

INDICADOR 1 Numero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Meta 2026 2027 2028 2029
0 0 0 0
Acoes 1. Captar precocemente as gestantes e estimular a realizagdo de pré-natal

adequado e com qualidade;
2. Prestar/acompanhar assisténcia qualificada na puerpério;
Garantir as referéncias para o pré-natal de alto risco;
4. Garantir uma rede de assisténcia a gestante, puérpera e recém-nascido;

INDICADOR 2 NuUmero obitos infantis

Meta 2026 2027 2028 2029

w
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0 0 0 0

Acdes 1. Manter alimentacéo e retro alimentagcéo do sistema SIM e SINASC em
tempo oportuno;
2. Implementar, aprimorar e qualificar os profissionais da saude para melhor
desenvolver as a¢fes de puericultura nas Unidade de Saude da Familia;
3. Garantir uma rede de assisténcia a gestante, puérpera e recém-nascido;
4. Acompanhar as gestantes e realizar trabalhos de grupo com enfoque em
temas como: nutricdo, alcool e drogas.

INDICADOR 3 Percentual de 6bitos infantis e fetais investigados

Meta 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
Acdes 1. Busca ativa dos 0bitos e realizar a investigacdo em 100% dos casos;
2. Implantar mecanismo de busca ativa nos casos de 0bitos ocorridos em outro
municipio;

3. Manter alimentacgéo e retro alimentacdo do sistema SIM e SINASC em
tempo oportuno;

INDICADOR 4 Proporcao de 6bitos maternos investigados.

Meta 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
Acdes 1. Manter atualizado o banco de dados do SIM;

2. Respeitar os prazos e fluxos da digitagdo, com a retro alimentagéo e
encaminhamento das informacdes aos demais niveis do sistema

INDICADOR 5 Percentual de 6bitos de mulheres em idade fértil investigados

Meta 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
Acdes 1. Ampliar e articular com os municipios de ocorréncia dos 6Obitos para

investigacdo em tempo oportuno;
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INDICADOR 7 Proporc¢éo de registro de ébitos com causa basica definida.

Meta 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%

Acodes 1. Aprimorar servigos de investigacao de 6bito municipal,
2. Promover capacitacdes para melhoria do registro da causa basica, no

preenchimento dos atestados de ébitos;

Manter atualizado o sistema SIM;

Articular com 0 GVE, capacitacao de profissionais em codificacdo de D.O

Em caso de ébito sem causa definida encaminhar para SVO,;

Melhorar as informacdes das causas dos 6bitos, buscando junto aos

prontuarios dos pacientes informagdes de comorbidades pré-existentes,

para registro adequado das causas e ap0s investigacdo alimentar o SIM;

7. Utilizar o sistema de informacéo para monitoramento e avaliacdo das causas
de mortalidade no municipio;

8. Promover a¢fes de educacao permanente no ambito das causas de
mortalidade;

9. Fomentar discussdes com a Vigilancia Epidemioldgica para viabilizar
capacitacdo em codificacao de 6bito para os profissionais médicos.

o 0~ w

B

DIRETRIZ 7: Reducdo dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acdes de
promocao e vigilancia em saude

OBJETIVO 1: Fortalecer a promoc¢do e vigilancia em saude
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INDICADOR 1 Proporcao de casos de doencas de notificagdo compulsoria imediata (DNCI)

encerradas em até 60 dias apods notificacao

Meta 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
Acdes 1. Fortalecer a comunicagdo entre municipio de notificagédo e municipio de

residéncia do paciente, para alimentacéo do sistema SINAN em tempo habil;
Manter atualizado o sistema SINAN net;

Investigar e encerrar o caso até 60 dias ap0Os a notificacao;

Realizar semanalmente fluxo de retorno;

Articular com os hospitais de referéncia em caso de internacdo, que ocorra a
comunicacdo em tempo oportuno para a notificagdo dos casos.

ok wn

INDICADOR 2 Numero absoluto de 6bitos por dengue

Meta 2026 2027 2028 2029
0 0 0 0

Acdes 1. Realizar andlise, monitoramento dos casos notificados de Dengue;

2. Gerenciar o SINAN-online;

3. Disponibilizar informacfes sobre doencas de transmisséo vetorial;

4. Promover a¢des de educagdo permanente;

5. Efetuar busca ativa de casos suspeito;

6. Promover agfes educativas sobre sinais e sintomas de dengue para

populacéo;

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.857-000 — Fone: (19) 3868-1111



SEMANARIO OFICIAL

£55222"%  ATOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ESTIVA GERBI

P::;:E’Hlél;:;li www.estivagerbi.sp.gov.br Quarta - Feira, 03 de Dezembro de 2025 - Ano IX- Edicao 1227

7. Divulgar para a populacéo os locais de atendimento aos suspeitos de
dengue;

8. Garantir a realizacao de hemograma em todos os suspeitos de dengue;

9. Garantir locais para hidratacéo e tratamento dos casos positivos (+);

10. Revisar e garantir as ag0es propostas no Plano de Contingéncia de
Combate a Dengue em cada fase de transmisséo;

11. Estimular o desenvolvimento das a¢fes, através da sala de situagéo da
dengue;

12. Promover um diagnéstico precoce dos pacientes suspeitos, estadiamento,
tratamento e monitoramento dos casos;

13. Encaminhar para referéncia conforme indicagdo médica.

14. Realizar trabalho educativo conscientizando a populagéo para evitar
criadouros do Aedes;

INDICADOR 3 Ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue.

Meta
4 4 4 4
Acoes 1. Controlar vetores;

2. realizar visita casa a casa em pontos estratégicos e iméveis especiais;

3. Realizar bloqueio de criadouros, levantamento dos indices de densidade
larvaria;

4. Realizacdo de mutirdes, visitas casa-a-casa, coleta de materiais nas
residéncias e terrenos baldios;

5. Promover agfes de educacao permanente, tanto para populagdo como os
profissionais envolvidos;

6. Promover intersetorialidade nas acdes referentes a dengue;

7. Implementar as discussdes nas salas de situacdo com relacdo a abordagem
realizadas durante as visitas;

8. Reestruturar a equipe do Controle de Vetores com a contratagédo de
profissionais;

9. Realizar a¢Oes estratégicas de horarios e dias diferenciados, para as visitas
do casa a casa reduzindo o indice de pendéncias.

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n°® 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.857-000 — Fone: (19) 3868-1111



SEMANARIO OFICIAL

ATOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ESTIVA GERBI

ST ot

PREFEITURA DE

ESTIVA GERBI www.estivagerbi.sp.gov.br Quarta - Feira, 03 de Dezembro de 2025 - Ano IX- Edicao 1227

OBJETIVO 2: Implementar agc6es de saneamento basico e salde ambiental para a promocao da
saude

INDICADOR 1 Proporcdo de analises realizadas em amostras de agua para consumo
humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Meta 2026 2027 2028 2029
75% 80% 85% 90%
Acdes 1. Realizar as coletas de agua de acordo com o disponibilizado pela DRS;

2. Realizar em campo os parametros cloro residual livre;

3. Manter atualizado mensalmente os resultados de analises de vigilancia e de
controle nos sistemas PROAGUA e SISAGUA,

4. Manter notificado os responsaveis pelos sistemas de abastecimento de
agua, sanando as irregularidades apontadas nos laudos de analise de
vigilancia e controle.

Eixo 3 - Gestao

DIRETRIZ 8: Contribuicho a adequada formacdo, alocacdo, qualificacdo, valorizacdo e

democratizagéo das relagdes de trabalho dos trabalhadores do SUS
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OBJETIVO 1: Investir em qualificacao e fixacado de profissionais para o SUS.

INDICADOR 1 Numero de ac¢des de educagdo permanente implementadas e/ou realizadas

Meta 2026 2027 2028 2029
02 02 02 02
Acoes 1. Implementar a¢bes de educacédo permanente e humanizagéo aos

profissionais de saude;

2. Fortalecer NEPH municipal;

3. Discutir sobre a designacao de responsavel para a EP e humanizag&o no
municipio;

4. Realizar oficinas de educacao permanente com as Equipes de Atencao
Béasica e Salude Mental com o objetivo de definir responsabilidades e
encaminhamentos de casos;

5. Garantir jornadas de trabalho e niumero de profissionais compativeis com a
demanda;

6. Garantir EPI'S para todos funcionarios de acordo com sua fungao/cargo nas
unidades;

DIRETRIZ 9: fortalecer a participacdo social na saude

OBJETIVO 1: Fortalecer o controle social no SUS municipal, assegurando o funcionamento efetivo
do Conselho Municipal de Salude com reunides mensais e participacdo paritaria.

INDICADOR 1 Numero de reunides ordinarias realizadas pelo Conselho Municipal de Saude
no ano.

Av. Adélia Caleffi Gerbi, n° 15, Estiva Gerbi-SP, CEP: 13.857-000 — Fone: (19) 3868-1111



SEMANARIO OFICIAL

ATOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ESTIVA GERBI

PREFEITURA DE
ESTIVAIéERBI www.estivagerbi.sp.gov.br Quarta - Feira, 03 de Dezembro de 2025 - Ano IX- Edicao 1227

Meta 2026 2027 2028 2029
12 12 12 12
Acdes 1. Manter o cronograma de reunides mensais do conselho, assegurar estrutura
adequada, apoio técnico-administrativo e ampla divulgacéo das pautas e
atas.

Diretriz 10: Implantar o atendimento com o sus digital garantindo o acesso dos usuarios aos
servicos de saude, promovendo o cuidado integral e eficiente em todas as etapas do atendimento.

OBJETIVO 1: Garantir condicbes adequadas e atualizadas dos equipamentos e profissionais
capacitados em todas etapas de atendimento nas unidades

INDICADO Aquisicao de equipamentos

R1

Meta 2026 2027 2028 2029
01 01 01 01

Acdes 1. Garantir internet com uma rede de comunicacédo estavel de computadores

conectados, que oferece servigos

2. Aguisicdo de computadores, tablets ou smartphones para a funcao

3. Equipar as unidades com computadores necessarios, internet com boa
navegacao para melhor acesso a todos os membros da equipe de saude.

4. Aquisi¢cdo de equipamentos/mobiliarios necessérios para estruturagéo do
servico possibilitando melhor ambiéncia aos membros da equipe de saude e
usuario

Eixo 4 - Investimento

DIRETRIZ 11: Garantir estrutura fisica e equipamentos adequados para atendimento aos usuarios,
como também melhores condi¢cdes do ambiente de trabalho para os profissionais.

OBJETIVO 1: Oferecer condi¢cdes adequadas de funcionamento nas unidades
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INDICADOR 1 Conclusdo da Obra da Unidade de Saude da Bela Vista

Meta 2026 2027 2028 2029
01 - - -
Acoes 1. Acompanhar e fiscalizar a execugéo fisica da obra, com visitas técnicas

periddicas da equipe de engenharia/obras e da Secretaria de Saude,
garantindo conformidade com o cronograma.

2. Acompanhar o cronograma fisico-financeiro, definindo etapas, prazos,
entregas e desembolsos necessarios até a conclusao.

3. Realizar aquisicao e instalagdo dos equipamentos e mobiliarios essenciais,
conforme o Plano Diretor de Infraestrutura e demandas previstas para
funcionamento da unidade.

4. Garantir a integracdo com as redes de utilidades, incluindo agua, energia,
internet, telefonia e sistema de gestdo em saude.

5. Promover articulagdo com 6rgéos estaduais e federais, quando necessério,
para captacdo de recursos financeiros voltados a conclusdo da obra.

6. Realizar inspecao final da obra, verificando adequagdo as normas sanitarias
e de acessibilidade, garantindo condigdes para emissao de laudo técnico e
habite-se.

7. Preparar o plano operacional de abertura da unidade, incluindo
dimensionamento de recursos humanos, fluxos de atendimento, processos e
protocolos.

8. Realizar a entrega oficial e inicio do funcionamento da Unidade de Saude da
Bela Vista, com monitoramento inicial do processo de implantacéo.

INDICADO Percentual de reformas/ampliacéo realizadas
R2
Meta 2026 2027 2028 2029
100 100 100 100
Acdes 1. Ampliacdo/reformas das Unidades de Saude
2. Acompanhar oportunamente as instalagdes municipais realizando reformas
pontuais,

Elaborado por: Keila Cristina Silva Casagrande

Conferido por: Enfermeiras Alexandra Regina Alegre e Erica Cristina Lopes
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Fica homologado o Plano Municipal de Saude de Estiva Gerbi 2026 — 2029

Estiva Gerbi, 18 de Novembro de 2025

MARCIO ROBERTO PAVAN FABIO JOSE DA SILVA
Prefeito Municipal Secretério de Saude

RESOLUCAO N2 014/CMS/2025

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2026-2029

O Plenario do Conselho Municipal de Saude de Estiva Gerbi, em sua Centésima Décima Reunido Ordindria
(11023), realizada em 24 de novembro de 2025, com base em suas competéncias regimentais e no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, pela Lei Federal n? 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, e pela Lei Municipal n2 834, de 06 de agosto de 2014,

RESOLVE:

1. APROVAR O PLANO MUNICIPAL DE SAUDE — PMS 2026-2029, elaborado pela Secretaria Municipal de Satde,

conforme diretrizes, objetivos, metas e agoes apresentadas e discutidas em plendria.
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Assim, o Secretario Municipal de Saude, em cumprimento ao que determina o paragrafo 2° do Artigo

1° da Lei Federal 8.142 de 28 de dezembro de 1990, assina a presente Resolucdo do Conselho e a
encaminha para que no prazo, instituido na legislacdo vigente, esta seja devidamente Homologada e
Publicada.

KEILA CRISTINA SILVA CASAGRANDE
Presidente do Conselho Municipal de Saude

FABIO JOSE DA SILVA
Secretario Municipal de Saude

HOMOLOGO a Resolugdo CMS N° 14 de 24 de novembro de 2025, publique-se

MARCIO ROBERTO PAVAM
Prefeito Municipal de Estiva Gerbi

A publicagao do Semanario Oficial do Municipio de Estiva Gerbi obedece a Lei n2 926 de 03 de
Fevereiro de 2017, que cria o Didario Oficial Eletronico do Municipio. Este Semanario veicula atos
oficiais do municipio, e outros atos de interesse do Executivo e da Camara Municipal. Sua produgao
estd sob a responsabilidade da Assessoria de Imprensa. (Versao Digital)
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