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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCHAL
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA 2027 -
RETIFICACAO
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IDENTIFICACAO DO ORGAO

Orgéo Responsavel: Secretaria de Recursos Humanos
Unidade Gestora: Prefeitura do Municipio de Conchal
Responsavel: Camila Bonatti Gomes

Participante da elaboracéo: Thiago Henrique Fadel
Telefone/E-mail: (19) 3866-8019 pessoal@conchal.sp.gov.br
Exercicio: 2027
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INTRODUCAO

O Plano Anual de Contratagdes (PCA) da Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Conchal é um instrumento de planejamento interno que tem como finalidade organizar,
de forma antecipada e estratégica, todas as aquisicdes e contratacGes necessarias ao funcionamento
eficiente da propria Secretaria durante o exercicio de 2027.

Sua elaboracdo esta fundamentada na Lei Federal n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos) e nas boas préaticas de governanca publica, especialmente no que se refere
ao planejamento prévio das contratacbes. O PCA busca promover a eficiéncia administrativa, a
economicidade, a transparéncia e o alinhamento entre as demandas internas e o orgamento disponivel.

Este documento retne e descreve as necessidades especificas da Secretaria de Recursos

Humanos, tais como aquisicdo de materiais de expediente, equipamentos, servicos de manutencao,
capacitacdes e demais contratacdes indispensaveis ao desempenho de suas atividades finalisticas e de
apoio.

Como PCA, a Secretaria reforca seu compromisso com o planejamento responsavel, a gestdo
eficiente dos recursos publicos e o cumprimento da legislacdo vigente, contribuindo para a melhoria
continua de seus processos e para a consolidacdo de uma cultura organizacional baseada na

previsibilidade e na transparéncia.

FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente Plano de Contratacdes Anual (PCA) da Secretaria de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Conchal é elaborado em conformidade com o que dispde a Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, que institui normas gerais de licitacdo e contratacdo para a
Administracdo Publica, especialmente no que se refere ao planejamento das contratacdes publicas.

Séo também observadas as diretrizes do Decreto Federal n® 10.947, de 25 de janeiro de 2022,
que regulamenta o Plano de Contratacfes Anual no ambito da administracdo publica federal e serve
como referéncia para os entes municipais, bem como as normas e orientagdes internas do Municipio
de Conchal.

O PCA consolida o planejamento das contratacdes necessarias ao atendimento das demandas
internas da Secretaria, assegurando a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade e eficiéncia, que regem a administracdo publica.
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OBJETIVOS DO PCA

O Plano Anual de ContratagOes da Secretaria de Recursos Humanos tem como principais
objetivos:

Planejar antecipadamente as contratacdes de bens, servigos e obras necessérias;
Promover o uso racional e eficiente dos recursos publicos;

Reduzir contratagcbes emergenciais e improvisadas;

Assegurar o alinhamento entre as necessidades da Secretaria e 0 orcamento disponivel;
Melhorar o fluxo de trabalho e o cumprimento dos prazos licitatorios;

Fortalecer o controle interno e a governanga administrativa.

ENENEUENEN

METODOLOGIA DE ELABORACAO

Levantamento de Demandas Internas:

Identificacdo, junto as areas técnicas e administrativas da Secretaria, das necessidades de bens,
materiais, servigos e eventuais obras para o exercicio de 2027.

Classificacao e Priorizacao:

As demandas foram avaliadas quanto a relevancia, urgéncia e disponibilidade orcamentéria, sendo
priorizadas conforme sua importancia para o funcionamento da Secretaria.

Estimativa de Custos:

Realizou-se pesquisa de precos e consulta a contratagcdes anteriores, a fim de definir estimativas de
valor compativeis com o mercado e também em pesquisas no Software da Divisdo de Compras
“Banco de Pre¢os™ no més de junho/26, a previsdo de inflagdo ¢ de aproximadamente 5,60% para
reajustes.

Definicdo de Cronograma:

Foi elaborado um cronograma de previsdo de inicio dos processos licitatorios e Dispensas de
Licitacdo considerando a execu¢do or¢amentéria e o planejamento anual da unidade.

Validacdo e Aprovacao:

O documento foi consolidado e validado pela Secretaria de Recursos Humanos, sendo posteriormente
encaminhado para aprovacao da autoridade competente.
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CONTRATACOES PREVISTAS.

A seguir, possiveis contratagdes previstas para 2027, elaboradas a partir das demandas levantadas.

MATERIAL PERMANENTE:

VALOR ~
QUANT./ PREVISAO DA X TOTAL $
ITEM OBJETO U, ek ESTIMADO (=) NECESSIDADE FORMA DE CONTRATACAO PARA 2027
UNITARIO
() Abertura de Licitacdo
Aparelho de Ar () Renovagdo Contratual
1 Cogs;ﬁ'ﬁﬂaﬁ;f'po 02 aparelhos | R$ 2.598,99 gﬁ\;’g;wses () Dispensa R$ 5.197,08
inverter, 12.000, Btu . (x) Outros (Ata registro de precos
vigente)
() Abertura de Licitacéo
CPU d () Renovacéo Contratual
e . )
2 Computador 02 unidades R$ 2.364,38 E)Z)?\Sl)gst;rl\]/lljgses () Dispensa R$ 4.728,76
(Desktop) ' (x) Outros (Ata registro de precos
vigente
() Abertura de Licitacéo
() Renovacéo Contratual
3 Monitor LED 21.5" | 02 unidades R$ 401,28 E)Z)f\jl’g;mses () Dispensa R$ 802,56
' (x) Outros (Ata registro de pre¢os
vigente
Arquivo (') Abertura de Licitacdo
c?]nfec[(j:mnado em () Renovagéo Contratual
chapa deago SAE ) () Continuo DI
4 1008 e SAE 1012 02 unidades R$ 3.167,98 (x) Més/Meses: () Dispensa R$ 6.335,96
- (#22) com ' (X) Outros (Ata registro de pregos
dimensdes de 1330 ]
X 470 x 600 mm vigente)
() Abertura de Licitacéo
_Ctlgo_lei.ra_det, ) () Renovagéo Contratual
: escritorio: giratoria ) () Continuo Disnensa
operacional com 03 unidades R$ 1.795,20 (X) Més/Meses: () Disp R$ 5.385,60
bragoi_ reg;lavels ' (X) Outros (Ata registro de pregos
ipo
P vigente)
Polt at6ri () Abertura de Licitacao
oltrona giratoria
com assento () Renovacéo Contratual
6 brrzz'(;gi‘l’fé o, | 02unidades | RS 2.629.44 8)?223&“3%5 () Dispensa R$ 5.258,88
espaldar alto com ' (x) Outros (Ata registro de precos
apoio de cabeca vigente)
TOTAL: R$ 27.709,74
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MATERIAIS DE CONSUMO:

VALOR ~
QUANT./ PREVISAO DA X TOTAL $
ITEM OBJETO N ESTIMADO (=) NECESSIDADE FORMA DE CONTRATACAO PARA 2027
UNITARIO
(x) Abertura de Licitacdo
. () Renovacéo Contratual
7 Papel Sulfite A4 | 120 resmas R$ 22,00 E ;‘gﬂgs‘jr&';“e‘; () Dispensa R$ 2.640,00
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
. Renovagédo Contratual
N 02 pacotes ( x) Continuo 0
8 Papel Verge de 50 folhas R$ 20,00 () Més/Meses: () Dispensa R$ 40,00
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo ©
) Renovacéo Contratual &3
400 ( x) Continuo 0 Ha
9 Pasta Suspensa unidades R$ 2,50 () Més/Meses: () Dispensa R$ 1.000,00 : ;
() Outros : %
N >
(x) Abertura de Licitacéo § g
~ .
. . Renovagédo Contratual 28
Pasta com presilha . ( x) Continuo 0 roR]
10 pléstica 40 unidades R$ 2,40 () Més/Meses: () Dispensa R$ 96,00 g %
() Outros oo
C —
(x) Abertura de Licitagdo gz
© .. ©
; () Renovacéo Contratual —-2%
11 Prancheta 05 unidades R$ 7,00 E)XKASSRZ'&%Z () Dispensa R$3500 |ofs
— o .. Z
() Outros E §~§
(x) Abertura de Licitacao % g5
[0}
. Renovacéo Contratual Zo&
. . (' x) Continuo 0 £°3
12 Régua 03 unidades R$ 2,50 () Més/Meses: () Dispensa R$ 7,50 g 5 =
O O
() Outros 83
(x) Abertura de Licitacdo
. () Renovacéo Contratual
13 Pasta Polionda 15 unidades R$ 5,00 8( KA%:SC;R;':SL;Z, () Dispensa R$ 75,00
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
. Renovacédo Contratual
( x) Continuo 0
14 Pasta L 10 R$ 1,40 () Més/Meses: () Dispensa R$ 14,00
() Outros
(x) Abertura de Licitagdo
. () Renovacéo Contratual
15 Lépis de escrever 06 unidades R$ 0,30 E;(KA%;R}II:;Z' () Dispensa R$ 1,80
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
. Renovacédo Contratual
16 Grampo p/ 04 caixas R$ 5,50 (x) Continuo 0 i R$ 22,00
grampeador 26/6 ' () Més/Meses: () Dispensa '
() Outros

Pagina 5 de 14



(x) Abertura de Licitacdo

() Renovacgéo Contratual

Envelope para carta 200 ( x) Continuo
17 114 x 162 unidades R$OM () Més/Meses: () Dispensa R§$ 2200
() Outros
(x) Abertura de Licitacéo
. () Renovagéo Contratual
18 Corretivo liquido 03 unidades R$ 4,50 8( Rﬂggﬁﬁgsﬁ- () Dispensa R$ 13,50
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
. () Renovagéo Contratual
19 Cola bastio 04 unidades R$ 4,00 E ;( Iz/lcé:s(;rlsllgsueg () Dispensa R$ 16,00
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
. Renovacéo Contratual g
. . (x) Continuo 0 o &
20 Clips 4/0 04 caixas R$ 9,50 () Més/Meses: () Dispensa R$ 38,00 : ;
o
() Outros H43
(X) Abertura de Licitacdo § %
N —
. Renovagédo Contratual N
(x) Continuo 0 5o
21 Caneta 10 pegas R$ 0,90 () Més/Meses: () Dispensa R$900 [Sg
E— -3
() Outros 5 S
(x) Abertura de Licitacdo 2 j
() Renovacéo Contratual e
Caderno . ( x) Continuo s,
22 universitario 01 unidade R$8,20 () Més/Meses: () Dispensa R$ 8,20 E”?.(‘E
T L o
() Outros % 8%
(x) Abertura de Licitacdo £ty
R
. Renovacédo Contratual s c
- (' x) Continuo 0 0%
23 Borracha 15 unidades R$ 0,60 () Més/Meses: () Dispensa R$ 9,00 g z §
() Outros g gg
(x) Abertura de Licitacdo e
. () Renovacéo Contratual
24 Pano de chdo 12 unidades R$ 10,00 E;KA%:;R}II:SL:EZ' () Dispensa R$120,00
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
) . () Renovacéo Contratual
25 Alcool 30 unidades R$ 14,70 E;‘Kﬂggﬁ'g‘sﬁ () Dispenss R$ 441,00
() Outros
(x) Abertura de Licitagdo
. () Renovacéo Contratual
26 Toalhadepapel | 20 caixas R$ 43,00 g ;‘KASS(;R;':S‘@ () Dispensa R$ 860,00
() Outros
(x) Abertura de Licitagdo
. . Renovacédo Contratual
Saco de lixo 50 ( x) Continuo 0
27 litros 06 pacotes R$ 108,00 () Més/Meses: () Dispensa R$ 648,00
() Outros
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Saco de lixo 30

( x) Continuo

(x) Abertura de Licitacdo

() Renovacgéo Contratual

28 litros 16 pacotes R$ 80,00 () Més/Meses: () Dispensa R$ 1.280,00
() Outros
(x) Abertura de Licitacéo
. Renovagéo Contratual
. x . ('x) Continuo 0
29 Esponja de |4 de ago | 04 unidades R$ 4,00 () Més/Meses: () Dispensa R$ 16,00
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
[ . Renovagdo Contratual
Sabdo liquido 5 ~ ( x) Continuo 0
30 litros 12 galdes R$ 62,20 () Més/Meses: () Dispensa R$ 746,40
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
. Renovacéo Contratual g
. . (x) Continuo 0 o &
31 Desinfetante 12 unidades R$ 26,40 () Més/Meses: () Dispensa R$ 316,80 : _‘a
oX
() Outros H43
(X) Abertura de Licitacdo § %
N —
< - . Renovagédo Contratual N
Agua sanitaria 5 ~ ( x) Continuo 0 5o
¥ litros 16 galdes R$ 2345 () Més/Meses:_____ | () Dispensa R$37520 53
el
() Outros 5 S
(x) Abertura de Licitacdo % j
( x) Continuo () Renovacéo Contratual ==
- - - — 0T
33 Limpador multiuso | 12 unidades R$ 6,55 () Més/Meses: () Dispensa R$ 78,60 E”g.(‘f
() Outros g i ;
X) Abertura de Licitacdo % ?;
©
n o
. Renovagdo Contratual GEw
- (x) Continuo 0 o
34 Papel higiénico 256 rolos R$ 3,00 () Més/Meses: () Dispensa R$ 768,00 g Z;
() Outros 3 §E
— 8&¢
(x) Abertura de Licitacdo
- . Renovacédo Contratual
Copos de plastico ( x) Continuo 0
% 180 ml 200 pacotes R$ 11,60 () Més/Meses:_____ | () Dispensa R$2.320,00
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
- . Renovacédo Contratual
Copos de plastico ( x) Continuo 0
36 50 mi 100 pacotes R$ 6,10 () Més/Meses: () Dispensa R$ 610,00
() Outros
(x) Abertura de Licitagdo
. Renovacédo Contratual
- ( x) Continuo 0
37 Vassoura 08 unidades R$ 21,86 () Més/Meses: () Dispensa R$ 174,88
() Outros
(x) Abertura de Licitagdo
. Renovacédo Contratual
d d idad ( x) Continuo
38 Rodo grande 02 unidades R$ 22,22 () Més/Meses: () Dispensa R$ 44,44
() Outros
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(x) Abertura de Licitacdo

() Renovacgéo Contratual

Guardanapo de ( x) Continuo
39 papel 60 pacotes R$ 8,70 () Més/Meses: () Dispensa R$ 522,000
() Outros
(x) Abertura de Licitacéo
. Renovagéo Contratual
. ('x) Continuo 0
40 Detergente 25 unidades R$ 4,00 () Més/Meses: () Dispensa R$ 100,00
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
Esponja multiuso . () Renovacgédo Contratual
41 (bucha de lavar 06 pacotes R$ 11,60 ( XI%/ICA:(;R;I”UO- _ R$ 69,60
louca) () Més/Meses: () Dispensa
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
, . Renovagédo Contratual ©
Detergente em po . (x) Continuo 0 o &
42 (sabdo em po) 06 calxas RS 1584 () Més/Meses:_____ | () Dispensa R$ 95,04 S ;
o
() Outros H43
(X) Abertura de Licitacdo $3
03 pacotes () Renovagéo Contratual § g
x (5 unidades ( x) Continuo So
43 Sabdo em barra em cada R$ 29,48 () Més/Meses: () Dispensa R$ 88,44 5 %
el
pacote) () Outros 5 S
(x) Abertura de Licitacdo 2 j
() Renovacéo Contratual e
-, . ( x) Continuo 5.3
44 Inseticida 04 unidades R$ 28,50 () Més/Meses: () Dispensa R$ 114,00 E”g ('E
() Outros g i ;
(x) Abertura de Licitacdo % ?;
R
. Renovacédo Contratual s c
- (' x) Continuo 0 0%
45 Pano de prato 12 unidades R$ 4,11 () Més/Meses: () Dispensa R$ 49,32 g z §
() Outros g gg
(x) Abertura de Licitacdo e
01 pacote . () Renovacéo Contratual
46 Fésforo (10 RS$ 8,97 (x) Continuo . R$ 8,97
caixinhas) () Més/Meses: () Dispensa
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
. Renovacédo Contratual
. . ( x) Continuo 0
47 Cesto para lixo 02 unidades R$ 38,60 () Més/Meses: () Dispensa R$ 77,20
() Outros
(x) Abertura de Licitagdo
. Renovacédo Contratual
. , . ( x) Continuo 0
48 Filtro café 24 unidades R$ 7,38 () Més/Meses: () Dispensa R$ 177,12
() Outros
(x) Abertura de Licitagdo
. . . Renovacédo Contratual
Gés de cozinha sn ( x) Continuo 0
49 | (glp)botijio 13kg | 02 Petiloes REIS00 |y MesiMeses: () Dispensa R$ 230,00
() Outros
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Agua mineral
natur_al_ S€M gas (x) Abertura de Licitacdo
acondicionada em
garrafas ( ) Continuo () Renovagéo Contratual
50 de 510n”F|)Iélz(i)provado 02 fardos R$ 12,00 () Més/Meses: () Dispensa R$ 24,00
6rgdo competente () Outros
(fardos com
12 garrafas cada)
(x) Abertura de Licitacdo
. . Renovacgdo Contratual
Combustivel . ( x) Continuo 0
5t automotivo (etanol) 1.090 ltros R$463 () Més/Meses: () Dispensa R$5046,70
() Outros
TOTAL: R$ 19.448,71
©
o @
N o
=k
- -
OQUTROS SERVICOS TERCEIROS (PESSOA FISICA): S%
© T
g2
-~ O
VALOR ~ So
UANT. / PREVISAO DA FORMA DE TOTALS$ |=o©
ITEM OBJETO Q - ESTIMADO (=) ~ roloet
Un. medida UNITARIO NECESSIDADE CONTRATACAO PARA 2027 g %
() Abertura de Licitacio 2°
.- . x) Renovagéo Contratual g2
Aluguel (prédio da Aluguel (x) Continuo ( T o
52 Secretaria de RH) mensal R$3.907.20 () Més/Meses: () Dispensa R$ 46.886,40 =, §§
() Outros ‘z ES
() Abertura de Licitacdo ‘E g’g
Aluguel (rateio . (x) Renovacéo Contratual -
- Aluguel (x) Continuo ©5c
53 almoxarifado mensal R$ 1.372,80 () Més/Meses: () Dispensa R$ 16.473,60 e
central) R é 0 °
() Outros 55
8 S3
< >
TOTAL: R$ 63.360,00
OUTROS SERVICOS TERCEIROS (PESSOA JURIDICA):
VALOR X
QUANT. / PREVISAO DA FORMA DE TOTAL $
ITEM SIS Un. medida ESUIMATOI NECESSIDADE CONTRATAQAO PARA 2027
UNITARIO
Licenca de software (x) Abertura de Licitacdo
de gestdo integrada x
54 de Recursos Licenca R$ 5.655.93 (x) Continuo (x) Renovagdo Contratual RS 67.871.16
Humanos e Folha mensal B () Més/Meses: () Dispensa e
de Pagamento
(Governanca Brasil) () Outros
() Abertura de Licitacdo
. x) Renovacéo Contratual
. Aluguel (x) Continuo (
55 Aluguel de veiculo mensal R$ 2.357,91 () Més/Meses: () Dispensa R$ 28.294,92
() Outros
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Exames

(x) Continuo

(x) Abertura de Licitacdo

(x) Renovacéo Contratual

% Toxicoldgicos Exame RS 174.24 () Més/Meses:____ | () Dispensa R$ 17.424,00
() Outros
() Abertura de Licitacéo
Empresa Seguranca (x) Continuo (x) Renovacéo Contratual
57 e Medicina do Contrato R$ 111.301,90 () Més/Meses: () Dispensa R$ 111.301,90
Trabalho. - p
() Outros
() Abertura de Licitacdo
. (x) Renovacéo Contratual
o 03 (x) Continuo
58 Taxa de Estagiarios estagirios R$ 23,23 () Més/Meses: () Dispensa R$ 836,28
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
Softvyare para ) (x) Continuo () Renovagéo Contratual
59 gerenciamento de Sistema R$ 76.032,00 () Més/Meses: Di R$ 76.032,00
ponto eletrdnico '— | () Dispensa
() Outros
() Abertura de Licitacéo
Locagéo de x
. X) Renovag&o Contratual
Impressora 03 (x) Continuo (
60 incluindo insumose | impressoras R$ 161,18 () Més/Meses: () Dispensa R$ 5.802,48
manutencao () Outros
(x) Abertura de Licitacdo
Treinamentos . () Renovacéo Contratual
61 (conforme Contrato R$ 8.000,00 g)l\ﬁggt,{;‘:s‘l’asol () Dispensa R$ 8.000,00
necessidade) ’ P
() Outros
() Abertura de Licitacéo
. Renovagdo Contratual
s Fatura (x) Continuo 0
62 Energia Elétrica mensal R$ 616,00 () Més/Meses: () Dispensa R$ 7.392,00
(x) Outros
() Abertura de Licitacéo
. Renovacédo Contratual
A Fatura (x) Continuo 0
63 Agua e Esgoto Mensal R$ 35,20 () Més/Meses: () Dispensa R$ 422,40
(x) Outros
() Abertura de Licitacéo
- . Renovagdo Contratual
Tributos (x) Continuo 0
64 IPTU Anuais R$ 1.142,52 () Més/Meses: () Dispensa R$ 114252
(x) Outros
() Abertura de Licitacdo
x () Continuo (x) Renovacéo Contratual
65 Mgﬁg?giﬁ:&Ar 07 aparelhos R$ 329,47 (x) Més/Meses:02 () Dispensa R$ 4.612,58
vezes ao ano P
() Outros
(x) Abertura de Licitacdo
Sistema para gestéo x
, - . Renovacédo Contratual
SST (satde e Licenca (x) Continuo 0
66 seguranca do mensal R$ 3.168,00 () Més/Meses: () Dispensa R$ 38.016,00
trabalho) () Outros
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(x) Abertura de Licitagdo
Assessoria visando Licenca (x) Continuo () Renovagdo Contratual
revisdo do Estatuto, " . . R$ 80.000,00
67 LC e 224/2009, LC mensal R$ 80.000,00 () Més/Meses: () Dispensa
n° 60/2001 () Outros
TOTAL: R$ 447.148,24
OBRAS:
VALOR ~
QUANT./ PREVISAO DA X TOTAL $
ITEM OBJETO Ui, etk ESTIMADO (=) NECESSIDADE FORMA DE CONTRATACAO PARA 2027
UNITARIO
(x) Abertura de Licitacéo
Pintura e () Continuo () Renovagéo Contratual RS
67 manutencdes Orgamento R$ 26.000,00 (X) Més/Meses: 01 .
diversas VeZ no ano () Dispensa 26.000,00
() Outros
TOTAL: R$ 26.000,00

https://sl.cidade360. cl oud/ x9LKL para
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INDICADORES DE DESEMPENHO: §

Os indicadores de desempenho estabelecidos no ambito do Plano de Contratagcbes Anual g%
(PCA) da Secretaria de Recursos Humanos tém por finalidade acompanhar a execucdo das E;
contratacbes planejadas para o exercicio de 2027, contribuindo para o aperfeicoamento do 5;
23

planejamento, da gestdo dos recursos publicos e da eficiéncia administrativa.

Por meio do monitoramento sistematico desses indicadores, sera possivel avaliar o

cumprimento das contratacdes previstas, acompanhar a execu¢do orcamentaria e financeira, verificar
a continuidade dos servicos essenciais, mensurar a efetividade das aquisicdes e servigcos contratados
e subsidiar a tomada de decisdes pela Administracdo Municipal.

Além de fortalecer o planejamento institucional, os indicadores permitem identificar
oportunidades de melhoria, reduzir riscos relacionados as contratacdes e ampliar a transparéncia, a
governanga e 0 controle interno, em consonancia com 0s principios previstos no artigo 37 da

Constituicdo Federal e com as diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n° 14.133/2021.
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Materiais de Consumo

Mede a conformidade dos equipamentos
entregues com as especificacdes da
contratacéo.

Indice de
conformidade técnica

(Itens conformes + Total |=
de itens recebidos) x 100 |98%

Indicador Descricéo Férmula Meta
Percentual de Mede o percentual do orgamento previsto -
« perce ¢ op (Valor liquidado + Valor ||
execucao para materiais de consumo efetivamente . > 90%
- previsto) x 100
orcamentéria executado.
indice de . . Demandas atendidas +
: Mede o atendimento das necessidades de ( . aco
atendimento das . . : 9 Demandas solicitadas) x  |= 95%
materiais da Secretaria sem interrupcoes.
demandas 100
Indicador Descricao Férmula Meta
Tempo médio de Mede o tempo médio para reposicao dos [Soma dos prazos +~ N°de [< 30 i}
reposicéo materiais de consumo. aquisicoes dias © 8
Materiais Permanentes 53
e
Indicador Descricao Formula Meta 2°
go
Percentual de bens Mede a pontualidade na entrega dos bens | (Entregas no prazo + > ‘:fé
entregues no prazo permanentes. Total de entregas) x 100 ||95% g
82

verificar a autenticidade.

Percentual de
execucao
orcamentaria

Mede a execucdo dos recursos destinados (Valor liquidado + Valor >

aos bens permanentes. previsto) x 100 90%

Outros Servigos de Pessoa Juridica e Obras

Indicador Descricéo Formula Meta
Percentual de i (Contratos executados no
Mede o cumprimento dos . >
contratos executados . prazo + Total de contratos) x
cronogramas contratuais. 95%
no prazo 100
indice de Mede a continuidade dos servicos (Servigos mantidos sem
continuidade dos essenciais (folha, SST, aluguel, interrupcéo + Total de 100%
Servicos medicina ocupacional, etc.). servigos continuos) x 100
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Percentual de
execucao
orcamentéria

Mede a execucéo financeira dos (Valor liquidado + Valor >

contratos. previsto) x 100 90%

ATENDIMENTO AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS

As acOes e contrataces previstas no Plano de Contratacfes Anual (PCA) da Secretaria de
Recursos Humanos estéo alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda
2030 da Organizacdo das Nagbes Unidas (ONU), contribuindo para a promoc¢do de uma
Administracdo Publica mais eficiente, transparente, sustentavel e orientada & melhoria continua dos
servicos prestados a populagéo.

As contratagOes planejadas contemplam iniciativas voltadas ao fortalecimento da gestéo de
pessoas, a valorizacdo dos servidores publicos, a promocdo da salde e seguranca no ambiente de
trabalho, ao aperfeicoamento da infraestrutura administrativa, a modernizagdo dos sistemas
informatizados e ao fortalecimento das praticas de governanca e planejamento institucional.

Nesse contexto, destacam-se, de forma mais diretamente relacionada as atribuicGes da
Secretaria de Recursos Humanos, os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel ODS 3 (Saude e
Bem-Estar), ODS 8 (Trabalho Decente e Crescimento Econdémico), ODS 16 (Paz, Justica e
Instituicbes Eficazes) e ODS 17 (Parcerias e Meios de Implementacdo), os quais evidenciam o
compromisso da Administracdo Municipal com a gestdo responsavel dos recursos publicos, a

valorizagéo dos servidores e a melhoria continua dos processos administrativos.

ODSs Titulo Relacéo com o Plano Anual de Contratacdes

As contratag@es relacionadas a Saude e Seguranca do Trabalho (SST), medicina
ocupacional, exames admissionais e periddicos, manutencdo das condi¢des adequadas

OoDS 3 Eztfre e Bem- de trabalho e implantacéo de sistema informatizado para gestdo de SST contribuem
para a promocéo da salde, da seguranga e do bem-estar dos servidores publicos
municipais.

As contratacOes destinadas a capacitacdo de servidores, modernizagdo da infraestrutura
Trabalho Decente |[administrativa, aquisicdo de equipamentos, sistemas informatizados e melhoria das

ODS 8 |e Crescimento condicBes de trabalho fortalecem a eficiéncia da gestéo pablica, valorizam os
Econdmico servidores e contribuem para a prestacdo de servigos pablicos de maior qualidade a
populacio.

A elaboracéo e execuc¢do do Plano de Contratagfes Anual fortalecem o planejamento, a
transparéncia, a governanga, o controle interno e a eficiéncia administrativa,
assegurando que as contratacdes sejam realizadas de forma planejada, responsavel e em
conformidade com a legislacdo vigente.

Paz, Justicae
ODS 16 | Instituicbes
Eficazes
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verificar a autenticidade.

Acesse 0 enderego:




A execugdo das contratagOes previstas no PCA incentiva a integragéo entre as
Parcerias e Meios [|Secretarias Municipais, fornecedores, prestadores de servigos especializados e demais
de Implementagéo [|6rgdos da Administracdo Publica, promovendo a cooperagdo institucional e o
aprimoramento continuo da gestéo publica.

ODS 17

DAS ALTERACOES

O Plano de ContratacGes Anual (PCA) poderéa sofrer alteracdes, ajustes ou revisdes ao longo de sua
execucdo, em decorréncia de novas demandas institucionais, reprogramacfes orcamentarias,
mudancas nas prioridades administrativas ou adequacdes as normas e orientagdes vigentes.

Eventuais modificacfes no PCA serdo devidamente justificadas e formalizadas, acompanhadas das
motivacgdes técnicas, administrativas ou legais que as fundamentem, garantindo a transparéncia e a

conformidade com os principios da gestéo publica.

APROVACAO

O Plano de Contratagdes Anual (PCA) podera ser submetido a apreciacdo e aprovacao pela autoridade
competente (Secretario, Ordenador e Prefeito), em conformidade com as normas legais e
regulamentares vigentes, bem como com as diretrizes de planejamento institucional.

A aprovacao do PCA representa a validacdo formal do conjunto de a¢des e iniciativas de contratagdo
previstas para o exercicio, assegurando a adequada alocacdo dos recursos e o alinhamento as

estratégias organizacionais.

OBSERVACOES IMPORTANTES

1.  Oenvio da demanda ndo autoriza automaticamente a contratacéo.
2. Ascontratacdes estardo condicionadas:

o adisponibilidade orcamentaria e financeira;

o aandlise técnica;

o aconveniéncia e formalizacdo administrativa da presente Secretaria.

Conchal, na data da assinatura digital

IR
& Nome: Camila Bonatti Gomes
- CPF: ***.765.778-**

Assinado com certificado digital avancado

Camila Bonatti Gomes
Secretéaria de Recursos Humanos

ORLANDO CALEFFI JUNIOR
Prefeito Municipal
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