PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONCHAL
ESTADO DE SAQ PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 311 DE 2% DE DEZEMBRO DE 2011.

“DISPOE__ SOBRE _A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONCHAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

ORLANDO CALEFF! JUNIOR, Prefeito do Municipio de Conchal, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigcoes legais,

Faz saber que a Camara Municipal de Conchal aprovou e ele sancicna e promulga
a seguinte Lel Complementar,

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Secao |
Dos Objetivos e Principios

Art. 1° - OQ Sistema Administrativo Municipal obedece as
exigéncias de racionalidade e produtividade no sentido de atender as fungbes do
Municipio e aos principios tecnicos convenientes ao desenvolvimento integrado da
comunidade, de conformidade com a Constituicao Federal.

Art. 2° - A Administragao Direta Municipal tem como objetivo
permanente a busca do desenvolvimenta econgmico, politico e social sustentado
do Municipio, visando a melhoria das condicdes de vida de sua popuiagao,
exercida pelo Prefeito, auxiliado pela Direcdo dos Orgdos e Entidades que lhe
sejam diretamente subordinadas.

Art. 3° - FPara cumprimento do objetivo previsto no artigo
anterior, em consonancia com suas obrigagdes legais e constitucionais, a
Prefeitura do Municipio de Conchal dispora de unidades organizacionais
integradas de acordo com 0s programas de governo definidos nas Leis da PPA -
Plano Plurianual, da LDO - Lei de Diretrizes Or¢gamentarias e da LOA - Lei
Qrcamentaria Anual,
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Art. 4°- A execugao das agdes governamentais da
Administragao Direta Municipal obedecera aos principios propugnados nas
legislacbes vigentes, nos ambitos federal, estadual € municipal, estimulando a
participacao popular de modo a contribuir para o aprimoramento efetivo da
consciéncia cidada da populacao do Municipio de Conchal.

Art. 5% As atividades da Administragdo Municipal deverao

ser adequadamente planejadas, coordenadas e controiadas sgb a ornentacdo e
supervisao do Prefeito.

Art. 6° Para atender as suas atribuigdes, a Administragao
Municipal compreende:

| - Administracdo Direta, constituida de:

a) Orgaos de Assessoramento e Planejamento;

b) Orgédos de Natureza Meio;

¢) Orgacs de Natureza Fim:

d} Orgao Auxiliar.

Il - Administragéo Indireta, constifuida de:

a) Autarquias;

b) Fundagdes Publicas:;

¢) Sociedades de Economia Mista;

d) Empresas Publicas.

Art. 7° - Quando quaisquer das fungdes de responsabilidade
da Administracdo forem desempenhadas por entidades puiblicas ou privadas,
através de delegacao ou confrato, as atividades destas, serdo programadas e
controladas pelo orgao municipal a que esteja afeta a natureza da fungao.

Paragrafo Gunico - As exigéncias do presente artigo serdo
extensivas a qualquer entidade subvencionada pelo Municipio, exceto as mantidas

pelo Estado.
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Secéo |l
Da Classificagdo das Unidades Organizacionais da
Administragcao Direta Municipal

Art. 8° A estrutura organizacional da Administragdc Direta
da Preftertura do Municipio de Concha! € composta pelos seguintes tipos de
Unidades:

| - Orgdos — sao unidades cujas atribuicdes se destinam a
subsidiar o Prefeito Municipal em todo o procasso de plangjamento
governamental, bem como a gestdao da execucao dos servigos publicos
planejados, no ambito da Administragdo Direta Municipal, sejam de carater
finalistico ou de apoio administrativo-financeira;

Il - Unidades Administrativas — sao unidades subordinadas
aos Orgdos, com as atribuigdes voltadas a subsidiar todo o processo de
planejamento governamental e a execucao dos servicos publicos planejados no
ambito da Administracao Direta Municipal, sejam de carater finalistico ou de apoio
administrativo-financeiro.

CAPITULQ !l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ATRIBUICOES

Secaol
Da Estrutura Organizacional

Art. 9° A estrutura 'i:-rganizaciunal da Administragao Direta,
subordinada ao Prefeito Municipal, é composta pelos seguintes Orgéos:

| - Orgaos de Assessoramento e Planejamento:
a) Gabinete do Prefeito;

b) Departamento de Planejamento;

c) Departamento Juridico.

Il - f}rgﬁn.é de Natureza Meijo:

a) Departamento de Administragao;
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b) Departamento de Recursos Humanos;

c) Departamento de Rendas;

d) Departamento de Financas;

@) Departamento de Desenvolvimento Econémico e Social

f) Departamento de Licitacao e Contratos.

11l - Orgaos de Natureza Fim:

a) Departamento de Agricultura e Abastecimento;

b) Departamento de Obras;

¢) Departamento de Servigos Plblicos;

d) Departamento de Saneamento Basico e Meio Ambiente;
e} Departamento de Seguranga 1F’L'.lb|f{13;

f} Departamento de Esporte & Cultura;

g) Departamento de Promogao e Assisténcia Social;
h) Departamento de Educagao,

1) Departamento de Sadde;

IV - Orgdo Auxiliar:

a) Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Conchal.
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Art. 10- A estrutura da Administragdo Direta & constlituida de
Orgaos adegquadamente entrosados entre si, obedecida a seguinte hierarquia:

| - Departamento,

Il — Assessoria:

Il - Divisao;
IV — Secao;
V - Subsecio.

Paragrafo dnico - O Gabinete do Prefeito tem nivel
hierarquico de Departamento.

Art. 11- O Gabinete do Prefeito compbe-se das seguintes
unidades subordinadas:

| - Unidades Administrativas:

a) Assessoria de Gabinete

h) Qivisdo de Gabinete, nela contendo:

b .1} Secdo de Relagﬁes Pablicas;

b. 2} Se¢ao de Recepgao;

b.3) Secaoc da Unidade Municipal de Cadastramento e Junta
de Servigo Militar

¢) Divisdo de Registro e Controle Interno
d) Divisao de Comunicac¢ao Social

e) Divisao Administrativa e Financeira
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Art. 12- O Departamento de Planejamento compde-se das
seguintes unidades subordinadas:

| — Unidades Administrativas:

a) Assessoria de Departamento.

b) Divisao de Cadastro Técnico Imaobiliario, nela contendo:
b .1) Segao de Controle Arquitetdnico e Urbanistico;

b. 2) Secdo de Programacao e Controle;

b.3}) Secdo de Fiscalizacao de Obras Particulares e Posturas.

Art. 13- O Departamento Juridico compie-se das seguintes
unidades subordinadas:

| - Unidades Administrativas:

a) Divisdo de Procuradoria;

b} Divis&o de Execucdes Fiscais.

Art. 14- O Departamento de Administragdo compde-se
das seguintes unidades subordinadas: -

| - Unidades Administrativas:

a) Assessaria de Departamento

h} Divisao de Servigos Gerais, nela contendo:

h.1} Secao de Transportes Urbanos

h.1} Se¢ao de Manutengio
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¢) Divisao ge Tecnologia da Informagao;

d) Divisao de Servigos Administrativos, nela contendo:

d.1) Secao de Protocolo e Arquivo;

d.2) Secio de Almoxarifado;

d.3) Secao de Material e Patriménio.

e) Divisdo de Compras.

Art. 15- O Departamento de Recursos Humanos compde-
se das seguintes unidades subordinadas:

Unidades Administrativas:

a) Assessor de Departamento

b) Divisao de Pessaoal, nela contendo:

b.1} Secao de Movimentagao de Pessoal;

b.2) Secgio de Pagamento.

¢) Divisdo de Apoio Administrativo, nela contendo:

¢.1) Sec¢ao de Saude Ocupacional € Segurancga do Traba'ho.

Art. 16. O Departamento de Rendas compde-se das
seguintes unidades subordinadas:

Unidades Administrativas:

a) Divisdo de Arrecadacao, nela contendo:

a.1) Secgao de Divida Ativa.

b} Divisao de Fiscalizagae, nela contendo:
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h.1} Se¢do de Cadastro Mobiliario.

Art. 17- O Departamento de Finangas compbe-se das
seqguintes unidades subordinadas:

Unidades Administrativas:

a) Divisao de Cantahilidade, nela contendo:

_3.1) Secao de Prestagio de Contas;

a.2) Secdo de Operacgdes Contabeis

a.3) Sec¢ao de Controle de Repasses de Convénios.
b) Divisdo de Empenho, nela contendo:

b.1} Sec¢édo de Empenho e Despesa

b.2} Secio de Execucdo Orgamentaria.

¢) Divisao de Tesouraria, nela contendo:

¢.1) Secgao de Conciliacao.

Art. 18- O Departamento de Agricultura e Abastecimento
compde-se das sequintes unidades subordinadas:

Unidades Administrativas.

a) Divisac de Extensao Rural, nela contendo:
a.1) Secao de Abastecimento;

a.2) Secdo de Defesa Agropecuaria.

a.3) Se¢ao de Inspegdo Municipal - SIM
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Art. 19- O Departamento de Obras compode-se da seguinte
unidade subordinada:;

Unidade Administrativa:

a) Divisdo de Execucao e Supervisao de Obras;

Art. 20- O Departamento de Servigos Publicos compde-se
das seguintes unidades subordinadas:

Unidades Administrativas.

a) Divis@o de Servigos Urbanos, nela contendo:
a.1) Secao de Limpeza;

a.2) Secao Funeral,

a.3) Sec¢ao de Manutengdo e Reparos

b} Divisdo de Servigos Rurais.,

Art. 21- O Departamento de Saneamento Basico e Meio
Ambiente compde-se das seguintes unidades subordinadas:

Unidades Administrativas:

a) Assessoria de Divisao.

b) Divisdo de Tratamento e Conirole de Agua, nela cunténdu:
b.1) Se¢do de Manutencao de Bombas:

b.2) Secao de Controle de Qualidade.

¢) Divisdo de Ampliacao e Manutengao da Rede de Agua e
Esgoto, nela contendo:

c.1) Secédo de Ligagdo e Manutengdo da Rede de Agua e
Esgoto,;
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¢c.2) Secdo de Atendimento ao Usuirio & Controle de

Consumo.

d) Divisao de Meio Ambiente, nela contendo:

d.1) Secdo Técnica de Informagdes, Plangjamento e
Educacaoc Ambiental;

d.2) Secao de Controle e Despoluigdo de Recursos
Ambientais;

d.3) Segac de Arborizagao Urbana e Viveiro de Mudas;
d.4) Segdo de Fiscalizagao Ecologica.

Art. 22- O Departamento de Seguranga Publica compde-
se das seguintes unidades subordinadas:

Unidades Administrativas:

a) Divisdo Operacional, nela contendo;

a.1) Secao de Pelotao Patrimonial,

b) Divisao de Transito, nela contendo:

h.1) Secao de Pelotdo de Transito;

b.2) Secio de Pelotdo Escolar;

h.3) Secdo de Transito, nela contendo:

b_3.1) Subse¢ao de Operacao e Fiscalizacao de Transto;
b.3.2) Subsec¢do de Coordenagio de Educaz;éc: de Trénsito;
b.3.3) Subse¢do de Expediente;

b.3.4) JARI,
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¢) Divisao Administrativa, nela contendo:

c.1) Secao de instrucao, Reciclagem e Aprimoramento da
Guarda;

¢.2) Secio de Apoic Logistico € Comunicagao.
d) Divisdo de Corregedoria

Art. 23- O Departamento de Esporte e Cultura compge-se
das sequintes unidades subordinadas: :

a) Assessoria de Departamento;

b) Assessoria de Divisao;

¢) Divisao de Esportes, nela contendo:
c.1) Secdo de Recreacio.

d} Divisgo de Cultura, nela contendo:
e.1) Segao de Atividades Culturais;

e.2) Secao de Museu e Arguivo F‘ﬂblicu;
e.d) Sec¢ao de Biblioteca Municipal.

Art. 24- O Departamento de Promogao e Assisténcia
Social compode-se das seguintes unidades subordinadas:

Unidades Administrativas:

a) Assessoria de Departamento

b} Assessoria de Divis&o

c¢) Divisdo de Promogao Social, nela contendo:

c.1) Secao de Acao e Projetos Sécios-educativos.

| | 11
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d) Divisdo de Assisténcia Social, nela contendo:

d.1) Sec¢ao de Atencao a Familia e a Comunidade;

d.2) Sec¢do de Atengao a Terceira |dade.

e) Divisao de Atendimento a Criancga e ao Adolescente.

Art. 25- O Departamentoe de Educag¢ao compde-se das
seguintes unidades subordinadas:

Unidades Administrativas:

a) Assessoria Juridica

b) Assessaria de Departamento

c) Assessoria de Divisao

d} Divisao de Gestao Administrativa € Financeira
e) Divisdo Técnica Pedagdgica, nela contendo:
f.1) Secao de Diagnéstico e Atendimento.

g) Divisdo de Unidades de Ensing (Diretor, Vice-Diretor e
Coordenador), nela contendo:

g.1) Secac de Educacgao Infantil;
g.2) Se¢io de Ensino Fundamental.
h} Divisao de Alimentag¢ac Escolar,
i} Divisdo de Transporte Escolar.

j} Divisao de Manutengao Escolar

Art. 26- O Departamento de Saide compde-se das
seguintes unidades subordinadas:

12
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Unidades Administrativas:

a) Assessoria de Departamento

b) Assessoria de Divisao

c} Divisao de Vigilancia a Saude, nela contendo:
c.1) Secao de Vigilancia Sanitana;

c.2) Secédo de Vigilancia Epidemioldgica;

c.3) Secdo de Zoonoses;

c.4) Secdo de Saude do Trabalhador.

d) Divisao de Atencao a Saude, nela contendo;
d.1) Secao de Terapia e Reabiltagao Fisica e Mental;
d.2) Segdo de Assisténcia Medica e Diagnose;
d.3) Secdo de Assisténcia Odontoldgica;

d.4) Secao de Assisténcia de Eﬁfermagem;

d.3) Segao de Assisténcia Farmacéutica,

d.6) Sec¢ao de Programa Salde da Familia;

d.7) Divisao de Transporie de Pacientes.

Art. 27 - O Departamento de Licitagio e Confratos
compde-se das sequintes unidades subordinadas:

a) Oivisao de Licitagdo, nela contendo:

a.1) Secao de Contratos:
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Art. 28 - QO Departamento de Desenvolvimento
Economico e Social compbe-se das seguintes unidades subordinadas:

| - Unidades Administrativas:

a) Divisao de Turismo & Eventos

b) Divisac de Capacitagao € Formacao de Mao de Obra;
¢) Divisao de Indostria, Comercio e Servigos, nela contendo:

c.1} Secao do Banco do Pavo,

c.2) Se¢do do Posto Acessa Sao Paulo.

] Segdo I _
DAS FUNGOES COMUNS AQS ORGAQS DA ADMINISTRACAQO DIRETA
MUNICIPAL

Art. 29- S&o fungbes comuns a todos os Orgaos da
Administragao Direta do Municipic de Conchal:

| - oferecer subsidios ao Governo Municipal na formulagio de
diretrizes gerais e prioridades da ac&o Municipal;

Il - promover, em conjuntc com o0s demais &érgdos da
Prefeitura, a execucdo dos planos municipais de desenvolvimento:

Il — garantir a¢ Prefeito 0 apoio necessario ac desempenho
de suas fungbes e especialmente as condicbes necessanas para a tomada de
decisdes, coordenagdo e controle da Administragao Municipal;

IV - contribuir para a formulagao e execugdo de programas
de agio da Administracdo Direta Municipal;

V - estabelecer diretrizes para a atuacio do 6rgao, tendo
como principal objetivo a instalagao de processo de melhoria continua na gestéo
de todos os programas desenvolvidos pela Administracdo Direta Municipal, e, em
especial, naqueles sob seu ambito de atuagao, acompanhando e avaliandc os
resultades alcangados em relag&o as metas e indicadores oriundos de acdes de
planejamentq;
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VI - promover culiura organizacional de integracao
permanente com todos os orgaos da Administragdo Direta Municipal, estimulando
0 servidar piblico a desempenhar ¢ papel de agente multiplicador dos principios
desta integracao;

VIl - coordenar a articulagao com outras esferas de governo
para o estabelecimento de convénios e consoércios na busca de solugdes para
problemas municipais e metropolitanos;

VIl - administrar suas respectivas unidades administrativas,;

IX - paricipar das agles de atendimento ao publice,
desenvolvidas pela Administracao Direta Municipal, acompanhando e avaliando a
eficiéncia e eficacia dos servigos publicos prestados pelo érgao;

X - participar, com os demais orgaos da Administracdo Direta
Municipal, da elaboragdoc de plangjamenio estratégico, visando subsidiar a
elaboragao dos projetos de le1 voltados ao PPA - Plano Plurtanual, a LDO — Lei de
Diretrizes Qrgamentarias e a LOA — Lei Orgamentaria Anual,

Secio lli
DAS FUNGCOES GERAIS DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E
PLANEJAMENTO

Art. 30- Sao fungdes gerais dos Orgdos de Assessoramento
e Planejamento da Prefeitura do Municipio de Conchal, além daqueles previstos
no arligo anterior e das responsabilidades especificas contidas nesta lei:

| — elaborar estudos, propostas e pareceres especificos,
fornecendc Informacdes e apoio tecnico para a coordenagdo da acgao
governamental;

il - oferecer, na area de sua atribuicao, subsidios ao
Governa Municipal que possibilitem aferir a evolugio dos processos e servigos em
visia dos objetivos fixados;

Nl - garantir ac Governo Municipal as interfaces politicas
necessarias as relagbes com. os cidaddos, movimentas sociais, inslituicoes
publicas e privadas no ambito municipal, estadual & nacional.
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Secio IV
DAS ATRIBUICﬁES DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E
PLANEJAMENTO

Art. 31- Sao atribuicdes especificas dos Orgdos de
Assessoramento e Planejamento da Prefeitura do Municipio de Conchal.

| — Gabinete do Prefeito — coordenar as relagbes entre os
FPoderes Execufivo e Legislativo; crientar e assessorar o Prefeito Municipal nos
assuntos que |he " s3o pertinentes; formular e implementar politicas de
comunicacao; receber, expedir, controlar e elaborar todos os expedientes,
correspondéncias, protocolos e processos com tramite no Gabinete do Prefeito;
apurar as reclamacdes relativas 2 prestacdo dos servicos publicos da
Administracac Publica;

Il - Departamentc de Planejamento — fermular e implementar
politicas de desenvolvimento fisico-territorial € urbanistico; promover a integragao
metropolitana e o fomento ao desenvolvimento economico; fiscalizar a execugao
das obras particulares, loteamentos, arruamentos e desmembramentos de areas,
de forma a garantir sua compatibilidade com o alvara de construgao ou
loteamento; fiscalizar 0 cumprimento das normas relativas as posturas municipais
no seu ambito de atuacdo; manter atualizado o cadastro imaobiliario e elabarar o
enquadramento dos contribuintes para fins de levantamento de tributos relativos a
propriedade urbana; -

Il — Departamento Juridico — representar e defender os
interesses do Municipio, judicial ou extra-judicialmente, em qualquer instancia ou
foro; promover assessaramento e consultoria aos 6rgdos da Administracdo Direta,
emilindo pareceres e exames de legalidade para interpretagdc de normas
juridicas.

i Secdo V
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DE NATUREZA MEIO

Art. 32- Sao atribuigdes especificas dos Orgéos de Natureza
Meio da Prefeitura do Municipio de Conchal:

| — Departamento de Administragido — formular, executar e
coordenar a politica de suprimentos, transportes internos, controle patrimonial e

Rua Franclsco Ferrelra Alves, 364 ~ Telefone{019) 3866-8600 — Fax (019) 3866-8614 — CEP 13835-000 Conchal-5P

C.N.P.J. 43.321.188/0001-99 - E-Mal: conchal@conchalsp.aovbr - Home Page: hittp: //www conchal sp,gov.br
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servicos de apoio; promover as compras obedecendo as normas gue regem o0s
processos licitatorios;

Il - Departamento de Recursos Humanos — formular as
politicas de recursos humancs; promover a administrar politicas de beneficios;
estabelecer e implementar politicas de desenvolvimento gerencial e capacitagéo
profissional dos servidores; coordenar e gerenciar a pericia medica, a sadde
ocupacional e a segurancga do trabalho dos servidores;

Wi = Departamento de Rendas — formular politicas tributarias;
promover a cobranga da Divida Atfiva; emitir e controlar documentos relativos a
receitas mobilianas e imobiliarias; manter atualizadoe o cadastro mobiliario e
elaborar © enquadramento dos contribuintes para fins de langcamento; definir
diretrizes para a captagao de recursos junto a terceiros,

IV — Departamento de Finangas — controlar e gerenciar a
arrecadacao orgamentaria e extra-orcamentaria € s pagamentos devidos pelo
Tesouro Municipal; coordenar a elaboracdo do Planc Plurianual, da Lei de
Diretrizes orgamentarias e dos Orgamentos Anuais, executar e acompanhar 0%
orcamentos anuais, bem como realizar todos os registros e demonstrativos
contabeis.

V — Departamento de Desenvolvimento Econdomico e Social -
formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico dos setores
industrial, comercial e de servigos do Municipio, compreendendo a atragac de
novas investimentos, contribuindo para a geragac de emprego € renda;

VI - Departamento de Licitagdo e Contratos - executar e
acompanhar tode o processo licitatdrio executade por esta Prefeitura, de acordo
com a legislagao especifica; -

) Segﬁn ‘h{_l
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAQOS DE NATUREZA FIM

Art. 33- Sdo atribuicdes especificas dos Orgaos de Natureza
Fim da Prefeitura do Municipioc de Conchal:

| — Departamento de Agrnicultura e Abastecimento — controlar
e gerenciar a identificagdo ¢ o cadastramento das fontes de recursos para ¢
desenvolvimento da agricultura e do abastecimento de produtos de consumo
alimentar na economia municipal; executar agfes planejadas para ©

Rua Francisco Ferrelra Alves, 364 — Telefone{019) 3866-8600 — Fax {019) 3866-8614 — CEP 138135. ]
C.N.P.J. 45.331.188/0001-99 -~ E-Mail: conchal@oonchal.sp.govbr - I:Hu:m?nz- Page: bitp./fwww gmﬁmﬂgul EC; gnmm:ansrsp
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desenvolvimento rural do municipio; executar as agoes voltadas a promogao do
associativismo rural;

Il — Departamento de Obras - atualizar e garantir o
cumprimento da legislagdo de obras; desenvolver e supervisionar a execu¢ao de
projetos relativos a obras publicas municipais; gerenciar e executar a elaboracao
de projetos, orgamentos, especificagdes tecnicas e cronogramas de obras;
fiscalizar a execucdo e elaboracao das medigdes das obras; acompanhar, efetuar
e solicitar o controle tecnologico de obras;

1l - Departamento de Servigos Publicos — definir politicas e
desenvolver projetos de servigos publicos municipais de manutengao da cidade e
dos 6rgaos publicos municipais; coordenar e implementar a politica e a agao de
limpeza publica; administrar o cemitério, a manutengéc do velodrio, bem como
cuidar das providéncias necessarias para a realizacdo da funeral e do
sepultamento;

IV — Departamento de Saneamento Basico e Meio Ambiente
— coordenar e garantir a manutengac dos sistemas de bombeamento, tratamento e
distribuicdo de agua, vias publicas, reaberturas de redes de agua e esgoto,
organizar e coordenar a fiscalizagdo ambiental para ¢ controle & monitorizagao
das potenciais fontes de poluigio existentes no Municipio, em conjunto com outros
servigos de fiscalizagao do Municipio e de autros érgios estaduais e/ou federals;
elaborar € manter atualizados c¢s cadastros e registros relativos a controle
ambiental, promover estudes, normas e padrées de plangjamentc ambientat;

V — Departamento de Seguranga Publica — formular uma
politica de cooperacdo e integrac@o na area de seguranca publica, dentro do
ambito do Municipio, coordenar o desenvolvimento das atribuigdes da Guarda
Municipal, de forma a garantir-lhe a consecucio de seus fins;

V|l - Departamento de Esporte e Cultura — definir e
implementar politicas objetivando democratizar 0 acesso a bens esportivos e
culturais do Municipio; estabelecer a politica de preservagio e valorizagao do
patriménio cultural; divulgar programas, projetos, estatisticas e indicadores
culturals e relativos ao esporte, no ambito do Municipio;

VIi — Departamento de Promocdo e Assisténcia Social —
planejar, organizar e implementar a Politica Municipal de Assisténcia Social,
englobando as agoes, atividades e projetos e tendo como diretnizes basicas ©
processo de descentralizag¢do e participagdo da area de assisténgcia social;
organizar e supervisionar as atividades tecnico-operacionals das areas de familia,

Rua Francisco Ferrgira Alves, 364 — Teiefone{019) 3866-8600 — Fax (019) 3866-B614 — CEP 13835-000 Conchal-SP

CN.P.J. 45.331.188/0001-98 - E-Mail: conchal@conchal.sp.govbr - Home Page: him: ffwww. conchal so.qouv br
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crianca e adolescente, mulher, idosos, desempregados, pesscas portadoras de
deficiéncia,

VIl — Departamento de Educacdo - definir a politica
municipal de educacado, em consonancia com as diretrizes estabelecidas na
legislagdo municipal, estadual e federal pertinente; assegurar ¢ ensino publica de
qualidade e a democratizacio da educagéao basica.

~ CAPITULO NI
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

. Art. 34 - Fica o Poder Executivo autorizado, no prazo de 90
(noventa) dias contados a parlir da data de publicagcdo desta lei, a conduzir ¢
pracesso de transicBa para a nova estrutura, prevista no Anexo | desta lel.

Art. 35 - Fica o Poder Executive autorizado dentro dos limites
dos respectivos créditos, a expedir decretos de transferéncia de dotagdes do
orgamento corrente ou de creditos adicionais, requeridos pela execucao desta lei.

Art. 36 - As representacbes exercidas pelos titulares des
Departamentos extintos por meio desta lei serdo assumidos pelos novos
Departamentos.

Art. 37 - A descricao das afribuigcdes dos Departamentos,
juntamente com das suas unidades, integrantes da estrutura corganizacional da
Prefeitura do Municipio de Caonchal, sera prevista em decreto do Prefeito
Municipal. :

Art. 38 - A mplementagdo da Estrutura prevista nesta lei
devera ser gradualmente efetivada, de acordo com ¢s interesses da Administracao
Municipal.

Art. 39 - Os organogramas dos Departamentos estdo
previstos no Anexo | desta lei.

Rua Frandsco Ferreira Alves, 364 — Telefone(019) 3866-8600 — Fax (019) 3866-8614 — CEP 13835-000 Conchal-
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Art, 40 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua pubiicagdo, produzindo seus efeitos a 1% de janeiro de 2012.

Art. 41 - Revogam-se as disposigdes em contrario, em
especial a Lei Complementar n® 280, de 20 de junho de 2011.

Prefeitura do Municipio de Conchal, em 29 de dezembro de 2011,

areulo-tuiz Diniz
Chefe da Divisao de Registro e Controle Interno

Rua Francisco Ferreira Alves, 364 — Telefone{019) 3866-8600 — Fax (019) 3866-8614 — CEP Conchzl-
GNP 45.331.188/0001-9% - E-Mail: conchal@conchal.sp.qovbr — {Hm'ge Page: ﬂﬁwﬂjwsp
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ANEXO |

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONCHAL
ESTADO DE SAO PAULO

ORGANOGRAMAS DA ESTRUTURA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

CONCHAL

“GABINETE DO PREFEITO"

Gahinete do Prefeito

Assassoria de Gabineta

Divisda de Comunicagao
Social

Divisao de (Gabinete

Divisao de Registro e
Conircle
Interno

Divis8o Administrativa €
Financaira

I_——J——ﬁ

Secio de Relaghes
FPlhiicas
e Imprensa

Rua Francisco Fervelra Alves, 164 - Telefane(019) 3866-8600 — Fax (019) 3B66-8614 — CEP 13835-000 .
C.N.P.J. 45.331.188/0001-99 -~ E-Mail; gonchel@ennchal.sp.apvbr - { Conchal-5P

Secao de Recepcao

Secgao de UMC e JSM

Hotme Page: hitp;/fwww.conchal.sp gov.br
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“DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO"

Departamento de
Planejamento

Assessoria de Departamento

Divisdo de Cadastro
Tecnico e Imebiliario

|———————L——-—-——|

Sec¢ac de Controle
Arquitetdnico e Urbanistico

Secio de Programacgao
e Controle

Secdo de Fiscalizagdo de
Obras Particulares
e Posturas

Rua Frandsco Ferreira Alves, 364 ~ Teiefone(019) 3866-8600 ~ Fax (019) 3866-8614 — CEP 13835-000 Conchal-5P
C.N.P.J 45.231.188/0001-99 - E-Mail: conchpl@conchalsp.qovbr - Home Page. hRipi/fwww canchal.sp.qov.br
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“DEPARTAMENTO JURIDICO”

Departamento
Juridico

Divisdo de Procuradoria Divisdo de Execugdes Fiscais

Rua Francisco Ferrelra Aives, 364 — Telefone{019) 3B66-8600 — Fax [019) 3B66-8614 -~ CEP 13835-000 Conchal-SP
C.N.PJ 45.331.188/0001-99 — E-Mail: cenchalmoonchal.sp.aoebr — Home Page: hbipi//www.conchal sp.aov.br
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“DEPARTAMENTQ DE RECURSOS HUMANOS”

Departamento
de
Recursos Humanos

Assessoria de
{epartamento

Divis&c de Pessoal

I__——l—l

Segao de Movimentacao Seclo de Pagamento

de Pesspal

Divisdo de Apoio Administrativo

1

Segao de Saude Qcupacional e
Seguranga do Trabalho

25
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“DEPARTAMENTO DE RENDAS”

Departamento
de
Rendas
Divisao de Arrecadacao Divisao de Fiscalizagao
Secdo de Divida Ativa Secdo de Cadastro Mobiliario

26
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“DEPARTAMENTO DE FINANCAS"

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONCHAL

ESTADO DE SAO PAULO

Departamenio

de
Finangas

R D

bivisén de Divisao de Divisao de
Contabilidade Empenho Tasouraria
Secao de Secao de Secéo de Secdo de Secdo de Secdo de
Prestacio de Operagdes Controle de Empenho Execucao Conciliagdo
Contas Contabeis Repasses de e Despesa QOrgamentaria
Convénios
27

Rua Francisco Ferrelra Alves, 364 - Telefone{019) 3866-B600 ~ Fax {019) 3B66-8614 - CEP 13835-000 Conchal-SP
— Home Page. Attp:/fwww conchal.sp qov.br

C.N.P.J, 45.331.188/0001-9¢ - E-Mai: conchal@oonchal.sp.gov.br




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE. CONCEAL

ESTADO DE SAQ PAULO

“DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO"

Departamento de
Agricultura e

Abastacimento

Divisdo de Extensio Rural

S S

Secao de Abastecimento

Secao de Defesa
Agrapecuaria

Secao de Inspecéo
Municipal - SIM

Rua Francisco Ferreira Alves, 364 — Telefone(D19) 3866-8600 ~ Fax (019) 3866-8B614 —~ CEP 13835-000 Conchal-SP
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONCHAL
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“DEPARTAMENTO DE OBRAS”

Departamento de Obras

Divisdo de Execug¢ao e Supervisdo de Obras

Rua Frandsco Ferrelra Alvas, 364 ~ Telefone(019) 3866-8600 — Fax (019) 3866-8614 — CEP 13835000 Conchal-5P
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“DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS”

Departamento
de
Servigos Publicos

Urbanos

Divisao de Servicos

SRR S—

Seg¢édo de Limpezsa

Divisdo de Servigos
Rurais

Secgao de Funeral

Segao de Manutengéo
e Reparos

Rua Francisco Ferrelra Abves, 364 — Telefone(015) 3866-8600 ~ Fax (019) 3866-B614 ~ CEP 13835-000 Conchal-5p

C.N.P.), 45.331.1BB/0001-99
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"DEPARTAMENTO DE ESPORTE E CULTURA”

Departamenlo
de Esporte &
Cultura

Assessoria de
Departamento

ASsassorna
de DivisEn

Divisdo de Esparies

Se¢do de
Recreacan

DivisZo de Cultura

PREFEITURA DQ MUNICIPIO DE CONCHAL
ESTADO DE SAQ PAULO

I — —

Secao de
Alividades Cullurais

Secdo de Museu e
Arquivo Pablico

Secio de Biblioteca
unicipal

33
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“DEPARTAMENTO DE PROMOCAQO E ASSISTENCIA SOCIAL”

"DEPARTAMENTO DE PROMOCAQ E ASSISTENCIA SCCIAL"

Departamento de
Promogao
Assisténcia Social

Assessona Assessoria
de de
Dapartamento Divisdo
Diviséo de Divisao de Divisao de
Promogac Assisténcia Atendimento a
Social Social Crianca e ap
Adclescente
Secao Secao de Secao de
de Atencac a Alengao
AcCaC e Projetos Familia e a a ferceira
Sacio-Educativos Comunidade |dade
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“DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS”

Departamento de Liciagao e Contratos

]

Divisao de Licitagao

Encarregado da Se¢aa de Conlralos
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“"DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL”

Departamento de
Desenvolvimento
Econdmico & Social

S E—

Divisdo de Turismo & Eventos Divisao de Capacitagao e Divisac de industria, Comeérciof
Formacao de Maa de Obra e Senvigos
segao do Banco do Povo Segao do FPosto Acessa Sao
Paula
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Orgéio de publicagdo dos Atos Oficiais da Prefeitura do Municipic de

TIT Eaw’

T FPTERTT .

Conchal

LE} COMPLEMENTAR N¥ 311 DE 29 DE DEZEMBRO DE
2011,

“DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PRE-
FEITURA DO MUNICIPIQ DE CONGHAL E DA QUTRAS PRQO-
VIDENCIAS."

ORLANDOQ CAILEFFI JUMIOR, Pratfaito do Municipio de
Conchal, Esiada de SAo Paulo, ne uso de suas atribuigdes
legals,

Faz saber que a Camara Munleipal de Conchal aprovou e
als sanciona e promulga a seguinte Lei Complemeniar,
CAPITULD |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Segao |

Dos Objelivos & Principios

Art. 1% - O Sistema Administrative Municipal obedece as
exlgincias de racignalidade e produtividade na senlide da
atender as fungiiss do Munic/pio 8 aos principios taenicos
convenientes ao desenvolvimento inlegrado da comunlda-
de, de conformidade cam a Conslilulgao Fedaral.

Arl. 29 .« A& Administragdo Direta Municipal tem como abjetivo
permananto a busca do desanvaivimento econdmico, polili-
aa & soclal sustentado do Munscipio, visando & melhoria das
condicées de vida de sua papulaglo, exsrcida pelo Prelel-
to, auxiliado pela Diregdo dos Orgaos e Entidadas gque lhe
sgjam direlamenle subordinadas.

Art. 3% - Para cumprimento do objetivo previsto no artigo
anlaricr, em cansondncla com suas obrigagdes legais e cons-
titucionais, a Prafaitura de Munlcipio de Gonchal dispora de
urnidades organizacionais integradas de acarde cam o8 pro-
gramas de govarno definides nas Leis do PPA - Plano
Plurianual, da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias a da
LOA - Lei Orcamentaria Anual.

Art. 4% A exacuclo das agbes governamentais da Adminis-
tragan Direla Municipal cbedacaera aps principios
nropugnadas nas legislagdeas vigentes, nos ambilos fede-
. ral, estagual & municipat, astimulando a panicipagac popu-
lar de modo a conlribuir. para o aprimoramenta eletiva da
consciéncia cidada 4a populagdo do Municipic de Conchal.
. Art. 52- As atividades da Administragaa Municipal deverao
| ser adesuadamente plangjadas, coordenadas e controla-
- das scbh a oricntagio e supervisio do Pretfeito,

Art. B2- Para atender as suas atribuigdes, a Adminisiragao
Municipal compreends:

| — Administragia Direta, constituida de:

a} Orglos de Assessoramenlo ¢ Planejamento:

b} Qrgans de Matureza Msio;

¢] Orgaos de Natureza Fim;

| d} Orgéo Auxiliar. .

I — Administracdo Indireta, consliluida de:

a) Aatarguias,

b) Fundacies Pablicas;

¢} Sociedades da Economia Mista;

d) Empresas Publicas,

b oart, 70 - Quando guaisguer das fungbes de responsabilida-
. de da Administracdaoc foram desempenhadas por enlidades
publicas ow privadas, através de delegagaa ou conlrato, as
atividades destas, seria progqramadas e confroladas pelo
4rgio municipal & que ssteja alela a nalureza da fungao.
Parhgrafo Gnico - As ekigéncias de presente arligo serdo
axtensivas a gualquer entidade subvencionada pelo Muni-
cipio, excelo as mantidas pelo Estado.

Segio N :

Da Classificacas das Unidades Organizacionals da
Administracdo Dirata Municipal

" Art, 8% A sstrriura organizacional da Administracdo Direla
- da Prafeitura da Municipio de Conchel & composta pelos
seguintes lipos de Unidades:

| - Orglios ~ 5a0 unidades cujas atribuicbes se destinam a
subsidiar 6 Prelaito Municipa! em loda o processo de plane-
jamento govermamanial, bem como a gestao da execugao
dos servicos plblicos planejados, no &mbilo da Administra-
¢@p Dirsta Municipal, sejam de carater finallslice ou de apoio
administrativo-financeiro;

Il - Unidades Administrativas = sdo unidades subordinadas
ans Orgios, com as atribuigdes voltadas a subsidiar todo o
progesso de plangjamento govarnamenial e a axecugao
dos servicos publicos plangjados no Ambito da Administra-
cio Direta Municipal, sejam de carater finalistico au de apoio
administrativo-financeiro,

CAPITULO 1

DA ESTRUTURA ORGANIZAGIONAL E ATRIBUIGOES

Segao |

Da Estrulura Organizacicnal

Arl. 92- A astrutura organizecional da Administragio Direta,
subardinada ap Prefeito Municipal, € composta pelos se-
quintes Orgaos:

| — Orgfios de Assassaramento e Plenejamento: PR
a} Gabinete do Praley; .1‘;
b} Departamenta de Plansjamento,

¢) Departamento Juridica,

|l - Orgags de Matureza Meia:

a) Dapartamentoc da Administragao;

1.-3 Departarmenic de Racursos Humanos,

¢} Departamenla de RHendas;

d)} Departamenio de Finangas,

o) Dzpantamento de Desenvalvimento Econdmico & Social
fi Departamento da Licilagdo e Contralos.

Il — Orgaos de Nalureza Fim:

a) Departamenta da Agricultura e Abastecimenlo,

b} Departamento de Obras;

¢) Departamento de Serviges Publicos;

d) Depertamente de Saneamento Basica & Meio Amblente;
a) Depanamanta de Seguranga Publica;

f} Departamento de Esporte & Cualturs;

g) Dapartamento de PromogiEc e Assisléncia Social;

h) Departamento de Educagao;

i) Departameanto de Saude;

'V — Orgao Auxiliar:

a) Fundo Saclal de Selidariedade do Municipic de Conchal,
Arl. 10- A estrutura da Administragio Direta é constituida de
Orgaos adequadamente entrosados entre si, obadeclda a
seguinte hiegrarguia:

| - Dapardamento;

Il = Assessoria;

Il — Divisgo;

IV - Sagao;

V - Subse¢aa,

Paragrafo Unico - O Gebinete do Prefeito 1am nfvel hiarar-
guico de Departamanto,

Art. 11- O Gabinete do Prefeilo compde-se das seguintes
vnidades subordinadas:

| - Unidadas Administralivas:

r) Assessaria de Gabinete

b} Divisdae de Gabinete, nela contendo:

b .1} Segao de Ralagdes Fublicas;

b, ) Segic de Recepgao,

b.3) Secio da Unidade Municipal de Cadastramente e Junla
de Servigo Militar

¢) Divisio de Registro o Controla interno

d) Divisao de Comunicagdo Social

e} Divisdo Administrativa @ Financeira

Art. 12- O Departamanto de Plangjamento compde-se das

sequintes unidades subordinadas:

| — Unidades Administrativas:

a) Assessoria de Departamento.

b} DivisBo de Cadastro Técnico Imobiliarla, nela contenda:
b .1) Secio de Controle Arquitetdnice e Urbanistico,

b. 2] Seclo de Programagda & Controle;

b.3) Secio de Fiscalizagio de Obras Parliculares e FPosturas.
Art. 13- O Dapartamanio Juridico compde-se das seguintes
unidades subordinadas:

| - Unidades Adminisirativas:

a) Divisic de Procuredoria;

b) Divisdo de Execugfes Fiscals.

Art. 14- O Departemenlg de Administragdo compde-se das
seguintes unidades subordinadas:

| - Unidadas Administrativas:

a) Assessoria de Dapartamenta

b) Divisio de Servigos Gerais, nela contenda:

b.1) Secio de Transportes Urbanos

b.1) Segan da Manulengan

¢) Bivisao da Tecnologia de Informagao;

d) Divisao de Sarvigos Administralivos, nala contande:

4.1} Segio de Protocalo e Arquivo,

d.2) Secla de Almoxarifado;

d.3) Segao de Matarial e Patriménio.

e] Divisde da Compras.

Art. 18- O Departamenta de Recursos Humanos compde-ge
das saguintes unidades subordinadas:

Unidades Administrativas:

a) Asgessor de Departamento

b} DivisAc de Pessoal nela contendo:

b.1) Sacho de Movimentacdo da Passoal,

b.2) Secio de Pagamento,

¢) Divisio de Apoio Administralive, nela contendo:

¢.1) Segdo de Sadda Ocupacional e Seguranga da Traba-
Ihe.

Art. 16. O Departamanie de Rendas compbe-se das seguin-
tas unidades subordinadas:

Unidades Adminisirativas:

a) Divisdo de Arrecadagio, nala contendo:

a.1) Seg¢do de Divida Ativa,

b) Divisie de Fiacalizagde, nela contendo:

b.1} Segao de Cadastro Mobilario.

Arl. 17- Q Departamento de Finangas compde-sa das se-
guintes unidadas subordinadas:

Unidades Administralivas:

a) Divisao de Contabilidade, nela contande:

a.1) Secao da Prastagao de Contas;

a.2} Secao de Qparacies Contabeis

a.3) Se¢an de Controle de Rapasses de Conveémios,

b Divlsdo da Empenhe, nela conlondo:

b1} Secdo da Empenho e Despesa

b.2) Se¢do de Execucdio Orgamentdria,

¢) Divisdo de Tesouraria, nela contendo:

g, 1) Secéao de Conciliagio.

Art, 18- O Depariamento de Agricultura ¢ Abastecimento
compde-se das seguintes unidadas subordinadas:
Unidades Administratlvas:

a) Diviséo de Extens&o Rural, nela confando:

a.i) Saclo de Abastecimento;

a.2) Secao de Defesa Agropecudria,

a.3) Seclo de Inspegdo Municipal - SIM

Art. 19- O Qeparamanto da Obras compde-se da seguinle
unidade subordinada:

Unidada Administraliva:

a) Divis2o de Execugido a Supervisic de Obres;

Ar, 20- O Departamento de Servigos Pablicas compbe-se
des seguinies unidades subordinadas:

Lnidadas Administrativas.

g} Divisdo de Servigos Urbanas, nela contende:

a.1) Saclo de Limpeza;

a.2) Segfe Funeral,

a.d) Segaa de Manutengdo e Heparos

k) Divisdo de Servigns Hurais.

Art. 21. O Departaments de Sangamento Basico e Meio Ambeen-
te compda-sa das seguintes unidades subordinadas:
Unidades Administrativas.

a) Assessoria de Dlvisao,

b} Divisio de Tratamento e Controke de Agua, nela cantendo:
b.1) Secio da ManulengBo de Bombasg,

b.2) Sagdo de Controle de Qualidade.

¢) Divisio da Ampliagio s Manutengéo da Rede de Agua o
Esgola, nela conteéndo:

c.1} Saegas de Ligagio e Manutengio da Rede de Agua &
Esgoic,

¢.2) Secaa de Atendimento ac Usuério € Conlrole de Consuma.
d)} Divisao de Meia Ambiente, nela contendo:

d.1) Secao -Técnica de Informagdes, Planejamento & Edu-
cacao Ambiental; '

d.2) Seclo de Controle 8 Deaspaluigido de Recursos
Ambienias;

d.3) Se¢io de Arberizagio Urbana e Yiveira de Mudas]
d.4) Secip de Fiscalizagan Ecoldgica,

Art. 22- O Departamenlo de Seguranga Publica comphe-se
das seguintes unidades subardinadas:

Unidades Adminlstrativas:

a) Divisdo Operacional, nala contendo;

2.1} Seclio de Palptao Patrimonial.

b) Divisao de Transito, nela contendo:

h.1) Secio de Pelotap de Transile;

b.2} Se¢do da Pelotdo Escolar;

b.3) Seglo de TraAnsito, nela contando.

b.3.1} Subsegdc do Operagao e Fiscalizagho de Transito;
b.A.2) Subsecao de Coordenagdo de Educagio de Transilo;
b.3.3) Subssagdo de Expediente;

b.3.4) JARI.

¢} Divisao Adminisirativa, nala contendo.

c.1} Sec¢io de Instrugio, Reciclagem a Aprimeramenic da
Quarda;

¢.2} Soclo da Apoio Logistivce 8 Comunicagao.

d) Divis&o de Corregedoria

Art. 23- O Departamenio de Esporte e Gultura compla-se
das seguintes unidades subordinadas:

a) Assessoria de Dapartamento;

b) Assessoria de Divisag;

¢} Divisi da Esportes, nela conlando!

c.1) Secdo da2 Recreagao,

d) Divisda de Cultura, nela contendo:

e.1) Secac dc Atividades Culturais;

e.2) Sagdo de Museu & Arguive Publico;

e.3) Secao de Biblictaca Municlpal.

Art, 24- O Dapartamente de Promogdo e Assistdncla Social
compde-se das seguintas unidades subordinadas:
Urnidades Administralivas:

a) Assassoria de Departamanla

b) Assassoria de Divisdo

el Divisdo de Promogio Seocial. nala contenda;

c.1) Sa¢lo de Acio & Projetes Sécios-aducativas.

d) DivisAo de Assisténcia Social, nela coniendo.

d.1) Se¢io de Atencde a Familia e a Comunidade;

Conlinua na Paging 03
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Orgdo de publicagdo dos
Atos Oficiois da Prefeitura
do Municipio de Conchal

“DISTRIBUICAD BRATUMA

LEl COMPLEMENTAR N? 305 DE 23 DE DEZEMBRO DE . 3% - O Arige 30, da Lei Complementar n.2 179, de 18 de
2011. ) sefembro de 2003. passa a vigorar com a seguinte recacio:
“DA NOVA REDACAQ AOQS DISPOSITIVOS DA LE| COM- “Art. 30 - O lote de interesse social poderd ter drea minima de
PLEMENTAR N® 179, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2007. CON- 160,00 m? {cenlo e sessenta metros guadrados) com frente e
FORME ESFECIFICA™ ' Fﬁrijl:ftl;ndidade minimas definidas no § 1° do artigo 5¢ desla Lei. I
ORLANDQ CALEFFI JUNICOR, Prefeito do Municipio de Art. 4% - Flcam acrescidos os incises XV e XV a¢ Artigo 46, da Ministério do Exercito
Cenchal, Estado de Sao Paule, no uso das atriuigdes que |he Lei Complementar n.® 179, de 18 de setembro de 2003, com a I CSM 22 Reqidao Militar
s&o conferidas por Lei: seguinte redagac: I - d . -
Faz Saber, que a Camara Municipal de Canchal, aprovou e ala "iﬁl_ P;]igtq dedﬂmﬂflﬁﬂﬁﬂﬂ da area permeavel” {NHJ NBR 14% Circunscrigéo de Servico Militar
Fanciona e promulga a ceguinte Lei Complementar: , MEDAIX0 de guias nas esguinas nos termos da 5* Delegacia de Servico Mifi i Miri
At 1% - Os §§ 1°, 3° & 5° do Artigo 5°, da Lei Complementar n® 9050, {NF,‘:' _ . o =9 JSM [343? C ! tahr de MUQI Mirim/SF
179, de 18 de setembro de 2003, passam a vigorar com a igi‘gﬁ;E'GFg:: T;E;’EE“F% ast a“nﬁ%’;a;ﬁ ;g'daﬂ mgsabu, gﬁ - wonchalsb
Seguime l’EdEtl::ﬁ{‘.l.' ] | _DI"HF] 'E-"ml.:"-l'l ar fn. . ae 2 SelamIng ge — —
HL?E;E - Sera permitida, mediante |gi espacifica ma Macro-drea %Dglis?urg't? 599&"“'[9 radacao. orsal” (NR) ampanha 2012 - classe 1994

roana ¢ Macro-area de Expanszaoc Urbana, exceta nas zo- VDS OB acessd Univ ) A
nas especiais nela contidas, E urbanizagao de lotes com area p) Jﬂ";bﬂ"za';aﬂ da @rea permadvel” (NR) _ ALISTANEBTO MILITAR OEB,I.GATORIO
minima de 200,00 m? {duzentos metros qu adradas), deverio At E - Esta Lei Gumpiementar gn[ra &M Vigor na f:lata de sua A Junta da Servigo Militar da Prefeitura do Municiio de Conchal-
ter frente minima de 8,00 (aito) metras e profundidade minima publicagdo. revogadas as disposicbes em contrario. 3F informa que:
de 2500 {vinte @ cinca) matras" (NR) 1 _ - Todos aa brasileiros (sexo masculing), no ane em que comple-
*§ 37 - No caso previsto no paragrafo 29 dests arligo, os lotes Preleifura do Municipio de Conchal, em 23 de dezembro da tarem 18 anos de idade, estdo obrigados a realizar o Alisla-
com area inferior a 275,00 (duzenios e setenta s cinco) metros 2011. mento Militar na Junta de Servigo Militar mais préxima de sua
quadradas deverdo ter frente minima de 8,00 (oito) matros @ , - residéncia:
profundidade minima de 25,00 (vinte e cinco) metros! (NR) ORLANDO CALEFF] JUNIOR - Prelsito Municipal | | As mutheres estdo isenlas do Servico Milt t d
“§ 57 - Os loles de esquina & os que forem iregulares deverdo ADEMIR ANTONIC DE AZEVEDO , y iAo 1senlas do wervico Milllar em lempo de
permilir 2 inscrigao, no seu intarlar, de um rethngulo com lados Diretor do Depto. de Planejamento Paz; N _ . .
de 10,00 I {Uee nields) put 15,00m (quinza metros), deven- . , | O Alistamento Militar & obrigatésio a fevard sar raafizadn nn
do respeftar a &rea minima de 275,00m* (duzentos e setenta CASSIO APARECIDO MAIOCHI - Dirator Juridica periodo compreendido entre 01 de Janeiro até 30 de Abril;
e cinco matrog)” (NA) Ragistrada e publicada por afixag#io em igual data e em quadro A abrigagzo para com o Servigo Militar inicia-se no ano am que
Art, 22. Izicia?agcrgscidﬂ ¢ inciso IV ao Artigo 17, da Lei Comple- proprio. o cidadao complela 18 anos de idade e se encerra no ano
mentar n , de 18 dg setembra de 2003, com a seguinia
redacao: ? MARCELO LUIZ DINIZ EES%?EET??JESEEAHIDS

Chefe da Divisdo de Registro ¢ Contrale Interno

IV - 10,00% (dez por centd) para drea parmedvel;” (NR) #érox da CERTIDAQ DE NASCIMENTO:

*erpx do BG e do CPF

Convite para Audidneia Fuh[ir;a. XBrox do Comprovante de Endereca — conte de dgua, uz ou
rLEI COMPLEMENTAR N 310 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011. } | eeone, P ; o
E:;JSDJ.EEHEE?ESEQSQEESE;'? LEF COMPLEMENTAR N* 299, DE | Em atencao ac § 47 do ert. 9°, da Lei de Responsabilidade | xerox do Histdrico Escotar ou Comprovanle de Matricula
‘ ' Es;?ér?;;gtfﬁmf c-:snwdlgmc-s a F’”p‘lj'éﬂ?a“ ‘:"j'}" g;‘:,";‘}' ';;?m a 2 folos 3x4 recentes {nAo estar usando colares, brincos,
. - ’ Ll . = . . . . .
ORLANDO CALEFFI JUMIOR, Prefeito do Munrcipio Conghal, Es- a partir das ﬂafana: gitﬁﬁ,;;ﬁ;;pd;g‘fa d: reur:ia::?-ldzc; piercing, bonés, camiselas regatas)
Edﬂ EdebSaﬂ Fau]u,r:lm usur:nfl dr;:_“:;uas atrrljrulgags legais, | Gabinete do Prefeito, site & Aua: Francisco Ferreira Alves, Taxa Militar
E:Ifﬁﬂﬁaeé' que E; ésa da t TE‘.“?: ”'";":'Pﬂ't:'f””‘";‘” ¢ cle 364 - Cantro, acasido em que scrao demonslrados e avaliados
promuiga a seguinte Lel Lomplementar: o cumpnmenlo das melas fiscais do 32 {tercelra) quadrimastre 043 JUNTA DE SERVIGC MILITAR CONGCHAL-SP
Art. 1% - Fica acrescido ao artigo 4% da Lel Complemantar n® do exercicio de 2011,
29%, de 09 de Dezembra da 2011, a5 incisos 1, [V a ¥V, com Carlos de camlarmos com a sua valiosa participacao Bua: Francisco Ferreira Alves, 218 — centro —
ac sequinies redactes: > 1 - -
i S it S antecipadamente agradecemos. Gonchal-5P — fone (19) 3866-3736
HI - abrir credifcs adleionais suplementares com 08§ recursos Segunda a Sexta — das 8:30h as 12:00 h e das
provenientes de suparavit financeiro, nos termos do an, 43, ] 2s 1B:00 h
§ 1%, |, da Lei Faderal n® 4,320, de 17 de margo de 1964, Conchal, 29 de dezembro de 2012, N IhoG as 16:00
IV - abrir créditos adicionais suplementaras até o limite de ORLANDC CALEFFI JUNIOR - Prefeite Municipal e-mail: junta_militar @ conchal sp.gov.br

€,97% (sais inlsiros novema e scic centésimos par centy) L e _
do 1otal da despesa, provenientes do excesso da arrecada- " '

740, nos termos da art. 43, § 12, inciso I, da Lei Federal n LEINZ 1.871 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011, funcicnamanto da referida umidade, com wvista a0 aprimorarmanto dos
4.320, do 17 do margo de 1964; ' sanvigos disponibilizados A populagic local, mediante cooperagio técnica,

V - abrir craditas entre as atividades ou projelos de um mes- material @ aperactonal dos parlicipes.

ma programa, no Ambita de cada ¢rgao e, chedecida a . "alITOR ER EXECUTIVO MUN
distripuigao por grups da nalureza de despasa. i E:%Uﬁv "!Z%ngnﬁi%&u‘%m Arl. 2% - Os encargos que o Prefeilura vier o assumir am razdo dg
Art. 29 - Esta Lei Complemeniar entra em vigar na data de DA _SECRETABIA_DE_GESTAQO PUHLICA, OBJETIVANDO A eXCcuzde do Cunvenio corverdo por conta de verbas proprias constantes |
sud publicagio, com ateitas a cantar de 1# de janeira de MM;MGWEE HEGIDLI&L_DEIHEH&IE - - fou uln..':lrhf;.'lilb Wigethile, supleilimilades a!iu'.vé-': Jo Uawiule Lm......_.-”.,_w
2017, ' CIRETRAN,E DA GUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS" necessario. Art. 37« Esta Lef entra em vigor na data de sua publicagin,
Frefeitura do Munlcipio de Caonchal, em 29 de dezembio de revegadas as disposigdas em cantrario. r
2011, CRLANDO CALEFFI JUNIOR, Projeilo do Municipio de Conchal, ) |
Estado de S30 Paulo, no uso das atribuices qus the sio Prefeiture do Municipio de Conchal, em 29 de dezembro de 2011,

ORLANDO CALEFFI JUNIOR - Prefeito Municipal conferidas par Lei;

. ; _ CRLANDQ CALEFFI JUNIOR - Prafalto Municipal
CASSIO APAREGIDO MAIQCHI - Dirator Juridico . Faz Saber, que a C8mara Municipal de Canchal aprovou e ¢le sanciona MARCOS ANTONIQ METZKER - Direlar Juridica

€ promulja a seguinta Lei:

DALVA SUELY GUEARA PULZ - Diretora do Depto de Finangas CASSIO APARECIDO MAIDCHI

Art, 12-Fica o Chele do Poder Executiva avtorizads @ assinar Termos Diretor da Depto de Seguranga Publica
Registrada e publicada por alixagie em igual data & em guadra de Convénios e scus respectivos Aditamenlos, com o Govemo do _ :
aréprio. . Estado de 330 Faulo, por intermédio da Secretaria de Gest3o Publica, Registrada e publicada por afixagdo em igual dala @ am gquadro
cbjstivande a instalagfo da Circunscrigde Raglonal ds Transito - proprio.
MARCELD LUIZ DINIZ CIRETRAN, a edequagéio fislza da iméveis destinados a abrigar o MARCELO LULE DINIZ
referido 6rgdo & Se¢des de Transilo. além de manutengao e Chele da Divisdo de Regisire e Controfe Inferno

Chele da Divisae de Registro @ Controle Intarno
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ANEXOH 4) “DEPARTAMENTD DE ADMINISTRAGAOQ™ -~
1) ORGANOGRAMAS DA ESTRUTURA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CONCHAL
Deepartarmarn
on
Admindsitacao
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4.2) Sepdo de Atengao a Terceira Idade.

g) Divisaa de Alendimanto 2 Crian¢a e ao Adoloscenta.
Art, 26- O Depariameanto de Eduvcegas compde-se das se-
guintes unidades subordinadas:

Unidades Administrativas;

a) Assessoria Juridica

b} Assessoria de Dapartamento

¢) Assossoria de Diviséo

d) DivisEo da Geslic Administrativa e Financeira

e} Divisdo Técnica Pedagédgica, nela gcontendo;

f.1) Secdsc da Diagnastica & Alandimento.

g) Diviséo de Unidades de Ensino (Direfor, Vice-Direlor e
Coordenadar), neta sontendo:

0.1) Seg¢éo de Educagdo Infantil;

g.2) Segdn de Ensino Fundamental,

| h) Divisao de Almentacic Escolar;

I} Divisao de Transporta Escolar.

i1 Divisdos da Manutencio Escalar

Art. 26- O Dgpartamento de Sadde compde-se das seguip-
tes unidadas subordinadas:

Unidades Adminisiralivas:

a) Assassoria de Deparameanto

i2) Assesscria de Divisio

c) Divisdo de Vigllancia 3 Saudde, rnela cantenda:

¢.1) Bagao de Vigilancia Sanitéria,

€.2) Secdo de Vigllancla Epldemioldgica;

¢.3) Secio de Zoonoses;

¢.4) Segac de Savdde dao Trabalhador,

dy Divlisao de Atenclio A Saude, nela contando:

d.1) Segao de Terapia e Reabilila¢ao Fisica e Mental,

d.2} Secdo de Assisténela Madica & Dlagnosa;

d.3) Segao de Assistencia Odontoldgica;

d.4) Secio de Assisténcia de Enfermagem;

d.5) Seciéo de Assisténciz Farmacéutica;

d.6) Se¢io da Programa Sadde da Familia;

d.7) Divisio de Transporie de Paclentes.

Art. 27 - D Departamento de Liolagio ¢ Contralos compo-
8 das saguintas vnidades subordinadas:

g) Divisao de Licilacdo, nelz contendo;

a.1) SecEo de Coniratos;

Art, 28 - O Departamento de Desanvolvimanto Edondmica e
Soclal compéa-sa das seguintes unidades subordinadas:
I - Unidades Admimstrativas:

a) Divisdo de Turismo e Eventas

by Divisip de Capacitecde € Formagio de Mao de DObra;
o] Divisgap de Inddastrin, Comércio & Servicos, nala conten-
do:

c. 1) Sacls do Banco do Povo;

c.2) Secae do Posla Acessa Sao Paulo,

aegio |

DAS FUNCOES COMUNS AQS DRGAUS DA ADMINISTRA-
CAO DIRETA MUNICIPAL

Art. 28- S0 fungBes comuns a todes os Orgdos da Adminis-
tragic Direta do Municipio de Conchal;

| - cferecer subsidios ao Governo Municipal na formulagad
de diretrizes gerais 8 pricridades da agfio Municipal;

Il - promover, em conjunte com os demais drgaos da Prelai-
tura, a execugdo dos planas municipais de desenvolviman-
to:

Il — garantir ao Preteito o apoic necesetdrio ag desempa-
nho de suas funcdes a espacialments as condigpes neces-
sarias para a tomada de decisdes, coordanagao & controla
da Administraggo Municipal,

IV - coniribuir para a tormulagio ¢ exacugdo de pragramas
de agio da Administragdo Direta Municipal;

Y - eslabelecer diretrizes para a ateacho do argao, tendo
como principal objelive a nstalagdo de processo de melhoria
continua na gestao de todos os programas desenvalvidos
pela Administragia Direta Munlcipal, e, em espercial, naque-
les sob seu Ambito dé atuagdo, acompanhanda a avalian-
da os rasultades alcangados em relagao as metas e indica-
dores oriundos de agdes de plangjamento,

VI - promover cullura organlizaclanal de integragioc perma-
nente com lodos ¢s grgaos da Administragao Direta Mumici-
pal, estimulands o servidor publice a dasempanhar o papel
da agente multiplicador dos principios desta inlegragao,
VIl - coordenar a articulagdc com outras gsfaras de gavarno
para o eslabelecimentc de convénios a consarcios na bus-
ga de solucBaes para problamas municipais & melropolita-
nos;

Yill - admmlstrar suas respectivas unidades adminlstrati-
vas;

X - parlicipar das agdes da atendimenla ag publice, dasan-
volvidas pela Administragic Cireta Munigipal, acompanhan-
do e avaliandg a eficidncia e eficdcia dos servigos plblicos
prastados pelo orgho,

X - participar, com os demais Grgdas da Administragao Direla
Municipal, da elaboregéo de plancjamanto astralagico, visando

subsidiar 8 elaboragda dos projetas de lei voltados ao PPA - Plang
Plurianual, 4 LOD — Lei de Diretrizes Qrgamentarias a 4 LOA — Lai
Crgamenidra Anual.

Secao Nl )

DAS FUNGOES GERAIS DOS ORGAQS DE ASSESSORAMENTO
E PLANEJAMENTO

Art. 30~ Sdo funges geraig dos Orgdos de Assessoramentos e
Planejamanta da Prefaitura do Municipio do Gonchal, aldm da-
queles previslos noe artigo anterior @ das responsabilldades aspa-
cificas contidas nesta lei;

| — elaborar astudas, proposlas e pareceres especllicos, foma-
cendo Informagdes a apoio técnico para a coordenagao da agio
governamenial;

I — oferecar, na drea do sua atribuigéo, subsidios ac Governo
Municipal gue possibilitem aferir a evolucds dos processos e servi-
¢GOS em vistg dos objelivos firados;

1T — garantir ao Govermno Munitipal as interfaces politicas necassd-

rias as relagoes com os cdadaos, movimentos soctaiz, instilvicGes
publicas e privadas no Ambite municipal, estadoal & nacisnal.
Segao IV _

DAS ATRIBUICCES DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E
PLANMEJAMENTO

AN, 31- SEg atribuigdes especlficas dos Orgaos de Assassoramanto
e Planejamento da Prafetura do Municipio de Conchal:

[ - Gabinete do Prefelta — coordenar as relacBes entre os Poderes
Exzcutive & Lagislativo; offantar e assassarar o Prefeila Municipal
nos assuntos que |he sao pertinentas; farmular e implementar
poiiticas da cormumicacic; recaber, expedir, contralar e elaborar tg-
das o5 expadientes, correspondéncias, protocolos e processos
com tramite no Gabinete da Prafeite; apurar as reciamagdes refa-
tivas a prestacan gos servigos publices da Agministragiio Publica;
Il = Cepartameanto da Planajamenla — lormular € implementar
politices de deservolvimento fisicodenitorial & wrbanistico; promover a
integracio metropoktana & o fomento ao desermolviments coondmico;
fiscalizar & execucho das cbras paricares, oleamentss, aruamentas
& desmembramentos de areas, oo forrma a garanty sua compaibidade
com O alvard de construcao ou kteamerto; fiscalizar o cumprimento das
normas refalivas as posturas municpars no sed dmbito do aluacio,
manter atuallzado o cadesiro imobifiaric e elaborar ¢ enquadramenio
das conmtnbuintes para ing de vantamentd de tnbutes relatives a
propriegdade urbang;

Il = Departamenta Juridice — representar e delendsr os Interes-
ses do Municlpia, judicizl ou extra-judicialmenia, am qualquer
instdncia ou foro; promover assesscoramento e consullona
aas drgans da Administragdo Direla, emilindo pareceres &
exames de fegalidade para interpretagic de normas juridi-
s,

Secao V )

DAS ATRIBUICOES DOS ORGAQS DE NATUREZA MEIO
An. 32- 8ao atribuigtes especilicas dos Org2os de Nalurezg
Maio da Prefetura do Municipia de Conchal:

| — Deparlamento de Administraggo — lormular, execular e
cotrdanar a politica de suprimentos, transpories internos,
conkole patrimoenial e servigoz de apoio; promover as com-
pras obedacendo as narmas que regam a5 processos
licilatdrios,

Il = Dapartamanto da Racurses Humanos = formular as poli-
licas de recursos humanos; promover a administrar politicas
de baneficlos, estabalecer & implementar politicas de desen-
vilvimanto gerencial & capacilagan profissional dos servigdo-
res; coardenar a pgerenciar a paricla médica, a sadde
gcupaclonal & a seguranga do trabalho dos servidores;

Il - Dapartamento da Rendas =~ farmular politicas Iributérias;
promover g cobranga da Givida Aliva; emitir € controlar docu-
mantos relativos 4 receitas mobilidrias & imobilidras; manter
alualizado o cadastro mobilidrio e alaborar 0 enquadraments
dos contribuintas para fins de langamanto; definir diretrizes
para a captac&c de recursges junto a larceiros;

IV — Dapartamanta de Finangas = controlar @ garanciar a
anmecadacao orgamentdria e extra-orgamentdnia e os paga-
mantos davidos pelo Tesouroe Munleipal, caardanar a elabo-
ragdo do Plano Plunanual, da Lei de Dirgtnzes orgamentdri-
as e dos Qreamentos Anuais; axacutar & acompanhar os
creamentes anuais, fam como realizar lados os regislias g
demaonstrativos contabeis.

VY — Departamento de Desenvolvimento Econdmico e Social -
farmutar, planejar ¢ implemenlar a politica de fomento &co-
ndmico dos selores industrial, comarcial e de servigos do
Municipio, compreendendo g atra¢dc de novos investiman-
tos, contribuinde para a geragdc de emprego ¢ renda;

V| - Deparlamanlo de Licitagdo & Contratos - executar a
acompanher todo o processo licitaldrio execulado por esla
Prefeltura, de acord2 com a lagislagdo espeaeifica;

Sagao Vi

0DAS ATRIBUICOES BOS ORGAOS DE NATUREZA FIM

Art. 33 Sao airibuighes ospecilicas dos Orglios de Natureza Fim
da Prefeitura do Municipia de Conchal

| — Departamanto de Agricultura e Abastecimento — controtar e
garenciar a identificacde 8 o cadesvamenio das fontes de recur-

-

- —

0= para g desenvalvimenta da agricultura e do abastacimento de
produtes da consumo alimentar na economia municipal; executar
acdes planejadas para o desanvolvimenta rural da municipia;
executar as agdes voltadas a promogao do associativisme rural;
Il = Departarments de Obras — atualizar o garantic 0 cumprmanto
da legislagas de obras; desenvolver & supervisionar a execugio
da projslos relatives a gbras publicas municipais; gerenciar ¢
executar a elaboragio de projelos, crpamentos, espacificacbas
téenicas & cranogramas da obras; iscalizar a execucio e elabora-
¢ao das medicoes das obras; acompanhar, efetuar a solicitar o
conlrole tecnoldgico de obras;

[l — Deparlamentc da Servigos Publicos = definir politicas & da-
serwaiver projatos de servicos publicos municipais da manuten-
¢80 da cidade o dos argaos poblicos municipals; coordanar &
implementar a politica e a agdo de limpaza publica; adminisirar o
cemitério, 8 manutengdo do veldric, bem como cuidar das provk
déncias necessarias para a moalizagao do funeral ¢ do sepulla-
menlg!

Y — Departaments de Saneamento Basicoe & Meio Ambiento —
coordenar @ garantir & menutengio dos sistemas de
bambearmeanla, tratameante e distrbuigio de Agua, vias publicas,
reaberturas de redes do dgua @ esgoto; organizar e ¢ogrdanar a
flscalizache ambiental para o conirode e mMonitarizagde das potenciaid
fontes de pohncao existentes no Municipic, am conjunio com outros
saricos ot fiscalizachs oo Mumicipio 6 de outres drogAos estaduals e/ot
lederais; elaborar @ manter alualizados os cadastines e registros relati-
v0s & conirole ambiental, promover astudos, normas € padroes .
de planejamente ambiental:

V — Departamanto de Sagurenga Publica — formuler uma politica
de cooperacio e integracda na Area de seguranca pablica, den-
tro do dmbilo dg Municipio, coordenar o dasenvelvimenls das
atribuigdes da Guarda Municipal, de forma a garantir-the a conse-
cu;Ba de seus fins,

VI - Departamenta de Esporte e Cultura — delinir e implemantar
palllicas chjetivando democratizar 0 acesso a hens esporlivos &
culturais do Municipio; estabelecer & politica da preservagao 6
velorizagBo do patimdnio cultural; givulgar programas, projetos,
estatisticas e indicadoros culturais e ralativos ao asporte, no &me
bite do Municipio;

Vil — Dopartamento de Fromagdo e Assisténcia Social - planeiar,
organizer @ Implementar a Politica Municipal de Assisténcia Soc-
al, englobando as agoes, atividades e projetos 8 lenda como
direirizes basicas o processo de descenlralizacé&o e participagdo
da drea de assisténoia social; organizar e supemvisionar as alivida-
das técnico-operacianais das aréas de familia, crianga 8 adoles-
cente, mulher, idosgs, ﬂesampmgadns passoas pordadoras os
daficigncia; -

VIl — Departamentr: de Educacgio — delinir 3 polilica municipal do
educagao, em conscnancia com as direlrizes eatabelecidas na
lagistagao municipal, astadual e federal pertinenia; assagurar o
ansino publico de qualidade e & demogratizagdo da educagao
bésica.

CAPITULO 1l - DISPGSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 - Fica o Poder Exéecuwtivo autorizado, no prazo de 50
{novenlia) dias contados a partir da data de publicagaa des-
ta lei, a2 eonduzir o processo de transigéo para a nova esiru-
fura, prawsta na Anexo | desta lei.

An. 35 - Fica o Podar Exacutive avicrizado denlro dos limites
dos respectivos créditos, a expedir decretos de transferén-
cia de dolagdes do orgamenta ¢orrente ou de créditos adicionals,
requeridos pela execugiEn desla lei.

Art. 36 - As representacoes éxearcitdas psalos tulares dos Depana-
menios extintos por meio desta lai serdo assumidos pelos movos
Departamantos,

Art. 37 - A descrigio das atribuigdes dos Deparlamentos, junta-
menle com das suas unidades, integranias da estrulura |

ofganizacional da Prefeitura do Municipio de Conchal, sera pre-
vista em decreto do Prelaita Municipal.

Art. 38 - A implemantagio da Estrutura provista nesta lei deverd
ser gradualmente efetivada, de acordo com os inieresses da

Adminisiragio Municipas!.

Art. 39 - Qs organogramas dos Deparamentcs estED previsios no
Anexo | desta lgi,

Art. 40 - Esta Lei Complemenlar entra em vigor na data de sua
publicac@p, produzindo saus eleilos a 19 de faneiro do 2012
Art. 41 — Revagam-se as disposic®es am contrérig, em ezpacial a
Lei Complementar n* 280, de 20 oa junhn de 2011,

Preleitura da Municipio de Gaonchal, em 29-de derembro de 2011,

Orfando Calefli Junior - Frefeito Municipal
Cassio Aparecido Maiochi - Direter Jurfdico

Ragistrada e publicada por afixagio em igual data e em gquadro proprio.

Marcalo Luiz Diniz - Chets da Dvisac de Registro o Condrola Intama
Continua na Pagina 04
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12) “DEPARTAMENTO DE SEGURANGCA PUBLICA”
*DEPARTAMENTO DE SEGURANCA FﬂBUCA"
‘ Departamento de Seguranga Piblica
Divisso Operacional Divis3o de Transito Divisdo Administrativa [?mao de Comegedara
] —t— L
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13) 14)
“DEPARTAMENTO DE ESPORTE E CGULTURAY “DEPARTAMENTO DE PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL”
"DEPARTAMENTO DE P RdMﬂc;Ac:- E ASSISTENCIA SQOCIAL”
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“DEPARTAMENTO DE FINANGAS® | | "DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS™
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Dapartamanta Departamenta
de ' da
Finanges Servicas Pabllcos
Diviso de - Divtsdic deo Bivislo de Divie B0 der Servigos ) Divisao do Sarvigos
Conmtabiiidada Empenha Tesouraria Urbanos ~ Rurais
Prse;‘ggﬁﬂﬂzé Dpar!q-:u C?:lﬁ:hd:a gﬁi Esm .:;unm”iﬂﬂ Segao de Limpeza Segio de Funeral Se¢ao de Manuleng io
Contas Contdbals fepasses de a Despesa Crgamentéra e Reparcs
Convinkos :
"DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO™ | 'DEPARTAMENTQ DE SANEAMENTO BASICO.E MEIQ AMBIENTE"
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17)
| “DEPARTAMENTO DE LICITACAD E CONTRATOS”

f

“DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIME

NOMICO E SOCJAL”

Dapartamento de Licilagio & Conlratos

Coapartamento de
Deasenvolvimantc
Econfmico a Social

Divisao de Turismo e Evenlos

Divisfio de Liciagho

Divisdo de Capacitegdo e
Farmagao de Map de Qbra

S ——

DivisAo da Indlstria, Comarcio
B Servicos

Encarregadc da Seqao de Contratns

—

Setio do Banca do Povo Secho do Poslo Acessa S80

W
LEI COMPLEMENTAR N 203 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011.

(Versador: ANTONIO APARECIDO PELISSARI)

| "SUSPENDE O8§ EFEITOS DE RDISPOSITIVOS DA LEI
COMPLEMENTAR N? 157/2008, QUE "DISPQOE SOBRE O
PLANO DIRETOR ESTRATEGICO DO MUNICIPIO DE
CONCHAL'Y

OBLANDO CALEFF| JUNIOR, Frefeito do Municipio de
Canchal, Estado de 540 Pavlo, no veo das alribuicées que
lhe sio conferidas por Lel;

Faz Saber, que a Mesa da CAmara Municipal de Conchal,
aprovou e els sanciona e promulga a sequinte Lei Comple-
mentar:

Art. 12 - Fica suspenso palo prazoe de 180 (cento e citera)
dias 05 efeitas dos artigos 70, § 12 e 104 da Lei Complemerdar
n® 157, de 10 de Culubro de 2008, gue “DISPOE SOBRE O
PLANO DIRETOR ESTRATEGIO DO MUNICIPHD DE
CONCHAL - PDEG — E DA OUTRAS PROVIDENCIAS'.
Art. 2% - Em decoarréncla da disposto no artigo antenor, os
prapretarios de  lotes urbanos localizados no Jardim lcaral,
cam utilizagao do sistema wando exstente, poderao no prazo
de 130 {cenlo e oitenta) dias, a contar da publicago desta Lei
Complementar, proceder a subdivisdo de [otes, com tesladas
¢ dreas inferiores Aquelas fixadas na Lei Complemen-
tar n? 157, de 10 de autubro de 2006.

Art. 3° - Para os efeilos do disposte no arligo anlerior s0
sera admitida a subdivisao dos lotes nos quais as partes
resultantes do desmembraments tenhbam  testada mi-
nima de 7 {setc) metros para os lotes de esquina e drea
minima de 125,00 m? {¢entc € vinte & ¢inco melrcs gua-
dradaos).

Paragrafo nico - Para os efsitas desta Lei Complemen-
tar, 1estada d o sagmento do gerimetra da [ole limitrole
ao logradours publico existente.

| A, 4% - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogando-se temporariamente as disposi-
¢0es em Contrario.

Prefeitura do Municipic de Conchal, em 23 de dezembro de
2011,

ORLANDO CALEFF! JUNIOR - Frefeito Municipal
ADEMIR ANTONIO DE AZEVEDD
Diretor do Depta. de Planejamento
I CASSIO APARECIDO MAIOCH| - Diretor Juridico

Registrada e publicada por alixagio em iguat data e em qua-
dro proprio,
MARCELO LUIZ TINIZ

Chefe da Divisdo de Registro & Confrola Inlerno

A —— e p———

Pauto
_ —— ——
NECRET 2334 MBRQ DE 20711, LELN.® 1.674 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011

% %r% PARA ATUALIZACAQ DE TRIBUTOS, TAXAS
A0S VALORES._E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ©

ORLANDO CALEFF! JUNIOR, Prefeito do Mupicipio de
Conchal, Estado de 534 Paulg, no uso de suas atnbuigoes

legais; e,

Considerando que o artigo 311, da Lei Complamentar n.? 64.
de 18 de dezembro da 2001 {Cédige Tributario do Munigipio),
determina que a atualizacio monelaria dos Iributes, pregos
ublicos e autras valores disciplinados pela referida Lai, sejam
ixadae por Decrato do Executivo;

Cansiderando 1ambém que a Lei Municipal n ® 1.308, de 05
de dezambrc de 2002, determina que os valores previstos
no § 1% e 29, do Art. 1.2, serfio atualizados par indice
oficial fixado pur Decrety do Executivo,

PECAETA

Art. 19 - Os tributos & outros valores disciplinados

Camplemantar n.? 64/2001 e-g laxa previsla na L&l ]
n.® 1.308/02, g partir de 1 9 de jareiro de 2012, saraoc

gtualizedos pelo Indice Nacional de Prego ag GConsumidor
Amplo- IPGA=E5P, madido pele Instituto Brasileirp de
Geografia e Estatistlca, que corresponde ag percantual de
E,56% (seis intelros & cinglenta e seis centésimos por centa).

la Lei
unicipal

Pardgrafo Unico — Havendo axtingio do IPCA- Esp, ©
Municipio adotard, por Dacreta, oulre [ndice para atuelizezao
monetaria, utilizado pela Undo.

Art. 2° - Este Decreto enlra em vigor na dala de sua publicacia,
produzinde seus eleitns a partir de_ 12 da Jansziro de 2412,
revogadas as disposicoes em conlrdrio, em éspacial o Decrato
n¥ EFEEE. de 31 de derembro de 2010.

Prefeitura do Municipio de Conchal, em 29 de dezembro
de 2011, -

MARIA PAULA COLETTA DE LIMA PULZ
ODARLANDD CALEFFI JUNIOR

Diretar do Dept? de Handas
Prefeito Municipal
Reqistrado & publicado por afixageo em igual data o em
quadro proprio.
MARCELC LUIZ DiNIZ

Chefe da Divisao de Registro & Cantroie Interno

(Autor; Vereadar Paulo Miranda Caetano)

“AUTORIZA O PQDER EXECUTIVO A PROMOVER
AGENDAMENTO DE CONSULTA MEDICA POR ___TELEFONE, |

A0S PORTADORES DE NECESSIDARES ESPECIAIS, JDOSOS

ORLANDO CALEFF JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Conchal, Estado de S&o Faulo, no uso das alnbuigoes que
lhe san confaridas por Lei;

Faz Saber, qua a Masa da Camara Municipal dg
Conchal, aprovou & ela sanciona o promulga a seguinte Lei
Arl. 1? - Fica o Poder Exacuiivo aulorizado a promaver
agendamenic de consulta médica por telefane, junio as
Unidades de Saade de Muricipio, acs idosos, pertadoras dg
nacessldades especiais € geslanies,

Art. 2% « O agendamento fica limitads a2 20% (vinte por canto)
do total de vagas para cansultas por especialidade.

Art. 3% - O Poder Execulivo, poderd dispornibilizar linha telafdnica
especifica para cumprimenta do disposto nassa Lai.

Art. 4% - A comprovacio de idade, necessidada & estado, sera
feila na dia da congulta com a apresentagio do CARTAD DO
55, RG E ATESTAOD MEDICO/PERICIAL, quando for o caso.

| Art. 59 - Fgsa (@i entrard em vigor na data de sua pubhcacac,
revogadas disposigdes em cantrario,

Prefeitura do Munlciple de Conchal, em 25 dc dezembra
de 2011,

ORLANDO CALEFFI JUNIOR - Prefeilo Municipal

ADALBERTO JOAO FADEL
CASSIO APARECIDGD MAIQCH!

Direlor de Dapto. de Saude - Diretor Juridico

Registrada e publicada por afixagdo em igual data e em
quadrg praprio,

MARCELQ LULE DINIZ

Cheafe da Divisho de Registro e Conirole Interno
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) - Porteirp 25 A 2210
DRLANDO CALEFF? JUNIOR, Prefeits do Municipio ¢ Conchal, Estzdo de 880 Pauln, no mmo das atriboipdes que lhe sBo |
confericdis por Let:
Faz Saber. que & Cimars Muomicipal, sprovou ¢ ele sanciona & promulga 2 scguitte Lej Complementsr: Servente 34 A 220
Art. 1*- Fica o Podor Exccutivo sulorizada s oriar cargea de Ivie nomensiico ¢ cxoncnsiBo, d¢ provimento om Somissls & Amples de .
ponfienga, confomme esperificn o Anexo |, que & parts integrante ¢ insepardvel da presende Lei Complomentar, - .
Pardgrafs inlea — Em decorréneia da disposto o wrtigs anterior, © Aneao 1, da Lei Compiementar i* 224, d¢ 25 de junhe d¢ 2009, Teletonista 2 D 180
parsa 4 vigotar confarne redegkn dade por esta Lzi Complementar. Padeiro E 220

At 2+ Fica faxenddo pare integrente ¢ irscpanive] du presemte Lei Complementar o Estimative e Imipacio Orgamentinio-
Finanesiro ¢ 8 Declaracks de Crdesador de Dicsposa, ot termaa do ertign 15,1 & 11 de Lei Complemes iar n® H01720600. L

Art. 3 As despesas decommentes com 4 execupho da presenic Lel, correrin s conta de domgbes pripriss. dp Drgamentiy vigente, Grupo Ocupaclonal Operaclonal
suptemertades se nocessério,
Are. 7. Estn Lei Complementar enira em vigoe na datn de sun publicacso, produzinda seus efeitos & pastir 3¢ 1* & janciro de 2012, ' I
Art. - Revogam-sc as disposicles em coatrirko, am cipechsl o Anceo 1, da Lei : , Siraaghio Avzal Cuantidnde Padrio de Carga Hordris
Complemettvar n° 2B8, de 15 de eetembea de 2011 - dp Carecs Vencimentos Mensal
Frafeltura do Municioio de Conchal, eon 19 de dezambro de 2011, s '
CASSTO APARECIDD MATOCH]T ORLANDO CALEFFI JUNTOR ) g ; .
Direror Juridion Prefaitn Municlpe! Auxiliar de Ecrwr;crslﬁemrs 73 A 220
Regicirads ¢ publicads por oficacie em ignal da's ¢ vm yaadre priprio, . i
MARCELS LUIE DINIZ
Chefi da Divicdo 42 Regisma & Controle imterme Cofetor de Lio 12 A 220
Coveirg 4 A 220
Eletzicista 2 E 220
ANEXO 1 Encanador 4 E 120
B L.citor de Hidrdmeiros 6 A 220
QUADRO DE FESSQAL Oficial &t Controlo de Animais 3 D 120
N Grupo Ocapacional Técnico — Administrativo Téenico da Est. de Tratamenio de Fsgote 4 F 220
Operndar de Miquinas 12 I: 220
Pedreiro C 220
Situncio Atual CQoantidade Padrio de Carpa Herirla Serralheirp ' G 220
de Cargos | Venclmentos Mensal Técnico da Est. de Tralamento de Agua 10 F 224
Agentes Administrulivo 23 D 220 Tratorista i .. 0 220
Apente da Defesa Civil p D | 220
. Auxiliar Administrativo 24 B 10 Grupo Ocupacionsl de Transporte ¢ Manutengio de Vefeulan
) .
_T
Almaxariie i D 29 . Situzcio Atusl Quantidede Padrio de Carga Hordrla ||
Arquivista | D 230 . de Cargon ¥Yencimentos Mental
Comprador 5 B 290 Borracheiro -2 A 220
Coordenador da Defesa Civit 1 P 3%0) Eletticist de Veiculos ] rd F 220
| Lavador de Autos 2 A 220
Técnico em Conlabilidade | G 220 Mecdnico 4 F ¥Af)
Marorixta 57 ) 220
Motorista Administrativa ] G 220 _
Ofecial de Manuiencia & Reparos 12 I Pl
Oficizl Administrative 18 F . 224
Operador de Computac o B D I 220 G Ocapacional de o
rupe Qcupaclo Flseafizachio
Prosramador d¢ Camputagho | F | 220 pe Geup
Secrelanio Executivo 2 G 220 Sitnaghio Atmal Quantidade Padrio de Carga Hordiria
de Cargos Vencilmentes Mensal
| Seoretario JSM 1 _C 220 Agente Fiscal Tributario | 2 J 220
Técnico Agricola 2 E 120 Agente Fiscal de Obres e Posturny | 3 G 220
‘Tesaureirn | E 2?0 Agenie Fiscal de Rendas K, D 220
Agpente Fiscal Sanitirio 2 P %20
Grupo Oeupacional de Servigos Gernis | Agente Fiscal Ambiental ] F { 220
Grupn {vupaclonal de Servigos de Satde
Sitoecdo Atual CQeantidade Padrio de Cargn Hortrin Situscio Atoal Quantidade Padrio dr Carge Hordrin
de Cargos Vencimentos . Mensal de Carges Venclmentos Mennal
Cozinheiro 2 B 220 Agente de Satde 25 B 220
. i ' 220
Porleiro 25 A 12} Té&cnico de Nllt"l;-ﬂ-ﬂ' ] C
Téenico em Farmnacia 05 E 20

Cantirmia na Pégina 11




JORNAL

FOFICIAL

il

bam i

Orgdio de publicagdo dos Atos Oficiais da Prefeitura do Municiple de Conchal

LEl COMPLEMENTAR N° 300 OE 23 DE DEZEMBRO DE 2011,

"REVOGA A LE! COMPLEMENTAR MN? 284, DE 11 DE OUTU-
BRGO DE 2011, CONFORME ESFECIFICA™,

DRLANDD CALEFF! JUNIOR, Prefeito do Municipio de Conchal,
Estada de S3a Paula, no uso das atribuigdas qua |he sio
conferidas por Lei;

Faz Saber, que a Camara Municipal de Conchal, aproveu & abé
sanciona € promulga a seguinte Lei Complemenlar:

Art. 12 - Fica revogada na integra a Lei Complementar n® 284, da
11 de outubro de 2011, Que autorizou o Poder Exacutive a

. alienar por doagao, a empresa W. Xavier Ribeiro & Cia Lida, drea
v da terras de propriedads do Municipio.

Art. 27 - Esta Lei Complementar entra em vigor na dala de sua
publicagio, révogadas as disposicdes am coniraric,

2011,

QRLANDO CALEFF! JUNIOR - Preletto Mumgipal
WAGNKER EDVALDO FADEL LOZAND
Diretor do Degto. de Desenvolvimanto Econdmico
CASSIO APARECIDO MAIQCHI- Diretor Juridico

. Pegistrada e publicada por afixagio em igual data e em

quadro préprio.
MARCELG LUILZ DINIZ

Prefeitura do Municipic da Conchal, em 23 de dezembrg de

Cheafa da Divisio de Regictro e Conirole Inlermnso

p— L . At T

LEI COMPLEMENTAR N 304 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011.
(Vereador: WAGNER WILSON AGGID)
"ALTERA ALINEA *MF DO ARTIGO 10 DA LEI COMPLEMENTAR
NZ 179, DE 13 DE NOVEMBRO DE 20077
ORLANDO CALEFFI JUNIOR, Prefeits do Municipio da Conchal,
Esiado de SEo Paulo, no uso das atribuigdes que [he sao
conteridas por Lei,
Faz Sabar, que 2 Mesa da Camara Municipal de Conchal, apro-
vou £ ele sanciona e promulga a senuinte Lal Complementar:
Ar. 12 - A zlimaa “m” do artigo 10 da Lel Complemenitar no, 179
de 13 de novembro de 2007, pasea a vigorar cam 2 seguinte
redacan: ]
“Art. 10 - ., _
my arborizacda do sistema viarlo em quantidade de mudas aqui-
valentes g de loles: (NR)Y
Art. 72 . Fela Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacio, revogadas as disposigbes em oonlrano,
Prefeitura do Municipio de Conchal, em 23 de dezembro de
2011.
QRLANDD CALEFFI JUNIOR- Prefaito Municlpal
ADEMIA ANTONIO DE AZEVEDD

Diretor do Oepto. de Plangjamento
CASSID APARECIDD MAIOCH! - Diretor Juridico
Registrada ¢ publicada por afixacén emn igual dala e em quadro
propno.
MARCELO LUIZ DINIZ
Chefe da Divisdo de Registro o Controle Intema

LE!I N2 1,866 DE 23 DE DEZEMEBRO DE 2011,

(Vereador MARCOS ROBERTO DIF OLIVEIRA]

*LISFOE SOBRE A INSTITUICAQ NO AMBITO DO MUNICIRIO,

DO DA MUNICIPAL DE COMBATE A DST/AIDS®”

OFRLANDD CALEFF! JUNICR, FPrefeito do Municipio de Gonchal,

Eslado de Sao Paute, no uso das atibuighas que the 3o canfaridas
or Loi;

¥ Faz Saber, que a Mesa da Camara Mumcipal de Conchal,

aprovou e ele sanciona e promulga a seguinta Lei: _

Art. 12 - Fica instittido no dmbitc ne municlplo de Conehal, ¢ *Dia

Municipal de Combate a DST/ AIDS" a sar comemaorado anualmen-

te na dia 19 da dezembro.

Art. 2° - O Deparlamento de Sadda, através de suas unidades e

pessoal, paderd alaborar programa & ser desenvoivido junto a co-

. munidades e escolas, ng inwita de transformar o dia 1? de dezem-

' bra em dia municipal de luta contra 2 OST AIDS.

| Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagan, ragulz-

* mentada pele Exaculivo no que 1or necassaric.

! Prefeitura do Municipio de Conchal, am 23 de dezembro de 2011,
QORLANDO CALEFF JUNIOR - Prefelto Municipal

ADALBERTO JOAO FADEL -

CASSIO APARECIDO MAIGCHI

Diretor da Depla. de Satde - Diretor Juridico

Reoistrada e publicada por afixagao em igual data e em quadro
propro.

MARCELO LUIZ CINIZ

Chefe da Divisdo da Hegistro e Contrele Interno

L

LEI COMPLEMENTAR N? 201 OE 23 OE DEZEMBRO DE 2011,
“DISPOE SOBRE A COMPATIBILIZACAO DAS PECAS ORCA-
MENTARIAS — PFA, LDOQ E LOA PARA O EXERCICIO FINAN-
CEIRO GE 20127

QRALANDO CALEFFI JUNIOR, Prefeito do Municipic de Conchal,
usando das alribuigdes qua lha sao conleridas por Led, Faz
Saber que a Camara Municipal aprovou e £le sanciona & pro-
mulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 - Fica © Poder Exacutive autorizado a compatibilizar as
pegas orgamontdrias PPA, LD e LOA para o exarcicio finan-
celre da 2012,

Art, 22 - Em decoméndia do disposta no arige antarnior, 0 Anexo
Il = Unidadas Executoras g Agdes voltadas 80 Desenvolvimen-
to do Programa Governamental do PFA para o gquadriénio 2010
a 2013 & o Anaxo V] = Unidades Exacutoras e AcBes voltadas
ao Desenvotvimanto do Programa Gevernamental da LDOZ2D12,
passam a vigorar canfarme redag¢a dada por esta Lei Comple-
mentar,

Ar. 3% - Ficam convalidados nas Leis Complementares n® 2321
2000 — [(FPA 2010/2013) o 2847 2011 (LOO) a revisao dos
valores e a incluséo dos novos projetos contemplados por esta
Len Coemplemantar,

Art, 4° - Esta Lei Complementar enfra am vigor na data da sua
publicagan, revogadas as dispesicfas em contrario.

Prefeitura do Municlpio de Conchal, em 23 de dezembro de
2011,

ORLANDG CALEFFI JUNICR - Prefeito Munizipal

DALVA SUELY GUERRA PULZ

Oiretora do Deplo, de Finangas

CASSIO APARECIDO MAIGCHI--Diretor Juridico

Registrada & publicada por afixagao em igual data & em gquadre
propra, -

MARCELC LUIZ DINIZ

Chefe da Divisdo de Regisira o Contrals Interno

L¥ -
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LEI .9 1.867 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011,
(Varezador: MARCOS ROBERTCO DE OLIWVE(RA) :
"DISPOE SOBRE O ENCAMINHAMENTO A CAMARA MUNICEH
PAL DOS BALANCETES DO FUNDEB E DA QUTRAS PROVI-
DENCIASS
DRALANDO CALEFRFI JUNIQR, Prafeito do Municipic de Conchal,
Estado de S3c Paulo, no uso das atribuicdes que |he s&o
conforidas por Loj;

Faz Saber, que a Mesa da CAmara Munigipal de Conchal,
aproved ¢ ela sanciona & promulga a seguinte Lei:
Ar. 12 - O Pader Executivo encaminhara mensalmante a Carnarg
Municipal, os balantates da receits e despasa, refative ao
Fundeo de Desenvolvimanto da Educagio Basica — FUNDEE -
nem coma oS relatdrios da empanhos & pagamentos havidos no
meés, acompanhadg de um relaldric ciranstanciado da receita &
da despesa e das aplicagdes havidas.
Art, 2° - Esta Lgi entra em vigor na data da sua publicagao.

Prefaitura do Municipio de Canchal, em 23 de dezembra de
a011.

ORLANDO CALEFF| JUNIOR - Prefaite Municipal
DALVA SUELY GUERRA PULZ - Diretor do Depto. de Finangas

CASSIO APARECIDO MAIOCHI - - Diretor Juridice

Readgistrada a publicada por afixagio em igual dala e em quadro
propno.,

MARCELD LtHZ DINIZ
Chela da Divisio da Registro e Contrale Interno

L rama_

LEI COMPLEMENTAR N¢ 302 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011,
[Versador ANTONIO APARECIDC PELISSARI) ;
“SUSPENDE OS5 EFEITOS DO ARTIGO 5¢ INCISO |, ALINEAS
"A" E “B" E DO ARTIGO 21 E SEU INCISO {, DA LEI COMPLE-
MENTAR N¢ 179/2007, QUE "DISCIPLINA O PARGELAMENTO
DO SOLO NO MUNICIPIO DE CONCHAL™?

ORLANDO CALEFFI JUNIOR, Prefeito do Municlpio de Conchal,”

Esiede de Sac FPaulo, no uso das atribuigtes que lhe sao
confendas por Lat;

Faz Saber, gue a Mesa da Camara Municipal de Canchal, apro-
vou e ele sanciana @ promulga a seguinte Lei Complementar:
Art. 12 - Fica suspensa palo prazo de 180 (cenlo a cilenta) dias os
afeitos do art. 5%, inclsa |, alineas "r" @ b™ @ do an. 21 & seu incise
|, da Lai Complementar  n® 179/2007, que relare-se aos raqui-
sitos para o desmembramento de glebas e lolas.

Art. 27 - Em dacorréncia do dispasto no artigo antarior, os propri-
ptdnas de  lotes urbanos lacalizades na Jardim lcarai, com utiliza-
¢dn do sistema vidro exisienle, poderao no prazo da 180 {cento
e oitenta) dias, a comtar da publicagéo desta Lei Complementar,
proceder a subdvisao de lotes, com testadas & dreas inferiores
aguelas fixadas na Lal Complamantar n® 179, de 13 de novem-
bro de 2007,

Arl. 3% - Para os efeitos do disposio no arligo anterior 6 sord
admitide a subdivisdo dos latas nas guaid a8 partes rasullanlas
do desmeémbramanto tenham testada minima de 7 {setc)
melros para os lates de esquina ¢ area minima de 125,00 n¥
(cento e vinte e cinco metros quadrados).

Pardgralo dnico - Para os elettos desla Lei Complamentar, tesla-
da & o segmenia da perimetro do fote limitrofe ao legradouro
publico existenie.

Art. 4% - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagio, revogando-se temporariamente as dispasigdes em
conlranao,

Prafgilura do Municipio de Conchal, em 23 de dezembro de
2011,

ORLANDO CALEFF] JUNIOR - Prefeitc Municipal
ADENIR ANTONIO DE AZEVEDO
Diretar do Depto. de Pianejamanio

CASSIO APARECIDO MADTHI - Diretor Juridico
Hegisirada e publicada par alixagdo em igual data e em quadro
proprio,

MARGCELO LUIZ DINtE |
Chafe da Divisdo de Registro @ Controle Intemo

LE{ N.¢ 1.873 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011.
[Autor: Vereador Marcos Roherto da Qliveira) B
"DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DA REALIZACAD
DO EXAME DE OXIMETRIA DE PULSO EM BEBES RECEM
NASCIDOS”

QOALANDO CALEFFI JUNIOR, Prefeite do Municipio de
Conchal, Estado de Sdo Paulo, na uso das atribuigdes gue [he
sao conferidas por Lei;

Faz Sahar, que a Mesa da Camera Municipal de Conchal,
aprovau e ele sanciona e promulga a seguints Lak:
Art. 1% - Ficam as estabelecimentos de sauds obrigados a
realizarem o Exame de Oximetria de Pulso - Teste do
Coracdozinho - em todos os recém-nascidos em matemida-

des no Ambita do Municipio de Conchal.

Art. 22 - O estabelecimenla de saitde devera alravés dos meé-
dicos de seu Corpo Clinico, realizar o exame descrito no arligo
anterior, bem como devard ser realizado procedimentoe med-
co analisando ot mambros superieres e inferiores da ¢rianga
apos as primeiras 24 [vinte e gualro} horas de vida, antes da
alta hospitalar, devendo ficar registrado no prontuario medico
da crianga os resultados do exame e do acompanhantento

madico.

Asl. 3% - O ndo cumprimento do disposte nesta Lei implicara em
penalidade a ser aplicada ao estabelecimento infrator pela au-
toridade Administraliva no &mbito de sua atribuigio medianta
multa no montante de RS 1.500,00 (hum mil e quinhentos re-
ais), dobrada em caso de reincidéncia, pedendo ainda ser
cassado seu Alvard de Funcionameanio.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na dala de sua publicagic.
Prefaitura do Municipio de Conchal, em 29 de dezembro d=

2011,

ORLANDO CALEFFI JUNIOR - Prefeito Municipal
ADALBERTC JOAQ FADEL - Diretor do Depto. de Saude

CASSIO APARECIDG MAIDCHI - Diretor Juridico

Raqistrada e publicada por afixagao emigual data & em guadro
pPropro.

MARCELC LUEZ BINIZ
Chefe da Divisdo de Registro € Contwole Intemo
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! Diretrizes de Investimento
Instituto de Previdéencia dos Servidores

Municipais de Conchal
Dezembra 2011

Paolitica de Investimants
CONCHALPREY
2012

1 - INTRQDUGAQ

A presanta politica de investimenltos visa eslabelecer os principios
e diretrizes gqua deavem rager os investimentos dos recursas em
maeda comrente do Institute de Pravidéneia dos Servidores Munici-
pais de Conchal - CONCHALPREY, CNPJ: (4.106.465/0001-60,
com sade na Rua Francisco Ferteira Alves, 364, Centro, Conchal
(SP), com vistas a promaver a seguranga, liquidez, transparéncia e
rentabilidade necassdrias parz assequrar o aquilbrio entre saus
atrvos a passivos.

Os lmites & ctitédos aqui apreseniados estdo fundamentados na
Resolucas CMN n¥ 3.922, de 25 da novembro de 2010, que £sta-
belece as direlnizes de aplicagio dos ragursas garantidores dos
Regimes Priprios de Previdéncia Social & demais legislacdo apli-
cdvel A aspécia.

2 - OBJETIVDS
2.1 - Objefve Geral

Definir a esiratégia de alocagdo dos recursos antre 0§ divarscs
segmentos de aplicacdo & as respectivas carteiras de invastmen-
tos de acordo com o parfil das obrigagées do CONCHALPREY,
tenda em vista & necessidade de busca e manutengEs do aquili-
kro financeire e aluara! e o5 limites de diversificacdo e concenira-
cao pravistos na cltada resolugdo CMN 3.92210.

2.2 - DOhietivas Especificos

a) Buscar, alravés da aplicagdo dos recurses financeiros do
CONCHALPREY, uma rentabilidade equivalenie & meta atuarial
(IPCA + 6% a.a)

hy Assegurar que os geslores, servidores da instituto, participan-
tes, beneficidnios, prestadares de servigos e orgdocs reguladoras
(tenham o daro gnendimento dos objelivos e restrigdes relativas
ag invastimento dos recursos financeiras;

- c) Garaniir transparéncia » €lica no processo de investimania, que
deve sar feilo seguindo diralrizes, normas € critérios definidas nes-
ta documento.

3 - VIGENCIA

Q) termo desta politica de investimento & a ano civll da 2012,
podendo ocgrrer durania este pericdo, corregdes ¢ alteragbas
para adegua-lo a evenluals mudangas na legislagdo aplicavel, ou
gaso saja considerado necessdrio pelo Conselho de Administra-
¢ao do CONCHALPREYV, nos termas da pardgeafo 1.2 do arligo 4.7,
: da Hasolegdo CMN 3.922/10.

4 - MODELC DE GESTAD

A gestdoc das aplicagdes dos recurses financeirps do
COMCHALPREY sera mista, ou s0ja, pante da aplicagds dos recur-
sos poderd ser raallzada pelo proprio Instituto ¢ parté per institui-
¢do financeira previamenta selecionada, segund¢ critdnos daflni-
dos nesta palitica.

5 - PROCESSO DE SELECAQ DE FUNDOS DE INYESTIMENTOS
(GESTORES) E CORRETORAS DE VALORES MOBILIARIOS

'O CONCHALPREY adolard critérios para avaliagio & seiegao de
{urwdos de investimentos, observando as caracleristicas e perfis de
nsco de cada catanora do funda perante a Resclugdo CMN 3.923/
10.

As caracteristicas sbrangem, entra outros elemantes, o tipo de
mandaio (politica da investimento do lundo}, meta da rentabilida-
de e limite de exposicio ao fsca.

Qs gasteres de recursos € as corretoras de valores serao salecin-
nados dentre do raspeclivo procedimento kegal dos Regimes Pro-
prios de Previdéncia Social e devidamante regisirados junlo a0
Bance Central do Bragil, Comissle de Valores Mobilidrios (CVM),
Bovaspa e QOM&F.

§ - CONSULTORIA DE INVESTIMENTQS

6.1 « Alribulcdas

A concultoria de investimentos tard a fungio de auxiiar o Insttuto
no acompanhamento @ monitoramento do dasempenho, do isco
de mercado & do enguadraments das aplica¢tas financelras pe-
rant¢ a2 Resolucio CMN 3,92210.

g.2 - Processo da Selegdo

A contratacao dos servigos de consultorla devera levar em conside-
racic aspectos tais como: a expariéncia, especializacdo a idonei-
dade da emprasge, bem come 0 custd e a qualidada da prastagac
de sarvicos e, ainda, de acordo com o ardigo 18 da Hesolugao CMN
3.922M10, estar devidamanta hahifitada na CYM coma Consultora
de Valeres Mobiliarios,

E vedada a contratagdo de empresa da consultoria, mesma que
habilitada na CVM como Consultara de Vaiores Mebildrios que seja
também cadastrada na CVM como Preslador de Servipos de Admi-
nistracao de Carteiras ou como Agente Autnoma —~ Passoa Juridi-
ca.

7 - DIRETRIZES PARA A ALDCAGCAO DE RECURSOS

7.1 - Segmento do Renda Fixa

7.1.1 - Benchmark

Fara o segmanio de renda fixa, o "benchmark” yiilizado & a meta
aluaria! (IPCA + 6% ao ano).

7.1.2 - Ativos Elegiveis

Sarfo considerados alives cleglveis para a sagmanto de renda
lixa, os titulos e valores mobilidrios permitidos pela lagislagas vi-
gente aplicdvel aas regimes proprios de previddncia social.
Deverio ser observados os limites e categoras de fundos do seg-
menmo de renda fixa definidas na Rasclugho CMN. 3.922410.

No caso de operagdes realizadas no marcada secundano (compra
afou vanda de \itulos publicos) o CONCHALPREY davera realizar
o acompanhamento dos pregos g taxas praticadaes ém tais opera-
;Ges ¢ compardHos aos pre¢os e taxas ulilizados como relerdnda
de mercado (ANBIMA a Tasoura Nacional).
7.2 - Segmento de Randa Variavel

7.2.1 - Benchmark

Fara 0 sagmento de renda vandvel, o *benchmark” ufilizado & o
Ibovespa seus sub-indicas.

7.2.2 - Ativgs Elogiveis

Serdp considerados ativos elegfveis para o segmento de renda
varidvel, os thulos e valores maobilidrios permitidos pala lagislagao
vigente aplicavel ans RPPS.

Serdo consideradas as categorias de fundos da renda variavel
definides na Resolucaos CMN 3.922/10, sbservande o limite maxk
mo de 30% do total dos recursos go CONCHALPREV.

7.3 - Segmento de Imdvels

O CONCHALFREV nao realizart aplicacio no segmento do imdveis.
7.4 - Limites Geraig

As aplicaches em titulos gu valores mobiliarics de emissdo de uma
mosma pessoa juridica, de sua controladora, de entidada por ela
direla ou indiretaments controlada @ de coligada ou quaisquer
outras sociedadas sob controle comum, nao podem excedar, no
sau conjunto, 20% (vinte por cantg) dos racursos em moeda cor-
rente do ragime propro de previdéncia social,

As aplicagdes em cotas de um mesmo lundo de investimenta ou
fundo de invesimente em cotas de fundos de investimento a que
<o referemn o art 72, incisos Ul @ 'V, & arl. 82 inciso |, da Resolugao
CMN 3.922/10, nEo podam exceder a 20% (vinte por cento} das
aplicagtes dos recursos do regime proprio da previdancia social.
O 1otal das aplicagdes dos recursos do regime praprio da pravidén-
cia social em um masmo fundo de investimento daverd reprasentar,
no MAXIMO, 25% (vinta a cinco por canto) do patimdnio liquido do
fundag.

A tolalidade das aplicagdes prévislas nos incisos Vi e Vil do anigo
7%, da Resolucia CMN 3.922/10, ndo deverdo excader © imite do
15% {quinze por cento}.

As aplicaghes pravistas no ertigo 8% da Resolugio CMN 3.82210,
cunilativamente. imitar-se-ac a 30% (trinta por gento) da lolafidade
das aplicaghes dos racursos do regime proprio de previdincia social
8 aos limites de concentragan par emissar conforme regulamenta-
ci0 editada pela Comissao de Valores Mpbilidrios.

7.5 Avaliagido do cenério macreeconimico

A andlise do cendrio macroecondmico & fundamenal para a dafink
cho da estratégia de investimanto dos racursos do RPPS. Dessa
lorma, o objelivo e o3 limites de alvcagio astabalecidos nesta
politica de investimentos foram elaborados tende em vista as ex-
pectativas de inflaglo, da Jurcs, de crascmento do PIB o de cam-
bio, entre outras varidvais.

O Ralatdria Focus do Banco Cenirat emitide no dia 18 de dezembra
préximo passado apresentou @s seguinfes expaclativas:
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7.7 - Hisco de Mercado

O COMCHALPREY adotara o “Value-at-Aisk” {VaR} para controle
do risco de mercado, utilizande os seguinigs pardametros para o
caleulo do mesma: modelo n&o paramétrico, inervalo da confianga
de 95% e horzonte de tempo de 21 dlas Oleis.

Saguem abaixo o3 lmites de VaR definidos por segmanio:

a} Sagmanio de Renda Fixe: 1,75%,;

b) Segmente da Renda Vardvel; 17,.30%.

7.8 - Risco de Crédito

Sague sbaixo tabela com a lista de notas minimas, consideradas
como Baixo Asco da crédito, acaitos pelo Instituto:
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Assim, para gualquer invastimenlo qua o CONCHALPREY vier a
realizar em cadarnata de poupanga e em lundes da dlreiles
creditdrios abertos ou fechades, deverd atentar para os “ratings’
acima aslipulados de acordo com cada uma das agéncias classifi-
cadoras de rdsco de crédilo.

8 - CONSIDERACOES FINAIS

A Politica da Investimentos do CONCHALPREV foi discutida e
apravada em 20/12/2011, conforme Ata n2 148, da reunido do
Conselho de Administraciio a Fiscal do Instiluto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Conchal.

As Infarmagdes conlidas na presante Politica de Investimentas e
suas revistes deverao ser disponibiizadas pelo CONCHALPREV
ans participantes, no prazo de Irinta dias, conlados da dala de sua
Aprovacao,

Em atendimenta ao principic da transpar@ncia a divulgagio desta
politica acs parlicipantes serd raalizada par meig atetrdnico, afixa-
¢io no mural do institute e par publicacio no jornal aficial do
Muniglpic. :

Q gestar respansdvel pela aplicagao dos recursos do Inslitulo & ©
Dr. Ademir Antonio Azevads, RG. 27.181.315-538P/SP, CPF:
182.078.609-04 com certificacio CPA-20 pela ANBIMA com wvali-
dade até 041 0/2014,

Conchal {SP), 2Q da derambra de 2011,

Ademir Antonio de Azaeveda
Gestor de Investimenlas

Dalva Suely Guerra Pulz
Presidanta CONCHALPREY
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e na minima, de 100 empragados residentes ne Municipio de
Zonchal.
§ 2° - Em sea tratando de ampresas de alia iecnologia e ocorrendo

o numerg de lunciondrios necassarios para atender o percentual/
gquantidade mencionados nos incisos | a () do § 1°, esles poderao
ser rovistos devende, para tanto, ser devidamente comprovada tal
situacio conforme disposto em regulamento poslerior aprovade
Qor kai.

§ 3° - Sampre que possivel, as empresas deverdo contratar mao-
de-pbra ¢ adquirir matariais de constru¢do no mercado |ocal.

§ 4° - Considera-se também come infragsirutura para fins dos bene-
flcios gue irala esta Lei ¢ ¢onstrugaa de subastacao de energia
alatrica para atendmento das necessidades da empresa, quando
comprovadamente a aferta de energia disponibilizada pefa conces-
sionania para a regida nia for suficiente para suprir suas necessida-
das,

Arl. 16 - O ressarcimento de que trata o artigo antarior dar-se-a
através de devolugio em parcelas menszis de 30% (noventa por
cento) do valor da cotg-parte do ICMS = imposto sobre Circlilzgao
de Mercadora & Servigos, transferida 4 Prefalura. em vitude da
participacao refative do valor adicionado pela Empresa benaficia-
da. na lormacdo de ndice imposto ne Municipio. '

§ 12 - O rassarcimento serd cancedido apds 2{dois) anos da elativo
inicio das alividades do empreendimeanta ecandmice empresarial
cuja base de céleuls corresponderd o valor adicionado ao Municl-
pio pela empresa beneliciada e qua servird para a definigao do
Indice de participagio dos Municipios no produlc de arrecadacao
da ICMS;

§ 29 - O cdlcdlo do ressarcimenta mencicnado no caput do presen-
1o artigo serd felto da seguinle forma;

| - varifica-se 8 média do valor adicinnado da empresa beneficiada
nos 2{dois) ancs imediatamente anterlores ac ang arm curso;

Il - varifica-se a méadia do valor adicionado do Municipia da Conchal
nas 2idois} anos imediatamente antericrés ac ang em Cursa,

"Il - divide-sa o valor cbtldo na incise 1 pelo valor obtide no inciso 11,
| estabelecendo-se uma relagio percentual da emprese beneficia-
da no montante do valor adicionado do Municipio;

IV - a base de ciélculo do incentive a sar concedido a empresa
| bencficiada sard o aquivalente a 76% (selenta e seis por centa) do
valar brute ransferide ap Municipio pelo Estada a titula de transie-
réncia do ICMS, apds deduzidas as parcelas destinadas 4 Educa-
¢En & Salde;

V - sobre o valor apurado no inciso IV, aplica-se o percentual
cncontrado no inciso Al

Vvl - o valor a ser concedido sera o resultado de aplicagao do
percentual estahelacido no capul do presente artigo,

§ 3° - O regsarcimento provisto naste arligo sera afeluado em
espdcie através de parcelas mensais, alé o dia 30 frinta) da més
sequinte ao do repasse corespondente efetuado paio Eslado ao
Municipio.

§ 4° - O ressarcimento retro indicado fica limitado ao valor das
despesas afetivamente raalizadas & comprovadas, através de cal-
culos a serem efetuados pela Departamento de Rendas.
8 5* - Qs vakores a sarem ressarcidas serio objetos de atualizacéo
monetiria pelo IPCA-IBGE (Indice de Precos ao Consumidor Am-
olo medido pelo Instituto Brasiteiro de Geogralia e Estatistica),
ficando a cargo do Departamento Municipal de Rendas efetuar os
calculos.
Art. 17 - Para facilitar e incentivar a instalac3a de emprasas criadas
am nasso prdpria funiciia au que yenham de oulras reqioes da
Estado, Pais e do Exteriar, mesmo que nac lenham adquirido
imBvel proprio para sua instalagdo, o Poder Executive podera con-
cedar a 8las a titwlo de incentive o retorna om parcelas mansals de
1 50% [cinquenta por cenio) da cota-parla do ICMS, a pardir do
retamo da primeira parcela nos mesmos lermos previstos nesta laf
comespondente a;
a) 100% do valor Investido na relorma/adequagde da imovel, devl-
{ damente comprovado com documentagio habil,
b) atg 75% do valor page a fitulo de aluguel da Imdvel ondé &8
instalar a empresa pelo perindo de 05 (cinca) anas. :
Art. 18 - As empresas gue sa instalarem no Municipio nos termos do
artigo 17, poderao cumuletivamente usufruir dos demals beneficios
constantes na presente lai, desde gua venham a se aslabelecer
ern imdvel préprio.
Art 19 - As gdespesas relativas & aguisicio do iméwel, execugao dos
sarvicos de terraplanagem necessiria a consirugao civil,
infraasindura bem como os custos tolais do construgio, relormal
adequacdo deverio ser compravadas através de documentagao
iddnea, especialmente pala escritura dovidamente registrada, pro-
jetos, contratos e rotas fiscais dos servigos de teraplanagem, ¢ons-
trugAc civil & infraestrutura.
Art 20 - Os documentos cormpwobatérios das despesas eleluadas,
avaliagbes dos- servicos bem coma o interesse publico quanto ao
ampraandimento, serdo analisadas palos Departamentos de Ren-
das. de Obras, Juridico 8 outros que se fizerem necessario que

a hiptlese de ndo ser possivel oblet no marcado de trabalho local |

emitirio parecer sobre a aprovagic ou nda do ressarcimenio plei-
teado. '
CAPITULO ¥ ' . )
DOS INCENTIVOS FISCAIS ESPECIFICOS A IMPLANTAGAC
DE LOTEAMENTOS INDUSTRIAIS

Art. 21 - Fica o Podar Execulivo autorizage a conceder, a tituto de
incaniivo, a pesscas lisicas ou jundicas que vanham exacular em
seus terranos parcelaments de solo destinados a implaniagan de
lateamentas industrigis neste Municipio, o5 seguintas benelicios
fiscais:

| - fsengdo do Imposto Predial e Territorial Urbana = IPTU, por praza
nan superor a 02 (dois) anos, sobrg o tereng, contado do BXONCI-
clo seguinte ao da assinatura do Protocolo de Intencdas;

I - isengac do Impaste Predial & Territorial Urbano — IPTU sobre os
lstes orundos do parcelamenie, £18 o momanio da venda au eom-
promissa de venda a larcairos, par prazo NEo SUperior & 05 (cinco)
anas, contades a partir da implantagdo do Iotcamento;

H! - isencao da Taxa de Licenga para Exacugio de Obras Parllcu-
laras, sobre as obras de parcelamento do solo,

IV - isengae da imposto Sobre Servigos de Quafquer Nalureza —
ISSON, sobre a contratagio das obras da infraestrutura urbana,
§ 1% - Para goz2ar do bansficic previsto neste artigo, os inlemssa-
dos deverdo, previamante, formular requerimente ae Municiplo,
através da Divisdo de Protocolo da Prefeitura Municipat, & qual
sera submelide a analise do Consalha Municipal de Desanvolvi-
mento Econdmico e Social e decidido pelo Prefeilo, medianta arité-
rios objefives estabelecidos em lai,

§ 2% - incumbe a6 praprielaric do loteamanto beneficiado formacar,
mensalments, até o 57 dia dtil, a relagdo de lotes transacionados
no meés anterior, aspecificande o nome ¢ a qualificagao complata
do adquirenle au compromissirio comprador e o lote objeic de
transac@o, sob pena de responder pelos tributos incidentes sobre
a unidade transagcionada.

& 39 - O compradar Qu compromissario comprador sara o rasponsa-
vel pelo pagamenio dos impostos e taxas devidos sobe O lote, a
partir da formallzagio do respective contratd, podenda sg benelick
ar dos incentivos previstos nesla lai, sa formular requenmento a0
Municipio, na forma dos Arts, 9° 2 10, com vistas a implanlagaa de
ampresa industrial, comercial cu do prasiacic da servico,

§ 4% . O prazo estipulado no inciso |l deste aligo poderd ser
prorrogade uma Gnica vez, par igual pariodo, se considerado de
intarnsse plblice, mediante requerimento ao Municipio, através do
Departamento Municipal de Desanvatvimento Econdmico e Social,
o qual serd submetido a anéfise do Conselho Municipal de Desanr
volvimento Econdmico & Social e decidida pelo Preleito.

§ 59 - Considera-sé como industrial o loteamento cujas unidadas
tenham a drea minima de 1.000 metros quadrados .

CAPITULO VI

DO CONSELHO MUNIGIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONO-
MICO E SQCIAL

A, 22 - Fica criado o Conselho Municipal da Desenvolvimento
Econdmico e Soclal de Corchal para, em conjunte com o Depana-
mento Municipal de Desenvolvimento Econdmice & Saclal, proce-
der & avaliagic dos requerimantos e dos Prologoios de Inengdas,
com victas ass objetvos desla lei, competindo-ihe:

| - interessar-se pela expansio da atividade empresanal, ¢, em
especllico, pela instalagdo de novas emprasas industriais, comerci-
ais e de prestaglo de sewigo e ampliagao das ja exisientes na
Municipia;

Il - assessamr & Poder Exacutive na definigho da polilica de desen-
votviments acondmico e socal,

Il - promover discussdet com drgdos oficiais ¢ entre segmentos da
sociadade civil, buscando captar es tendancias da oportunidades
e necessidades para o dasenvolvimanto econdmico & aprimora-
manta ampresanial do Municlpio;

¥ - emitir pantcer sobrg & viabilidade qu néo de poncassic de
incenlivos fiscals e nao fiscais 45 emprasas interessadas, de-
maonsitrande o Impacto gerada no desenvolvimente econdmi-
co lacal;

Vv - reglizar esludos, emitinde paracer sobre a viabilidada de
oxecugdo de servigos de lerraplanagem e obras de
inlraestrutura urbana, em terrenas destinados a instalagéo
da empresas; _

vl - opinar sobra a necessidada de dasaprepriagbes de imo-
veis para inslalagdo da novas empresas, ou ampliagac das
axistenias, que larem consideradas da sxcapcicnal inleresse
publico;

VIl - desenvolver programas de aducagic € qualidade de
vida, em conjunto com gs empresas jd instaladas e com aque-
les que pretendam instalar-se no Municlpio;

Vil - examinar o3 casos de ravisdo, suspensda ou revogagio dos
incenlivas concadidos;

IX - opinar sobre og pedidos de concessio @ promogagao oo direito
raal de uso 8, quando for o caso, propor & revarséo do hem conca-
dida ao palfmdnio publico do Municipio;

X - verificar a compatibilidade as diretrizes estabelecidas no Flano
Diretor do Municipie da Conchal,

Xl - elaborar 6 sau Aegimento Infemo, que devera ser aprovads

palo Chele do Exacutivo, & realizar saus trabalhas, cbservands 0$
serpuintas principios:

g) realizar pelo menos UmMa reuniio por mas;

b} daliberar, por malorla absclula, sobre 0s assunios posics am
volagao, )

c} reqisirar em ata & arquivos edequados, todas as recomenda-
¢oes, parecares, votos e demals trabalhos do Cansslho;

d) dar publicidade de suas reunibes e de seus trebalhos.
Pardgrafc dmico - Para curnprimanto da disposta no inclso V deste
artige, o Consetho Municipal da Desenvolvimenio Econdmico e
Social deverd amparar-se em parecer ambiental, que conlera a
andiize sobre a impactc ambiental proveniente das instalagdos da
empresa, bem como dos despejos de saus rejeitos gasasos, ligui-
dos e sdlidos,

A, 23 - O Conselho Municipal da Dasenvalvimento Econdmico o
Secial de Conchal tera cardler consuttive, 5eUs mambros ndo Seris
remunerados e serdo reconhacides como prestadores de ralevan-
Lus servicos a comunidade, e sera constituido dos seguintes mem-
ros:;
a} OB (seis) representantes da Preleltura Municlpal, sendo 01(um)
mambra do Departamante Municipal de Desenvalvimento Econé-
mica & Social, 01 {um) do Deparamento Municipal de Randas,
01{um) do Departamanto Juridica, 01 {um} do Departamentoe Muni-
cipal de Saneamanto Basico @ Meio Ambienta, 01 (um) do Depar-
tamento Municipal de Planejamenta & 1 (um} do Deparamento
Municipal de Obras;
bY 01 (um) representante de Camara Munidpal,
¢} 01 {um} representa dos trabalhadores, atraves de seus Sindica-
tos;
d) 01 {um) representante da ACICO,
¢) 05 {cinco) reprasentantes da sociedade civil de ilibada conduta
a reconhecida lderanca e/ou representatividada, designados pelo
Prafeilo Municipal,
Pardgrafo Onico - O Presidente do Conselho serd indlcada palo
Prefeilo Municipal, dentra as pesscas por ele nomeadas, conforme
alinea "a", a ns demais cargos ser@éo indicados peios pniprics cam-
ponentes da Canselho;
Arl. 24 - O Conselho deverd [nstaler-se @ iniciar seus trabathos
dentro de 30 (trinla) dias da nomeagaa da ssus membros, que
terag mandata de (2 (deis} anos, com direilo 4 recondugad.
Pardgralo nico - Nenhuma medida administrativa relacionada ao
desenvalvimants ssondmico e social do municipio poderd ser apro-
vada ou erxecutada, sem prévio paracer ¢o Consetho Municipat de
Desenvolvimanto Econdmico e Social, apds a sua instalagao,
Art. 25 - O Dapartamente Municipal de Desenvalvimanta Econdmi-
co e Social e ¢ Conselhw Municipal de Desenvalvimento Econdmi-
co 6 Seclal poderEa, a seu critério, solicitar andlises e paraceras da
outros drgioes ou entidades publicas ou grivadas.
CARPITULD VI

DAS DISPDSICOES FINAIS
Art. 26 - As empresas que jd estejam sendo beneficizdas cam

incentivos fiscals pravislos na legislagdo vigente podardo, de forma
expressa, adarir 4s regras previstas nesta lel, serwo qua os inGOn=
lives decarranias passardo a vigerar pefo prazo remanescente qua
almda nao tanha sido utilizado, pare quaisquer eleitos, desde que
ndo ulirapassada a sama de prazo de 10 (dez) anos.

Pardgrafo Unico - A concessao dos beneficios de que lrala o caput

deste artigo astard condicionada ac atendimento prévio das axl-

gdriclas previstas no arl. 14, da Lai Complementar n® 101/2000.
Art. 27 - A aquisiclo de imdvel para fins empresariaig, felta por
ampresa que possua em seu quadro societano um ou mais SOCtoS
da emprasa aliananta, locadora, cedente ou comodanta, ou pa-
rentes gestes alé o tefceiro grauw, ndo impede a aplicagdo da
pregente léi.

Art. 28 - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as altora-
gdes decomentas da implantagao do programa previsto nasta lel,
aspeclaimente no que se rafere aos critérios previstos na Lei de
Direlrizes Orgamentarias @ Leis Orgamentdrias do Municipio,

Art. 29 - Esta Igi serd regularmentada por Lei Ordinana.

Art. 30 - Esla Ini entra em vigor na dala de sua publicagdo, nag se
aplicanda a sitvagles preteritas.

Prafeitura do Munlcipio de Conchal, em 23 de dezambro de 2011,

CRLAMDO CALEFFE JUNICR- Prefaito Municipa
WAGNER EDVALDO FADEL LOZANO
Dirstar do Depto. de Deserwotlvimento Econdmics

CASSIO APARECIDO MAIQTH!
Direlor Jurldico

Registrada @ publicada per afixagdo em igual data e em quadro
. proprig. '

MARGELO LUIZ DINIZ
Chefe ta Diviso de Registro ¢ Controla Intema
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Orgéo de publicagiio dos Atos Oficiais da Prefeiture do Municipio de Conchal

LEl N.2 1.E65 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011,

"DISPOE SOBRE A CRIAGAQ DO PROGRAMA DE INCENTIVQ
AQ DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL DO MUNICI-
PIO DE CQONCHAL — PRO-CONCHAL E DA QUTRAS PROVI-
DENCIAS

ORLANDQ CALEFFI JUNIOR, Prefelto do Municipia de Conchal,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes qua Tha sio
conferidas por Lei;

Faz Saber, que a Cmara Municipal de Conchal, aprovou e efe
sancicrnia @ promulga a seguinte Lel:

CAPITULQD | _

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a criar e implantar o
"PROGRAMA DE Incantive ao Desanvolvimanta Egcondrmico e
Social do Municipio de Cenchal® - PRO-CONCHAL, destinado a
astmular o crescimento da atividade emprasanal ne Municipio,
psla instalagde, ampliagdo ou continuidada de empresas gue
tenham objetivo industrial, comerciat ou de prestagio de senigos,
consideradas de excepclonal intarasse ao dessnvaivimsanta sco-
rdrnicg, fecnoldgics e social,

Art. 2% . (O objative deste programa conglste na concezsdo de
incentivas liscais as emprasas que. a perlir da presenta loi

| - venham a s& instalar ne Municlpia:

Il - venham instalar nova unidads ou ampliar a unidade axistente,
na minimo am 40% da capacldade fisice de suas instalaghes @
de mao-de-obra.

CAPITULO (I

DOS INCENTIVOS

Art. 3® - Fleca o Execulivo auteorizado, pare 8 consscugio dos
objetivas da presente lai, a conceder, a titulo de incantive em
favar de empresas do ramo industrial, comesreial & de prastagdo
de sarvicos, que venham a se instelar ou amphiar e desenvolver
regulanmente suas atividades na Municlpio, o8 seguintes benefi-
cios:

{ - isengao, pelo prazo de 10 (dez) anos, da tados os (ibutos da
competéncia munigipal, exceto o Imposio Sobre Servigos, cste
com redugao de até 50% {cinquenta por cento) da allquota,
| limitada & aliqucta minima de 2% (dois por cenio);

l - execugdo, no todo au em parte, does servigds dé terraplanagem
& Infraastrutura no tarreno, guando necessdrios 4 implantaghs ou
ampliggdn prelandida, cbservadas 4s exigéneias do projeto tec-
nico;

Nl - concessao de direito real de uso, com encargos, de lerrenos
g/ou bens imaveis nacessdrios 3 raalirasio do ampreendimento;
IV - rassarcimento da investimentos da forma de devolugdo parci-
al da cota parte do ICMS repassado ao municlplo, segundo o
valor adicionade pelo beneficiado. .

§ 12 - Qs incentivos poderdo ser concedides isolada ou cumulali-
vamente, madiante regulamentagio por iei, que disporad sobra
gritérios, abjolivas parn sua concessho o arkda sobra procasso
administrativo individugl.

§ 22 - G incantivo prevists no inciso Wf desle artigo, obsarvari o
dispostc np Capfula 1l da presenta lei.

§ 3% - Os incentivos institufdos pela presente Lei poderao sar
concedidos independentiemente o titulo de equisicas da propri-
edade, ou da ocupagae do imdvel, inclusive a locagao, a cassio
de usp e 0 comodato, quando a empresa responsabilizar-se,
mediante cldusula especifica, pela obrigagio tributdria incidente
sobrg o Imdval.

Art. 4% - Fica vedada qualquer fipo de sucess3a ou transfaréncla
de beneficios, davendo proceder novo processe de ascolha,
Art, 5% - Sao requisitos minimos para ablangéoc dos incanlivos
previstos na Art. 32 dasia Lel:

1 - ndo desenveolver alividads prejudicial a0 meia ambiants;

1 - edificacda com draa construlda de no minima 1/5 {(um quinlg)
do tarreno, para novos cmpreendimentos;

N - inicio das ohras de construgéo no prezo impromogaval do 180
(cento & vilanta) dias, a contar da aprovagao do projetc pela
Prafeitura Municipal e inicio das afividades empresarlais no de-
curse de 02 (dois} anos,

IV - quadro de pessoal inkcial minimo de £0 {vinte) empregados
para empresas industriais e 08 (oito) para atividades comerciais 4
de prestacio de sarvigas.

V - ampliagge mintma de 40% (quargnta por cento) da capacida-
de fisica das instalagdes e de mao —de-obra, para empresas ja
instaladas no Municipio;

vl - contratacic da S50% (cingquenta por cenlo} no minimo, da
mac-de-obra na Municipio;

Vil - shrigagio da licenciamento da frota de veiculos da empresa,
no Municipio de Conchal.

Pardgrafo unico - Sendo a drea construida inferior a 1/5 (um
quinto) da area do terreno, o seu remanascents nio fard jOs acs
beneficios fiscais, e ficam sujeitos aos trbulos previslos na legis-
lagio vigenie,

Art. B2 - Durante o paredo da construgio e pelo prazo maximo de
02 {gols) Bnos, ficard suspensa a axigibilidade dos tribuios muni-
cipais, ocasiao em que devard ser comprovade o inicic das ati-

vidades, s0b pena de ndc o fazande, respondar pels pagamento

dos mspectivos tibutos dasde o inicio de seu vencimento, acres-

cido de atualiza¢io mnonetdda, juros de mara & damais encargos

previslos na legrslagda Inbutdna em vigor, ressalveda a ocoméncia

da fatos suparveniankas, qua compromatam a5 abmas da constru-

cado ou amphagio, devidamente comprovados e justificados, fi-

cando a critéric da administracdo, madiante processo administra-

v, sua aceitagaa @ defgnmento,

Paragrafo Unico - Na ccoméncia dos fatos constantes no “caput”,

daevidameanta justificados atraves ge docementos comprobatongs,

O prazo previsio pare a enireda em atividade da empresa podara

sofrer prorrogagac até o méadamo de 12 {doze) meses,

Art, 77 - Os incentivos fiscals cessards imadiala e automaticaman-

ta, pas seguintes hipdteses:

| - cessacia daflnfiiva da atividade aconbmica ou suspensio do

funcipnamento de emprasa por pericdo superior a 06 {seis) me-

SBS;

It - deixar do faturar pelo prego de venda ¢ servigo aou marcado-

na fabricada & comearaializada, orunda da sua respectiva sede nog

Municipio de Conchal;

Il - descumpnmerto de qualquer fem previsto g arigo 5% desta

bai;

IV - laléneig, recuperacao judical, dissolugdo da sociedade que

venha extingui-lg, cu falecimento da pessos ksica quands for o

casa.

Parédgrafo unico - Em ocarrendo a hipotese previsia no incisa i

desta artipg, os tributos corraspondsentas serdo lancadas de for-

ma retrpativa ao infcio da respectiva concessao do beneficio fis-

cal acrescido ds todos oS encargos legais.

A, # - Qs incontivos poderao ser revagados nas seguintes hipd-

tases:

| - pelo nao cumpamento ou cumprimento irregular de qualqguer

das cldusulas contratuais previstas ne conceszae do beneficio qu

ginda nas especiliceroes do projeto € de seus prazos ¢ na perda

de condigdes estabelecidas para receber o beneficio,

Il - modificacic de destinggéo do projeto vlilizade para o pleilo

dos incentivas;

I} - venda da emprese «J encermemento de suas alividades, antes

do prazo de 05 [cinGo) anos & partir da concassio do incanthvo;

IV - nAo contratacar de quantidade de trabalhadoras prevista no

Protocole de Intengoas,

V - infring&ncia &s nomas fisicas e do meio ambiente, eslabelecidas

pala Linido, Estado ou Municipio;

Vi - na coorréncia das hipdteses elencadas no arl. 7° desta Let,

Arl. 9% - Para aulerir qualgquar incentivo pravisio nasta Lei, as

amprasas intaressadas deveras formular requerimento, perania &

Divisao de Frolocolo da Prefertura Municipal, no qual devera cons-

tar & memorial descritive, bem como o cronograma de implanta-

¢ao, tendo por pardrmatro as sequintes itens:

| - descricio detalhada da amprasa o das atividades a serem

desenvolvidas ng Municiprg,

Il - indicacio dos incertivos pretendidas;

) - localizag8c do imével e sua respectiva inscnigeo cadastral

municipal, bem como sua inscrican imobiliana, se hauver,

IV - prava da sua regularidade jurldica;

V - plano da obras e investimentas a serem realizadas no imovel;

VI - geragio da novos empregos, indicanda & absorgae ge mag-

de-obra local, ohaservado o percentual minima exigide por esta

Lai:

VIl - capacidade de atragio de novas smprasas, oom ndicacio

dos respectivos ramos de atvidades:

VIH - implantagio de programas da qualidade, conservacio de

energia, reducao de perdas, geslae ambiental ¢ melhorla

wecnaldglea;

X - axportagéo de produios e servigas;

X - contratagio de senvigas & produles dasenvolvidos no Municl-
fo;

E(l ~ fawramento, pela prege de venda, dos bens e servigos produ-

zidos pela unidade locel;

¥l - cbediéncia &s nomas estabebecidas com ralagdo a3 posiuras

municipais, esteduais ¢ lederais, principalmente relativas & polui-

¢cio ag meio ambignte & ao frabatho do menar;

X1l - licenciamento da frola de veiculos no Municipny do Conchal.

Art. 10 - O requermonta de que trata o artigo antarior serd Instru-

[do com o5 seguinies documentos:

| - proteeclo de intengdeas;

Il - cépia autenticade dos atos consfilutivas da empresa & posta-

nores alteragtes, devidamanta regisrados nos 6rgaos competen-

tes,

[l - cépia autenticada dos documentos pessoais dos S6CIos cu

adminisiradores;

IV - cefidoes dos Distribuidares de Protestos e dos Distnbuidores

Civeis, Criminais, Fizcais o Trabalhistas. am nome da passoa juri-

dica;

V - cerlidao negativa de pedido de faldncia, de recupsragio judi-

cial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa

juridica, expedida nos ultimos 60 (sessenta) dias, relerantes aos

oitimaz 65 (elnco) anos;

VI - cerlificado do regularidade junta ao INSS & FGTS;

Vil - edplas autenlicadas de balangos e balanceles efou de-

manstratives contdbels do dltimo axarcicio financeaird;

Vil - ceridae negativa de Iributos {edarals, estaduais e munici-
pais;

{X - prova da inscricio no Cadastro Nacicnal de Pessoas Juridi-
cas:

& 1% - Caso a emprasa esteja constiluida a manos de 01 {um) ang,
devera apreseniar batancelas mensals, dasda a data de absrtura
da emprasa,.

§ 29 - O Departamento Municipa! de Desenvolvimento Econdmico
e Socigl dard publicidade aos reguerimenios protocolades, bem
coma ao calendirlo das reunlfes do Conselho Munlcipal de De-
senvohvimenta Econdmico e Social, criado por esta Let.

Art. 11 - As amprasas beneliciarias de incenlivo fiscal devarao
apresentar ad Departamento MuniGipal de Desenvolvimento Eca-
ndmico e Social, sob protocolo, relaterio semeastral de suas ativida-
des, aom demonstrativo do atendimento acs COMPromissos assu-
midos,

§ 12 - A empresa manterd vio de registre prdpric, ande consigna-
ra.

a} nome da empresa prestadora de servigos de construgag civil,
b} numero e copie do doocumento liscal emitido pala prastadora de
servigns, fazendo constar nele o local da obra;

¢} outres documentos, quanda exigidos pato fisco municipal,

§ 22 - Caba ao Departamente Municipal dé Rendas em conjunio
com o Dapartamenio Municipel do Desenwvaolvimente Econdmico e
Soclal, anallsar e dacldir pedidos de restiluigéc de valores relacio-
nados aons beneflcios fiscais concedidos, sendo que a falta de
atendimento acs termps do paragralo antarior acamretard o nao
gonhagimenta dos Masmos,

Art. 12 « O fisco municipal podera requisitar, 8 gualquer tempo a &
s&l critérie, respalladas as disposigbes legeis, documentos que
julgar pertinentes as empresas beneficidnas.

SARPITULO (I

DA CONCESSAD DE DIREITD REAL DE LSO

A, 33 - Fica o Executivo Municipal autorizado, axclusivamante
para a consecucdc dos objetnvos da preser’ "M, a oulgrgar con-
cessio do diraito real de uso da bans municipais, ¢om encangos,
madianta prévia avaliagao e congorr@ncia, cumpridos 05 ICQUISItas
do Art. 5% desta Iei, ohservanda, ainda, o saguints:

| - vip&ncla do contrato pelo praze de 50 (cingquenia) anos, admi-
Uda uma dnlca prorrogagio por igual parfade, havende interesse
publice devidamante justificedo;

Il - reversas imodiala do imdvel ao Patrimbnio Fublico Municipal,
acrascide das benlaltorias, independentemente de qualguer in-
denizagio ou quaisquer outras obrigagtes para o Poder Publico,
ao tarmo linal do contrato ou na ocomdngia das hipdteses provis-
las nos Ants, 79 ¢ 82 da prosonte lei;

§ 19 - A cancessio da diraito meal do use serd lormahzada por
escriture publice e inscrita no Registro mobilidrio, da qual eonsta-
fd0 expressaments todas as exigéncias ac cumprimenio desta lai.
§ 29 . As despesas carlorigis correrac por ¢onta da dataghes
orcamentdnas prdprias a sarem consignadas no orgamento anval
do municlpio.

§ 3% - As empresas interassadas em concessac de dirgito roal da
usa deverdo cumprir fielmente as disposicies dos Ars, 9%, 10 e 11
desta Lei.

CAPITULD 1Iv
00 RESSARCIMENTD DE INVESTIMENTOS DA FORMA DE

DEVOLUGAD PARCIAL DA COTA PARTE DO ICMS REPASSA-
DO AQ MUNICIPIO, SEGUNDO O VALOR
ADICIONADO FELD BENEFICIADO

Art. 14 - Fica ¢ Exacutivo Municipal autorizado, exclusivamento
para a cansacucho dos objetivos da presente lai a efatuar a
devolugdo parcial, em espécia da cota parte do ICMS repassada |
ao Municiple segundo valor adicionado pelo beneficiade.
Paragrafo unico - Somenta fardo jus a0 benelicio mencionado na
"capf” deste artigo os empreendimentos industriais, comercials e
de prestacan do servigos, assim como cenlros de distnbuigoes,
uridadas logfslicas de mos ot produtes, que venham a se nstalar
conforme previsto nesta Lei e egutamento posterior aprovade por ke,
desda qua suas operactes axcionem valor ao Munieipio.

Art, 15 - Sard obyoto da ressarcimenio awravés de cole pane do
[CMS:

| - de 100% [¢om por cento} do valor dos saguintes investimentos.
a) squisicda de imdvel com ediicagao,

b} agquisicio do area de tema;

¢) servicos de termaplanagern necessarna a construgdo da empre-
endimentas.

Il - de 40% (quarenta por cento} do cusio de lods infraestrutura e
construcAo civl da unidade empresarnal, ou reforma/adequaglo.
§ 17 - alingido o percentual do incise 1l, o ressarcimento serd
estendida para: N :
a) 50% (cinguanta por cenig), desde gque nesta OCASIRO O SeU
quadra de funciandrios saja composto da no minimo 80% (oitenta
por cento) de pessoas residentes no Munlciplo de Conchal; !

b} 100% (cem por cento), desde que nasta ocasiag a emprasa
conte sfelivamente com mais de 14.000 mé. de area Ja conshuide

" Continua na Pagina 145§
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Il — para a companheira ou companheira: pela cessagino da
uniio estédvel com o sequrado ou segurada, quande naa lhe
for assegurada a prestagio de alimentos;

i — para as filhos: pela amancipaglo & ao completarem 1B (dezoito)
anos de [Kade, salvo se mvaldes ou incapares,

IV — para o0& depandamas am geral;

ajpela cossagac da invalidez cu incapacidada, desda que
comprovada medlante pericia realizads por junta médica indicada
pelo Instituto de Providénaa,

b) pela cessacio da dependérvaa econdnrca, e,

c) pelo ébite do dependente,

SECAQ Il

DA INSCRUGAD

Amﬂﬂ-ﬁinsai;&ndnéegumﬁaéubﬂgatﬁﬁaeamﬁnéﬂuaem
quando da imvestidura no carga.

§ 1% - incumbe aa sequrada a Inscricao de seus dependenias,
davendo ser reslizada no alo de sua nomeagda ou dée sua
inscrigo junto ac CONCHALPREY, medianie reguerimento
instrufde com & documentaclo nocaessdria A qualificagao
individual, a fim de ser comprovado o vincuio juridico e
econimico.

§ 29 - A inscriic de depsndente Invalido ou incépaz requer
sempra a comprovagae desla condigdo por inspegac medica.

§ 3% - A parda da condigdo de segurado gtivo, motivada por
exoneracao, dispensa ou demissae, implica no automatico
cancelamento da inscricds de sgus dependentes,

§ 4% - J segurado deverd apresentar, anuaimente, a declaragic
ge familia 'nfornando seus dependentes.

Art. 10 — Deorrende @ falecimantis do sepurado sem gue tenha
{eilc a inscrigdo dos dependenles, estes poderdo promavé-ia
em até DB (seis) meses do fata ecorrido, mediante apresentagao
da doccumenlos comprobatdios. ‘

Pardgrafa dnica —~ Cualquer inscrigao soficitada poslenarmentie ao
falecimento do segurado, gque implique inclusdo ou exclusdo de
dependentas, somente surticd efefto a partir da deta em que for
dekerida pela Presidéndia do CONCHALPREV.

~ CAPTULO L

DOS BENEFICIOS
Ad. 31 - O Regima Préprio de Previdéncia Soclal do Municipio da

Conchal = RPPSC assegura os seguintes benalitios:

| — quants aos segurados:

a) aposaniadoria por invalidez permananie,

b aposentadoria compulsdria,

c) aposentadoria volunldria por idade e tsmpo de conlribuicac;
d) grafilicacio nataling;

e) aposenladona especial.

| — quant 208 deﬁundentes:

a) pensao por mong, &,

b} gratificagio natalina.

§ 12 - Congidera-se beneficio a prasiaglo pecuniédria
assegurada obrigatoriamente acs beneficianos do RPPSC.

§ 2% - Og proventos da aposentadorig, calculados por ocasiao
de sug concessiio, chservardo o disposto no artigo 14.

§ 3% - Os peneficios de aposentadoria sspacial, previslo no
inciso 1, “a® deste artlgo, serdo concedidos nos termos da
lagisiacAo fadera! vigenie.

Art, 12 - Para os efailos de recolhimeants da contribuigdo
previdencidria, enlanda-se por base de contribvigie o
vencimento do cargo etetivo, acrescido das vantagens
pecunidrias permanantas estabelecidas em lei, ©s
adicionais de cardter individual cu gquaisguer outras
vantagans, incorporadas ou Incorpardvels, exceto:

| — saldno familia;

ll — didrias para viagens;

N — ajuda de custo,

IV — indanizacio de trangparie;

V' — parcelas ramuneraldrias pagas em decorréncia de
local de trabalho;

VI - parcela percebida em decorrncia da exarcicio de
cargo am comissdo ou de fungae de conlianga nao
incarporada;

VIl — abono de parmanéncla de que tratam o §4% do arigo
13, o §3% do arligo 16 e 0 parégrato unico do artigo 13.

VIl - adicional noturno,

X — adicional de hora extragrdindria;

¥ -~ gratificagae de plantbas extras;

¥| — jornada suplementar de qualguaer espécie;
X — adicionals -:I_é lgrias;

X — adicional de insalubridade;

IX — adicional de pericuiosidada,

¥ - auxilio de dilerenca de caixa;

Xl - dilerengas, substituigdes e restiluigdes salanais;

XI! = autras parcelas cujo cdrdter indenizaidrio astaja definida
am lei,

Paragrafo anico — O segurado ocupante de cargo eletivo podera
optar paia inclusdo na hase de contribuicdo de parcelas
remunaratérias parcebidas em decorréncia de local de trabakhag,
bam como do exercfcio de cargo am comissio ou 4e fungao de
confianga nos moldes da Lei Complementar n® 183, de 21 de
dezembro de 200B, para efeito da cileula do benelicio a ser
concedide com fundamento nos artigos 13 e 16, respentada
am qualquer hipdtese, a limitagdo astabelacida no § 1% do
artigo 13, desta Lai Complementar.

SECAOD |
DA APOSENTADORIA

Art. 13 — O servidor plblico titular da cargo efetiva terd direflo a
aposantaderia:

| — por invalidez psrmanents, sendo os proventos proparcionais
aa lampo de contribuigio, exceto sa decorrente de acidente
em servico, molstia proflsslonal ou doenga grave, contagiasa
au {ncurdvel, ne forma da lei,

1l - compulsdria aos setenla anos de idade, com proventos
proporcienais ac tempo da contribuigio;

NI = voluntdria, desde qua cumpride tampo minimo de dez
anos de efetivo exercicio no servigo piblico munlicipal e
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cingca anos no carga efetivo em que se dard aposentadoria,
observadas as seguintes condigdes:

a) sessanta anos da idade & trinta e cinca anos de
contribuigio, se homem, & ¢inquenta @ cinco anos de
idade e trinta ancsg de cantribulgfo, sa mulhear.

b) sessenta 8 cinco anos de idade, se homem, o
seasenla anos do idade s8 mulhar, com provenlos
araoporcianais ao tempo de conlribulggo.

& 1* - os proventos da aposenladoria ¢ as pensdos,
por ocasido de sua concessdo, ndo podarao excedar a
remuneracio do respactive sarvidor Ao cargo afetive em
que se deu a eposentadsria ou gua serviu de referéncia
para g ¢oncasads da pensdo,

§ 29 - O servidor pablico, que comprove exclusivamenta tempa
de efetivo axeércicio nas fungSas de magislério em
astabalecimentos de aducagdo basica em seus diversos nivals
da modalidade, terd direilc & pposantadoria a que se relere 9
inclan i1, “a”, a parir de cinguenta & cinco anos de ade e
trinta anos de contribuigho, se homem, & cinquenta anos da
idade & vinta 2 cinco anos de contribuigfio, se mulher, desde
que ectas fungbes de magistério sejam axercldas apos &
vigdncia da Lei Federa! n* 11,301, de 10 de maio do 2006.

& 3¢ Para aleilo do disposto no paragrafe antarlar, sac
considaradas funcdas de magistério as exercidas por
professares & egpeciafislas em educaghio ro desampenho de
atividades aducativas, quando axercidas em eslabeglecimento
de educagdn bisica em sous diverses niveis e modalldades,
incluidas, além do exerciclo de docénceta, as de direg¢ao de
unidade escelar 8 as de coordanacda e assessaramento
pedagagico,

§ 4% — O servidor da qua Irata este artigo, qus tenha ccmpletado
as axigéncias para aposenladoria volunlaria eslabelecidas no
ingiso lil, “a°, e que opte por parmanscar em atividade, fard jus
a um abono dea permanéncla equivalente ao valor da sua
contribuigao previdencidria até complelar as exigéncias para
aposantadoria campu'sdria contidas no mciso il desto antigo.

§ 6% — No cdfcula das valores proporcionals a que s refarem
os incisos 1, il e I} *b°, o5 proventos cormrespondarao a um trinta
@ cinco avas da totalidade da remuneragio do sarvidor na
dala da concessio do benaflcie, par ano de contribuiglo, 56
komam, & wm trinta avas, sa mulher,

§ 6 — O valor dos proventos calculado na forma do paragralo
anterior nio podard ser infarior ao saldrio minimo, canforma
previsto ne §2.¢ do artige 201 da Constitulgdo Federal.

§ 7% - Para os fins do disposlo no inciso | deste antige, concidera-
ss doenca grave, contagiosa ou incuravel: tubaerculose aliva,
hanseniase, allenagio menlal, neoplesia mailigna, cegueira,
esclarose mullipla, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doenga de Parkinson, espondiloariose
anquilosante, nefrapatia grave, eslado avangado da doenga
da Pagel [osteite celormante), sindrome da imunodeficiéncia
adquinda, contaminagiio por radiagBo, com base em conclusao
da medicina especializada, hepatopatia e outras que a lei assim
dexfinir,

§ B® - A aposentadaria prevista no inciso | deste artigo 50 se £
concedida apds a comprovagio da invalidez permanente do
segurado, mediante perfeia realizada por junta médica
dasignada pelo CONCHALPREV.

§ 8% - Para os fins do disposto no incise | deste artigo, considera-
se goidente om sarviga aquela acorrido no exercicio do cargo,
qua Ea relaciona, direta ou indiretamente, com as atribuigbes
desta, provocada per lasio corporal ou perturbagéio tunclonal
qua cause a parda ou reducdo, permanents ou temporana, da
capacidade para o trabaiho. '

§ 107 - Equiparem-ge ac acidente em servigo, para os eleitos
desta Iei complemantar:

| - o acidente ligado ao sorvigo qua, embara ndo tanha sido
causa unica, haja conlribuido dirglamente para a redugio ou

Continua na Pagina 17
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ORLANDO CALEFFI JUNIOR, Prefeito do Munilcipino Conchal,
Estado de Sdo Paulo, no usa de svas atribuigdes legais,

Far Saber, que & Cimara Municipal aprovou e ela 3anciona B
pramulga a saguinle Lei Complemantar:

TITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CONCHAL

RPPSC

CAPITULO !

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1% - O Ragima Prdpria de Previddncia Soclal de Municlplo
de GCanchal — RPPSC, denominado INSTITUTO DE
FREVIDENCIA DOS SERVIDCRES MUNICIPALS DE CONCHAL
— CONCHALPREY reguiar-se-g pelas normas gerats previslas
nasta Lei Complamentar o na legisla¢io fedaral aplicdvel a
organiza¢io. e funcionamento do3s regimas prdpnos de
previdancia social dos servigores publicos.

e

Art. 28 - O RPPSC abedacerd aos saguintes principios:

| - universalidade de paricipagdo nos planos previdencidrios,
medianle contribuigdg;

N — imegulibilidade do vator dot Bbenelivios;

1Ml = cardter democratico e descentralizago da geslio
administrativa, com a participa¢dc da entidade de ciessa dos

sarvidores municipails;

IV - inviabilidade de eriegdo, majorag@c av extensdo de
qualquer benseticio ou sentico da sequridade sccial sem a
_correspondents fonte de custeio tolal;

V¥ — custaio da APPSC, mediante recursos provenientes,
denire outros, do orgamenlo da Prafeitura, CAmera, aularquias
e fundaghes publicas municipaks & da contribkiicio compuisdria das
sanvidoms atvos, mativos & pansionistas, conforme delinido ne Lei
Complemantar n.f 166, de 28 de uszembro de 2007, que disphe
sobre © Plano do Custeio do Regime Préprio de Praevidancig
dos Sarvidores de Conchal,;

V]l - subordina¢doa das apitcagies de reservas, lundos e
provisbes garanlidores dos benelicios previsios nesta Lei
{ Complementer & padries minimos adequados da diversrficagao,
i liguidez e soguranca econdmico-financeira;

VIl — subordina¢aa das aplicagdas de reserves, lundos &
provisias garentidores dos benelicies pravistos nesla Lai
Complementar a critérics aluariais aplicavels, tendo em
visla a naturera dos beneficios;

VIl - rovisio dos proventos de aposentadarias e das
pensdas em fruigdo na data de publicagio da Emenda
Constitucional n.? 41, de 19 de dexembro de 2003, bem
como dos baneficios abrangidos pelos artigos 17 a 18, ne
mesma proporgho ¢ na mesmg deta, sempre gua =8
modilicar a remuneragdo dos servidorss em alividade,
. sendo também estendidos acs apesentados ¢ pensionistas
guaisquar benellitios ou vantagens postarigrmsenie
concedidos ags seryldores em atividada, Inclusiva quando
decorrentas da fransiermaglc ou reclassificago do cargo
ou tunclo em que se deu a aposantadoria ou que sarviu
de relardncia para a concaksdo da pensiio, na forma da
lei;

IX — reajustamento dos benelicios de aposentadoria & pensac
gdo que tratam s artigos 13, 16 & 20, na masma data em gue
5¢ der o reajuste dos banaflcios do regime geral de previdéncia
social, para préserva-lhes, am carater permanenle, o valor raal;

X = valor mensal das aposantadorias e pansdes ndo inlerior ao
salaric minimo vigente ng pals.

CARITULO

DCS BENEFICIARIOS

Art. 3 - S30 penaficidrios do Regime Proprio de Previddncia
Social do Municipie de Conehal = RPPSC os eapurados a saus
dependenias, nos termos das Secdes | e |l desle Capitulo,

r

SECAO |

DOS SEGURADOS
Arl. 4% - S{p seguracos cbngatdrios do RPPSC:

| | = ox sarvidores municipals estalutarios da Prefedtura, CAmars,

artarquias e lundagbes publicas municipas;

Il - o8 servidores municipais apesentedos da Prelaeitura,
Camara, awtarquias @ fungagbes piblicas municipais, cujos
provenios sejam papes toiaimante pelo CONCHALPREV,

IH - os poansionistas da Prefaitura, Camara, aularquias a
fundagdes publicas municipais, cujas pensdes sejem pagas
totalmente palo CONCHALPREV. :

§1%2. Eﬁndﬁhg uridos nin—ﬁonlrihuintes do l:?Dr;rCHA-L-FHEF.'
gs dependenles dos segurados contribuintes.

E 29 - O zervidar poblico municipal estatutédrio, exercente
de mandaio eletlvo municipal, estadual ou federal é
sagurado obrigatdric do RPPSC. -

§ A* - Ao segurado menciconado no paragralo entecedanta,
sard consldearado o ultimo cargo exarcido na Prefeiturs,
CAmare, aularguia ou funda¢ao pablica municipal, para
afeita ce cusleio, lempo de conlribuicdo e demais
previstas desta Lei Complementar,

§ 4% - Mo caso do servidor estatuiario ocupar gu vir a
ocupar cargo em comissio, declarads em lei de livra
nam&aagis e axoneracdo. mantém sua liliagAo av Regime
Préprio de Previdancia Social do Municipio de Cenchal,
na condicio de servidor publico.

Arl, 5 - Parderd a qualidada de segurado o servidor qus
ndc se enconirando em gozo de beneficio:

[ — deixar de exercer carge ou fungao que o submeta ao
disposto nesta Lei Complementar;

Il - deixar de racolher as contribulcdes previdencidrias na
hipdtese prevista no artigo 6%, apos 12 {doza) meses da
cessagha des contnbuigoes.

§ 19 — O segurado que estivar afastado do cargo, com
prejulzo dos vencimenlos, para exercer mandals eletivo
municipal, estadual ou fedaral, devera récolher ao APPSC
as contribuigles devidas durante ¢ respeclive alastamento.

§ 2% = A Prefeitura, CAmara, avtarquias e fundagoes
poblicas municipals, racclherfo aso RPPS{ as
respoactivas contribulgdes devidas durantie o
alastamanlio do segurado axercenla de mandato
eletive muntecipal, estadual ¢u lederal, calculadas
aluariaimente.

§ 3 . As conlribvigBes de que -trate-o-§ 1% deste
artigo sardo recolhidas alé o 0Mtimo dia util de cada
mésg, a partir do més subseguente agquele em que
se¢ der o afastamanio.

§ 47 . O sagurado que deixar de partancer ao quadro
de servidores astalutdrios da Preteitvra, Camara,

aularquias ¢ lundagdss publicas municipais, terd
sua inscrigda no RPPSC aulomaticameante cancelada,
perdendo, juntamenta com seus depandentas, a direito a
todo ¢ gqualguer beneficio previste nesia Lel Complementar.

Arl. 6% - Ao seguradd alaslado em virtude de licenga sem
vancimentos, & facultada a manutengdo da qualidada dae
segurade do APPSO, dasde gua pegua mensaimente a
contribuiglo davida duranle todo o paricdo de
afastamanto, calculada atuarialmente ¢ acrescida da
contribuigdo correspondente ac seu 4rgho de crigem.

& 1* - O recolhimanio das contribuigcbes a que s8 referse
egle artigo terd inicio no mMés subseqiente ao 4o
efastamenls, devendo ser efetuncdo o pagamenta aié o
uitimo dia Jtil de cada mas, junte ac Eslor compelanta do
CONCHALPREV pu através de Instiluigfio financeira por
a&te credanciada. ]

& 2¢* - O ndo racolhimenta das contribuigbas, chearvados

cs larmos e prazos eslabelacidos no nciso N do artige 5%,
acarratard ac segurado a que se ralare ¢ "capu!” desis
arligo, a perda da gquilidade ds heneficiarioc do HPPSC,
deixando de fazer jus, juntamente com seus dapsndantes,
a qualguar baneficic previsto neste Lei Complementar,

SEGAQ I

DOS DEPENDENTES

Art. 7% - 5440 beneficlarlos do ARPPSC, além do cénjugs,
companheiro ou companheira, na seguinte ordem:

| - os lilhos solleires, ndo-emancipados, mencres -de 18 |-

{dazoito) anaos;
H - o8 {ithos invilidos cu incapazes de gualguer idads,

Il - g5 pais que vivam scb a dependéncia econdmica do
ségurado,

IV - o irmio solleifo, nde emancipada, manar de 18
(dazoito) anos; '
LY

V¥ — o irmée invilido ou Incapaz de qualguer idade;

& 19 - A existéncia de depandente de qualquer das classes
deste artigo exclui do direito &s prastagias, os das classes

subrsequenias.

§ 29 - Mediante declaragde escrita do segurado, 0s dependentes

indicados no Inciso Il deste arligo poderao concoirer com o
cdnjuge ou companheiro{a), salvo se existiram filhcs com direato

& percep¢ic dos beneflcios.

§ 37 - Congidora-se companhelra ou companheira B pessoa
que, sam ser casada, maniém uniao eslavel com o segurada
oU COm & segurada, de acordo com o disposto no §3.7 do
anigo 226 da Constiluicio Feoeral.

§ 4° - A dependéncia econdmica do cdnjuge ou companheaira(a) e
das pessaas indfizadas nos incisos | € [} desle arigo & presumida @

& das demeis deve sar cormprovada docurmantalments.

§ 5% . A comprovacao da nvalidez ou incapacidade sard feita medante
percia realizada por jurta médica indicada pelo CONCHAL PREV.

§ & - Equi aos fhos, nas condhgoes dos incisos | 8 || desta
artigy, mediania daclaragiio escrita do segurado 8 desde que
comprovada a dependéncia econdimica, o etsado nda beneficignio
de outro regima previdencidrio, bem como o mengr que esteja sob
sug guarda ou tulela, ambos em cardter de adogda & qua nédo
possua bens suficientas para o préprio sustento g educacio.

ArLE"-Aperda d&qtﬁlm de depondants’ OoGme: L

| — para o cAnluge: pele divirsio, eom homotcgagio ou decisao
judicial Iransilada em julgada, quando ndo lhe for assegurada
a percapgac de pensdo alimenticia @ pela anulagdo do
casamenio com decis3o judiclal transitada am julgado;

Sontinua nd Fagoma e
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1l — desaparecimanic em gcidanie, e;
| ill - desastra ou catastrale.

§ 20 - A penséo provisdna seord fransformadsa em definfiva com
a conlirmagio do bita do segurada ausenta & cancelada cam
reaparecimanie do mesmo, ficende s dependenles
dasobripados da repasicio dos valoras recabidos, salve
comprovada ma-fé. '

Art 21 — A pensao por morte serd devida aos dependantes a
| condar de data:

’ | = dir Bbite, quando requerlda até 30 (trinta) dlas dapois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apds ¢ prazo previsto
| no ingisg anlecedante;

| 1l ~ da decisao judicial, no caso de morle presumida;

IV = da ocomréncla do dasaparacimento do sagurado por motivo
de acidente, desgstre ou caldstrofe, mediante prova inaquivoca.

Art. 22 — A persio serd rateada entre 10dos 0s dependentes

inscritos em partes iguais 8 niio serd proleteda pela falla de
habilitagie de outro possivel dapandenta.

' § 19 - D sdnjuge ausents, assim declarado em julze, nao exclui
a companhelra oy o caompanhairo do direito A pansao, qua 54

'| serd devida agquele com o seu aparecimento, & contar da dala
: do deferimenio de suz hahilitagio, ¢om a radistribuicdo da

pensao em parieg iguais.

§ 29 - A hahilitagZe pastarior que importe inclusEp ou exclusds
de dependenla sé produzird efeilos a partir da data em que s
aletoar,

' § 32 - Serad reverlido em favor dos dependentes e rateado
antre eles a pare do beneficio daquela cuja dirello 2 pensao
g8 axtinguir.

§ 4° - Q pensionista de que trata o §1° do artigo 20, dasla Lei
Complamentar deverd declarar anuaimante que © segurado

permanece desaparecido, ficendo obrigado & comunicar
- imediatamante seu reapareciménts as Jnstitulo de Previpéncia
dos Servidores Municipais de Conchal - CONCHALPREY, sab

pana de sar responsabilizado civil e panatmenle pelo ilicito.

Art. 23 - A cota da pensio sera exlinta;

| — pela morle;

Il — p&ra 0 pengionista mencr de idade ao complatar 18 {dezoita)
emancipagan,

[l — pela cessagao da invalidez ou incapacidade.

Art. 24 — A condigio lagal de dependente, para. os fing desla
Lef Complemantar, ¢ aquela verificada na data do blto do

segurade, observados os c¢rllérios de comprovagho de
dependénciz.

| Pardgrafo unice - A invaligez ou incapacidade ou alteragao
| das condigfes quanto aos dapandentes, supervenientas &
marte do segurado, ndc darde crigem a gualquer diraio &

pensan.

' Art. 25 = Nao terd direitc A pensda o cdnjuge que, ao lempo do

lalecimanto do Scgurado, esliver dele divorciadd cu hauver
| sbandonado o lar ha mais de OB {$elis) mases, ou ainda, astivar
vivando marilaimenle com cutra pessoda,

Patdgrafo Onica — Nio perderd direilo 4 pensdo o cdnjuge
| sobrevivente se, em vinude do divércla preslava-ihe o segurado

pensdo alimenticia.

Art, 26 = Q Institulo de Pravidéngia dos Servidores Hunibdﬁais
oa Conchal - CONCHAL PREV — podaré exigir dos benahicsanos:

| - pericdicamente, a comprovacie oo estado civil;

anos, salvo se comprovedemenie invahdo ou incapaz, ¢ pala |

H = quando entender convenienle e necessirlo, exames
médicos cam o fim de comprovier a permanédncia da imvalidez
e incapacidade,

Pardgrafc Unico — Nao sendo ¢umpridas a3 exigéncias a gue
so refera pste artigo, 0 pagamenta do baneficio sera suspensa
ate suz eletive repularizagas.

SEGAD IV

DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AQS
BENEFICIOS

An. 27 — Prascrave am clnce ancs, A contar da data em quse
doverlam fer sido pages, toda e gualquer agdo do benelicidrio
para haver prestaclias vencidas ou quaisquer restituicdes ou
diferancas devidas pelo RPPSC, satvo ¢ direito dos menaores,
incapazes e ausentes, na forma do Codige Civil.

Art. 28 ~ O |imite méximo para o valor dos bansglicios do
regime geral de pravidéncia soclal sard fixado pela legisiagao
complemantar & Constituigan Federal, davendo 2 parlir de 31
de dezembrp de 2003, ser reajustadoe de forma a presarvar,
em carater permanente, o seu valor real, atualizado pelos
masmos ndices aplicados aos baneficios do ragime garal de
pravidinsla soclal.

Art, 28 — D segurado em go20 de auxilio doenga cu
apasantadorla por invalidez e ¢ dependonla invélido ou
incepaz, estio obrigados, sob pena de suspensdc do
beneficio, a se submeteram peripdicamenle B examas madicos
& cargo de junta médica designada pelo CONCHALPREY
bem como a traftementps, processas, readaplagoes
proflssionais e demais procadimentas prescritos.

Art. 30 — O benelicio seri pago diretamente ac beneliciaria, _ .

salvo em caso de moléstia conlagiosz ou impoesibilidade de

locomogic, quando sera pago a procurador regularmente
canslituido, devando o instrumanto da mandalo ser ranovado

cu ravalidado a cade Q6 (3eis) meses.

Pardgralo unico - O procuredor firmara perante o drgéc
competanta do CONCHALPREY, termo de responsabilidade,
compraometendo-s¢ a comunicar qualquer falo que venha
delerminar & parda da qualidade de bereficiario, ou outro
evantc que possa imvakidar & procuragiio, em espeaal o dbita do
outorgante,, sob pena de incomer #m sanghes penais cablveis,

Art. 31 — O beneficio devido ao segurado ou dopendenta chvlmente
incapaz, serd pago a0 cdnjuge, companheira(a), pai, mae, tuor ou
cursdor, admitindo-sa na falta destes o por parodo NA0 SLpanor a
06 [seis) masas, o pagamenta a2 herdeire judiciamente habikteda,
medkante emmo de compromiaso lrmado no a1 do recebirmento.

Art. 32 — Og valoras ndo recebidos em vida pek segurado serdo
pagos 4 seus dependentos habilitados & pansio par monea,
independentemanta de alvara judicial, sendo asle exigido na

hipitese de sucessores, na forma da lei.
Art. 33 ~ Podem ser descordagos dos beneficios;

| - contribuighes devidas pelo sagurado ac Regime Prdpric de

Previdincia Sacial do Municipio de Gonchal - RPPSC,

Il — pagamanlo de baneficio alem do devid;

il — imposto de renda retido na lonte, de conformidade com &
legistacio aplicdve];
‘?-p&nﬂﬂdemimnmmmmmm}ﬂmﬂ

V - contribuipfes aulorizadas As entidades de represeniaglo
classista,

V] - demais consignazhes putorizedas por kel hederal |

§ 1° - Os beneficios previdencidrios niio paderao sar objeto de
panhora, aresic ou sequestro, sendo nuia de pleno dircilo sua
vanda, allenacio ou Cassao, ou a conshituichc de qualquer dnus,

defess a outorga de poderes imevogéveis ou em causa propria
pars o seu recebimento.

§ 2% - Na hipdlesa do inciso I dasis artipn, 3 mestiuicio poderd ser
feita em parvelss que nd3o excederdo, cada vma, 3 décima parle do
valor do heneficic mansal, ingidindo atualizagio monetiaria se
compmvada a madé,

& 3% - Excetuada a hipdisse da recolhimento incevido, nac havera
reslituigdo de. contribugbes.

Art. 31 - Ressalvadas as aposentadorias decomanies da cargos

acurmlaveis na forma de Conslituicdo Federal, sera vedada a
percepgic de mais de uma aposentadoria par conta do RPPSC.

TITULO I

DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

CAPITULO |

DO PLANO DE CUSTEK?

Ant. 35 — O Repima Prdpric de Previdéncla Soclal do Municipio
de Conchal — RPPSC — do cardter contribuliva & solidario, seia
custeads medianta recursos advindos das contrlbuigbes
compulsdrias da Prefeitura, Camara, auvtargquias e tundagoos
publicas municipais & oos gagurados atives, inatlvos &
pengionistas, bem como por outros racursas que lhe lorem
atribuidos, abaervados as critérios qua praservem o equilfbrio
financeiro & aluaral.

§ 1¥ - Entende-se par ohservancla do carater contributivo:

| - a previsdo exprassa das aliquotas de contrlbuicdo da
Prelaitura, CAmara, aularquias € fundagdes publicas municipais,
dos segurados ativos, inalivos @ pensionistas;

Il - o repasse mensal ¢ Integral dos valores das- contribuigGes
devidas aoc CONCHALPREVY;

Il - a relencic pelo CONCHALPREY dos vaiores devidos pelos
sequrados ativos, inativos e pensionistas, relatives Aok
baneficlos & remunera¢dbes cujo pagemento esleja sob sua
responsabilidade;

IV — ¢ pagamanto ao CONCHALPREY dos valores ralativas a
debitos de conlribuigdes parceladas medante acordo.

§ 2% - O3z valoras davidos aa Regime FPrdprio de Previdéncia
Social dos Sarvidoras Piblicos do Municipic de Conchal - RPPSC
deverda ser repassados em moeda corrente, d4a foma inlegral
parg cada compeléncia, independentemente da disponibllidade
financeira do Regime Préprio, sendo vedada a compensagad
com passives previdencidrias ouv rasmbolso de valores
dastinadoz 4 coberurg de insuficléncias linanceiras relativas a
competénctas antariares.

§ 3% . Os recursos previdencidrios somente poderdo ser utilizados
para 0 pagamenta dos benslicios pravidenciarios, salvo ¢ valor
daestinado 4s despesas de administragio.

§ 4% - € vedada a utllizacho dod recursos previdencidrios
para custear agées de assistdéncia social, saude e para
concessdo de varbas Indanizatérias ainda que por acidente
am Servigo.

Art. 36 — A coniribuicdo previdencidria compulsdria da
Prafeitura, CAmara, aularqulas & fundacgies piblicas
municipais, congtituida de recursos do argamentc desses
Orgdos, serd definida am Lal Complemeniar grépria Que
digpde sobre o Plano de Custeic do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores de Conchel & o previsio nesta
Lei Compigmentar,

Art. 37 — A contribuiglo previdencidria recclhida ou
repassada em atraso fica sujelta as commegdes previstas no §
2*. do arligo 40 dasta Lei Complementar. '

& 19- A parcala dos benelicios sobre a qual incidird a contribuicle
das segurados inalivaos & pensionistas serd calgulada
" mensalmente, obesarvadas as allaragdes no limite maximo de
benelicios do Aegime Geral do Previdéncia Social - RGPE.
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perda da sua capacidada para o trabalho, ou produzida lesia
gue exija atenclc médica para a sua recuparagio;

Il - 0 acidenls sofride pelo segurado ng local @ no hordrio do
trabalho, em conseqGéncia de:

a) ato de agressfio, sabotagem ou terrgrismo praticado por
terceito du companheire de sarvigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por mativo de
disputa relacionada ao servico:

¢) ato de imprudéncia, de negligbncia ou de imparicia de terceiro
ou da coampanheiro de servigo;

d) ato de pessos privada do uso da razio;

e] desabamentq, inundagdo, Incéndio & oultas casas fortuitos
ou decorentes de forga maior.

Ul - & doenga provaniente de conteminagdn acidental do
sequrado no exercicio do cargo;

IV - o acidante sofride palo segurade E;Inﬂa que fora do local e
hardrio de servigo:

#) na execu¢dc de ordem ou ng reallzagfio da servigo
refacionado ao cargo;

b} na prastagio espontdnea de gualquar servigo ao Municipio
para the evitar prejuiza ou the proporcionar provaito:

c) em viagem a servigo, inclusive para astudo quando financiads
pelo Municiplo denlro de seus plangs para mether &apacitagac
da mao-de-obra, independantamenta do meio de lacomegao
utlizado, inclusive veicula de propriedade do segurado:

d} no percurso da rasidéncia para o local da trabalho ou desle
para aqueia, qualquer que seja o meio de locomogla, Inclusive
veticula de propriedade do segurado.

§ 11 - Nos penodas destinados a refeigdo ou descanso, au por
acasido da satisfagho de outras necassidades lislotdgicas, no
local do rabatho ou duranta este, o servidor & considerado no
exercicio do cargo.

§ 12 - O pagamento do beneficic de aposentadoria por invalidez
decorrenta de doenga mantal soments serd laito ao curadar do
segurada, condicionado & apresentacio do termo de curatela,
ainda que provisdrio, '

§ 13 - Q aposentado que valtar a axercer atividade [aboral terd
a aposentadoria par invalidez permanente cassada, a partir da
data do retorno.

Art. 14 — Para o cdlculo dos proventos de aposentadoria, por
ecasiac de sua concessdo, serdo consideradas as
remuneracdes ulilizadas como base para as contribuigdas do
servidor aos ragimes de previdéncia a que esteva vinculado.

§ 17 - Para os fins do disposto no “capuf” serd considerads a
media das malaras remuneragbes, correspondentes a 80
{oitenta por cento) de lodo periodo contributive desde =
competéncia julho ds 1994 au desde a do infcic da contribuicio,
s& posteriar aquela compaténcia.

& 22 - As remunaragbes consideradas no cdloule do valor nicial
dos pravenlos terdo os seus valoras atualizados, més a més,
de acordo com a variagde integral do indice fixado para a
atualizacao dos saldrips de contribui¢da considerados no calculo
dos beneficios do regime geral de previdéncia soclal.

§ 37 - A base de cilcuio dos proventos serd a rermuneragio do
senddor no cargo efetivo nas competéncias a parlir de jutho de
1584 em que nao tenha havido conlribuigBo para ragime préprio.

§ 4% - As remuneragles considaradas no céloulo da
gposentadoria, atualizadas na forma do § 22 desta %rtigo, ndo
poderap ser:

| — inferiores ao valor do satdrioc minimo:
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Il — suparioras ao limita maximo do salarla ds cenlribuigdo,
quanic aos meses em que o sarvidor esteve vinculado an
regime geral de previdéncia social,

§ 5% Os= valoros das remuneragGes a sarem utilizadas no Chleulo
de que lrata este artigo, serao coempravados mediante
documento formacido pelos drgfios o entidades gestoras dos
rogimes de previddncla aos quais o servittor esteve vincutado
au per outro documanto publica.

4§ B* Os provantos, por ocasido de sus concassfo, ndo pederio
sef inferiores ao valor do saldrio minimo nem axcedar a
remunaracdo da respectivo servidor no ca rgo afetive am qua
& deu a aposantadoria.

§ 7° Consldera-se remuneraglc do cargo slelivo o valor
canstituido pelos vencimantos o vaniagens pacurnidrias

parmanantes desse carFa ostabelecidas em tai, acrescido dos
adicionals de cardter individual e das vEntagens pessoais
parmanantes.

Ant. 15 - O tempo de sarvico considerado pela lagigdacso vi ente
para afeito depapuaemagnria, s2rd conlado c%mﬁnmpga de

conlribuicio, desda gua cerntificado pelo argaa compelante,
vadada qualquer forme de contagam da tempo ficticio como
tompe de contribuledo,

Art. 16 ~ Observade o disposto no artigo antacadents. &
assefjurado o direilo de ppgEo psla aposentadaria voluntaria
com proventos calculados de acordo com o artiga 14, ao servidor
que tenha ingressado regularmente em cargo afatlvo na
Administragio Publica direta, sutdrquica e lundacional, até 15
de dezembro de 1998, auando cumulativamenta:

| - liver cinquenta e wés anos de idads, se hamem e guarenta
a oilo anas de idadae, sa mulher:

{l - tiver cinco anos de efetivo exarcicio no cargo em que 9
dard a aposenladoria;

Il - contar tampa de contribuigdo igual, no minimo, 3 some de-
a) trinla @ Ginco anos, s homem e tinta anos, se mulhar:

b} um periodo adicional da coniribulgiio equivalents a vinte por
cenlo do tempo que, no dia 18 de dazembro de 195B, fellaria
para atingir ¢ limite de lampo conslante da alinea antarior.

§ 1° — O sarvidor do qus lrata este aerigo que CUMprir as
exigéndcias parg aposentadoria na forma do “caput”, terd os
Seus provantos de inalividade reduzidas para cada anc
antecipado em relacic aos limites de idade estabalecidas palo
artigo 13, 1, “a" ¢ § 2 na seguinte proporgio:

I—3,5% (trés inleiros e cince décimos por cento) para a sequrada
que completar as exigéncias para aposantadoria na forma do
caput ale 31 de dezembro da 2005:

il = 5% {cinco por cenlo) para o sagurado que complelar as
exigéneias para aposenladoria na lorma do caput a partir de
12 de janeiro de 2006,

§ 2% - o professor, sarvidar pablico, que atd 16 de dezembro de
1338, tenha exercido atividade de magisidric & que opte por
aposenlar-se na forma de disposta no “capui”, terd o tempo da
servigo exercido alé essa data contada com acréscimo de
dozessete por cento, se homam, @ do vinte por cento, sa rmulhar,
desda que se aposente excluslvamenta cam lempa de eletiva
exercicio nas funcbes de magistério, observade o disposto na
& 12 daste artigo.

& 3% - 0 servidor de que trata este arligo, que lanha completada
as exigéneias para apusentadora voluntdria estabalecidas no
“caput” e que ople por permanacer em atividade, fard jus a um
abong de pamandncia eguivalente ag valor da suz eontribuicio
previdenciaria ald completar as axigéncias para aposantadoria
compuisdria contidas no arlige 13, inciso I, desta le]
complemeantar.

Art. 17. Ressalvade o direitc de opglio & aposentadoria palas
normas estabelecidas pelo artigo 13 ou pelas ragras
estabelacidas pelo artigo 16 e “caput” deste artigo, o senddor

1 s,
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quec lenha ingressade no service pablico até 16 de dezembro
de 1998, poderd aposentar-sa com provanios integrais, desdo
que presncha, cumulalivamente, as saguinies cendicdas:

f - frinta o cinco anos de cantribuigio, se homam, e trinta anos
de contriblicda, se mulher:

Il - vinta & cinco anos da elativo exereizio ho sefvicd plblico,
QuINZe anos da carreira e ¢inco anos na carge em qus se der a
apasentadorsia; )

Il - idada minima resullante da radugaa, relativaments aos
limites do artigo 13, NI, “a", de um ano ds idade para cada apo
de contribulgio que excader R condigha prevista no inciso |,
daste artigo.

Paragrafo anico - Aplica-se ao valor dos provantos de
apusentadorias concedidas com base nasta artigo o digposto
noe artige 7* da Emenda Conslitucional n.¥ 41, de 31 de
dezembro de 2003, obsorvande-sa igual critérie da ravisdo as
pensdes derivadas dos proventos dos servidores falecidos que
tenham se aposantado em conformidede com esta artigo.

Art. 18 — E assogurada a concass@io, a qualquer tempo, da
aposenladoria aos sarvidores piblicos munlcipais, bem como
pensda aos seus dependentes, qua, atd a data de publicacio
de Emende Constitucional n® 41, de 31 de dezambro de 2003
lenham cumpride todos os requlsites para @ obtencic desses
beneflcios, com hase nos critérios da legislacka entio vigenie.

Parigrafo tnico — G servidor da que trata este artigo qua opte
par permanacer em atividade tendo completado as exigéncias
para aposeniadoria voluntaria e que conle ¢com oo minimo
trinta 2nos de contribuigio, se homem ou vinla e cinco anos de
contribuigao, se mulher, fard jus a um abono de permanénsia
equivalents aa valor da sua contribuicdo previdenciana alé
completar as exiglncias para aposentadoria compulséria
contidas nmo artigo 13, inciso 1.

SECAC I
DA GRATIFICACAC NATALINA
Art. 19 — Serd devida gratificagdo natalina ao beneflciaria que
durante & ano recebar aposentadeda ou pensiao por morte.
qua consiste em um abana equivalente ao total da remuna ragao
ou proventos relativos ao més de dezemnbro, sendo fago nos
tarmos da legislagdo vigents.

§ 12 - O pagamenio da gratificagho natalina incumbe ao Grpho
regpansavel pelo pagamento do baneficio, respeitada a
propercionalidade.

§ 2° - Sara observada a proporcionalidade da 1/12 {um doze
avos) do abono para cada més de beneficio efetivamente
recebido, considerando-se como més complato o padiodo igual
ou supenior a 15 (quinze) dias.

SECAC i
DA PENSAQ PGR MORTE
Art. 20 — Ocorrando o dbilo do segurado, sard devido ao ednjuge
ou companheiro{a), cuja dependdncia & presumida, masmo
que esteja pessoalmente vinculado a regime préprio gu geral
de previdéncia, @ 2 seus dependentes, o benaficlo de pensao
par morne, que serd igual:

t — & totelidade dos proventos percebidos pelp aposentado na
data anterior 4 do 6bito. até o limite mdximo estabelecido pa:a
0s beneficios do regima geral de previdéncia social, acrescida |
de 70% (setenla por cento) da parcela excedante a este limite,
ou,;

li - a totalidade da remunaragio do sagurada no cargo efetivo
na data anterior & do &hiln, até o limile maximo estabalecida
para os benaficios do regime geral de previddncia social,
acresdida de 7Q% (setenta por cante} da parcela oxcedents g
ast2 fimite, sa o falacimaento ocorrer guando o segurado ainda
asliver om alividada.

§ 1% - Sera concedida pensio provisdria por morte presumida
do segurado, nos saguinles casos:

| - sentenga declaratdria de auséncia, oxpedida por autoridade
judiciaria compsatente;

Continua na Pagina 18
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§ 2.9 - Quandec o pagameanta mansal do servidor sofrer .

descontos am razdo de lallas ocu de quaisquer outras
acorréncias, 8 aliquata de contribulg¢ic devera incidir sobre o
vglor total da remunsragda de contribuigao prevista em lei,
relativa 4 remunaragdo mensal do servidar no cargo efetivo,
desconsiderados os desconlos, _

§ 3F Ouando o beneficiario, na forma da lei, for portador de
doenca incapacitante, a coniribulgic sobre os provantos de
aposentadasias e pensdas Incidira apenas sobre a parcela
que supere ¢ dabra do limite maximo estabelecido para os
baneficios do regime geral de previdéncia social. '

§ 4% - A pontribulele do sarvidor ativo, saqurado do RPPSC,
qua vier a exercer cargo em comissdo, serd cakulada na farma
prevista na Lei Complementar n.? 163, de 21 de dezembra de
2006,

§ 5% - Na hipitese de acumulagic parmitida em lei. a
gonlribuigao serd caloulada sobre a tolal da remunaragad dos
cargos acumulados, ‘

5§ 6 - O3 zequrados alivos conlnbuirao também sobre niqé::imn
terceiro saldrio e 0s inativos & ponsionisias sobre a gratificagio
natailina.

§ 7° - Nao incidira contribuigao sobre o valor do abono da
permandncia previsto na § 4% de artigo 13, o § 37 do artigo 16
a no pardgrafz vnice do arligo 18, desla e complementar.

& B - Havendo raduclo de carga horaria, com prejuize de
remuneragao, a base de cdloulo da contribuigdo n&o podara
ser inferiar ao valer do salarlo minimao.,

8 0¥ - Incidird contrlbuigdc de responsabilidade do segurade,
ative & inativo, do pensignista e do ente sobre as parcelas
gque companham & base de cdleulo, pagas ratroativamenta
am razio de determinegag legal, administraliva ou judicial,
gbhservando-sa Que!

| - sa {ar possive! identificar-s8 as compgiencias a quéa SH
refere o pagamento, aplicar-se-& a aliquola vigente em cada
competéncia;

il - em caso de impossibilidade da ldentificagde das
compai&ncias a que se rafare ¢ pagamento, aplicer-se-a a
aliquota vigante na competéncia em que for efetuado o
pEgaments;

111 - am qualquer caso, as cenlnbuigdas correspondentes
deverdo sér repassadas A unidade gestora na masmo praze fixado
para & repasse das conlribuicdes relativas & competéndia em gque
se efelivar 0 pagamento dos vakres einatves, e

IV - 58 as cantribuicbes devidas lorem repassedas epde © prazo
previsto no inciso anterior, incldirdo o8 mesmos acréscimos legals
previstoe para as contribuicbes relativas a compeiéncia do
pagamento.

Art. 38 = As coniribulcbes devidas ao APPSE serdo recolnidas o
repassadas em favor do CONCHALPREY atg o Jltimo dia ati do
mias subsequente ao do fato gerador.

Arl. 39 — Na cess3o de segurados ativaos para outio 6rgao da
Admmistracao Direla e Indireta da Uniao, dos Eslados, do Distrito
Foederal ou de outros Municipios, am que o pagamenic da
ramunarasdo seja Jdnus destes Jrgaocs, sard de sua
responsabilidade:

| - o descomto da confribuigao devida pele seryldor,

i - a contribuifio devida pala Prafeltura, Camara, autarquias ou
fundagsas do Municipio de Conchal, ieferente ao segurado atva
cedida.

§ 1¢ Caberd aos Arpfies cessiondros previsios no “capul” desta
artigo eletuar o repasse das conribuicdes ao CONCHAL PREV.

§2'C;soncessimaﬂunﬁuefemeumpaamdasmmaau
CONCHALPREY no prazo legal, caberd a0 Municipio, através do

-

ey —— i -

Grgao que o segurado efivo estiver vincuwlado, eletud-lo, buscando
5 reambolso de tals valores junte ac drgdc casslondrio.

g 3% - O lermo au ate de cessdo do servidor com Gnus para os
drgacs cesstonarios, devard praver a responsabilidede desle
pelo descanto, recolhimento e rapasse das contribuigbes
previdenciarias asc CONCHALPREYV, confarme valores
infarmados mansalmante palo Municipio, através do orgaoc que
¢ seguredn esla vinculado. .

§ 4.%. Na cassao de sagurade atfvo para outro orgéo da Administragao
Direla & Indireta da Unlfo, dos Estados, do Distilo Federal ou de
autras Municipios, sem que estes orgaos tfenhem dnus, continuara
sab a responsabilidade do vedente, o desconto e 0 rapasse das
conlribuichas ao CONCHALPREY.

Arl. 40 - As contribuigdes nio recolhidas na prazo astabelecido
nasta Lel Complamentar ficarao sujeitas a incidéncia de anulta de 2%
(dois por cento) e juros de mora de 1% {urm par canto) a0 Mas,
caleulades sobre o débflo, akm de stualizagio monatda pelo indice
Nacional do Pmocos ao Consumictor Amplo - IPCA até a data do seu
efsiivo pagamento, sendo da responsabilidade do Presdenle do
CONCHALPREYV a adogao de providéncias para garantic 03
racolhimentos devidos.

& 1% - Nap haverd rastiuicio de cortibuwies previdencianas,
excetuada a hipdtese de recolhimanto Indevide.

§ 22 - E vedada a restituicic de contricuipoes previdencidnias sem a
anufincia do CONCHALPREV, independantemente de érqdo ou
poder em que o sarvidor estiver lkniado,

Art. 41 — O Prafeito, & Presidenta da Camarz Municipal, o3 Direlores
de avlarguias e fungdagdes & o ordenadores de despesas sao
solidaiamente responsaveis, na forma da lei, pelo recolhimento
das contribuigdes sob sua responsabilidade na data & nas
candi¢Sas astabelecidas nesta Lei Complementar,

Art, 42 — Fica avlorizada a wtilizagcio 405 racursos pravenienias
da compensacio financaira entre o regime previdengiario propno
do Municipio & o regime geral da previdéncia sacial, efetuadas
nos tarmos da Lai Fadaral n® 8.796, de (3 de maio de 1999,

Art, 43 — Sam prejuize da contribuigio estabelecida na Lei
Camplementar prépria ¢ das translaréncias vinculadas ao
pagamento das aposeniadorias, das reservas ou das
apasentadorias a pensées, a Prefeifure Municipal,
obrigatoriamente, por meic de seu ropresentante legal, devera
guando nacassdrio, propet a abartura de créditos edicionans
visando assegurar ag CONCHALPREY a alocacan de racursos
orgamanidrios dastinades a cobertura de eveniuais
insuficigncias financeiras reveladas pelo Plano de Custeio,

TITULO M

DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CONCHAL

COMCHALPREV

CAPITULC |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 44 — Q Institula do Pravidéncia dog Servidores Municipaiz
de Conchal ~ CONCHALPREVY, com parsonalidade juridica de
direila publlce Inlerno e sede no Municlpic de Conchal, sendo
uma alutarguia municipal, dotada de sesinntura crganizaclonal,
com autonomia administrative, patnimanial e financeira, @
responsavel pela arganizagdo e adminfstragfic do Regime
Préprio de Pravidéncia Social do Munisipic de Conchal ~
RPFSC, cuja filiagio implica na Imediata submissao ao reagime
estatuldric, danda supere as seguintes finalidades:

| — captaclo e formacio de um palriménio de alivos financeiros
de co-parlicipagad,

Il - administza¢lo dos recursos financeiros 8 sua aplicagao
visando ao incremento o & elevagho das reservas técnicas;

Il -~ financiamenta, sob a lorma de repasse, de caritar

compensatdrio, do custeio das falhas de pagamentc dos
servidores municipais qua passarem 3 inatividade,

IV - andlise, concessan € pagamenta dos benaficios
pravidanciarios, nos termas desia Lei Complementar.

Art. 45 = Canstituam racallas do CONCHALPREV:

| — as contribuicbes compulsdnias da Prefeitura, Camara,
aularquias a lundagdes publtlcas municipais e dos segurados
alivas, inalivos @ pansionistas;

Il — o produte de rendimentos, acréscimos ou corregdes
provoniantes das aplicagdes de seus 18cursos,;

Il — gs compensagdes financeiras obtidas pela transleréncia

de antidades publicas de previdéncia federal, estadual ou §

municipal & do regime geral de previdéncia social,

IV = as subvangdes recabidas dos govemos lederal, estadual
e municipal;

V = as doagdes e 0s legados;
VI = 05 recursos e créditos a titulo de aporte linanceiro;
VIl - ¢-produto de oparagdas Imebiliarias;

Vil — ouiras raceilas.

Art. 46 — Qs recursos do CONGCGHALPREV, garantidores do
pagamento dos beneflcios de sua responsabilidade, serag
gplicados através da inslitulgbdes financeirgs privadas ou
publicas, conforme as dirstrizes lixadas na |egislagao vigents,
tendo presentes as condigdes de seguranga, rentabilidada,
salvéncia, liguide> & transparancia.

§ 12 - Ds recursos nio poderio parmanacsr arm conta corrente
por mais de 48 {(quarenta & oito) heras,

§ 2% - A polilica & diretrizes de investimenios dos recursos
fimanceiros do CONCHALPREY serac alaboradas com
observlincia as regras de prud@ncia estabelecidas palo
Conselho Manatdric Nacional e divuigades pele Banco Central
do Brasil.

Ar. 47 — Ag CONCHALPREY ¢ vedad:

| — a aplicagin dos recursos do APPSC am titulos piblicos estadualis
B municipais ¢ na conoessao de empréstimas de qualquer natureza,
imclusiva a0s entes fedemativos, & enlidades da Administragan Pablica
Indirela & aos respectivos segurados ou depandentes, &

| = atuar como mstituicéo financaira, bam como prestar flanga, aval
ou ohrigar-se por qualgquer cutra madalidade.

CAPITULD !

DO PATRIMONIO

Art. 48 — Q patiméanio do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Conchal — CONCHALPREVY — 4 autinoma, livie a
desvinculado de guelquer fundo do Municipio e serd constittido de
recursos afrecadados na forma prévista na Lei Complementar n.*
185, da 29 dg dozembro de 2007, Plarmo de Cusleio do RPPSLC,

direclonade exclusivamanie para pagamento de heneiiciqs -

previdencianos. .

Paragrafo unico — O paldménio do CONCHALPREY seré formado
da:

| = bens mdweis & IMdveis, valomes é endasg;

Il — aporte da racursos a direitos que, a qualquar titulo, he
gojam adjudicados e transfendos;, . - . :

HI — duiros bens qua vierem a ser constituidos na forma legal,
Continua na Pagina 20
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Art. 48 — Fica o CONMCHALPREV autarizadc a racaber em
doagroe, pelas modalidades previstas em lal, bans mdvais ou
| imveis e direitos,

CAPITULO NI

DA ESTRUTLRA ADMINISTRATIVA

Art. 50 — O Inslitulo da Previdéncia dos Sefvidoras Munlzcipals
de Conchal — CONMCHALPREY - lerd a seguinte estrotura
ecrganizaclional adminiatrativa:

| ~ Conselho de Administracio,
|| - Cansalhe Fissal &

Hl — Diraloria Execuliva.

SECAQ I

DO CONSELMO DE ADMINISTRACAD

Art. 5t — O Conselhe de Administragio do Instituto de
Pravidéncia dos Servidoras Municipzis da Conchal -
CONCHALPREV, drgdc de gerenciamenia, narmatlzagio &

deliberacio supariar, serd conslituldo da 07 (sete) membras,
sendo;

! — 03 (trés) segurados do CONCHALPREV, escolhidas entre
os servidores ativos e inativos, indicados pelo Prefeita Municipal;

Il — 03 (trés) seguradas indicados pales senvidores atraves do
Sindicelo dos Semnvidores Poblicos Municipais de Canchal -
SINDICON, dantre os sendidores ativos 8 [nalivos, devendo ser

no minimg um servidor naliveo;

I — 01 {um) sequrade indicado pela Camara Municipal, dentre
0s servidores alivos e inalivos.

§ 1¢ - A cada conselhalra titular corresponderd um suplente
indicado na mesma ogasida, o qual assumira as atribuigdas do
titular em caso da auséncia, afastamento, impedimentd ou
VACANSIA.

§ 2¢ - Os mambros do Consetho de Adminisiragde sarlo
nomeados por Decreto do Execulivo Municipal para um
mandato de 02 (dois) ancs, parmitida a racondugao.

5 3% . O Presidente do Conselho sera eleito antre saus panes
£ ndo lem wl1a, cabendo-the, no antanto, o volo da desampale.

§ 4% - Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a mais da 03
(trés} reunifes consecutivas ou 05 {cincc) alternadas, sem justa
causa, assumindo nasle casn o suplanta ou senda nomeado novo
Conselheim no caso de substivicio do suplente,

§ 52-Q Consalhairs titular fard jus ao percebimento da uma gralificagac
aquivalerte & 25% (vinte g ¢inco por eemle) do padrao de voncimento
"(31A" da Lei Complementar n.? 271, da 04 do marpo da 2011, por
reunido ordinaria gque padicipar, sondo tal benefitio pago pele seu
dmac de origem Juntamenta Com Seus VETKAMOnIos,

§ 6? - Os membros suplantes somente receberao a gratificagda
mencionada no “caput”, quando pariciparem de reunkic em
substiuvicao a0 tilular.

exiraordinariaments, desde que haja corwecagdo prévig pelo seu
Prasidenle ou mediante solicitagdo da Prasidéncia do

CONCHALPREV.

Art. 52 — Campate ao Consetho de Adminisiragho dentra cutras
atribuichos conelatas:

| — aprovar & Proposta Orgcamentdria Anual, bam como suas
respeclivas alteragdes, elaboradas pela Presidéncia do
CONCHALPREV,

Il — autorizar a centratagio de inslituicdo finangeira privada
au publica gue 56 ancarregard da administracéo da cartaira

§ 7% - As unifas raalizar-se-80 ondinariamente uma vez por mes, ou

da invastimantes do CONCHALPREYV, por proposta da
Presidéncii; .

Il = autarizar 2 contratagio de consullaria axterna técnica;

IV — aprovar as avaliagdes atuanais enceminhadas pala
Presiddncia e votar o balange a as demeonstragdes cantdbals o
financairas anuais, conlorma paracer do Conselho Fiscal;

V — aprovar a alienagio de bens palrimoniais do CONCHALPREVY,
V1 — gprvar ¢ Plano de Conlgs do CONCHALPREV:

VIl — aprewar o Quadro de Pessoal e suas alteracdes que serdo
submelidos 4 apreciggdc do Prefeito, que decidird scbre o
ancaminhamento da proposta & Cadmara Municipal;

VIll — manifeslar-se obrigetoriamente, sohre 0s processos de
aposentadanas a serem cancadidos, emvdando-0s com Parecer ac
Lonselho Figcel € ac Prefeitc Municipal, Presidente da Camara
MumGipal € das autanquias e lundagges,

[X — zelar pela venficatad & acompanhamento das cases de invalidez
& imerdigao;

X — resobeer 05 caﬁns omiss0s ou que (he forem encaminhadas pela
Fresidénoa.

X| — amitir, jutamants com o Consetho Fiseal, ateé o alimo dia util de
mas seguinte, paracer sobra as Gontas da Instituto relatvamenta ao
mas antarior.

SEGAOC Il

DO COMSELHO FISCAL

Arl 53~ O Conselho Fiscal do Instiheto da Previdéncia dos Servidores
Municipais de Conchal — CONCHALPREV, orgéo consultivo, ge
fiscalizacio e controla intermo, sard consfituldo de 05 (dnco} rimambires,
sando:

| — 02 (dois) segurados do CONCHALPREV, escolhidos antre os
servidores ativos e inativos e indicedos pelo Prefeito Municipat,

1| = 02 {dale) sequrados indicadn pelos senidores eiravés do Smdicato
dos Sorvidores Pubsens Municipais de Conchal - SINCHCON, senda
M {um) sardder alivo e 01 {um} sarvidor inativo,

1§ — 01 {um) saqurade indicado pela Camara Municipal, ascolhido
dentre o5 sarvidores atvos e inativos,

§ 12 - A cada Consealheira titular correspandard um suplenta
indicade na masma ocasiBo, o qual assumira as alribuigdes do
tilular em casa de auséncia, afastamanta, impadimenio ou
vacancia.

§ 22 - Os membras do Conselho Fiscal serdo nomeados por
Decreto do Execulivo Municipal para um mandato da 02 {dois)
anos, pamnilida a recondugaa.

§ 3% - O Prasidets do Conselho Fiscal sara slaito enlra seus
pares.

§ 42 - O Congelheirg titular fara jus ao percebimanto da uma
gratificagda squivalante a 25% (vinte e cinco por cento} do
padrio de vencimenia “G1A" da Lei Complemanter n.* 271, de
04 da margo de 2011, por reunido ordindria que paricipar,
sendo tal baneliclo pago pelo seu orgao de angem junfaments
com Seus voncimenlos.,

§ 5% - Os membras suplentys somente recebardo a
gratiticacac menclonada no “capu!’, quando pariciparem do
reunide am substilulgdo ao ftular,

§ 6% - Perderd o mandato o Consalhaire que faltar a mais de 03
{trés) reunides consecutivas ou 05 {cinco) alternadas, sem justa
gausa, assumindo neste case o suplente, ou sando nomeado
novo Conselheiro no ¢aso da substitvigac do sugplente.

§ 7% - Assgiste a lodoes os membros do Conselho Fiscal,
individualmenta, o direitc de exercer liscelizagdo dos servigos
do CONCHALPREYV. nao lhes sendo permitido envolvar-£e na

direcan e administraﬂ‘u do masma.

A, 54 — Compete ao Conselho Fiscal, dentra oulras atribuigtes
estritamanta da fiscaliza¢io:

- 1 — reunir-3¢ ordinariamente yma vez por més, depais de

elaborade o balancate do més antariar, para aprecii-lg,
emitindo parecar as contas apresentadas;

M — acompanhar o recolhimenlo mensal das contribuicbes em
face do prazo estabelecido nesta Lel Complameantar, & na
peorréncia da eventuais irreqularidades, naotificar a Prasiddncia
do CONCHALPREYV para adocBo das medidas cablvais:

ill =~ aneaminhar ao Conselho de Adminisiragio,
anualmente, até o dia 2B de levereiro, com sea parecer
téenicd, a rslaldrio da Prasidéncia relative ac exercicia antarior,
g processo da lomada de contas, o balango anual g o
investiimenta a ale refaranta, bem como a ralatérlo astatistico
das baneficios prestados;

IV « pronunclar-se sobra a alienacio de bens patrimonlals do
CONCHALPREV,

V = denunciar As autoridades municlpals e s associagbes
sindicais dos sarvidoras, bem como ao Tribunal de Contas do
Estado e ao Ministéric Poblico, fatos ou ocorréncias
comprovadamente desabonadoras havidas na geslas contabit,
paltimonial, linanceira cu oparacional do CONCHALPREV;

vl - fisca!izar- a execugic da politica de aplicagie da receita
do CONCHALPREV,

Vi —lemitir parecer sobre as eveliagbes cantabers e atuanais
anuals,

VIl - emitir, juntamente com ¢ Conselho de Administrag3e,
até ¢ ultimao dia Otil do més saquinte, paracer soabre as cantas
do Instituto, relativamente ao més anlerior,

SECAQ Il

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art, 55 — A Direloria Execuliva do_Instiluto de Previdéncia dos
Servidores Municipais da Conchal - CONCHAL PREV-lerd a saguinta
estritura crganizacional:

| = Presidéncia;
|l - Dirataria Administrativa,
Ill = Dawtoria Financeira;

IV — Diratoria de Aposantadorias e Fansoas,

¥V — Diratorig de Assuntos Juridicos;

VI — Diretoria de Investimantos, &

VIl - Secrelaria Execuliva.

Ant. 56 - D& membros da Diretoria do CONCHALPREV serao
nomeados{as) pelo Prefeito Municipal, madiante Decreto,
observadas as seguintes competéncias para nomeagan:

a) Qta Presidenta, o/a Diretor{a) de Assunios Jurfdicos, ofa
Diralorie)fGestar{a) de Invastimanlos a ofa Sacretariofa;}
Executive{a) do CONCHALPREY seriio escolhides e
nomeados{as) pelo Prefeito Municipal, o/a Presidente(g) denire
osfas mambros do Conselho de Administragio, @ 05 demais
livremanie:

b} O/a ocupante do carge de Dimstor(a) Administrativafa) serd
escolhido(a) pale CAmara Municipal;

¢) Os ocupantes dos cargos de Diretar(a) de Aposantadorias 2
Pensdes @ Dlretor(g) Financeiscla) serao cscolbldos palos
sarvidores alravés do Sindicato dos Sarvidores Publicos

Municipals de Conchal - SINDICON.

§ 12 — Ds/as ocupantas dos cargos de Presidente e Diretor(a)/
Geslor{a} do Invastimentos teréo "stafus”™ & vancimenios

Continua na Pagina 21
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aquivalenies ao da dirstor municipal 2 fardc jus ainda 2 uma
gratificagiio mensal equivalanla ag padrac "G1A™ da Lsi
Complemantar n.2 271, do 04 de margo da 2011, sendo tal
beneficio pago pele sev grgdo de crigem juntaments com
seUs vancimentos.

§ 2% — Pelo exercicio do cargo, os/as demais Diretoraes(as) do
CONCHALPREVfardo jus a0 percebimenta da uma gratificagao
mensal equivalente a 0% (cinquenta) do padriic *G1A" da
Lei Complementar n.® 271, de 04 de margo de 2011, sendo tal
henelicic pago pele seu orgdc de crigem Juntamente com
SEUS vancimenios,

§ 3 — Osfas diretores{as), e o/a secretaricfa) execulivo{a) do
CONCHALPREV devarda possuir a gualificagio necessdna
para o desempenho dos cargos.

& 47 — A Diretoria Execullva reunir-se-a ordinariamante uma
vaz poy mas, e extraprdinariamenta mediante convocagio do
Presidente ou por solicitagdo da maiorla de ssus mambros.,

Art, 57 — Compste 8 Presidéncia eslabelecer a polilica
adminisiraliva exercendo as saquintes atnbuicdes execulivas:

I - coordanar as atlvidadas administrativas do
CONCHALPREY, elaborando ps orgamentgs anuais o
plurianuais da raceita g déspesa, o planc de aplicagbas do
palnmdnic & evantuais alleragbes durante B sua vigéneia;

Il — assinar & raspandar juridicamante pelos atos e falos de
interasse do CONCHALPREV, representande-o @m julzo &
fora dele,;

{ll — exercer o poder hierarquico sobre g Quadro de Passoal,
assim como aularizar os alos relalvos a pessoal, nos larmos
da legistacda vigents;

IV — encaminhar anualmenta 2o Tribunal de Contas do Estado
a prestacio de conlas da sua gesiaa, bem como, & Camara
Murnicipal, no masma prazo;

V — garir a contabilidada do CONCHALPREV, recebendo o
controlando 05 credilos g recurses deslinades 8o mesmo,
solicltande transferéncia da varbas ou daotagfies, bem como
abertura de créditps adicionais;

VI = controlar & garir lodas as ralagdas e a5 compromissos
firmados pelo CONCGHALPREV, fiscalizando a exacugag
orgameniaria;

VIl = avlerzar e ordenar despesas regularmanie processadas
¢ vinculadas a programas, planos ¢ projatos de
CONCHALPREV;

VIl — encaminhar as avallagfas atuariais e de balango, apds
devidamente aprovadas polo Conselhoe de Administragio, do
Mirigtério dg Previdéncia Seocial, conlgrme o disposio ne
legistagio viganie;

IX —assinar em conjunto com a Diretoria Financeira, os cheques
g demais documentos do CONCHALPREY,

¥ — convacar e dingir as reunides da Dirataria Exacutiva, e;

X} —encaminhar & deliberagho dos Consclhos de Administragio
& Fiscal, as matérias que julgar necessdrias.

em conjunla cam a Presidéncia, exercer a administragio Jdo
APRSC, garanciands as atividadas e coordenando 08 servigos
e rolinas da unidade gastara,

sm conjunto com o Presidenia, exercer as saguintas atnbuigoes
exacutivas:

| - Exercer as fungbes da tascurana do RPPSC, mantendo o
bers patrimoniais sob sua guarda & responsabilidade, bem coma
produzir halancos a o arcamanto anual nos termos da legislacao
federal, am especal as nommas do contabdicade pobkcas previstas
na Lei n* 4.320, da 17 da margo de 1964,

Arl. 58 - Compete a Diretoria Administrativa do CONCHALPREY

Art, 59 — Compete a Diratoria Financeira do CONCHALPREY

Il - Pagar as daspasas da unidada gastora, bem coma os banseficios
prenvistas nesta kel complerontar e na Lei Complementar n.® 186, DE
28 de dazambro da 2007, que dispSa sobre o plane de custeic do
Regime Propnia de Previdéncia dos Servidores de Canchal e sobre
a segregacac da massa de sequrados:

I - Mensalmente, encaminhar 8 Diretoria os dooumentos contabeds,
soiicitande aprovacio dos mesmes, a;

IV - Assinar am corjunio oom 3 Presioénoia o5 chagues e documenios de
quakzuer natveza ralacionadss com o CONCHAL PREV.

Art. 60 — Compete a Direloria oe Aposentadorias e Ponsas do
CONCHALPAEY em conjuric oom & Presidéncia, exercer as atibuictes
executvas edlatvas aos procadimenios de pedwdos ¢ concassins da
benaficios.

At 61 =Carpats aDimtara g Assumtas Jundicos do CONCHAL PREY
Cin conjury oom a Presidéncia, oxeroer as atribui execufivas de
defesa |urfdica udiclal @ extrajudicial do RPPSLC.

RParggrafo unico — Ova Dinator{a) de Assurtos Jurldicos tard a
mcumbéncia de reprasentar o Instiluto em Juizo, podende
receber otaches, notificagdes ¢ inlimagoes judicals.

Arl. 62 = Compete a Diretoria de Investimentos em conpuo cam a
Presiddndia, exarcer as seguintes alribuicfes axecutivas:

| = garanciar a carlaira da Invasiimenios do CONCHALPREV,
e,

Il = propor a contratagio da administradores da carteira de
Investimentss, de consultores téonicos especiglizados ¢ oulros
sarvigas da intaressa da CONCHALPREY,

Arl. 63 — Compeate a Secrotaria Executiva em conjunto com a
Presidéncia, exencer as saguinles atribuic®as axeculivag:

| - Zelar pela cormespondéncia geral, mantends informada a
Diratarla do sau canteddo, procedéncla e deslino,;

I - Redigir & subscrever as atas das reanidos da Diretoria;

IV - Tar sch sua responsabilidade a guarda dos Tvios & documentos
do RPPSC;

V - Manlar atvalizado, o arquive oS sanidores ativos g inatneos, bemn
come BS pastas com os documentos pessoais de cade um, exigidos
pela legislagao federal aplicdvel, e,

V1 - Dirigir as atividades de rotina da unidade pestora da RPPSC,

CAPITULE 1)

DA AVALIAGCAQ ATUARIAL

Art, 64 — O COMCHALPREV deverd promover avalie¢do aluarial
anual para a delerminagic de taxa de custeio, para a
transformacao de capilals cumulaiivos em valoras de benelicics
& para & determinagio de reservas matematicas.

& 1.9 — Na avaliagao atuarial anual serdo observadas as normmas
gerals da atudria e o8 parfmetros previstos na Portaria MPAS
n? 4992, de 0% de fevereiro de 19399 com swas posterioras
madiicagbes, e Portarias MPAS n®s 402 g 403, ambas de 10
de dezembro de Z008.

& 22 - A Preleitura, a Cimara, as autarquias a as fundagies
publicas municipais cbservardo as orientagdas contidas no
paracer técnico atuarial anuzl &, em conjunlo com o Instituto
de Previdéncia, adotaras as medidas negessarias para a
imadiata implantagao das recomendagdes dela conslantes.

E JI¥ - O Demonstrativo de Resultedo de Avallaglie Aluarial
(DAAA) sord encaminhado ao Minislério da Providéncia Sagial,
atd 31 da marga dé cada axarcicio.

Art. 65 - Ag aliquotas previstas no plang de custeio deverao ser
ravistas com base na avafiagho atuarial do RPPSC, por oeasiid
do sncerramento do balanco anual do RPPS0,

CARTTULO 1M
DAS DISPOSICOES GERAIS
SECAC |

DA REQUISICAC DE PESSCAL

Art. BB — O Institulo de Prévidénoie dos Servidores Municipais
ds Conchal — CONCHALPHEV = pera a axecuglo da saus
servicos, podara lor pessoal requisilado da municipalidade,
dentre o5 seus servidores estalutdrios, os quais serao colocados
a sua disposigac com todoes os direitlos & vantagens
assaguradas, garantias e deveras pravistos am lel.

Paragrafo dnico — A aprovacso da requisicda prevista no “capul”
licard a axclusiva critério do Execulive Municipal.

SECAO I

DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS DE CUSTEID

Arl. 87 — Os recursos a serem despendidos pelo CONCHALPREY
a lftuln de despesas administrativas de custeio, serde de 2%
[dois por cento) do valor Iolal da ramuneragéo dos servidoras
ativos e aposentadorias e pansdes dos inalives vinculados ac
Hegime Proprie de Previdéncia Social do Municipia de Conchal,
ralativamante a0 exarcicio financeiro antarior.

| - sard deslinada exclusivamente ag custeio das despasas
carrentes e de capital necessarnas a4 organizagan e ao
funcionamenlo da unidade geslara do RPFSC, inclusive para a
consarvacao de sou patrimdnio;

Il - 25 despasas decorrantes das aplicagdas da recursos am
ativos financairas nao poderio ser custeadas com o5 recursos
para as despeszas de administracio, devands sar suportadas
com 03 pripries rendimentos das aplicagbes;

Il - ¢ RPPEC poderd constitwir reserva com as sobras do cuslelo
das despesas do axercicio, cujos valoras sardo ulilizadox para

os fins a que se destinam ¢stes recursos,

IV - & aquisigdo ou construgds de bans imdvels com os recursos
destinados 8s Despesas da Administragdo rastringa-sa aos
destinados a0 uso proprio da unidade gestora do RPPSC;

V - 4 vadada a utilizagde dos bens adquirldos ou conslruidos
para investimento oy uso por outrg drgdo publico ou parlicular
em atividades assislanciaia ou quaisguéar outras fins nao
previslos no inciso |, deste arigo.

& 1* Na hipdtese de a unidade gestora do RPPS vir a possulr
vompeténcias diversas daqueias relaconadas a administragag
do repime previdencidrio, deverd haver o rateio proporzlonal
das despesas relativas a cada atividade para postarior
aprapriag&a nas ruhricas contdbals correspondentas,
ohservanda-se, ainde, que, sa a esinitura ou patrimonio utilizado
for de titularidada axelusiva do RPPS, devera sar eslabalaclda
Uma remuneragasc ao regime em virtude dessa utilizagao.

£ 2% Evenluais daspasas com contralagdo de assessoriz ou
cansullaria devarda sor suparladas com os recursos da Despesa

de Administracao,

£ 39 Excapcionalmente, poderas ser realizados gastos na
reforma de bens imdvais do RPFS destinadoes a inveslimenios
utilizando-se os recursos destinados as Despesas de
Administragio, desde gque seja garantido o ratomo dos valores
ampregados, mediante processo de analise de viahilidade
econdmice-linancaira.

5 49 O descumprimanto dos critérios fixados nesie artigo
aignihicard Uilizag&o indevida dos recursos previdencidrios e
axigird ¢ ressarcimenio do valor que ultrapassar o limile
estebelecido.

§ 5% N80 serio computados raste limite, 08 valores das despesas
do ARPRFRC cestoadas diretamente palo ente e o8 valores

Continua na Pégina 22
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transteridos pelo ante ao CONCHALPREV para o pagamanto
da suas despasac corrantes a de capital, dasde que nio sajam
deduzidos dos repasses de recursos previdencianos.

SECAQ I
DA ESCRITURAGAT CONTABIL

An. 68 — O CONCHALPREV manterd ragistros eontibels proprios,
griando um Plano de Contes gque espelhe, com lidadignidade,
a situagdo econdmica a financeira de cada exarcicia,
evidenciando as despesas € as receitas previdenciarias,
patrimoniais, financairas e administraiivas, aldm 2a situagie do
aliva @ passivo, ohservandao as normas gerdis de conlabilidade
g aplicando, no que cauber, o dispasta nas Ponarias MPS n.?
4.8992, de 05 de fevereiro de 1993 g 918, de 15 de julho de
2003:

| = a ascriturac&o deverd incluir luodas as oparag¢hes que
envolvam, direta ou mdirelamenta, a responsabllidade do
regima préprie de previdéncla social @ modifiguem Oou possam
vir a modificar seu patiménio;

il ~ as racellas e as despesas operacicnais e administrativas
serap escrituradas cm regime de competéncia;

Il — a ascritura¢io serd feila de forma autdnoma em relagao as
conlas do gnte publico;

IV — o exercicia contdbil tam a2 duragdo de um ang civil,

V — O CONCHALPREYV claborard com base em sua escrturagle
contdbil, demansiragbes financairas que expressem a siluagao
do patrimbnioc durante o exercioio contabil, a saber:

a} balango orgamentanc;

b) balango financeing;

c) batango patrimonial;

d) demonslrecio das varlagbos patiimoniais.

RPardgrafo unico - O CONCHALPREY encaminhara ao
Mlnistério da Previdéncia Social, até 30 (trinta) dias apds
a encerramanlo de cada himeastre do ano civil, ngs termos

‘'da Lei n® 2.717, de 27 da novembre do 19498, e Portaria

MPS n® 172, da 11 de feverelro de 2005 & alleragbes
posleripres, os seguintes documentos:

| — demonstrative previdanciario do RPRSC;

H = demonstrelivo financeire relative as aplicagdes do
RPPSC;

Il = comprovanie do recebimenlo e rapasse a¢ RPPSC
dos vaiores decorrentes das contrlbuicbes, aporla de
racursos a débilcs de parcelamentos.

IV — p CONCHALPREV adotara regisiros conlabeis
auxillares para gpuragac de depreciagbes, avaliagdss dos

. investimentos, evolugio das resarvas e damonstragao do
rasultado do exercicio;

v — 5 CONCHALPREV deverd completar suas demonstraglies
financeiras por notas explicalivas e outros demonsliativos que

" permitam @ minucioso esclareciments da siluagico patrimonial e

dos resultades do axercicio;

Vi = 05 invaeslimentas am imobllizagao para use ou renda devem
sar corngides e depreciadas pelos critérins adatados pelo Banco

~ Cantral do Brasil.

Art. 89 — Q [nstituto da Pravidéncia dos Servidores Municipais

. g& Canchal, na condigdo de autarqula municlpal, prestara

contaz anualmenla ae Trlbunal de Contas da Estado da S&o
Paula — TCESP.

Arl. 70 = O CONCHALPREV dispanibllizard os registros
individuatizados das contribuigies dos servidores ativos da

Prelaitura, Camara, avtarquias e fundagoes pablicas municipats,
com as sequintes inlarmagdes:

| = nome;
Il = matrieula;
0l = remuneragao mensal;

IV — valores mensais @ acurmuladas da cantribuigaa do sarvidor
ativy;

V = valores mansals ¢ acumuizdos da contribuicdc da Prefeitura,
Camara, aularquias ¢ fundacoes publicas municipais.

art, 71 — O seguredg serg ciontilicadn das informagbes
constantes de seu registro individualizado mediants axirato anval

de preslagio de contas.

Art. 72 - Os servidares da Instituta da Previdéncia dos Servidares
Municipais de Conchel — CONCHALPREV — nao serdc colocados
a disposigio da gutro drgds da Administragdc, com bnus para
a referida aularguia.

Art. 73 — As contribuigfes mensais do segurado licenciado com
reducao de vencimentos, fundamentada por direito constants
dn Estatuto dos Funciondrnios Piblicas da Municipio, assim come

eventuais obrigacdes contreldas com o CONCHALPREY, serdo
calculadas com base na ultima remuneragic mensal racebida.

Paragrafo dnice = Em se tratando de licenga sem vancimentos
a nio havendo contribuic3a para o APRPSC, ests perioda nio
sard computado para efeite de congessao da qualquer
benelicio, obsarvado ainda, o disposto no artigo 6%, § 29, dasta
Lei Camplamantar.

Art. 74 — Nos cascs pmissos, deverd ser utilizada
subsidiariamente a leqislagia aplicdvel ac regime geral de
previdéncia social,

SEGAOQ il
DO PARCELAMENTO DE DEBITOS

Art, 75 - As contribuigdes legalmente inslilidas, devidas
pela Preleitura, Camara, auvtarquias ou fundagbas publicas
municipais & nio repassadas 4 unidade gestora até o seu
vencimenlo, depois de apuradas e confessadas, podardp
ser ohjelo da acordo para pagamento parcelado em moeda
corrente, nos termos do artigo 44, desta Lat Complamentar,

§ 12 Mediante a edighiv de lei municipal, & desde que
mantido ¢ equilibrio linancaire & atuarial do RPP3C, &
Prefeitura, 2 Camara, as sutarquias e fundagdas publicas
municipais poderdo estabelecer ragras especificas para
acordo de parcelamento, cbservados os seguintes critérios:

I - previs@o, em cada acorde de parcelamenta, da numaerc
maximo de 60 (sessenta) prestagbies mensais, iguais e
sSUCessivas;

Il - aplicaglc de indice de gtualizagio legal e de taxa de
juros na consclidagiao do montanta devido e ne pagamento
das parcelas, inclusive sa psgas em alraso, conforme
delinide no artigo 40, desta Lei Complementar,;

Il - vadagdo de inclusdo, no acordo de parcelamento, das
contribuigbes descontadas dos seguradeos alivos, inativos ¢
dos pensionistas, salvo o disposto no § 2% deste arligo;

¥ - previsBo des medidas cu sangdes para o3 casos de
Inadimplemanto das presiagias ou descumprimento das demals
ragras do acordo. :

E 2¢ Mediante lei especifica, o CONCHALPREY podera parcelar
a5 débitos oriundos das cantrlbuiches devidas pela Preleitura,
Camara, aularquias e lundagbes publicas municipais até fevaraina
de 2007, em até 240 (duzentas ¢ quarenia) prestagdes mensais,
6 das contribuicdes descontadas dos segurados, atives @
inatives, e dos pensionistas, relativas ao masmo psetiodo, em
até 60 (sessenta) prestagdes mensais.

§ 3° Lei de autoria do Poder Execulivo podera prever a
vinculagan de percentual do Funda de Paricipagio dos
Municipios - FPM para papamenla das parcelas acordadas.

5 4% O terma de acardo de parcalameanto deverd sar

acempanhada do ¢comprovanie de sua publicagay o dos
demoenstrativos que discriminem, por competédncia, os valoras
origindrios, as atualizegdes, 03 s € 0 valor ote! consolidadd.

§ 5° (s valores nepessdnios ap equacicnamenin 0o délict atuadal,
se incluidos no mesmo acordo de parcelamento, deverdo ser
dizetiminados em plardhas distintas.

§ 6° O vancimento da prmeira pareala dar-se-a, no masima, até o
e dia Ol do més subsaquente ac da publicacao do terme ce
acordo de parcelamamnoa. |

& 72 Poderd ser feito repamelamento das contribuigbes induidas
em acordo de parcelamanto, por uma dnica vez, para cada

competéncia.

& 82 Os débilos da Prefettura, da Cémara, das autarquias e das
fundacdes publicas municipais com o RPPSC, nda decormentas de
contribulcbes previdenciarias, podergo ser parcelades medianie i
e lamos de acordo especiicos, em confarmidade com o § 12,
ncisos la IV, e 5§ 3% e 4% deste arbige.

§ 92 O levmo de acordo do parcalamento de débitos previdancidrios
com a unidada gestora do RPPSC deverd ser assingdo pelo
represeniante da enlidade ou do Poder que incidiu em mora,
comparacendo abwigataramantes o Chefe do Poder Executive como
interveniente-garanta ao cumprimento do parcelamento,

TITULD v
DAS DlSPﬁ:Sli;C:ES TRANSITORIAS E FINAIS
CAPITULO 1
DAS VEDAGOES

Art. 76 = O CONCHALPREYVY nao podera concadar proventos
de aposantadoria e pensbes em valor suparor & remuneracan

maxima fixada pela Constitvigao Federal.

Art. 77 — Na concessac dos beneticios previstos nesta Lel
Complemanlar é vedada ac CONCHALPREY a adogac de

requisilas e critérios diferenciades, ressatvados, na farma da
legislagho pertinants, 0s casos de £eQuUIACOS!

| - portadores de deficiéneia;
Il - que exergam alividades de risco;

1! — culas atividadas sejam exarcidas sob candigbes especiais
que prejudiquem a salde ou a Inlegridade lislca,

Fardgrato unico - Fica vedada a concessao de apnspntaduria
especial, nos termos deste artigo, até que lei federal
complamentar discipline a maténa,

Art. 78 — E vedads ac CONCHALPREV:

| — conceder proventos de aposeniadaria aos seus segurados
concomitaniamenia Com remuneragao de cargo Qu empreda
publica, ressalvados os cargos acumuldveis na forme da lel,
05 cargos aletivos & o5 cargos am comissac declaradas em 1o
de livre nomeagao o exoneragia;

it - a cancessio de dois proventos do aposentacdoria ag
mesmo segurado, ressalvadas as aposentadorias acumuléveis

rna forma da lei;

i — a contagem am dobro de tempo de servigo ou de
contributclio, ou de qualquer forma de conlagem de tempo
ficticio de servica au contribuigdo,

Parigrafo Gnico - A vedagio prevista ne inciso | deste artigo
ndo se apilca 205 segurados. que, alé 15 da dezembro de
1998, tenham ingressadoe navamante no servigo plblico por
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concurse de provas ou da provas e titulos, & palas demais
formas previstas na Constitulgdo Federal, sende-thaes proibide
2 parcep¢is da mais da uma apasenladoria a santa da RPPSC,
aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o
§ 11 do artigo 40 da Constilvigdo Federal,

A, 70 - E vedada e dagac em pagamento camn bens mevais e
imovais de qualquer natureza, agdes au quaisquer outros titulos,
para 8 emertizacao de gebitos com o ARPS, excetuada a amortizagéo
do déficit atuaral,

CAPITULO I

DO RECADASTRAMENTO DOS BENEFICIARIOS

At B0 — Os segurados eposertados € 05 pensionistas, sem gxceqdo,
deveriac comparacer passoalmante na sade do Inslituio da
Previdédncia, no més de jubho de cada eno, para recadasiramento,
sob pana de suspensis automatica do pagamantd dos rspectivos

provenlos e pansbes,

Faragralo unico— Caberd ao CONCHALPREY, no més da junho, divukdar
amgiaments 4 Necesdixie e as condipdes do recadastarnento.

CAPITULC
DA COBRANCS D DIVIDA ATIVA

A, B3 - créditos do CORMCHAL PREVoonsituam dhada atha, considerada
liquida & certa quando davidamenle insciitos am VIO prapriz, com
plrgervanca des requisios coopdos Na legistarno, pam 0 fm oo asaucho
e

CAPITULO I

L. FUBLICIOADE DOS ATOS OFICIAIG

AL 82 - Os atos de ormern nomigtiva e o expedienie do CONCHAL PREV
serio chrigatoriamams pubficadas no drgac oe imprensa oficial do
Muricipio, Lom 25 mesmas prentgativas € vantagens dispensadas a
Admiristracia direta, sende axpressameants vedada a divulgagao ou
pubtlicidede de cardter personalisiico.

$ 1.2+ A unidade geslora devera garantir pleno acos50 dos seguradas
as infarmacées relativas A gestao do RPPSC,

§ 2% - D acesso do segumdo g3 nfomagdes relalivas a gesiio dar-
se-a por atendimento a requadmento e pela disponibilizagad, mclusive
por meio eletrénico, dos relatdrios contabals, linanceiros,
previdenciinos o dos demais dados pertinontas,

CAPTULO v
DAS DISFOSICOES FINAIS

Ar. B3 — Q= padidos da aposantadoria, exaonaragio o licenca
para tralar de inleresse particular ou afastamenia a qualquer
1itula, sam Enus, & 50as respactivas prorrogasdas, serie
obrigatoriamente instruidas com g documentacao pertinenta
& comunicades ao Institute da Previdéncia dos Sarvideres

Municipais de Conchal.

Art. 84 — O servidar publizo municipal acupante axclusivamants
de cargo em comissio, declarado em lei d¢ livre nomeacic e
gxoneracic, bem como de outrc cargo tamporarico ou emprego
publico, & sequrado obrigatorio do Regime Goral de Pravidéneia
Socigl — RGPS, come empregado, vadada a sua inscrgde no
Ragime Propno de Previdéncia Social do Municlpio de Congchal
- RPPSC.

Art. 36 — Q segurado que por forga das disposigoes desta Lai
Complementar tivar sua inscrigdo cancelada no RPPSC,
recaberd do CONCHALPREVY a compelante Certiddo da Tempo
da Cantribuigda®, constando os seguintas dades:

I — datas de inscricio e de desliggmenia do Regime Praprio de
Pravidiinela Sacial do Munieiplo da Conchal — RPPSC;

I — lapsd de lempo em que permanecey como segurado do
RPPSC, convertido am dlas;

Il — valores das contribuigbes, arépria a da drgdo da arigam,
discriminadas més a mes,

Art. BE = A partir da data da publicagio dasta Lei Complamentar,
a regpongabilidada pelo custeio ¢ operacionalizagao do
pagamanto dos beneliclos previdenclarios |4 concadldas acs
sarvidares publicas municipais alivos, inativos e pensionistas, o
8 conceder, s& regulara peftas disposigdes desta Lei
Complementar & palas disposicdas da desta Lei Camplementar
n? 186, de 27 de novembro de 2007, que "dispde sobre o
Plang de Cuslaie do Regime Proprio de Prévidéncia dos
Servideres de Conchal, @ dd outras providéncias.”

Pardgrafa Onlco -~ Aos [nalives e pension/stas filcam

asgeguradeos lodos os beneficias a vantagens que
integram, na data de publlcagio desta Lal Complamentar,

as raspeclivas aposenladorias e pensdas,

Art. BY = Os benelicios asseguradas por asta Lei Complamentar
sarao requeridos diretamente ao CONCHALPREV.

& 1% - O requerimanto somante sard aceiio & protocolado sa
acompanhado da documentagda nacessaria a andlise do
cabimanie e concessio da banaficia

§ 22 - Da decisan, o CONCHALPREV sard dada aéngia por escrito,
a0 saqurady & aa seu drgldo de origam, ou a0 dapandsrta, nc praza
meximo ge 30 (innta) dias.

§ 32 - O sagurade afiva aguardars 3 decisio da requerdo am senvico.

Art. 88 - O pagamento dos beneficios deferidos e aulorizados
pala CONCHALPREV sari efetivada alé o dlimo dia ofif do més

am CUrso,

Art. 89 - Na apreclacio dos pedides de aposeniadoria,
seran abhsarvados, no qua couber, os dispasilivas pravisias
na Conslllulgao Federal, em especizl os do artigo 40, com as
alteracdas dadas pela Emenda Constitucional n® 41, de 31 de
dezxembro de 2003 e pela Lei Complemantar n® 10.887, de 18 da
junho de 2004,

Paragrefo dnico - E'DI:I':EHI':’E B aposentadonia, o 2o ser publicado o
encarminhado & apreciacin do Tribunal de Contes do Estads de 550 Paul,

Dazembro de 2011 - Anc |l N* 31 - Edigao especial

23

Art, 90 — Para afslto de aposentadoria, & assagurada a

contagem reciproca da tempo de contricuigBo na
Administraglo Piablica & na atividada privada, rural a
urbana, hipdlese em que o5 diversos regimes de
pravidéncla sacial s campensaaradc linancairameante,
segundo ¢rilarios esiebelecidos na Lei Federel n® 9,796/
88, saus Regulamentos & pastariores alteragées,

Art. 91 - Qeorrende insuficidneia da capacidade linangairg
do CONCHALFPREV para liquidagioc das beneficios
previstos nesla Lai Complementar, a responsabifidade pelo
adimplementa da compiemeantagdo da cusleio gerd da
Frefeitura, da Camara, das aulerquias e das fundagbes
publicas muonicipais.

Art. 92 — No casc de exfingde do regime prépric
astabelecido nesta Lei Camplemantar, ou cessagano,
interrvpgdoc, supressio ou reduglc de tenalicios, a
Praefeitura, Cimara, autarquias g fundagbes pihlicas
municipais, aEEUI'ﬂiEE_ID intagralmente a rasponsabilidade pelo
pagameanto dos baneflcias |4 concedidos, bam como daqueles
cujos requisitas necessdrios & sua concessdo tenham acorrido
até a dala da extinglio doe CONCHALPREV. '

Art. 93 — Os vancimentas pravislos nesta Lei Complamentar
5erag incorporadas na forma da Lel Complementar n.® 203, 10
da cutubro de 2008 — Estatula dos Servidaras Publicos dao
Municipio da Conchal.

Art. 94 = O Poder Execulivo no prazo de 180 (cenio @ citenta)
dias regulamentard a presenle Lei Complamentar,

Art. 85 — As despasas decarrantes da execugdo dasta Lei
Complementar corrar&o por conla das verbas proprias
gonsignadas nos orgamentas da Preleiura, da Camara, das
autarquias & das fundacdes piblicas municipais, suplameniadas
8 nacassario,

Art. 96 — Esla Lei Complementar entra em vigor na data de sua

. publicagdn.

Art, 97 — Ficam revogadas as disposices am cantrdno, em aspocal
a Lei Complementar n? 183, de 1B de junho de 2008,

Prefeftura do Municipio de Conchal, em 2% de dezembro de
2011,

QORLANDO CALEFFI JUNIOR - Prefeito Municipal

CASSIC APARECIDO MAIOCH! - Diretor Juridico

DALVA SUELY GUERRA PULYE - Prasidanta do ConchaPrev

Hegistrada e publicada por afixacdao em guat daty @ em quado
erdgno,

MARCELO LUIZ DINEZ
Chafe da Divizio de Reglstro e Controls Interno

LEI N9 1,868 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011.
{Autor: Versador MARCOS ROBERTO DE OLIVEIRA)

“DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DA DISPONIBILIZACAO DE EXEMPLAR DO CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR!

ORLANDO CALEFF! JUNICR, Prefeiva da Muricipie da Conchal, Eslada da 5&o Paulp, no uso das atribuicGes que he sdo conferidas por Lei

Faz Saber, que a Mesa da Camara Municipal de Conghal, aprovou e ele sanciona e pramuiga a sequinte Lai:
Art. 1? - Ficam os estabalezimanios comarclais e de prestagfio de servigos cbrigadoes a manter, em local visive! e de facil acesso ac publico, 1 {um) exemplar do Gadigo de Defesa do Consurmdor.
Art, 22 - O ndo cumprimento do disposto nesla Lei implicard em penalidade a ser aplicada aas infratores pela autoridade administrativa no dmbio de sua alrbuigda, mediania multa ne mantanta da RS

i 1.064,10 (hum mil @ sessenta & qualro reais e dez centavos), dobrada em caso da reincidancia.

Art. 3% - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeilura do Municipio de Conchal, em 23 de dezembrd de 2011,

.

GHITANDG CALEFFI JUNIOR - Prefeito Municipal
CASSIO APARECIDD MAIQCHI - Diretor Juridics

Regisirada 2 publicada por afixa¢do em igual dala e em quadro proprio.
MARCELO LUIZ DINIZ - Chele da Divisao de Registro e Controle Interno
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¢ Municipio de Conchal

LEI COMPLEMENTAR N¢ 308 DE 25 DE DEZEMBRO DE 2071,

“Dispde sobre a criaghio do Quadro de Pessorl do INSTITUTO
DE PREVIDENGIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CONCHAL
- CONCHALPREV E DA DUTRAS PROVIDENCIAS®

ORLANDO CALEFFI JUNIOR, Prefelio do Municiplo da Conchal,
Estado de Sio Pauln, no use de suas atribuigdes legais,

Faz saber, que a Clmara Municipal aprovou e gle sancions e
promulga a seguinte Lei Complementar:

Arl, 1® - Fica enado 0 Quadro Prépric de Sarvidoras do INSTITU-
TO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAILS OE
CONCHAL - CONCHALFREVY, gquea serd regido pefo regime juridice
estatutano, sendo provido na torma da Constituigda Faderal, nas
quantidades, denominagdes, cargas horgrias e vencimentos mini-
mos aspecificedos no Anexo | desta Lei Complamantar,

Fardgrafo anice - As atribuigdes e s requisitos minimos para
acupacio dos ¢argqos ora criados £30 as constantes no Anexo 1l
dasia L& Complementar.

Ar. 2% - O CONCHALPREY poderd utilizar-se de servidores
cedidos pola Preteitura do Municipio de Conchal, sem dnus, assim
como de imdvel para sua sede e de equipamentos, s¢ NECESSANOS.

Arl, 39 - As despasas decorrenles da aplicagao desta Lei Com-
plementar serfo custeadas com recursos orgamentanos do INSTI-
TUTD DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CONCHAL — CONCHALPREY.

Paragrafo Unico - Fica fazendo parte integranta & inseparavel
da presenio Loi Gomplementar a Estimativa de Impacto Qrgamsn-
tdrie-Financeire e a Declaragio do Qrdenador da Dospesa, nas
termos do arttigo 18, [ e Il da Lei Complamantar n® 104/2000.

An. 47 - Aplicam-se eo Quadro de Servidores do CONCHALPREV
as disposicdes da Lei Complementar n® 224, de 25 de junho de
2005 - Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores
do Municipio, bem como da Lei Complemantar n® 203, de 10 de
owHubrc de 2008 - Estatulo des Servidores Fublicos Municipais de
Conchal,

Paragrain unico — Os vencimantos dos sarvideres do
CONCHALPREY serfio egquivalentes aos dos servidores pablicos
da Municipia de Conchal e serao reajustados nas mesmas ocasi-
ges e perzentuais ulilizados pelo Municipia.

Ar, 52 - Esta Lel Complementar entra em vigor na dala de sua
publicagao, revogadas as disposigbes em contrarlo,

Prefeitura do Municipio de Gonchal, 29 de dezambra da 2011,

QORLANDD CALEFFI JUNIOR - Preleila Municipal
Cassin Aparecido Malochi - Direlor Juridica
Dalva Suely Guerra Pulz- Prasidente da ConchalPrev
Registrada & publicada por afixagio em igual data & am quadro
Mopric. . .
g r‘j}I!I»‘I;wI!u.PLGEL{]' LUIZ DINGZ - Chafe da Divisia de Hegisiro @ Con-
irole Intemo

ANEXO |
A que sa ralare o art. 1% da presente L1 Complementar
Quadro de Cargos Permanentes do CONCHALPREY

I [ [~ "3 Ty Bardai Prhllg ol
- Myl ey il
- w Aqurer X imm——e y ] 1]
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ANEXO N

21 da prasente Lei Complementar
GESCRICAD DOS CARGOS

1. Classe; AGENTE ADMINISTRATIVO . |

2. Descrigaa sintética: compreende o5 cargos Qque se Cdestinam a
gxecular, sob supervisdo direta, tarefas simplas a rotineiras de
anoio adminisirative e inanceiro.

. Atribuipdes tipicas:

-duplicar documentos diversas, operande maquina prépria, ligan-
do-a o desllgando-a, abasiecendo-a de papel e tinta, regulands o
nLumers de copias, i '
-atender o publico, interno e externo, prastando informagoes sim-
ples, anotando recados, recebendo correspondénclas a efatuan-
. do encaminhamentas, .

-atender as chamadas lolefdnicas, anctanda au transmitindo reca-
das, para obter ou forngcer inlormagdes; _
-datilogratar ou digltar textos, documenios, tabelas, planilhas, petl-
gdes e outros anginais; | _

- wgperar microcompittador, ulilizando programas basicos e aplicativos,
para incluir, akerar e obter dados e informagbes, bem como consuk
lar regisiras;

|-expedir a correspondéncia, bem como preparar 08 dosumentos
para expedicdo, u

 -arquivar processos, leis, publicagoes, atos normativas & documen-
ios diversos de interesce da unidade administraliva, segunda nor-
|rnas presstabelecidas; - |

| -receber, conlarir & reglsirar & tramitagao Jde papéis, fiscalizando O
cumprimenic das normas referentes a prolocole; .
-autuzr documentos & preencher fichas te ragisiro para lormalizer

processos, encaminhando-os as unidades ou Q0§ Supariores com-
patentss.

-verificar o processn de admissio dos servidoras;

-cadastrer no sisterna informatizada de lolha de pagamanto os
dades informados através da ficha admissional;

-incluir os servidores admitidos no bolelim da frequencia menssl;
~erficar o5 dados cadastradoz no sislema alelronico @ manual do
controle de Irequéncia para apuragdc dos atrasos, fellas, horario
noturma, hora axtra, etc;

«yarificar falias e licengas tiradas pelos servidores, para apurar se

fazem Jus A llcenga prémio; » _ .
-anclar 0g assentamenos individhizis dog servidores de' controla da
térias;

rezkzar as rotinas referentes as folhas de pagamenta;

-izirbuir oz holentes de poordo com a foha de requenaa,

sacolhar o8 encargos socis e reahizar as rotinas mensals;

-precncher fomuldnos padronizadas relativas a acidenle do trabalho,
awnxiho doenca, recibo para pensac alimenticia e outros,

-apurar @ anolar os dados das informacdes perddicas solichadas petas
instiuicoes vinculadas ao Mimskério da Fazenda, Trabathe & Prewdénaa
Social (RAIS),

-emitir 05 infommes de randimentos pagas a de retencio de imposto de
renda,

Jrformar o rendimendos pagos ou craditades (Dedaracio do imposte de
Renda da DIRF,

-ApuRaAr as vanavess e os beneficlanos qgue nitegram o dirsilo 80 pegamen-
o da gratificagds nataling.

-sorfedr as quantidadas o pesos dos materiais recebidos, contande-os &f
ol consullanda dados registragos nos larmuldnios especlicos, para cer-
tficar-se da comespondéncia dos mesmos as espedfiicagbes constantes
das pedidas oU goclmentos de compra;

~yedificar a quakdade e o estado de conservagio do matetial, axaminan-
dero ou tleslando-0, para evilar o recebimanta de mencadorias inferionas
ou danificadas, -

colocar 05 matanais nos Icais adaquadas;

-enfregar o5 materals ags solicitantes,

Jancar a salda dos materiais, para manter o efetive controle dé
astaque,;

-efatuar cdleulos simples de Areas, para a cobranca de tributos
corretos, bem come caleulos ds acréscimos por atraso no paga-
manta dos Masmos;

-mlormar requerimenios da iméveis relativos a construcic, demoli
¢3a, lagalizagao e ouires,

-dar baixa didria da pagamanta da diviga ative,

-preencher o termo de acordo de divida, de acordo com as informa-

¢oes do ents; .
-glender ao poblica, informanda sobre assuntos ralacionades com

seu {rabalho,

-anviar carias o oulras notilicagdes das suas situagdes perante o
REPSC,

4, Aaquisitos para provimento;

Instrugac - Ensing fundamental comatata.

5. Racrutamenlo:

Exloma - no mercado de frabalho, madiante concurso publiceo,

1. Categoia profissional: ASSISTENWTE SOCIAL _
2. Desongan sinkébca: compreende 05 camos qua se destinam a planesar,
coumdanar, elaborar, execular, supendsionar e avaliar estudas, pesoui-
sas, planos, programas a projatcs que alandam as necassidades e
imteresse dos segurados, aposentados € pansionistas do RPPSC,
3. Atribuicgas tipicas:

-cpordenar, elaborar, executar, supsrvisionar e aveliar estudos,
pasyuisas, planos, programas € projetos na drea de senvigo social
que praporcionem a melhoria da qualidade de vide dos senidores
segurados, aposentados a pensionislas do RPFSC;

-aluar na identiicacdo de lataras psicossackeis e econdmicos que
aslejam interferindo na vida funcional do servidor,

-ealizar estude sdeic-econdmlice dos servidores para fins do beng-
ficios e servigos sociais da Administragio Pubtica direta e indireta,
ancaminkhando-os sos recursos que se fizerem necessarios;
-reahizar vistorias, pericias tacnicas, laudos pancigfs, nfomagtes o
parecerss soore matéria de serviga social relacionades aos servidores,
aposertados € pensionistas do RPPEG,

-particlpar dos programas de salde lisico-mental dos sequrados e
beneficidrios, promovenca & divilgande os meios proflaticos, preventivos
8 assistencials, pae moblizar 05 MOUrSOS NeCEsSAncs a complemantacio
do tratameantc médlco;

~oferlar o5 senvidomres om suas relactes ampregaticias, para possibiiar a
solugio adeguatla 20 €aso, |
-alahorar pareceres, infornas toonicos e relatdtios, realizando pesquisas,
enlrevistas, 1arends observaches g sugerindo modsdas para implanta-
cao, desenvohimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de
atuagao,

Fpﬂr'lil;;]ar das athidades administrativas, de confrole & de apoio refaren-
les & sua drea de atuagan;

parficipar dags atividades de treinamento e aperfeioamento de pessoal
lcrico & audkar, realizando-as em sanigo ou minlstrando sulas e pales-
tras, a fim de coniribuir para 0 desenvohimento qualiative dos recursos
hurmanos em sua drea de atuagao,

-narticipar de grupes de babalho efou reunibes com unidades do Insiftu-
o, da Profsilura & ocutras entidades pablicas & particulares, raalizando
esludas, emitinda parecerss ol [azendo '

realizar oulras atnboicoes compalivels com sua especalzacad profisskr-
nal.

4. Requicios para provimento:

Istrocao - curse de niviel supenc em Sarvico Sonial @ regesi profisstonal
ra Conselho de Calegoria.

5. Hecnutamento:

Extemo - no rmemczado de trabalhe, medianta corcurso pablico.

1. Categoria profissional: GONTADDOR -

2 Desonicao sintdlica: compreende os carges que sa dastinam a planejar,
pocrdenar o execviar os abathos de andlise, ragstn e periaas contabels,
estabelecendo principios, normas € pregedimentos, obedecendo as
determinacdas de contrale exlerne, para permitlr a administragioe
dos recursos palrmoniais & financeiros da Profciura,

3. Atribuigdes tiplcas:

-arganizar os servigos de contabilidade do CONCHALPREY, tra-
gando o plano de contas, o sistema de livros 2 documentos a o
métndo da escrituradds, para possibifitar o confrole contabll ¢ orga-
menlario,

-supervisionar os trabalhos de contabllizagdo dos documantas, ana-
lisando-os o arientando o s&U processamento, adequando-os ap
plana de contas, parp assogurar a corrsata apropiacac contabil;
-analisar, conferir, elaborar ou assinar balanges e demonstrativos
de centas o empenhos, chservando sua correta classificagls e
lzngcamento, varficando a documentagae pertinente, para atendes
a e¥igéncias leqais e {omais de controle,

-conirolar & execugan orcamantaria, anahsanda documentos, ela-
borando rélatdrios e demanstrativos,

-conbrolar a movimenlagao de recurses, flscalirando o ingresse de
recelias, cumprimento de cbrigagoes de pagamentos a lerceiros,
saldos em caixa o cantas bancdras, para apoisr a administragio
das recursos linancelros do RPPSC;

-analisar aspectos financaeiros, contihais & orgamentarios da exe-
cucao de contratos, convénios, acordos o alos que goram direitos
chnigagoes, verificando a propredads na aplicagio de recursgs repassa-
dos, analisande darsutas canlratuals, dande afentacie 305 axecUAores,
a fim de assegurer o cumprimento da legislacho aphcivel;

-analisar s awcs do natureza orgamentana, financeira, contabil e
palrimonka!, verdficardo swa conacdo, para detemminar cu realzar audio-
rias @ medidas de aperfeigoamenia de controla iMem;

-planelar, programar, coordenar 8 realizar axames, pericias e
auditagens, de ratind ou aspacials, bem como crientar a arganiza-
cao de processas de tomadas de contas, emilinda certificado de
auditoria, eam a finalidade de atender a exigéncias legais,
-preparar a prestagio de confas da Instilulo o submaeté-la ao Tribu-
na! de Contas;

-elaborar pareceres, inlormes téenicos & relatérics, realizando pas-
quisas, antrevistes, fezendo observagoes e sugerinde medidas
para implantagio, desenvolvimanto e aperleigoamento de ativida-
des em sua drea do aldagha;

-participar das stividades administrativas, de controle 8 de apoio
rafarantos & sua drea de aluacao; .
-parlicipar das atividadas de trelnamento e aperleicoamento
de passoal lécnico e auxiliar, realizando-as em servigo au
minisirandas aulas a palestras, a fim de contriblir para o
desenvolvimenle qualitaliva dos racurscs humanos em sua
drea de atuagio; .
-parlicipar de grupos de trabatho e/ou reunifes com unidades
da Preleilura e cutras enlidadés publicas e particulares, rea-
lizando astudos, amltindg parsceras ou fazendo expasigbes
sobre sitvagées efov problemas |dentilicados, opinando, ofe-
recando sugestdes, revisando e disculindo trabalhos técnico-
cienlificos, para fins de farmulagio de diretrizes, de planps e
programas de trabalhe afelos ao Instituta; o
-reglizar oulras atribuicSes compativels com sua gspecializa-
¢io prafissignal.

4. Requisitoe para provimento: |
Instrugde - curse de nivel superior am Ciéncias Contabeis €
reqistro no respective conselho de classe.

L. Recrutamonto: ,
Exlamc - no memade d¢ irabalhg, mediante concurso publico.
1. Clasea: FAXINEIRA _
2. Descrigao sintética: compraende 03 cergos que se dasti-
nam a menuwlengao g limpea:a dos espagos lisicos inlernos e
exlernos, valendo-se de eslorge fisico e abservando &85 OF-
dens, € execular outros servigos de limpeza.

3. Alribuigtes lipicas: o

- efetuar mudangas de mdveis e utensilios das repanigoas;
— zalar pela limpeza dos pisos, paredes, janelas, mobveis e
ingtalagoes am geral;

— rageber 8 lransmilir r&é€adas,; .
- cuidar dz higiene dos pdlios internes e reservados do pré-
dio do Instituto ou da repartigao em que esliver latado;

— preparar café e demais servicas de oopa, servinde-os quando
far solicitado;

— gonservar sempre limpos o8 utansilios sob sua guarda; )

— providanciar & abertura & o fechamento do pradio anda estiver

lotada.
4, Requisilos para provimento:

tnstrucde — ensine fundamental incomplete.

5. Recrulamantao _ o
Extemno - no mercade de trabatho, mediante concursa publico,
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Relacdo Anual de Valores dos Subsidios, ¢ Remunera- Grupo Ocupacional Operacional

cao dos Cargos e Salarios, de acordo com a Instrucao

. o o . . . _
| Nor_'matwa h?2(cap.l, secao |, art. 1, inciso XXV} do Situaciio Atual Quantidade [ Padrfo de
. Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo/2002. de Cargos | Vencimentos
DS VALORES SAO RELATIVOS AOQ MES DE DEZEMBRO DE 2011. . . _ |
Auxiliar de Servigos Gerais 78 A
. CARGOS EFETIVOS (de acerdo com a Lei Complementarn® 3092011 |
’i Coletor de Lixo 12 A |
~ Grupo Ocupacional Técnico - Administrativo Coveiro 4 A :
Situagiio Atual Qua ntidade | Padrio de ] Fleﬁ—lﬂsm . - 2 E |
de Cargos | Vencimentos Encanador . 4 E '
Agente Administrativo 23 D Leitor d¢ Hidrémetres 6 A
Agente da Defesa Civil 2 ] D | Oficial de Controlc de Animais 3 D I
Auxiliar Administrativo 24 B Técnico da Est. de Tratamento de
| Esgoto . - ~ 4 F
Almoxarife ] D Operador de Maquinas 12 E
Arquivista ] D Pedreirc 4 C
Comprador z E Serralheiro 2 G
Coordenador da Defesa Civil 1 F Técnico da Est. de Tratamenta de
] F
Técnico em Contabilidade 1 G AE}I 2 0 |
Tratorista I 4 I D
| Motorista Administrativo 1 Cr
| Oficial Administrativo 18 F Grupo Ocupacional de Transporte e Manutengao de Veiculos
l Operador de Computagio 6 D _ i
Programador de Computagio 1 F Situacio Atusl (Quantidade Padrio de
_ _ a de Cargos Yencimentos
Secretirio Executivo 2 Borracheiro 5 A
Secretdria JSM ] C 2 Eletricista de Veiculos ; 2 | F
| Técnico Agricola 2 r Lavador de Autos * 2 A
| Tesoureiro ‘ ] E Mecénico 4 F
Motorista 37 D
| Oficial de Manutengio e Reparos ! 12 | E
Grupo Ocupacional de Servicos Gerais
Grupo Ocupacional de Fiscaliza¢io
Situacio Atual Quantidade Pad-rﬁu de .
de Cargos Vencimentos Sttuacho Atunl Quantidade Padrio de
Cozinheiro 22 B de Cargos | Vencimentos
Porteiro 25 A Ager.lte Fiscal Tributirio 2 J
Agenle Tiscal de Obras ¢ Posturas 3 G
Apente Fiscal de Rendas 1 3 D
Servente 84 A Agente Fiscal Sanitdrio 2 F
Telefonista ‘ 2 D Agente Fiscal Ambiental I
Padeiro 2 : .s
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Grupo Ocupacional de Servigos de Savide

Quantidade Fadrio de
de Cargos | Vencimentos

Agente de Satde 25 B

Situacio Atual

Técnico de Nutricho 1
Técnico em Farmiécia 05
Vigilante Sanitario
__Vigilante Epidemiologico
Técnico de Enfermagem

Grupo Ocupacional da Saade da Familia

Padrio de

Situac¢io Atual I Quantidade
de Cargos ) Vencimentos

Agente Comunitirio PSF 35 C
Atendente de Consultdrio Dentirio | 4 E
Dentista Satde Bucal |_ 4 . L
Enfermeiro PSF 5 . K
Médico PSF 5 M
Técnico Enferimagem PSF 06 E

Gruapo Ocupacional de Apoio a Educaciio

Situaciio Atus Quantidade | - Padriio de
- — de Cargos | Vencimentos
Bercarista 56 C
Inspetar de Alunos 18 C
Secrethrio de Escola 8 E
Instriztor de Danga 05 C
Instrutor de Misica g 5 C
Instrutor de Lutas C
T Stemannie n-
Sustentabilidade

Grupo Ocupacional de A¢éio Social

¥Fadrio de

Sitnaci#io Atual
" Yencimentos

Monitor de Abnigo
Monitor de Trabathos Manuais I

Grupo Ocupacmnal de Esportes e Lazer

Ouantidade
de Cargos

Tadrio de

Sttuscio Atusl
{ Vencimentos

Auxiliar de Esportes
" Coretgrafo
Técnico Desportivo

Grupo Ocupacional de Atividades Culturais

Quantidade Padrao de
_ de Cargos Yencimentos
Auxiliar Bibliotecfirio 3 C

I Agente E."Iultural 2 D

Grupo Ocupacional de Nivel Superior

de Cargos Vencimentos

1

Sitoacio Atual

Situaciio Atual

Advogado
Arquiteto
Assistente Socizal
Bibliotecério
Contador
Dentista

Enfermeiro 6
Engenheiro Agrénomo 1
Engenheiro Civil 2
Farmacgutico 4
__Fisioterapeuta 6
_Fonoaudiélogo 4
Médico Auditor ;
Médice Cardiologists 2
]

3

2

1

]

7

2

1

2

|
8
1
2

0

b

Médico Cardiovascular
Médico Clinico Geral
Médico Dermatologista
Médico Endocninologista
Médico Geriatra
Médico Ginecologista
Médico Neurologista
Médico Neuropediatra
Médico Oftalmologista

Coodernador de A Sociais
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R - ;.: ! - 1A | [T 11 M 1,008 71 1.073 5% l.ﬂj‘* pE-2 N R 1. 1
Situacfio Atual Quantidade | Padrdo de z : woro | image | tozete | tosgm | 10030 | voea L 7 1.,2 ﬂ 11825 J:ﬂ
****** | deCargos | Vencimento e e Fre— el
Médico Ortopedista 2 J | Dmeliaae] vaes [ e | e 1aomze | 1ov anegs] sssradiamne | 4
e rA LT R R ) 2. 5 K8 2 400 0 &E iJT!IE 24511 | _?.547, EmE | 2ms
Médico Otnrrinnlaﬁngnlngjsta 3 J ‘ P |zemer {aeeerel zrmen | prpoe) emaw | 2essm %
Médico Pediatra 5 ] " Lsane lowmes | v [ nosuoe [ sswre [ susere | smad ool o eadencnin o
1€ 1
2 T CARGOS DE UVRE NOMEAGAD E EXOMERAGAC BE PRCVIMENTD EM COMISSAD E FUNGOES DE COMNFIANCA
Médico Psiquatra 2 ] (e mcorda com w Lal Complementar n * JOW2011)
Médico Sanitarista | 1 ] GABINETE DO PREFETTO
Médico do Trabalho | ! ) O T G| Garveia | [ieteseSomtaney QRPN it
Médico Urologista 2 J _
Médico Vascular 1 I e e crann,
. ... . . Encamegedo de Secko o] M%‘
Médico Veterindrio 2 J o P tes Py i !
Nutricionista 3 H | I Lser
: de Hm#m 0% a0
Professor de Danga 2 H — do
Professor de Miisica 2 H Fﬂﬁﬂ'ﬂ . Emm;éu d:siﬁu i) %rhm +
LY ' _ . a0
Psicdlogo ] 13 G vancmento 6o
Terapeuta Ocupacional 2 G Chelle da G P 3,024 90
. Regisic »
C-ontrola (nlamo .
Cherie da o RS 202400
Divistic de
Somil
Grupo Qcupacional de Seguranca G G o | ARSam
. - Mf*ﬁﬂ" » _ _
Assymar gy Gabinete 17 R 151200
uantidade Padrio de -
Situagdo Atunal Quanti e N
de Cargos | Vencimentos | AMENTO DE PLANEJAMENTO
Guarda Municipal Masculino 40 P ] Seato Gacoe em Corge 4o Fungto da Gonflenga | | Valor do Vencimento
[ Guarda Municipal Feminino 10 D
Do G50 D1 CRaiTia fiokds paa
Departamento oo Chmars Municiop!
- :mum dn & PE 302400 |
' L 11 S _
| - CARGOS Quantidade Padrao de Cosatamenic , Emrg:ﬂ-.qns-m G| Seke Bava < 60% 3%
; : . .hmu ] | | smrvidor,
EM EXTINCAQ de Cargos Vencimentos Erciagasa da Sacds | D1 | Swhio Basa + 6% 3o
Conirole sarvicoe.
Auxiliar de Enfermagem 11 D
1 egs o Encamegsdn 08 Sepin 0 Faitiric Baza ~ 80% do
| Auxiliar de Enfermagem - PSF 5 E Oteas Fartce mrma o poisrimiul
Caixa . H F Poativss
P TR
| Fiscal de Posturas 1 D AL du 01 F§ 1.612,00
J
Médico . g
dor da ETA _ 09 B _
OPemdnr de A‘Uﬂhﬂ F DEFARTAMENTO JUNIDAD
leeradﬂl' de Rocadeira Manual C Ovgho Cargo am Cargo mm Foncho dd | Cniantitative | vakor do Venclmam
[oF, TEEE T ] Cominsho oA recl
- DAy g ol " Subwics Fawdo pela |
Rl | Wl | R . & 5 Eﬂ"ﬂ"ﬂ ) AN W K Oleparmmanie -t MP-:H.:umu:um i 0 RS 3.024.00
A ! sos | sym| snss! enr] swel sen ] poari]| o | aam Jurlioo
. ' ol stess|  gieme] emor| coermal emm ! emria| el wryo | romse ~ _
; : saepo | esipl  ewiso ) EVIn] T OWOR TS TR -l : mﬂw g T3 3.00%,00
JRE m :: :::: .:: ﬁ_ﬁ ::i ::: ::iﬂ ﬁ Contnua ra Zeuna 238
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Conbinuagao da Pagina 27 ODEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAD PeTRgada da 01 Galre Bash + GU% do
Seglc de Prestagdo wancimento do
Vior do oo Crrhban BTG,
Orgdo - Cargo sm Cargo sm Funitio o Corflanga | Quaniitetivo Yancimento Encamgads da il
Cominsis Comisso Seglo da Cperagies Salirio Beun + 80% da
. Cormtibah vencimenio do ’
- aarvidor i
Cirwtor da - - iy | Sultxiio fomdo pela _
Dwprtrmeto Chmars Munkipa: de Encemmdo da 01 Salaro Exsa + 40% do
: Thats 03 OB 08 - 0 RS 3.024.00 Serlo e Conroie e venelments g6
Sarvics Carsix = Ewl I o servidor,
- Encamegata OR ek SalanG Base + 6U% | - Thote de D - —
de Trarsporkes Lirbanca 0 vercirnesrin da . Efn'p;h:-hﬂh# o RE 3.004,00
: _ SvidOr, - . E!'Il:ll'l‘Eﬂ!ﬂﬂ dm o Salkrio Basa + BOYW cn
] b M it do  venchrenin dn DRI dor
- - yordor. Finariiny Encarrepade dn ot Saldris Base + &% do
nn:_hd-ﬂhmu- ot RS 3.024.00 , Segllu ta Examiclio vanchmenio do
W’ crolog] — Ovcarrntiriy ooy,
Fhete da ivialic o : 7 ¥k 5.024.00 - Chats o Dl de - o1 R$ 3.024,00
-llmilll'l Encamegado da B Salario Basn » 509 o
de - - E ; ﬂ-‘l-ﬁ' 3 T 5— v Eﬂl + PO . Said ol OO N wi el st do
ey Friotodc o Aaruavo do  wncimante  da -
_ _ seridor. ] .
- - E”‘;W"“"" Segho o j:“"'“ Bone + 5“; DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
_ ) survidor,
- - Encamogmdo da Saclo iy Salirio Bamn + 80%
dla Matedal & Peritdiia 60 wancEmenio  do Oirghe Cargo wm . Canguem Fungho de Conflanga | Ouantitativo Vrlor do
servidor. Cominado Comisalo Vancimento
- Chete da Divielo on " o RS 3.024.00
_ Compras . Drator da - - 01 E"h!?:ini —
- mﬁu - H R$ 4.512,00 Depsrmmento . p.:ml:!p:r.
Ctpartameric Ghate On Do lo OF : o RS 3.024,00
DEPAKTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS Extnsdo Ruret _ _ - _ |
e . . Eros rmagada da Saglo i sria Bass +
; dm Absshacdrnto % oo
. Cargoem Cargo em Vator 80 Yantitwnto Agricutera verchreria  do
Grgio Lombnsho Cimlenko Funidc de Conflanga | Quantitative - - o gy = msm—"_"_ 1‘:'5““
) » e Datena Agpooscushie S0% ihe
. venchmenk 90
sanvkior.
Oirsdor do - - 0 Subiidia fago peta ] - - Encarmgado da Sagio o1 Salilno Bass +
D il c C:émars Municinal Absshecimenio de Inspeciio Muonicipal - 50% da
Chede da Diviada de - a9 . S vanchmerrn  dn
Departsmenta Fawson ' R$ 3.024,00 atrvkler.
DEPARTAMENTD CE OBRAS
- Encemegacia ¢a Segio 5L Saliwlo Basa + B0% 4O ]
5% Wiovimniagio e wencmentc da
de Pesscsl »gTYidor, _
- - Encerregadn 0k Saclic ]| Salrio Dase ¥ BO% 00 Orpdc CErgo em Cargo am Funghe de Conflanga | Quantitativo Valor do
Récursce l s Pw - vencEnenin o Combexio Comhaio Yt Liynimi kD
SOOI —_— —
: " T Gubaidio fxaca | |
Ehets da Civiado Bo : ot Dirtrion 40 oy
Apuio Admintatrath — - F$ 3,1324.:“ : Deparamanic p.l:.u?:ipd
A Encauregowdc da Secho Salsric Bosn + 4 Dapartamanto Chafs oa DAsho .
de Swode Ocupacionat o vencimanto do dm Otorars - E:'nw.d' . o RS 3.004.00
Humanos Sequranca 4o Trabatha . SETVEior, Supervisio de Obtres '
Azsasaor ce - - &1 F$ 151200
DEFARTAMENTD OE SERVICOS FUBLICOA
DEPARTAMENTO DE RENDAS Ocgho Cavgo em Gargs +m Funclode | Qusntiiativo | Valor do Vancimento
Cominy o Cumizxlt Confangn
Comissbo Comissda _ DecRTAMWD Camara Munitina
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LEI N 1.8Y0 DE 29 DE DEZEMBRO OE 2011,

‘CRIA O FUNDC MUNICIPAL DE HABITACAC DE INTERESSE
SOCIAL — FHIS E INSTITUY © CONSELHO GESTOR DO FHIS®
ORLANDO CALEFFI JUNIOR, Frelalta da Municiple de Conchal,
Estado de S&c Paulo, ne use de suas atribuigbes {egas qua he
sa0 canferidas por Lei,

Faz Saber, que a Camara Munigipal aprovou ¢ ¢le promulga o
sancicna a seguinia Lai:

Art, 10 - Esta Let erda o Fundo de Habitagao de Interesse Social -
FHIS e instiui o Conselho-Gastor do FHIG.

CAFITLULO T

DO FUNDO DE HABITACAOD DE INTERESSE SOCIAL

Secag )

Oibjetivas € Fonles

Art. 20 - Fica ¢criada o Fundo de Habitagdo de interesse Social —
FHIS, de natureza conlabil, com o objetive de centralizar e gerenciar
recursos grgamentarios para os programas destinadas a
implementar pallticas habltacionals de inleresse social direcionades
A populagio de mengr randa.

Art. 30 - O FHIS & censlituido por:

| — dotapdes do Orgamento Geral do Municipto de Conchal, clas-
sificadas na fungag dg habitagio,

Il - cutres fundas ou programas que vieram & ser neorporados ao FHIS,
Il — recursos pravenientes de empréstimas exlarnas e internas
para programas de habilagao;

IV - contribuighes ¢ doagdes de pessoas fisicas ou juridicas,
ehtidades & organismas de cocperagio nacionais ou intemagio-
nais,

¥V = racaitas operaclonals a patrimoniais de operagdes realizadas
com recursos do FHIS;

VI - olitras racursos que [he vieremn & ser destinados

Secao |l

Do Conselho-Gestor do FHIS

Ant. 42 - O FHIS sara gerido por um Conselho-Geslor, |

Art. 59 - O Conselho Gastor & drgao de ¢aréler deliberativo g s2ré
compasta por 7 [(selé) mambros 4 7 (sate) suplantes, senda:

| - 04 {quatro) reprasentantes e suplentes do Poder Publco,
sendo:

g2} um do Departamento de Planejamento;

b} um da Promogio & Assistancia Social;

¢} um do Departamento de Finangas;

d} um do Poder Legislativa kacal.

Il - 03 (trés} representantas g suplentos da sociedade cvil, indi-
cado por lista de cada enlidade & nomeado pela Prefaile Munici-
pal, sendo;

a) um membro de Associaches de Bairros do Municipic;

b) um membro de Clubes da Sarvigos (Lions Clube, Ratary Club
e Lo/a Magénica); -

¢} um membro da OAB/SP sediada no municipio.

Pardgrafo unico - A Presidéncia do Conselhe Gestor serd eleita
pelos seus membros.

Sacio M

Das Aplicagfes dos Recursos do FHIS

Art. 69 - As aplicagias des recursas do FHIS sergo destinzdas a
Bg0es vingpuladas aos programas de habtagao de interessc sock
al gqua conlemplem:

| — aquisicdo, congirugdo, condusan, melhona, reforma, locagis
social 8 amendaments de unidades habitacionais em Areas urba-
nNas & rurais, L

Il — producan de lotes urbanizados para fins habltacionals;

Il — urbenizagic, producdo de eguipamemos comunilanias, regu-
larizagao fundidria e whbanistica de Areas caracterizadas dg [nte-
reasse social;

IV — implamagéac de saneamento bésico, infra-astrtura ¢ aquipa-
mentos urbanos, complementares aos pregramas habilacionais
de interesse social

V¥V — aquisicio ce malariais para

I
|
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Das Competénclas do Conselhe Gestar do FHIS

Art. 79 - Ao Conselhg Gestor do FHIS compela:

| — estabelacer diratrizes e fixar ¢ritérics para a priorl2agio de
linhas de agio, alocagéo de recursos do FHIS & atendimento dos
peneficlarlos dos programas habitacionais, chservade o disposts
nesta Lei, a politica e o planc municipal de habitagao;

I — apravar orgamantos a plancs de aplicacds & matas anuals e
plurianugis A0S recursos do FHIS,

Nl — fixar ertérios para a prigrlzacio de linkas de agdes;

IV — galiberar sobre as contas do FHIS, _

V — difmir ddvidas quanto & aplicac3a das normas regulementa-
res, aphcaveis ao FHIS, nas matdrias de sua competéncia;

VI — aprovar sau regimenta intemao.

§ 12 - As diretrizes ¢ critéhios provistos no inciso | do capu deste
arligo daverado observar ainda as nermas emanadas do Conse-
lho Gestor do Fundg Nacional de Habitagio da Interassa Social,
de que trata a Lei Federal n¥ 11,124, de 16 de junho rin 21115,
nos ¢asos em qug a FHIS vier & receber recursas federais.

& 27 - O Conselho Gester do FHIS promovaerd ampla publicidade
des formas e crilérios da acesso ags programas, das madahda-
des de acessa 4 moradia, das melas anuais da alendimento
habitacipnal, dos recursas pravistos e aplicados, idenlificados
pelas fontas de arigem, das areas obigto de intarvengdo, dos
nimergs € valores dos baneficios e dos financiamoentos € subsi-
dins concaedidos. da moda a permitir 0 acompanhamante & fisca-
lizagao pela sociededs.

§ 3% - O Conselho Gestor do FHIS promoverd sudiéngias plblicas
e conferBncias, rapresentativas dos segmentos saclails existen-
tes, para debaler @ avaliar crilenos de alocagdo de recursos e
programas habitacianais existenigs.

CAPITULO I

DISPO3ICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FIMNAIS

ar3n 2 raforma da Art. B% - Este Lei sard implamentada em consondncia com a
LELXC LAY DE 23 Dk DECER RO DE 201 1, ﬁg}?ﬁﬁﬂ ampliagas o 1 Politica Nacional de Habitagio & com o Sistama Nacional de
=MSPOE SORRF SUPLEMENTACAD BE YERGAS DG ORCAMENTD VIGENTE" V] - recuparagio ou producio da HabitagBa de Interesse Social. _
imoveis em Areas encorticadas ou Art, §8 - Esta Lei enlra em vigor na data ds sua publicagao.
coaicridas por La N . - e ' i Lei n® 1.592, da 19 de dezambro de 2008,

il e ¢ O < provoulgs 3 seguink fins habitacionais de interesse ) ' U
f:mfnlﬂmwmimmm;ﬁmﬁdﬁrmmmmww,mw Eﬂé?a.;'"ﬁ = Prefeitura do Municipio de Conchal, em 29 da dezambrro de
capecefica o Anrso Unboo, que faz parte integranke desid Let. | VIl — autros programas e interven- 2011.

An. I Pura monder a suplomontaydo d 4w Stwa o antigo anccrios, 2k <ubertp <om occursos por 2n.1aees pareiut e Ao coes na forma aprovada pelo Con- ORLANDO CALEFFI JUNIOR - Prefeito Municipa)
orgtrue pirins elpthifradns ) Crpamencs vigente, odhrme especifca o Ao Urica, que {2 put (niearente deith Lel ADEMIR ANTONIO DE AZEVEDO - Direlor de Planajamente
Art. 37 Fzin Lol ars omy vigos na dets de 5 publicacho, tovogendo-n: oy dimpesiehes rm eomerkrin. ISEHIO—GEEWII" Flﬂ FHI=, . C .S-E'n-lf:]' PARECIDG MAIDGH! - Difotor Juridi
Profeiture de Municiple de Conehl, s 79 dc drscmbee de 2017 . Pardgrafo unico - Serd admitida a A AFA - Dirotor Jundico
ORI ANDO CALEFFITUNIOR _Iaqujﬁi,;gm de lerrencs vinculada & Registrada & publicada por afixa¢o em igual data e em quadio
ELYE LF. ks Hanici! CASTIR APARECHN? SLAOCH! implantagde  de  projetos propno. , _
o s ol MARCELO LUIZ DINIZ - Chefe da Diviséo de Ragistro 8 Gontrole
Fziziradly w pubiiceds E:l ?ET;-LTETH‘I? o e grano praprin. Imanmno .
Chefe da Pivivde de Replrra £ Commrsle Inreme -
ORGAD TUWIDADE AHERR gm;ﬁu&.m ] SUPLEVEN. rﬁfs‘wr;.lu %E' Hf 1'851{-_:5 Eg E EBEEE%-EMEE © Eﬁ;ﬁ?&,
ECONOMICA _trr_a ﬂrf':.M Q DLE 4] : QL , _ P
Derc. d8 5e0de | Fndo e Sacdz MuURCIpRl | Vencimentna Venl, | #A7 AUTORIZA E FODER EXECUTIVO A I’NS;ITTUfP. O PROJETO “MELHOR IDADE GOM MAILS
Fhos- PC RE. 263.000,00 SAUDE" E DA OUTRAS PROVIBENCIAS."
“Degin. oo Eaids | Funoo o Se0oe Munkcps | Otrg. Patronai - 345 GREANDD CALEFTT JUMIOR, Prefeléo do Murﬁcitia de Conchal, Estado de 350 Pauls, ne
RPPS RE.  20.000,00 use dag atribuicBes que The sio conferidos por Lei; )
Dowic de Satde | Fundo Ou Swads MUnciiel | Venamenios Van. 367 I;'nz Saker, que wm da Cimara Municipal de Conchal, aprovou 2 ele sanciona ¢
Fhowe. PG RE.  40.000,00 prorulga a seguinte Lei: o . | |
Deple. dp Sadde Furdo 34 Satdo MunlcDel | Wandimentos Vant, ars ﬂrf, 12 - Fil:i!l_ﬂ- ?E'm:l;r Ei-tcuﬂvu au¥urizaﬂ:’u a inshtuir o Prn-jt.h MELHQPL 'ﬂﬁ-ﬂE EQM
Fixos- PC RS, 2000000 MAIS SAUBE", destinados a Implantar acadenlas para a teccelra Idade visando a realiza-
Cimara Munkipel ESrvT.HOvD Frédn 1 cin de aflvidades fisicas & esportivas em equipanientos publlcas munlelpnis, parn pessons
Clanara Munkcipat L gintatfve RE. com [dade superior a 60 {sessanta) anos. |
200.000,00 Pardarafo dnico - O projeto poders ser realizade en procas, ruass, avenldas, parques.
Chmaa Municipei Salanc Faming ? escolas. sreas verdes, ele, desde que compativels ou adapiadas para tal finalidade.
Chenara Munkcipal R Art. 220 projeto serd desenvolvida, En:ridu - aF]i:aan exclusivamente pt’n- Departs-
— SR - 3.006,00 nento de Esportes, Cultura & Turismo, en parceria con as denais Secretorias Municl-
Camaa Muricine M WA aIE.
Camara Munlelpal Flrse-FC R 00,00 Farﬂgrafu ainj!-:na— Q projete poderd ser r:.alIm;u- pﬁr cquipes ?li-vtis cndmplﬁf!fhﬁ F;rr
: . ' rofissionals de diversas dreaz esportivag, coordenadas por professores de Kducagio
e Chmafa Municxa) Obrigagtes PamCNaiy 1 e Fm:a_ kem canmo Ear profissionais da dres de saade. )
s Municipet 1.000,00 Art. 32 - Serdo objetivos do projeto “Melhor {dade com mais Sadde”:
C i 2 Maricon e Frae = f - coordenar, orientar. organizar & estinular priticas didclas de exercicios fisicos, tais
Chmars Municlpal Servigod Terceinoe AL cono caminhads, alongomento ¢ refosamento; '
2.000,08 H - estimular o inclusBo soclal ¢ 0 entretenimento;
Chroara MAcion) Didrias — Pacaosl 7 HI - realizar campanhas educatlvas a respeito de femas cono vacinasSo de Idosos, pre-
Cimaca Municipal Cive ﬁm,m v}:mﬁﬂ de cincer de pele. de mana e de prostata, além do combate a0 fabaglsmo e ap
: _ : alcoplisrmo; , -
Cemeny Munlipar Qutros Ser. Tere. P § {V - realizar atlvidades de controle periddico de dlabetes, peso, pressio artrerlad,
Chumara Municlpal . f}mm colesteral e autras. |
. . = ' Art. 42 - Esto Lot poders ser rtguhmtn!aﬂa pela Execufivo no que Ihe couber
Chomia Murcion! 2 Sefv. Te. P. ! e Art. 52 - Esta Lei entra en vigor na data de sua publicacso.
Chmarn Municlpn - * .| ro-06,00 Prefeitura do Municipio de Conchal, en 23 de dezenbro de 2671,
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LEI COMPLEMENTAR N° 306 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011.
"DA NOVA REDACAD AQS DISPOSITIVOS DA LEI COMPLE-
MEMNTAR N® 180, DE 13 DE NOVEMBRD DE 2007, CONFORME
. ESFECIFICA”

QRLANDO CALEFFI JUNIOR, Preleito do Municipio de
Conchal, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicies que Ihe
a0 conferndas por Lei:

Faz Saber, que a C&mara Municipal de Conchal, apravou & ele
" sanciona g promulga a sequinte Lei Complemeniar;

An. 1% - Ds §§ 2% e 3° do Arigo 17 da Lel Comglamentar n? 180,
de 18 de sstembro de 2003, passam a vigorar com a seguinte
redacdo,

"§ 2% « No usa residencial unifamifiar, 0s espacos dos recuos am
relageo B0s logradouros poaderda ser utilizados para a cobertura
de garagens e vararnkas ateé o limite de 80% (oilanta por canta) da
medida testada, axeato para loles populares com lestada inferipr
a 8,00m {oito metrog) em que 2 edificagio paderd ocupar a lota-
lldade da testada do lote” (NR)

+ "§ 3% - Nos Ivles que fazem divisa com mals de um |ogradoure, o

recud frontal, quando exigido, devera sy obedecido em relagao’

A apenas urm deles” [NR)

JORNAL

OFICIAL

A R ey ]

L= -

Qrgﬁn de publicogao dos Atos Oficiﬂis da Prefeitura do Municipio de Conchaol

Art. 2% - Ficam acrescidos o5 §§ 7° @ 89 an Artigo 17 da Lei
Cornplementar n® 180, de 18 do setembro de 2003, que passam
A VIQOTar com a seguinte redagio;

“§ 7° - As edificagbes qua atingirem a testada dos loles deverlo.
abrligatoriamente, instalar catha de moldura na prolecda do tetha-
do que divisar com a testada” INR)

“§ B® - Quanda tralar-se de edilicacdo de até dols pavimantos, o
pavimento superigr podera respaitar o mesmo recun gue o pavi-
menta tarmea” (NR)

Art. 3% - Os §§ 27 e 3% do Artige 2¢ da Lei Complementar n.? 180,
d&diﬂ_de setembra de 2003, passam a vigorar com a sequinte
redagag:

*§ 29 - No uso residencial unifamiliar, os espacos dos racuas em
refagge aos bogradourns padardo ser utilizados para a cobertura
de garagans e varandas alé o Fmite de BO% (aiterta por cania)
da madida lastada, excato para lotes populares com tgstada
inferior & 8,00m {oito metros) em guse a edificagac poderd ocupar
a tolalidade da testada do Iole" (NR)

“§ 3¢ - Nos loles que fazem divisa com mais de um logradouro, o
recus frantal, quando exigido, deverd ser chedecido em relaco
a apenas um dslas.” (NR)

—- Art. 4% - Flcam acrasei-
dos o5 §§ 77 e 8% ag

_— —_— —_— —

Artigo 20 da Lar Com-

CRCRETO N 3.326 DE 08 DE NQVEMBRO DX 2017,
plemoniar n.® 180, da
" BR R NETARIA DOS MAFAS 7 RENTES_AD JMPOSTO 18 do selambro de
NEQRME ESH 2003, que passam a

ORLANDD CALEFFI JUNIOR, Prefello do Municlpio de Conchal, Esizdo de 580 Pauly, ro usa de suas atribuicbes

iegaia que the 3lo conlerdas por Lol &,

Conslderendn a parda do poder aqulaitivo dos valores nominala da moeda {inflagio), verificada ma aconnmie brasilela;
Conslderands & nacsssidads dn poaquar o8 valorea dos tibutes municpals mm face da inflaciio:; ,
Considerando também gue além dx inflacde nda houve noa ltimos dore meass nenhum outro mollve de ordem

PLONAIMICa que antejassa awmento raal na vakor dos mdveis fbutedos,

Considerando insmant: qul 0 enmegho monetdria de valores independs de auterizagiy fagishativa, poato qus nio

eenligura majoracdo de tibutos:
DECRETA:

4Art. 17 - Flea mon=tariamanmie comigide am 6,97% (aeld virgula noventa o sele por cendo). o Mepa de Valores conatanie

do Imposto Temrtonial para o ano da 2012, conformme tabela abaixo;

vigorar cam a saguinie
redagao:

“§ 7% - As edificacdes
que atingiram a las1a-
da dos lotes deveridn,
obrigateriamenie, insta-
lar catha de moldurg
ha projecac do telha-
do que divisar com a
tastada.” (NR)

“§ 8 - Quandg tratar-
58 da edificacio de até

Satar Valores por metro quadmado [R$) dois pavimentos, o pa-

vimento suparlor pode-

N rd raspeitar ¢ mesmao

- 48,43 racug que ¢ pavimen-
28,1 ta 1&rred” {NR)

= AL 5% - D5 §§ 1% g 28

20,41 do Artigo 23 da Lei

o2 complementar n.2 180,

27,19 da 18 da setembro de

04 22 81 2003, passam a vigo-

o : rar com a seguinle re-

19,70 dacsa:

o ' “§ 1*¥ - No uso

18 80 residencial unifamiliar,

07 _ Qs g3pag0s dos racu-

11,27 as em refacio aos

o8 Y logradouros poderac

‘ ser Jtilizados para a

Arr. 2* - Flea monemariamatite comyids em 5,07% (sei1 virgula nowerla & e4te por ¢onto}, o Mapa de Valores constante

do imposto Fredlal. pars ¢ anc de 2012, conforme tabela ababm:

cobertura da garagans
e varandas até o limite

par a totalidade da testada do lota” (MR)

& 2% - Nos lotes que fazem civisa com mais de um Ingradouro, o
recud frontal, quanda exigido, deverd sor abedecido em relacio
a apenas um dalgs” (NR)

Art. 8% - Ficam acrascidos os §§ 5" & 8% ao Adigo 23 da Lei
Complerneritar n.? 180, do 13 de setemmbro da 2003, que passam
£ vigordr com a seguinte radac¢an:

*§ 5° = As adiflicagdes que abingirem a lestada dos boles caveria,
obrigatonamente, instalar calha da meldura na projecio do talha-
do que divisar com a lestada™ (NR)

"§ 6° - Quando Iralar-se de edificacic de até dois pavimentos, o
paﬁmama suparior podard respetdar o mesmo recuc gue o pavi-
mento lérreo.” (NA)

Art. 7% - O 85 2% 3 do Artigo 28 da, Lei Complernentar n.8 180, de 18
de setembro de 2003, passam a vigorar com a2 seguinte redagao:

"% 2% - No uso rosidencial unitamiliar, ©s espacos dos racuos am
relagdn aos logradouros podarde ser ulilizados para a coberlura
de garagens o varandas até o limite de 80% (oitenta por canto)
da medida teslada, excato para lotes populares com testada
inferior a 3,30m {olla metros) em que a edificagio podera ocupar
a totalidade da tastada do lote” (iN.R.) :

& 39 - Nos lolas gue fazem divisa com mais da um logradauro, o
recuo frontal, quando exigido, deverd ser ohedecido em relagao
a aponas um defes.” (N.R.)

Artl. B? - Flzcam acrascidos os §§ 7° & B? a0 Artigo 28 da Lei
Complermentar n.? 180, de 18 de setembro de 2003, que passam
a vigorar com a sequinta redagdo:

“§ 77 - As edificagGes gue alingirem a lestada dos lotes deveran,
obrigatadamente instalar calha de moldura na projeso do tetha-
do que divisar com a testada’” (NR)

"§ 8° - Quando lratar-se de edificagao de alé dois pavimmantos, o
pavimento supetior poderd respeftar ¢ mesmo recuo que ¢ pavi-
mento e (NR)

Art. 9% - Os §§ 29 ¢ 39 do Artigo 32 da Lei Complementar n.? 1380,
de 18 de setembro de 2003, passam a vigorar com a sequinte
radagio: '
"§ 27 - No ugo residencial unifamliiar, os espagos dos racuos em
relagdo aos logradoures paderdo ser utilizados para a coberlura
do garagens a varandas alé ¢ limfte de 80% (citenta por camic)
da medida testada, excetlo para lotes populares cam testada
inferior a 8,00m (oite metros) em gue a edificagio poderd ocupar
g totalidade da festads do lote.” (N.R.D

“§ 39 - Nas lotes que lazem divisa com mais de um logradouro, o
recud frontal, guando exigido. devera ser obedecido em relagao
a apenas um deles” (NR)

Art, 10 - Ficam acrescidos os §§ 7° & 8% ap Arlige 32 da Lei
Complementar n® 180, de 18 de setembro de 2003, que passam
B viJOrar com a seguinte redacio:

*§ 7° - As adificagoes que alingirem a taslada dos loles devergo,
ebrigatonamente insfalar calbe de moldura na projegdc do tefha-
da que divisar com a 1astada’”

“§ 87 - Guando tratar-se do edilicacio de alée dois pavimanios, o
pavimento supencr padera respoitar  Masmao recug que O pavi-
mento terrec” {MR}

Axt, 12 - Esta Lei Complemeanlar enfra em wvigor na dala de sua
publicagao, ravagadas as disposicdes em contrario.

Prefeilura do Municipio de Conchal, em 23 de dezembro de 2011,
ORLAMDO CALEFFI JUNIQOR - Preleita Municipal

ADEMIR ANTONIQ DE AZEVEDQ

Art. 4 - Ecler Deeraldy onim gm vigor na dats da gua puticsclo, produzingo seus efolios o parll- da 1% de aneira da

M2, revogeckes as disposiclies am condrério : i

A Jdo Munictols da Conchal, at 08 de novembro dé 2071, jornais, em reparticoes pabllcas e enlregue em demicilio.
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