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Poder Legislativo
CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL JOAO PESSOA
PALACIO VEREADOR JOSE AUGUSTO

> ATA DA 1° SESSAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA DE
CORONEL JOAO PESSOA RN QUE OCORREUNO 1°
SEMESTRE DO ANO DE 2023 (DOIS MIL E VINTE E TRES).

As nove horas da manha do dia 23 (vinte e trés) de janeiro, no Palacio Vereador
“‘José Augusto” com sede propria no Plenario Vereador Agnelo de Souza Nunes,
foi realizado a 1° (primeira) sessao extraordinaria solene sob a Presidéncia do
Vereador: Hilderlandio Rodrigues Alves, Secretariados pela Vereadora: Maria
Caraline Nogueira de Carvalho, (1° secretaria) e Alzenir Rufino Carvatho Souza
(2° secretaria). Na ocasido foi constada a presenca dos demais Vereadores:
Antdnio Lima de Carvalho, Wellison Carlos de Carvalho, Rafael Carvalho
Moreno, Maria das Gragas de Carvalho, Jose Severiano de Figueiredo Maia
Junior estando ausente, a vereadora Adriana Maria da Silva, por motivo nao
justificado. Na presencas, o assessor Dr. Jorge da Previdéncia, o assessor
Juridico da casa, o assessor Juridico da Prefeitura, em nome de Deus foi
declarada aberta a presente sessao. Iniciando os trabathos, logo em seguida a
1° secretaria fez a leitura do Projetos de Lei Ordinaria n 01/2023, destinando
aos Vereadores deste Municipio de Coronel Jodo Pessoa, referente ao reajuste
salarial dos servidores publicos. A 1° Secretaria fez a leitura da Mensagem
Legislativa de Lei n® 01/2023 do 10/2023 que disp6e o Poder Executivo, com a
palavra Dr. Jorge para fazer uma breve explanacgao do referido Projeto. Dr. Jorge
fala da urgéncia da regulamentagdo de Lei, dos seis processos pendentes a
serem resolvidos e encaminhados ao Tribunal de Contas. Posteriormente, foi
posto em votagao os projetos, aprovado por unanimidade com oito votos. A
vereadora Maria das Gracas questiona a aprovagao da Lei, com a seguinte
pergunta: nos vereadores ndo vamos ser prejudicados? O Vereador José
Severiano de Figueiredo faz questionamento sobre publicagdes anteriores, mas
ressaltou seu compromisso com o povo. Feito as justificativas e com aprovacao
do Projeto, o Presidente coloca em Plenario o rito com urgéncia especial, todos
de acordo aprovam o rito especial, logo apds, a 1° Secretaria faz a abertura do
Projeto Lei Orgénica: Proposta de Emenda da Lei Organica 01/2023,
posteriormente a leitura, com a palavra Dr. Jorge explana a Lei, sobre a
aposentadoria e a regularizacdo na Lei onde se traz as bases do Regime proprio
de Previdéncia. O vereador Junior fala sobre perspectiva de vida, questionando
a Reforma da Previdéncia. A vereadora Maria das Gragas de Carvalho, pede o
entendimento da aposentadoria do servidor Plblico, onde as mesmos podem
perder seus direitos e o vereador Jose Severiano de Figueiredo Maia Junior,
questiona o artigo 40; o Presidente encerra as discussoes e coloca o Projeto em
votacdo, onde todos votaram a favor com oito votos. Todos de acordo, foi
dispensada a leitura do Projeto da Lei Organica 03/2023 para discutir os pontos
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CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL JOAO PESSOA
PALACIO VEREADOR JOSE AUGUSTO

mais importantes do projeto, o qual trata-se da Reforma do Regime Préprio. Dr.
Jorge faz a explanacao, onde o projeto basicamente atualiza as necessidades
do Regime Proprio de Previdéncia. A essencialidade de normatizar o servidor
publico em questao de aposentadoria. O Presidente pede a relacao das pessoas
que precisam de regulamentacdo. Nesta esteira, entra em discussao as
aposentadorias, todos fazem seus questionamentos sobre o projeto, a vereadora
Alzenir Rufino carvalho Souza, questiona as poucas mudancas que a Lei
organica pode trazer de beneficios para os servidores publicos. O Presidente
submete o Projeto em votagao, onde o projeto aprovado todos a favor. Por fim,
o Presidente declara a Sessao encerrada, agradecendo a presencga de todos os
presentes.

Eu, MARIA ANGELA SOARES DA SILVA, secretaria Legislativa lavrei a
presente ata que vai por mim assinada, pelo o Presidente e os demais
Vereadores Presentes.

HILDERLANDIO RODRIGUES ALVES
Presidente da Camara Municipal de Coronel Jodo Pessoa/RN

C Hnn pde
MARIA ANGELA SOARES DA SILVA
Secretaria Legislativa

Cel. Joao Pessoa/RN, 23 de Janeiro de 2023.
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PROJETO DE LEI ORDINARIA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
PROJETO DE EMENDA A LEI ORGANICA,
(DIVERSOS TRAMITADOS EM 2023).



Ao Excelentissimo Senhor

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Poder Legislativo Municipal

Coronel Joao Pessoa/RN

Proposta de Emenda a Lei Organica n® 01/2023.

Altera a Lei Orgdnica do Municipio a fim de alterar as
disposi¢oes relativas a Previdéncia dos Servidores
Publicos, adaptando suas disposi¢oes as alteragdes
promovidas pela EC n. 103/2019.

A Prefeita do Municipio de Coronel Jodo Pessoa/RN, no uso de suas atribuigdes
legais e constitucionais, envia a Camara Municipal de Vereadores, para analise, deliberagio e
posterior aprovagio, o texto da seguinte proposta de Emenda a Lei Organica:

Art. 1° Fica alterada a Lei Orgéanica do Municipio de Coronel Jodo Pessoa/RN,
acrescentando a Segdo II-A e, ainda, os artigos 9°-A, 9°-B ¢ 9°-C, passando a vigorar com a seguinte
redagdo:

SECAO II-A

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 9°-A. O regime proprio de previdéncia social dos servidores
titulares de cargos efetivos terd cardter contributivo e soliddrio, mediante
contribuigdo do respectivo ente federativo, dos servidores ativos, dos aposentados
e dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial.

§ 1° A concessdo de aposentadoria serd assegurada, a qualquer
tempo, desde que cumpridos os requisitos para obtengdo do beneficio.

$ 2° O valor das aposentadorias concedidas pelo Regime
Préprio de Previdéncia do Municipio ndo serda inferior a um saldrio minimo, nem
superior ao teto estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social,
ressalvadas, neste caso, as regras de transicdo estabelecidas por Lei



Complementar, ndo podendo, em quaisquer casos, exceder a remuneragdo do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

§ 39 Observadas as disposicdes desta Lei Orgdnica, as regras
para calculo dos proventos de aposentadoria e o reajuste dos seus valores serdo
disciplinadas em Lei Complementar Municipal.

Art. 9°-B. O servidor puiblico municipal titular de cargo efetivo
sera aposentado:

I - Por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em
que estiver investido, quando insuscetivel de readaptagdo, hipotese em que serd
obrigatéria a realizacdo de avdliagdes periddicas para verificagdo da
continuidade das condicdes que ensejaram a concessdo da aposentadoria, na
Jforma de lei;

Il - Compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;

Il — Voluntariamente, aos 62 (sessenta) anos de idade, se
mulher, e aos 63 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, cumulativamente
com 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, desde que cumprido o tempo minimo
de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° - O servidor publico municipal cujas atividades sejam
exercidas com efetiva exposi¢do a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por
categoria profissional ou ocupagdo podera ser aposentar aos 60 (sessenta) anos
de idade, para ambos os sexox, com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigdo
e contribuicdo, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo piiblico e 5 (cinco)
anos no cargo efetive em que for concedida a aposentadoria.

§ 27~ Os servidores com deficiéncia, previamente submetidos a
avaliagdo  biopsicossocial  realizada por equipe  multiprofissional e
interdisciplinar, poderdo se aposentar quando preenchidos os requisitos previstos
em Lei Complementar.

§ 37- O titular do cargo de professor poderd se aposentar aos
60 (sessenta) anos de idade, se homem, aos 37 (cinquenta e sete) anos, se mulher,
com 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e com 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se homem, exclusivamente em efetivo exercicio das fungoes de
magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio, 10 (dez) anos
de efetivo exercicio de servigo publico nacional e 5 (cinco) anos no cargo efetivo

em que for concedida a aposentadoria, para ambos os sexos.




§ 4% - A aposentadoria a que se refere o § [° observard
adicionalmente as condigdes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral
de Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas
previstas em lei, vedada a conversdo de tempo especial em comum.

§ 3%- A lei disciplinarda a forma de cdlculo dos proventos das
aposentadorias e pensoes concedidas nos termos do disposto neste artigo,
observado os limites minimo e maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social.

§ 6° - O servidor que cumprir as exigéncias parda a concessao
da aposentadoria voluntaria nos termos do disposto neste artigo e que oplar por
permanecer em atividade podera fazer jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribui¢do previdenciaria, até completar a idade
para aposentadoria compulsoria.

§ 7°- A concessdo do abono de que trata o pardgrafo anterior
dependera de ato normativo do orgdo ou entidade da Administragdo Publica
Municipal, o qual considerard os critérios de conveniéncia e oportunidade na
manutengdo do servidor.

§ 8°- A cada 05 anos, os limites de idade previstos no inciso 111
do caput deste artigo serdo revistos, por decreto do Poder Executivo, para
acomparhar o aumento ou diminui¢do da expectativa de vida no Municipio,
segundo indices oficiais.

§ 99 - E assegurado o reajustamento dos beneficios para
preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real, conforme critérios
estabelecidos em lei.

§ 10 - O tempo de contribuicdo federal, estadual, distrital ou
municipal serd contado para fins de aposentadoria, observado o disposto nos §§
9° e 9%4 do art. 201 da Constituicdo Federal, e o tempo de servigo
correspondente serd contado para fins de disponibilidade.

§ 11 - A lei ndo poderda estabelecer qualquer forma de contagem
de tempo de contribuigdo ficticio.

12 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI, da Constitui¢do
Federal, a soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes
da acumulagdo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades
sujeitas a contribui¢do para o regime geral de previdéncia social, e ao montante
resultante da adigdo de proventos de inatividade com remuneracdo de cargo
acumuldvel na forma desta Constitui¢do, cargo em comissdo declarado em lei de
livre nomeacdo e exoneracdo, e de cargo eletivo.



§ 13 - Além do disposto neste artigo, serdo observados, em
regime proprio de previdéncia social, no que couber, os requisitos e critérios
fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 14 - Aplica-se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, de outro
cargo tempordrio, inclusive mandato eletivo, ou de emprego publico, o Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 13 - O sistema de previdéncia complementar instituido pelo
Municipio podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo
publico até a data de sua institui¢do.

§ 16 - O servidor de que trata o § 15 deste artigo que optar por
aderir ao sistema de previdéncia complementar farda jus a um beneficio
previdenciario proporcional ao tempo de contribuigdo para o Regime Proprio de
Previdéncia, calculado e concedido nos termos da lei.

§ 17 - Todos os valores de remuneragdo considerados para o
calculo do beneficio previsto no § 1° serdo devidamente atualizados, na forma da
lei.

§ 18 - A lei podera extinguir o regime proprio de previdéncia
do Municipio e migrar os respectivos segurados para o Regime Geral de
Previdéncia Social, desde que observados os seguintes requisitos:

[ - assungdo integral, pelo Municipio, da responsabilidade pelo
pagamento dos beneficios concedidos durante a vigéncia do regime extinto, bem
como daqueles cujos requisitos ja tenham sido implementados antes da sua
extingdo;

Il - previsio de mecanismo de ressarcimento ou de
complementacdo de beneficios aos que tenham contribuido acima do limite
mdaximo do Regime Geral de Previdéncia Social;

111 -vinculagdo das reservas existentes no momento da extingdo,
exclusivamente:

a) ao pagamento dos beneficios concedidos e a conceder, ao
ressarcimento de contribuigdes ou a complementagdo de beneficios, na forma dos
incisos e ll; e

b) a compensagdo financeira com o Regime Geral de
Previdéncia Social.



§ 21 - A existéncia de superavit atuarial ndo constitui obice a
extingdo do regime proprio de previdéncia e a consequente migracdo para o
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 9°-C. Os requisitos necessdarios para a concessdo do
beneficio de pensdo por morte e suas especificagoes serdo estabelecidos em Lei
Complementar Municipal, observando, sempre que possivel, as disposigoes desta
Lei Orgdnica.

Art. 2° Nos termos do inciso 11 do artigo 36 da Emenda Constitucional n° 103, de
2019, nao ficam referendadas as revogagdes previstas nos incisos Il e IV do capur do artigo 35
daquela Emenda Constitucional, observadas as regras de transi¢do constantes da Subsecdo III da
Sec¢do I do artigo 76 desta Lei Organica.

Art. 3° Esta Emenda a Lei Organica sera regulamentada por Lei Complementar
Municipal, observados os principios e regramentos por ela previstos.

Art. 4° Esta Emenda a Lei Organica entrara em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos em relag@o as novas regras de concessdo dos beneficios previdenciarios a
partir de 01 de janeiro de 2023.

Maria de Fatima Alves da Costa
Prefeita
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2023, DE 17 DE JANEIRO DE 2023

DISPOE SOBRE A REFORMA DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CORONEL JOAO PESSOA/RN, no uso de suas atribuigdes
legais, FACO SABER que a Cdmara Municipal de Coronel Jodo Pessoa/RN aprova e eu sanciono a
seguinte lei:

TITULO I

DO REGIME PROPRIO

CAPITULO1

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica instituida a Reforma do Instituto de Previdéncia do Municipio de Coronel Jodo Pessoa -
CORONELPREV.

Art. 2°. A concessdo de aposentadoria ao servidor publico municipal vinculado ao regime proprio de
previdéncia social e de pensdo por morte aos respectivos dependentes, serd assegurada, a qualquer
tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para a obtengio desses beneficios até a data
de entrada em vigor desta Lei Complementar, observados os critérios da legislagdo vigente na data
em que foram atendidos os requisitos para a concessdo da aposentadoria ou da pensdo por morte.

Paragrafo Unico. Os proventos de aposentadoria devidos ao servidor piiblico a que se refere o capur
deste artigo e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo apurados, calculados e
reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela
estabelecidos para a concessdo desses beneficios.

Art. 3°. E proibida a complementagdo de aposentadorias de servidores publicos e de pensdes por
morte a seus dependentes, que ndo decorra da institui¢do de regime de previdéncia complementar ou
que ndo seja prevista em lei que extinga o Regime Proprio de Previdéncia Municipal.

Rua Séo José, n.° 05 - Centro - CEP: 59.930-000 - Coronel Jodo Pessoa/RN | fone: (84) 3357-0027
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Art. 4°. Lei Municipal institui regime de previdéncia complementar para servidores publicos
ocupantes de cargo efetivo, observado o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social para o valor das aposentadorias e das pensdes em regime proprio de previdéncia
social, ressalvado o disposto no § 2° deste artigo.

§ 1°. A disposigdo do caput deste artigo se aplicara aos servidores que ingressarem no servigo publico
municipal apds a institui¢do do regime de previdéncia complementar.

§ 2°. Os servidores que ingressaram no servigo publico antes da instituigdo do regime de previdéncia
complementar, poderdo dele participar, somente mediante sua prévia e expressa opgao.

§ 3°. O regime de previdéncia complementar oferecera plano de beneficios unicamente na modalidade
“contribui¢do definida”, e observara o disposto no art. 202 da Constitui¢do Federal, sendo efetivado
por intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar ou de entidade aberta de
previdéncia complementar.

TITULO 11

DO PLANO DE BENEFICIOS

CAPITULO 1

DOS BENEFICIARIOS

Art. 5° Os beneficiarios do Instituto de Previdéncia do Municipio de Coronel Jodo Pessoa
classificam-se como segurados e dependentes.

SECAO 1

DOS SEGURADOS

Art. 6°. Sdo segurados obrigatérios do CORONELPREV:

I - os servidores municipais efetivos do Municipio, da Camara Municipal, das autarquias e das
fundagdes publicas municipais;

II - os servidores municipais aposentados do Municipio, da Camara Municipal, das autarquias e das
fundagdes publicas municipais, cujos proventos sejam custeados pelo CORONELPREV; ou



III - os pensionistas do Municipio, da Camara Municipal, das autarquias e das fundagdes publicas
municipais, cujas pensdes sejam custeadas pelo CORONELPREV.

Paragrafo tnico. Os servidores que, comprovadamente, desempenhem as fungdes tipicas de algum
dos cargos publicos existentes na estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Coronel Jodo Pessoa, em periodo anterior a promulga¢do da Constituicdo Federal de 1988,
independente da submissdo a concurso publico, desde que tenham vertido suas contribuigdes para
algum regime de previdéncia, também serdo reconhecidos como segurados filiados ao RPPS.

Art. 7°. Permanece vinculado ao regime de que trata esta lei, aquele que for:

I - cedido para outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Territorios ou dos Municipios, ainda que o regime previdenciario desses permita a filiagdo;

II - cedido & empresa puiblica ou sociedade de economia mista;
II - afastado ou licenciado do cargo efetivo para:

a) o exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, aplicando-se as disposigdes
constitucionais pertinentes sobre o afastamento e a respectiva remuneragio;

b) os seguintes afastamentos previstos no Regime Juridico dos Servidores Municipais:
1) motivo doenga pessoa da familia;

2) servigo militar obrigatdrio;

3) concorrer a cargo eletivo;

4) licenga prémio;

5) licenga por acidente em servigo.

§ 1°. No caso de o servidor efetivo ocupar ou vir a ocupar cargo em comissdo, declarado em lei de
livre nomeagéo e exoneragdo, ou fungfo gratificada, manter-se-a a sua filiagdo ao CORONELPREV
como servidor publico, e a contribuig¢do incidira sobre a remuneragdo do cargo.

§ 2°. Na hipdtese de cessédo de servidor, em que o pagamento da remuneragéo seja 6nus do 6rgéo ou
entidade cessionaria, serd de sua responsabilidade a arrecadagdo e o repasse das
contribui¢des previdenciarias do servidor e respectiva cota patronal a unidade gestora
do CORONELPREV.

§ 3°. No termo ou ato de cessdo do servidor com Onus para o 6rgdo cessiondrio, serd prevista a
responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuigSes previdencidrias ao
CORONELPREYV, conforme valores informados mensalmente pelo Municipio.

§ 4°. Se o cessionario ndo promover o desconto e a arrecadagdo das contribui¢des devidas, cabera ao
Municipio o seu recolhimento, em prol da unidade gestora, e a ado¢do de medidas para o
ressarcimento junto ao cessionario.



SECAO I

DOS DEPENDENTES

Art. 8° Sdo beneficiarios, na condigdo de dependentes dos segurados, observando-se a seguinte
ordem de preferéncia:

I - 0 conjuge, o(a) companheiro(a), e os filhos ndo emancipados, de qualquer condi¢do, menores de
21 (vinte e um) anos, ou invalidos ou com deficiéncia intelectual ou mental grave, comprovada por
meio de avaliagdo efetuada pela Junta Médica do CORONELPREV.

II - os pais, desde que comprovada dependéncia econdmica; ¢

III - o(a) irm&o(d) menor de 21 (vinte e um) anos ou invélido(a), ndo emancipado, ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental grave, que o(a) torne incapaz para os atos da vida civil, nos termos
de declaragdo judicial, desde que comprovada dependéncia econémica.

§ 1°. A dependéncia, para fins de pensdo por morte aos filhos do segurado que comprovem estar
regularmente matriculados em instituigdo de ensino superior, sera mantida até os 21 (vinte e um)
anos.

§ 2°. A dependéncia econdmica dos beneficiarios indicados no inciso I deste artigo € presumida, e a
dos demais devera ser comprovada.

§ 3°. A existéncia de dependentes da classe anterior exclui os das classes subsequentes, na ordem do
caput deste artigo, e sera verificada, exclusivamente, na data do 6bito do servidor.

§ 4°. A comprovacdo da incapacidade total e permanente, da deficiéncia grave, intelectual ou mental,
sera feita mediante avaliagcdo médica pericial e, para fins de pensdo por morte, devera demonstrar que
as patologias preexistiam ao 6bito do servidor.

§ 5°. Equiparam-se aos filhos, nas condig¢des do inciso I, do caput deste artigo, mediante declaragdo
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, os enteados néo beneficidrios
de outro regime previdenciario, bem como o menor que esteja sob sua tutela e que ndo possua bens
suficientes para o proprio sustento e educagio.

§ 6°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, ndo impedida para o matrimonio,
mantém unido estavel com o segurado, de acordo com a legislagdo em vigor, incluidas as unides
homoafetivas.

§ 7°. As provas de unido estavel e de dependéncia econdmica exigem prova material contemporéanea
dos fatos, produzido em periodo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses anteriores a data do 6bito,
ndo admitida a prova exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forga maior ou
caso fortuito.



§ 8°. A par da exigéncia da alinea “c”, inciso “V”, do art. 30 desta Lei Complementar, devera ser
apresentado, ainda, prova material que comprove a unido estavel por pelo menos dois anos antes
do ébito do segurado.

§ 9°. O conjuge divorciado(a) ou separado(a) e o(a) ex-companheiro(a) que percebia alimentos ou
que, comprovadamente, recebia auxilio material para sua subsisténcia, concorrera com o0s
dependentes referidos no inciso I, do caput deste artigo.

§ 10. Para fins de apuracdo de dependéncia, incapacidade permanente ou temporaria, ou deficiéncia,
previstas nos incisos I e [1I deste artigo, tal condi¢éo devera ter ocorrido enquanto o filho ou irméo(d)
for menor de 18 (dezoito) anos de idade.

§ 11. Nao tem direito a percep¢do dos beneficios previdencidrios o cOnjuge separado(a)
judicialmente ou divorciado(a), o(a) separado(a) de fato, ou o(a) ex-companheiro(a), se finda a unido
estavel, e o conjuge ou o(a) companheiro(a), que abandonou o lar ha mais de 6 (seis) meses, exceto
na hipdtese do § 9° deste artigo.

SECAO III

DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO E DE DEPENDENTE

Art. 9° Perdera a qualidade de segurado quem deixar de pertencer ao quadro de servidores
estatutarios do Municipio, da Camara Municipal, das autarquias e das fundag¢des publicas
municipais por exoneracdo, demissdo, cassagdo de aposentadoria, ou qualquer outra forma de
desvinculagdo definitiva do regime, tendo sua inscri¢gdo automaticamente cancelada, perdendo o
direito a todo e qualquer beneficio previsto nesta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. Os dependentes do segurado desligado na forma do caput deste artigo, perdem,
automaticamente, qualquer direito a percepgéo dos beneficios previstos nesta Lei Complementar.

Art. 10. O servidor que fruir de licenga sem recebimento de remuneragdo pelo municipio, sua
condicdo de segurado serd suspensa, para todos os fins.

Paragrafo Unico. Ndo perdera a qualidade de segurado, o servidor que se encontre em gozo de
beneficio previdenciario, afastamento legal ou demais licengas remuneradas.

Art. 11. O dependente perdera sua qualidade nas seguintes hipdteses:
I - para o cOnjuge:

a) pela separagdo judicial ou divoércio, transitada em julgado, quando ndo lhe for assegurada a
percepgio de alimentos;

b) pela anulagdo do casamento transitada em julgado;



¢) pelo estabelecimento de nova unido estavel ou novo casamento em data anterior ao fato gerador do
beneficio, ou pela separacéo de fato;

I - para o(a) companheiro(a): pela cessagdo da unido estavel com o(a) segurado(a), quando ndo
assegurada a percepgdo de alimentos;

III - para os filhos ou irméos(ds): pelo implemento da idade de 21 (vinte e um) anos, observado o
disposto no paragrafo tinico do artigo 9° desta Lei Complementar;

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessagdo da invalidez para os beneficios relacionados a incapacidade;

b) pela recuperagdo da capacidade civil, respeitados os periodos minimos previstos nesta Lei
Complementar;

V - pelo 6bito;
VI - pela rentncia expressa;
VII - pela pratica de atos de indignidade ou deserdacdo, na forma da legislagéo civil;

Paragrafo Unico. A celebragéio de novo casamento ou constitui¢do de nova unido estavel, apds a
concessdo do beneficio, resultara na perda da condigdo de dependente.

TITULO 11

DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 12. Sdo os seguintes os beneficios do Instituto de Previdéncia do Municipio de Coronel Jodo
Pessoa:

I - para os segurados:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

b) aposentadoria voluntaria;

¢) aposentadoria do servidor com deficiéncia;

d) aposentadoria especial por exercicio de atividades com efetiva exposig@o a agentes nocivos;
e) aposentadoria dos professores;

f) aposentadoria compulsdria.



I1 - para os dependentes, pensdo por morte.

CAPITULO 1

DAS APOSENTADORIAS

Art. 13. O servidor abrangido pelo Regime Proprio de Previdéncia Social, serd aposentado:

I - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido, quando
insuscetivel de readaptacdo, hipétese em que sera obrigatdria a realizag¢do de avaliagdes periddicas
para verificagdo da continuidade das condigdes que ensejaram a concessdo da aposentadoria;

II - voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:
a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem:;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuig¢do, desde que cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de
efetivo exercicio de servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

[l - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, aos 75 (setenta e
cinco) anos de idade, na forma da Lei Complementar.

§ 1°. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma da Constituigdo
Federal, € vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria a conta de regime préprio de previdéncia
social, aplicando-se outras vedagdes, regras e condi¢Oes para a acumulagdo de beneficios
previdencidrios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2°. O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto neste artigo correspondera:

I - a 60% (sessenta por cento) da média aritmética simples de todas as remunerag¢des adotadas como
base para contribui¢des do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a
competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuiggo, se posterior aquela competéncia, com
acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuigdo que exceder ao tempo de 20
(vinte) anos de contribuicéo, ressalvada, no caso do inciso II, a aposentadoria decorrente de acidente
de trabalho, de doenga profissional e de doenga do trabalho.

I - em relagdo ao servidor que se aposentar por incapacidade permanente para o trabalho, quando
esta decorrer de acidente de trabalho, de doenga profissional e de doen¢a do trabalho, O valor da
aposentadoria por incapacidade permanente correspondera a 100% (cem por cento) da média
aritmética definida na forma prevista no inciso II deste artigo;



SECAO1

DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

Art. 14. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho s6 serd concedida apés a
comprovagdo total e permanente da incapacidade do segurado para o servigo publico, mediante
pericia realizada pela junta médica e laudo atestando a impossibilidade de readaptac@o;

Paragrafo Unico. O valor da aposentadoria concedida nos termos deste artigo serd proporcional ao
tempo de contribuigdo e serd apurado na forma do inciso II do § 2° do artigo 13 desta Lei
Complementar.

Art. 15. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabatho
decorrente de doenga mental somente sera feito ao curador do segurado ou ao respectivo apoiante,
condicionado a apresentacdo do termo de curatela ou de exibi¢do de comprovagdo da tomada de
decisdo apoiada prevista no artigo 1.783-A do Cédigo Civil.

Art. 16. O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho que voltar a exercer qualquer
atividade laboral ter4 a aposentadoria por incapacidade cessada a partir da data do retorno, observados
os procedimentos administrativos adotados para a reversio de oficio, sem prejuizo da
responsabilizagdo e devolugdo dos valores recebidos.

Art. 17. Serfio realizadas revisdes das condi¢des de satide que geraram a incapacidade do servidor, no
minimo, a cada dois anos, ficando o aposentado obrigado a se submeter as reavaliagdes por junta
médica, sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio e reversdo de oficio.

Paragrafo Unico. O servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho ndo serd
reavaliado conforme a prescri¢do do caput deste artigo, nas seguintes hipéteses:

a) apds completar 60 (sessenta) anos de idade;
b) quando, comprovadamente, for portador de sindrome da imunodeficiéncia adquirida; ou

¢) apds completar 55 (cinquenta e cinco) anos ou mais de idade, se decorridos quinze anos da data da
concessdo da aposentadoria por incapacidade.

SECAO IT

DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO

Artigo 18. O servidor abrangido pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, serd aposentado,
voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:



a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, desde que cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de
efetivo exercicio de servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

SECAO III

DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 19. A aposentadoria compulsoria aos 75 anos sera automatica e declarada por ato administrativo,
com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia
no servigo publico.

Paragrafo Unico. Valor dos proventos do servidor aposentado compulsoriamente serdo proporcionais
ao tempo de contribuigfo e serdo apurados na forma definida na legislagdo vigente segundo a data de
ingresso no servico publico no cargo efetivo, na forma do § 2° do artigo 13.

SECAO IV

DA APOSENTADORIA ESPECIAL POR EXERCICIO DE ATIVIDADES COM EFETIVA
EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS

Art. 20. O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposigdo a agentes quimicos, fisicos
e biologicos prejudiciais a satide, ou a associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por
categoria profissional ou ocupagdo, sera aposentado voluntariamente, desde que observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) 60 (sessenta) anos de idade, para ambos os sexos;

b) 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢do e contribuicdo;

¢) 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

d) 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1°. O tempo de exercicio nas atividades previstas no caput deste artigo devera ser comprovado.

§ 2°. A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as condigdes e os requisitos
estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem com as



Art. 23. Os proventos de todas as aposentadorias, resguardadas aquelas abarcadas por regras de
transicdo com critérios proprios, terdo como referéncia 60% (sessenta por cento) da média aritmética
simples das remuneragdes e dos salarios de contribuigdo utilizados como base para as contribuigdes,
com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribui¢do que exceder o tempo de
20 (vinte) anos de contribuigéo, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por
cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo,
se posterior aquela competéncia.

§ 1° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de célculo dos
proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no caput deste artigo, o valor constituido
pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos
em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes,
observados os seguintes critérios:

I - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das rubricas que refletem essa
variagdo integrara o calculo do valor da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria, proporcional
ao numero de anos completos de recebimento e contribui¢do, continuos ou intercalados, em rela¢do
ao tempo total exigido para a aposentadoria;

II - se as vantagens pecunidrias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas a indicadores de
desempenho, produtividade ou situagdo similar, o valor dessas vantagens integrara o calculo da
remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicagdo, sobre o valor atual de
referéncia das vantagens pecunidrias permanentes variaveis, da média aritmética simples do
indicador, proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e de respectiva contribuicio,
continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao
tempo total de percepg¢do da vantagem;

III - serdo incluidas, no célculo dos proventos, gratificagdes ou vantagens de carater temporério ou

vinculadas ao exercicio de funcdo gratificada ou cargo em comissdo, desde que ajam os devidos
recolhimentos previdenciarios.

§ 2°. As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados, mensalmente, de acordo com a variago integral do indice fixado para a atualiza¢do dos

salarios de contribui¢do considerados no célculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS (INPC), ou outro que venha a substituir.

§ 3°. Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de que trata o caput deste artigo serdo
comprovados mediante acesso irrestrito a4 base de dados fornecida mensalmente ou
extraordinariamente, mediante solicitagdo junto aos érgdos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento piiblico;

§ 4°. As remuneragdes consideradas no calculo da aposentadoria, atualizadas na forma deste artigo,
em hipdtese alguma poderdo ser consideradas como:



regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social, vedada a conversdo de tempo
especial em comum.

§ 3°. O aposentado de forma especial por exposigdo a agentes nocivos, que voltar a exercer qualquer
atividade laboral, também com exposicdo ao agente nocivo que deu causa a concessdo do beneficio,
tera a aposentadoria cessada a partir da data do retorno, observados os procedimentos administrativos
adotados para a reversdo, de oficio, sem prejuizo da responsabilizagdo cabivel e devolugdo dos
valores recebidos.

SECAO V

DA APOSENTADORIA NO CARGO DE PROFESSOR

Art. 21. O servidor titular do cargo de professor sera aposentado voluntariamente, desde que
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

IT - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se mulher e 30 (trinta) anos de contribui¢do, se homem,
exclusivamente em efetivo exercicio das fun¢des de magistério, na educagio infantil, no ensino
fundamental ou médio;

I1I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico;
[V - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Sdo consideradas fun¢des de magistério as exercidas por professores no
desempenho de atividades educativas, quando em estabelecimento de educago bésica, nos segmentos
da educagdo infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis € modalidades, incluidas,
além do exercicio de docéncia, as seguintes, desde que exercidas por integrantes do cargo efetivo de
professor, sempre em unidade escolar:

a) diregdo;
b) vice diregao;
¢) coordenagdo pedagogica;

d) supervisdo.

SECAO VI

DA APOSENTADORIA DO SERVIDOR COM DEFICIENCIA



Art. 22. O servidor com deficiéncia sera aposentado voluntariamente, mediante o cumprimento dos
seguintes requisitos:

I - 20 (vinte) anos de contribui¢do, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se homem,
no caso de deficiéncia grave;

II - 24 (vinte e quatro) anos de contribui¢do, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos de contribuigdo, se
homem, no caso de deficiéncia moderada;

III - 28 (vinte e oito) anos de contribui¢do, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de contribuigdo, se
homem, no caso de deficiéncia leve;

IV - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem,
independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumpridos os seguintes requisitos,
cumulativamente:

a) tempo minimo de contribuigdo de 15 (quinze);
b) comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo;
¢) comprovagdo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo puiblico, e

d) comprovagdo de exercicio pelo prazo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1°. Para o reconhecimento do direito & aposentadoria de que trata o caput deste artigo, considera-se
pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condig¢des com as demais pessoas.

§ 2° O deferimento da aposentadoria do servidor com deficiéncia prevista neste artigo fica

condicionada a realizagdo de prévia avaliagdo biopsicossocial por equipe multiprofissional e
interdisciplinar.

§ 3°. Se o servidor, ap6s a filiagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, tornar-se pessoa com
deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os pardmetros mencionados neste artigo serdo
proporcionalmente ajustados, considerando-se o niimero de anos em que exerceu atividade laboral
sem e com deficiéncia, observado o grau correspondente.

§ 4°. O grau de deficiéncia sera atestado por pericia da Junta Médica do CORONELPREYV, por meio
de instrumentos desenvolvidos para este fim.

CAPITULO IT

DOS CALCULOS DOS PROVENTOS



I - inferiores ao valor do salario minimo;

11 - superiores ao limite méaximo do salario de contribui¢do quanto aos periodos em que o servidor
esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS; e

I11 - superiores ao limite maximo do salario de contribuigdo do Regime Geral de Previdéncia, apos a
instituigfo do regime de previdéncia complementar, ressalvadas as excegdes legais.

§ 5°. O valor dos proventos calculados na forma deste artigo ndo podera ser inferior ao salario minimo,
conforme disposto no § 2°, do artigo 201 da Constituigdo Federal, nem exceder a remuneragédo do
servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§ 6°. A média a que se refere o caput deste artigo serd limitada ao valor maximo do salario de
contribui¢do do Regime Geral de Previdéncia Social para os servidores que ingressarem no servigo
publico em cargo efetivo apds a implantagdo de regime de previdéncia complementar, ou na hipdtese
de efetuarem a opgdo de adesdo correspondente.

§ 7°. Poder#o ser excluidas da média as contribui¢des que resultem em redugdo do valor do beneficio,
desde que mantido o tempo minimo de contribuigdo exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido
para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo previsto no caput e no paragrafo tnico do art.
24, desta Lei Complementar.

Art. 24. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento) da média
aritmética definida no caput e § 6°, do artigo anterior, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais
para cada ano de contribui¢do que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribui¢do, nos casos do:

I - incisos II e II1 do artigo 13, artigo 21 e art. 22, todos desta Lei Complementar;
II - inciso I do artigo 50 desta Lei Complementar; e
I1I - artigo 51 desta Lei Complementar (pontuagdo - agentes quimicos).

Paragrafo Unico. O acréscimo a que se refere o caput deste artigo sera aplicado para cada ano que
exceder 15 (quinze) anos de tempo de contribui¢do para os segurados previstos no artigo 52 desta Lei
Complementar.

Art. 25. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por cento) da média
aritmética definida na forma prevista no caput e § 6°, do artigo 23 desta Lei Complementar:

[ —no caso do inciso I, II e 11 do artigo 51 desta Lei Complementar;

II - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de acidente de trabalho,
de doenga profissional e de doenga do trabalho.

Art. 26. E assegurado o reajuste dos beneficios de que trata esta Lei Complementar para preservar,
em carater permanente, o seu valor real, nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia
Social, ressalvados os beneficiados pela garantia de paridade de revisdo de proventos de
aposentadoria e pensdes, de acordo com a legislagdo vigente.



CAPITULO III

DA CONTAGEM DO TEMPO DE SERVICO OU DE CONTRIBUICAO, DO TEMPO DE
CARREIRA E DE CARGO

Art. 27. A contagem do tempo de servi¢o ou de contribuigdo observara as seguintes condig¢des:

I - para fins de aposentadoria, serda computado como tempo de servigo plblico o prestado aos entes
federativos, seus respectivos Poderes, as autarquias e fundagdes publicas;

Il - o tempo de servigo ou de contribuigdo sé sera computado desde que certificado pelo 6rgdo
competente e devidamente averbado pelo municipio;

IlI - o tempo de contribuigdo federal, estadual, distrital ou municipal serd contado para efeito de
aposentadoria e o tempo de servigo correspondente para efeito de disponibilidade;

IV - ndo sera computado tempo de contribuigdo ficticia ou tempo de servigo ou contribui¢do ja
utilizado para outros beneficios previdenciarios;

V - ndo serdo computaveis quaisquer periodos de tempo de contribui¢do ou de servigo que sejam
considerados como concomitantes pela unidade gestora do regime proprio.

§ 1°. Fica vedada a contagem de tempo de servigo em atividade privada, sem certiddo de tempo de
contribuigdo expedida pelo 6rgdo de origem.

§ 2°. Considera-se nula a aposentadoria que tenha sido concedida, ou que venha a ser concedida, com
contagem reciproca do Regime Geral de Previdéncia Social, mediante o computo de tempo de
servigo, sem o recolhimento da respectiva contribui¢do ou da correspondente indenizag¢do pelo
segurado obrigatério responsavel, & época do exercicio da atividade, pelo recolhimento de suas
proprias contribuigdes previdencidrias.

§ 3° A aposentadoria concedida com utilizagdo de tempo de contribui¢do decorrente de cargo,
emprego, ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretara o
rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, ressalvadas as situagdes
anteriores a vigéncia da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Art. 28. Para o cumprimento dos requisitos para aposentadoria, a contagem de tempo sera feita na
seguinte conformidade:

I - o tempo de efetivo exercicio no servigo publico sera apurado de acordo com o artigo 201, § 9°¢
9°-A da Constituigdo Federal;

II - o tempo de carreira abrangerd o tempo anterior ao ingresso em cargo efetivo, na condicio de
servidor em fung¢fo equivalente ao cargo efetivo;



I1I - o tempo no cargo devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na data
imediatamente anterior a da concessdo da aposentadoria.

§ 1°. Sera computado como efetivo exercicio o tempo em que o servidor esteve afastado em licenga
para tratamento da prépria saude.

§ 2°. Na hipdtese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo estar inserido em plano de carreira, o
tempo na carreira devera ser cumprido no tltimo cargo efetivo.

§ 3°. Para fins de aposentadoria, na contagem do tempo no cargo efetivo e do tempo de carreira, serdo
observadas as alteragdes de denominagdo efetuadas na legislagdo municipal, inclusive as produzidas
por reclassificagdo ou reestruturagdo dos cargos e carreiras.

§ 4°. Aos servidores estatutarios que utilizaram ou venham a utilizar parte do respectivo tempo de
contribuicdo para obter aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, ndo sera
concedida aposentadoria pelo regime previsto por esta Lei Complementar, sendo os seus cargos
declarados vagos.

§ 5°. O tempo de contribuigdo de servidor cedido, sera computado como tempo de servigo piblico,
tempo de carreira, e tempo de cargo para obtenc¢do dos beneficios previstos nesta Lei Complementar.

§ 6°. Os periodos de atividades concomitantes, sujeitas a0 mesmo regime de previdéncia, ndo poderéo
ser computados duplamente para a concessdo de beneficios instituidos nesta Lei Complementar.

CAPITULO 1V

DA PENSAO POR MORTE

Art. 29. A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer,
aposentado ou ndo, a contar da data:

I - do 6bito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias apds o 6bito, para os filhos menores
de 21 (vinte e um) anos, ou em até 90 (noventa) dias apos o Obito, para os demais dependentes;

II - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;
I1I - da decisdo judicial, no caso de morte presumida.

§ 1°. Perde o direito a pensdo por morte o condenado criminalmente por sentenga com transito em
julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido
contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 2°. Perde o direito a pensdo por morte o conjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada,
a qualquer tempo, simulacéo ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses



com o fim exclusivo de constituir beneficio previdencidrio, apuradas em processo judicial no qual
ser4 assegurado o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

§ 3°. Ajuizada a agdo judicial para reconhecimento da condi¢do de dependente, este podera requerer
a sua habilitagdo proviséria ao beneficio de pensdo por morte, exclusivamente para fins de rateio dos
valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da
respectiva agdo, ressalvada a existéncia de decisdo judicial em contrario.

§ 4°.Nas agdes em que o Instituto de Previdéncia do Municipio de Coronel Jodo Pessoa -
CORONELPREV for parte, este podera proceder de oficio a habilitagdo excepcional da referida
pensdo, apenas para efeitos de rateio, descontando-se os valores referentes a esta habilitagdo das
demais cotas, vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva agéo,
ressalvada a existéncia de decisdo judicial em contrario.

§ 5°. Julgada improcedente a agdo prevista no § 3° ou § 4° deste artigo, o valor retido serd corrigido
pelos indices legais de reajustamento e sera pago de forma proporcional aos demais dependentes, de
acordo com as suas cotas e o tempo de duragdo de seus beneficios.

§ 6°. Em qualquer caso, fica assegurada ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Coronel Jodo
Pessoa - CORONELPREV, a cobranga dos valores indevidamente pagos em funcéo de nova
habilitacao.

Art. 30. A pensdo por morte concedida a dependente de segurado do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Coronel Jodo Pessoa, sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento)
do valor da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado
por incapacidade permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por
dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§ 1°. As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e néo serdo reversiveis aos demais
dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por morte quando o nimero de
dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2°. Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o
valor da pensdo por morte de que trata o caput sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do dbito, até o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

I1 - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais
por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3°. Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave,
o valor da pens#o sera recalculado na forma do disposto no caput e no § 1°.



§ 4°. Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua condi¢do pode
ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio de avaliagdo biopsicossocial realizada
por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada revisfo peridédica na forma da legislagéo.

§ 5°. Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensdo por morte, exclusivamente o enteado
e o menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econdmica.

§ 6°. Aplicam-se as pensdes concedidas aos dependentes de servidores do Municipio de Coronel Jodo
Pessoa as normas constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor da
Emenda a Lei Orgéanica do Municipio de Coronel Jodo Pessoa, enquanto ndo promovidas alteragdes
na legislacio interna relacionada ao respectivo regime proprio de previdéncia social.

§ 7°. O direito a percepgdo da cota individual cessara:
I - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmdo, de ambos os sexos, ao completar 21 (vinte e
um) anos de idade, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia
grave;

III - para filho ou irméo invalido, pela cessagdo da invalidez;

IV - para filho ou irmdo que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, pelo
afastamento da deficiéncia;

V - para cdnjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia,
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respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas “b” e “c”;

b) em 4 (quatro) meses, se 0 Obito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribui¢des
mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes
do 6bito do segurado;

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na data
de 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribui¢cdes mensais e pelo
menos 2 (dois) anos apos o inicio do casamento ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.



VI - pela perda do direito, na forma dos §§ 1° € 2° deste artigo.

§ 8°. Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou os prazos previstos na alinea
“c”, ambas do inciso V do § 2° deste artigo, se o 6bito do segurado decorrer de acidente de qualquer
natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18
(dezoito) contribuigdes mensais ou da comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido
estavel.

9°. Com a extincio da parte do Gltimo pensionista a pensdo extinguir-se-a.
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§ 10. O tempo de contribuigdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) ou ao Regime Geral
da Previdéncia Social (RGPS) sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribui¢gdes mensais.

§ 11. Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participagdo de dependente, ressalvados
os absolutamente incapazes € os inimputaveis, em homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido
contra a pessoa do segurado, sera possivel a suspensdo provisoria de sua parte no beneficio de pensio
por morte, mediante processo administrativo proprio, respeitados a ampla defesa e o contraditério, e
serdo devidas, em caso de absolvigdo, todas as parcelas corrigidas desde a data da suspensdo, bem
como a reativagdo imediata do beneficio.

§ 12. As pensdes concedidas, na forma deste artigo, serdo reajustadas na mesma data e indice em que
se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, ressalvados os beneficiados
pela garantia de paridade de revisdo de proventos de aposentadoria e pensdes, de acordo com a
legislagdo vigente.

Art. 31. Por morte presumida do segurado, declarada pela autoridade judicial competente, depois de
6 (seis) meses de auséncia, sera concedida pensdo provisdria.

§ 1°. Mediante prova do desaparecimento do segurado em consequéncia de acidente, desastre ou
catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensdo provisoria independentemente da declaragdo e do
prazo deste artigo.

§ 2°. Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensdo cessarda imediatamente,
desobrigados os dependentes da reposi¢do dos valores recebidos, salvo ma-fé.

CAPITULO V

DA ACUMULACAO DOS BENEFICIOS

Art. 32. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuléveis na forma da Constitui¢do
Federal, é vedada a percepgio de mais de uma aposentadoria a conta de regime proprio de previdéncia
social, aplicando-se outras vedagdes, regras e condigdes para a acumulagdo de beneficios
previdencidrios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.



Art. 33.F vedada a acumulagio de mais de uma pensdo por morte deixada por conjuge ou
companheiro, no 4mbito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as pensdes do mesmo
instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumuldveis na forma do artigo 37 da Constituigdo
Federal, observando que:

I - Sera admitida, nos termos do inciso II, a acumulagéo de:

a) pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com
pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das
atividades militares de que tratam os artigos 42 ¢ 142 da Constituigdo Federal;

b) pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social com
aposentadoria concedida no dmbito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime préprio de
previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam
os artigos 42 e 142 da Constitui¢do Federal; ou

¢) pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 € 142 da Constituigdo
Federal com aposentadoria concedida no 4mbito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime
proprio de previdéncia social.

I1 - Nas hipoteses das acumulag3es previstas no inciso I, € assegurada a percepgdo do valor integral
do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada
cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

a) 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite de 2 (dois)
salarios-minimos;

b) 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o limite de 3 (trés)
salarios-minimos;

¢) 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4 (quatro)
salarios-minimos; €

d) 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

I1I - A aplicagdo do disposto no inciso Il podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do interessado,
em razdo de alteragdo de algum dos beneficios.

IV - As restrigdes previstas neste paragrafo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver
sido adquirido antes da data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103/2019.

V - As regras sobre acumulagéo previstas neste paragrafo e na legislagdo vigente na data de entrada
em vigor da Emenda Constitucional n® 103/2019, poderdo ser alteradas na forma do § 6° do artigo 40
e do § 15 do artigo 201 da Constitui¢cdo Federal.

CAPITULO VI



DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 34. O beneficio previdencidrio sera pago diretamente ao beneficiario, mediante depdsito em
conta corrente ou outra forma estabelecida em regulamento.

§ 1°. Na hipdtese de o beneficidrio ser portador de moléstia contagiosa ou impossibilidade de
locomogdo, devera ser constituido procurador na forma da lei, devendo o instrumento de mandato ser
renovado ou revalidado a cada 6 (seis) meses.

§ 2°. O procurador firmara termo de responsabilidade, comprometendo-se a comunicar qualquer fato
que venha a determinar a perda da qualidade de beneficiario, ou outro evento que possa invalidar a
procuragdo, em especial o 6bito do outorgante, sob pena de incorrer em sangdes penais cabiveis.

§ 3°. O dependente que perdeu o direito a pensdo, na forma do §1° do art. 30 desta Lei Complementar,
ndo podera representar outro dependente para fins de recebimento do beneficio.

Art. 35. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz serd pago ao conjuge,
companheiro(a), pai, mae, tutor curador ou apoiante, admitindo-se, na falta destes, e por periodo ndo
superior a 6 (seis) meses, 0 pagamento & pessoa designada por determinagdo judicial, mediante termo
de compromisso firmado no ato do recebimento.

Paragrafo Unico. Apds o prazo fixado neste artigo, o pagamento do beneficio sera suspenso até a
efetiva regularizacdo da situagdo.

Art. 36. Os valores ndo recebidos em vida pelo segurado serdo pagos a seus dependentes inscritos a
pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma da lei civil, independentemente de
inventario ou arrolamento.

Art. 37. Serdo descontados dos beneficios:
I - contribui¢des e indenizagdes devidas pelo segurado ao CORONELPREV;

II - pagamento administrativo ou judicial de beneficio previdenciario indevido, ou além do devido,
inclusive na hipétese de cessagdo pela revogagio de decisdo judicial;

III - imposto de renda retido na fonte em conformidade com a legislagéo;
IV - pensédo alimenticia fixada judicialmente;

V - contribuigdes autorizadas a entidades de representagdo classista; e
VI - demais consignagdes autorizadas por lei federal ou municipal.

§ 1°. Na hipdtese do inciso I, do caput deste artigo, excetuadas as situagdes de ma-fé, o desconto sera
feito em prestagdes ndo excedentes a 30% (trinta por cento) do valor do beneficio, corrigidas
monetariamente pelo mesmo indice de reajuste de vencimentos.



§ 2°. Para os fins do disposto no § 1°, deste artigo, ndo cabera o parcelamento quando o beneficiario
tiver a aposentadoria cassada ou da aposentadoria ndo decorrer pensdo, hipotese em que a cobranga
sera efetuada junto aos herdeiros ou sucessores do falecido, na forma da lei.

§ 3° No caso de ma fé, a devolug@o sera feita integralmente, com corregdo monetaria pelos indices
adotados pela Fazenda Municipal, e acrescida de juros de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
ao més e de multa de 2% (dois por cento), calculados sobre o débito corrigido.

Art. 38. Salvo quanto ao valor devido ao regime proprio ou derivado da obrigagdo de prestar
alimentos, o beneficio ndo podera ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno
direito a sua venda, alienag@o ou cess#o, ou a constituigdo de qualquer 6nus sobre ele e a outorga de
poderes irrevogéaveis para o seu recebimento por terceiro.

Art. 39. Néo havera restituicdo de contribuigdo previdenciaria, salvo se indevida.

Paréagrafo Unico. No caso de restitui¢do de contribui¢do previdenciaria indevida, o débito podera ser
parcelado em até 60 (sessenta) meses, observada a prescri¢do quinquenal.

Art. 40. Mediante procedimento judicial, sera suprivel a falta de qualquer documento ou podera ser
feita a prova de fatos de interesse dos beneficidrios, salvo os que se referirem a registros publicos ou
tempo de contribuigdo.

Art. 41. O servidor publico municipal, ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo, declarado
em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como de outro cargo, fungdo ou emprego
temporario, € segurado obrigatério exclusivo do Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. A subordinagdo dos servidores de que trata o caput deste artigo ao Regime Geral
de Previdéncia ndo modifica o vinculo ao regime juridico estatutario ou as respectivas regras e
proibic¢des estabelecidas aos servidores.

Art. 42. O segurado que, por forga das disposigdes desta Lei Complementar, tiver sua inscri¢do
cancelada no Instituto de Previdéncia do Municipio de Coronel Jodo Pessoa - CORONELPREV
recebera, mediante requerimento, a competente certiddo de tempo de contribuico, a ser concedida
na forma da legislagdo federal pertinente.

Art. 43. O prazo de decadéncia do direito ou a¢do do segurado ou beneficiario para a revisdo do ato
de concessdo, indeferimento, cancelamento, ou cessac¢do do beneficio, é de 5 (cinco) anos, contados:

I - do dia primeiro do més subsequente ao do recebimento da primeira prestagio ou da data em que a
prestagdo deveria ter sido paga com valor revisto; ou

IT - do dia em que o segurado tomar conhecimento da decisdo proferida no 4mbito administrativo.

Paragrafo anico. Prescreverd em cinco anos, contados da data em que deveria ter havido o pagamento,
o direito de receber prestagdes vencidas, restitui¢des, ou diferengas devidas pelo CORONELPREYV,
ressalvados os casos previstos na legislagdo civil.



Art. 44. A autotutela administrativa para revisdo ou anulagdo de atos concessivos de beneficio devera
ser exercida no prazo de cinco anos, contados da pratica do ato, sob pena de decadéncia.

§ 1°. Na hipétese de ato praticado com ma-fé, ndo ocorrera a decadéncia mencionada no caput deste
artigo.

§ 2° Para anulagdo ou revisdo de ato concessivo de beneficio, da qual decorra prejuizo, sera
previamente concedido direito ao contraditrio e a ampla defesa, ressalvada a aplicagdo de medida
cautelar administrativa devidamente fundamentada.

§ 3°. A anulagdo total ou parcial de beneficio registrado perante o Tribunal de Contas serd informada
ao setor pessoal do municipio para providencias, no que lhe couber.

§ 4°. Os atos concessivos de revisdes de calculo deverdo indicar a data em que passardo a produzir
efeitos.

Art. 45.0s créditos do Instituto de Previdéncia do Municipio de Coronel Jodo Pessoa -
CORONELPREYV, observados os requisitos legais, constituem-se como divida ativa, gozando de
liquidez e certeza desde que inscritos em livro proprio.

§ 1°. Poderdo ser inscritos em divida ativa os créditos constituidos em decorréncia de beneficio
previdenciario pago indevidamente ou além do devido, inclusive na hipétese de cessagdo do beneficio
pela revogacdo de decisdo judicial, para execugéo fiscal.

§ 2°. Para fins do disposto no § 1° deste artigo, podera ser objeto de inscrigdo em divida ativa, em
conjunto ou separadamente, o terceiro beneficiado que sabia ou deveria saber da origem do beneficio
pago indevidamente em razdo de fraude, de dolo ou de coagdo, desde que devidamente identificado
em procedimento administrativo de responsabilizagdo.

Art. 46. Para comprovagdo do preenchimento dos requisitos para a fruigdo dos beneficios, serd
exigido, anualmente, a prova de vida dos beneficiarios, em periodos definidos através de ato
administrativo préprio, contendo a forma que se daréa e os documentos necessarios.

Paragrafo Unico. Ndo havendo o cumprimento das exigéncias deste artigo, o pagamento do beneficio
sera suspenso, até a regularizacdo.

Art. 47. Para comprovagdo do preenchimento dos requisitos para a fruicdo dos beneficios, poderio
ser exigidos:

I - participagdo dos aposentados e pensionistas em censos, para atualiza¢do de informagdes e
documentagdo dos beneficidrios e dependentes, nos casos que existirem;

II - quando necessario, exames médicos para a comprovacdo da permanéncia da incapacidade para o
trabalho ou submissdo a junta médica;

111 - declaragdes, sob as penas da lei, acerca de situagdes juridicas de interesse para concessdo ou
manuten¢do de beneficios;



IV - documentos em geral.

§ 1°. Ndo havendo o cumprimento das exigéncias deste artigo, o pagamento do beneficio sera
suspenso até a regularizagéo.

§ 2°. Os meios descritos neste artigo ndo excluem a adogdo de outras medidas para verificagdo do
preenchimento dos requisitos legais para a concessdo de beneficios.

Art. 48. Ndo poderdo ser concedidos proventos ou pensdes que excedam o valor do subsidio do
Prefeito, nos termos do previsto no artigo 37, VI, da Constitui¢do Federal, ressalvadas disposi¢oes
constitucionais especificas.

CAPITULO VII

DAS REGRAS TRANSITORIAS DE APOSENTADORIA

SECAO I

DA APOSENTADORIA POR SISTEMA DE PONTUACAO

Art. 49. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo pablico em cargo efetivo, até a
data de entrada em vigor desta Lei Complementar, podera aposentar-se voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

[ - 59 (cinquenta e nove) anos de idade, se mulher, e 64 (sessenta e quatro) anos de idade, se homem;
II - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem,;
111 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatorio da idade e tempo de contribuigdo, incluidas as fragGes, equivalente a 89 (oitenta e nove)
pontos, se mulher, e 99 (noventa e nove) pontos, se homem, observando-se o disposto nos § 1° e 2°
deste artigo.

§ 1°. A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuagdo a que se refere o inciso V do caput deste artigo,
serd acrescida de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 98 (noventa e oito) pontos, se mulher, e de 103
(cento e trés), se homem.

§ 2°. A idade e o tempo de contribui¢do serfio apurados em dias para o calculo do somatério de pontos
a que se referem o inciso V do caput ¢ o § 1° deste artigo.



§ 3°. Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fun¢des de magistério na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos de
idade e tempo de contribuigdo que tratam os incisos I e II do caput deste artigo serdo:

I - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem; e
I1 - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se homem.

§ 4°. O somatorio de idade e de tempo de contribui¢do de que trata o inciso V do caput deste artigo,
para os titulares do cargo de professor, incluidas as fragdes, sera de 79 (setenta e nove) pontos, se
mulher, e 89 (oitenta e nove) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de janeiro
de 2023, de 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 96 (noventa e seis) pontos, se mulher, e
de 101 (cento e um) pontos se homem.

§ 5°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo corresponderdo
a 70% (setenta por cento) da média aritmética simples de todas as remuneragdes adotadas como base
para contribui¢des do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuig¢do, se posterior aquela competéncia, com
acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuigdo que exceder ao tempo de 20
(vinte) anos de contribuigdo, para o servidor que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo
até a data de publicago desta lei complementar, e que tenha, no minimo, 15 (quinze) anos na carreira
a qual pertencer por ocasido da aposentadoria.

§ 6°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo serdo
inferiores ao valor do salario minimo e serfo reajustados nos mesmos indices:

I - observando mesma data e reajuste aplicado aos servidores e da mesma categoria em atividade, se
cumpridos os requisitos do inciso I, do § 7° deste artigo, ou

II - nos termos estabelecidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, na hipétese prevista no inciso
11, do § 5° deste artigo.

§ 7° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins do célculo dos
proventos de aposentadoria tanto do inciso I, do § 7° deste artigo ou do § 2° do artigo 51, o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecunidrias permanentes do cargo,
estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes, observados os seguintes critérios:

I - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das rubricas que refletem essa
variagdo integrara o calculo do valor da remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria proporcional ao
niimero de anos completos de recebimento e contribui¢do, continuos ou intercalados, em relagdo ao
tempo total exigido para a aposentadoria;

II - se as vantagens pecunidrias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas a indicadores de
desempenho, produtividade ou situagdo similar, o valor dessas vantagens integrard o célculo da



