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DECRETO N¢9.089, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2020

Wiy |
g.

Dispoe sobre o regimento interno do
Conselho Municipal Politica Cultural de
Atibaia - COMPOCAT.

O PREFEITO DA ESTANCIA DE ATIBAIA, no uso das atribuices legais que lhe séo
conferidas pelo inciso IX do artigo 73 da Lei Organica do Municipio, DECRETA:

TITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

m Este Regimento estabelece o funcionamento do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Atibaia, organiza a sua estrutura interna, regula as suas relagbes com a
comunidade cultural e dispde sobre o cumprimento de suas finalidades, fungdes, atribuicoes,
competéncias e demais deveres e faculdades conferidas por lei, norteando-se pelos principios
da legalidade, moralidade, impessoalidade, legitimidade, publicidade, participagao e eficiéncia.

TITULO Il
DA ESTRUTURA E DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |
DA COMPOSICAO

X3 0 Conselho Municipal de Politica Cultural de Atibaia serd composto por 12 (doze)
conselheiros titulares, sendo 06 (seis) representantes do Poder Publico e 06 (seis)
representantes da sociedade civil.

Paragrafo unico. Cada Conselheiro tera um suplente, que o substituira em suas
auséncias ou impedimentos, bem como nas demais hipéteses previstas em Lei e neste

Regimento.

I3ED Conselho Municipal de Politica Cultural de Atibaia tem a seguinte estrutura
organizacional:

| - Plenério;
Il - Presidente;

Il - Vice-Presidente;
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IV - Secretaria Executiva;
V - Camaras Setoriais;
VI - Comissoes Técnicas e Grupos de Trabalho.

Secao |
Do Plenéario

by

I As sessdes do Plendrio sdo de caréter publico e destinadas & atividade livre e
exclusiva dos Conselheiros.

§ 12 O Plenario, 6érgao maximo e soberano do Conselho, integrado pela totalidade dos
Conselheiros em exercicio, reunir-se-a em sessao ordinaria uma vez por més, com a presenca
de, no minimo, um terco de seu efetivo, podendo realizar tantas sessdes extraordinarias
quantas forem necessarias.

§ 2° A pauta das sessoes ordinérias constara de expediente e ordem do dia.

§ 32 O expediente compreendera:

| - leitura, discusséo e aprovacédo das atas de sessdes anteriores;

Il - leitura da correspondéncia recebida e expedida;

Il - comunicacdes, consultas e pedidos de esclarecimentos.

§ 4° A ordem do dia compreendera apresentacao, discussao e votacao da matéria nela
incluida e previamente comunicada ao Plenario.

§ 5° Os Conselheiros poderao requerer e justificar ao Presidente a inclusdo de matéria
nova e declaradamente de urgéncia na sessao em curso.

§ 6° As sessOes extraordinarias poderao ser convocadas pelo Presidente, por deliberacao
de reunido anterior, a requerimento de um terco dos conselheiros.

§ 7° A pauta da sessao extraordinaria sera anunciada no ato da convocacao e constara
apenas da ordem do dia.

I3 As decisdes do Plenario serdo tomadas por maioria simples, exceto em disposigao
expressa deste regimento.

§ 1° A maioria simples sera calculada sobre o nimero de Conselheiros(as) em exercicio
efetivo, subtraindo-se deste nimero as eventuais vagas existentes no momento da votacgao.
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§ 2° Os Conselheiros poderao recorrer ao Plenario das decisbes das sessdes
extraordinarias, desde que demonstrem, por escrito e de forma circunstanciada, a
irregularidade ocorrida ou a transgresséo ao regimento.

§ 32 O Conselheiro recorrente nao podera votar na decisao do seu recurso.

I} As decisdes de carater deliberativo e normativo do Plenario, quando forem de
interesse da comunidade cultural, deverao ser publicadas no Diario Oficial do Municipio.

Paragrafo Unico. Compete ainda ao Plenario:

| - aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, oriundas dos sistemas
setoriais municipais de cultura e de suas instancias colegiadas;

Il - definir parametros gerais para aplicacao dos recursos do Fundo Municipal de Cultura -
FMC no que concerne a distribuicao territorial € ao peso relativo dos diversos segmentos
culturais;

Ill - estabelecer para a Comissao Municipal de Incentivo & Cultura - CMIC do Fundo
Municipal de Cultura as diretrizes de uso dos recursos;

IV - deliberar e fiscalizar a aplicacao dos recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

V - apoiar a descentralizacdo de programas, projetos e agdes e assegurar 0S meios
necessarios a sua execucao e a participacao social relacionada ao controle e fiscalizagao;

VI - apreciar as diretrizes orcamentérias da area da Cultura;

VIl - apreciar e aprovar as propostas de subvencédo, os contratos de gestdo e os termos
de parceria, fomento e colaboragdo a serem celebrados pelo Municipio com entidades de
direito privado, instituicbes do terceiro setor, Organizacdes Nao Governamentais - ONGs,
Organizagoes Sociais - Oss, Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs,
bem como acompanhar e fiscalizar a sua execugao, acompanhamento este que podera ser
delegado pelo plenario a outra instancia do conselho;

VIII - contribuir para a definicado das diretrizes do Programa Municipal de Formacgao na
Area da Cultura - PROMFAC, especialmente no que tange a formacéo de recursos humanos

para a gestao das politicas culturais;

IX - acompanhar a execugdo do Acordo de Cooperacdo Federativa assinado pelo
Municipio de Atibaia para sua integracao ao Sistema Nacional de Cultura - SNC;

X - cooperar com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural, bem como com os
Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;

Xl - promover cooperacdo com 0S movimentos sociais, organizagdes nao-
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governamentais e o setor empresarial;

XIl - incentivar a participagdo democratica na gestao das politicas e dos investimentos
publicos na area cultural;

XIll - delegar as diferentes instancias componentes do Conselho Municipal de Politica
Cultural - COMPOCAT a deliberacao e acompanhamento de matérias;

XIV - apreciar e aprovar o calendario dos eventos culturais do municipio e a dotacdo
orcamentaria a ser disponibilizada para cada um deles;

XV - propor critérios de ocupacao dos equipamentos culturais do municipio;
XVI - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC;

XVIl - elaborar o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural -
COMPOCAT;

XVIII - convocar reunides publicas para consulta ou exposicao de matérias pertinentes as
suas atribuicdes.

Secao |l

Da Presidéncia e Vice-precidéncia

2av el A Presidéncia, instdncia maxima de deliberacao e decisdo, funcionando em reunides
ordinarias e extraordinarias, cabe examinar, discutir e decidir sobre matéria relacionada as
suas competéncias, e ainda:

| - decidir sobre a instalacdo de Comissées Técnicas, sem 6nus para o Municipio,
subsidiarias em assuntos de natureza técnica ou especifica;

Il - cumprir e fazer cumprir as Leis e este Regimento, zelar pela presteza, transparéncia e
seriedade dos trabalhos do Conselho;

Il - manifestar-se e tomar as decisées do Conselho, em especial as que versarem
matéria tratada pelos meios previstos neste Regimento e forem apresentadas pelas
Comissoes Técnicas ou pelos Conselheiros;

IV - auxiliar a Secretaria em questdes administrativas internas;

V - apreciar e decidir recursos em geral;

VI - pronunciar-se sobre questdes disciplinares encaminhadas pelo Vice-Presidente ou
pelos Conselheiros;
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VII - declarar impedimentos e suspeicdes;
VIII - representar o Conselho, pessoalmente ou por delegacéo;

IX - disciplinar e implementar, por meio de Resolugcédo, o cumprimento das atribuicées do
Conselho;

X - definir pauta para as reunides;

XI - propor alteracdo do Regimento;

XII - exercer o direito de voto e usar do voto de minerva nos casos de empate;
XIlI - proclamar e fazer executar as decisées do Conselho;

XIV - distribuir as Comissbes Técnicas processos € matérias especificas;

XV - manter a articulacao com érgaos federais, estaduais e municipais, bem como com a
sociedade civil;

XVI - mandar expedir as correspondéncias e convites oficiais do Conselho;

XVII - receber e mandar processar as comunicacgoes de licenga, auséncia, impedimento
ou suspeicao de Conselheiro, convocando o respectivo suplente;

XVIII - encaminhar as autoridades os atos do Conselho que lhes sejam pertinentes ou
fazer publicar tais atos no Diario Oficial do Municipio, quando necessario ou mediante
solicitacao do Plenario;

XIX - manter a ordem e garantir a livre manifestagdo dos Conselheiros em Plenario,
suspendendo ou interrompendo as reunides em casos de forca maior ou quando nao houver

condicbes para prosseguimento;

XX - exercer, ad referendum do Plenario, outras atribuicbes que nao constem deste
Regimento.

A Presidéncia do Conselho e a Vice-Presidéncia serdo exercidas por conselheiros
eleitos entre seus membros para ocupar o respectivo cargo.

§ 12 A eleicao serd realizada na primeira reunido ordinéria do Conselho.

§ 2° Em caso de afastamento ou rendncia do Presidente, o Vice-Presidente assumira o
cargo e completard o mandato.

§ 32 Em caso de vacancia na Vice-Presidéncia, sera realizada outra votacao para ocupar
0 cargo.
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m O Vice-Presidente substituirda o Presidente do Conselho em todas as suas auséncias e
impedimentos competindo-lhe, ainda, assessorar o Presidente na direcao Geral do Conselho
e exercer, por delegacao do Presidente, outras atribuigdes.
Secao I
Da Secretaria Executiva
TN A Secretaria Executiva, instancia de assisténcia técnica e de apoio operacional,

compete:

| - fornecer informacdes solicitadas pela Camara Setorial, Presidéncia ou Comissoes
Técnicas;

Il - organizar a documentacao geral do Conselho;

Il - elaborar e encaminhar, mediante solicitacdo da Presidéncia, as correspondéncias e
convites oficiais do Conselho;

IV - receber, registrar, cuidar e distribuir o expediente do Conselho;

V - instruir processos e organizar, de acordo com a Presidéncia, a ordem do dia para as
reunides do Plenario;

VI - fornecer os informes sobre 0 andamento de decisées e pareceres do Conselho;
VIl - organizar, registrar e efetuar o controle do material de servico;

VIII - tomar as providéncias administrativas necessérias a instalagdo e funcionamento
das sessodes do Plenario, controlando a lista de presenca;

IX - secretariar as reunides do Plenario, promovendo a lavratura das atas e seu
encaminhamento aos Conselheiros para aprovagao;

X - superintender e auxiliar administrativamente os trabalhos das Comissdes Técnicas;

Xl - manter a Presidéncia informada sobre os assuntos da Secretaria Executiva,
apresentando relatérios sobre os seus trabalhos e as necessidades;

XII - executar outras tarefas correlatas a funcao e determinadas pela Presidéncia.
IIBIH A Secretaria Executiva do Conselho seré exercida por conselheiro eleito entre seus
membros para ocupar O respectivo cargo, € em suas auséncias ou impedimentos, o

Secretario Executivo devera ser substituido, ad hoc, por outro membro do Conselho Municipal
de Politica Cultural.
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§ 12 O Secretario Executivo cuidara para que todos os documentos do Conselho sejam
acessiveis a comunidade.

§ 2° Em caso de impedimento ou vacéncia da Presidéncia e Vice-Presidéncia, sera
chamado ao exercicio temporariamente o Secretario Executivo, até que se proceda nova
eleicdo para que 0s cargos sejam ocupados.

Secao IV
Das Camaras Setoriais

EIEEN As Camaras Setoriais sdo féruns consultivos, constituem-se em importante
instrumento de discussdo entre os diversos meios culturais, reunindo entidades
representativas de artistas, empresarios, instituicoes e de outros parceiros do setor cultural e
tém por finalidade promover encontros onde sao discutidas questdes de interesse do setor
cultural e discutir matérias que afetam, ou podem vir a afetar o movimento cultural de sua
representacao, identificando possiveis entraves que possam interferir no desenvolvimento, na
continuidade de movimentos culturais ou no patriménio cultural local, no sentido de indicar e
apontar solucgdes.

m Compete as Camaras, por meio de seu Conselheiro Representante, propor matérias
e assessorar o Conselho Municipal de Politica Cultural de Atibaia em assuntos de sua
competéncia, propondo solugées ou medidas que harmonizem o desenvolvimento de todos os
segmentos culturais e ainda, por meio do seu respectivo Conselheiro Representante:

| - contribuir, com subsidios a formulacao de politicas publicas relacionadas a cultura.

Il - fornecer subsidios ao Plenario do Conselho Municipal de Politica Cultural de Atibaia
para a definicao de politicas, diretrizes e estratégias dos respectivos segmentos culturais.

Il - fornecer subsidios para a tomada de decisdo sobre temas especificos, transversais
ou emergenciais relacionados a area cultural.

IV - a formulacdo e o acompanhamento de politicas culturais especificas para os
respectivos segmentos culturais e territérios.

Secao V
Das Comissdes Técnicas

I8 0 Conselho podera criar, por decisdo do Presidente do Conselho, Comisso Técnica
de carater subsidiario, sempre que houver necessidade de elaboracdo de estudos,
informacoes, relatérios ou pareceres sobre matéria de natureza técnica extraordinaria ou que
exceda as atribuicdes comuns dos demais 6rgaos do Conselho.
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IR Cada Comissdo Técnica tera suas finalidades especificas definidas no ato de sua
constituicao, que fixara, ainda, seu prazo de duragdo, ndo superior a 90 (noventa) dias,
podendo ser prorrogado mediante requerimento a Presidéncia do Conselho, tantas vezes
quantas forem necessarias para a conclusao dos trabalhos.

m As Comissdes Técnicas serdo compostas por Conselheiros podendo, quando
necessario e mediante aprovacdo do Presidente do Conselho, convidar pessoas do Poder
Publico ou da Sociedade Civil, com notério saber em sua area técnica de pertinéncia, para
integra-la, sem qualquer remuneragao.

§ 12 Cada Comissao Técnica elegera, entre os Conselheiros que a integram, um Relator.

§ 2° Os trabalhos da Comisséo Técnica encerram-se com o parecer do Relator e a leitura
em Plenario do expediente produzido, de acordo com as suas finalidades, sendo certo que os
que contiverem proposicoes terao suas conclusées observadas, para todos os fins e efeitos,
somente apos aprovagao do Presidente.

CAPITULO Il
DAS REUNIOES, ATOS E PROPOSICOES

Secéo |
Das Sessodes Plenarias
LGB YA O Conselho reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por més.

Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias, sempre que necessarias, poderdao ser
convocadas por decisdo da Presidéncia, deliberacdo em reunido anterior do Plenario ou
requerimento subscrito por, no minimo, um terco dos Conselheiros, com a indicacdo da
finalidade, ndo podendo deliberar sobre matérias nao constantes da ordem do dia.

IIBEN A convocagéo para reunides seré feita pelo Presidente com antecedéncia minima de
7 (sete) dias, por endereco eletrénico constante do cadastro do Conselheiro na Secretaria
Executiva, e contera a pauta do dia sumariamente indicada.

IR As sessées ordinarias ou extraordinarias do Plenario do Conselho somente serdo
instaladas em primeira convocacao com a presenca de, no minimo, um terco dos Conselheiros
e, em segunda, 30 (trinta) minutos apds o horario marcado para o inicio da sessdo, com
qualquer quérum.

IR O expediente das sessées ordindrias do Plenario compreendera:

| - leitura, discusséo e aprovacédo das atas de sessdes anteriores;

Il - leitura da correspondéncia recebida e expedida;
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Il - comunicacdes, consultas e pedidos de esclarecimento;
IV - deliberagdo sobre a ordem do dia;

V - sugestbes de pauta para a préxima reunido;

VI - assuntos gerais.

XN As deliberagbes serdo tomadas por maioria dos Conselheiros presentes, & excegéo
das propostas de alteracdo deste Regimento, que dependerdo de aprovacédo por dois tergos
dos Conselheiros votantes.

2N As votagdes serdo abertas e nominais, podendo cada Conselheiro declarar seu voto
verbalmente ou por escrito, ndo cabendo aparte.

Paragrafo unico. O Conselheiro recorrente ndo podera votar na decisdo do seu recurso.

m Poderao participar das reunides e das audiéncias publicas promovidas pelo Conselho,
a convite da Presidéncia ou da maioria dos Conselheiros, técnicos, especialistas,
representantes de érgdos publicos, representantes de entidades da sociedade e outras
pessoas envolvidas com as matérias em discussao, com o objetivo de prestar esclarecimento
ou manifestar sua opinido a respeito, sem direito a voto.

Paragrafo Unico. Sera facultado ao publico o direito de voz apenas ao fim das reunides.

I A preferéncia de uma sobre outra matéria da pauta das sessées, quando requerida
pelo Conselheiro suscitante, sera decidida pelo Plenario, ouvido o Presidente, em razao do
tempo e da importancia do tema.

IR O Plenario podera incluir, no final da pauta das sessdes ordinarias, matérias novas e
declaradamente de urgéncia sugeridas pelos Conselheiros.

§ 12 O Presidente estabelecera o tempo de exposicdo das matérias e das intervencoes,
bem como o rito das deliberacdes, ao inicio de cada sessdo ordinaria ou extraordinaria,
observadas as regras previstas neste Regimento e o principio da participacao.

§ 2° Tratando-se de expediente administrativo ou parecer que demande exame mais
aprofundado ou contenha matéria controversa, qualquer Conselheiro podera pedir vista, o que
interrompera automaticamente a discussao da matéria, ficando o autor do pedido de vista
obrigado a restituir o processo na primeira sesséo seguinte.

§ 32 Caso seja solicitado novo pedido de vista acerca do mesmo processo, tal
requerimento devera ser liberado pelo Plenario.

I Ficam autorizados os membros do Conselho Municipal de Politica Cultural a
encaminhar, formalmente, pedido de informacao a Secretaria Municipal de Cultura, sobre
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atos, contratos, decisdes, ou quaisquer assuntos de interesse social, devendo tal pedido ser
respondido no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis.

Secao |l
Dos Atos e Proposicoes

Constituem atos e proposi¢cdes do Conselho, a serem apreciados em suas reunides
ordinarias ou extraordindrias:

| - Indicacéo;

Il - Requerimento;

Il - Pedido de inclusdo em ata;

IV - Mocéo;

V - Parecer;

VI - Resolucéo;

VII - Deliberacéo.

Paragrafo unico. Todos os extratos de ata das reunibes do Plenario deverao ser
publicados no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO IlI
DOS CONSELHEIROS

Secao |
Das Atribuicdes
] sao direitos do Conselheiro:
| - tomar parte nas atividades do Conselho;
Il - discutir e votar a matéria constante da pauta do Plenario;
Il - propor matérias ao Plenario, para sua apreciacao e decisao;
IV - relatar os processos que lhe forem atribuidos;

V - proferir voto em separado quando divergir do voto do relator e for vencido no Plenério;
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VI - pedir vistas de processo, antes de iniciada sua votacao;

VIl - requerer, fundamentadamente, preferéncia para a votacdao de qualquer matéria
incluida na ordem do dia;

VIII - propor alteragcbes deste Regimento.

Paragrafo Unico. Sao deveres do Conselheiro, além dos decorrentes de Lei, deste
Regimento e daqueles inerentes a fungao:

| - comparecer as sessoes do Conselho e das Comissdes Técnicas de que fizer parte;

Il - permanecer em plenario no decurso das sessoes, retirando-se apenas em caso de
justificada necessidade;

Il - concluir e devolver, nos prazos fixados, os expedientes que lhes forem distribuidos;

IV - encaminhar e justificar pedido de licenca quando tiverem de ausentar-se por mais de
30 (trinta) dias consecutivos dos trabalhos do Conselho;

V - colaborar para o aperfeicoamento das atividades do Conselho;

VI - declarar-se impedido ou dar-se por suspeito, quando enquadrar-se em uma dessas
condigodes, justificando seu gesto;

VIl - representar o Conselho sempre que designado pelo Presidente;
VIl - desempenhar suas fungdes com zelo, eficiéncia e urbanidade.
Secao |l
Do Mandato
Destituicao e Substituicao

IR Os Conselheiros terao mandato de 2 (dois) anos, permitida apenas uma recondugéo
por igual periodo.

§ 1° Em caso de vacéancia ou destituicdo do suplente, devera ser nomeado para a vaga
de supléncia aquele que tiver obtido o segundo maior nimero de votos, na linguagem ou area,

€ assim sucessivamente.

§ 2° Cabera a Secretaria Executiva do Conselho notificar o conselheiro sobre as faltas e
a perda de mandato.

I Além da hipotese prevista no artigo precedente, ensejardo a perda do mandato de
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Conselheiro:

| - a incompatibilidade com a posicdo no Conselho por deixar de exercer funcdo na
Administracdo Municipal, no caso de representantes do Poder Publico;

Il - a incompatibilidade com a posicdo no Conselho por deixar de atender aos requisitos
que legitimaram sua escolha como representante de determinado segmento cultural ou social
ou, ainda, por tomar posse em cargo da administracdo publica direta, na esfera federal,
estadual ou municipal;

Il - a pratica de atos contrarios a este Regimento ou que comprometam a idoneidade e
reputacao ilibadas indispensaveis ao exercicio da funcdo de Conselheiro, ap6s procedimento
disciplinar instaurado por decisdo da Presidéncia e mediante aprovacado, em plenario, do
parecer pela perda do mandato, respeitado o direito ao contraditério e a ampla defesa;

IV - rentincia da pessoa a funcao de Conselheiro;

V - falecimento, auséncia (artigo 22 do Cddigo Civil) ou interdicao do Conselheiro.

XN Em qualquer caso de perda de mandato, o suplente assumird automaticamente a
titularidade e completara o mandato do antecessor.

TITULO NIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

EI3EZ] O Plenario decidira sobre os casos omissos e dividas de interpretagdo deste
Regimento.

II¥EN Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA DA ESTANCIA DE ATIBAIA, "FORUM CIDADANIA", 04 de fevereiro de 2020.

Saulo Pedroso de Souza
PREFEITO DA ESTANCIA DE ATIBAIA

Roberta Engler Barsotti de Souza
SECRETARIA DE CULTURA

Publicado e Arquivado na Secretaria de Governo, na data supra.

Luiz Fernando Rossini Pugliesi
SECRETARIO DE GOVERNO

SC/sbe/bfecm

LeisMunicipais.com.br - Decreto 9089/2020 (http://leismunicipa.is/flwkx) - 08/03/2023 13:40:04


https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/flwkx

Dleis

Download do documento

LeisMunicipais.com.br - Decreto 9089/2020 (http://leismunicipa.is/flwkx) - 08/03/2023 13:40:04


https://municipais.s3.amazonaws.com/originais/atibaia-sp/2020/dec-9089-2020-atibaia-sp.doc
https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/flwkx

	DECRETO Nº 9.089, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2020
	Dispõe sobre o regimento interno do Conselho Municipal Política Cultural de Atibaia - COMPOCAT.

