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EMENTA: CONTAS  ANUAIS. PREFEITURA. SUPERAVIT
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FAVORAVEL. RECOMENDACOES. DETERMINACOES.

1. RELATORIO

1.1. Em apreciacdo, as CONTAS ANUAIS do exercicio de 2021 da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPUA.

1.2. A fiscalizacdo foi realizada pela Unidade Regional de
Fernanddpolis — UR/11, que na conclusdo do relatério (Evento 58.134) apontou as

seguintes ocorréncias:

A.1.1. CONTROLE INTERNO

v O responsavel pelo 6rgdo ndo adotou as providéncias necessarias para a
adequacdo das questdes levantadas pelo Sistema de Controle Interno.

A.2. IEG-M - [-PLANEJAMENTO

v indice B - De acordo com as respostas aos quesitos do IEG-M, foram
constatadas inadequacfes, as quais comprometem a execug¢do do
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planejamento do 6rgdo e, portanto, demandam atuagdo da Administracao
Municipal.

A.3. FISCALIZAGAO ORDENADA

v No tocante a Ouvidoria Municipal, verificamos que existe falha pendente de
correcao.

B.1.1. RESULTADO DA EXECUCAO ORGCAMENTARIA

v" O municipio procedeu a abertura de créditos adicionais e a realizagdo de
transferéncias, remanejamentos e/ou transposices no montante de R$
8.016.355,09, o que corresponde a 38,15% da despesa fixada (inicial);

v" Houwe inobservancia aos Comunicados SDG n° 29/2010 e n° 32/2015;

v- A LOA contém autorizacdo para a abertura de créditos adicionais
suplementares em percentual acima da variacdo do IPCA,;

v A Prefeitura Municipal tratou os remanejamentos, as transposicfes e as
transferéncias como créditos adicionais suplementares.

B.1.10. DEMAIS ASPECTOS SOBRE RECURSOS HUMANO

v Existéncia de cargos de provimento em comissdo cuja qualificagdo minima
exigida é incompativel com a complexidade das atribuicbes de direcdo, chefia
ou assessoramento (art. 37, inciso V, da CF/1988);

v Os requisitos para a nomeacdo ou designacdo para cargos em comissao
desatende aos critérios diwlgados pelo Comunicado SDG n° 32/2015;

v Existéncia de cargo comissionado ocupado por profissional sem formacdo em

nivel superior, restando inobservado o disposto no art. 37, inciso V, da

CF/1988;

Acumulo de periodos de férias e de licencas-prémio;

Ocorréncia de nepotismo;

Senidores em desvio de fungéo;

Senidora exercendo as fungcBes do cargo de Tesoureiro sem designacao

formal;

Nao houwe a abertura de concurso publico para o provimento dos cargos vagos

no quadro de pessoal.

ASRNENEN

AN

B.1.10.2. FRENTES DE TRABALHO

v/ A origem ndo comprowu a atuacdo da Comissdo Municipal de Emprego,
encarregada da fiscalizagdo e deliberagdo acerca do programa;

v/ Nao restou comprovada a participagdo dos beneficiados em curso ou
qualificacdo profissional;

v" O regulamento do programa ndo especificou como o interessado comprovaria o
tempo de desemprego, o periodo de residéncia no municipio, bem como a
renda per capita familiar;

v' A ordem de pontuagdo néo foi seguida pela origem.

B.2. IEG-M - I-FISCAL - indice B+

v' Com base nas respostas do municipio ao questionario do IEG-M, registramos a
ocorréncia de pontos sensiveis da Administragdo Municipal que afetam a
execucdo de acbes wltadas a area fiscal.
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B.3.3. PLANO DE AGCAO PARA IMPLANTACAO DO SIAFIC

v' O Poder Executivo Municipal disponibilizou, com atraso, o Plano de Ac¢éo para
implantacdo do Siafic aos 6rgdos de controle interno e externo.

B.3.4. DIVIDA ATIVA

v' A Prefeitura Municipal certificou que o exercicio de 2014 foi o Ultimo ano em
que foram protocoladas acdes judiciais direcionadas a recuperacdo da divida
ativa;

v A Ultima atualizagdo da PGV ocorreu no exercicio de 2003;

v’ Existéncia de parcelamentos ndo cumpridos, em aberto na divida, sem o
devido estorno por rescisdo decorrente da inadimpléncia.

B.3.5. TESOURARIA / ALMOXARIFADO / BENS PATRIMONIAIS

v Nao houve o Ilevantamento geral dos bens moéwis e imdweis, em
desatendimento ao disposto no art. 96 da Lei n°® 4.320/1964;

v' Estado de abandono do Parque Publico Ecolégico, do Clube Municipal e da
Casa do Produtor Rural.

C.1.1. APLICACAO NO FUNDEB

v As despesas do Fundeb ndo foram executadas exclusivamente na conta
bancéria vinculada, ocorrendo transferéncias para outras contas, em
desatendimento ao disposto no art. 21 da Lei n°® 14.113/2020.

C.1.3. DEMAIS INFORMACOES SOBRE O ENSINO

v' Nédo houve implementacdo do senico de psicologia educacional e do senico
social na rede puablica escolar, desatendendo aos termos das Leis n°
13.935/2019 e 14.113/2020.

C.2. IEG-M - I-EDUC - indice C+

v' De acordo com as respostas aos quesitos do IEG-M, foram constatadas
inadequacdes que comprometem a execugdo das politicas educacionais do
municipio e, portanto, demandam atuagdo da Administragdo Municipal;

v’ Irregularidades no tocante ao cumprimento da Portaria CSV n® 05/2013 em
relacdo a cozinha piloto;

v' A quadra de esportes da Escola Municipal Edison Rodrigues dos Santos Junior
apresenta ocorréncias que podem colocar em risco a integridade fisica dos
alunos.

C.3. FISCALIZACAO ORDENADA

v No tocante as Unidades Escolares - Retorno Presencial, erificamos a
existéncia de falhas constatadas na dltima inspegéo.

D.2. IEG-M - I-SAUDE - indice B

v' Com base nas respostas do municipio ao questionario do IEG-M, registramos a
ocorréncia de pontos sensiveis da Administracdo Municipal que afetam a

gestado da salde no municipio.
3
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E.1. IEG-M - I-AMB - indice C

v/ Com base nas respostas do municipio ao questionario do IEG-M, registramos a
ocorréncia de pontos sensiveis da Administragdo Municipal que afetam a
execucdo de acdes ligadas ao meio ambiente;

v Irregularidades constatadas no aterro para os residuos sélidos urbanos.

F.1. IEG-M - I-CIDADE - indice C

v/ Com base nas respostas do municipio ao questionario do IEG-M, registramos a
ocorréncia de pontos sensiveis da Administragdo Municipal que afetam a
execucdo de acdes ligadas a infraestrutura e protecdo da cidade.

G.3. IEG-M - I-GOV TI - indice C

v' Com base nas respostas do municipio ao questionario do IEG-M, registramos a
ocorréncia de pontos sensiveis da Administragdo Municipal que afetam a
execucdo de acles ligadas a Tecnologia da Informacgéo - TI.

H.1. PERSPECTIVAS DE ATINGIMENTO DAS METAS PROPOSTAS PELA
AGENDA 2030 ENTRE PAISES-MEMBROS DA ONU, ESTABELECIDAS POR
MEIO DOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - ODS

v Tendo em \ista as andlises realizadas, indica-se que o municipio podera ndo
atingir parte das metas dos ODS.

H.3. ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUCOES E RECOMENDAGCOES
DO TCESP

v' Descumprimento de recomendacdes deste e. TCESP.

1.3. CONTRADITORIO
Devidamente notificado, nos termos do artigo 29 da Lei

Complementar Estadual n° 709/93 (Evento 63, DOE de 17-09-2022), O responsavel

pelas contas apresentou esclarecimentos (Evento 78).

14. MANIFESTACOES DAS ASSESSORIAS TECNICAS E CHEFIA
DE ATJ

A Assessoria Técnico-Juridica manifestou-se pela emissao de

parecer favoravel (Evento 96).

15. MANIFESTACAO DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS

O D. Ministério Publico de Contas manifestou-se pela emisséo
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de parecer favoravel, com ressalvas e recomendacdes, devido as deficiéncias
na gestdo qualitativa dos recursos publicos, evidenciadas pelas baixas notas
em alguns dos eixos tematicos do IEG-M, principalmente da Educacdo, Meio

Ambiente, Cidades e Tecnologia da Informacgéo.

Propdés, ainda, recomendacfes a Origem a respeito nos pontos
tratados nos itens referentes ao relatério do [IEGM e nos itens A.1.1, A.2, A3,
B.1.1,B.1.10.b, B.2,C.2,C.3,D.2, E.1, F.1, G.3, H.1 e H.3 (Ewento 104).

1.6. INDICE DE EFETIVIDADE DA GESTAO MUNICIPAL -
IEGM/TCESP

Nos Ultimos trés exercicios 0 municipio atingiu os seguintes

indices de Efetividade da Gestao Municipal — IEGM:

iy I

i‘f} Populagdo [2021]: 4.112 PIB [2018]: RS 111,62 mi
Area territorial [2020]: 140,354 km? PIB Per Capita [2018]: RS 27.485,59
———--- IDEB [2018]: 6,2 IDHM Longevidade [2010]: 0,642
EXERCICIOS 2019 202 2021
[EG-M ct c* ct
i-Planejamento B B* B
i-Fiscal [y B B*
i-Educ B B c*
i-Saude B* c* B
i-Amb C C C
i-Cidade C C C
i-Gov-TI C C C

Obs.: indices do exercicio em exame apds verificacio e validacdo pela Fiscalizagao.

Os dados do quadro acima indicam que o municipio manteve a
avaliacdo geral em comparacdo com os dois Ultimos exercicios (conceito “C+”,
em fase de adequacéo).

Quanto as tematicas, os destaques positivos foram o i-Fiscal e 0 i-
Saude, que obtiveram as notas “B+” (muito efetiva) e “B” (efetiva),
respectivamente, com crescimento em relagdo ao ano anterior, mas o setor de
Planejamento, apesar da nota “B” (efetiva), esta em queda se comparado a
2020.
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As areas que refletem maior preocupacéo séo o i-Educ, que caiu
para nota “C+” (em fase de adequacdo), e as areas do Meio Ambiente, Cidade
e Tecnologia da Informacdo, que mantiveram o “baixo nivel de adequacao”
(nota “C”).

1.7. PRINCIPAIS INVESTIMENTOS
Em 2021 a Prefeitura Municipal aplicou os recursos arrecadados

da seguinte forma:

EFETIVADO | ESTABELECIDO
Resultado da Execugdo Orgcamentaria Superavit de 5,97%
Ensino (Constituicdo Federal, artigo 212) 25,58% Minimo: 25%

Despesas com Profissionais da
Educagdo Basica 83,41% Minimo: 70%
(Artigo 26 da Lei Federal n° 14.113/2020)

Utilizac&o dos recursos do FUNDEB Minimo: 90% no
_ . ] o 100% exercicio e 10% no

(Artigo 25, 83°, da Lei Federal n 1° quadrimestre

Sa_ude (ADC_T da Constituicdo Federal, 25,70% Minimo: 15%

artigo 77, inciso Ill)

Despesas com pessoal (Lei de f

Responsabilidade Fiscal, artigo 20, Ill, “b’) 40,68% Maximo: 54%
1.8. DEMAIS OBRIGACOES LEGAIS / CONSTITUCIONAIS

O Municipio efetuou os repasses a Camara Municipal em conformidade com o
artigo 29-A da Constituicdo Federal.

O Municipio efetuou recolhimento de encargos sociais.

O Municipio quitou os precatorios judiciais e os requisitorios de baixa monta.

1.9. ULTIMOS PARECERES

A Prefeitura analisada obteve, nos trés Ultimos exercicios
apreciados, 0s seguintes Pareceres de suas contas:

Exercicio Processo Parecer
2020 002930.989.20-7 Favoravel, com recomendacdes
2019 004582.989.19-0 Favoravel
2018 004241.989.18-5 Favoravel, com ressalvas
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2.1 Contas anuais do exercicio de 2021 da Prefeitura Municipal de
Paranapua.
2.2. FINANCAS

O Municipio registrou superavit na execucdo orcamentaria de R$
1,297 mil (um milhdo, duzentos e noventa e sete mil reais), correspondentes a
597% das receitas realizadas. O resultado contribuiu para 0 superavit
financeiro de R$ 2,226 mil (dois milhdes, duzentos e vinte e seis mil reais)
verificado ao final do exercicio, o que indica capacidade de pagamento dos

valores exigiveis no curto prazo.

No longo prazo, o total da divida, composto por precatérios, foi
reduzido em 72,24%, para o valor de R$ 340 mil (trezentos e quarenta mil
reais), em razao do pagamento do montante devido no exercicio, se mantendo

em um nivel confortavel para a Administracdo Municipal.

Assim como a execucao do orcamento, o resultado econémico foi
positivo, refletindo em aumento no saldo patrimonial. Foram observados os
demais limites e condi¢cdes impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)
referentes a concessdes de garantias, operacdes de crédito, antecipacdo de

receitas orcamentarias e despesas de pessoal.

Quanto ao pagamento dos precatérios, 0 Municipio esta
enquadrado no Regime Ordindrio, e nos testes realizados pela Fiscalizagéo foi
constatado o pagamento integral da divida referente ao exercicio sob analise,

inclusive os requisitorios de baixa monta.

Também foi registrada a regularidade dos pagamentos dos

encargos sociais e dos parcelamentos previdenciarios devidos no exercicio.

A Municipalidade realizou elevado percentual de alteracbes
orcamentarias no exercicio, correspondente a 38,15% da despesa fixada,
contrariando as normas, orientacdes e jurisprudéncia desta Corte, como, por

8



) Tc Es P GABINETE DO CONSELHEIRO
. DIMAS RAMALHO
Tribunal de Contas (11) 3292-3235 - gcder@tce.sp.gov.br

do Estado de S8o0 Paulo

exemplo, em julgado de minha relatoria, no ambito do TC-004024.989.16-2, e
nos Comunicados SDG n° 29/2010 e n° 32/2015.

Constatou-se, ainda, algumas inconsisténcias entre as alteracdes
efetivamente realizadas e o0 que estava previsto no Decreto Municipal n°

2.941/2021 que as autorizou.

Ainda que a Origem tenha defendido a regularidade das
alteracoes realizadas, cabe recomendacdo para que aprimore o planejamento
orcamentario do Municipio, priorizando a programac¢édo das acfes, em respeito
ao art. 1° 81° da LRF, bem como melhore os controles, evitando

inconsisténcias, nos termos da legislacdo que trata da matéria.

Na avaliacdo do IEG-M, a Gestao Fiscal recebeu nota “B+” (“muito
efetiva”), melhorando a avaliacdo com relacdo aos dois exercicios anteriores.

De outro lado, o Planejamento caiu para a nota “B” (“efetiva”).

Dentre as falhas registradas, vale destacar que ndo houve estudo
para a elaboracao e definicdo dos programas, a¢des, metas e indicadores do
PPA, ndo ha previsdo legal para a revisdo peridédica obrigatéria da Planta
Genérica de Valores, o recebimento da divida ativa foi menor que 10% do
estoque inicial do exercicio, as Ultimas acdes judiciais de cobranca foram
propostas em 2014, e existem parcelamentos ndo pagos em aberto, sem
rescisdo por inadimpléncia.

Ainda que as respectivas impropriedades ndo tenham provocado

desequilibrio, recomendo ao Executivo que adote providéncias para o

aprimoramento dos setores e corregdo das falhas.

2.3. ENSINO E SAUDE

Na avaliacdo do IEG-M as areas de Ensino e Saude receberam
notas “C+” (“em fase de adequacédo”) e “B” (“efetiva’), respectivamente. Ainda
assim os setores demandam atencdo permanente por parte dos gestores,
principalmente no Ensino, que caiu um nivel em relagdo ao exercicio anterior.

Com relacdo as aplicagBes Constitucionais e legais nos dois
9
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setores, o0s limites minimos foram cumpridos.

Dos apontamentos listados no relatério da equipe técnica a
respeito do Ensino, constam que as despesas do Fundeb ndo foram
executadas exclusivamente em conta vinculada de titularidade do 6rgéo, e que
ndo foi implementado o servico de psicologia educacional e de servico social

na rede escolar, assim, determino que se cumpra a legislagéo aplicavel.

Considerando os resultados do IEG-M e da Fiscalizacao
Ordenada, cabe recomendacao para que a Prefeitura invista na melhoria da
estrutura fisica e pedagodgica das unidades de ensino, na formacao de nivel
superior dos professores de creche, bem como em medidas visando o

atingimento da meta do IDEB para os anos iniciais do ensino fundamental.

Sobre os apontamentos do IEG-M na area da Saude, recomendo
ao Executivo que invista na atuagcdo do Conselho Municipal do setor, no
treinamento de seus membros, na composicdo completa das equipes dos
Programas de Saude da Familia e de Atencdo Primaria, e no atingimento da

meta de cobertura vacinal.

Destaco que os indices de efetividade na gestdo publica séo
apurados no I[EG-M com base em respostas e quesitos preenchidos e
respondidos pela propria Administracdo Publica Municipal, e que eventual
alegacao de equivoco da equipe técnica no relato dos apontamentos ndo deve

prosperar.

Também foi constatada a auséncia do AVCB — Auto de Vistoria do
Corpo de Bombeiros em algumas unidades de ensino, portanto, determino a
Prefeitura que adote as providéncias necessarias para a obtencdo deste

documento.

2.4, QUADRO DE PESSOAL e RECUSOS HUMANOS

A Fiscalizagéo registrou a existéncia de cargos em comissao cujo
grau de escolaridade exigido € incompativel com a complexidade das

respectivas fungcbes (atribuicbes de direcdo, chefia e assessoramento),

10
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contrariando o art. 37, V, da Constituicdo Federal, bem como orientacdo do
Comunicado SDG n° 32/2015, a jurisprudéncia desta Corte de Contas e do

Tribunal de Justica do Estado de Séo Paulo.

A Origem alega que a Fiscalizagdo se equivocou no apontamento
dos cargos, porém, lembro que a fonte na qual se baseou a equipe técnica

desta Corte foi o Sistema Audesp, Fase I, que € alimentado por dados

enviados pela propria Prefeitura.

Assim, em que pesem 0s argumentos ofertados, mantenho a
recomendacdo para que obedeca aos comandos da Constituicdo Federal

relativos ao tema.

Verificou-se, também, a existéncia de diversos servidores com
férias vencidas e ndo gozadas, todos com 60 dias ou mais de estoque
acumulado, muitos com 90 dias ou mais, chegando até a um caso de 240 dias
(evento 58.52), em desatendimento as regras do art. 7°, XVII, da Constituicdo

Federal, criando um potencial passivo judicial trabalhista para a Origem.

A prética ainda contraria a Lei Municipal n°® 518/1992, que trata do
regime juridico dos servidores publicos municipais, pois limita o acumulo a no

maximo dois periodos.

A equipe técnica ainda registrou a existéncia de acumulo de
licenca prémio por 53 servidores, 0 que pode gerar indenizacdo em pecunia,
apos dois anos, ou seu computo em dobro como tempo de servico para fins de
aposentadoria, caso ndo seja usufruida, de acordo com o Lei Municipal n°
518/1992, art. 86 e seguintes, com gastos que podem contrariar o interesse

publico.

Tais apontamentos constam no relatério do Controle Interno do
orgao, e, portanto, estdo pendentes de solucdo, 0 que motiva recomendacao

para que sejam resolvidos.

Também foram relatados um caso de nepotismo e dois de desvio
de funcdo, que contrariam a Sumula Vinculante n® 13 do Supremo Tribunal
Federal, a Lei Organica do municipio, em seu art. 65-A, e o art. 37, I, da

Constituicdo Federal.
11
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A Prefeitura informou que exonerou o servidor relacionado ao
caso de nepotismo, e que os dois casos de desvio de fungcédo estao regulares,
pois sdo funcbes de gari cujas servidoras foram readaptadas para prestar

servicos no bercario e limpeza da creche, ainda assim, recomendo a Origem

gue adote medidas para que tais ocorréncias nao se repitam no futuro.

A partir de dendncia anbnima autuada no expediente TC-
018993.989.21-9, a Fiscalizagdo apurou a ocorréncia de falhas no “Programa
Frente de Trabalho Municipal para Auxilio ao Desempregado”, que foram
devidamente justificadas pela Prefeitura em sua peca de defesa e documentos

juntados.

2.5. APONTAMENTOS REMANESCENTES

De acordo com a instrucdo, nos relatorios do Controle Interno
constatou-se a auséncia de fiscalizagbes de natureza operacional, como a
verificacdo de atendimento as recomendacgfes do Tribunal, da formalidade,

legalidade e execucdo de contratos e ajustes, fiscalizacdo de servigos publicos
e outros. Assim, recomendo que se aprimore a efetividade do setor.

Apontamento de anos anteriores ainda pendente de solucdo, a
auséncia de levantamento geral dos bens moéveis e iméveis também foi
registrada em 2021, em descumprimento ao art. 96, da Lei n°4.320/64, o que

motiva determinagdo para 0 seu cumprimento.

Também foi constatada a situacdo de abandono e descaso com o
patriménio publico municipal, referente a trés imoveis em desuso e sofrendo
com o vandalismo e a acdo do tempo e do clima, localizados no Parque Publico
Ecologico, no Clube Municipal e na Casa do Produtor Rural, cabendo

recomendacdo a Origem para que tenha maior zelo com esses bens publicos.

Em relagcdo as politicas ambientais, foi constatado que o
Municipio ndo realiza monitoramento e avaliacdo das acdes e metas do Plano
Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sélidos, e ndo realiza nenhum tipo

de processamento dos residuos, seja por reciclagem, compostagem,
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reutilizacdo ou outra, antes de aterrar o lixo.

Em visita ao aterro de lixo doméstico e de limpeza urbana, a
Fiscalizacdo constatou irregularidades como a auséncia de impermeabilizacao
do solo, de gestdo do chorume e dos gases, a ndo aplicacdo diaria de
cobertura do solo, a presenca de urubus, a falta de controle de acesso ao local

e a presenca de catador de lixo.

O gestor publico tem a responsabilidade de adotar politicas
ambientais sustentaveis, que garantam o0 meio ambiente ecologicamente
equilibrado. Portanto determino a Origem que providencie a correcdo das

impropriedades listadas pela equipe técnica a respeito da gestao ambiental.

Ainda na avaliagcdo do IEG-M, o I-Cidade e o I-Gov Tl receberam
nota “C” (“baixo nivel de adequacdo”), com destaque para o0s registros de que
nem todo calcamento publico possui acessibilidade para pessoas com restricao
de mobilidade, nem todas as vias publicas tém manutencdo adequada, e ndo
ha regulamentacdo municipal para o tratamento de dados pessoais nos termos
da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD (Lei n® 13.709/18).

A Prefeitura apresentou copia do Plano de Mobilidade Urbana do
Municipio, com um diagnéstico das vias e calcamentos, cartilha de propostas e
guia para construcdo de calgadas, dentre outros, porém ndo demonstrou sua
execucdo ou o saneamento dos apontamentos verificados, motivo pelo qual

recomendo sua regularizacao.

Através de analises realizadas foi verificada a possibilidade de
ndo atingimento de algumas das metas dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel — ODS da Agenda 2030 da ONU, motivo de recomendacao.

Foi apontado, ainda, o ndo atendimento das recomendagdes
desta Corte, feitas nos dois Ultimos exercicios apreciados a época do roteiro de
fiscalizacdo (2017 e 2018).

As demais falhas apontadas pela Fiscalizagdo podem ser
relevadas, recomendando-se a adocado de medidas corretivas para que nao

se repitam nos exercicios futuros.
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Vale registrar que algumas das irregularidades levantadas na fase
de instrugdo e tratadas no presente voto foram objeto de recomendacgdes nos

julgamentos das contas anuais da Prefeitura de anos anteriores.

2.6. CONCLUSAO

Diante do exposto, acompanhado das manifestacbes da ATJ e do
MPC, VOTO pela emissdo de PARECER FAVORAVEL a aprovacédo das

contas de 2021 da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPUA, ressalvando

0s atos pendentes de apreciacao por esta Corte.

Determino, a margem do Parecer, a expedicao de oficio a Origem,

com as seguintes recomendacdes e determinacgdes:

— Regularize todos os apontamentos registrados pelo [EG-M, em todas
as perspectivas, aprimorando a efetividade dos servigos prestados

pela Municipalidade;

— Cumpra a legislacdo e observe a jurisprudéncia deste Tribunal,
evitando alteracoes orcamentarias desproporcionais e

inconsisténcias nos controles;

— Elabore norma que disponha sobre a revisao periédica obrigatoria da

Planta Genérica de Valores;

— Adote medidas que aprimorem e aumentem o recebimento da divida

ativa;

— Execute as despesas do Fundeb exclusivamente em conta vinculada

de titularidade do érgdo (determinacéo);

— Implemente o servico de psicologia educacional e o servico social na

rede escolar (determinacéo);

— Invista na melhoria da estrutura fisica e pedagogica das unidades de
ensino, na formacdo de nivel superior dos professores de creche, e
em medidas visando o atingimento da meta do IDEB para os anos

iniciais do ensino fundamental;

— Invista na atuacdo do Conselho Municipal de Saude, no treinamento
14
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de seus membros, na composicdo completa das equipes dos
Programas de Saude da Familia e de Atencdo Primaria, e no

atingimento da meta de cobertura vacinal;
— Providencie o AVCB das unidades de ensino que ndo possuem o

documento (determinacgéo);

— Obedecga ao disposto na Constituicdo Federal, nas orientagoes,
recomendacdes e jurisprudéncia desta Corte e do TISP, e exija grau
de escolaridade compativel com a complexidade das fungbes
(atribuicdes de direcao, chefia e assessoramento), dos cargos em
COMIssao;

— Adote medidas para reduzir o estoque de férias vencidas e nao
gozadas e de licenca prémio, que possam gerar gastos contrarios ao

interesse publico;

— Evite que os casos de nepotismo e desvio de fungao se repitam;

— Aprimore a efetividade do setor de Controle Interno;

— Realize o0 levantamento geral dos bens moéveis e imoveis
(determinacao);

— Tenha maior zelo com o patriménio publico municipal que estad em

situacao de abandono;

— Adote providéncias para eliminar as falhas relativas a gestéo

ambiental (determinacéo);

— Invista na acessibilidade do calgamento publico e na manutengéo

adequada das vias publicas;

— Adeque-se plenamente a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais

— LGPD (determinacé&o);

— Execute medidas visando o cumprimento das metas dos ODS da
ONU;

— Atenda as recomendacOes e determinagbes deste Tribunal de

Contas;

15



Tc ES P GABINETE DO CONSELHEIRO
) B DIMAS RAMALHO
3 Tribunal de Contas (11) 3292-3235 - gcder@tce.sp.gov.br

do Estado de S8o0 Paulo

— Adote medidas woltadas ao saneamento das demais falhas

apontadas pela Fiscalizag&o.

A fiscalizagdo devera verificar as agcles efetivamente executadas
pelo atual gestor em relacdo a todas as determinacdes, recomendacdes e

alertas, no proximo roteiro “in loco”.

Proponho, finalmente, a remessa de coépia do relatério da
fiscalizacdo e deste voto ao corpo de bombeiros do Estado de Sdo Paulo, para
ciéncia e eventuais providéncias sobre o Auto de Vistoria dos prédios

municipais.

E como voto.

DIMAS RAMALHO
CONSELHEIRO
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