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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edigo n° 1418, 23 de junho de 2025

WOVA DOF5 ,
s MUNICIPIO DE NOVA ODESSA
SECRETARIA DE SAUDE

COMUNICADO MEDICINA DO TRABALHO N° 01/2025

O servico de Medicina do Trabalho, por meio de seu Secretario de Saude e
Secretario de Administragdo, COMUNICA a implementacdo do médulo eletrénico de
entrega de atestados médicos junto ao Portal do Servidor.

A implementacdo da funcionalidade tem por objetivo a eliminacdo do papel,
proporcionar maior agilidade e eficiéncia no atendimento as demandas, além de facilitar
o trdmite documental e fazer integracdo com o médulo de folha de pagamento.

0] servidor acessara o] site da Municipalidade no link
https://smarapd.novaodessa.sp.gov.br/portalcidadao/#!/login, fara o login utilizando
numero de CPF seguido de senha pessoal (a mesma utilizada para acesso ao holerite),
clicara no icone representado por uma maleta de primeiros socorros identificada com
“SST — Saude e Seguranga do Trabalho” e seguira os passos conforme descrito no
tutorial anexo. (anexo na publicagao).

A funcionalidade seguira as mesmas exigéncias da entrega fisica do documento,
portanto, continuara sendo necessaria a assinatura sobre carimbo da chefia imediata,
acusando ciéncia da auséncia do servidor.

O atestado médico ndo podera conter rasuras, deve ser legivel, conter 0 home
completo do servidor, data, periodo de auséncia e assinatura do médico.

Apds o envio, a Medicina do Trabalho fara a andlise e validara ou rejeitara o
atestado médico. Em ambos os casos o servidor conseguira consultar o status da
entrega no Portal: quando rejeitado, o servidor tera acesso ao motivo da rejeigao e tera
prazo de 48h para regularizar a situacdo. Quando valido, o atestado médico sera
automaticamente importado na folha de pagamento. Os demais atestados, cuja natureza
ndo se enquadra em "atestado médico" como atestado de acompanhante, eleitoral,
abonada, entre outros, continuam seguindo o mesmo fluxo atual: entrega ao chefe
imediato e langado em sistema pelo responsavel atual ou pelo Departamento de
Recursos Humanos.

Estima-se que em poucos dias todos estardo familiarizados com a nova pratica,
ficando, portanto, estabelecido o prazo de transicdo de 30 (trinta) dias a contar da
publicagdo, onde somente neste interim serdo admitidos em carater excepcional a
entrega fisica.

Nova Odessa, 23 de junho de 2025.

LUCAS BENTO DA SILVA ISEPON RICARDO FACCHINI RODRIGUES
SECRETARIO DE SAUDE SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

Av. Jodo Pessoa, 777 — Centro — CEP 13460-000 - Nova Odessa — SP - Fone (19) 3476-8600
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025

Manual Envio de Atestados através do
Portal do Servidor
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025

1- Introdugdo

SST - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO
Este manual tem como propdsito mostrar as funcionalidades do sistema SMARss “Portal do Servidor” ao que diz

respeito o envio, consulta e reenvio de atestados pelo Portal do Servidor.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025

O acesso ao Portal do Servidor, pode ser

feito por qualquer dispositvo que se Informe o usugrio

conecte a rede de internet, basta utilizar o

Informe sua senha

link de acesso, bem como login e senha

ENTRAR

Esqueci minha senha
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025

2 - Acesso ao Portal do Servidor e Envio de Atestado

Utilizando o link de acesso, realize a pesquisa no navegador de sua preferéncia:

Acessar o Portal do Servidor, com o link utilizado para consulta ao holerite

Portal do Servidor

(smar)™

© Copyright 2016-2023 SMARAPD Informatica. Todos os dieifos reservados.

Apbs acessar o link corretamente, sera visivel a tela a cima, sendo necessario fazer o login
em seu perfil com os dados de acesso
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025

Para realizar o0 acesso ao seu perfil no portal do servidor, preencher as lacunas com seu
usuario e senha.

Senha Usuario

Portal do Servidor

(smar)™

© Copyright 2015-2023 SMARAPD Informatica. Todos os direitos reservados.

Posteriormente, clique na opgéo “Nao sou robo”, e, por fim, selecione “Entrar”
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025

2.1 Envio de Atestado

Ao acessar a pagina inicial do portal do servidor, procure o icone refente ao médulo “SST”

= -ae 0 |8

o O © O

Fontes. rug-uu as Férias Financeiro Consignagao Atualizagso Cadastral

©

Banco de Horas Previdéncia - Extrato de Ficha Funcional Ocorréncias
o sath s -

(hal)
Falta Abonada Licencas / Afastamentos :spmo de Ponto
neclar-:ao de TemDn de Servl:o Consulta Geral Relatorios Personalizados °

OBS: Se por acaso a nomenclatura do médulo SST estiver como na figura abaixo, ou seja,
“TSM”, pode ser por conta do tradutor do navegador ativado. Bastando apenas retornar ao
idioma original (Portugués).

Salde e Seguranga do Trabalho
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025

Apos ser direcionado a tela de atestado, selecione a opc¢éo “Envio de atestado”

Atestado
® / Awsiaco

e 0 O

Atestados langados Solicitagao de Exame Eleigoes CIPA
Alestatos angados Solcliagho ce Exame leicoes CiPA

Nesse momento, vocé sera direcionado para o preenchimento das informagdes do atestado.
Preencha todos os espagos obrigatérios, lembrando que todos os espagos obrigatérios s&o
demarcados com asterisco em vermelho (*)

= As 0 | 1

Envio Atestado

N B D mesiaco e peross

B [ s DO semcassso

[ Acssente e Travamo

Gomens
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DEPARTAMEN

HUMANOS

1418, 23 de junho de 202

OBS: Caso o médico ndo possua cadastro, devemos clicar em “sem cadastro” e sera
possivel incluir o CID e o CRM nos respectivos campos abaixo.

Envio Atestado
PR —

Contratos

22340 - ALICE DO VALE P

Data nicial -

ELAGUIM - TECNICO EM ENFERMAGEM S5

woas - Data Finat -

oo

Meaa

) Ackent de Trababo

Foto Atestago

SELECIONAR

Observacses

[ estaso e pesioas

Sem Cates

cRm -

Para anexar foto de seu atestado, clique na opgdo “Selecionar”

Gomesan

Envio Atestado

Contratos

a2
s -
S
—

[0 acoerme oe Travano

Foto Atestado

SELECIONAR

-

[ estaco i peioso

O semcaossmo

¢ o

Na pasta de arquivos de seu dispositivo, encontre o atestado, cliente em “Abrir” e realize o
anexo. Caso seja necessario, tire uma foto de seu atestado e depois retorne a tela do portal

do servidor.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025

OBS:. Caso seu atestado ndo esteja visivel na pasta de seu dispositivo, verificar se o
documento estd em formato de “Documento de Imagem” — PDF, Jpeg... O sistema nao
encontrara, ou ndo aceitara, a inclusdo de aquivos em outros formatos

Apos realizar o anexo e confirmar, uma confirmacéo sera visivel em sua tela, juntamento
com o humero de protocolo do envio

Atestado enviado com sucesso. O nimero entrega é
13207909841202303161049

Caso queira visualizar um atestado que ja foi lancado, basta retornar a pagina e selecionar a
opcéo “Atestados Langados”

= - A+ 0

Atestado

# Aesiato

e) 0 O

Envio de atestado

Atestados langados
Envio e atestack ate 2

Solicitacao de Exame
230 0e Exame
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025

Apos essa selecdo, a tela abaixo sera visivel:

- - A+ O
Listagem de Atestado
#  Listagem de Atestado
Ano Status Contratos

2022 = Todos . }

v Setembro

~ Qutubro

~ Novembro

v Dezembro

< VOLTAR

(s)

Caso seu atestado ndo esteja visivel em tela, sera necessario filtrar pelo ano e més do
langamento.

Obs: Para retornar para pagina anterior basta selecionar o botéo “Voltar”, no canto inferior
direito de sua tela

Sera visivel todos seus atestados enviados, acompanhado do “Status” que o mesmo se
encontra. Exemplo: “Aprovado, Rejeitado ou Em Analise”.

5 - ae 0

9308 - Atestado Médico até 15 dias RPPS
2 Dia(s) - 27/08/2022 - 28092022
Status: Aprovado Enviado: 20/00/2022 08:14:03

9397 - Licenca Maternidade RPPS (IPMO )
1 Dia(s) - 201102022 - 201012022
Status: Rejettado Enviado: 28/09/2022 18:08:01

9394 - Acidente Trabalho até 15 dias RPPS

1 Dia(s) - 04/02/2023 - 04/02/2023

Status: Rejeitado Enviado: 27/082022 17:11:36

9393 - Licenga Maternidade RPPS (IPMO )
3 Dia(s) - 01/02/2023 - 03:02/2023
Status: Aceito Enviado: 27/09/2022 17:06:32

9392 - Acidente Trabalho até 15 dias RPPS
© Dials) - 21102022 - 26/10/2022

Status: Aceito Enviado: 27/09/2022 16:58:5;
(s) I 9391 ‘
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025

3 Fluxo de aprovacao de um atestado no sistema

Apo6s o atestado incluso no sistema pelo servidor, o mesmo aparecera para ser realizado a
triagem, como na imagem abaixo:

—  (sman)™ Q ¢ @ 2

Triagem

27080 - AUNE

26/05/2023 l 26/05/2023

g
EmEan

Na tela de Triagem de Atestados no sistema, o responsavel pela triagem ira verificar a
quantidade de dias e a quantidade de dias. Se estiver tudo correto, iremos Aceitar esse
atestado.

Caso algo esteja incoerente ou com a imagem ilegivel. Basta acrescentar o motivo rejeicéo,
observacio que aparecera para o servidor e clicar no botdo Rejeitar.

3.1 Reenvio de Atestado Rejeitado
OBS: Caso seu atestado esteja com status “rejeitado”, clique no mesmo e verifique o

motivo da rejei¢do. Caso o problema esteja no envio da imagem ou, no preenchimento de
algum dado, basta realizar a edi¢gdo, e confirmar o novo envio

Para cancelar uma edigéo feita selecione o botdo “Cancelar’, caso deseje confirmar,
selecione o botéo “Enviar”
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025

Visualizag3o Atestado

woaz "MKl 2080024 I et

" smecoma

Obs: Tipos de status em seu atestado:

Em Analise — Atestado estd sendo analisado pelo setor responséavel
Aprovado — Atestado foi aprovado pelo setor responsavel

Rejeitado — Foi encontrado divergéncia no atestado, sendo necessario novo envio

3.2 Pés Triagem (Atestado aceito)

Apbs um atestado aceito, iremos para a tela de atestados, onde filtraremos por Status “Em
analise”, sendo os mais recentes colocados em ordenagio:

= (o)™ Q & @ &

dqamee o e Busca de Atestado

Posteriormente iremos em “Analise Médica” em ag¢des, na linha do atestado que ira ser aprovado:
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Edicao n° 1418, 23 de junho de 2025

Langamento de Ateseado

9 orenagio | A

O 1926681 Rejeitado Portal Cidaddo  Na

0 I,m,fm Em Analise

ol v Lo v
o

Busca de Atestado

1

ALEX SANDRO

[=-Je]v]+]cfe]s-Ja]elo)

Portal Cidaddo  Nio

]

ALEX SANDRO

17/07/2024 15 e @ @ =

Primeiro  Anterior

Proximo  Onimo [RRN

o] =)
Excluir

Andlise Médica

>

Piginas: |
Total de Registros: 2

Ao escolher a Andlise Médica, abrira a pagina de preenchimento de Justificativa Da Auséncia e

conferéncia de demais itens importantes:

= (smar)=

eestas

1767

stas
Em Anaise

Repstis Funcsnal

2 2-wason - MOTORISTA DE VBCULO LEVE 1-GP

cargo

MOTORISTA DE VEICULO LEVE 1-GP

Regime jurcico

Estanucirio com Previdincia Municipal
Renbbindo

rao
Gessio

Nao O Eaie Horarc de Trabaho

Jussfcacia da Asséocia e de Trababo

o

Mo D

P

v Selecione

Mamaro Dus

Anilise de Atestado

Regme Frevsinca
%
Dcfiocn

Deficinca

Canegoria

selecione

00 Secumdinn

Posto Andimerts

admissio

os/01/1999

Oata Documento

Ouea do Procasso.

Feito o preenchimento e conferéncia, quem esté realizando essa aprovagdo, devera Aprovar ou

Rejeitar esse atestado.

Diario Oficial do Municipio de Nova Odessa - Edigdo n2 1418 - 23 de junho de 2025

Pagina 16 de 20



DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025

OBS. Com o atestado rejeitado nessa etapa, 0 mesmo devera ser reenviado.

Com o atestado no status Aprovado, o tramite esta concluido, com ele aprovado ja “popula” a
frequéncia e a folha de pagamento, ou seja, ja consta no RH.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edicgo n° 1418, 23 de junho de 2025

O © [ B @smarapd @ smarapd.com.br
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SUPRIMENTOS

Edic&o n° 1418, 23 de junho de 2025

WOVA 00Eg

% MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

=2

SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO (PRORROGAGAO DE PRAZO) AO CONTRATO
N. 72/2023

Segundo termo de aditamento ao contrato: 72/2023. Contratante: Municipio de Nova Odessa.
Processo Administrativo: 8739/2023. Modalidade: Inexigibilidade — Artigo 191, Inciso Il da Lei Federal
14.133/2021 A Artigo 25 da Lei Federal 8666/1993. Contratado: Empresa Brasileira de Correios e
Telegrafos. Assinatura: 18/06/2025. Vigéncia: 28/07/2025 a 28/07/2026. Crédito pelo qual correra a
despesa, com a indicagdo da classificagdo funcional programatica e da categoria econémica: Ficha:
108, classificacdo funcional — 04.122.0004.2.018. Categoria Econdmica — 3.3.90.39.00. Obijeto:
Contratagc@o de empresa para servigo de postagem e correspondéncias.

Claudio José Schooder
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: 37/2025. Contratante: Municipio de Nova Odessa. Requisicao: 919/2025. Processo: 5146/2025
Licitagdo: Pregdo Eletronico 18/2025 Contratada: GPBR PARTICIPACOES LTDA Assinatura: 18/06/2025.
Crédito pelo qual correra a despesa, com a indicacdo da classificagcdo funcional programatica e da
categoria econdémica: Classificagdo Funcional — 27.812.0009.2.035 Natureza da Despesa — 3.3.90.39.00.
Dotagédo: 324 Valor Contratado: R$ 326.802,00. Vigéncia: 12 (doze) meses. Objeto: CONTRATACAO DOS
SERVICOS DE UMA PLATAFORMA DIGITAL DE SAUDE E BEM-ESTAR QUE OFERECE UMA SERIE DE
BENEFICIOS, POR MEIO DO ACESSO A UMA AMPLA REDE DE ACADEMIAS E SERVICOS, POR UM VALOR
UNICO..

Angelo Marino Foroni Neto
Secretario de Esporte

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: 38/2025. Contratante: Municipio de Nova Odessa. Requisigdo: 724/2025. Processo: 140/2025
Licitagao: Credenciamento n° 01/2025 Contratada: PIERIN E BERARDINELI CLINICA DE INTERVENGAO
COMPORTAMENTAL LTDA Assinatura: 23/06/2025. Crédito pelo qual correra a despesa, com a indicagao
da classificagdo funcional programatica e da categoria econdmica: Classificacdo Funcional -
10.302.0008.2.032 Natureza da Despesa — 3.3.90.32.00. Dotagdo: 285 Valor Contratado: R$ 120,00
sessdo/hora. Vigéncia: 12 (doze) meses. Objeto: CREDENCIAMENTO DE INTERESSADOS EM PRESTAR
SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM ABA (ANALISE DO COMPORTAMENTO APLICADA), PARA ATENDER A
DEMANDA DE CASQOS EXISTENTES NO MUNICIPIO DE NOVA ODESSA.

Nova Odessa, 23 de junho de 2025.
Lucas Bento da S. Isepon
Secretario de Saude

Av. Jodo Pessoa, 777 — Centro / Nova Odessa — SP - www.novaodessa.sp.gov.br —
e-mail: compras@novaodessa.sp.gov.br - Fone (19) 3476-8600
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SECRETARIA DE GOVERNO Edigo n° 1418, 23 de junho de 2025

WOVA 0055,

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

% CNPJ: 45.781.184/0001-02 Inscr. Est.: Isento

SECRETARIA DE GOVERNO

PORTARIA N° 16, DE 23 DE JUNHO DE 2025

“Prorroga o prazo para conclusdo dos trabalhos da
Comiss&o Processante instituida pela Portaria de n° 13 de
20 de maio de 2025”

CLAUDIO JOSE SCHOODER, Prefeito Municipal de Nova Odessa, no uso de
suas atribuigbes legais conforme autorizagdo contida no artigo 78, inciso I, letra ¢, da Lei Organica

Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de instrucdo dos feitos para melhor

elucidagéo dos fatos;

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 4.588 de 07 de julho de 2022 _
“Delega atribuicSes ao Secretario de Governo — para fins de instauragdo e abertura de Sindicancias e
Processos Administrativos”;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo para o término dos trabalhos da

Comissao Processante nomeada pela Portaria de n° 13 de 20 de maio de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 20 de junho de 2025, revogam-

se as disposigdes em contrario.

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA
EM 23 DE JUNHO DE 2025

ODAIR BENEDITO DIAS SILVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
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