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SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS Edic&o n° 1427, 02 de julho de 2025

% MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

CNPJ: 45.781.184/0001-02  Inscr. Est.: Isento

LEI N° 3.846 DE 16 DE JUNHO DE 2025.
Autor: RODINEI APARECIDO RODRIGUES.

Da denominacéio de “Luzia Azevedo Pereira de Melo” a
area destinada ao sistema de lazer, Jardim Margjoara
(Cadastro 00518-0196), localizada na Rua Guilherme

Klavin, no loteamento denominado Jardim Marajoara.

CLAUDIO JOSE SCHOODER, Prefeito do Municipio de Nova Odessa,
Estado de Sido Paulo, no uso de atribuicdes conferidas pela Lei Orgénica, através do
artigo 72, Inciso II, fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica denominada “Luzia Azevedo Pereira de Melo” a area destinada
ao sistema de lazer, Jardim Marajoara (Cadastro 00518-0196), localizada na Rua

Guilherme Klavin, no loteamento denominado Jardim Marajoara.

Art. 2°. Cabera ao Poder Executivo Municipal a colocagdo de placas com a

denominagdo, nos padrdes e moldes convencionais.

Art. 3°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo por conta de

dotagdo or¢amentaria propria, suplementada, se necessario.
Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 5°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

EM 16 DE JUNHO DE 2025

CLAUDIO JOSE SCHOODER

PREFEITO MUNICIPAL

Av. Joao Pessoa, 777 - Centro - CEP 13480-017- Nova Odessa- SP
FONE (19) 3476-8600
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DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

APREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA ODESSA, através da Secretaria Municipal de
Saude Servico Municipal de Vigiléncia Sanitaria, comunica os despachos:

1-LICENCAS DEFERIDAS

Processo: 120/03 Protocolo: 73/25

Razdo Social: O. Silveira Junior Drogaria - ME

Processo: 288/19 Protocolo: 172/25

Razao Social: Milena Valini Pereira

Processo: 917/99 Protocolo: 173/25

Razdo Social: Elaine Cristina R. Prata

Processo: 141/24 Protocolo: 242/25

Razdo Social: Américo Fernando Pivaro Transportes Ltda

Processo: 135/23 Protocolo: 91/25

Razéo Social: Insac Embalagens Ltda

2-NOTIFICAGAO DE AUTO DE INFRAGAO

1-A Diretoria de Vigilancia em Saude de Nova Odessa, torna publica a Notificagdo de AUTO DE
INFRAGAO n° 714:-S. V. S. LTDA, CNPJ 74....... /0001-82, situada a Rua Silvio de Paula,700 —
Jd. Nossa Senhora de Fatima — Nova Odessa/SP. A medida administrativa foi aplicada em
23/06/2025, pela Vigilancia Sanitaria Municipal.

2-A Diretoria de Vigilancia em Saude de Nova Odessa, torna publica a Notificagdo de AUTO DE
INFRACAO n° 713:-C. R. B. F. LTDA, CNPJ 47.... .. /0001-22, situada a Rua XV de
Novembro,71071 — Jd. Bela Vista — Nova Odessa/SP. A medida administrativa foi aplicada em
17/06/2025, pela Vigilancia Sanitaria Municipal.

3-NOTIFICAGAO DE RECOLHIMENTO DE MULTA

A Diretoria de Vigilancia em Salude de Nova Odessa, torna publica a Notificacéo de
Recolhimento de Multa AIP 353340 n® 002/25:-J F R. E. I. LTDA, CNPJ 52....... /0001-80,
situada a Rua Olivio Belinate, 660 — Parque. Residencial Klavin — Nova Odessa/SP. A medida
administrativa foi aplicada em 28/05/2024, pela Vigilancia Sanitaria Municipal.

Nova Odessa, 02/07/2025
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SUPRIMENTOS

Edic&o n° 1427, 02 de julho de 2025

WA ODF: -
Pt MUNICiPIO DE NOVA ODESSA
SECRETARIADE EDUCAGCAO

3

AVISO EDITAL DE LICITACAO

PREGAOQ ELETRONICO N° 30/2025

O MUNICIPIO DE NOVA ODESSA, torna publico que realizara Pregdo Eletrdnico n°
30/2025, através da plataforma da Bolsa Brasileira de
Mercadorias, hifps://novobbmnet.com.br, acesso ao sistema licitagdo publica,
objetivando a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
preparo de refeicdes, em condices higiénico sanitarias, adequadas e em
conformidade aos padrées nufricionais, incluindo a higienizagéo, limpeza, além de
conservacdo da area de alimentag&o e dos equipamentos. A integra do edital estara
disponivel para download no sitio eletronico oficial (PNCP) Portal Nacional de
Contratagbes Publicas, no site da Bolsa Brasileira de
Mercadorias, https://novobbmnet.com.br, no site da prefeitura no seguinte link de
acesso: https://transparencia.smarapd.novaodessa.sp.gov.br

Recebimento das propostas a partir do dia: 04/07/2025, as 09h00min.
Abertura das propostas: dia 21/07/2025, as 08h30min.
Inicio da sesséo de disputa de lances: dia 21/07/2025 as 09h30min.

Véania Cezaretto
Secretaria de Educacao

Av. Jodo Pessoa, 777 — Centro — CEP 13460-000 - Nova Odessa — SP - Fone (19) 3476-8600
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

WOVA 00E5 5,

% MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

PORTARIA N° 296/2025

Designa servidor efetivo em funcdo de

confianca

CLAUDIO JOSE SCHOODER, Prefeito do Municipio de Nova Odessa, Estado de
S&o Paulo, usando das atribuigdes que Ihe s&o conferidas pela Lei Orgénica Municipal,

através do art. 78, inciso Il;

R E S OL V E

Art. 12 Designar, no dia 02 de julho de 2025, LUCIANA CARLA NEGRISON,
matricula funcional n° 2604, na funcéo de confianga de ENCARREGADO, lotada na

Secretaria de Educagéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Nova Odessa, 02 de julho de 2025.

CLAUDIO JOSE SCHOODER
PREFEITO MUNICIPAL

(Publicada nos termos do art. 77 e seus paragrafos, da Lei Orgénica do Municipio de Nova Odessa)
PORTARIA N° 296 DE 02 DE JULHO DE 2025

Diario Oficial do Municipio de Nova Odessa - Edigdo n2 1427 - 02 de julho de 2025

Pagina 5 de 17



DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

WOVA 00E55,

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

PORTARIA N° 297/2025

Nomeia servidor para o emprego
publico de ENFERMEIRO.

CLAUDIO JOSE SCHOODER, Prefeito do Municipio de Nova Odessa, Estado de
S&o Paulo, usando das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pela Lei Orgénica Municipal,

através do art. 78, inciso |l,

RESOLVE:

Art. 1.° Nomear, no dia 23 de junho de 2025, IZABEL CRISTINA LEITE, portadora da
Cédula de Identidade RG n.° 22.551.500-3/SP, PIS/PASEP 121.01618.55-0, para o emprego de
ENFERMEIRO, P60 com carga horaria de 40 h/s, sob o regime da Consolidagio das Leis do
Trabalho (CLT). Classificada sob n.° 63°, Concurso Publico Municipal 01/2022.

Art. 2.° Gerenciar, coordenar e supervisionar a equipe de técnicos e auxiliares de
enfermagem, avaliando os servigos prestados, além de desenvolver capacitagdes, educagio
continuada, treinamento e reciclagem. Efetuar consultas de enfermagem e elaborar a
sistematizagdo do atendimento de enfermagem; desenvolver os programas preconizados pelo
SUS; contribuir com a equipe multidisciplinar visando a prevengéo, tratamento e promogdo a
salde da populagéo; efetuar o controle de boletins de produtividade e do numero de exames e
consultas, avaliando a quantidade e qualidade de trabalho; participar de reunides de carater
administrativo e técnico, visando o aperfeicoamento dos servigos prestados e de treinamentos e
capacitagdo colaborando com a Gestio de Saude; participar de campanhas de vacinacdo e
outras de interesse da saude publica; fiscalizar, se nomeado Fiscal Sanitario através de Portaria,
o comércio, a distribuicdo, o fransporte e a industria de produtos e servigcos relacionados a
saude e fiscalizados pela Vigilancia Sanitaria; alimentar os sistemas de programas instituidos
pelo Ministério da Saude; conferir e acompanhar os processos da Vigilancia Sanitaria; orientar o
municipe quanto aos procedimentos legais em casos de cadastro e abertura de
estabelecimentos; emitir notificagdes, penalidades e autos de infragdo, elaborando os

respectivos processos; manter sempre o ambiente de trabalho organizado e em condigdes

(Publicada nos termos do art. 77 e seus paragrafos, da Lei Orgénica do Municipio de Nova Odessa)
PORTARIA N° 297 DE 02 DE JULHO DE 2025
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

WOVA 0055,

§ MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

2

adequadas de seguranca; fazer uso de Equipamentos de Prote¢do Individual, quando

necessario; executar outras tarefas pertinentes a sua area de atuagdo determinada pelo

Superior imediato.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos

retroativos a 23 de junho de 2025.

Nova Odessa, 02 de julho de 2025.

CLAUDIO JOSE SCHOODER
PREFEITO MUNICIPAL

(Publicada nos termos do art. 77 e seus paragrafos, da Lei Orgénica do Municipio de Nova Odessa)
PORTARIA N° 297 DE 02 DE JULHO DE 2025
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

WOVA 00E55,

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

PORTARIA N° 298/2025

Nomeia servidor para o emprego
publico de ENFERMEIRO.

CLAUDIO JOSE SCHOODER, Prefeito do Municipio de Nova Odessa, Estado de
S&o Paulo, usando das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pela Lei Orgénica Municipal,

através do art. 78, inciso |l,

RESOLVE:

Art. 1.° Nomear, no dia 23 de junho de 2025, VINICIUS TOLEDO PINTO DA SILVA,
portador da Cédula de Identidade RG n.° 38.647.573-8/SP, PIS/PASEP 153.68184.97-4, para o
emprego de ENFERMEIRO, P60 com carga horaria de 40 h/s, sob o regime da Consolidagdo
das Leis do Trabalho (CLT). Classificado sob n.? 64°, Concurso Publico Municipal 01/2022.

Art. 2.° Gerenciar, coordenar e supervisionar a equipe de técnicos e auxiliares de
enfermagem, avaliando os servigos prestados, além de desenvolver capacitagdes, educagio
continuada, treinamento e reciclagem. Efetuar consultas de enfermagem e elaborar a
sistematizagdo do atendimento de enfermagem; desenvolver os programas preconizados pelo
SUS; contribuir com a equipe multidisciplinar visando a prevengéo, tratamento e promogdo a
salde da populagéo; efetuar o controle de boletins de produtividade e do numero de exames e
consultas, avaliando a quantidade e qualidade de trabalho; participar de reunides de carater
administrativo e técnico, visando o aperfeicoamento dos servigos prestados e de treinamentos e
capacitagdo colaborando com a Gestio de Saude; participar de campanhas de vacinacdo e
outras de interesse da saude publica; fiscalizar, se nomeado Fiscal Sanitario através de Portaria,
o comércio, a distribuicdo, o fransporte e a industria de produtos e servigcos relacionados a
saude e fiscalizados pela Vigilancia Sanitaria; alimentar os sistemas de programas instituidos
pelo Ministério da Saude; conferir e acompanhar os processos da Vigilancia Sanitaria; orientar o
municipe quanto aos procedimentos legais em casos de cadastro e abertura de
estabelecimentos; emitir notificagdes, penalidades e autos de infragdo, elaborando os

respectivos processos; manter sempre o ambiente de trabalho organizado e em condigdes

(Publicada nos termos do art. 77 e seus paragrafos, da Lei Orgénica do Municipio de Nova Odessa)
PORTARIA N° 298 DE 02 DE JULHO DE 2025
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

WOVA 0055,

§ MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

2

adequadas de seguranca; fazer uso de Equipamentos de Prote¢do Individual, quando

necessario; executar outras tarefas pertinentes a sua area de atuagdo determinada pelo

Superior imediato.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos

retroativos a 23 de junho de 2025.

Nova Odessa, 02 de julho de 2025.

CLAUDIO JOSE SCHOODER
PREFEITO MUNICIPAL

(Publicada nos termos do art. 77 e seus paragrafos, da Lei Orgénica do Municipio de Nova Odessa)
PORTARIA N° 298 DE 02 DE JULHO DE 2025
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

PORTARIA N° 299/2025

Nomeia servidor para o emprego
publico de FISIOTERAPEUTA

CLAUDIO JOSE SCHOODER, Prefeito do Municipio de Nova Odessa, Estado de
S80 Paulo, usando das atribuicdes que |lhe sdo conferidas pela Lei Orgdnica Municipal,

através do art. 78, inciso Il;

RESOLVE:

Art. 1.° Nomear, no dia 23 de junho de 2025, THAIS SETTE GERMANO
CASTELLANELLI, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 47.682.137-X/SP, PIS/PASEP
131.53792.78-9, para o emprego publico de FISIOTERAPEUTA, padrdo de vencimentos P59,
com carga horaria de 30 h/s, sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

Classificado sob n.° 07 no Concurso Publico n°® 01/2023.

Art. 2.° Competira a servidora avaliar e reavaliar o estado de saude de doentes e
acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacéo de
cinética e movimentag&o, de pesquisa de reflexos, provas de esfor¢co, de sobrecarga e de
atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgéo afetados. Planejar e
executar tratamentos de afecgdes reumaticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vascular
cerebrais, poliomelite, meningite, de traumatismos raqui-medulares, de paralisias cerebrais,
motoras, neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando-se de meios fisicos
especiais como cinesioterapia, para reduzir ao minimo as consequéncias dessas doengas;
atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para possibilitar sua
movimentagdo ativa e independente; ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés,
afecgBes dos aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em
exercicios ginasticos especiais, para promover correcbes de desvios de postura e estimular a
expansdo respiratéria e a circulagdo sanguinea; fazer relaxamento, exercicios e jogos com
pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os de forma sistematica, para promover
a descarga ou liberagdo da agressividade e estimular a sociabilidade; supervisionar e avaliar

(Publicada nos termos do art. 77 e seus paragrafos, da Lei Orgénica do Municipio de Nova Odessa)
PORTARIA N° 299 DE 02 DE JULHO DE 2025
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

VA D0Es 5

éé MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

bt

atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na execuc¢do de tarefas, para
possibilitar a execugéo correta de exercicios fisicos e a manipulagéo de aparelhos mais simples;
assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando informes,
documentos e pareceres, para avaliacdo da politica de saude; fazer uso de Equipamentos de
Protecdo Individual, quando necessario; executar outras tarefas pertinentes a sua area de

atuagdo determinada pelo Superior imediato.
Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos

retroativos a 23 de junho de 2025.

Nova Odessa, 02 de julho de 2025.

CLAUDIO JOSE SCHOODER
PREFEITO MUNICIPAL

(Publicada nos termos do art. 77 e seus paragrafos, da Lei Orgénica do Municipio de Nova Odessa)
PORTARIA N° 299 DE 02 DE JULHO DE 2025
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

PORTARIA N° 300/2025

Nomeia servidor para o emprego
publico de TECNICO DE ENFERMAGEM.

CLAUDIO JOSE SCHOODER, Prefeito do Municipio de Nova Odessa, Estado
de S&o Paulo, usando das atribuicdes que |lhe s&o conferidas pela Lei Orgénica

Municipal, através do art. 78, inciso Il;

RESOLVE:

Art. 1.° Nomear, no dia 23 de junho de 2025, OSVALDO TANAN DA SILVA, portador
da Cédula de Identidade RG n.° 06.808.409-90/BA, PIS/PASEP 128.94382.08-3, para o
emprego de TECNICO DE ENFERMAGEM, P52 com carga horaria de 40 h/s, sob o regime da
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT). Classificado sob n.° 1687, Concurso Publico Municipal
01/2022.

Art. 2.° Integrar a equipe de salde, executar atividades de assisténcia de enfermagem,
exceto as privativas do enfermeiro obstetra. Exercer atividades auxiliares, de nivel técnico,
sendo habilitado para o atendimento pré-hospitalar mével; além da intervencéo conservadora no
atendimento do paciente, é habilitado a realizar procedimentos a ele delegados, sob superviséo
do profissional enfermeiro, dentro do @ambito de sua qualificagéo profissional; comunicar ao
enfermeiro os casos provaveis de infecgdo hospitalar e acidentes com pérfuro-cortante; assistir
ao enfermeiro no planejamento, programacéo, orientagdo e supervisdo das atividades de
assisténcia de enfermagem; prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado
grave, sob supervisdo direta ou a distancia do profissional enfermeiro e nos atendimentos de
urgéncia dentro do ambito de sua qualificagdo profissional; participar de programas de
treinamento e aprimoramento profissional especialmente em urgéncias/emergéncias; realizar
manobras de extragdo manual de vitimas; manter a assepsia dos equipamentos e materiais
assim como da cabine posterior da ambulancia; conhecer integralmente todos os equipamentos,
materiais e medicamentos disponiveis na ambulancia e realizar manutencdo basica dos

mesmos; atender chamadas recebidas na central 192 e na linha fixa da Central de Ambulancias,

(Publicada nos termos do art. 77 e seus paragrafos, da Lei Orgénica do Municipio de Nova Odessa)
PORTARIA N° 300 DE 02 DE JULHO DE 2025
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

orientando e triando os casos de acordo com sua qualificagdo profissional; estabelecer contato
radiofénico (ou telefénico) com a central de regulagdo médica e seguir suas orientagdes; realizar
0 agendamento de transportes aos usuarios de saude que procurarem a Central de Ambulancias
para diversas modalidades; conhecer a estrutura de saude local; proceder os gestos basicos de
suporte a vida, proceder imobilizagbes e transporte de vitimas, realizar medidas reanimacéo
cardiorespiratéria basica; |dentificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de
socorro e sua utilidade; comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho,
conforme escala de servico predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu
substituto; a substituicdo do plantdo devera se fazer na base; em caso de um atendimento
prolongado, que exija permanéncia por mais de uma hora além da escala, o técnico de
enfermagem podera solicitar a substituicdo no local do atendimento; as eventuais trocas de
plantdo da escala de servico deverdo ser realizadas mediante preenchimento e assinatura de
um formulario préprio, por ambas as partes, e entregue ao coordenador de enfermagem ou seu
substituto, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas; no caso de ndo haver troca oficial de
plantdo por opcdo das duas partes, a responsabilidade é do profissional que estava escalado
originalmente; manter-se atualizado, frequentando os cursos de educagdo continuada e
congressos da area, assim como dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos
equipamentos da Unidade Mével; fazer uso de Equipamentos de Protegdo Individual, quando
necessario; executar outras tarefas pertinentes a sua area de atuagdo determinada pelo

Superior imediato.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
retroativos a 23 de junho de 2025.

Nova Odessa, 02 de julho de 2025.

CLAUDIO JOSE SCHOODER
PREFEITO MUNICIPAL

(Publicada nos termos do art. 77 e seus paragrafos, da Lei Orgénica do Municipio de Nova Odessa)
PORTARIA N° 300 DE 02 DE JULHO DE 2025
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

WOVA 00E5 5,

% MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

PORTARIA N° 301/2025

Autoriza servidores a conduzir veiculos

oficiais

CLAUDIO JOSE SCHOODER, Prefeito do Municipio de Nova Odessa, Estado
de S&o Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica

Municipal, através do art. 78, inciso Il;

R E 8§ O L V E

Art. 12 Autorizar os servidores abaixo, a conduzir veiculos oficiais:

Nome do Servidor Matricula CNH Validade
lonaria de Almeida Antunes 8453 03121112604 | 09/10/2033
Jonas Pedro da Silva 8505 4670977998 | 22/12/2031

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Nova Odessa,02 de julho de 2025.

CLAUDIO JOSE SCHOODER
PREFEITO MUNICIPAL

(Publicada nos termos do art. 77 e seus paragrafos, da Lei Organica do Municipio de Nova Odessa)
PORTARIA N° 301 DE 02 DE JULHO DE 2025
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 060/2025

“DISPOE SOBRE A CONVOCA(;A'O PARA ATRIBUICAO DE VAGA PARA O
EMPREGO DE PSICOLOGO - EFETIVO”

A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sao Paulo, convoca os candidatos
classificados do CONCURSO PUBLICO n° 01/2023, o 1° PCD e do 15° ao 16°para o emprego
de PSICOLOGO - EFETIVO, para atribuicdo de 01 (uma) vaga, conforme classificagdo
publicada no “Diario Oficial do Municipio de Nova Odessa”, de 04 de agosto de 2023.

A atribuigdo sera realizada no dia 15 de julho de 2025, as 09:00, no auditério da
Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, & Av. Jo&o Pessoa n® 777, Centro.

No ato da atribuigdo o candidato, que tiver a vaga atribuida devera apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) — original e cépia;
2-Certificado ou Diploma do ensino superior em Psicologia — cépia autenticada;
3-Registro ativo no Conselho de Classe — cdpia autenticada;

4-Declaragao de horario de trabalho, caso tenha outro vinculo empregaticio — original.

O candidato que nao estiver presente a sesséo de atribuicao, na data, horario e local
estabelecidos neste edital, sera exclufdo do CONCURSO PUBLICO n® 01/2023 para o emprego
de PSICOLOGO - Efetivo.

No caso de atribuigcdo por procuragdo deverdo ser apresentados, além dos documentos
solicitados pelo presente edital, o instrumento de mandato e a Cédula de I|dentidade do
procurador.

Apés a atribuicdo o candidato devera se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos até o dia 18/07/2025, munido de todos os documentos necessarios 0s quais serao
divulgados na sess&o de atribuicdo, sob pena de perder a vaga.

A admisséao se dara dia 21/07/2025.

OBS: O numero de candidatos convocados € maior que o numero de vagas, prevendo
auséncias e desisténcias.

CANDIDATOS CONVOCADOS

Class. Nome
01° PCD KELLY CRISTINA PEREIRA DE OLIVEIRA
15° CAROLINA BUSATO HEIDERICH OKAMOTO
16° GIOVANNA GALASSO PANNUNZIO

* Reservada a 05° (quinta) vaga para ser atribuida ao 01° candidato PCD, conforme artigo 1°,
paragrafo 1° do Decreto Federal n® 9508/2018.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Av. Jodio Pessoa, n° 777 — Centro — CEP 13380-017 - Nova Odessa — SP - Fone (19) 3476-8600
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 061/2025

“DISPOE SOBRE A CONVOCACAO PARA ATRIBUICAO DE VAGA PARA O
EMPREGO DE DIRETOR DE ESCOLA - EFETIVO”

A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de S&o Paulo, convocas os candidatos
classificados do CONCURSO PUBLICO n° 01/2023, do 17° ao 19° para o emprego de
DIRETOR DE ESCOLA - EFETIVO, para atribuicdo de 01 (uma) vaga, conforme classificacao
publicada no “Diario Oficial do Municipio de Nova Odessa”, de 04 de agosto de 2023.

A atribuigdo sera realizada no dia 15 de julho de 2025, as 09:00 horas, no
Auditdrio da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, & Av. Jodo Pessoa n® 777, Centro.

No ato da atribuicdo o candidato, que tiver a vaga atribuida devera apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) — original e cépia;

2-Certificado ou Diploma do ensino superior Completo em Pedagogia (Licenciatura
Plena), ou Certificado ou Diploma do ensino superior em Licenciatura mais especializagao
na area da Educagao — copia autenticada;

3-Declaragdo que comprove experiéncia minima de 2 (dois) anos como Professor —

original, ou Carteira de Trabalho Profissional — original e copia.

O candidato que nao estiver presente a sessdo de atribuicéo, na data, horario e local
estabelecidos neste edital, serd excluido do CONCURSO PUBLICO n® 01/23 para o emprego de
Diretor De Escola - Efetivo.

No caso de atribuig&o por procuracao deverdo ser apresentados, além dos documentos
solicitados pelo presente edital, o instrumento de mandato e a Cédula de Identidade do
procurador.

Apos a atribuicdio o candidato devera se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos até o dia 18/07/2025, munido de todos os documentos necessarios 0s quais serao
divulgados na sess&o de atribuicdo, sob pena de perder a vaga.

A admissé&o se dara dia 21/07/2025.

OBSERVAGAO: O nimero de candidatos convocados é maior que o niimero de vagas,
prevendo auséncias e desisténcias.

CANDIDATOS CONVOCADOS

Class. Nome
17° JOSE MARIA RODRIGUES
18° ANA PAULA GOMES CUZZIOL
19° VILMA BRITO GONCALVES AMARAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Av. Jodo Pessoa, 777 — Centro — CEP 13380-017- Nova Odessa — SP - Fone (19) 3476-8600
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Edig&o n° 1427, 02 de julho de 2025

MUNICIPIO DE NOVA ODESSA
62

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 062/2025

“DISPOE SOBRE A CON\{OCA(;AO PARA ATRIBUIS)AO DE VAGA PARA O EMPREGO
DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FISICA - EFETIVO’.

A Prefeitura Municipal de Nova Odessa, Estado de Sao Paulo, convoca os candidatos
classificados do CONCURSO PUBLICO n° 01/2023, do 10° ao 12° para o emprego de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA — EFETIVO, para atribuigéo de
01 (uma) vaga, conforme classificacdo publicada no “Diario Oficial do Municipio de Nova
Odessa”, de 04 de agosto de 2023.

A atribuicao seré realizada no dia 15 de julho de 2025, as 09:00 horas, no auditério
da Prefeitura Municipal de Nova Odessa/SP, a Av. Jodo Pessoa n°® 777, Centro.

No ato da atribuicdo o candidato, quem tiver a vaga atribuida deverd apresentar os
seguintes documentos:

1-Cédula de Identidade (RG) — original e cépia;

2-Ensino Superior Completo (Licenciatura Plena em Educagdo Fisica) — copia
autenticada;

3- Registro ativo no CREF - cépia autenticada;
4-Declaragao de horario de trabalho, caso tenha outro vinculo empregaticio — original.

O candidato que nao estiver presente a sesséo de atribuicao, na data, horario e local
estabelecidos neste edital, sera excluido do CONCURSO PUBLICO n® 01/23 para o emprego de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FISICA - EFETIVO.

No caso de atribuigdo por procuragdo deverdo ser apresentados, além dos documentos
solicitados pelo presente edital, o instrumento de mandato e a Cédula de I|dentidade do
procurador.

Apés a atribuicdo o candidato deverad se apresentar no Departamento de Recursos
Humanos até o dia 18/07/2025, munido de todos os documentos necessarios 0s quais serao
divulgados na sess&o de atribuicdo, sob pena de perder a vaga.

A admisséao se dara dia 21/07/2025.

OBS: O numero de candidatos convocados & maior que o numero de vagas, prevendo
auséncias e desisténcias.

CANDIDATOS CONVOCADOS

Class. Nome
10° GEISA PABLOS CALLIGARIS FRANCO
11° OZIEL CARVALHO SOLER
12° ROBSON EVANGELISTA DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Av. Jodo Pessoa, 777 — Centro — CEP 13380-017- Nova Odessa — SP - Fone (19) 3476-8600
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