PREFEITURA DUS

PALMARES

LEI MUNICIPAL N°. 2.067/2015

EMENTA: Dispoe sobre o PLANO MUNICIPAL
DECENAL DE EDUCACAO, para o decénio 2015-
2025, na forma a seguir especificada, e adota outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DOS PALMARES, ESTADO DE
PERNAMBUCO. no uso de suas atribuigdes constitucionais ¢ em conformidade com o que
preceitua a Lei Orgénica do Municipio dos Palmares. em seus Arts. 30 e 38,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1% E aprovado o Plano Municipal de Educagdo dos Palmares/Estado de
Pernambuco - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos. a contar da publicag@o desta Lei, na
forma do Anexo. com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constitui¢do F ederal.

Art. 2° Sao diretrizes do PME:
I - reduzir o analfabetismo;
II - ampliar o atendimento escolar;

1M1 - diminuicdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da
cidadania e na superagdo gradativa de todas as formas de discriminacdo;

IV - melhoria da qualidade da educagdo;

V - formagio para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais
e éticos em que se fundamenta a sociedade:

VI - promogio do principio da gestdo democratica da educagao publica;

VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnologica no admbito do
territorio do municipio;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos piblicos em educagdo,
que assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padrio de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagao;

X - promogao dos principios do Tespeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lel serdo cumpridgs ne-prazo de
vigéncia deste PME. ey
%
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Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico € o censo
nacional da educac@o basica mais atualizados, disponiveis na data da publicagdo desta Lei.

Paragrafo anico. O poder publico buscara ampliar o escopo das pesquisas com
fins estatisticos de forma a incluir informagdo detalhada sobre o perfil das populagdes de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.

Art. 5 A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periodicas, realizados pelas seguintes instancias:

I — Secretaria Executiva Municipal de Educagdo dos Palmares;
II - Comissio de Educacio da Camara dos Vereadores;

II1 - Conselho Municipal de Educagao - CME:

IV - Férum Municipal de Educagido — FME.

§ 12 Compete, ainda, as instdncias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento ¢ das avaliagdes nos respectivos
sitios institucionais da internet;

II - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagdo das
estratégias € 0 cumprimento das metas;

III - analisar e propor mais investimento publico em educagfo, a partir do
acréscimo de repasse pela Unido.

§ 22 A cada 3 (urés) anos. ao longo do periodo de vigéncia deste PME, o Fundo
Municipal de Educagdo — FME. informard oficialmente as instancias relacionadas no caput, 0s
dados da evolugdo da aplicagdo dos recursos na manuten¢ao da educagdo publica municipal.

§ 3% A meta progressiva do investimento publico em educagdo sera avaliada em
nivel municipal, apos o Ministério de Educacao divulgar oficialmente as metas nacionais € 0
comprometimento dos recursos financeiros.

§ 42 O investimento publico em educagdo a que se referem o inciso VI do art.
214 da Constituicio Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na
forma do art. 212 da Constituiciio Federal e do art. 60 do Ato das Disposi¢oes Constitucionais
Transitérias, bem como os recursos aplicados nos programas de expansdo da educag@o
profissional e superior, inclusive na forma de incentivo e isencdo fiscal, as bolsas de estudos
concedidas no Brasil e no exterior, os subsidios concedidos em programas de financiamento
estudantil e o financiamento de creches, pré-escolas e de educagdo especial na forma do art.
213 da Constitui¢dio Federal.
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§ 5% Sera destinada & manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, além de
outros recursos previstos em lei, a parcela da participagdo no resultado ou da compensagao
financeira pela exploragdo de petroleo e de gas natural, na forma de lei especifica, com a
finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da
Constitui¢@o Federal.

Art. 6° O municipio dos Palmares promovera a realizagdo de pelo menos 2
(duas) conferéncias municipais de educagdo até o final do decénio, articuladas e coordenadas
pelo Férum Municipal de Educagdo.

§ 12 O Forum Municipal de Educagdo, além da atribuigdo referida no caput:
I - acompanhara a execugdo do PME e o cumprimento de suas metas;

Il - promoverd em articulagdo com a Secretaria Executiva Municipal de
Educagdo a realizagdo das conferéncias municipais de educagéo.

§ 2¢ As conferéncias municipais de educago realizar-se-do com intervalo de até
4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo deste PME e subsidiar a
elaboraciio do plano municipal de educagdo para o decénio subsequente.

Art. 7° O municipio dos Palmares atuard em regime de colabora¢do com a
Unido ¢ o Estado de Pernambuco, visando ao alcance das metas ¢ a implementagdo das
estratégias objeto deste Plano Municipal.

§ 12 Cabera ao gestor municipal, através de agdes conjuntas com a Unido e o
Governo Estadual. adotar as medidas governamentais necessarias ao alcance das metas
previstas neste PML.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei néo elidem a adogdo de
medidas adicionais ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagao entre a Uniéo e 0
Estado, podendo ser complementadas por mecanismos de colaborag@o reciproca.

§ 3% O sistema de ensino desenvolvido na rede municipal dos Palmares
implementard politicas que estejam em consondncia com as vigentes na Unido ¢ no Estado,
visando o acompanhamento no territério tanto das metas do PNE como daquelas previstas neste
Plano.

§ 42 O municipio dos Palmares envidara esforgos, considerando o regime de
colaboragdo especifico, para a implementagdo na educagdo escolar de estratégias que levem em
conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas da comunidade rural que
habita na zona da mata pernambucana.

§ 5% O municipio dos Palmares buscara manter um constante entendimento com
a Unido e o Estado, possibilitando a permanente negociagdo e cooperagdo entre 0s entes
federados, visando a melhoria da aprendizagem dos alunos e dos programas do MEC/FNDE.
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§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre o Estado de Pernambuco
e 0 Municipio dos Palmares incluird a instituigdo de instancias permanentes de negociagéo,
cooperagdo e pactuagdo.

§ 7¢ O fortalecimento do regime de colaboragdo dar-se-4, inclusive, mediante a
adogdo de arranjos de desenvolvimento da educagdo.

Art. 8% Serdo aprovadas leis especificas para o sistema de ensino municipal,
disciplinando a gestdo democratica da educagdo publica, no prazo de 2 (dois) anos contado da
publicagdo desta Lei, adequando, quando for o caso. a legislagdo local ja adotada com essa
finalidade.

Art. 9° O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgamentos anuais
do Municipio dos Palmares serdo formulados de maneira a assegurar a consignag¢do de dotagdes
orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar
sua plena execugdo.

Art. 10. O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educag@o Basica, coordenado
pela Unido, o Sistema de Avaliagdo de Pernambuco e o SAEPA, constituirdo fontes de
informagdo para a avaliagdo da qualidade da educagdo basica municipal e para a orientagfo das
politicas publicas.

§ 1° O sistema de avaliagdo nacional a que se refere o caput produzird, no
maximo a cada 2 (dois) anos:

I - indicadores de rendimento escolar. referentes ao desempenho dos (as)
estudantes apurado em exames nacionais de avalia¢do, com participagio de pelo menos 80%
(oitenta por cento) dos (as) alunos (as) de cada ano escolar periodicamente avaliado em cada
escola, e aos dados pertinentes apurados pelo censo escolar da educagdo basica;

II - indicadores de avaliagdo institucional, relativos a caracteristicas como o
perfil do alunado e do corpo dos (as) profissionais da educagdo, as relagdes entre dimenséo do
corpo docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, os recursos
pedagdgicos disponiveis e os processos da gestdo, entre outras relevantes.

§ 2 A elaboragdo e a divulgagdo de indices para avaliagdo da qualidade, como
o Indice de Desenvolvimento da Educa¢do Basica - IDEB, que agreguem os indicadores
mencionados no inciso I do § 1° nio elidem a obrigatoriedade de divulgagéo, em separado, de
cada um deles.

§ 3* Os indicadores mencionados no § 1%serdo estimados por etapa e
estabelecimento de ensino, sendo amplamente divulgados, ressalvada a publicagdo de
resultados individuais e indicadores por turma, que fica admitida exclusivamente para a
comunidade do respectivo estabelecimento e para a Secretaria Executiva Municipal de
Educagio.

§ 4° Cabe ao Inep a elaborago e o célculo do IDEB e dos indicadores referidos
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§ 5° A avaliagio de desempenho dos (as) estudantes em exames da rede
municipal dos Palmares, referida no inciso I do § 1° podera ser diretamente realizada pela
Unido ou, mediante acordo de cooperagdo com o Estado de Pernambuco, assegurada a
compatibilidade metodoldgica entre o sistema estadual adotado e o nacional, especialmente no
que se refere as escalas de proficiéncia e ao calendario de aplicag@o.

Art. 11. Apds o Governo Federal encaminhar ao Congresso Nacional até o final
do primeiro semestre do ano de 2023, nono ano de vigéncia do Plano Nacional de Educag@o -
PNE, o projeto de lei referente ao novo Plano Nacional de Educagdo a vigorar no periodo
subsequente, o Poder Executivo Municipal, através da Secretaria de Educacdo, iniciara os
estudos e planejamento para construir o PME para o proximo decénio.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada a Lei

Municipal n° 1.846, de 14 de setembro de 2009.

Gabinete do Prefeito dos Palmares (PE), em 23 de junho de 2015.
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ANEXO UNICO
METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: universalizar, até 2018, a educagiio infantil na pré-escola para as
criangas de 4 (quatro) a S (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educac¢éo infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 40% (quarenta por cento) das crian¢as de até 3
(trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) definir, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, metas de
expansdo das respectivas redes publicas de educacdo infantil segundo padrdo nacional de
qualidade, considerando as peculiaridades socio econdémica e cultural da zona da mata
pernambucana;

1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento) das
criangas de até 3 (trés) anos oriundas de familias com per capita muito baixo, matriculadas em
creches, frequentem e participem em plenitude atividades de aprendizagem;

1.3) realizar, periodicamente, em regime de colaborag@o, levantamento da
demanda por creche para a populagdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.4) estabelecer, até o final do primeiro ano de vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos para definigdo de mecanismos de consulta publica da demanda das
familias por creches:

1.5) estruturar. manter e ampliar. com apoio financeiro da Unido e respeitadas as
normas de acessibilidade, a constru¢do de 02 (duas) escolas e reestruturacdo de 06 (seis)
escolas, incluindo a aquisi¢do de equipamentos, visando a expansio e a melhoria da rede fisica
de escolas publicas de educagdo intantil;

1.6) implantar, seguindo diretriz do MEC/INEP, no primeiro semestre de 2017,
avalia¢do da educacao infantil. a ser realizada a cada 2 (dois) anos. com base em pardmetros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes
de gestdo, os recursos pedagogicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros indicadores
relevantes;

1.7) articular, apos 100% de atendimento das creches e escolas municipais que
oferecem educa¢do infantil, a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na area de educagéo;

1.8) promover a formagdo continuada dos (as) profissionais da educagfo infantil,
garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formagao superior:

1.9) possibilitar. a partir de 2016. que o curso de Licenciatura em pedagogia e as
pos-graduagdes “lato sensu” da Faculdade de Formagao de Professores da Mata Sul, articulada
com a Secretaria Municipal de Educagdo, elaborem curriculos e propostas pedagodgicas que
incorporem os avangos de praticas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem da rede
municipal no atendimento da populagdo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.10) fomentar o atendimento das populagdes do campo na educag@o infantil nas
respectivas comunidades. por meio do redimensionamento da distribuigdo territorial da oferta,
limitando a nucleagdo de escolas ¢ o deslocamento de criangas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.11) garantir a partir do segundo semestre de 2017, o acesso ayeducacdo infantil
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(as) alunos (as) com deficiéncia. transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, assegurando a educagdo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da
educagfo especial nessa etapa da educagdo basica;

1.12) implementar, em carater complementar, programas de orientagio e apoio
as familias, por meio da articulagdo das areas de educagio, saiude e assisténcia social, com foco
no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

1.13) preservar as especificidades da educag@o infantil na organizagio das redes
escolares, garantindo a partir do ano de 2019 o atendimento da crian¢a de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade;

1.14) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na educagéio infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda., em colaboragéo com as familias e com os érgdos publicos de assisténcia
social. saude e protegdo a intancia:

15) promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagido
infantil, em parceria com o6rgaos publicos de assisténcia social, saide e prote¢do a infancia,
preservando o direito de opg¢do da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) anos;

1.16) o Municipio dos Palmares, com a colaboragdo da Unido e do Estado,
realizardo e publicardo, a partir de 2017, levantamento da demanda manifesta por educacio
infantil em creches e pré-escolas. como forma de planejar e verificar o atendimento:

1.17) estimular e ofcrecer, a partir do quinto ano da vigéncia do PME, o acesso a
educacdo infantil em tempo integral nas creches, ampliando a carga hordria minima diaria para
9 horas, das 8 h as 17 h, das criangas de O(zero) a 5(cinco) anos matriculadas, conforme
estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagfo Infantil.

1.18) ofertar vagas, por meio de concurso, para profissionais que atendam as
necessidades especificas da educac@o infantil e creches, no prazo de 01(um) ano da aprovagio
deste plano;

1.19) equiparar o salario dos profissionais das creches com os da educagdo
basica, garantindo o cumprimento do piso salarial nacional e assegurando um plano de cargos e
carreira, vencimentos e valorizagao dos profissionais de educag¢ao infantil.

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populagio de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco
por cento) dos alunos concluam com qualidade essa etapa na idade recomendada, até o
tltimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) o Municipio dos Palmares, devera, até o final o 3° (terceiro) ano de vigéncia
deste PME, executar em sua rede de ensino as politicas de direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento para os (as) alunos (as) do ensino fundamental;

2.2) pactuar com a Unido e o Estado no dmbito da instdncia permanente de que
trata 0 § 3° do art. 7° desta Lei. a execugdo de programas referentes aos direitos, objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento. considerando que sdo os alicerces para a base nacional
comum curricular do ensino fundamental;

2.3) criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos
(as) do ensino fundamental, a partir da informatizagdo da rede;

2.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia
¢ do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferén ‘u de runda bem
como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na € 301
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estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colabora¢do com as familias e com Orgdos publicos de assisténcia social, satide e protegdo a
infancia, adolescéncia e juventude:

2.5) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em
parceria com orgédos publicos de assisténcia social, saude ¢ prote¢do a infincia, adolescéncia e
Jjuventude, garantindo medidas de acompanhamento;

2.6) desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada,
a organizac¢do do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitério,
considerando as especificidades da educagio especial e das escolas do campo, sendo garantido
no projeto politico pedagogico das unidades escolares;

2.7) disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagdo flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequagdo do calendario escolar de acordo com a realidade
local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regido;

2.8) promover a relagdo das escolas com institui¢des e movimentos culturais,
garantindo a estrutura fisica adequada para assegurar a oferta regular de atividades culturais
para a livre fruigdo dos (as) alunos (as) dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda
que as escolas se tornem polos de criagdo e difusdo cultural;

2.9) incentivar a participag@o dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as
familias;

2.10) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais,
para as populagdes do campo, nas proprias comunidades;

2.11) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental na rede
municipal dos Palmares, garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais
que se dedicam a atividades de carater itinerante;

2.12) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais ¢ regionais;

2.13) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de dissemina¢@o do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo municipal.

Meta 3: Apoiar as escolas estaduais de ensino médio de Pernambuco
localizadas em Palmares, visando a garantia de uma educagiio escolar com qualidade
social

Estratégias:

3.1) garantir transporte escolar para estudantes do ensino médio e fundamental
da rede estadual, possibilitando sua mobilidade no percurso que inclui a sua residéncia e a
escola ( 1da e volta ), nos trés turnos;

3.2) garantir o cumprimento do calendério unificado em prol dos estudantes das
comunidades rurais que sdo beneficiadas pelo transporte escolar conforme estabelece a Lei de
diretrizes e bases da educagfio no que diz respeito ao cumprimento das 800 horas em 200 dias
letivos;

3.3) elaborar junto a sociedade e entes federados propostas de direitos e
objetivos de aprendizagem ¢ desenvolvimento para os alunos do ensino médio até o 2° ano de
vigéncia deste plano. na finalidade de atingir nos tempos e etapas de organizagdo deste nivel de
ensino com vistas a garantir a formagdo basica comum que sera encaminhada ao CNE;

3.4) dlbp()nlblllldl quando posm ¢l aos LStUddﬂteS do ensino n}e'gﬁ?1 fruiqéo de
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desenvolvimento da pratica desportiva, assim como assegurar o profissional qualificado para
execucdo desta agdo;

3.5) fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado,
desde as matriculas iniciais para o 9° ano mencionando a escolha da escola integral ou semi
para organizagdo das turmas e possibilitando vagas para todos os estudantes que terminarem o
ultimo ciclo do ensino fundamental.

3.6) disponibilizar espagos. salas de aula e equipamentos de escolas municipais
e/ou estaduais para atenderem as turmas de ensino médio, fortalecendo o regime de parceria
entre ambas as redes.

Meta 4: universalizar, para a populag¢io de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacio, o acesso a educac¢iio basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados,
publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1) contabilizar. para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo -
FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educagdo regular da rede ptiblica municipal que
recebam atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do
computo dessas matriculas na educagdo basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o
censo escolar mais atualizado, na educagdo especial oferecida em instituicdes comunitérias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com
atua¢do exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2) promover. no prazo de vigéncia deste PME, o atendimento escolar de
criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos residentes no municipio e que apresentam deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, observado o que
dispde a Lei n” 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases Ua
educagdo nacional;

4.3) implantar. ao longo deste PME ¢ com financiamento da Unido, 14
(quatorze) salas de recursos multifuncionais e fomentar a formagéo continuada de professores e
professoras para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas e do campo;

4.4) garantir, até o ultimo ano de vigéncia desse PME, atendimento educacional
especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados,
publicos ou conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos os (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio,
matriculados na rede publica de educagdo basica, conforme necessidade identificada por meio
de avaliagdo, ouvidos a familia e o aluno:

4.5) estruturar 01(um) centro municipal multidisciplinar de apoio, pesquisa ¢
assessoria, articulados com instituigdes académicas e integrados por protissionais das areas de
saude (psicologo, fonoaudiologo, terapeuta educacional), assisténcia social (assistente social),
educacdo (pedagogo, psicopedagogo, educador fisico, interpréte de LIBRAS e braillista) para
apoiar o trabalho dos (as) professores da educagdo basica com os (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;

4.6) manter e ampliar. com apoio financeiro da Unido, progr amas/suplcmentarcs
que promovam a acessibilidade nas instituigdes publicas municipais. para gar /o) cesso it
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permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequagdo arquitetonica, da
oferta de transporte acessivel e da disponibiliza¢do de material didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando. ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identificagdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou
superdotacdo;

4.7) garantir, em articulagdo e apoio do 6rgdo do MEC responsavel pelas
politicas de educagéo inclusiva, a oferta de educagio bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua. aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos,
em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto
n’ 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convenc¢do sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, bem como a adog¢do do Sistema Braille de leitura para cegos e
surdos-cegos;

4.8) garantir gradativamente a oferta de educacéo inclusiva, vedada a exclusio
do ensino regular sob alegagdo de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagogica entre o
ensino regular e o atendimento educacional especializado;

4.9) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia. transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situagdes de discriminagio, preconceito e violéncia, com vistas
ao estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com
as familias e com os drgdos publicos de assisténcia social, saude e prote¢do a infancia, a
adolescéncia e a juventude: .

4.10) utilizar nas escolas municipais metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promog¢do do ensino ¢ da
aprendizagem, bem como das condigdes de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;

4.11) promover o desenvolvimento de politicas publicas intersetoriais que
atendam as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio que requeiram medidas de atendimento
especializado;

4.12) promover a articulagdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de
saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na
educagdo de jovens e adultos. das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior & faixa etdria de escolarizagdo obrigatoria, de forma a
assegurar a aten¢ao integral ao longo da vida;

4.13) apoiar a ampliagdo das equipes municipais de profissionais da educagio
para atender a demanda do processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio, garantindo a oferta
de professores (as) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras. prioritariamente surdos, e professores bilingues:

4.14) definir, no terceiro ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politica de avaliagéo e supervisdo para o funcionamento de instituigdes publicas e privadas que
prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;
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4.15) obter do Ministério da Educagdo, dos érgdos de pesquisa, demografia e
estatistica competentes, informagfo detalhada sobre o perfil das pessoas residentes em
Palmares com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16) possibilitar que os cursos de licenciatura da Faculdade de Formagao de
Professores da Mata Sul - Famasul. inclusive em nivel de pos-graduacao, observado o disposto
no caput do art. 207 da Constituigdo Federal, dos referenciais tedricos., das teorias de
aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem, tenham em seus curriculos, contetidos
direcionadas ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio;

4.17) promover parcerias com institui¢des comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos. conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as
condigdes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdio matriculadas na rede publica
municipal de ensino;

4.18) promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando ampliar a oferta de
formagdo continuada e a produgdo de material didatico acessivel, assim como os servigos de
acessibilidade necessdrios ao pleno acesso, participagio e aprendizagem dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo
matriculados na rede publica municipal de ensino:

4.19) promover parcerias com institui¢des comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a
participagdo das familias e da socicdade na construcdo do sistema educacional inclusivo.

4.20) promover formagdo continuada aos professores do ensino regular, com
vista na melhoria da qualidade do atendimento de alunos com deficiéncia. transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio;

4.21) realizar concurso puablico para suprir vagas nas areas de braile, LIBRAS e
atendimento educacional especializado.

Meta 5: alfabetizar todas as crian¢as, no maximo, até o final do 3 (terceiro)
ano do ensino fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizag@o, nos anos iniciais (1°,
2% ¢ 3° anos) do ensino fundamental, das escolas urbanas e rurais, articulando-os com as
estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e valorizagdo dos (as) professores
(as) alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizagdo plena
de todas as criangas;

5.2) garantir que os instrumentos de avaliagdo nacional periddicos e especificos
para aferir a alfabetizagdo das criangas. sejam aplicados a cada ano na rede municipal, ¢ que o
SAEPA seja sistematizado, possibilitando a implementagio de medidas pedagogicas para
alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental das
escolas urbanas e rurais;

5.3) possibilitar que novas tecnologias educacionais sejam aplicadas visando
uma melhor alfabetizagdo de criangas, assegurando a diversidade de métodos e propostas
pedagogicas, bem como o acompanhamento dos resultados al
dos professores;
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5.4) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizagfio e favorecam a melhoria do fluxo escolar
e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodologicas e
sua efetividade;

5.5) apoiar a alfabetizacdo de criangas das escolas urbanas e rurais, com a
producdo de materiais didéticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento
que considerem a identidade cultural e historica de cada comunidade;

5.6) promover e estimular a formagdo inicial e continuada de professores (as)
para a alfabetizagdo de criangas. com o conhecimento de novas tecnologias educacionais ¢
praticas pedagogicas inovadoras. estimulando a articulagdo entre programas desenvolvidos no
Centro de Educacdo de Universidades Federais e a¢des de formagdo continuada de professores
(as) para a alfabetiza¢do da rede municipal dos Palmares;

5.7) apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizag@o bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de
terminalidade temporal.

Meta 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas municipais, de forma a atender, pelo menos,
25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagiio basica.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagéo basica publica em
tempo integral. por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas. de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na
escola, ou sob sua responsabilidade. passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias
durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de professores em uma
Ginica escola;

60.2) instituir, em regime de colaboragdo, programa de construg¢do de escolas com
padrio arquitetdbnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situacdo de vulnerabilidade
social;

6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaborago, programa nacional de
ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instala¢do de quadras
poliesportivas, laboratdrios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais,
bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
produgdo de material didatico e da formagdo de recursos humanos para a educagdo em tempo
integral;

6.4) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas,
pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica municipal, em espagos de entidades
comunitarias ou privadas;

6.6) atender as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais, apos a melhoria
da infraestrutura dos espagos existentes;

6.7) garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo na i 7%a etaria dem4
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(quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola
ou em instituigdes especializadas;

6.8) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades
recreativas, esportivas e culturais;

6.9) buscar parcerias para oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada
escolar de estudantes matriculados nas escolas da rede publica municipal de educagio basica,
por parte das entidades privadas de servigo social e vinculada ao sistema sindical de forma
concomitante e em articulagao com a rede publica de ensino;

6.10) ofertar educagdo integral no ensino fundamental, propondo inovagdes em
contetido da a¢do educativa com enfoque na juventude. no seu projeto de vida;

6.11) reformular ¢ adequar o curriculo das escolas integrais, favorecendo o
desenvolvimento de habilidades cognitivas, produtivas e atitudinais, bem como a inclusio de
atividades socioeducativas;

6.12) fundamentar a concepgdo da educagdo integral como espago privilegiado
do exercicio da cidadania e o protagonismo juvenil como estratégia imprescindivel para a
formagéo do jovem autdnomo, competente, solidario e produtivo;

6.13) estimular o rcordenamento da rede, no que diz respeito a escola integral e
regular, com base em critérios de analise do perfil da instituigdo e das necessidades da
comunidade local;

6.14) garantir recursos humanos com qualificagdo especifica (professores,
educadores sociais, orientadores para as diversas atividades culturais e esportivas) ao sistema
de ensino em tempo integral, bem como incorporar ao regimento do professor, a dedicagdo
exclusiva em tempo integral para efeito de aposentadoria, incorporando aumento no
vencimento pela permanéncia integral:

6.15) possibilitar que professores com dois vinculos na mesma rede utilizem a
carga horéria destes no cumprimento da jornada integral sem alteragdo da pecinia recebida;

6.16) garantir a permanéncia do professor com apenas um vinculo nas escolas
integrais para melhor rendimento do mesmo, a partir de melhorias significativas nos seus
proventos. N

Meta 7: fomentar a qualidade da educac¢io municipal em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos 1niciais do ensino fundamental 4,5 4.8 5,1 5,4
Anos finais do ensino fundamental 3.9 4,1 4.4 4.7

Estratégias:

7.1) estabelecer ¢ adequar, mediante pactuagdo interfederativa, diretrizes
pedagogicas para a educagdo municipal e a base nacional comum dos curriculos a cada dois
anos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para
cada ano do ensino fundamental, respeitada a diversidade local;

7.2) assegurar que:

a) no sétimo ano de vigéncia deste PME. pelo menos 60% (sessenta por cento)
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aprendizado em relag@o aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, 85% (oitenta e cinco por cento) dos
(as) estudantes do 5° e 9° anos do ensino fundamental tenham alcangado nivel desejavel de
aprendizado em relag@o aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo;

7.3) considerar o conjunto de indicadores de avaliagdo institucional, para o
planejamento de politicas educacionais municipal e melhoria do IDEB, a ser organizado pelo
Ministério da Educagdo com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educagdo,
das condi¢Oes de infraestrutura das escolas municipais, dos recursos pedagdgicos disponiveis,
das caracteristicas da gestdo e de outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades
das modalidades de ensino;

7.4) garantir através de acompanhamento sistemético ao processo continuo de
auto avaliagdo das escolas municipais, visando os instrumentos de avaliagdo que orientem as
dimensdes a serem fortalecidas. destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional. a formagdo continuada dos (as) profissionais da
educagdo e o aprimoramento da gestdo democratica:

7.5) tormalizar e executar o plano de ac@o articulada (PAR) dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas para a educag@o publica municipal e as estratégias de apoio
técnico e financeiro do MEC/FNDE voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagédo de
professores e professoras e profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliagdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da
rede escolar;

7.6) garantir que metas intermedidrias sejam cumpridas por parte da Secretaria
Executiva Municipal de Educac@o, para poder receber prestagdo de assisténcia técnica
financeira do MEC/FNDE, nos termos estabelecidos na pactuagdo voluntaria entre a Unido e
Prefeitura dos Palmares, priorizando aquelas escolas municipais com IDEB abaixo da média
estadual;

7.7) orientar e acompanhar o planejamento e execug¢@o dos planos de intervengao
dos gestores escolares. educadores de apoio e professores, continuamente, para que O0S
instrumentos e resultados de avaliagdo da qualidade do ensino tundamental, realizados p€lo
INEP, Secretaria Estadual de Educagdo e pela Secretaria Municipal de Educagdo, possam ser
utilizados pelas escolas da rede de ensino municipal para a melhoria de seus processos e
praticas pedagogicas;

7.8) aplicar na rede municipal de ensino os indicadores especificos de avaliagdo
da qualidade da educagdo especial que forem desenvolvidos pelo MEC/SEB, bem como da
qualidade da educag¢@o bilingue para surdos;

7.9) envidar estor¢os pedagdgicos, como formagdo continuada especifica por
area, socializag@o e discussao dos planos de intervengdo com os gestores, educadores de apoio,
professores e comunidade, para buscar atingir as metas do IDEB previstas pelo INEP/MEC
para a rede municipal dos Palmares, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores
indices e a média estadual, garantindo equidade da aprendizagem, para que até o ltimo ano de
vigéncia deste PME, o sistema de ensino dos Palmares alcance um IDEB que se assemelhe a
média nacional:

7.10) fixar. acompanhar ¢ divulgar bienalmente os resultados pedagogicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educag@o basica ¢ do IDEB, relativos as
escolas municipais e ao sistema de ensino municipal, assegurando a contextualizagdo desses
resultados, com relagdo a indicadores socials relevanies, como os de nivel somoecﬁgomlco das
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familias dos (as) alunos (as) palmarenses, e a transparéncia e o acesso publico as informagdes
técnicas de concepedo e operagdo do sistema de avaliagio;

7.11) incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educagdo infantil e o ensino fundamental da rede municipal dos Palmares,
¢ incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, bem como o
acompanhamento dos resultados no sistema de ensino municipal em que forem aplicadas;

7.12) garantir transporte escolar, com apoio financeiro complementar da Unifo,
para todos (as) os (as) estudantes que necessitam, da educag¢do do campo e da cidade na faixa
etaria da educagéo escolar obrigatoria, visando a reduzir a evasio escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situagéo local;

7.13) implementar, com orientagdo e monitoramento do MEC/SEB, pesquisas de
modelos alternativos de atendimento escolar para a populagdo do campo que considerem as
especificidades locais e as boas praticas nacionais e internacionais:

7.14) ampliar, até o oitavo ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial
de computadores em banda larga a todos as escolas municipais de Palmares, promovendo a
utilizagdo pedagdgica das tecnologias da informagéo e da comunicagio;

7.15) orientar, monitorar e prestar apoio técnico a gestdo escolar e aos
professores sobre o Programa do MEC/FNDE de transferéncia direta de recursos financeiros a
escola, garantindo a participa¢io da comunidade escolar no planejamento ¢ na aplicacdo dos
recursos, visando a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo
democratica;

7.16) ampliar programas e aprofundar agdes, com apoio financeiro do
MEC/FNDE, visando atender o (a) aluno (a), em todas as etapas da educacéo municipal, por
meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e
assisténcia a saide;

7.17) assegurar ate Gltimo ano de vigéncia do PME que 50% (cinquenta por
cento) das escolas piblicas municipais tenham energia elétrica, abastecimento de 4gua tratada,
esgotamento sanitario, manejo dos residuos solidos, espagos para a pratica esportiva, sala de
leitura, equipamentos e laboratérios de ciéncias e estrutura arquitetonica para acessibilidade as
pessoas com dehuenua

18) manter, em regime de colaboragdo com a unido e o Estado, aquisi¢do de
equipamentos, méveis ¢ utensilios para escolas publicas municipais, visando a equalizacio de
oportunidades educacionais;

7.19) prover. at¢ o 9° (nono) ano do PME. com o apoio do PROINFO,
equipamentos ¢ recursos tecnologicos digitais para a utilizagdo pedagogica no ambiente escolar
a 40% (quarenta por cento) das as escolas publicas municipais, criando, inclusive, mecanismos
para implementag@o das condigdes necessarias para a ampliagdo das bibliotecas nas instituicdes
educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7.20) implementar na rede escolar municipal, em articulagdo e apoio logistico do
MEC e do Estado, em até 03 (trés) anos contados da publicagdo desta Lei, pardmetros minimos
de qualidade dos servigos da educagdo basica, a serem utilizados como referéncia para
infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como
instrumento para adogéo de medidas para a melhoria da qualidade do ensino municipal;

7.21) informatizar, até o 6° (sexto) ano de vivéncia desse PME, a gestdo das
escolas publicas e da secretaria municipal de educagéio, bem como desenvolver o programa
nacional de formac@o inicial e continuada para o pessoal técnico da secretaria mummpal de
educacgdo;

\ e
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7.22) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agdes destinadas a capacitaglo de educadores para detecgdo dos sinais de
suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias
adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranc¢a para a comunidade;

7.23) implementar politicas de inclusio e permanéncia na escola para
adolescentes € jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situago de rua,
assegurando os principios da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

7.24) assegurar na rede municipal de ensino para os anos submetidos a avaliagéo
externa, professores de lingua portuguesa e matematica para dar suporte com auldes e plantdes
as escolas;

7.25) garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histdria e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis n® 10.639,
de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementagio
das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de a¢des colaborativas com o forum
municipal de educagdo. conselhos escolares. equipes pedagogicas e a sociedade civil;

7.26) consolidar a educagdo escolar no campo, respeitando a articulagdo entre os
ambientes escolares e comunitdrios e garantindo: o desenvolvimento sustentével e preservagdo
da identidade cultural; a participa¢do da comunidade na definigdo do modelo de organizagdo
pedagogica e de gestdo das institui¢des, consideradas as praticas socioculturais e as formas
particulares de organizagdo do tempo: a reestruturagdo e a aquisi¢iio de equipamentos: a oferta
de programa para a formagéo inicial e continuada de profissionais da educacio e o atendimento
em educacao especial; ,

7.27) desenvolver curriculos e propostas pedfig,oglcas especificas para as escolas
municipais do campo, incluindo os contetdos culturais correspondentes as respectivas
comunidades e considerando o fortalecimento das praticas socioculturais, produzindo e
disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com
deficiéncia;

7.28) mobilizar as familias e setores da sociedade civil palmarenses, articulando
a educagdio formal com experiéncias de educagdo popular e cidada, com os propositos de qué a
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.29) promover a articulagdo dos programas da area da educagio municipal, com
os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte ¢ cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢do para a melhoria da
qualidade educacional;

7.30) ampliar. mediante articulagio entre os Orgdos responsaveis pelas areas da
saude e da educagfio, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica municipal por
meio de a¢des de preven¢do, promogdo e aten¢do a saude;

7.31) estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promogio,
prevencdo, atengdo e atendimento a salde e a integridade fisica, mental € emocional dos (das)
profissionais da educagéo, como condig@o para a melhoria da qualidade educacional;

7.32) fortalecer, com a colaboragdo técnica e financeira da Unido, em articulagio
com o sistema nacional de avaliagdo, o sistema municipal de avaliagdo da educagéo, para
orientar as politicas pablicas e as praticas pedagogicas, com o fornecimento das informagdes as
escolas municipais e a sociedade;

7.33) promover, em articulagdo com as diretrizes do Plano Naciopal do Livro e
da Leitura, a formagdo de leitores e leitoras e a capacitagdo de professorefk . tessmas
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municipais, bibliotecirios e bibliotecdrias e agentes da comunidade para atuar como
mediadores ¢ mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem;

7.34) instituir, articulado com o Estado de Pernambuco, programa municipal de
formagdo de professores e professoras ¢ de alunos e alunas para promover e consolidar a
preservagdo da memoria do municipio, do Estado e a nacional;

7.35) promover, no ambito do territorio do municipio e apos a consolidagio do
Sistema Municipal de Ensino, a regula¢do da oferta da educa¢do municipal ¢ a educagdo
infantil pela iniciativa privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungéo
social da educagéo;

7.36) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho
no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar.

7.37) garantir o reforgo escolar no contraturno aos alunos com indices de
aprendizagem abaixo da média, em lingua portuguesa e matematica, com vistas na
aprendizagem e melhoria nos resultados do IDEB;

7.38) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia na escola por parte dos beneficiarios de programas de assisténcia social,
identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia e garantindo, em regime de colaborag¢@o.,
da diminui¢do da evasio escolar ¢ 0 apoio a aprendizagem:

Meta 8: elevar a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a 29 (vinte
e nove) anos, de modo a alcan¢ar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regiio de menor escolaridade no
Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre
negros e nio negros declarados a Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE.

Estratégias:

8.1) implementar programas em parceria com empresas profissionalizantes que
promovam incentivos de qualificagdo profissional concomitante ao ensino regular sem ofertar
incentivo financeiro ao estudante de educagio de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo. apos a
alfabetizag¢do inicial:

8.2) garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo do ensino
fundamental;

8.3) apoiar, dentro das competéncias que couber ao municipio, a expansio da
oferta gratuita de educagdo profissional técnica pablica e privada concomitante ao ensino
regular considerando a frequéncia ¢ o rendimento escolar do estudante:

8.4) promover. em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso a escola especificos para os segmentos
populacionais considerados e identificar motivos de absenteismo, para a garantia de frequéncia
e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagio do atendimento desses (as)
estudantes na rede publica rede ensino;

8.5) promover busca ativa de jovens e adultos fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as 4reas de assisténcia social, saude e
prote¢do a juventude.

Av. Visconde do Riv Branco, 1368, S40 Sebastldo, Palmares/PE, CEP 55, 26 0,
CNPJ: 10.212.447/0001-88



PREFEITURA DOS

PALMARES

Trabatho, Reipetto o Participacia

Meta 9: elevar a taxa de alfabetiza¢io da populagdo com 15 (quinze) anos
ou mais para 80% (oitenta por cento) até 2019 e, até o final da vigéncia deste PME,
reduzir em 50% o analfabetismo absoluto e reduzir em 70% (setenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e adultos a todos os que
ndo tiveram acesso a educagdo basica na idade propria;

9.2) realizar em parceria com o desenvolvimento social do municipio e a
secretaria de saude, até 2018, diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educagdo de jovens e adultos;

9.3) implementar agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagdo bésica;

9.4) realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo entre entes federados e em parceria com
organizagdes da sociedade civil, saude e desenvolvimento social;

9.5) realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o
grau de alfabetizagdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.6) executar, com apoio institucional dos Ministérios da Saude e da Educacao,
agdes de atendimento ao (a) estudante da educagdo de jovens e adultos por meio de programas
suplementares de transporte. alimentagdo e saude. inclusive atendimento oftalmoldgico e
fornecimento gratuito de oculos. em articulagdo com a area da satde;

9.7) assegurar a oferta de educagio de jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental, mediante regime de parceria com o governo do estado, as pessoas privadas de
liberdade no estabelecimento prisional Dr. Rorenildo da Rocha Ledo, assim como estabelecer
parcerias para realizagdo de cursos de qualificagdo profissional, assegurando-se formacio
especifica dos docentes e implementag@o de diretrizes nacionais em regime de colaboragio;

9.8) apoiar projetos inovadores na educagdo de jovens e adultos que visem ao
desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.9) orientar os segmentos empregadores. publicos e privados. e as escolas
municipais, para promover a compatibiliza¢do da jornada de trabalho dos empregados e das
empregadas com a oferta das agoes de alfabetizagdo e de educag¢do de jovens e adultos junto
aos orgdos competentes, SEBRAF, CDL, etc.;

9.10) considerar. nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos. com vistas a promoc¢do de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas. culturais ¢ esportivas, a implementagdo de
programas de valoriza¢do e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a
inclusdo dos temas sobre envelhecimento e qualidade de vida na 3° idade nas escolas.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas
de educacio de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a

educacio profissional.

Estratégias:

10.1) apoiar o MEC e a Secretaria Estadual de Educagdo, na execugdo de
programas de educag@io de jovens e adultos voltado a conclusdo do ensino fupdamental e a

\

formagdo profissional inicial, de forma a estimular a concluséo da educagio bé/s/'
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10.2) consolidar parceria com o MEC e a Secretaria Estadual de Educagio,
apoiando a formagdo inicial e continuada para trabalhadores e trabalhadoras palmarenses
articulada a educagio de jovens e adultos, em regime de colaboragio e com apoio de entidades
do terceiro setor, visando o atendimento & pessoa com deficiéncia, com atuagio exclusiva na
modalidade.

Meta 11: triplicar as matriculas da educag¢iio profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansiio no segmento publico.

Estratégias:

11.1) a Secretaria Iixecutiva Municipal de Educa¢fo ird integrar, no ambito do
municipio dos Palmares, as agdes de apoio logistico e operacional visando a expansdo das
matriculas para o publico interessado, de educag@o profissional técnica de nivel médio na Rede
Federal de Educa¢@o Profissional, Cientifica ¢ Tecnologica, como também na Escola Técnica
Estadual e Rede Privada, levando em consideragéo a responsabilidade dos entes federativos na
ordenagdo territorial, suas responsabilidades com o incremento dos arranjos produtivos, sociais
e culturais local e regional, bem como a amplia¢@o da interiorizagdo da educagio profissional;

11.2) oportunizar espagos publicos municipais para o estagio dos estudantes da
educagdo profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu
carater pedagogico integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacdo de
qualificagdes proprias da atividade profissional, & contextualizagdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude. inclusive para EJA fundamental e médio;

11.3) apoiar na divulgacdo de vagas e do incremento de matriculas.
principalmente junto aos jovens palmarenses da cidade e do campo. na perspectiva da
ampliag@o e fortalecimento da mao-de-obra local. despertando a importancia para a inclusdo no
mercado de trabalho dos concluintes de educag@o profissional técnica.

Meta 12: elevar a taxa de matricula na educagio superior para 30% (trinta
por cento) no prazo de 08 anos, a partir da aprova¢io do PME.

Estratégias:

12.1) otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de quadro docente e
técnico (recursos humanos) da AEMASUL/ FAMASUL e FACIP, mediante agdes planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar o acesso a graduagéo;

12.2) ampliar a oferta de vagas da AEMASUL/ FAMASUL e FACIP através de
criagdo de novos cursos presenciais de gradua¢do e de cursos de educaciio a distdncia,
através do sistema UAB -Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade
populacional, a oferta de vagas publicas em relagdo a populagdo na idade de referéncia e
observadas as caracteristicas das micro regides da mata sul e litoral sul de Pernambuco, e da
Mata Norte de Alagoas, definidas pela Fundag@o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE;

12.3) fomentar a oferta de educagdo superior publica e gratuita numa parceria
entre AEMASUL/ FAMASUL e FACIP, a Universidade de Pernambuco-UPE e PROUPE;

12.4) garantir que as escolas publicas municipais sejam utilizadas para o
desenvolvimento do estagio, considerando que ¢ parte integrante da formagdo na_educagio
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12.5) assegurar que, em conformidade com a Lei Federal vigente, os 6nibus do
Programa Caminhos da Escola, podem ser utilizados para transportar alunos palmarenses para
estudar em IES locais ou em outros municipios;

Meta 13: elevar a qualidade da educagdo superior da AEMASUL/
FAMASUL e FACIP e ampliar a proporc¢io de mestres ¢ doutores do corpo docente em
efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagio superior.

Estratégias:

13.1) ampliar a cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
ENADE, de modo a ampliar ¢ qualificar o quantitativo de estudantes da AEMASUL/
FAMASUL e FACIP, de éreas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante da
graduacdo;

[3.2) induzir processo continuo de autoavaliagio da AEMASUL/ FAMASUL e
FACIP, bem como a aplicagdo de instrumentos de avaliagio que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a qualificagdo e a desempenho do corpo docente, criando
Comissao Propria de Avaliagio (CPA);

13.3) promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas
da AEMASUL/ FAMASUL e FACIP por meio da aplicagio de instrumento proprio,
integrando-os as demandas e necessidades das redes de educagdo bésica, de modo a permitir
aos graduandos a aquisi¢do das qualificagdes necessdrias a conduzir o processo didatico-
pedagogica de seus futuros alunos (as). combinando formagio geral e especifica com a pratica
didatica, além da educag@o para as relagdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das
pessoas com deficiéncia;

13.4) elevar o padrdo de qualidade da AEMASUL/ FAMASUL e FACIP,
direcionando sua atividade, de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizadas e
projetos de extensao universitaria;

13.5) buscar a afirmagdo de parceria com a Universidade de Pernambuco, na
perspectiva de consolidar novos rumos ao ensino superior da AEMASUL/ FAMASUL e
FACIP.

Meta 14: implementar gradualmente a oferta da poés-graduacio stricto
sensu em nosso municipio.

Estratégias:

14.1) envidar esfor¢os, por meio de financiamento da Unido e do Estado de
Pernambuco,feceeef para garantir o financiamento da pés-graduagio stricto sensu por meio das
agénclas oficiais de fomento, possibilitando a formago continuada do corpo docente;

14.2) estimular «a integragdo e articulagio entre a Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, as agéncias estaduais de fomento a
pesquisa e ensino superior da AEMASUL/ FAMASUL e FACIP:

14.3) implantar a oferta de cursos de pos-graduacgdio stricto sensu, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacdo a distincia na AEMASUL/
FAMASUL e FACIP;

14.4) implementar agdes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais
e para favorecer o acesso das populagdes do campo a programas de mestrado e d}gmrgdo;
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14.5) implantar ¢ expandir programa de acervo digital de referéncias
bibliograficas para os cursos de pos-graduagio, assegurada a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

14.6) promover o intercambio cientifico e tecnoldgico, nacional e internacional,
entre as instituigdes de ensino, pesquisa e extensio.

Meta 1S garantir, em regime de colaboracio entre a Unido, o Estado de
Pernambuco, ¢ o Municipio dos Palmares, no prazo de 03 (trés) anos de vigéncia deste
PME, a execugido da politica nacional de formacio dos profissionais da educacio de que
tratam os incisos I, IT e Il do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educaciio basica possuam
formac¢do especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de
conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1) atuar, conjuntamente com a unidio e o Estado, com base em plano
estratégico que apresente diagnostico das necessidades de formagdo de profissionais da
educagdo. e defina obrigagdes reciprocas entre os participes, como também promover a
parceria da SEMED e a FAMASUL na 4drea da formagio continuada e de cursos de
segunda licenciatura;

15.2) consolidar e ampliar plataforma eletrénica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formagdo inicial e continuada de profissionais da educagdo, bem como
para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos;

15.3) implementar programas especificos para formag¢do de profissionais da
educagdio para as escolas do campo e para a educagio especial;

15.4) promover. at¢ o 5° ano de vigéncia do PME. a reforma curricular dos
cursos de licenciatura da AEMASUL/ FAMASUL e FACIP e estimular a renovagao
pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno (a);

15.5) fomentar, no ambito da rede municipal, a oferta de cursos técnicos de nivel
médio destinados a formagdo, nas respectivas areas de atuagdo, dos (as) profissionais da
educagdo que atuam no preparo da alimenta¢do escolar, agente administrativo. motorista e
auxiliar de servigos gerais:

15.6) garantir no ambito do municipio a execugdo da politica nacional de
formag@do continuada para os (as) profissionais da educagdo de outros segmentos que ndo os do
magistério, construida em regime de colaboracdo entre os entes federados.

Meta 16: formar, cm nivel de pés-graduagio “Lato Sensu”, 100% (cem por
cento) dos professores da rede municipal dos Palmares, até o final de vigéncia deste PME,
e 20%(vinte por cento) em “stricto sensu” até o final do PME, além de garantir a todos
(as) os (as) profissionais da educa¢iio bdsica formacio continuada, considerando as
necessidades, demandas e contextualizacdes do sistema de ensino.

Estratégias:

16.1) realizar o planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por
formagao continuada. considerando as politicas de formagao que a Secretaria Executiva
Municipal de Educagdo vem adotando e promovendo para os professores do Municipio dos

) qati A0
Cmglean

Av. Visconde do Rio Branco, 1368, Sio Sebastido, Palmares/PE, CEP 55, T s
CNPJ: 10.212.447/0001-88 S




§r

e s

PREFEITURA DOS

PALMARES

Palmares, na perspectiva de melhorar e atualizar esta iniciativa que é fundamental para a
melhoria do ensino basico;

16.2) consolidar no dmbito da rede municipal de ensino, a politica nacional de
formagdo de professores e professoras da educagdo basica coordenada pelo MEC,
possibilitando que as metas e objetivos nacionais sejam consideradas e se tornem pardmetros
para a agdo educacional em cada escola municipal;

16.3) garantir que a rede municipal utilize o acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios expedidos pelo MEC, além do programa especifico
de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras, favorecendo a
construgdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigagéo;

16.4) criar até o fim do segundo semestre de 2016, para os professores da rede
municipal um portal eletrénico para subsidiar a atuagdo dos mesmos, sendo uma ferramenta de
pesquisa para fontes de materiais didaticos e pedagdgicos suplementares;

16.5) ampliar a ofcrta de bolsas de estudo de licenciatura e pos-graduagdo dos
professores e das professoras, de acordo com as diretrizes do estatuto do servidor publico
municipal;

16.6) fortalecer a formagdo dos professores e das professoras das escolas
publicas municipais, utilizando as a¢des do Plano Nacional do Livro e Leitura incentivando a
participac@o dos profissionais do magistério nas bienais do livro, bem como corrigindo o valor
do bonus pelo indice inflacionario oficial;

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério da rede piblica
municipal de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais
com escolaridade equivalente, até o final do quinto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1) fortalecer. por iniciativa da Secretaria Executiva Municipal de Educa¢io
dos Palmares, o féorum permanente municipal ¢ o Conselho Municipal de Educa¢fo, para
acompanhamento, da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial nacional para os
profissionais do magistério publico da educagdo basica e da equiparagdo do rendimento médio
dos profissionais do magistério aos demais profissionais com escolaridade equivalente;

17.2) constituir como tarefa do féorum permanente municipal de educagdo o
acompanhamento da evolugdo salarial nacional por meio de indicadores da Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios - PNAD. periodicamente divulgados pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

17.3) reestruturar o plano de Carreira para os (as) profissionais do magistério da
rede publica municipal dos Palmares, observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de
16 de julho de 2008, com implantagdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um
inico estabelecimento escolar havendo disponibilidade de carga horaria;

17.4) assegurar que o professor do ensino fundamental I, habilitado em area
especifica para o ensino fundamental II, opte enquanto necessidade da SEMED, por esta
modalidade quando da revisdo do PCC atual,

17.5) garantir a revisdo periodica (a cada dois anos) do Plano de Cargos e
Carreira do magistério publico municipal. contemplando niveis de remuneragdo ,de acordo com
as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educagdo;

17.6) ofertar aos profissionais do magistério da rede municipal cursos de
educagdo inclusiva, a fim de que possam atender, com qualidade, os alunos cdmt Qeficiéncia,
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inclusos nas salas regulares, facilitando o acesso desses profissionais a cursos oferecidos pela
FAMASUL e/ou outras instituigdes credenciadas pelo MEC;

17.7) implementar. a partir de 2016 o sistema de avaliagdo de desempenho dos
trabalhadores de educagio. visando atingir maiores indices, tanto nos aspectos qualitativos
como nos quantitativos do ensino publico municipal, a partir das normas estabelecidas pela
SEMED, ap6s ampla discussdo com o sindicato, procuradoria municipal, técnicos da secretaria
¢ entidades educacionais, garantindo a progressdo conforme o PCC do municipio;

17.8) instituir a partir de 2016, programa de incentivo a pesquisa para
professores da rede piblica municipal, buscando parcerias para que estes possam apresentar e
divulgar seus projetos e publicar scus artigos e/ou livros;

17.9) implantar a partir de 2016, programa de qualidade de vida para os
professores da rede publica municipal, como forma de prevenir problemas de saude,
ocasionados pela rotina do trabalho em sala de aula, construido a partir da discussdo com as
entidades representativas da educagdo (CME, FME, SIMSEPAL, Conselhos escolares);

17.10) realizar a cada dois anos, conferéncias municipais de educagdo para tratar
de assuntos educacionais relevantes, envolvendo os profissionais da educagio e a comunidade.

Meta 18: assegurar, com assisténcia financeira da Unido, no prazo de 3
(trés) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais da educagio
municipal e superior de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as)
profissionais da educa¢io basica piblica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituiciio
Federal.

Estratégias:

18.1) estruturar a rede publica municipal de Palmares de modo que, até o final
do quarto ano de vigéncia deste PME, 80% (oitenta por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais do magistério e 30% (trinta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais
da educagdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em
exercicio na rede escolar municipal;

18.2) implantar. na rede publica municipal e superior, acompanhamento dos
profissionais iniciantes. supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliagdo documentada. a decisdo pela efetivagdo apds o estagio
probatorio e oferecer. durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de
atuagdo do (a) professor (a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) requerer o apoio do Ministério da Educagdo, a cada 2 (dois) anos a partir
do terceiro ano de vigéncia deste PME, na execugdo da prova nacional para subsidiar a rede
municipal de ensino, mediante adesdo, na realizagdo de concursos publicos de admissdo de
profissionais do magistério para atuar na educagdo basica publica;

18.4) prever, quando da reestrutura¢@o do plano de Carreira dos profissionais do
magistério da rede municipal dos Palmares, licengas remuneradas e incentivos para
qualifica¢@o profissional, inclusive em nivel de pos-graduagdo stricto sensu, solicitando ajuda
financeira especitica da unidio quando da impossibilidade do tesouro municipal;

18.5) apoiar a realizagio, por iniciativa do Ministério da Educa¢@o, do censo dos
(as) profissionais da educagdo basica de outros segmentos que ndo os do magistério;

18.0) considerar as especificidades socioculturais das escolas do fampe da zona
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18.7) estruturar o plano de carreira para os (as) profissionais da educagdo do
sistema de ensino dos Palmares, possibilitando a garantia do repasse de transferéncias federais
voluntarias, na drea de educagdo, por parte da Unifo;

18.8) garantir a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da
educagdo do sistema de ensino municipal dos Palmares, para subsidiar a Secretaria Executiva
Municipal de Educagdo, a Procuradoria Geral do Municipio, o Conselho Municipal de
Educagdo e outros orgdos competentes na elaboragdo, reestruturacdo e implementagdo de
planos de Carreira para os profissionais da educacio.

Meta 19: assegurar condi¢des, no prazo de 4 (quatro) anos, para a
efetivagdo da gestdo democratica da educa¢io publica municipal, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica 4 comunidade escolar, no ambito
das escolas publicas de Palmares, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias:

19.1) garantir aprovagdo de legislagdo municipal especifica, respeitando-se a
legislagéio nacional, que considere para a nomeagdo dos diretores e diretoras de escola
municipal, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a participagdo da comunidade
escolar;

19.2) criar os programas de apoio e formagdo aos (as) conselheiros (as) do
conselho municipal de educagdo. do conselho municipal de acompanhamento e controle social
do FUNDEB, do conselho municipal de alimenta¢do escolar, dos conselhos escolares das
escolas municipais e aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados, com financiamento do
municipio, espago fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede
escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

19.3) estruturar o funcionamento do Férum Municipal Permanentes de
Educagdo, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o
acompanhamento da execugdo deste PME e dos proximos planos de educacdo;

19.4) estimular, na rede escolar municipal dos Palmares, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-lhes, inclusive,
espagos adequados e condigdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagéo
organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representagdes;

19.5) fortalecer a atuagdo de conselhos escolares e do conselho municipal de
educagdo, considerando que sdo instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e
educacional, inclusive assegurando-se condi¢des de funcionamento autdnomo:

19.6) facultar aos conselhos escolares a responsabilidade da coordenacdo da
elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico. dos curriculos escolares, plano de gestdo escolar,
regimentos escolares, bem como a avaliagdo do desempenho escolar (gestdo/docéncia).
submetendo a validag@o dos responsaveis e da comunidade escolar;

19.7) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo
financeira nos estabelecimentos de ensino da rede municipal dos Palmares;

19.8) desenvolver programas de formagdo de gestores escolares, bem como
aplicar uma avaliagdo especifica, tendo como base a proposta nacional, com apoio logistico
municipal, a fim de subsidiar a defini¢éo de critérios objetivos para o provimento dos cargos.

19.9) garantir as condigdes necessarias para o pleno funcionamento do conselho
municipal de educag¢@o no processo de elaboragdo das normas educacionais cdmptementares e
demais atribuigdes : :
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19.10) assegurar a partir de 2016, a sistematizacdo de um documento pedagbgico
curricular que faga uma abordagem interdisciplinar que trate dos temas transversais, que
considere a realidade do contexto sécio-econdmico cultural e politico de Palmares,
possibilitando aos alunos palmarenses a construgdo do conhecimento, uma aprendizagem
significativa e com mais qualidade;

19.11) garantir um eficiente programa de alimentagdo escolar, pois o
desempenho pedagogico dos alunos, principalmente na zona rural, depende muito do sucesso
da alimentagdo escolar didria;

Meta 20: ampliar o investimento publico em educagdo piblica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do
municipio no 5* (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez
por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

20.1) manter o regime de colaborag@io com a Unido para receber o financiamento
permanente e sustentavel para a educagdo municipal dos Palmares, decorrentes do art. 60 do
Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei n° 9.394. de 20 de
dezembro de 1996. que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal da Unido, do
Estado de Pernambuco e da Prefeitura dos Palmares, com vistas a atender a demanda
educacional do sistema de ensino municipal a luz do padrio de qualidade nacional;

20.2) receber e utilizar adequadamente na manutengdo de politicas educacionais
no ambito do municipio, a contribui¢do social do salario-educagdo, por parte da Unido, ;

20.3) empregar adequadamente, destinando a manutengio e desenvolvimento do
ensino municipal dos Palmares. os recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituiciio
Federal. na forma da lei especifica. e a parcela da participacéo no resultado ou da compensacio
financeira pela exploragdo de petrdleo e gds natural e outros recursos. com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicio Federal;

20.4) fortalecer no sistema municipal de educacdo dos Palmares, os mecanismos
€ 0s instrumentos que assegurem, nos termos do pardgrafo unico do art. 48 da Lei
Complementar n° 101. de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle social na utilizagfo
dos recursos publicos aplicados em educagdo pelo Fundo Municipal de Educa¢do,
especialmente a realizagdo de audiéncias publicas. a criacdo de portais eletronicos de
transparéncia e a capacitagdo dos membros do conselho Municipal de acompanhamento e
controle social do Fundeb, com a colaboragdo entre a Secretaria Municipal de Educagdo e o
Tribunais de Contas de Pernambuco;

20.5) desenvolver. com apoio logistico do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP. estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educagdo municipal dos Palmares, como também da
AEMASUL/ Famasul;

20.6) planejar e estruturar a rede de ensino municipal para adequar-se a
implantacdo, por parte da Unido, do Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQi, referenciado no
conjunto de padrdes minimos estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento
sera calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-
aprendizagem e serd progressivamente reajustado até a implementagdo plena do Custo Aluno
Qualidade - CAQ:

20.7) implementar no sistema de ensino dos Palmare§. guando da
operacionalizacdo pela Unido do Custo Aluno Qualidade - CAQ como o:;r‘ 0 pe}ﬁﬁwo
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financiamento da educagdo basica. dos gastos educacionais com investimentos em qualifica¢do
¢ remuneragdo do pessoal docente e dos demais profissionais da educagdo publica, em
aquisi¢do, manutengio, construgdo e conservacao de instalagdes e equipamentos necessarios ao
ensino e em aquisi¢@o de material didatico-escolar, alimentagfo e transporte escolar;

20.8) envidar os meios apropriados e estruturadores, para formalizagdo das
normas ja previstas no paragrafo unico doart. 23 e oart. 211 da Constituicdo Federal,
estabelecendo a cooperagdio entre a Unido, o Estado de Pernambuco e o Municipio dos
Palmares, em matéria educacional e a articulacdo do sistema nacional de educagdo em regime
de colaboragdo, com equilibrio na repartiio das responsabilidades e dos recursos e efetivo
cumprimento das fungdes redistributiva e supletiva da Unido no combate as desigualdades
educacionais locais.

20.9) receber, conforme determina a legislagio, a complementa¢do de recursos
financeiros por parte da Unido, caso o sistema de ensino dos Palmares ndo conseguir atingir o
valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.10) adequar a politica educacional municipal, a partir de 2018, a Lei de
Responsabilidade Educacional, assegurando padrio de qualidade na rede de ensino municipal,
aferida pelo processo de metas de qualidade através de avaliagdo educacional;

20.11) adequar as receitas do Fundo Municipal de Educagdo as deliberagdes que
sdo definidas para distribuigdo dos recursos adicionais dirigidos a educagdo ao longo do
decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade
socioecondmica e o compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino dos Palmares, a
serem pactuados na instancia prevista no § 5° do art. 7° desta Lei.

20.12) aplicar anualmente, nunca menos de trinta por cento(30%) da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias. na manutengdo e
desenvolvimento do ensino, a partir do terceiro ano de implantagio desta Lei:

20.13) orientar as escolas municipais para incluir nas respectivas propostas
pedagogicas, projetos de educagiio financeira/ tributéria;

20.14) garantir a participagdo efetiva dos gestores da educagdo municipal no
processo de elabora¢do do PVA. da LDO e dos orcamentos anuais do municipio, para assegurar
que sejam cumpridas as determinacdes constitucionais e legais e atendidas as necessidades da
educag¢do municipal.

20.15) garantir durante a vigéncia deste plano, mecanismo de fiscalizagdo e
controle que assegure o rigoroso cumprimento do art. 212 da constitui¢do federal, quanto a
aplicagdo dos percentuais minimos, vinculados & manuten¢o e desenvolvimento do ensino;

Av. Visconde do Rlo Branco, 1368, Sdo Sebastido, Palmares/PE, CEP 55.54&-000,
CNPJ: 10.212.447/0001-88



