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Prezado (a) Senhor (a),

Encaminhamos para apreciagdo de V.S.2, o edital e os anexos referentes ao Processo
Licitatorio n® 119/2020 cujo objeto visa a contratacdo de empresa para cessao de mao
de obra por posto de trabalho para prestacdo de servigos continuos de Encarregado,
Ajudante de Obras, Ajudante de Obras para Rede de Esgoto, Auxiliar de Limpeza,
Auxiliar Geral de Conservacdo de Vias, Auxiliar nos Servicos de Alimentacéo,
Borracheiro (a), Carpinteiro (a) / Marceneiro (a), Cozinheiro (a), Eletricista Auxiliar,
Eletricista de Manutencdo, Lavador (a) de Veiculos, Oficial de Obras Sepultador (a),
Mecanico (a) de Manutencdo de Veiculos Automotores e Similares, Mecanico (a) de
Manutencdo de Tratores, Operador (a) de Ceifadeira na Conservacao de Vias, Pedreiro
(@), Pedreiro (a) de Manutencdo de Rede de Esgoto, Pintor (a), Trabalhador (a) de
Servico de Limpeza e Conservacéo de Areas Publicas, Vigia e Vigia Noturno, para dar
atendimento as atividades operacionais do municipio de Bambui/MG, por um periodo
de 12 (doze) meses, conforme especificagdes, quantidades, exigéncias e condicdes
constantes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital e seus anexos.

Data prevista para a Sessdo Publica de Licitacao:

- A entrega dos envelopes se daré até o dia 05/01/2021 as 09:00 horas quando seréo
credenciados os representantes das empresas e abertos os envelopes de Propostas de
Precos e Habilitacdo de Documentos relativos ao certame.

ARQUIVO DIGITAL PARA FORMALIZACAO DA PROPOSTA COMERCIAL

ATENCAO: Nesta licitacdo disponibilizamos a apresentacdo da proposta digital,
desse modo, enviamos em anexo 0 arquivo da proposta para elaboragdo da mesma
em meio digital. O aplicativo executavel sera obtido por download junto com o
edital através do site da Prefeitura Municipal de Bambui, na pagina eletrénica do
referido Processo Licitatdrio, tendo no arquivo compactado este edital, o programa
executavel e o arquivo da proposta.

O arquivo entregue (sera devolvido apds conferéncia) em midia digital, no formato
de Pen Drive ou CD / DVD, acompanhado do envelope n° 01 — Proposta de Preco,
devidamente lacrado.

Programa para digitacdo de propostas para Processos Licitatorios:

Sequéncia operacional:
1. Selecionar a finalidade para as propostas: Processo Licitatorio.

2. Selecionar a identificacdo (natureza juridica) do Fornecedor: CNPJ para as Pessoas
Juridicas ou CNPF para as Pessoas Fisicas.

3. Digitar o namero do CNPJ ou do CNPF do Fornecedor.

4. Digitar o Nome ou a Razdo Social do Fornecedor.
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5. Clicar o botdo Confirmar para a confirmacao dos dados informados.
6. Clicar o botdo Limpar para reiniciar a operagdo: voltar ao item 1.

7. Clicar o botdo Abrir Processo para selecionar e abrir o arquivo com os itens do
Processo Licitatorio. O nome do arquivo tem a seguinte composicao:
PL_000097_2019.SIC, onde:

- PL o: identifica se o0 arquivo pertence a um Processo Licitatério.

- 000097: identifica 0 numero do Processo Licitatorio.

- 2019: identifica o0 ano do exercicio do Processo Licitatorio.

- SIC: extenséo do nome do arquivo.

8. Selecionar os itens através do grid.

9. Digitar a Marca do produto descrito.

10. Digitar a Quantidade proposta para o item.

11. Digitar o Valor Unitario proposto para o item.

12. Clicar o botdo Gravar para confirmar os dados digitados para o item.

13. Repetir os itens 8, 9, 10, 11 e 12 deste tutorial para todos os itens do Processo
Licitatorio.

14. Clicar o botdo Relat6rio para emitir um relatério para controle e conferéncias das
propostas digitadas.

15. Clicar o botdo Abrir Propostas para abrir um arquivo ja comecado de propostas de
um Processo Licitatério e dar continuidade a digitacdo. O nome do arquivo tem a
seguinte composicdo: PL_000097 2019 12123123000199.PRO, onde:

- PL: identifica se o arquivo pertence a um Processo Licitatorio.

- 000097: identifica o namero do Processo Licitatorio.

- 2019: identifica o ano do exercicio do Processo Licitatério.

- 12123123000199: identifica o nimero do CNPJ ou do CNPF do Fornecedor.

- PRO: extensdo do nome do arquivo.

16. Clicar o botéo Encerrar para finalizar a digitagdo das propostas e gravar o arquivo a
ser enviado para o 6rgdo publico solicitante. O arquivo serd gravado na mesma pasta
aonde se encontra o programa WSICRegistraProposta.exe e 0 nome tem a mesma
composicao descrita no item 15 deste anexo.

Administracdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletronicos de informagbes no momento da verificagdo. Ocorrendo essa
indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos alcangados pela verificacao,
a licitante serd inabilitada.
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Assim, solicitamos aqueles que ndo conseguirem elaborar a Proposta Digital para
entrar em contato com o setor de licitacdo pelo telefone (37) 3431-5496 para que 0s
arquivos sejam enviados de outra forma.

RESSALTAMOS A IMPORTANCIA DA ENTREGA DA MIDIA DIGITAL QUE
SERA DEVOLVIDAAPOS CONFERENCIA.

Visando comunicacdo futura entre o Municipio de Bambui/MG, e as empresas
licitantes, solicitamos preenchimento do recibo de entrega do edital e que seja o
mesmo remetido ao Municipio por meio do e-mail licitacao@bambui.mg.gov.br

A ndo remessa do recibo impossibilita 0 Municipio da comunicacdo de eventuais
retificacbes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer
informac@es adicionais que por ventura venha ocorrer durante o prazo até a abertura do
certame.

Estamos a disposicao para esclarecimentos de quaisquer davidas adicionais.

Segue abaixo modelo de Recibo de entrega do edital:

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 018/2020

Razdo Social:
CNPJ n°
Endereco:
E-mail:

Cidade: Estado:
Telefone: Fax:

Pessoa para contado:
Recebemos nesta data, copia do instrumento convocatério da licitacdo acima
identificada.

Local: , de de 2020.

Razao Social
CNPJ: ..........
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PROCESSO LICITATORIO N° 119/2020

PREGAO PRESENCIAL N° 018/2020

A Prefeitura Municipal de Bambui, torna puablico, para conhecimento dos
interessados, que as 09:00 horas do dia 05 de janeiro de 2021, no Prédio da Prefeitura,
situado na Praga Mozart Torres, n°® 68 — Centro, nesta Cidade, sera realizada a sessdo
para recebimento e abertura dos envelopes contendo a Proposta de Precos e
documentacdo de Habilitacdo para o Pregdo Presencial n® 018/2020, do tipo "MENOR
PRECO", que reger-se-a pelas disposi¢des da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de
2002, pela Lei Federal n° 8.666/93, de 21/06/93, e suas alteracdes e, ainda, pelo
estabelecido no presente Edital e seus anexos. O pregdo seré realizado pelo Pregoeiro
oficial, ou substituto designados pela portaria n° 2.886, de 28 de abril de 2020.

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa para cessao de mao de
obra por posto de trabalho para prestagdo de servicos continuos de Encarregado,
Ajudante de Obras, Ajudante de Obras para Rede de Esgoto, Auxiliar de Limpeza,
Auxiliar Geral de Conservacdo de Vias, Auxiliar nos Servicos de Alimentacéo,
Borracheiro (a), Carpinteiro (a) / Marceneiro (a), Cozinheiro (a), Eletricista Auxiliar,
Eletricista de Manutencdo, Lavador (a) de Veiculos, Oficial de Obras Sepultador (a),
Mecanico (a) de Manutencdo de Veiculos Automotores e Similares, Mecanico (a) de
Manutencdo de Tratores, Operador (a) de Ceifadeira na Conservacao de Vias, Pedreiro
(@), Pedreiro (a) de Manutencdo de Rede de Esgoto, Pintor (a), Trabalhador (a) de
Servico de Limpeza e Conservacéo de Areas Publicas, Vigia e Vigia Noturno, para dar
atendimento as atividades operacionais do municipio de Bambui/MG, por um periodo
de 12 (doze) meses, conforme especificagdes, quantidades, exigéncias e condicdes
constantes do Termo de Referéncia do Edital e seus anexos.

2. DAPARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar da presente licitacdo os interessados que atenderem a todas as
exigéncias constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentacéo.

2.2. N&o poderdo participar deste pregdo os interessados que se encontrarem em
processo de faléncia, de dissolucéo, de fusdo, de cisdo ou de incorporagdo, ou estejam
cumprindo suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com o Municipio, ou tenham sido declarados iniddneos para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica.

3. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO
3.1. Qualquer cidadao podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato

convocatorio do presente pregdo, protocolizando o pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes
da data fixada para o recebimento das propostas, no endere¢o discriminado no

Pagina 4 de 88



S\:‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE COORDENACAO DE LICITACOES
ﬁ (37) 3431-5496 / Ramal 246
BAMBUI licitacao@bambui.mg.gov.br
www.bambui.mg.gov.br

predambulo deste Edital ou através do e-mail licitacao@bambui.mg.gov.br, cabendo ao
Pregoeiro decidir sobre a peti¢do no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

3.1.1. Caso seja acolhida a peti¢do contra o ato convocatorio, seré designada nova data
para a realizacdo do certame.

3.2. Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital o licitante que nédo
apontar as falhas ou irregularidades supostamente existentes no Edital até o segundo dia
util que anteceder a data de realizacdo do Pregdo. Sendo tempestiva, a comunicacao do
suposto vicio ndo suspenderé o curso do certame.

4. DAREPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1. A licitante devera se apresentar para credenciamento junto ao Pregoeiro por um
representante devidamente munido de documento que o credencie a participar deste
procedimento licitatério.

4.2. Cada licitante credenciara apenas um representante que serd o Unico admitido a
intervir nas fases do procedimento licitatorio e a responder, para todos os atos e efeitos
previstos neste Edital, por sua representada.

4.3. Por credenciamento entende-se a apresentacdo conjunta dos seguintes documentos:
I. Documento oficial de identidade.

I. Procuracdo que comprove a outorga de poderes, na forma da lei, para formular
ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em
nome da licitante, ou documento no qual estejam expressos poderes para exercer
direitos e assumir obrigacGes, no caso do representante ser socio, proprietario, dirigente
ou assemelhado da licitante, em decorréncia de tal investidura (Anexo V).

4.4. Caso a procuracdo seja particular, devera ter firma reconhecida e estar
acompanhada dos documentos comprobatorios dos poderes do outorgante, tais como
contrato social/alteracdo contratual e cdpia do documento de identidade de quem recebe
poderes.

4.5. A ndo apresentacdo ou incorrecdo de quaisquer dos documentos de credenciamento
impedira a participacdo do representante da licitante na sessdo, para fins de
apresentacgdo de lances.

4.6. O representante poderéa ser substituido por outro devidamente credenciado.

4.7. N&o sera admitida a participacdo de um mesmo representante para mais de uma
empresa licitante.

5. DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

5.1. No dia, hora e local mencionados no preambulo deste Edital, cada licitante
entregara ao Pregoeiro e seus auxiliares:
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a) Declaracdo dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo,
conforme Anexo V1 (a referida declaracdo devera estar por fora dos envelopes).

b) Em se tratando de Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP, a
comprovacao desta condicao serd efetuada mediante certiddo expedida pela Junta
Comercial, ou outro 6rgao equivalente, sob pena de ndo aplicacdo dos efeitos da Lei
Complementar n° 123/2006.

¢) Em se tratando de MEI — Micro Empreendedor Individual, a comprovacao
desta condicdo sera efetuada mediante a apresentacdo do Certificado da Condicao
de Micro Empreendedor Individual - CCMEL.

d) As certidoes descritas nas alineas “b” e “c” apresentadas apés o dia 31 de
janeiro do corrente ano terdo, obrigatoriamente, que terem sido emitidas no
exercicio em curso. (As referidas certiddes deverdo estar FORA DOS
ENVELOPES).

e) 01 (um) envelope contendo a proposta de Precos (ENVELOPE N° 1). E,
f) 01 (um) envelope contendo os documentos da habilitagdo (ENVELOPE N° 2).

5.2. Declarado encerrado o credenciamento pelo Pregoeiro, ndo serdo admitidos novos
proponentes.

5.3. Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente, de carater publico que
impeca a realizacdo deste evento na data acima mencionada, a licitacdo ficara
automaticamente prorrogada para o primeiro dia Gtil subsequente, independentemente
de nova comunicacéo.

6. DAAPRESENTACAO DOS ENVELOPES

6.1. Cada licitante devera apresentar dois conjuntos de documentos, a saber: “Proposta
de Preco” e “Habilita¢do”.

6.2. Os conjuntos de documentos relativos a proposta de preco e a habilitacdo deverdo
ser entregues separadamente, em envelopes fechados, rubricados no fecho e
identificados com o nome da licitante, o nimero e objeto da licitacdo e,
respectivamente, os titulos dos conteldos "Proposta de Preco” e "Documentos de
Habilitacdo", na forma dos incisos | e Il a seguir:

I. Envelope contendo os documentos relativos a Proposta de Preco:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAMBUI/MG
PREGAO N° 018/2020
LICITANTE: ..........

ENVELOPE N° 1 (PROPOSTA DE PRECO)

I1. Envelope contendo os Documentos de Habilitacao:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAMBUI/MG
PREGAO N° 018/2020
LICITANTE: .........
ENVELOPE N° 2 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO)

6.3. Os documentos necessarios a participacdo na presente licitacdo poderdo ser
apresentados em original, por qualquer processo de coOpia autenticada por Cartorio
competente ou por servidor do Municipio, ou por meio de publicacdo em 6rgdo de
imprensa oficial.

6.4. N&o serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos,
filmes ou cdpias em fac-simile, mesmo autenticadas, admitindo-se fotos, gravuras,
desenhos, graficos ou catalogos apenas como forma de ilustracdo das propostas de
precos.

6.5. Os documentos necessarios a participacdo na presente licitacdo, compreendendo
aqueles referentes a proposta de preco e a habilitacdo, além de seus anexos, deverao ser
apresentados no idioma oficial do Brasil.

7. DAPROPOSTA DE PRECO —ENVELOPE N°1

7.1. Sdo requisitos da proposta de preco:

a) ser apresentada em lingua portuguesa, contendo o numero e a modalidade da licitagdo
deste Edital, devendo preferencialmente, conter razdo social, CNPJ, endere¢o, nimero
de telefone, nimero de fax da empresa licitante e dados bancarios.

b) conter a assinatura do responsavel legal da empresa ou representante devidamente
qualificado.

c) ser elaborada, preferencialmente, nos moldes do Anexo XV deste edital.

d) conter o prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias contados da
data-limite prevista para entrega das propostas, conforme art. 64, 8§ 3° da Lei n°
8.666/93.

€) no preco proposto, que constituird a Unica e completa remuneracéo da prestagdo dos
servigos, deverdo ser computados o lucro e todos os custos, inclusive impostos diretos e
indiretos, obrigagdes tributarias, trabalhistas e previdenciarias, bem como quaisquer
outras obrigacdes inerentes ao fornecimento do objeto, ndo sendo admitidos pleitos de
acréscimos a qualquer titulo.

7.2. Nao sera permitida a subcontratacéo.

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ENVELOPE N° 02

8.1. Quanto 8 REGULARIDADE JURIDICA, a licitante apresentara:

Pagina 7 de 88




PREFEITURA MUNICIPAL DE COORDENACAO DE LICITACOES

L -
BAMBUI ietbono@bambu m govb

www.bambui.mg.gov.br

(T
e
[Amioniaro]

= 3

8.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou.
8.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado.

8.1.2.1. No caso de sociedades por acdes, devera estar acompanhado da documentacao
de eleicdo de seus administradores.

8.1.2.2. O contrato social consolidado dispensa a apresentagdo do contrato original e das
alteracdes anteriores, devendo ser apresentadas alteracbes posteriores, ainda néo
consolidadas.

8.1.3. Em se tratando de Micro Empreendedor Individual — MEI, o Contrato Social ou
Estatuto podera ser substituido pelo Certificado da Condicdo de Micro Empreendedor
Individual - CCMEL.

8.1.4. Inscrigéo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio.

8.1.5. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

8.2. Quanto a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, apresentara:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) atualizado,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente e compativel com o objeto desta
licitacdo.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido e prova de regularidade perante o Instituto Nacional de
Seguridade Social — INSS, através de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional —
PGFN, conforme Portarias MF 358 e 443/2014.

c) Certificado de Regularidade de Situacdo perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS ou documento equivalente que comprove a regularidade.

d) Certiddo de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, referente ao domicilio
da empresa.

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), provando a inexisténcia de
debitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

8.3. Quanto 8 REGULARIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA, apresentara:
8.3.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo cartorio distribuidor

da sede da pessoa juridica, emitida, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data fixada
para abertura dos envelopes “Documentos de Habilitagido”.
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8.3.1.1. No caso de certiddo de recuperacdo judicial positiva, a licitante deverd,
juntamente com a certiddo, sob pena de inabilitacdo, apresentar comprovacao de que o

plano de recuperacdo expressamente prevé a participacdo da empresa em contrataces
publicas, bem como que referido plano foi homologado judicialmente.
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8.3.2. A boa situagdo financeira sera avaliada pelo Indice de Liquidez Geral (ILG) igual
ou superior a 1,0 resultantes da aplicacdo da seguinte férmula, e apresentados na forma
do Anexo X devidamente assinado pelo contador responsavel:

ILG AC + RLP, em que:
PC + ELP

AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel a Longo Prazo
PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a Longo Prazo

OBS.:
a) Sera considerada inabilitada a empresa cujo “Indice de Liquidez Geral” for inferior a
1,0.

8.3.3. Quanto a QUALIFICACAO TECNICA:

8.3.3.1. Pelo menos um atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando aptiddo do licitante para desempenho de atividade compativel
com o objeto da licitacéo.

8.4. Deverdo ainda, as licitantes apresentarem as seguintes declaracdes:

8.4.1. Declaragdo de inexisténcia ou superveniéncia de fato impeditivo da habilitagdo
(art. 32, § 2°, Lei 8.666/93), conforme ANEXO VIII.

8.4.2. Declaracdo expressa de que concorda com todos os termos deste Edital (Anexo
V).

8.4.3. Declaracdo de que ndo possui trabalhadores menores de 18 anos realizando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a menores de 16 anos,
segundo determina o inciso V do artigo 27 da Lei Federal 8.666/93 (com redagdo dada
pela Lei n® 9854 de 27 de outubro de 1999), salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
14 anos, na forma da Lei, conforme ANEXO IX.

8.4.4. Atestado / Declaracdo de visita tecnica, fornecida por este Municipio, através de
sua Secretaria Municipal de Fazenda, atestando que a empresa licitante visitou e tem
pleno conhecimento do local onde sera realizado o servigo, conforme Anexo XIII. As
visitas técnicas poderdo ser agendadas pelo telefone (37) 3431-5483, com o servidor
Gustavo Resende, no horario de 08:00 as 11:00 horas e das 12:30 as 17:00 horas.
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8.4.5. Caso o licitante opte por ndo realizar visita técnica nos termos descritos na alinea

acima, deverd apresentar declaracdo de dispensa da visita, conforme Anexo XIV, sob
pena de inabilitacdo.

8.5. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo
deverdo estar em nome do licitante e, preferencialmente, com nidmero do CNPJ e
endereco respectivo, observando-se que:

a) se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz. ou
b) se o licitante for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial.

c) se o licitante for matriz, e o executor do contrato for filial, a documentacao devera ser
apresentada com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente.

d) serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9. DAABERTURA DOS ENVELOPES DE PRECO

9.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, o autor da
oferta de valor mais baixo e o das ofertas com precos de até 10% (dez por cento),
superior aquela, poderdo fazer novos lances verbais e sucessivos, na forma dos itens
subsequentes, até a proclamacéo do vencedor.

9.2. Nao havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condi¢fes definidas no subitem
anterior, poderdo os autores das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer
novos lances verbais e sucessivos, quaisquer que sejam 0s precos oferecidos nas
propostas escritas.

9.3. No curso da sessdo, 0s autores das propostas que atenderem aos requisitos dos itens
anteriores serdo convidados, individualmente, a apresentarem novos lances verbais e
sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada
de maior preco, até proclamacédo do vencedor.

9.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, serd realizado
sorteio, para determinacdo da ordem de oferta dos lances.

9.5. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra
a licitante, na ordem decrescente dos precos, sendo admitida a disputa para toda a ordem
de classificagéo.

9.6. Na sucessdo de lances, a diferenca de valor sera livre.

9.7. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

9.8. Serdo desconsideradas quaisquer alternativas de prego ou qualquer outra condi¢do

n&o prevista neste edital.

Pagina 10 de 88



PREFEITURA MUNICIPAL DE COORDENACAO DE LICITACOES
- (37) 3431-5496 / Ramal 246
BAMBUI licitacao@bambui.mg.gov.br
www.bambui.mg.gov.br
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9.10. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocada pelo Pregoeiro,
implicara a excluséo da Licitante da etapa de lances verbais e na manutencéo do ultimo
preco por ela apresentado, para efeito de ordenacédo das propostas.

9.11. Caso ndo se realize lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta
escrita de menor preco global e o valor estimado para a contratacdo, podendo o
Pregoeiro negociar diretamente com a proponente, para que seja obtido prego melhor.

9.12. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo Pregoeiro,
as LICITANTES manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

9.13. Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada néo tiver sido
ofertada por microempresa — ME, micro empreendedor individual — MEI ou
empresa de pequeno porte — EPP e houver proposta apresentada por ME, MEI ou
EPP até 5% (cinco por cento) superior a melhor proposta, estara configurado o
empate previsto no art. 44, § 2°, da Lei Complementar n°® 123/2006.

9.13.1. Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

9.13.1.1. A ME, MEI ou a EPP mais bem classificada sera convocada para, no
prazo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, apresentar nova
proposta de preco inferior aquela considerada classificada em 1° lugar no certame,
sob pena de preclusao do exercicio do direito de desempate.

9.13.1.2. Apresentada nova proposta, nos termos do subitem anterior e atendidas
as exigéncias habilitatérias, sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregao.

9.13.1.3. N&o sendo vencedora a ME, MEI ou EPP mais bem classificada, na forma
do subitem anterior, serdo convocadas as demais ME, MEI e EPP remanescentes
cujas propostas estejam dentro do limite estabelecido no caput desta condicdo, na
ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

9.13.2. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME, MEI e EPP que
se encontrarem no limite estabelecido no caput desta condicdo, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresenta
melhor oferta.

9.14. Na hipotese da ndo contratacdo nos termos previstos na condi¢do anterior, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta classificada em 1° lugar na
etapa de lances.

9.15. Sera considerado vencedor, o licitante que ao final da disputa de lances,

observadas as disposicdes da Lei Complementar n° 123/2006, ofertar o menor
preco global.
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9.16. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor
preco apresentado, o Pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais

baixo, comparando-o com os valores consignados em Planilha de Custos, decidindo,
motivadamente, a respeito.

9.17. A classificagdo dar-se-4 pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis.
Sera declarado vencedor a LICITANTE que apresentar a proposta de acordo com as
especificacOes deste edital, com o preco de mercado e que ofertar o MENOR PRECO
GLOBAL.

9.18. Seré desclassificada:
a) a proposta que ndo atender as exigéncias deste edital.
b) a proposta que apresentar preco excessivo ou manifestamente inexequivel.

9.19. Da sessdo publica do Pregdo, serd lavrada ata circunstanciada, contendo, sem
prejuizo de outros, o registro das licitantes credenciadas, das propostas escritas e verbais
apresentadas, na ordem de classificacdo, da analise da documentacdo exigida para
habilitacdo e dos recursos interpostos.

9.20. A sessdo publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo toda e
qualquer informacéo, acerca do objeto, ser esclarecida previamente junto ao Pregoeiro.

9.21. Caso haja necessidade de adiamento da Sessdo Publica, serd marcada nova data
para continuagdo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes
presentes.

10. DISPOSICOES GERAIS SOBRE HABILITACAO

10.1. Concluida a fase de classificacdo das propostas, sera aberto o Envelope n® 2 —
“Habilitacao” do licitante cuja proposta tenha sido classificada em primeiro lugar.

10.2. Os licitantes apresentardo documentos em coépias legiveis, autenticadas em
cartorio competente ou por servidor designado para o pregéo.

10.3. As ME, MEI e EPP deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para a
habilitacdo, inclusive os documentos comprobatdrios da regularidade fiscal e
trabalhista, mesmo que estes apresentem alguma restrigéo.

10.3.1. Havendo restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por
igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

10.3.2. A prorrogacdo do prazo para a regularizacdo fiscal e trabalhista dependera de
requerimento, devidamente fundamentado, a ser dirigido ao Pregoeiro.
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10.3.3. Entende-se por tempestivo o requerimento apresentado dentro dos cinco dias
uteis inicialmente concedidos.

10.3.4. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto neste item, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

10.4. Todos os documentos deverdo ter vigéncia até o dia previsto para realizacdo do
pregdo. inexistindo esse prazo, reputar-se-ao validos por 90 (noventa) dias, contados de
sua expedicéo, ressalvadas as excecdes previstas no edital.

10.5. Se o detentor da melhor proposta desatender as exigéncias previstas neste Edital,
sera inabilitado, e o pregoeiro examinara as ofertas subsequentes e procederd a
habilitacdo do licitante seguinte, na ordem de classificagdo, repetindo esse
procedimento, sucessivamente, se necessario, até apuracdo de uma proposta que atenda
ao Edital, para declarar o licitante vencedor.

10.6. O pregoeiro negociara diretamente com o proponente, para obtencdo de melhor
preco.

11. DAADJUDICACAO

11.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a LICITANTE sera
declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

11.2. Em caso de desatendimento as exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro inabilitara a
licitante e examinara as ofertas subsequentes e qualificacdo das licitantes, na ordem de
classificacdo e, assim, sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital,
sendo a respectiva licitante declarada vencedora, ocasido em que o Pregoeiro podera
negociar com o proponente, para que seja obtido o melhor preco.

11.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro proclamaré a
vencedora, proporcionando, a seguir, a oportunidade as licitantes para que manifestem
imediata e motivadamente a inteng@o de interpor recurso, sob pena de decadéncia do
direito por parte da licitante. Constara na ata da Sessao a sintese das razfes de recurso
apresentadas, bem como o registro de que todas as demais licitantes ficaram intimadas
para, querendo, manifestar-se sobre as razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias
corridos, ap6s o término do prazo da recorrente, proporcionando-se, a todos, vista
imediata do processo, em secretaria.

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. Tendo a licitante manifestado, motivadamente, a intencdo de recorrer na sessao
publica do Pregéo, terd ela o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentacao das
razdes de recurso.

12.2. As demais licitantes, ja intimadas na sessdo publica supracitada, terdo o prazo de

03 (trés) dias corridos para apresentarem as contrarrazdes, que comegcara a correr do
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término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos, em
secretaria.

12.3. A manifestacdo na sessdo publica e a motivacdo, no caso de recurso, sdo
pressupostos de admissibilidade dos recursos.

12.4. As razles e contrarrazbes do recurso deverdo ser encaminhadas, por escrito, ao
Pregoeiro, no enderego Praca Mozart Torres, n°® 68, bairro Centro, na cidade de
Bambui/MG, CEP 38.900-000, aos cuidados da Geréncia de LicitacGes ou pelo e-mail
licitacao@bambui.mg.gov.br.

12.5. O inicio da contagem dos prazos, bem como seu término, dar-se-a sempre em dias
uteis.

12.6. A falta de apresentacdo de razdes, mencionadas no subitem 12.1., importara a
decadéncia do direito de recurso, culminando com a adjudicacéo do objeto do certame a
licitante vencedora.

12.7. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo, apenas, dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

12.8. A decisdo proferida em grau de recurso sera definitiva e dela dar-se-a
conhecimento, mediante publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

12.9. Néo serdo conhecidas as contrarrazdes a recursos intempestivamente apresentadas.
13. DAPRESTACAO DOS SERVICOS

13.1. Os servicos deverao ser prestados nos locais designados pela (s) Secretaria (S)
Municipal (is) de Bambui de acordo com suas necessidades.

13.2. A nota fiscal/fatura, sem qualquer rasura, deve obrigatoriamente ser entregue
e/ou enviada para setor de Coordenacdo de Compras da Secretaria Municipal
Administracdo, localizada no pagco  municipal ou pelo e-mail
compraspbambui@gmail.com.

13.3. A prestacdo de servicos, objeto da presente licitacdo, serd de acordo com as
descricdes detalhadas contidas no Anexo | deste Edital, em conformidade com a Lei n°
8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

13.4. Os servicos prestados serdo atestados pelo Contratante apds conferéncia e
aceitacdo dos mesmos, para fins de confirmacdo com as especificagcbes contidas no
Edital e seus Anexos.

13.5. A Administracdo rejeitar4, no todo ou em parte, 0s servicos prestados, ou
executados, em desacordo com os termos deste Edital e seus Anexos.

13.6. O objeto de que trata esta licitacdo devera obedecer as especificagdes constantes
neste Edital e seus Anexos.
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13.7. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da sua
publicacdo no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, através
de Termos Aditivos, quando conveniente para a Administragao.

13.8. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacéo serdo eliminados como condicédo para
a renovagao.

14. DA GARANTIA

14.1. O adjudicatério, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato,
prestard garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total
Contrato, que sera liberada de acordo com as condic6es previstas neste Edital, conforme
disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacdes
contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado por igual
periodo a critério da Administracao contratante.

14.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por
dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

14.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispGem os incisos | e 11 do art. 78 da Lei n° 8.666 de 1993.

14.2. Como forma de garantia, a Contratada devera realizar um dentre 0s
seguintes procedimentos, conforme previsto no Art. n® 56 da Lei 8.666/93:

| - Depdsito Caucgdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter
sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacédo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

Il - Seguro Garantia.

111 - Fianca Bancaria.

14.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger
um periodo de mais 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual.

14.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

14.4.1. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas.

14.4.2. Prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢édo do contrato.
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14.4.3. As multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada.

14.4.4. ObrigacOes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
honradas pela Contratada.

14.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos o0s eventos
indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN
SLTI/MPOG 02/2008.

14.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

14.7. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0s
mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

14.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

14.9. A Contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das
seguintes hipoteses:

14.9.1. Caso fortuito ou forga maior.
14.9.2. Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigacfes contratuais.

14.9.3. Descumprimento das obrigacfes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos
praticados pela Administracéo.

14.9.4. Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragéo.

14.10. Ndo serdo aceitas garantias que incluam outras isenc6es de responsabilidade que
n&o as previstas neste item.

14.11. Apos a execucgdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra
atividade de prestagdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo dos respectivos
contratos de trabalho.

14.11.1. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas
até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1
(um) més de servigcos para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos
trabalhadores alocados na execucdo contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008 (65 e 66 da Instrucdo Normativa N° 5, de 26 de
maio de 2017), conforme obrigagdo assumida pela contratada.

14.12. Seréa considerada extinta a garantia:
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14.12.1. Com a devolucédo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato.

14.12.2. No prazo de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado,
nos termos da comunicagéo.

14.7. O Fiscal do Contrato acompanhara e fara analise das avaliacdes, solicitando da
contratada as medidas necessarias ao bom desempenho do contrato. O ndo atendimento
as solicitacdes sujeitardo a contratada as penalidades contratuais.

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Apo6s a homologacdo da licitacdo, o adjudicatario terd o prazo de 10 (dez) dias
Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar 0 Termo
de Contrato, cuja vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disciplinado no
contrato.

15.2. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para
a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrdnico, para que seja assinado no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data de
seu recebimento.

15.3. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administracao.

15.4. Se o adjudicatério, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que
mantém as mesmas condicdes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se
a assinatura, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de
classificacdo, para, apds a verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacdo e
comprovados 0s requisitos de habilitacdo, celebrar a contratacdo, sem prejuizo das
san¢Oes previstas neste Edital e das demais cominacgoes legais.

15.5. As regras acerca da repactuacdo do valor contratual s&o as estabelecidas no Termo
de Contrato, anexo a este Edital.

16. DAEXECUCAO
16.1. A Licitante vencedora fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem nas quantidades de vagas e/ou valor total

previsto no valor do contrato gerado pela presente licitagéo, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor da Nota de Empenho ou do contrato, conforme o caso.
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17. DO PRECO E DO PAGAMENTO

17.1. Os servicos objeto do presente edital serdo prestados pelo preco constante na
proposta da licitante vencedora.

17.2. O pagamento sera realizado em moeda corrente nacional, até 30 dias ap0s a data
em que foram prestados 0s servigos, mediante apresentacdo da respectiva nota fiscal de
prestacdo de servicos ja aprovada pelos respectivos setores responsaveis da
CONTRANTE.

18. DAS PENALIDADES

18.1. Recusando-se a vencedora a contratacdo sem motivo justificado, caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-se a multa equivalente a 10%
do valor de sua proposta, sem prejuizo da aplicacdo da sancdo administrativa de
suspensdo temporaria do direito de licitar pelo prazo de até cinco anos.

18.2. Em caso de inexecucdo parcial ou total das condicdes fixadas no contrato, erros ou
atrasos no cumprimento do contrato, infringéncia do art. 71 da Lei Federal 8.666/93 e
quaisquer outras irregularidades, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar ao contratado as seguintes sancdes:

18.2.1. Adverténcia.

18.2.2. Multa de:

18.2.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o 10° (décimo) dia de atraso,
prestacdo do servigo, sobre o valor da parcela, por ocorréncia.

18.2.2.2. 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldo do valor do contrato, no caso de
atraso superior a 10 (dez) dias, com a consequente rescisdao contratual, quando for o
caso.

18.2.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, nos casos:

a) inobservancia do nivel de qualidade dos servicos.

b) transferéncia total ou parcial do contrato a terceiros.

c) subcontratacdo no todo ou em parte do objeto sem prévia autorizacdo formal da
Contratante.

d) descumprimento de clausula contratual.

18.3. A licitante que ensejar o retardamento da execu¢do do certame, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo,
fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacao e da
ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com a Administragéo, pelo prazo de
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até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

o
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18.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que o contratante
promova sua reabilitagéo.

18.5. O valor das multas aplicadas devera ser pago por meio de guia propria ao
Municipio de Bambui, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis a contar da data da sua
aplicacdo ou poderé ser descontado dos pagamentos das faturas devidas pelo Municipio,
quando for o caso.

19. DADOTACAO ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo a conta da dotagdo orcamentaria
ne:

02.05.50.12.361.24072884.F136.F1.00

02.06.40.27.812.2701.2067.F272.F1.00

02.07.30.26782.2601.2085.F301.F1.00

02.07.40.15.122.0401.2075.F315.F1.00

02.07.40.15.452.1501.2077.F327.F1.00

02.07.40.15.452.1502.2079.F338.F1.00

02.07.40.15.452.1502.2080.F344.F1.00

02.07.40.15.452.1502.2082.F347.F1.00

02.07.40.17.512.1702.2162.F363.F1.00

02.07.70.26.122.0401.2076.F373.F1.00

02.09.20.10.122.0208.2730.F385.F1.00

02.09.91.10.304.0212.2757.F473.F1.00

02.13.03.04.122.0401.2010.F531.F1.00

02.13.06.04.122.0401.2022.F561.F1.00

02.15.01.08.122.0401.2111.F608.F1.00

02.15.02.08.244.3404.2929.F673.F1.00

02.15.03.08.244.3405.2899.F694.F1.00

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. Nenhuma indenizacdo serd devida as licitantes pela elaboracdo ou pela
apresentacdo de documentacao referente ao presente Edital.

20.2. A apresentacdo das propostas implicard na plena aceitacdo, por parte da licitante,
das condig0es estabelecidas neste Edital e seus anexos.

20.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e

inclui-se o do vencimento, observando-se que so se iniciam e vencem prazos em dia de
expediente na Prefeitura.
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20.4. A critério da Administracdo, no caso de desclassificacdo de todas as propostas,
poderdo ser convocados 0s participantes para, no prazo de 8 (oito) dias Uteis,

apresentarem novas ofertas, em obediéncia ao disposto no § 3°, do artigo 48 da Lei n°
8.666/93.

(T
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20.5. O Prefeito Municipal poderé revogar a presente licitacdo em face de razdes de
interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente
e suficiente para justificar tal conduta, devendo anulé-la por ilegalidade, de oficio ou
por provocacao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

20.6. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢éo do processo.

20.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento da licitante, desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificacdo e a
exata compreensao da sua proposta, durante a realizacdo da sessao publica de pregao.

20.8. As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo e a seguranga da aquisicao.

20.9. Ahomologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara em direito a aquisicao.

20.10. No caso de alteracdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para o
recebimento das propostas de precos e documentos de habilitacdo, este prazo sera
reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacéo das
propostas.

20.11. Para dirimir, na esfera judicial, as questBes oriundas do presente Edital, sera
competente o juizo da Comarca de Bambui.

20.12. Na hipotese de ndo haver expediente no dia da abertura da presente licitacao,
ficara esta transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo local e horério,
anteriormente estabelecidos.

20.13. Quaisquer davidas porventura existentes sobre o disposto no presente Edital
deverdo ser objeto de consulta, por escrito, ao Pregoeiro na Prefeitura Municipal, no
endereco: Praca Mozart Torres, n° 68 — Centro, até 05 (cinco) dias anteriores a data de
abertura da licitacdo. Demais informacOes poderdo ser obtidas pelos telefones (37)
3431-5496 ou através do email licitacao@bambui.mg.gov.br.

20.14. Copias do Edital e seus anexos serdo fornecidas, gratuitamente, nos horarios de
08:00 as 11:00 e de 12:30 as 17:00 horas, no enderego referido no predmbulo deste
Edital.

20.15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro.

20.16. Fazem parte integrante deste Edital:
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Anexo | — Termo de Referéncia.

Anexo Il — Especificacbes Técnicas dos Servigos.

Anexo Il — Formacao de Prego para Contratacdo Terceirizada.

Anexo IV — Modelo de Credenciamento.

Anexo V — Modelo de Procuracao.

Anexo VI — Modelo de Declaragdo de atendimento ao Inciso VII do art. 4° da Lei n°
10.520/2002.

Anexo VII — Modelo de Declaragdo de que concorda com os Termos do Edital.

Anexo VIl — Modelo de Declaracéo de Inexisténcia de Fato Superveniente.

Anexo I X — Modelo de Declaracdo de que ndo possui trabalhadores menores de 18 anos
- segundo determina o inciso V do artigo 27 da Lei Federal n° 8.666/93 (com redacéo
dada pela Lei n°® 9854 de 27 de outubro de 1999).

Anexo X — Modelo Apuracéo indice De Liquidez

Anexo Xl — Declaragdo de enquadramento na lei complementar n° 123/2006 e
respectivas alteracdes dadas pela Lei Complementar n® 147/2014.

Anexo XII — Modelo de Declaragdo com Indicacgao do (s) profissional (ais) responsavel
(eis) pela equipe técnica que prestara 0s servigos.

Anexo XII1 — Modelo de Termo de Visita Técnica.

Anexo X1V — Modelo De Declaracdo De Dispensa De Realizacdo De Visita Técnica.
Anexo XV — Modelo de Proposta de Precos.

Anexo XVI — Minuta da Ata de Registro de Preco.

Bambui, 17 de dezembro de 2020.
Paulo Mendonca da Silva
Pregoeiro

De acordo,

Olivio José Teixeira
Prefeito Municipal
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1. O objeto da presente licitacdo é a contratagdo de empresa para cessdo de méo de obra
por posto de trabalho para prestacdo de servigos continuos de Encarregado, Ajudante de
Obras, Ajudante de Obras para Rede de Esgoto, Auxiliar de Limpeza, Auxiliar Geral de
Conservacdao de Vias, Auxiliar nos Servicos de Alimentacdo, Borracheiro (a),
Carpinteiro (a) / Marceneiro (a), Cozinheiro (a), Eletricista Auxiliar, Eletricista de
Manutencdo, Lavador (a) de Veiculos, Oficial de Obras Sepultador (a), Mecanico (a) de
Manutencdo de Veiculos Automotores e Similares, Mecéanico (a) de Manutencdo de
Tratores, Operador (a) de Ceifadeira na Conservacao de Vias, Pedreiro (a), Pedreiro (a)
de Manutencdo de Rede de Esgoto, Pintor (a), Trabalhador (a) de Servigo de Limpeza e
Conservacdo de Areas Publicas, Vigia e Vigia Noturno, para dar atendimento &s
atividades operacionais do municipio de Bambui/MG, por um periodo de 12 (doze)
meses, conforme especificacdes, quantidades, exigéncias e condi¢cdes constantes do
Termo de Referéncia - Anexo | do Edital e seus anexos, conforme especificacOes e
guantidades constantes na tabela abaixo:

N°DE | ESCALA
ITEM SERVICO CBO ccT POSTOS | omanad

p | Encarregado de 4101- | \1G002063/2020 03 | 44horas
Servigos 05

2 | Ajudante de Obras 712700' MG002063/2020 10 | 40 horas
Ajudante de Obras 7170-

3 | o Rates de Esooto | 20| MG002083/2020 05 | 40 horas

4 | Auxiliar de Limpeza 512‘83' MG002063/2020 50 | 40 horas

5 | AuxiliarGeralde | 9922 | 060506312020 22 40 horas
Conservacdo de Vias 25
Auxiliar nos 5135-

6 Servicos de 05 MG000471/2020 05 40 horas
Alimentacao

7 Borracheiro(a) 991251' MG002063/2020 01 40 horas

8 | Carpinteiro(a) 73151' MG000594/2020 01 | 40horas

9 | Cozinheiro(a) 5%%2' MG000471/2020 15 | 30 horas

10 | Eletricista Auxiliar 711556' MGO000594/2020 01 | 40 horas

11 | Eletricista de 4321 | \G000594/2020 0L | 40 horas
Manutencao 05

12 | Operador de 9922- MG002063/2020 06 40 horas

Pagina 22 de 88




g“ PREFEITURA MUNICIPAL DE COORDENAC}AO DE LICITA(;@ES

L -
BAMBUI ietbono@bambu m govb

www.bambui.mg.gov.br

o
= 3

Ceifadeira na 15
Conservacdo de Vias
Oficial de Obras 5166-
13 Sepultador(a) 10 MG002063/2020 04 40 horas
14 | Lavador de Veiculos 52%9' MG002063/2020 01 40 horas
Mecanico de
Manutencéo de . )
. 9144- Pesquisa Salarial
15 | Veiculos 05 | Site/CAGED/eSocial | O 40 horas
Automotores e
Similares
Mecanico de 9144- Pesquisa Salarial
16 | Manutencéo de 20 Site/ CAGED/eSocial 01 40 horas
Tratores
. 7152-
17 Pedreiro 10 MG000594/2020 10 40 horas
Pedreiro de 7159-
18 | manutencdo de Rede 10 MG000594/2020 5 40 horas
de Esgoto
) 7233-
19 Pintor 30 MG000594/2020 2 40 horas
Trabalhador(a) de
g | ServicodeLimpeza | S114- | \yh00594/2000 22| 40 horas
e Conservacao de 25
Areas Publicas
. 5174-
21 Vigia 20 MG000594/2020 4 12 x 36
. 5174-
22 | Vigia Noturno 20 MG000594/2020 8 12 x 36
TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO 178

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo dos servicos de forma continua dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, com fornecimento de mao de obra e ainda com observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, pelas normas e pelas legislacdes aplicaveis,
tem por objetivo a manutencdo das condicdes necessarias para que 0s servidores
desempenhem suas funcdes neste Orgdo em um ambiente mantido em bom estado de
conservacao, asseio, higiene e seguranca.

2.2. De acordo com o art. 2° da Lei 9.632 de 07 de maio de 1998, paragrafo 1° do
art. 1° do Decreto 2.271 de 07 de julho de 1997 e Instrucdo Normativa n° 02, de
11/10/2010 (SLTI-MPOG) e suas alteragdes posteriores, Instru¢cdo Normativa n° 05,
de 27/06/2014 (SLTIMPOG). Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017 (SLTI-
MPOG).

2.3. Considerando que se trata de servicos essenciais e suas interrupcdes podem
comprometer a saude dos municipes, pessoas da administracdo, a higienizacéo e
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manutencdo de instalacdes fisicas do Municipio, além das atividades operacionais
dos prédios implicando em sérios transtornos e comprometendo o funcionamento

regular das Secretarias de Governo, torna-se imprescindivel a contratacdo de
empresa para a execugao dos servicos.
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3. JUSTIFICATIVA DO AGRUPAMENTO DE ITENS

3.1. Justifica-se 0 ndo parcelamento, apesar dos mesmos serem divisiveis, pelo fato do
agrupamento facilitar a gestdo e fiscalizacdo do contrato e por trazer maior atratividade
ao mercado, aumentando assim a competitividade por um contrato nico com todos 0s
Servicos

agrupados.

3.2. Com base no Art. 12 da Lei 8.666/93, inciso Il (funcionalidade e adequagdo ao
interesse publico), inciso 1l (economia na execugdo, conservacao e operacao) e 0 inciso
V (facilidade na execucdo, conservacdo e operacao, sem prejuizo da durabilidade da
obra ou do servico), amparam o agrupamento dos itens durante a realizacao da licitacao,
trazendo beneficios para a administracdo publica como economia e qualidade dos
servigos prestados.

4. DA CLASSIFICACAO DO SERVICOS

4.1. A natureza do objeto a ser contratado € comum nos termos do paragrafo Unico, do
art. 1°, da Lei 10.520, de 2002, se enquadrando como servigo continuado.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
2.271, de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administracio CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagédo
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

5. REGIME E FORMA DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. A prestacdo dos servigcos ndo gerard vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante.

5.2. Cabera a Contratada executar os servi¢os por meio de profissionais capacitados do
seu quadro proprio de pessoal, conforme as especificagdes deste termo de referéncia.

5.3. Os postos de trabalho serdo preenchidos de acordo com a necessidade da
Administracdo. A contratada terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para disponibilizar o (s)
prestador (es) de servigos, contado do recebimento de ordem de servigos.

5.4. Em caso de situacdo de emergéncia e/ou calamidade publica, 0 municipio podera
acionar a empresa para disponibilizar prestadores de servico em prazo inferior ao
estipulado no item 4.3.
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6. QUANTIFICACAO ESTIMADA DOS SERVICOS DE LIMPEZA

6.1. Os servigcos deverdo ser executados com base nos pardmetros a seguir
estabelecidos:

6.1.1. Quantidade de horas mensais CONTRATADA.

6.1.2. Os indices minimos de produtividade de limpeza das areas do foram estabelecidos
de acordo com a Instrugdo Normativa n° o 5, de 26 de maio de 2017 do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao/SECRETARIA DE GESTAO.

6.1.3. O quantitativo da forca de trabalho foi estimado em razdo dessa produtividade
média de referéncia:

) Metragem | Frequéncia | Producédo | Quantidade

LOCAL AREA Aprox. Dias Uteis X dia Estimada de

(M?) X Més (M?) Profissionais
INTERNA | 270,93 0.5 360 1,51
UBS Centro EXTERNA | 100,00 2.0 1800 0,03
, INTERNA | 28380 0,5 360 1,58
UBSLavaPes ™ c TerRNA | 212,00 2.0 1800 0,06
UBS Vila INTERNA | 231,67 0,5 360 1,29
Luchesi EXTERNA 65,00 2.0 1800 0,02
INTERNA | 42498 0,5 360 2,36
UBS Acudes EXTERNA | 125,00 2.0 1800 0,03
INTERNA | 204,26 0,5 360 1,13
UBS Sagrado |0~ e oNA 6,54 2.0 1800 0,00
UBS Rola INTERNA | 212,40 0,5 360 1,18
Moca EXTERNA | 112,92 2.0 1800 0,03
UBS Campos INTERNA | 394,52 0,5 360 2,19
EXTERNA | 526,14 2.0 1600 0,15
Secretaria de INTERNA 600,00 0,5 360 3,33

Saude EXTERNA - - - -
Farmacia INTERNA 107,46 0,5 360 0,60
Basica EXTERNA 50,00 2.0 1800 0,01
CAPS INTERNA | 24500 1,0 360 0,68
EXTERNA | 120,00 1,0 1800 0,07
Policlinica INTERNA | 457,00 0,5 360 2,54
Municipal EXTERNA 87,00 1,0 1000 0,07
Vigilancia INTERNA 101,76 10 800 0,13
Epidemiolégica | EXTERNA - - - -

Vigilancia INTERNA | 430,00 10 800 0,54
‘:’/‘I"‘Sr']tli”a EXTERNA | 210,00 2,0 1800 0,06
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CMEI Neysson INTERNA 723,62 0,5 800 1,81
Paulinelli EXTERNA 600,00 1,0 1000 0,60
Esc. M. INTERNA 836,03 1,0 800 1,05
Acudinhos EXTERNA 528,00 1,0 1800 0,29
Esc. M. do Pau INTERNA 879,93 1,0 800 1,10
Ferro EXTERNA 572,00 1,0 1800 0,32
Esc. M. INTERNA 1014,00 0,5 800 2,54
Antonio Torres EXTERNA 530,00 1,0 1800 0,29
Esc. M. INTERNA 591,23 0,5 800 1,48
Sagrado
Coraciio EXTERNA 680,00 1,0 1800 0,38
Esc. M. INTERNA 825,86 0,5 800 2,06
Dulcineia
Gomes Torres EXTERNA 1230,00 1,0 1800 0,68
CIEP - Padre INTERNA 550,00 0,5 800 1,33
Mario Gerlin EXTERNA 1420,00 2,0 1800 0,39
Polo Univ. INTERNA 297,09 1,0 800 0,37
Aberta do
Brasil EXTERNA -
CMEI - INTERNA 1226,11 0,5 800 3,07
Proinfancia EXTERNA 461,33 1,0 1200 0,38
Telecentro INTERNA 443 0,5 800 1,11
EXTERNA - - - -
b ESQUADRIAS 475,20 50 300 0,79
aco - INTERNA 1845,50 0,5 800 4,61
Municipal
EXTERNA 145,25 2,0 1800 0,04
INTERNA 141,70 1,0 800 0,18
PREVIBAM EXTERNA 57,56 5,0 1800 0,01
Oficina INTERNA 700 2,0 1200 0,29
EXTERNA 1500 5,0 1500 0,20
INTERNA 162 0,5 800 0,41
CRAS EXTERNA 103 1,0 1800 0,06
INTERNA 483 1,0 600 0,81
CREAS EXTERNA 452 1,0 1800 0,25
Acolhimento INTERNA 166,90 0,33 330 1,53
de Menores —
Casa Lar EXTERNA 80,81 1,0 1200 0,07
Casa de INTERNA 500,00 0,5 330 3,03
Acolhimento
de Abacaxis EXTERNA 160,00 1,0 1200 0,13
INTERNA 141,70 1,0 600 0,24
PREVIBAM EXTERNA 57,56 50 1200 0,01
Secretaria de INTERNA 251,77 1,0 600 0,84
Esporte Lazer EXTERNA 3490,00 2,0 1200 1,45
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TOTAL APROXIMADO AUXILIARES NESTA ESCALA 53,79

- Legenda:

- Periodicidade (dias uteis): prazo para a execucdo de limpeza completa das areas
considerado:
e para areas internas: a periodicidade 0,33 (uma vez que sdo limpas 03 vezes ao
dia e/ou se faz necessaria a presenca do profissional em tempo integral).
e para areas internas: a periodicidade de 0,5 (uma vez que sdo limpas 02 vezes ao
dia).
e para areas externas: a periodicidade de 1 (um) para todos os dias, 2 (dois) para a
cada 2 dias e 5 (cinco) para 1 vez por semana.
e paraesquadrias e fachadas: a periodicidade 5 (cinco) para 1 vez por semana.

- Produtividade: capacidade de realizacdo de determinado volume de tarefas por
servente em jornada de oito horas diérias.

- Quantidade estimada de serventes: nimero estimado de serventes para a realizagdo das
tarefas por dia, considerando o tipo de area e sua periodicidade.

7. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. A execucdo do contrato sera avaliada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle que compreendam a mensuracao, entre outros, dos seguintes aspectos:

7.1.1. Os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos
de execucdo e da qualidade demandada.

7.1.2. Os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formacdo
profissional exigida.

7.1.3. A adequacdo dos servicos prestados a rotina de execucao estabelecida.

7.1.4. O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato.

7.1.5. A satisfacdo do publico usuario.

7.2. A Prefeitura Municipal de Bambui/MG, atraves de suas Secretarias Municipais e
respectivas reparticbes tomadoras de servico da CONTRATADA fard avaliagdes
periodicas, conforme modelo anexo constante do item 7.2.1, abaixo, da qualidade dos

servicos prestados e acompanhamento mensal da frequéncia.

7.2.1 METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO 02/2020 PROCESSO N° 00119/2020

Empresa Avaliada:
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CNPJ: Contrato:
Nome do Avaliado:
Posto de Servico: Data:
) Atimo Bom Regular Ruim
CRITERIO AVALIADOR (9,0 2 10,0) (70a (5,0a (0,0a
) ’ 9,0) 7’0) 5,0)

A assiduidade é satisfatoria?

O Profissional conhece e aplica o0s
conhecimentos nas tarefas do dia-a-
dia?

O Profissional atende as solicitaces
de servicos satisfatoriamente?

O Profissional Comunica ao seu
superior imediato as irregularidades
verificadas na execucdo de suas
tarefas?

O Profissional observa as normas de
comportamento profissional e internas
do érgdo?

O Profissional zela pela higiene,
organizacao e aparéncia do local de
trabalho, solicitando a devida
manutencdo, quando for necessario?

O Profissional assume diariamente o
Posto, devidamente uniformizado e
com aparéncia pessoal adequada?

RESULTADO FINAL (Total): OTIMO (63 a 70). Bom (49 a 62). Regular (35 a 48).

Ruim (0,0 de 35)

RESULTADO FINAL

SERVIDOR AVALIADOR:

DATA:

FISCAL DO CONTRATO:

DATA:

OBSERVACOES:

7.3. O ajuste no pagamento e as sang¢Oes ocorrerdo da seguinte forma:

Ajuste no Pagamento

TOTAL maior ou igual a 56: pagamento de 100% do valor da Nota Fiscal

TOTAL menor que 56: pagamento igual a (Valor da Nota Fiscal*TOTAL)/100

Sanc0es

TOTAL menor que 35, ou ocorréncia de indicador inaceitdvel: multa de 50% sobre o
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valor da Nota Fiscal

TOTAL menor que 35, ou ocorréncia de indicador inaceitavel, em dois meses dentro do
ano: multa de 50% sobre o valor da Nota Fiscal e rescisdo contratual.

Ocorréncia de indicador inaceitavel: multa de 50% sobre o valor da Nota Fiscal

Ocorréncia de indicador inaceitavel durante dois meses dentro do ano: multa de 50%
sobre o valor da Nota Fiscal e rescisdo contratual

8. PRAZO E LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

8.1. A prestacdo dos servicos iniciar-se-a em 01 de janeiro de 2021 sendo que 0s cargos
serdo solicitados de acordo com a necessidade do Municipio.

8.2. Durante a execuc¢do do contrato, as férias dos funcionarios da CONTRATADA que
prestam servicos nos estabelecimentos de ensino municipais e similares, ocorrerdo
preferencialmente nos meses das férias escolares, dispensando assim a contratacdo de
substituto, exceto para os cargos em que for imprescindivel a prestacdo dos servicos
nesse periodo.

8.3. Salvo disposicéao contraria ou necessidades administrativas contratuais devidamente
comunicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, o0s servicos serdo executados
exclusivamente no municipio de Bambui/MG.

9. PERIODO DE EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO

9.1. A O prazo de vigéncia deste contrato € de 12 (doze) meses, contado da data de sua
publicacdo nos meios oficiais do municipio.

9.2. O contrato podera ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, a cada 12 (doze) meses,
até o limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo
enumerados de forma simultdnea, e autorizado formalmente pela autoridade
competente:

9.2.1. Quando os servicos forem prestados regularmente, mediante atestado do fiscal do
contrato.

9.2.2. A Administracdo ainda tenha interesse na realizacdo do servico.

9.2.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao.
€,

9.2.4. O CONTRATADO concorde expressamente com a prorrogagao.
Observacgoes:

I. O valor do contrato sera considerado vantajoso para a Administracdo quando for igual
ou inferior ao estimado pela Administracdo para a realizacdo de nova licitagéo.

Il. A execucdo completa do contrato s6 acontecerd quando a CONTRATADA
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10. MATERIAIS E INSUMOS A SEREM DISPONIBILIZADOS PARA
PRESTACAO DO SERVICO

10.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a CONTRATANTE disponibilizara os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, promovendo sua
substituicdo quando necessario.

10.2. A listagem de materiais necessarios para implementacao dos servi¢cos devera
ser entregue a Administracdo no ato da assinatura do contrato.

10.3. Caso necessite de alguma aquisi¢cdo de material, insumo e/ou ferramenta que
houver disponivel na Administradora, deverda ser protocolado junto a Geréncia de
Contratos solicitacéo de fornecimento para providencia de compra/licitacéo.

10.4. Todos os materiais, insumos e/ou ferramentas fornecidos pela Administragdo
a CONTRATADA seguira com termo de responsabilidade que devera ser assinado
e devolvido pelo(a) preposto responsavel pela supervisdo do contrato.

10.4.1 A CONTRATADA devera manter durante toda a vigéncia do contrato os
materiais fornecidos pela CONTRATANTE em perfeitas condi¢des de uso.

10.5. A CONTRATADA nédo podera repassar os custos de qualquer um destes itens a
seus empregados.

10.6. Para fins de composi¢cdo da proposta de precos a licitante devera incluir apenas
uniformes e os equipamentos de protecdo individual (epi) necessarios na planilha de
formagdo de precos do servico correspondente de acordo com o descrito nas
ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servigos conforme especificacfes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta.

11.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecOes resultantes da execucao.

11.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracéo.

11.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de

acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078,
de 1990), ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida
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11.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagfes em vigor.

11.6. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confiangca no 6rgéo
CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

11.7. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI, quando for o caso.

11.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

11.9. A (s) empresa (s) CONTRATADA (s) que sejam regidas pela Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més
de prestacdo dos servicos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MPDG n° 5/2017:

11.9.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢cdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso.

11.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA. e

11.9.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo 0s servicos.

11.9.4. Declaracdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacdo
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

11.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

11.10. A empresa CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servi¢co sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até
o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social.
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2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido.

3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado.

4) certidao de Regularidade do FGTS — CRF. E,

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT. conforme alinea ""c" do item 10.2
do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

11.11. Responsabilizar-se por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciérias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nédo
transfere responsabilidade 8 CONTRATANTE.

11.12. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo
contratual mediante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicéo, a
CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

11.13. Autorizar a Administragio CONTRATANTE, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicGes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des
cabiveis.

11.13.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administragdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuicGes sociais e FGTS decorrentes.

11.14. Visando garantir o cumprimento das obrigacgdes trabalhistas, a CONTRATADA
autoriza o aprovisionamento de valores para 0 pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas
repercussdes perante o FGTS e Seguridade Social, que serdo depositados pela
CONTRATANTE em conta vinculada especifica, conforme disposto no anexo VII da
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, os quais somente serdo liberados para
0 pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas §1°, do
art. 19-A, da referida norma.

11.14.1. Eventual saldo existente na conta vinculada apenas serd liberado com a
execucdo completa do contrato, apds a comprovacao, por parte da empresa, da quitacdo
de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.
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11.15. Apresentar, quando solicitado pela Administragdo, atestado de antecedentes
criminais e distribuicdo civel de toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalagdes
do 6rgéo.

11.16. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente.

11.17. Atender as solicitagbes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execu¢do do servico, conforme
descrito neste Termo de Referéncia.

11.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracéo.

11.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de funcéo.

11.20. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtengéo
das informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

11.20.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado.

11.20.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissao do empregado.

11.20.3. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

11.21. Deter instalac6es, aparelnamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para
a realizacdo do objeto da licitacdo.

11.22. Para a realizacdo do objeto da licitagdo, a CONTRATADA devera entregar
declaracdo de que instalard escritorio no municipio onde serdo prestados 0s servicos, a
ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a
selecdo, treinamento, admisséo e demisséo dos funcionarios.
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11.23. Informar toda e qualquer ocorréncia que inviabilize ou prejudique a prestacao
dos servicos contratados, comunicando o fato com antecedéncia necessaria a Secretaria
de Administragdo do Municipio, visando ndo acarretar qualquer prejuizo ou danos a
Prefeitura Municipal de Bambui/MG, independentemente de dolo ou culpa da
CONTRATADA que arcard com os dnus decorrentes.

11.24. Responsabilizar-se pelos prejuizos ou danos causados a Prefeitura Municipal de
Bambui/MG, resultantes da inexecucdo total ou parcial do objeto contratado.

11.25. Efetuar testes e demais provas exigidas por normas técnicas e oficiais, quando
solicitados, para a efetiva prestacdo dos servicos, sem qualquer Onus para a
CONTRATANTE.

11.26. O licitante vencedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato, ou documento emitido em substituicéo.

11.27. Sdo expressamente vedadas a licitante vencedora:

11.27.1. A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE, durante a presta¢ao dos servicos.

11.27.2. A veiculacdo de publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia
autorizacdo da administracdo da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

11.28. Néo divulgar quaisquer informacdes a que tenha acesso em virtude dos trabalhos
a serem executados ou de que tenha tomado conhecimento em decorréncia da execugéo
do objeto, sem autorizacdo por escrito da Prefeitura Municipal de Bambui/MG, sob
pena de aplicacdo de sangéo.

11.29. Pagar multas, indeniza¢des ou despesas que porventura venham a ser impostas
por orgao fiscalizadores da atividade da CONTRATADA, bem como o 6nus decorrente
de sua repercussao sobre o0 objeto deste Contrato.

11.30. A licitante vencedora, no momento da assinatura do contrato, devera também
indicar um preposto para o Contrato resultante deste Pregdo. A remuneragdo e todos
encargos relativos ao preposto sdo de responsabilidade da empresa CONTRATADA. O
preposto tera a funcdo de controlar, juntamente com o (s) fiscal (is) do contrato, a
presenca dos funcionarios. cobrar a utilizacdo de uniformes, EPI’s. controlar o uso de
ferramentas e equipamentos fazendo a devida reposicdo se de obrigagdo da
CONTRATADA ou solicitacdo de reposicdo se de obrigacdo da CONTRATANTE em
menos de 24 horas em casos de defeitos temporarios ou permanentes.

11.31. O preposto deverd acompanhar a execucdo dos servicos conforme escala do (s)
fiscal (is) do contrato. manter livro de ocorréncias e dados dos funcionarios atualizados.
Na auséncia do preposto devera ser designado um substituto.

11.32. A contratada devera disponibilizar preposto em horario comercial com telefone,
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de segunda a sexta-feira e que devera cumprir uma carga horaria minima de 05 (cinco)
horas semanais nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

11.33. Manter disciplina nos locais dos servicos, substituindo no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apos notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administrag&o.

11.34. Manter seu pessoal uniformizado, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI’s.

11.35. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade,
que por ventura possam vir a serem confundidos com similares de propriedade da
Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

11.36. Implantar de forma adequada a planificacdo, execucao e supervisdo permanente
dos servicos, de forma a obter uma operagéo correta e eficaz, realizando os servigos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as
dependéncias objeto destes servicos.

11.37. Cumprir os postulados legais vigentes e as normas de seguranga de ambito
federal, estadual e/ou municipal.

11.38. Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de incéndios nas areas de
prestacédo de servico.

11.39. Registrar e controlar, juntamente com o fiscal do contrato, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

11.40. O registro de ponto devera ser eletrdnico, portanto, a contratada devera
disponibilizar rel6gios de ponto biométricos para registro da jornada de trabalho de seu
pessoal.

11.41. Segurar seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho.

11.42. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execucdo dos servigos.

11.43. Substituir toda e qualquer auséncia, por qualquer motivo, de seus empregados
alocados, por outro profissional que atenda aos requisitos exigidos, no prazo maximo de
uma 01 (uma) hora apds o inicio da respectiva jornada, de forma a evitar o decréscimo
no quantitativo profissional disponibilizado para a prestacdo dos servigos, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato. No caso de
auséncia de um profissional, sem reposicao, sera descontado do faturamento mensal o
valor correspondente ao nimero de horas ndo atendidas, sem prejuizo das demais
sangOes legais e contratuais.

11.44. Os turnos de execucdo dos servicos dos empregados estdo sujeitos a eventuais
alteracbes de horério, conforme as necessidades da Prefeitura Municipal de
Bambui/MG, bastando para tanto, oficiar a licitante vencedora com antecedéncia

Pagina 35 de 88



PREFEITURA MUNICIPAL DE COORDENACAO DE LICITACOES
- (37) 3431-5496 / Ramal 246
BAMBUI licitacao@bambui.mg.gov.br
www.bambui.mg.gov.br

minima de 48 (quarenta e oito) horas, respeitadas as jornadas legalmente fixadas para
cada categoria.

(T
e
[Amioniaro]

= 3

11.45. Efetuar o pagamento de seus funcionarios no prazo maximo de 5(cinco) dias
uteis do més subsequente a prestacdo do servico.

11.46. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
fiscalizagdo da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

11.47. A licitante deverd apresentar, no momento da contratacdo, os acordos ou
convencdes coletivas que regem as categorias profissionais vinculadas a execugdo do
Servico.

11.48. A CONTRATADA deveréa arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto
da licitacdo exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do
art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.49. O descumprimento de quaisquer das obrigacGes sujeitara a CONTRATADA as
penalidades cabiveis.

11.50. A CONTRATADA devera entregar PCMSO (Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional) e PPRA (Programa de Prevencdo dos Riscos Ambientais) para a
fiscalizacdo do contrato, assim como cumprir todas as determinacgdes da lei nas areas de
medicina e seguranca do trabalho.

11.51. Promover, anualmente, cursos de formacdo, capacitagdo, treinamento,
reciclagem, relacdes interpessoais e seguranca no trabalho aos empregados envolvidos
com a prestacdo do servico, de acordo com a necessidade e a critério da Administragdo
Municipal, fora do expediente normal de trabalho.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta.

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor (es)
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes
no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao.

12.4. N&o permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade
do orgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislacdo trabalhista.
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12.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e
condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

12.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MPDG n° 5/2017.

12.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

12.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servi¢cos de recepgéo e
apoio ao usuario.

12.7.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na (s) empresa (S)
CONTRATADA (s).

12.7.3. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado. e

12.7.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais
do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessdo de diarias e passagens.

12.8. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a
extincdo ou rescisdo do contrato, nos termos do art. 34, 85° d, | e § 8° da IN
SLTI/MPOG ne 02/2008.

12.9. Emitir a Nota de Empenho.

12.10. Oferecer todas as informacBes necessarias para que a CONTRATADA possa
executar o fornecimento dentro das condi¢Ges pactuadas.

12.11. Determinar a retificacdo de dados pela CONTRATADA sempre que detectar
inconsisténcia entre os documentos fiscais e os relatérios de acompanhamento dos
servicos prestados, sem prejuizo da aplicacéo das penas cabiveis, se for o caso.

12.12. Atestar as Notas Fiscais/Faturas apresentadas pela CONTRATADA.

12.13. A Prefeitura efetuarda o pagamento em até 30 (trinta) dias, contados da
apresentacdo da Nota Fiscal e de toda documentacdo necessaria a realizacdo do
pagamento. A Nota Fiscal deverd ser emitida com CNPJ (se houver) e endereco do local
onde 0s servigos serao prestados.

13. DA SUBCONTRATACAO
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13.1. N&o seréd admitida qualquer forma de subcontratacdo dos servicos, seja do objeto
principal ou de atividades acessorias.

14. ALTERACAO SUBJETIVA

14.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original. sejam mantidas as demais
clausulas e condi¢des do contrato. ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e
haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE a continuidade do contrato.

15. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

15.1. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de
acOes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para o servico contratado, verificar a regularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucéo processual e o
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo
dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteragdo, reequilibrio, prorrogacao,
pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extin¢cdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solu¢do de problemas
relativos ao objeto.

15.2. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo
do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e
pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposicdes:

I. Gestdo da Execucdo do Contrato: € a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatorios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente
ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de
san¢Oes, extin¢do do contrato, dentre outros.

Il. Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucao do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo
e modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento
conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizac&o pelo publico usuario.

I11l. Fiscalizagdo Administrativa: € 0 acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucao dos servicos, quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

IV. Fiscalizacdo Setorial: ¢ o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servicos  ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo
orgdo ou entidade. e
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V. Fiscalizacdo pelo Publico Usuério: é o acompanhamento da execucao contratual por
pesquisa de satisfacdo junto ao usuério, com o objetivo de aferir os resultados da
prestacdo dos servigos, 0S recursos materiais e os procedimentos utilizados pela
CONTRATADA, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos
aspectos qualitativos do objeto. Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o
0rgdo ou entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem como
fiscais setoriais.

15.2.1. Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, 0 6rgdo ou entidade devera
designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

15.3. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucgdo contratual devem ser realizadas
de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores,
equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes,
fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo
comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestdo do Contrato.

15.4. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo
e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

15.5. Na fiscaliza¢do do cumprimento das obrigac@es trabalhistas e sociais exigir-se-4,
dentre outras, as seguintes comprovacfes (0s documentos poderdo ser originais ou
copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso
de empresas regidas pela consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

I. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentagé&o:

a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horério do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execu¢do dos
servicos, quando for o caso.

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA. e

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
Servigos.

I1) Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND).
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b) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado.

(T
e
[Amioniaro]

= 3

c) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF). e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

I11) Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE.

b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos, em
gue conste como tomador CONTRATANTE.

c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios.

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos e de
qualquer empregado. e

e) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

IV) Entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou
rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no
contrato:

a) Termos de resciséo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria.

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais.

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado.

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

15.6. A CONTRATANTE deveré analisar a documentagdo solicitada na alinea “d”
acima no prazo de 30 (trinta) dias ap0os o recebimento dos documentos, prorrogaveis por
mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

15.7. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de

Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizac¢Oes Sociais, serd exigida a comprovacdo de
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atendimento a eventuais obrigacfes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizagoes.
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15.8. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os
documentos elencados no subitem 16.5 acima deverdo ser apresentados.

15.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicOes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

15.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

15.11. O descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das
condicdes de habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual,
sem prejuizo das demais sancoes.

15.12. A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigacgdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

15.13. Além das disposi¢Oes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observard,
ainda, as seguintes diretrizes:

15.13.1. Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacao de servicos é iniciada):

I) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com 0s seguintes dados:
nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais,
gratificacbes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas
extras trabalhadas.

I1) Todas as anotac¢des contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que
se possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as informacdes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado.

I11) O ndmero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo.

IV) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT).

V) Serdo consultadas eventuais obrigacOes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA.

VI) Seréa verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local
de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Prote¢édo
Individual (EPI).
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VII) No primeiro més da prestacdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentacao:

a) Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcgéo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis tecnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso.

b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela CONTRATADA.

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo 0s
Servigos. e

d) Declaracdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

15.14. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

I. Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servigo.

I11. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

IV. Devera ser exigida, quando couber, comprovacao de que a empresa mantém reserva
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

15.15. Fiscalizacdo diéria:

I. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacbes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacgdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem
ser dirigidas ao preposto.

Il. Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servigo, como a negociagdo de
folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva da CONTRATADA.

I11. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, 0s empregados terceirizados
que estdo prestando servicos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

15.16. Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislacdo relativa a concessdao de férias e licencas aos empregados, respeita a
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estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista
na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.
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15.16.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do
contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitacio da CONTRATADA.

15.17. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiqguem se as contribui¢bes previdenciarias e do
FGTS estéo sendo recolhidas em seus nomes.

15.17.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

15.18. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando
solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

I. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE.

I1. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
que conste como tomador a CONTRATANTE.

I1l. Copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancérios.

IV. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencéo
ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e
de qualquer empregado.

15.19. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execu¢do do
objeto e utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto em documento anexo, ou outro instrumento substituto para afericdo da
qualidade da prestagéo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento
com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

I. Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades CONTRATADA(S). ou

I1. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

15.19.1. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.

15.20. Durante a execugéo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente

o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para
requerer a CONTRATADA a corre¢éo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
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15.21. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizada.

15.21.1. Em hipotese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

15.22. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

15.23. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis
minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sancbes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.

15.24. O fiscal técnico poderé realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacédo dos servigos.

15.25. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos no § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

15.26. A conformidade do material a ser utilizado na execu¢do dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacao
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

15.27. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.28. O descumprimento total ou parcial das obrigac6es e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacGes trabalhistas, ndo
recolhimento das contribui¢fes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nao
manutencdo das condi¢cBes de habilitacdo, ensejard& a aplicacdo de sancdes
administrativas, previstas no instrumento convocatdrio e na legislacéo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE,
conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.29. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatoria do cumprimento das
obrigagBes trabalhistas, previdenciarias e para como FGTS, a CONTRATANTE
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comunicard o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.
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15.29.1. Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo
de quinze dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugéo
dos servicos objeto do contrato.

15.29.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

15.29.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungédo
de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a CONTRATANTE
e os empregados da CONTRATADA.

15.30. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao,
pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacOes trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

15.31. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicGes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16. DAREPACTUACAO

16.1. As regras acerca da repactuacdo do valor contratual sdo as estabelecidas na Minuta
de Contrato, anexo ao Edital.

17. DO VALOR ESTIMADO PARA CONTRATACAO

17.1. O valor MENSAL estimado para a completa prestacdo dos servicos é de R$
602.176,13 (Seiscentos e Dois Mil, Cento e Setenta e Seis Reais e Treze Centavos).
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ANEXO 11
ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS

O presente documento descreve, de forma detalhada, como os servigos que deverdo ser
executados para cada item do objeto da licitacao.

Informacdes relevantes:

Valor do ISS da cidade de Bambui: 3,0% - o prestador de servicos devera encaminhar
mensalmente a guia do ISS juntamente com a nota fiscal dos servicos prestados,
enguanto existir a impossibilidade de ser realizada a retencdo do imposto via SIAFI.

Valor do transporte na cidade de Bambui: R$ 2,70.

Horario de Funcionamento da Prefeitura e Anexos pode variar entre: 05h as
22h00.

1.1.

PROFISSIONAL : Encarregado de Servicos

CBO: 4101-05

CARGA HORARIA: 44 horas por semana

JORNADA: Horério de trabalho serd executado entre 05 e 22 horas, respeitando a
carga horéria indicada.

CONVENCAO COLETIVA NO MTE: NUMERO DE REGISTRO NO MTE:
MG002063/2020 - DATA DE REGISTRO NO MTE: 10/07/2020

PISO SALARIAL: R$1.614,14

ADICIONAL(IS): No ha.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Chefiar diretamente equipes de empregados coordenando os servigos de terceirizados
(transporte, manutencao, construcao civil, limpeza e conservacao, etc) de acordo com as
determinac6es da CONTRATANTE. Zelar pelos recursos humanos, bens patrimoniais e
materiais de consumo. Organizar documentos e correspondéncias. Gerenciar a producéo
das equipes sempre considerando a seguranga, higiene e salde do trabalho. Participar e
implementar sistemas de qualidade da producdo visando inclusive otimizar a utilizacao
de bens de consumo. Sempre buscar a melhoria na produtividade dos servicos gerais de
limpeza, conservacdo de vias, de mobiliarios, de instalacbes, etc. Administrar bens
patrimoniais, construcdo civil e materiais de consumo. Trabalhar seguindo as normas de
seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.
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1.2

PROFISSIONAL : Ajudante de Obras

CBO: 7170-20

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera executado
entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horéria indicada.

CONVENCAO COLETIVA NO MTE: FETHEMG — Namero de registro no MTE:
MG000224/2020 — Data de registro no MTE: 29/01/2020

PISO SALARIAL: R$1.137,23

ADICIONAL (IS): Devera ser verificada a necessidade de adicional de insalubridade
de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e apresentado para o setor de
contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Demolem edificacbes de concreto, de alvenaria e outras estruturas. preparam canteiros
de obras, limpando a &rea e compactando solos. Efetuam manutencéo de primeiro nivel,
limpando méaquinas e ferramentas, verificando condi¢fes dos equipamentos e reparando
eventuais defeitos mecanicos nos mesmos. Realizam escavacdes e preparam massa de
concreto e outros materiais. O trabalho em recinto fechado e/ou a céu aberto, no periodo
diurno. Permanecem em posi¢des desconfortaveis durante longos periodos, trabalham
sob pressdo, o que pode leva-los a situacdo de estresse, e ficam expostos a poeira e a
radiacdo solar.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calgas de brim grosso com bolsos e sinalizagéo reflexiva — (100% algodao).
6 camisas em malha PV (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa com sinalizagdo reflexiva.

2 bonés simples.

3 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha com ou sem
cadarco, resistente, macia e confortavel para trabalhos pesados na cor preta.
1 par de bota de PVC forrada na cor preta de cano médio.

12 pares de luva de raspa cano médio.

06 pares de luva de vaqueta com dorso em raspa.

24 pares de luvas para limpeza em pvc ou latex.

24 unidades de méscara para poeira PFF1.

02 unidades 6culos de protecdo acrilico transparente / escuro.

01 unidade de capa de chuva.

12 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.3

PROFISSIONAL : Ajudante de Obras — Rede de Esgoto

CBO: 7170-20

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horéria indicada.

CONVENCAO COLETIVANO MTE: FETHEMG — Ndmero de registro no
MTE: MG000224/2020 — Data de registro no MTE: 29/01/2020

PISO SALARIAL: R$1.137,23

ADICIONAL (IS): Insalubridade 40% - conforme NR -15/Anexo 14

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Atuam em todas as atividades pertinentes a funcdo, porém voltadas principalmente
a instalacdo e manutencdo do saneamento bésico. Efetuam manutencdo de
primeiro nivel, limpando maquinas e ferramentas, verificando condi¢cdes dos
equipamentos e reparando eventuais defeitos mecanicos nos mesmos. Realizam
escavacdes e preparam massa de concreto e outros materiais. O trabalho em
recinto fechado e/ou a céu aberto, no periodo diurno. Permanecem em posicdes
desconfortaveis durante longos periodos, trabalham sob pressao, o que pode leva-
los a situacdo de estresse, e ficam expostos a poeira e a radiacao solar.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calgas de brim grosso com bolsos e sinalizagéo reflexiva — (100% algodao).

6 camisas em malha PV (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa com sinalizacdo reflexiva.

2 bonés simples.

2 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha, com biqueira
em acgo, pvc ou composite, com ou sem cadar¢o, resistente, macia e confortavel
para trabalhos pesados na cor preta.

2 pares de bota de PVC forrada na cor preta de cano alto.

12 pares de luva de raspa cano médio.

06 pares de luva de vaqueta com dorso em raspa.

24 pares de luvas para limpeza em pvc ou latex.

24 unidades de méascara para poeira PFF1.

02 unidades 6culos de protecdo acrilico transparente / escuro.

01 unidade de capa de chuva.

12 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.4

PROFISSIONAL : Auxiliar nos Servicos de Alimentacao

CBO: 5135-05

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horéria indicada.

CONVENCAO COLETIVANO MTE: SEERC - MG000471/2020

PISO SALARIAL: R$ 1.086,46

ADICIONAL(IS): N&do ha - PPRA 2019/2020 — ART 5786074

Devera ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
insalubridade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e apresentado
para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Os trabalhadores auxiliares nos servicos de alimentagdo auxiliam outros
profissionais da area no pré-preparo, preparo e processamento de alimentos, na
montagem de pratos. Verificam a qualidade dos géneros alimenticios, minimizando
riscos de contaminagdo. Trabalham em conformidade a normas e procedimentos
técnicos e de qualidade, seguranca, higiene e sadde. Tralham individualmente ou
em equipe, sob supervisdo, em ambiente fechado, em horérios diurno e noturno.
Podem permanecer em posicdes desconfortaveis por longos periodos. Ha situacbes
em que trabalham sob pressdo, o que pode ocasionar estresse.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calgas de brim grosso — cor clara - preferencialmente branca (100% algodéo).
6 camisas em malha PV — cor clara — preferencialmente branca (83% e 37%).

1 par de sapato de couro legitimo costurado no solado de borracha com ou sem
cadarco, resistente, macia e confortavel para trabalhos pesados na cor preta.

2 pares de botas de PVC forrada na cor branca de cano alto.

18 unidades de avental em PVC branco forrado com bainha 120x61 cm.

300 pares de luva latex descartavel tipo cirdrgica.

300 unidades de mascara descartavel em EVA.

300 unidades de toucas descartaveis em TNT.

24 pares de luvas para limpeza em pvc ou latex.
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1.5

PROFISSIONAL : Auxiliar de Limpeza

CBO: 5143-20

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horéria indicada.

CONVENCAO COLETIVANO MTE: FETHEMG — Ndmero de registro no
MTE: MG000224/2020 — Data de registro no MTE: 29/01/2020

PISO SALARIAL: R$1.137,23

ADICIONAL(IS): Insalubridade 40% - conforme sumula 448 do TST

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Executam servicos de conservacdo e limpeza de vidros e fachadas. Limpam
recintos e acessorios e tratam de piscinas. Trabalham seguindo normas de
seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente. Trabalham em 6rgéos
de limpeza publica, em condominios de edificios, em empresas comerciais e
industriais. as atividades sdo realizadas em recintos fechados ou a céu aberto.
Trabalham individualmente ou em equipe, com ou sem supervisdo permanente. O
horério de trabalho é variado, ou em regime de rodizio de turnos. Algumas das
atividades podem ser exercidas em grandes alturas, ou em posi¢des
desconfortaveis por longos periodos, com exposicao a ruido intenso e a polui¢éo
dos veiculos.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calgas de brim grosso ou jeans elastano — cor clara (100% algodao).
6 camisas em malha PV — cor clara (83% e 37%).

2 unidades de boné simples.

2 pares de sapato de couro legitimo costurado no solado de borracha com ou sem
cadarco, resistente, macia e confortavel para trabalhos pesados na cor preta.

1 bota de pvc forrada na cor branca de cano baixo.

48 pares de luvas para limpeza em pvc ou latex.

6 unidades de mascara para poeira PFF1.
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1.6

PROFISSIONAL: Borracheiro

CB0O:9921-15

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horaria indicada.

CONVENCAO COLETIVA NO MTE: FETHEMG — Numero de registro no
MTE: MG000224/2020 — Data de registro no MTE: 29/01/2020

PISO SALARIAL: R$1.137,23

ADICIONAL(IS): Insalubridade 20% - PPRA 2019/2020 — ART 5786074

Devera ser novamente comprovada a necessidade de adicional de insalubridade de
acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e apresentado para o setor de
contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Realizam manutencdo de equipamentos, montagem e desmontagem de pneu e
alinhamento. Controlam vida util e utilizacdo do pneu. Trocam e ressulcam pneus.
Consertam pneus a frio e a quente, reparam camara de ar e balanceiam conjunto de
roda e pneu. Prestam socorro a veiculos e lavam chassi e pecas. Trabalham
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calgas de brim grosso com bolsos e sinalizagéo reflexiva — (100% algodao).

6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa com sinalizagdo reflexiva.

2 bonés tipo canavieiro ou chapéu australiano.

2 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha, com biqueira
em aco, pvc ou composite, com ou sem cadarc¢o, resistente, macia e confortavel
para trabalhos pesados na cor preta.

12 pares de luva tipo vagueta com dorso em raspa.,

24 unidades de méscara para poeira PFF1.

02 unidades 6culos de protecdo acrilico transparente / escuro.

01 unidade de capa de chuva.

12 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.7

PROFISSIONAL.: Carpinteiro / Marceneiro

CBO: 7711-05

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horaria indicada.

CONVENCAO COLETIVANO MTE: SINDUSCON-MG MG000594/2020

PISO SALARIAL: R$ 1.332,00

ADICIONAL(IS): Insalubridade 20%

Devera ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
insalubridade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e apresentado
para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Planejam trabalhos de carpintaria, preparam canteiro de obras e montam formas
metélicas. Confeccionam formas de madeira e forro de laje (painéis), constroem
andaimes, protecdo de madeira e estruturas de madeira para telhado. Escoram lajes
de pontes, viadutos e grandes v&@os. Montam portas e esquadrias. Finalizam
servicos tais como desmonte de andaimes, limpeza e lubrificacdo de formas
metalicas, selecdo de materiais reutilizaveis, armazenamento de pecas e
equipamentos. Atuam na fabricacdo de produtos de madeira, de moveis e areas
diversas na construcdo. O trabalho é presencial, com supervisdo ocasional.
Desenvolvem suas atividades em ambientes fechados ou a céu aberto, sempre no
periodo diurno. Podem trabalhar tanto em grandes alturas como em ambientes
confinados. Estdo sujeitos a exposicdo de materiais toxicos e ruido intenso.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calcas de brim grosso com bolsos e sinalizacao reflexiva — (100% algodao).

6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 bonés simples.

2 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha, com biqueira
em acgo, pvc ou composite, com ou sem cadargo, resistente, macia e confortavel
para trabalhos pesados na cor preta.

12 pares de luva tipo vaqueta com dorso em raspa.

48 unidades de méascara para poeira PFF1.

02 unidades 6culos de protecdo acrilico transparente / escuro.

01 protetor auricular tipo concha.

6 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.8

PROFISSIONAL : Auxiliar Geral de Conservacéao de Vias

CBO: 9922-25

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horéria indicada.

CONVENCAO COLETIVANO MTE: FETHEMG — Namero de registro no
MTE: MG000224/2020 — Data de registro no MTE: 29/01/2020

PISO SALARIAL: R$1.137,23

ADICIONAL(IS): Insalubridade 10% - PPRA 2019/2020 — ART 5786074

Deverd ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
insalubridade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e apresentado
para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Realizam manutencdo geral em vias, manejam &reas verdes, tapam buracos,
limpam vias permanentes e conservam bueiros e galerias de aguas pluviais,
recompdem aterros e recuperam estatuas e obras de arte. Controlam atividades de
conservacdo e trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente. Atuam nos servicos de conservacdo e manutencao de
rodovias, estradas, avenidas e ruas. Organizam-se em equipe, com supervisao
permanente, em ambiente a céu aberto, no periodo diurno. No desenvolvimento de
suas atividades, podem permanecer em posi¢Ges desconfortaveis durante longos
periodos e expostos a acdo de ruido intenso.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calgas de brim grosso com bolsos e sinalizagéo reflexiva — (100% algodao).
6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa com sinalizacdo reflexiva.

2 bonés tipo canavieiro ou chapéu australiano.

3 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha, com ou sem
cadarco, resistente, macia e confortavel para trabalhos pesados na cor preta.
1 par de perneira de seguranca com talas de aco e fechamento em velcro.

12 pares de luva tipo raspa com cano médio.

12 pares de luva tipo vaqueta com dorso em raspa.

24 unidades de mascara para poeira PFF1.

02 unidades 6culos de protecdo acrilico transparente / escuro.

12 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.9

PROFISSIONAL : Oficial de Obras Sepultador

CBO: 5166-10

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horaria indicada.

CONVENCAO COLETIVA NO MTE: FETHEMG — Numero de registro no
MTE: MG000224/2020 — Data de registro no MTE: 29/01/2020

PISO SALARIAL: R$ 1.319,07

ADICIONAL(IS): Insalubridade 20% - PPRA 2019/2020 — ART 5786074

Deverd ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
insalubridade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e apresentado
para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Auxiliam nos servicos funerarios, constroem, preparam, limpam, abrem e fecham
sepulturas. Realizam sepultamento, exumam e cremam cadaveres, transladam
corpos e despojos. Conservam cemitérios, maquinas e ferramentas de trabalho.
Zelam pela seguranca do cemitério. Atuam em cemitérios e crematorios, em
horérios diurnos. Em geral, trabalham em equipe, com supervisdo permanente.
Trabalham em local fechado ou a céu aberto. Os operadores de fornos trabalham a
distdncia dos fornos. Frequentemente, trabalham em posi¢cdes desconfortaveis,
durante longos periodos, expostos a materiais toxicos, ruidos, altas temperaturas,
intempéries e doencas contagiosas.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calgas de brim grosso com bolsos e sinalizagéo reflexiva — (100% algodao).

6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa.

2 bonés tipo canavieiro ou chapéu australiano.

2 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha, com biqueira
em acgo, pvc ou composite, com ou sem cadar¢o, resistente, macia e confortavel
para trabalhos pesados na cor preta.

1 bota de pvc forrada na cor preta de cano alto.

12 pares de luva tipo vaqueta com dorso em raspa.

24 pares de luvas para limpeza em pvc ou latex.

24 unidades de mascara para poeira PFF1.

01 unidade de capa de chuva.

12 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.10.

PROFISSIONAL: Cozinheiro(a)

CBO: 5132-05

CARGA HORARIA: 30 horas por semana

JORNADA: 30 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horaria indicada.

CONVENCAO COLETIVANO MTE: MR007146/2020

PISO SALARIAL: R$ 1.086,46

ADICIONAL(IS): N&do h& - PPRA 2019/2020 — ART 5786074

Devera ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
insalubridade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e apresentado
para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Organizam e supervisionam servi¢os de cozinha em escolas e outros locais de
refeicBes, planejando cardapios e elaborando o pré-preparo e a finalizagdo de
alimentos, observando métodos de coccdo e padrbes de qualidade. Trabalham
predominantemente em restaurantes, empresas de alojamento e alimentacgéo,
transporte aquaviario e em residéncias. Trabalham individualmente ou em equipe,
sob supervisdo, em ambiente fechado, em horarios diurno e noturno. Podem
permanecer em posi¢cdes desconfortaveis por longos periodos. Estdo expostos a
ruidos intensos e altas temperaturas. Ha situacdes em que trabalham sob presséo, o
gue pode ocasionar estresse.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calgas de brim grosso — cor clara - preferencialmente branca (100% algodéo).
6 camisas em malha PV — cor clara — preferencialmente branca (83% e 37%).

1 par de sapato de couro legitimo costurado no solado de borracha com ou sem
cadarco, resistente, macia e confortavel para trabalhos pesados na cor preta.

2 pares de botas de PVC forrada na cor branca de cano alto.

18 unidades de avental em PVC branco forrado com bainha 120x61 cm.

300 pares de luva latex descartavel tipo cirargica.

300 unidades de méscara descartavel em EVA.

300 unidades de toucas descartaveis em TNT.

12 pares de luvas para limpeza em pvc ou latex.
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1.11.

PROFISSIONAL.: Eletricista de Manutencao

CBO: 7321-05

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horaria indicada.

CONVENCAO COLETIVANO MTE: SINDUSCON-MG MG000594/2020

PISO SALARIAL: R$ 1.332,00

ADICIONAL(IS): Periculosidade 30%

Devera ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
periculosidade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e
apresentado para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Planejam, constroem, instalam, ampliam e reparam redes e linhas elétricas de alta
e baixa tensdo, linhas e redes de telecomunicagéo e rede de comunicacéao de dados.
Instalam equipamentos e localizam defeitos. o trabalho é realizado sob supervisao
permanente de supervisores, técnicos e engenheiros. Algumas atividades podem
ser exercidas a céu-aberto, em subterraneos, em grandes alturas. Os trabalhadores
podem estar sujeitos a umidade, poluicdo, variacdo de temperatura e a riscos
decorrentes do trabalho com eletricidade.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 camisas eletricista risco 2 - NR10 com faixas reflexivas.

2 calcas eletricista risco 2 - NR10 com faixas reflexivas.

2 pares de botina para Eletricista em Couro NR10 com Bico Pléstico.

2 unidades de cinto risco 2 para calca eletricista NR10 anti-chama.

1 unidade - 6culos ampla viséo, antiembacante, anti-risco, cinta elastica NR10
1 capacete aba total NR10.

1 cinturdo abdominal com talabarte de posicionamento para eletricista.

1 pares de luva de borracha isolante de alta tensdo NR10.

1 pares de luva de cobertura (Protecédo) para luva isolante NR10.

12 unidades de méscara para poeira PFF1.

12 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.12.

PROFISSIONAL: Eletricista Auxiliar

CBO: 7156-15

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horaria indicada.

CONVENCAO COLETIVA NO MTE: SINDUSCON-MG MG000594/2020

PISO SALARIAL: R$ 1.332,00

ADICIONAL(IS): N&o ha.

Devera ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
periculosidade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e
apresentado para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Faz a montagem ou reforma de sistemas elétricos, painéis e outros comandos,
visando o perfeito funcionamento dos equipamentos. Presta auxilio ao eletricista
de manutencdo na realizacdo de tarefas. Orienta os usuarios sobre as condicGes de
funcionamento e operacdo dos equipamentos elétricos. Otimiza o desempenho
desses equipamentos e evita paradas por quebra ou defeito. Determina o servigo de
elétrica que precisa ser feito externamente e fazer avaliacdo do trabalho ap6s sua
execucao.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 camisas eletricista risco 2 - NR10 com faixas reflexivas.

2 calcas eletricista risco 2 - NR10 com faixas reflexivas.

2 pares de botina para Eletricista em Couro NR10 com Bico Plastico.

2 unidades de cinto risco 2 para calca eletricista NR10 anti-chama.

1 unidade - 6culos ampla viséo, antiembacante, anti-risco, cinta elastica NR10
1 capacete aba total NR10.

12 unidades de mascara para poeira PFF1.

6 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.13.

PROFISSIONAL : Operador de Ceifadeiras na Conservacao de Vias

CBO:9922-15

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 19 horas, respeitando a carga horaria indicada.

CONVENCAO COLETIVA NO MTE: FETHEMG — Numero de registro no
MTE: MG000224/2020 — Data de registro no MTE: 29/01/2020

PISO SALARIAL: R$ 1.398,79

ADICIONAL(IS): Insalubridade 20%.

Deverd ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
periculosidade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e
apresentado para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Realizam manutengdo geral em vias e manejo de areas verdes, limpam vias
permanentes e conservam bueiros e galerias de dguas pluviais, recompdem aterros
e recuperam estatuas e obras de arte. Operam, regulam e preparam maquinas e
equipamentos agricolas, bem como no manejo do solo, plantio, irrigacéo e colheita
e realiza pequenos reparos nas maquinas para garantir sua conservacao. Controlam
atividades de conservacdo e trabalham seguindo normas de seguranca, higiene,
qualidade e protecdo a0 meio ambiente. Atuam nos servicos de conservacao e
manutengéo de rodovias, estradas, avenidas e ruas. Organizam-se em equipe, com
supervisdo permanente, em ambiente a céu aberto, no periodo diurno. No
desenvolvimento de suas atividades, podem permanecer em posigdes
desconfortdveis durante longos periodos e expostos & a¢do de ruido intenso.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calgas de brim grosso com sinalizagéo reflexiva — (100% algodé&o).

6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa com sinalizagdo reflexiva.

2 bonés tipo canavieiro ou chapéu australiano.

2 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha, com ou sem
cadarco, resistente, macia e confortavel para trabalhos pesados na cor preta.
1 par de perneira de seguranca com talas de ago e fechamento em velcro.
12 pares de luva tipo vaqueta com dorso em raspa.

24 unidades de méscara para poeira PFF1.

2 unidades 6culos de protecdo acrilico transparente / escuro.

1 unidade de protetor auricular tipo concha.

1 unidade de protetor facial com tela de metal e com ajuste.

1 unidade de capa de chuva.

12 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.14.

PROFISSIONAL: Lavador de Veiculos

CBO: 5199-35

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 19 horas, respeitando a carga horaria indicada.

CONVENCAO COLETIVA NO MTE: FETHEMG — Numero de registro no
MTE: MG000224/2020 — Data de registro no MTE: 29/01/2020

PISO SALARIAL: R$1.137,23

ADICIONAL(IS): Insalubridade 20% - PPRA 2019/2020 — ART 5786074

Deverd ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
insalubridade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e apresentado
para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Prestam servicos diversos instalando limpando e guardando veiculos. Efetuam a
lavagem geral interna e externa do veiculo, combatendo pragas quando necessario.
Fazem a leitura e inspecdo de medidores, engraxam artigos de couro, efetuam
polimento, lubrificacdo, enceramento, etc. Fazem checagem rotineira e informam
aos superiores caso seja percebido qualquer defeito externo e interno e possam
prejudicar a aparéncia e funcionamento do veiculo.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calcas de brim grosso com sinalizacao reflexiva — (100% algodao).

6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa com sinalizacao reflexiva.

2 bonés simples.

1 par de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha com ou sem
cadarco, resistente, macia e confortavel para trabalhos pesados na cor preta.
2 pares de botas de pvc forrada na cor preta de cano alto.

6 pares de luva tipo vaqueta com dorso em raspa.

24 unidades de méascara para poeira PFF1.

60 pares de luvas para limpeza em pvc ou latex.

01 unidade de capa de chuva.

12 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.15.

PROFISSIONAL: Trabalhador(a) de Servico de Limpeza e Conservacio de Area
Publica

CBO: 5114-25

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horério de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horaria indicada.

CONVENCAO COLETIVA NO MTE: FETHEMG — Namero de registro no
MTE: MG000224/2020 — Data de registro no MTE: 29/01/2020

PISO SALARIAL: R$1.137,23

ADICIONAL(IS): N&o ha.

Devera ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
periculosidade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e
apresentado para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Os trabalhadores nos servicos de coleta de residuos, de limpeza e conservacao de
areas publicas coletam residuos domiciliares, residuos sdlidos de servigos de salde
e residuos coletados nos servicos de limpeza e conservacdo de areas publicas.
Preservam as vias publicas, varrendo calcadas, sarjetas e calcaddes,
acondicionando o lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro
sanitario. Conservam as areas publicas lavando-as, pintando guias, postes,
viadutos, muretas e etc. Zelam pela seguranga das pessoas sinalizando e isolando
areas de risco e de trabalho. Trabalham com seguranca, utilizando equipamento de
protecdo individual e promovendo a seguranca individual e da equipe. As
atividades sdo realizadas em recintos fechados ou a céu aberto. Trabalham
individualmente ou em equipe, com ou sem supervisao permanente. O horério de
trabalho é variado, podendo ser diurno, noturno ou em regime de rodizio de turnos.
Algumas das atividades podem ser exercidas em grandes alturas, areas
subterraneas ou em posicdes desconfortaveis por longos periodos, com exposicao a
ruido intenso e a poluicdo dos veiculos.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calcas de brim grosso com sinalizacéo reflexiva — (100% algodéo).

6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa com sinalizacao reflexiva.

2 bonés tipo canavieiro ou chapéu australiano.

3 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha com ou sem
cadarco, resistente, macia e confortavel para trabalhos pesados na cor preta.
18 pares de luva tipo vagueta com dorso em raspa.

24 unidades de mascara para poeira PFF1.

12 pares de luvas para limpeza em pvc ou latex.

1 unidade de capa de chuva.

12 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.16.

PROFISSIONAL: Mecanico de Manutencdo de Veiculos Automotores e
Similares

CBO: 9144-05

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horaria indicada.

CONVENCAO COLETIVA NO MTE: Pesquisa salarial CAGED/eSocial

ADICIONAL(IS): Insalubridade 20% - PPRA 2019/2020 — ART 5786074

Devera ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
insalubridade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e apresentado
para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

PISO SALARIAL: R$ 1.575,40

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Elaboram planos de manutencdo. realizam manutencdes de motores, sistemas e
partes de veiculos automotores. Substituem pecas, reparam e testam desempenho
de componentes e sistemas de veiculos. Elaboram documentagdo técnica, inclusive
registros de ocorréncias. Trabalham em conformidade com normas e
procedimentos técnicos, de seguranca, qualidade e de preservacdo ambiental.
Geralmente executam o trabalho de forma individual, sob supervisdo ocasional.
Trabalham em locais fechados ou abertos, em horérios diurnos, em rodizio de
turnos e em horérios irregulares. Algumas das atividades sdo executadas em
posicOes desconfortaveis, com exposicao a ruidos e a materiais toxicos.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calgas de brim grosso com sinalizagéo reflexiva — (100% algodé&o).

6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa com sinalizacdo reflexiva.

2 bonés simples.

2 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha, com biqueira
em acgo, pvc ou composite, com ou sem cadar¢o, resistente, macia e confortavel
para trabalhos pesados na cor preta.

1 unidade de avental de raspa para solda.

1 unidade de méascara automatica de protecdo soldador.

1 unidade de protetor auricular tipo concha.

2 unidades de 6culos de protecdo acrilico transparente / escuro.

1 unidade de 6culos de prote¢do macarico

12 unidades de creme protetor de pele - luva quimica 200gr.

12 pares de luva tipo vagueta com dorso em raspa.

12 unidades de mascara para poeira PFF1.

12 pares de luvas para limpeza em pvc ou latex.

1 unidade de capa de chuva.

6 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.

Pagina 61 de 88



PREFEITURA MUNICIPAL DE COORDENACAO DE LICITACOES

L -
BAMBUI ietbono@bambu m govb

www.bambui.mg.gov.br

(T
e
[Amioniaro]

= 3

1.17.

PROFISSIONAL : Mecéanico de Manutencao de Tratores

CBO: 9144-20

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horéria indicada.

CONVENCAO COLETIVANO MTE: Pesquisa salarial CAGED/eSocial

ADICIONAL(IS): Insalubridade 20% - PPRA 2019/2020 — ART 5786074

Deverd ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
insalubridade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e apresentado
para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

PISO SALARIAL: R$ 1.575,40

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Elaboram planos de manutencdo. realizam manutencdes de motores, sistemas e
partes de veiculos automotores. Substituem pecas, reparam e testam desempenho
de componentes e sistemas de veiculos. Elaboram documentacéo técnica, inclusive
registros de ocorréncias. Trabalham em conformidade com normas e
procedimentos técnicos, de seguranca, qualidade e de preservacdo ambiental.
Geralmente executam o trabalho de forma individual, sob supervisdo ocasional.
Trabalham em locais fechados ou abertos, em horérios diurnos, em rodizio de
turnos e em horarios irregulares. Algumas das atividades sdo executadas em
posicdes desconfortaveis, com exposicao a ruidos e a materiais toXicos.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calcas de brim grosso com sinalizacao reflexiva — (100% algodao).

6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa com sinalizacao reflexiva.

2 bonés simples.

2 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha, com biqueira
em aco, pvc ou composite, com ou sem cadarco, resistente, macia e confortavel
para trabalhos pesados na cor preta.

1 unidade de avental de raspa para solda.

1 unidade de mascara automatica de protecdo soldador.

1 unidade de protetor auricular tipo concha.

2 unidades de 6culos de protecdo acrilico transparente / escuro.

1 unidade de 6culos de protecdo macgarico

12 unidades de creme protetor de pele - luva quimica 200gr.

12 pares de luva tipo vaqueta com dorso em raspa.

12 unidades de méascara para poeira PFF1.

12 pares de luvas para limpeza em pvc ou latex.

1 unidade de capa de chuva.

6 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.18.

PROFISSIONAL : Pedreiro de Manutencao de Rede de Esgoto

CBO: 7152-10

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horéria indicada.

CONVENCAO COLETIVANO MTE: SINDUSCON-MG MG000594/2020

PISO SALARIAL: R$ 1.332,00

ADICIONAL(IS): Insalubridade 40% - conforme NR -15/Anexo 14

Devera ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
insalubridade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e apresentado
para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Atuam em todas as atividades pertinentes a funcdo, porém voltadas principalmente
a instalacdo e manutencdo do saneamento bésico. O trabalho em recinto fechado
e/ou a céu aberto, no periodo diurno. Permanecem em posi¢cdes desconfortaveis
durante longos periodos, trabalham sob pressdo, o que pode leva-los a situacdo de
estresse, e ficam expostos a poeira e a radiacdo solar. Constroem fundacdes e
estruturas de alvenaria. Aplicam revestimentos e contrapisos. Vinculam-se a
atividades da construcéo civil e a areas de servicos gerais em empresas industriais,
comerciais ou de servicos. Trabalham sob supervisdo permanente. Podem realizar
atividades em grandes alturas, em locais subterraneos ou confinados, expostos a
materiais toXxicos, radiacdo, ruido intenso, altas temperaturas e poluicdo do ar.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calgas de brim grosso com sinalizagéo reflexiva — (100% algodé&o).

6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa com sinalizagdo reflexiva.

2 bonés simples.

3 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha, com biqueira
em acgo, pvc ou composite, com ou sem cadar¢o, resistente, macia e confortavel
para trabalhos pesados na cor preta.

2 unidades de 6culos de protecdo acrilico transparente / escuro.

12 pares de luva tipo vaqueta com dorso em raspa.

24 unidades de mascara para poeira PFF1.

24 pares de luvas para limpeza em pvc ou latex.

1 unidade de capa de chuva.

12 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.19.

PROFISSIONAL: Pedreiro

CBO: 7152-10

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horéria indicada.

CONVENCAO COLETIVANO MTE: SINDUSCON-MG MG000594/2020

PISO SALARIAL: R$ 1.332,00

ADICIONAL(IS): Insalubridade 20%

Devera ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
insalubridade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e apresentado
para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Organizam e preparam o local de trabalho na obra. constroem fundacdes e
estruturas de alvenaria. Aplicam revestimentos e contrapisos. Vinculam-se a
atividades da construcéo civil e a areas de servicos gerais em empresas industriais,
comerciais ou de servigos. Trabalham sob supervisdo permanente. Podem realizar
atividades em grandes alturas, em locais subterraneos ou confinados, expostos a
materiais toxicos, radiacdo, ruido intenso, altas temperaturas e poluicdo do ar.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calgas de brim grosso com sinalizagéo reflexiva — (100% algod&o).

6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa com sinalizacao reflexiva.

2 bonés simples.

3 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha, com biqueira
em acgo, pvc ou composite, com ou sem cadar¢o, resistente, macia e confortavel
para trabalhos pesados na cor preta.

2 unidades de 6culos de protecdo acrilico transparente / escuro.

12 pares de luva tipo vaqueta com dorso em raspa.

24 unidades de mascara para poeira PFF1.

24 pares de luvas para limpeza em pvc ou latex.

1 unidade de capa de chuva.

12 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.20.

PROFISSIONAL: Pintor

CBO: 7233-30

CARGA HORARIA: 40 horas por semana

JORNADA: 40 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho sera
executado entre 05 e 22 horas, respeitando a carga horéria indicada.

CONVENCAO COLETIVANO MTE: SINDUSCON-MG MG000594/2020

PISO SALARIAL: R$ 1.332,00

ADICIONAL(IS): Insalubridade 20%

Devera ser novamente comprovada a necessidade ou ndo de adicional de
insalubridade de acordo com PPRA elaborado pela CONTRATADA e apresentado
para o setor de contratos da Prefeitura Municipal de Bambui/MG.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Pintam as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis,
raspando-as, argamassando e cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta.
revestem tetos, paredes e outras partes de edificagcdes com papel e materiais
plasticos e, para tanto, entre outras atividades, preparam as superficies a revestir,
combinam materiais, etc.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

5 calcas de brim grosso com sinalizacao reflexiva — (100% algodao).

6 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa com sinalizacao reflexiva.

2 bonés tipo canavieiro ou chapéu australiano.

2 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha, com ou sem
cadarco, resistente, macia e confortavel para trabalhos pesados na cor preta.

2 unidades de 6culos de protecdo acrilico transparente / escuro.

6 pares de luva tipo vaqueta com dorso em raspa.

24 unidades de mascara para poeira PFF1.

24 pares de luvas para limpeza em pvc ou latex.

1 unidade de mascara respiratoria semi facial p/ p6 quimico, poeira e névoas.
10 unidades de filtro para méascara semi facial p/ p6 quimico, poeira e névoas.
6 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.21.

PROFISSIONAL: Vigia

CBO: 5174-20

CARGA HORARIA: 44 horas por semana

JORNADA: Horério de trabalho sera executado entre 05 e 22 horas, respeitando a
carga horéria indicada em escala 12 x 36.

CONVENCAO COLETIVANO MTE: SINDUSCON-MG MG000594/2020

PISO SALARIAL: R$1.119,80

ADICIONAL(IS): Njo ha.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Zelam pela guarda do patriménio e exercem a vigilancia de fabricas, armazéns,
residéncias, estacionamentos, edificios publicos, privados e outros
estabelecimentos, percorrendo-0s sistematicamente e inspecionando suas
dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades. controlam fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados. recebem hospedes em hotéis.
escoltam pessoas e mercadorias. fazem manutencdes simples nos locais de
trabalho.

UNIFORMES E EPI'S POR FUNCIONARIO NO ANO

4 calcas de brim grosso com sinalizacao reflexiva — (100% algodao).

5 camisas em malha PV — (83% e 37%).

2 jalecos de brim manga curta/longa com sinalizacao reflexiva.

2 bonés simples.

2 pares de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha, com ou sem
cadarco, resistente, macia e confortavel para trabalhos pesados na cor preta.

6 unidades de protetor solar — Embalagem de 200 ml / FPS 50 ou superior.
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1.22.

PROFISSIONAL : Vigia Noturno

CBO: 5174-20

CARGA HORARIA: 44 horas por semana

JORNADA: Horério de trabalho sera executado entre 17 e 07 horas, respeitando a
carga horéria indicada em escala 12 x 36.

CONVENCAO COLETIVA NO MTE: SINDUSCON-MG MG000594/2020

PISO SALARIAL: R$1.119,80

ADICIONAL(IS): Adicional Noturno 25%.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATIVIDADES

Zelam pela guarda do patriménio e exercem a vigilancia de fabricas, armazéns,
residéncias, estacionamentos, edificios publicos, privados e  outros
estabelecimentos, percorrendo-0s sistematicamente e inspecionando suas
dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades. controlam fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados. recebem hospedes em hotéis.
escoltam pessoas e mercadorias. fazem manutencdes simples nos locais de
trabalho.
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ANEXO 111

FORMACAO DE PRECO PARA CONTRATACAO TERCEIRIZADA

Arquivo anexo ao edital e que faz parte obrigatdria da composi¢édo de precos.
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ANEXO IV

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Mediante o presente, credenciamos o (a) Sr. (@) .......... , portador (a) da Cédula de
Identidade n° .......... e CPFN°.......... , & participar da licitacdo instaurada pela Prefeitura
Municipal de Bambui, na modalidade Pregdo, na qualidade de REPRESENTANTE
LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da empresa
.......... , CNPJ n° .........., bem como formular propostas, dar lances verbais e praticar
todos os demais atos inerentes ao certame, inclusive assinar contratos, referente ao
Processo Licitatério n° 119/2020.

.......... ) eveennnde ..., de 2020.

Assinatura do Dirigente da Empresa
(Reconhecer firma)
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ANEXO V

MODELO DE PROCURACAO

O (a) “nome da empresa”, devidamente cadastrada no CNPJ sob n° .......... , sediada na
Rua .......... [ , municipio de .......... , estado de .......... neste ato representado pelo
Sr. “nome”, brasileiro, “estado civil”, “cargo ou fungdo”, residente ¢ domiciliado na
Rua .......... I | LA , municipio de .......... , estado de .......... , portador do RG n° .......... ,
inscrito no CPF sob n° .......... , por este Instrumento de Procuracdo, nomeia e constitui
seu bastante procurador o (a) Sr. (a) “nome”, brasileiro, “estado civil”, “cargo ou
fun¢do”, residente e domiciliado na Rua .......... , N% , municipio de .......... , estado
de .......... , portador do RG n° .......... , Inscrito no CPF sob n° .......... , € Ihe confere amplos
poderes, para o fim especial de representd-la perante a Prefeitura Municipal de
Bambui/MG, a fim de participar do Processo Licitatdrio n°® 119/2020, estando
autorizado a manifestar-se verbalmente, assinar atas, renunciar e interpor recursos,
formular propostas, oferecer lances de precos, assinar, entregar e retirar documentos,
assinar instrumentos contratuais e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame
em nome da outorgante e tudo mais que for licito e necessario para o fiel e cabal
cumprimento do presente mandato, pelo que darei por bom, firme e valioso.

.......... s e, de s, de 2020.

Assinatura do Dirigente da Empresa
(Reconhecer firma como pessoa juridica)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INCISO VII DO ART.
4° DA LEI N° 10.520/2002

DECLARACAO

.......... , CNPJ n° .........., sediada .........., por intermédio de seu representante legal, infra-
assinado, e para os fins do Pregdo n° 018/2020, DECLARA expressamente que:

Cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo com todos os termos estabelecidos
neste Edital.

............ ) eeeennde ... de 2020.

Assinatura do Representante Legal da Licitante

Nome: ..........

N° Cédula de Identidade: ..........
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARAQAO DE QUE CONCORDA COM OS TERMOS DO
EDITAL
DECLARACAO
......... , portadora do CNPJ .........., sediada .........., por intermédio de seu representante

legal, infra-assinado, e para os fins do Pregdo n° 018/2020, DECLARA expressamente
que:

Concorda com todos os termos estabelecidos neste Edital, em cumprimento ao que
determina o referido Edital.

.......... ) eveeenn de ... de 2020.

Assinatura do Representante Legal da Licitante

Nome: ..........

N° Cédula de Identidade: ..........
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ANEXO VIII
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO
SUPERVENIENTE

DECLARACAO

.......... , portadora do CNPJ .........., sediada .........., por intermédio de seu representante
legal, infra-assinado, e para os fins do Pregdo n° 018/2020, DECLARA expressamente
que:

Até a presente data, inexistem fatos supervenientes impeditivos para sua habilitacdo no

presente processo licitatdrio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, em cumprimento ao que determina o Edital.

............ s e de s, de 2020.

Assinatura do Representante Legal da Licitante

Nome: ..........

N° Cédula de Identidade: ..........
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO

EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

DECLARACAO
Ref.: Processo Licitatorio n°® 119/2020.

.......... , inscrito no CNPJ n° .........., por intermédio de seu representante legal o
(@ Sr. (@) ....o.... , portador (a) da Carteira de Identidade n° .......... e do CPF n° .......... ,
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condic¢éo de aprendiz ( ).

............ s e, de s, de 2020.

Assinatura do Representante Legal da Licitante

(Observacéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO X

MODELO APURACAO INDICE DE LIQUIDEZ

APURACAO CONTABIL-FINANCEIRA DO INDICE DE LIQUIDEZ

NOME DA EMPRESA:

CNPJ:

INDICE DE LIQUIDEZ GERAL

DESCRICAO VALOR R$

Ativo Circulante

Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante

Exigivel a Longo Prazo

ILG = AC + RLP

PC + ELP

INDICE DE LIQUIDEZ GERAL

APURADO

Nome do Contador: CRC:

Assinatura: Data: / /
Nome do responsavel pela empresa:

Assinatura: Data: / /
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ANEXO XI

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO NALEI
COMPLEMENTAR N° 123/2006 E RESPECTIVAS ALTERACOES DADAS
PELALEI COMPLEMENTAR N° 147/2014

.......... inscrita no CNPJ n° .......... por intermédio de seu representante legal, o
@ Sr. (@) ...ooe.. portador (@) do RG n° .......... e inscrito (a) no CPF sob n° ..........
DECLARA, para fins do disposto no edital do Processo Licitatorio n® 119/2020, sob
pena de aplicacdo das sancbes administrativas cabiveis e as penas da lei, ser
Microempresa ou empresa de pequeno porte nos termos da legislacdo vigente, nao
possuindo nenhum dos impedimentos previstos no § 4° do artigo 3° da Lei
Complementar n°® 123/06 e respectivas alteracdes dadas pela Lei Complementar n°
147/14, e tendo interesse em se beneficiar dos beneficios nela contidos para efeitos de
licitacdo, quando e no que couber.

Por ser verdade, firmamos a presente declaracgéo.

Assinatura
Nome do Representante
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ANEXO XIlI

MODELO DE DECLARAGAO COM INDICAGAO DO (8)
PROFISSIONAL (AIS) RESPONSAVEL (EIS) PELA EQUIPE TECNICA

.......... , CNPJ n° ........., por intermédio de seu representante legal o (a) Sr. (a)
.......... , DECLARA que o0 (s) Sr. (S) ........ € (sdo) o (s) profissional (ais)
responsavel (eis) pela equipe técnica que prestard os servicos objeto deste Pregdo,
cujo(s) certificados comprobatorios de sua (s) aptiddo (6es) encontra (m)-se em
anexo.

.......... ) eveeennn de ... de 2020.

Assinatura do Representante Legal da Licitante

Nome: ..........

N° Cédula de Identidade: ..........
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ANEXO XIlI

ATESTADO DE VISITATECNICA

Atestamos, para os devidos fins, nos termos do Edital Epigrafado, que a Empresa
.......... , por meio de seu representante, o (a) Sr. (a) .......... apresentou-se perante esta
Prefeitura e tomou ciéncia das condicGes para a prestacdo dos servicos a serem
realizados.

Assinatura do Representante Legal da Licitante

Nome: ..........

N° Cédula de Identidade: ..........
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ANEXO X1V

MODELO DE DECLARACAO DE DISPENSA DE REALIZACAO DE VISITA
TECNICA

Ref.: Processo Licitatdrio n® 119-2020 — Pregdo Presencial n° 018-2020.

A empresa .......... , inscrita no CNPJ sob o nimero .......... , estabelecida a ..........
representada por .......... (qualificacdo completa), declara, expressamente, que opta por
ndo realizar visita técnica ao local de execucdo do objeto, assumindo todo e qualquer
risco por esta decisdo, bem como a responsabilidade na ocorréncia de eventuais
prejuizos que possam se dar em virtude da ndo realizacdo da visita técnica. Neste ato,
compromete-se ainda a prestar fielmente os servicos de acordo com o prescrito no edital
e documentos em anexo, sendo tal declaracao e manifestacao fiel de sua livre vontade.

.......... s eeeeeennde ..., de 2020.

Assinatura do responsavel
CPF No:

(A assinatura devera ter firma reconhecida)

ESTA DECLARACAO DEVERA SER IMPRESSA EM PAPEL TIMBRADO DA
EMPRESA LICITANTE
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ANEXO XV

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Apresentamos nossa proposta para execucdo dos servicos do objeto deste
Pregdo, acatando todas as estipulagdes consignadas no Edital, conforme abaixo:

DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CESSAO DE MAO DE
OBRA POR POSTO DE TRABALHO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE ENCARREGADO, AJUDANTE DE OBRAS, AJUDANTE DE
OBRAS PARA REDE DE ESGOTO, AUXILIAR DE LIMPEZA, AUXILIAR
GERAL DE CONSERVACAO DE VIAS, AUXILIAR NOS SERVICOS DE
ALIMENTACAO, BORRACHEIRO (A), CARPINTEIRO (A) / MARCENEIRO
(A), COZINHEIRO (A), ELETRICISTA AUXILIAR, ELETRICISTA DE
MANUTENCAO, LAVADOR (A) DE VEICULOS, OFICIAL DE OBRAS
SEPULTADOR (A), MECANICO (A) DE MANUTENCAO DE VEICULOS
AUTOMOTORES E SIMILARES, MECANICO (A) DE MANUTENCAO DE
TRATORES, OPERADOR (A) DE CEIFADEIRA NA CONSERVACAO DE VIAS,
PEDREIRO (A), PEDREIRO (A) DE MANUTENCAO DE REDE DE ESGOTO,
PINTOR (A), TRABALHADOR (A) DE SERVICO DE LIMPEZA E
CONSERVACAO DE AREAS PUBLICAS, VIGIA E VIGIA NOTURNO, PARA
DAR ATENDIMENTO AS ATIVIDADES OPERACIONAIS DO MUNICIPIO DE
BAMBUI/MG, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME
ESPECIFICACOES, QUANTIDADES, EXIGENCIAS E CONDICOES
CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA - ANEXO | DO EDITAL E SEUS
ANEXOS.

ITEM | UNID | QUANT DESCRIQAO TOTAL
01 | Servico 01

Valor total: R$ .......... (O ) Valor total da proposta (expresso em algarismos e por

extenso).

No prego proposto, que constituird a Unica e completa remuneracdo, deverdo ser
computados o lucro e todos os custos, inclusive impostos diretos e indiretos, obrigacdes
tributérias, trabalhistas e previdenciarias, bem como quaisquer outras obrigacGes
inerentes ao fornecimento do objeto, ndo sendo admitidos pleitos de acréscimos a
qualquer titulo.)

VALIDADE DA PROPOSTA: N&o inferior a 60 dias contados da data-limite prevista
para entrega da proposta, conforme art. 64, § 3° da Lei n° 8.666/93.

DADOS DA EMPRESA:
Raz&o Social: ..........
CNPJ: ..........

Inscricdo Estadual: ..........
Inscricdo Municipal: ..........
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Endereco: ..........
CEP: ..........
Telefone: () ..........
E-mail: ..............

INFORMAC,‘C)ES DA FORMA DE PAGAMENTO:
Banco: ..........

Agéncia: ..........

Contato Corrente: ..........

INFORMACOES PARA ASSINATURA DO TERMO CONTRATUAL:
Nome do Signatario: ............

Nacionalidade: ..........

Naturalidade: ............

Estado Civil: ..........

Cargo: ............

Residente e Domiciliado: ...........

CPF: .........

Carteira de ldentidade: ..........

Orgao Expedidor: ...........

............ s e de s, de 2020.

Assinatura do Representante Legal da Licitante

Nome: ..........

N° Cédula de Identidade: ..........
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ANEXO XVI
MINUTA DO CONTRATO
Pelo presente instrumento particular, 0 MUNICIPIO DE BAMBUI, inscrito no

CNPJ/MF sob o n° 20.920.567/0001-93, com sede administrativa na Praga Mozart
Torres, n° 68, Centro de Bambui, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o

Sr. Olivio José Teixeira, inscrito no CPF sob o n° .......... , de ora em diante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado .......... (qualificar), neste ato representado por
.......... , Inscrito no CPF sob o n° .........., de ora em diante denominado simplesmente

CONTRATADO, de conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93, Processo Licitatdrio
n° 119/2020, Modalidade Pregéo Presencial n® 018/2020, tém como justo e contratado o
seguinte:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato a contratacdo de empresa para cessdo de mao
de obra por posto de trabalho para prestacdo de servigos continuos de Encarregado,
Ajudante de Obras, Ajudante de Obras para Rede de Esgoto, Auxiliar de Limpeza,
Auxiliar Geral de Conservacdo de Vias, Auxiliar nos Servicos de Alimentacao,
Borracheiro (a), Carpinteiro (a) / Marceneiro (a), Cozinheiro (a), Eletricista Auxiliar,
Eletricista de Manutencdo, Lavador (a) de Veiculos, Oficial de Obras Sepultador (a),
Mecanico (a) de Manutencdo de Veiculos Automotores e Similares, Mecanico (a) de
Manutencdo de Tratores, Operador (a) de Ceifadeira na Conservacao de Vias, Pedreiro
(@), Pedreiro (a) de Manutencdo de Rede de Esgoto, Pintor (a), Trabalhador (a) de
Servico de Limpeza e Conservagéo de Areas Publicas, Vigia e Vigia Noturno, para dar
atendimento as atividades operacionais do municipio de Bambui/MG, por um periodo
de 12 (doze) meses, conforme especificacdes, , quantidades, exigéncias e condigdes
constantes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital e seus anexos.

CLAUSULA 22 - DOS PRECOS E FORMA DE PAGAMENTO
2.1. Dos Precos:

2.1.1. O Contratante pagara a importancia estimada de R$ .......... (O ), estimando o
valor mensal de R$ .......... (P ).

2.2. Das Condigdes de pagamento:

2.2.1. O pagamento dos servigos sera efetuado pela Tesouraria da Prefeitura Municipal.
2.2.2. O pagamento sera realizado em moeda corrente nacional, 05 dias apds a data em
que foram prestados os servigos, mediante apresentacdo da respectiva nota fiscal de

prestacao de servicos.

2.2.3. O pagamento das faturas seguira a estrita ordem cronologica das datas de suas
exigibilidades, e so sera efetuado mediante comprovacéo de regularidade das obrigagdes
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2.2.4. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento ndo justificados, provocados
exclusivamente pela Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo
financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que 0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
ao més, mediante aplicacdo da seguinte formula:

EM=NxVPxI

onde:

EM = Encargos moratorios.

VP = Valor da parcela em atraso.

N = NUmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento (vencimento) e a do efetivo
pagamento.

I = indice de compensagao financeira, assim apurado:

I = (TX/100)
30
TX = Percentual da taxa de juros de mora mensal definida no edital/contrato.

2.3. Critério de Reajuste:

2.3.1. Por forga das Leis Federais n® 9.069/95 e 10.192/2001, o valor deste Contrato seré
reajustado mediante iniciativa da CONTRATADA, desde que observado o interregno
minimo de 1 (um) ano, a contar da data limite para a apresentacdo da proposta ou do
ultimo reajuste, tendo como base a variacdo de indice oficial.

2.3.2. Decorrido o prazo acima estipulado, o indice a ser utilizado sera o INPC (IBGE)
ou outro indice que venha a substitui-lo por forca de determinacdo governamental.

2.3.3. A aplicagdo do indice dar-se-&4 de acordo com a variacdo acumulada do INPC
ocorrida nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores.

CLAUSULA 32 - DADOTACAO

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da dotacdo orcamentaria
ne:

02.05.50.12.361.24072884.F136.F1.00

02.06.40.27.812.2701.2067.F272.F1.00

02.07.30.26782.2601.2085.F301.F1.00

02.07.40.15.122.0401.2075.F315.F1.00

02.07.40.15.452.1501.2077.F327.F1.00

02.07.40.15.452.1502.2079.F338.F1.00

02.07.40.15.452.1502.2080.F344.F1.00

02.07.40.15.452.1502.2082.F347.F1.00

02.07.40.17.512.1702.2162.F363.F1.00
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02.07.70.26.122.0401.2076.F373.F1.00

02.09.20.10.122.0208.2730.F385.F1.00

02.09.91.10.304.0212.2757.F473.F1.00

02.13.03.04.122.0401.2010.F531.F1.00

02.13.06.04.122.0401.2022.F561.F1.00

02.15.01.08.122.0401.2111.F608.F1.00

02.15.02.08.244.3404.2929.F673.F1.00

02.15.03.08.244.3405.2899.F694.F1.00

CLAUSULA 42 - DAVIGENCIA

4.1. O presente contrato entrard em vigor na data de sua assinatura e encerrar-se-a4 no
dia 31/12/2020.

4.2. A prorrogacdo do prazo contratual podera ocorrer, a critério do Contratante, nos
termos da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA 52 - DAALTERAC;AO CONTRATUAL

5.1. O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servicos, até 25% (vinte e cinco por
cento), de acordo com o que preceitua o 8 1° do art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93.
CLAUSULA 62 - DANOVACAO

6.1. Toda e qualquer tolerancia por parte do CONTRATANTE na exigéncia do
cumprimento do presente contrato, ndo constituird novagdo, nem muito menos a
extincdo da respectiva obrigacdo, podendo a mesma ser exigida a qualquer tempo.
CLAUSULA 72 - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

7.1. Prestar ao Contratado todos 0s esclarecimentos necessarios a execu¢do do Contrato.

7.2. Acompanhar e fiscalizar através do Secretaria Municipal de Salude, o cumprimento
do objeto do contrato.

7.3. Paralisar ou suspender a qualquer tempo, a execucao dos servi¢os contratados, de
forma parcial ou total, mediante pagamento Unico e exclusivo dos servigos executados.

7.4. Efetuar o pagamento na forma e prazo previstos na Clausula 22 deste instrumento.
CLAUSULA 82 - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

8.1. O Contratado responsabiliza-se, inteira e completamente, pelos trabalhos realizados
em decorréncia deste contrato, inclusive quanto a sua eficiéncia e ainda no tocante a

responsabilidade civil, ndo obstante tais servigos sejam acompanhados e fiscalizados
pela Administragéo.
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a) por quaisquer danos ou prejuizos que por acaso causar a Administracdo ou a
terceiros, em decorréncia do ndo cumprimento das obrigacdes assumidas neste contrato.

b) pela indenizagdo ou reparacdo de danos ou prejuizos decorrentes de negligéncia,
imprudéncia e/ou impericia, na execu¢do dos servigos contratados.

c) arcar com o0s encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e outros decorrentes do
presente contrato.

d) pela locomogéo até os locais onde serdo prestados 0s servicos.

e) Apresentar a atualizagdo, a cada 180 dias, da Certiddo Negativa de Débito Trabalhista
(CNDT) referida na Lei n® 12.440 de 07.07.2011.

CLAUSULA 92 - DAFISCALIZAGAO

9.1. N&o obstante o fato de o Contratado ser o Unico e exclusivo responsavel pela
execucao dos servicos objeto desta licitacdo, a Administracdo, através de sua prépria
equipe ou de prepostos formalmente designados, sem restringir a plenitude dessa
responsabilidade, exercerda a mais ampla e completa fiscalizagdo dos servicos em
execucao.

9.2. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

9.2.1. A execucdo do contrato serd avaliada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle que compreendam a mensuracao, entre outros, dos seguintes aspectos:

9.2.1.1. Os resultados alcancados em relacdo ao contratado, com a verificacdo dos
prazos de execucdo e da qualidade demandada.

9.2.1.2. Os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formacéo
profissional exigida.

9.2.1.3. A adequacdo dos servicos prestados a rotina de execucao estabelecida.

9.2.1.4. O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato.

9.2.1.5. A satisfacdo do publico usuario.

9.3. A Prefeitura Municipal de Bambui/MG, atraves de suas Secretarias Municipais e
respectivas reparticbes tomadoras de servico da CONTRATADA fard avaliacdes
periodicas, conforme modelo anexo constante do item 15.2.1 - abaixo, da qualidade dos
servicos prestados e acompanhamento mensal da frequéncia.

9.3.1. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO 02/2020 PROCESSO N° 119/2020
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Empresa Avaliada:

CNPJ: Contrato:
Nome do Avaliado:
Posto de Servico: Data:
- Otimo Bom | Regular | Ruim
CRITERIO AVALIADOR (9,0210,0) |(7,02 9,0)|(5.0 a 7,0)| (0,0 2 5,0)

A assiduidade é satisfatoria?

O Profissional conhece e aplica o0s
conhecimentos nas tarefas do dia-a-
dia?

O Profissional atende as solicitacGes
de servicos satisfatoriamente?

O Profissional Comunica ao seu
superior imediato as irregularidades
verificadas na execucdo de suas
tarefas?

O Profissional observa as normas de
comportamento profissional e
internas do 6rgao?

O Profissional zela pela higiene,
Organizacao e aparéncia do local de
trabalho, solicitando a devida
manutencdo, quando for necessario?

O Profissional assume diariamente o
Posto, devidamente uniformizado e
com aparéncia pessoal adequada?

RESULTADO FINAL (Total): OTIMO (63 a 70). Bom (49 a

Ruim (0,0 de 35)

62). Regular (35 a 48).

RESULTADO FINAL

SERVIDOR AVALIADOR:

DATA:

[

FISCAL DO CONTRATO:

DATA:

[

OBSERVACOES:

9.4. O ajuste no pagamento ocorrera da seguinte forma:

Ajuste no Pagamento

TOTAL maior ou igual a 56: pagamento de 100% do valor da Nota Fiscal
TOTAL menor que 56: pagamento igual a (Valor da Nota Fiscal*TOTAL)/100

Sanc0es

TOTAL menor que 35, ou ocorréncia de indicador inaceitavel: multa de 50% sobre o
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valor da Nota Fiscal

TOTAL menor que 35, ou ocorréncia de indicador inaceitavel, em dois meses dentro do
ano: multa de 50% sobre o0 valor da Nota Fiscal e rescisdo contratual.

Ocorréncia de indicador inaceitavel: multa de 50% sobre o valor da Nota Fiscal

Ocorréncia de indicador inaceitavel durante dois meses dentro do ano: multa de 50%
sobre o valor da Nota Fiscal e rescisdo contratual

CLAUSULA 10 - DA RESCISAO

10.1. O contrato podera ser rescindido na ocorréncia dos motivos previstos na Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA 11 - DOS CASOS OMISSOS

11.1. Os casos omissos, assim como as davidas, serdo resolvidas com base na Lei n°
8.666/93, cujas normas ficam incorporadas ao presente instrumento, ainda que delas nédo
se faga aqui mencao expressa.

CLAUSULA 12 - DO REGIME DE EXECUCAO

12.1. O regime de execucdo do presente contrato é indireta, empreitada por preco
unitario.

CLAUSULA 13 - DAS PENALIDADES

13.1. Em caso de inexecucdo parcial ou total das condic¢des fixadas no contrato, erros ou
atrasos no cumprimento do contrato, infringéncia do art. 71 da Lei Federal n° 8.666/93 e
quaisquer outras irregularidades, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar ao contratado as seguintes sangdes:

13.1.1. Adverténcia.

13.1.2. Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o 10° (décimo) dia de atraso,
prestacdo do servigo, sobre o valor da parcela, por ocorréncia.

13.1.3. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldo do valor do contrato, no
caso de atraso superior a 10 (dez) dias, com a consequente rescisao contratual, quando
for o caso.

13.1.4. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, nos casos:

a) inobservancia do nivel de qualidade dos servicos.

b) transferéncia total ou parcial do contrato a terceiros.

c) subcontratacdo no todo ou em parte do objeto sem prévia autorizacdo formal da
Contratante.
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d) descumprimento de clausula contratual.

13.2. A licitante que ensejar o retardamento da execugdo do certame, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo,
fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacao e da
ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com a Administracdo, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, enguanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

13.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que o contratante
promova sua reabilitagéo.

13.4. O valor das multas aplicadas devera ser pago por meio de guia propria ao
Municipio de Bambui, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis a contar da data da sua
aplicacdo ou poderé ser descontado dos pagamentos das faturas devidas pelo Municipio,
quando for o caso.

CLAUSULA 14 - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Bambui, para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da execucgédo do presente Contrato.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés)

vias de igual teor e forma, juntamente com 02 (duas) testemunhas que a tudo assistiram
e também assinam.

Bambui/MG, .......... de janeiro de 2020.

Olivio Jose Teixeira ...
Prefeito Municipal de Bambui ...

Contratante Contratada
Testemunhas:
Gustavo Resende Bruno Ronaldo de Oliveira
CPF 036.351.386-81 CPF 315.989.786-91
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