PREFEITURA MUNICIPAL

PO DO TENENTE

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA/CREDENCIAMENTO N° 02/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 111/2024
CREDENCIAMENTOS DE MEDICOS

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE CAMPO DO TENENTE/PR, pessoa juridica de direito publico, portador do CNPJ 7.002.658/0001-02,
neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal com sede a Av. Miguel Komarchewski, n® 900, centro, CEP:
83.870-000, Campo do Tenente/Pr, inscrito no CNPJ sob n. 76.002.658.0001-02, através da Comissdo de
Credenciamento, designada pelo Portaria n.° 090/2024 e por intermédio do seu Agente de Contratagdo e Equipe de
Apoio, designados pela Portaria n® 61, de 23 de novembro de 2023,devidamente autorizada pelo Senhor Prefeito
Municipal, Weverton Willian Vizentin, que obedecera as disposigdes do Artigo 74, Caput, da Lei Federal n° 14.133, de
01 de Abril de 2021 e suas alteragGes, Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006 e suas alteragdes, Lei
Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei Complementar 155, de 27 de Outubro de 2016, Decreto
Municipal n° 24/2023, demais legislacao aplicavel subsidiariamente e demais legislacdo aplicavel, torna publica a
realizacdo de CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS A
SEREM REALIZADOS NOS ESTABELECIMENTOS PROPRIOS DO MUNICIPIO DE CAMPO DO TENENTE, de
acordo com as condigGes estabelecidas neste Edital e seus Anexos € ha Minuta de Contrato, cujos termos, igualmente,
o integram., conforme Termo de Referéncia — ANEXO L.

TIPO: Chamamento Publico/Credenciamento

DO CREDENCIAMENTO: das 09h:00m do dia 11 de abril de 2024 até as 9h30min do dia 29 de abril de
2024,

DATA DA PRIMEIRA SESSAOQ: a partir das 10h00m do dia 29 de ABRIL de 2024.
LOCAL DA SESSAO: Sede da Prefeitura Municipal de Campo do Tenente/PR
ENDERECO: AVENIDA MIGUEL KOMARCHEWSKI, N° 900, CENTRO, CAMPO DO TENENTE/PR

1- DO OBJETOI/SERVICO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

1.1- O presente Edital tem como objeto/servico o CHAMAMENTO PUBLICO NA FORMA DE CREDENCIAMENTO DE
PESSOA JURIDICA PARA “PRESTAQAO DE SERVICOS MEDICOS, (ULTRASSONOGRAFIA, PEDIATRIA, SAUDE
MENTAL, GINECOLOGISTA/OBSTETRA E PSIQUIATRIA)” NA UNIDADE MISTA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAMPO DO TENENTE - PR, DE FORMA A COMPLEMENTAR A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, com as
caracteristicas descritas no Termo de Referéncia.

111 O  edital e seus anexos ficardo  disponiveis nos  enderecos  eletrdnicos:
https:/lwww.campodotenente.pr.qgov.br/portal-da-transparencia na aba: licitages e contratos, chamamentos
publicos, e também podera ser solicitado através do e-mail licitacaoctpr@gmail.com ou no Departamento de
Licitagbes e Contratos, situado a Av. Miguel Komarchewski, n°® 900, Centro, Campo do Tenente/Pr, das 8 h as
11h30min e das 13 h as 16h30min.

1.1.2 O aviso deste Edital sera publicado no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Parana,
endereco: “http:/lwww.diariomunicipal.com.br/”, érgdo oficial de divulgacdo do Municipio de Campo do
Tenente, no Bem Parand jornal de grande circulagdo Estadual e no site da Prefeitura Municipal:
“https:/lwww.campodotenente.pr.gov.br/portal-da-transparencia”, na aba: licitagdes e contratos, chamamentos
publicos, respeitando o art. 24 da Lei Estadual 15608/2007.

1.2-As despesas decorrentes da execucéo do presente credenciamento correrdo por conta das dotagdes or¢amentarias
especificas prevista no orgamento do exercicio de 2023/2024, conforme classificacdo abaixo:
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PREFEITURA MUNICIPAL

DO TENENTE

Cédigo Reduzido/Elemento Despesal Descri¢do da Despesa

04 - SECRETARIA DE SAUDE
04.001 - SECRETARIA DE SAUDE
10.301.0004.02007 - Manutenc¢do do Fundo Municipal de Satide
3.3.90. 39.00.00 - Outros Serv Pessoa Juridica
Fonte 00303 - Recursos Municipais

Fonte 00494 - Recursos Municipais

2- DA DESCRIGAO DOS ITENS
2.1-Para elaboragdo da sua proposta o licitante devera considerar a especifica¢do do item, inclusive quanto a unidade
de medida, contida neste Termo de Referéncia do Edital de Chamada Publica/Credenciamento n° 002/2024 e dados

a sequir:
Lote: 1 - Lote 001
Ite | Cddigo do Nome do produto/servigo Quantidade | Unidade | Prego Preco
m | produto/servigo maximo maximo total
1 25436 Prestacdo de servico Médico especializado | 420,00 HR 253,22 106.352,40
em ginecologista/obstetra para
atendimento nas Unidades Basicas de
Saude
TOTAL 106.352,40
Lote: 2 - Lote 002
Ite | Cddigo do Nome do produto/servigo Quantidade | Unidade | Prego Preco
m | produto/servico maximo maximo total
1 25434 Prestacdo de servigo Médico especializado | 530,00 HR 269,35 142.755,50
em Pediatria para atendimento nas
Unidades Bésicas de Salde
TOTAL 142.755,50
Lote: 3 - Lote 003
Ite | Cddigo do Nome do produto/servigo Quantidade | Unidade | Prego Preco
m | produto/servigo maximo maximo total
1 25437 Prestacdo de servigo Médico especializado | 120,00 HR 278,76 33.451,20
em Psiquiatria para atendimento nas
Unidades Basicas de Saude
TOTAL 33.451,20
Lote: 4 - Lote 004
Ite | Cddigo do Nome do produto/servigo Quantidade | Unidade | Prego Preco
m | produto/servigo maximo maximo total
1 25435 Prestacdo de servico Médico especializado | 420,00 HR 271,92 114.206,40
em Sadde Mental para atendimento nas
Unidades Basicas de Saude
TOTAL 114.206,40
Lote: 5 - Lote 005
Ite | Cddigo do Nome do produto/servigo Quantidade | Unidade | Preco Preco
m | produto/servigo maximo méaximo total
1 25433 Prestacdo de servico Médico especializado | 530,00 HR 257,64 136.549,20
em Ultrassonografia para atendimento nas
Unidades Basicas de Saude
TOTAL 136.549,20

2.1.1: 0 PAGAMENTO SERA PROPORCIONAL AO NUMERO DE HORAS EFETIVAMENTE REALIZADAS. SERAO
DESCONTADOS OS ATRASOS E SAIDAS ANTECIPADAS.
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2.2- Os interessados poderdo pleitear 0 seu credenciamento conforme item 2.1, preenchendo no anexo Ill o seu
interesse.

2.3- O CREDENCIADO sera responsavel pelos plantdes conforme escala da Secretaria de Salde do Municipio de
CAMPO DO TENENTE - PR.

2.4- TOTAL ESTIMADO DO CREDENCIAMENTO SERA DE R$ 533.314,70 (Quinhentos e Trinta e Trés Mil,
Trezentos e Quatorze Reais e Setenta Centavos).

2.5- O atendimento do contratado contemplard a execucéo das atividades e servigos necessarios a prestacdo da
assisténcia a salide com qualidade aos beneficiarios.

3- APRESENTAGAO

3.1- Os interessados deverdo apresentar um envelope fechado, devidamente lacrado, em cuja parte externa devera
constar:

AO MUNICIPIO DE CAMPO DO TENENTE - PR

CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO: N° 02/2024

NOME DA EMPRESA LICITANTE:

CNPJ:

USUFRUI DA LEI 123/2006 () SIM () NAO

E-MAIL:

TELEFONE: NOME DO CONTATO:

Obs.: Serdo utilizados para comunicacédo entre a administracdo e a empresa credenciada, os niimeros telefonicos e e-
mails apresentados no envelope de documentacdo e nos documentos apresentados, sendo obrigagdo da Contratada
informar qualquer mudanca, sob risco de assumir qualquer falha na comunicacéo.

4 - CONDICOES DE PARTICIPAGAO

4.1- Poderdo participar deste credenciamento as empresas interessadas:

a)- Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitacAo/credenciamento, conforme o disposto nos
respectivos atos constitutivos;

b)- Regularmente estabelecidas no Pais e que satisfagam integralmente as condi¢es deste edital e seus anexos;
4.2-Ndo sera permitida a participacdo direta ou indiretamente na presente licitagdo/credenciamento das empresas
interessadas:

a)- Que ndo atendam as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

b)- Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citacdo e
responder administrativa ou judicialmente;

c)- Que se enquadrem nas vedag0es previstas no Artigo 14, da Lei n° 14.133/2021;

d)- Que estejam sob regime de concordata, recuperacéo judicial ou sob decretacdo de faléncia, em processo de
recuperacao judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugédo ou em liquidagao;

e)- Que estejam reunidas em consdrcio, qualquer que seja a forma de constituicéo;

f)- Possuam incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcéo, de chefia ou de
assessoramento, conforme estabelece o entendimento constante no Acérddo 2745/10 - TCEIPR e no prejulgado 09
do Tribunal de Contas do Estado do Parand, publicado no AOTC 229 de 11/12/2009, referente a Sumula Vinculante
13 do Supremo Tribunal Federal que versa sobre 0 nepotismo, considerando-se inseridos no conceito de
incompatibilidade o c6njuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, da autoridade contratante ou de servidor da mesma pessoa juridica, investido em cargo de dire¢do, de chefia
ou de assessoramento.

4.2.1-Séo condicdes para credenciamento dos profissionais:

a)- Estar inscrito perante o respectivo Conselho de classe;

b)- N&o possuir antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

4.3- A medida que os interessados apresentem sua documentagdo, e por conseguinte sua proposta de adesdo ao
credenciamento, 0 Agente de Contratacéo e a sua equipe de apoio se reunirdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da Protocolizagdo do(s) envelope(s) pelos interessados, para andlise dos documentos e das propostas, €
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apds decidird, fundamentadamente, lavrando-se a respectiva ata, pelo deferimento ou pelo indeferimento da proposta
de credenciamento. Para cada CREDENCIADO sera firmado o Termo de Credenciamento entre 0 CREDENCIADO e o
ordenador de despesa, que serd juntado nos autos deste procedimento, como instrumento de autorizacdo e ratificagdo
pela Autoridade Superior, conforme Artigo 72, VIII, da Lei 14.133/2021.

4.4- O Termo de Credenciamento tera vigéncia limitada a vigéncia do Edital de Credenciamento.

4.5- Caso sejam CREDENCIADOS mais de um interessado para cada item, a quantidade de servicos sera
dividida/rateada entre todos os CREDENCIADOS em partes iguais.

4.6- Porquanto a inviabilidade de competicdo configura-se pelo fato de a Administragdo dispor-se a contratar todos 0s
que tiverem interesse e que satisfacam as condig8es por ela estabelecidas, nos casos de contratagdes paralelas e néo
excludentes, isto €, quando a solugdo da necessidade publica demanda a contratacdo concomitante ou sucessiva de
todos os particulares que preencherem os requisitos previamente fixados, havendo nimero maior de CREDENCIADOS
em relacdo a quantidade de servicos a serem solicitados, a selecdo sera feita pela ordem cronoldgica de
credenciamento, entre todos os CREDENCIADOS.

4.7- Os servigos serdo solicitados pela Secretaria Municipal requisitante, e a contratagdo dos CREDENCIADOS sera
realizada mediante “ordem cronoldgica de credenciamento”, em razdo da inviabilidade de competigdo, a fim de que se
proceda a contratacdo através da assinatura de contrato, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

4.7.1- Caso ndo haja disponibilidade do CREDENCIADO para a prestacdo dos servicos devidamente solicitados,
quando este CREDENCIADO for o primeiro posicionado da lista, serd chamado o préximo colocado da referida lista,
passando o CREDENCIADO anterior para a posicdo final da lista d¢ CREDENCIADOS, desde que a solicitagdo ao
referido CREDENCIADO tenha ocorrido em prazo superior a 05 (cinco) dias uteis da data em que seréo realizados ou
terdo inicio os servigos.

4.7.2- Caso a solicitagdo ao CREDENCIADO ocupante do primeiro lugar da lista de CREDENCIADOS seja feita em
prazo inferior ao estabelecido no item anterior e este CREDENCIADO néo tenha disponibilidade para a prestagdo dos
servigos solicitados, este dard a vez ao proximo da lista de CREDENCIADOS, conforme ordem de classificagdo, mas
mantera sua colocacao na lista de CREDENCIADOS e serd o préximo a ser selecionado na referida lista, ou seja,
trocara de lugar na lista de CREDENCIADOS com o segundo posicionado ou com os demais, sucessivamente.

4.8- A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Contrato podera ser alterado, visando adequar o servico as
condicBes de execugdo previstas pelo Municipio.

5- DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

5.1-Para se habilitar ao credenciamento, a interessada devera apresentar sua proposta em papel timbrado do
proponente, datilografada/digitada, de forma legivel, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente datada e
assinada pelo representante legal da entidade, devendo conter (Anexo IlI):

a)- CNPJ, a razdo ou denominagdo social, endereco, telefones e “e-mail” utilizados;

b)- O prazo de validade da proposta, que devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da
entrega da documentacdo, podendo oferecer prazo superior.

Observacao 1: O preco referido no objeto é considerado completo e abrange todos os tributos (impostos, taxas,
emolumentos, contribui¢bes fiscais e para fiscais), fornecimento de méo de obra especializada, leis sociais e
trabalhistas, administracgdo, lucros.

Observacao 2: No prego constante do objeto estd incluso o pagamento do piso salarial da(s) categoria(s) bem como
adicionais de insalubridade, periculosidade, adicional noturno assim como outros pagamentos decorrentes da legislacdo
e dissidios da categoria, quando o tipo de atividade assim o exigir.

5.2- Declarar total concordancia com as condigGes estabelecidas neste edital, inclusive com os valores e instrugfes
constantes na Tabela do item 02 deste edital.

5.2.1- Conter relagdo do profissional, constando o nimero e registro do mesmo no conselho de classe regional
respectivo e na especialidade (quando for o caso);

5.2.2- Indicar o nome do Banco, nimero da Agéncia e conta-corrente para crédito dos pagamentos;

5.2.3- Ser datada e assinada pelo representante legal;

5.2.4- A proposta apresentada de forma incompleta, rasurada ou em desacordo com o estabelecido neste Edital sera
considerada inepto, podendo o interessado apresentar novo requerimento livre das causas que ensejaram sua inépcia.
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6- APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

6.1- Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados em original ou por qualquer processo
de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da administragdo publica municipal (Agente de
Contratacdo) mediante apresentagdo do original ou assinados digitalmente desde que possam ser averiguados no
momento da analise pelo Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio.

6.1.1- O envelope devera conter os documentos a seguir relacionados:

Modelo de Apresentacdo da Proposta de Adesdo, conforme modelo Anexo Il

6.2 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO ( REGULAR JURIDICA):

a)- Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b)- Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, incluindo a ultima alteragdo, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no caso de sociedade por agdes, dos documentos de eleigdo
de seus atuais administradores;

¢)- Inscricao do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio ou
Certiddo_Simplificada da Junta Comercial (Instrumento de registro comercial), registrado no 6rgdo competente,
devidamente atualizado, ou seja, com data ndo superior a 90 dias, devendo comprovar em ambos 0S casos que 0 ramo
de atividade da participante é compativel com o objeto da licitagdo/credenciamento;

d)- Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

6.3 - REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a)- Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), emitido
pela Secretaria da Receita Federal;

b)- Prova de Reqularidade Fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa
(ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido expedida pela
Secretaria da Receita Federal (SRF) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) através do site
www.receita.fazenda.gov.br;

c)- Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais, mediante
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou documento equivalente do
Estado sede da licitante na forma da lei;

d)- Prova de Reqularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais da sede da
proponente, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou
documento equivalente do Municipio da licitante na forma da lei;

e)- Prova _de Regularidade Fiscal perante 0 Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, mediante
apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, demonstrando situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por Lei; fornecida pela Caixa Econémica Federal — CEF, através do site www.caixa.gov.br;
f)- Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo de
Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Trabalhistas — CNDT emitida pelo Tribunal Superior
do Trabalho, através do site www.tst.jus.br.

6.4 - QUALIFICAGAO ECONOMICA

a)- Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial, ou de certiddo que comprove plano de
recuperacdo acolhido ou homologado judicialmente, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de
execucao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, em data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da abertura
da sessdo publica deste CREDENCIAMENTO, se outro prazo nado constar do documento.

6.5-QUALIFICACAO TECNICA
a) Prova de registro da pessoa juridica na entidade profissional competente, com visto e ou registro nos respectivos
conselhos (CRM) de seus domicilios/sedes, para as licitantes sediadas em outros estados, com prazo de registro ou
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visto da empresa igual ou superior a 12 (doze) meses; (O visto e ou registro perante 0 CRM do Estado do Parana sera
exigido no momento da assinatura do contrato com a(s) empresa(s) credenciada(s));
b) Anotacéo de responsabilidade técnica onde conste 0 nome e CRM do profissional responsavel técnico;
¢) Cadastro da pessoa juridica no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde — CNES;
d) Atestado de Capacidade Técnica da Empresa, que comprove aptidao para desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto do presente Credenciamento, emitido, no minimo, por 01(um) 6rgdo publico ou privado, é
preciso que o documento ofereca meios de se verificar sua autenticidade.
e) Comprovagcdo de vinculo entre o responsavel técnico e a proponente: a comprovacao de vinculo entre o responsavel
técnico e a empresa licitante poderd ser feita mediante a apresentagéo de um dos seguintes documentos:
1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) do profissional, em que conste a licitante como contratante;
2. Contrato Social da licitante, em que conste o profissional como sécio;
3.Contrato de prestacédo de servigos, regido pela legislagdo comum;
f)Certificado de Regularidade da Pessoa Fisica junto ao Conselho Regional de Medicina — CRM do(s) profissional(is)
que prestara(do) 0s Servigos;
) Diploma de conclusdo de curso de medicina emitido/revalidado hd, pelo menos, 02 (dois) anos;

h) Cépia da_Carteira de Registro ou Identidade Profissional;

i) Comprovacdo de_Vinculo dos Profissionais que Prestardo Servicos, para todos os profissionais que nado
fazem parte do guadro societario da empresa, através da apresentacdo de cépias de Carteira de Trabalho ou
Contrato de Prestacdo de Servicos, Originais ou autenticados..

6.6- DOCUMENTAGAO COMPLEMENTARES:

6.6.1- Declaracdo de gue estd ciente e concorda com as condicdes contidas neste Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo definidos no referido documento, para todos os efeitos
legais, sob pena de aplicacéo das sangdes cabiveis; (conforme modelo anexo V);

6.6.2- Declaracdo de cumprimento das exigéncias de reserva de carqos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos Inciso IV, do Artigo
63, da Lei n. 14.133/2021; (conforme modelo anexo V);

6.6.3- Declaracdo de que as propostas econdmicas compreendem a Integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assequrados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas,
nos termos do §1° do Artigo 63, da Lei n. 14.333/2021; (conforme modelo anexo V);

6.6.4- Declaracdo da prépria empresa de que ndo possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor
publico do Poder Executivo Municipal exercendo funcdes de geréncia ou administracéo, conforme Artigo 1°, inciso
X, da Lei Complementar Estadual n° 04/1990, ou servidor do Orgdo/Entidade contratante em qualquer fung&o, nos
termos do Artigo 9° § 1°, da Lei Federal n° 14.133/2021; (conforme modelo anexo V);

6.6.5- Declaracdo de que ndo ha sancdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar
com o Orgdo/Entidade contratante; (conforme modelo anexo V):

6.6.6- Declaracdo para fins do disposto no Inciso VI, Artigo 68, da Lei n° 14.133/2021, que ndo possui em seu
quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno, periqoso ou insalubre e menores
de 16 anos, em gualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do Inciso
XXXIII, do Artigo 7°, da Constituicdo Federal; (conforme modelo anexo V)

6.6.7- Declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos Incisos Ill e IV do Artigol° e no Inciso lll, do Artigo 5° da Constituicdo
Federal, bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lei n° 14.133/2021. (conforme modelo anexo V);

6.6.8- Certiddo de comprovacéo de Idoneidade, que deverdo ser apresentados juntamente no envelope:

a)- Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, do Cadastro Nacional de Condenagbes
Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no Portal do Conselho Nacional de Justica (CNJ)
(www.cnj.jus.br), por meio do link http://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php?validar=form;
b)- como condicéo para habilitagéo, sera verificada a existéncia de registros impeditivos de contratacdo no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas/CGU, disponivel no link https://certidoes.cqu.gov.br/ em atendimento
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ao disposto no Acérddo n. 1793/2011, do Plendrio do Tribunal de Contas da Unido;
c)- as documentagdes indicadas nas alineas "a" e "b" poderéo ser substituidas pela Certidao/Consulta Consolidada
de Pessoa Juridica, do Tribunal de Contas da Unido (TCU), disponivel no link: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.

6.7- DOCUMENTA(;AO COMPLEMENTARES, EXIGIVEIS NOS TERMOS DA LEI N° 123/20206

6.7.1-Declaracéo de que é ME, EPP ou MEI e ndo se encontra em nenhuma das situagdes do § 4°, Artigo 3°, da Lei
Complementar Federal n° 123/2006 e estd apto a usufruir do tratamento estabelecido no Artigo 43, da Lei
Complementar Federal n° 123/2006; (conforme modelo anexo VI);

6.7.2-Declaracéo de que no ano-calenddrio de realizacéo deste credenciamento, os valores somados dos contratos
celebrados com a Administragéo Publica ndo extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte, nos termos do Artigo 4°, § 2°, da Lei n°® 14.133/2021; (conforme modelo anexo VI);
6.8-A verificacdo pelo Municipio nos sitios eletronicos oficiais de drgéos e entidades emissores de certiddes constitui
meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

6.9-Constatado 0 atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o interessado tera seu pedido de
credenciamento julgado “DEFERIDO" pelo Agente de Contratacdo e equipe de apoio e submetido & autoridade
competente para fins de homologagdo e da autorizacdo, de que trata Inciso VIII, do Artigo 72, da Lei 14.133/2021;
6.10- Declaracdo da empresa de que esta ndo foi declarada inidénea para contratar com o poder publico, nos termos do
Inciso 1V, do Artigo 156, da Lei Federal 14.133/2021, conforme modelo (ANEXO VIX).

6.11-A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentagdo em desconformidade com o presente
edital implicara na inabilitag&o da proponente, exceto as empresas que se enquadrarem na alinea “e” do item 7.6.
6.12-A proponente inabilitada podera apresentar nova documentacdo, conforme item 6.

6.13-As certidGes obtidas pela internet estaréo sujeitas a verificacdo de sua validade e autenticidade pela Comisséo de
Credenciamento.

6.14-Durante a vigéncia do credenciamento € obrigatdrio que os CREDENCIADOS mantenham regularizadas todas as
condi¢bes de habilitagdo e que informem toda e qualquer alteracdo na documentacdo referente a sua habilitagao
juridica, qualificacdo técnica, qualificacdo econdmico-financeira e regularidade fiscal, relacionadas as condigbes de
credenciamento, conforme o caso.

6.15-A Comissdo de Credenciamento reserva-se o direito de solicita,r o original de qualquer documento, sempre que
tiver ddvida e julgar necessario.

7- DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACAO DO EDITAL E RECURSO

71 - ESCLARECIMENTOS:

7.1.1- Apés a publicagdo do Edital de Credenciamento, fica concedido prazo para pedidos de esclarecimento ou
impugnacao ao Edital, os quais deverdo ser solicitados, motivadamente, a qualquer tempo, até o 3° (terceiro) dia util
anterior & data fixada para o fim do prazo para a apresentacdo de documentos de novos interessados.

7.2 - IMPUGNACAO:

7.2.1-A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no sitio eletrénico do Municipio no prazo
de até 3 (trés) dias Uteis a contar da solicitacdo de esclarecimento/impugnacao, limitado ao ultimo dia util anterior a
data fixada para o fim do prazo para a apresentagéo de documentos de novos interessados.

722 Os pedidos de impugnacdo e esclarecimentos poderdo ser ofertados por  e-mail
licitacao@pmsantoantoniodoparaiso.pr.gov.br ou protocolizados no local e horério indicados no item 6.2 deste edital.
7.3 - RECURSO:

7.3.1-Da decisdo da Comissédo de Credenciamento cabera recurso.

O recurso contra decisdo da Comissdo de Credenciamento ndo tera efeito suspensivo.

7.3.2-Os interessados poderdo interpor recursos contra as decisées da comissdo de credenciamento, que deverdo ser
encaminhados ao e-mail licitagdo@pmsantoantoniodoparaiso.pr.qov.br ou escrito e protocolado na Sede da Prefeitura
Municipal nos horérios de funcionamento.

7.3.3- O prazo para interposicdo de eventuais recursos contra o resultado de julgamento da documentacdo € de 05
(cinco) dias uteis, contados a partir do primeiro dia til subsequente a lavratura da ata. Caso todos os representantes
das empresas participantes estejam na sesséo e declinem dos prazos recursais, expressamente em ata, a Comissao de
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Credenciamento remeterd o processo para avaliagdo juridica final.

7.3.4- A Comissdo de Credenciamento, apds receber os recursos, fard o protocolo dos mesmos e providenciara a
instrucdo dos processos pertinentes, apds notificard os interessados sobre a interposicdo para que, querendo,
apresentem contrarrazfes no prazo de 05 (cinco) dias uteis, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensdveis a defesa dos seus interesses.

7.3.5-Transcorrido 0 prazo para apresentacdo de contrarrazfes, a Comissdo de Credenciamento decidird a respeito,
podendo:

Negar admissibilidade ao recurso, justificando; Motivadamente, reconsiderar a decisao;

Manter a decisao, encaminhando os autos devidamente motivados.

7.3.6-O ordenador de despesas, apds receber o recurso e a informagdo da Comissdo de Credenciamento, se
posicionara nos autos e podera remeter o processo para analise juridica.

7.3.7-Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, O ordenador de despesas remetera o
processo licitatorio a Comisséo de Credenciamento para determinar a contratagao.

7.3.8-A decisdo final sobre o0s recursos sera divulgada na pagina da Prefeitura  Municipal
(https:/campodotenente.pr.gov.br) e aos recorrentes indicados, através de e-mail ou comunicacao alternativa certificada
no processo.

7.3.9-Néo havendo recurso, a Comissdo de credenciamento credenciara a(s) empresa (S) que apresentaram toda a
documentagéo solicitada no ato convocatorio.

7.3.10-0 acolhimento do recurso importard a invalida¢do apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento

8- DO DESCREDENCIAMENTO E PENALIDADES

8.1- Ocorrerd o descredenciamento quando:

a)- Por algum motivo 0 CREDENCIADO deixar de atender as condi¢bes estabelecidas neste Edital;

b)- O CREDENCIADO que nédo entregar as escalas e a documentagdo necessdria para o credenciamento de
novos profissionais dentro do prazo estabelecido pela Comissdo de Credenciamento do municipio de Campo
do Tenente;

¢)- Houver recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar 0 contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente
dentro do prazo estabelecido;

d)- O CREDENCIADO declarar informagéo falsa ou que ndo puder ser comprovada através de documentos;

e)- A pedido da CREDENCIADA, observado o disposto no Item 8.3.

8.2- O descumprimento das obrigacfes assumidas ensejard na aplicagdo, garantido o contraditdrio e a ampla defesa a
credenciada, das sangGes de acordo com a Lei 14.133/2021.

8.3- O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigacdo de cumprir 0s eventuais
servigos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de CAMPO DO TENENTE/Secretaria Municipal de Saude e das
responsabilidades a eles vinculados, sendo cabivel a aplica¢do das sanges administrativas previstas neste Edital em
caso de irregularidade na execuco dos respectivos servigos (total ou parcial).

9- DAS OBRIGAQGES DA CONTRATADA

9.1- A empresa credenciada respondera exclusiva e integralmente pela utilizacdo de pessoal para a execu¢do do objeto
do contrato, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujo 6nus e obriga¢des em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o municipio

9.2- Devera ser entregue a Secretaria Municipal de Saude, no momento da assinatura do contrato, lista prévia e
atualizada dos profissionais disponibilizados pela empresa credenciada, com nome completo, nimero de telefone e e-
mail.

9.3- Para fins de comprovacdo da realizacdo do servico, utilizar-se-a os registros de relatérios disponiveis no
sistema ponto eletrdnico biométrico utilizado pra registro de frequéncia dos profissionais ou outra forma de
controle de frequéncia que venha a ser implementada pela Secretaria Municipal de Saude, confirmando o
plantao e atendimentos realizados pelo profissional executante.

9.4- A empresa CREDENCIADA devera estar disponivel a prestacdo do servigo contratado pela Secretaria Municipal de
Salide de CAMPO DO TENENTE a partir do momento da assinatura do contrato podendo ser descredenciada por 90
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dias em caso de receber trés notificaces por descumprimento de quaisquer itens deste edital.

9.5- Deverdo ser observadas as seguintes obrigagdes funcionais:

a)- Assiduidade;

b)- Pontualidade;

c)- Registrar frequéncia didria, sob responsabilidade da Direcéo da Unidade em que o profissional disponibilizado pela
empresa credenciada estiver vinculado, para fins de comprovacéo de hordrios de entrada e saida.

9.6- Nao serdo tolerados atrasos, tdo pouco abandono do plantdo sem que haja a devida passagem de plantdo
de acordo com o Artigo 8° da RESOLUCAO 2077/14 DO CFM - Conselho Federal de Medicina, ficando a empresa
credenciada sujeita as penalidades previstas no cédigo de ética médica vigente assim como as penalidades
administrativas previstas no edital e na minuta do contrato.

9.7- Nas situagGes em que o médico indicado pela empresa credenciada ndo comparecer ao plantdo de escala, a
Direcéo notificara imediatamente a empresa (via e-mail ou telefone) para reposi¢édo imediata do profissional, assumindo
todas as responsabilidades pelo 6nus causado a Administragéo caso o plantdo n&o seja realizado.

9.8- A solicitacdo de substituicdo dos médicos, por ndo atender os requisitos do presente Edital, se dara por meio da
comunicacdo oficial da Secretaria Municipal de Saude (e-mail) junto a empresa credenciada, com envio da
documentagéo do profissional que fard a substituicao do edital, em até 24 horas.

9.9- Os profissionais disponibilizados pelas empresas credenciadas deverdo respeitar o cumprimento da carga horéria
estabelecida em edital.

9.10- A empresa credenciada deverd manter-se, durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacGes anteriores e com as condi¢Ges de habilitagdo exigidas neste instrumento.

9.11- Serd descredenciada imediatamente a empresa que nédo apresentar documenta¢do complementar solicitada pela
Secretaria Municipal de Saude e Comissdo de Credenciamento para fins de instrugdo do processo e contratagéo,
dentro do prazo estipulado.

9.12- A empresa credenciada devera responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar
ao municipio de CAMPO DO TENENTE ou terceiros.

9.13- E dever da contratada apresentar laudo toxicoldgico do profissional, em caso de instauragdo de processo
administrativo, para avaliagio do profissional que seja parte neste processo.

9.14- Em cardter excepcional, conforme disposto no Artigo 112, da Lei Estadual n°. 15.608/2007, os
CREDENCIADOS ficardo obrigados a aceitar, nas mesmas condigfes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do respectivo Termo de Contrato.

10-DAS OBSERVAGOES DO MUNICIPIO

Ao Municipio compete, pela Secretaria Municipal requisitante (Gestora da Contratagao):

10.1-Fiscalizar a execucdo do avencado, 0 que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da contratada pelo
perfeito cumprimento das obrigacOes estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

10.2-Comunicar a Contratada qualquer irregularidade encontrada no servigo ou objetos da contratacéo, fixando-lhe,
quando ndo pactuado, prazo para corrigi-los;

10.3-Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestagao dos servigos;

10.4-Notificar, por escrito, a contratada da aplica¢do de qualquer san¢éo;

10.5-Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apds a entrega da nota fiscal/fatura no setor competente.
10.6-Prestar informagdes necessarias, com clareza, para execucao dos servigos avengados;

10.7- Credenciar perante a contratada, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a qualidade e
execucdo dos servigos adjudicados;

10.8- Notificar a contratada para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de execucdo dos servigos que
porventura venham a ser considerados imprdprios e/ou prejudiciais, por técnicos do Municipio, a qualidade dos servigos
prestados e a utilizacio dos materiais solicitados;

10.9- Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execugdo dos servigos, visando o atendimento das normas,
especificacdes e instrucdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de assegurar sua regularidade e
o fiel cumprimento;
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10.10- Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e sancdes previstas no edital e contrato, de acordo com
as Leis que regem a matéria;
10.11- Solicitar, a qualquer tempo, dados e informagdes referentes aos servigos objeto do credenciamento.

11 - DA SESSAO PUBLICADA, DO JULGAMENTO, DA DISTRIBUIgf\O DE DEMANDA E ESCALA

11.1- A entrega da documentacdo necessaria dar-se-4 no Departamento de LicitacGes e Contratos, Av. Miguel
Komarchewski, n° 900, Centro, Campo do Tenente/Pr, CEP 83.870-000, de segunda a sexta-feira, das 8 h as
11h30min e das 13 h as 16h30min, sendo que para participar da sessao ptiblica de abertura dos envelopes para
analise da documentagdo de habilitacdo e classificagdo a entrega da documentagado devera ocorrer a partir das
09 h:00 m do dia 11 de ABRIL de 2024 até as 09h30min do dia 29 de ABRIL de 2024, sendo feito a abertura de
Protocolo Eletrénico Municipal no momento de entrega dos envelopes.

11.2- A PRIMEIRA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES, ANALISE DA DOCUMENTAQIT\O DE
HABILITAGAO E CLASSIFICACAO se dara na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal, em data de 29 de
ABRIL de 2024, as 10 horas, os credenciados serdo divulgados no enderego eletronico:
https:/lwww.campodotenente.pr.gov.br/ dia/turno da escala a eles atribuida.

11.3 Apds o credenciamento a delibera¢édo sobre a distribuicdo da demanda sera organizada e dividida pela autoridade
competente e ao surgir a necessidade de contratacdo, os credenciados serdo convidados a participar da sessdo publica
e distribuicdo das demandas, seguindo a sequéncia de inscrigdo no protocolo sistema do municipio, salvo se ocorrer a
convocacdo geral de todos os credenciados para a realizacdo dos servigos.

11.4 Os servicos serdo prestados nos estabelecimentos de Satde indicados pela Secretaria Municipal de Sadde, sendo
prestado somente por um profissional por periodo, salvo em caso de necessidade extraordinaria.

11.4 Dar-se-4 a preferéncia na contratacdo de entidades filantrépicas ou sem fins lucrativos, conforme determinagéo
prevista no artigo 199 da Constituicdo Federal e na Portaria GM/MS n.° 2.567, de 25 de novembro de 2016 do Ministério
da Saude.

11,6 A distribuicao das demandas observara os requisitos de equidade e igualdade dentro das divisdes operacionais
visando a otimizag&o dos servigos nos estabelecimentos de sadde previstos neste Termo de Referéncia.

11.7 Destacamos que este termo de referéncia tomou como base exemplos de outros municipios, como Colombo e
Bocaiuva do Sul. Da andlise de varios projetos base dos editais de contrata¢des de servicos médicos, chegamos a
conclusdo de que o mais adequado a realidade do municipio e seguindo outros exemplos, no qual o ideal é a
distribuicdo da demanda de até 3 (trés) empresas, para manter a eficiéncia da prestacdo dos servicos, bem como 0s
principios de equidade e igualdade previstos.

11.7.1 No caso de termos mais do que 3 (trés) empresas cadastradas e credenciadas para a prestacdo dos servios
médicos, serd procedido o cadastro de reserva, obedecendo-se o critério de ordem de protocolo, momento pelo qual
devem estar preparadas para a convocagdo no momento do rodizio temporal, que ocorreria confirme o nimero de total
de credenciados limitando a minimo de 6 (seis) meses a partir da assinatura do contrato.

11.8 O credenciamento das empresas serd realizado conforme protocolo no setor de protocolos da prefeitura,
obedecendo a sequéncia de inscri¢do no protocolo sistema do municipio, bem como serd utilizado o critério de rodizio
por lapso temporal das empresas prestadoras de servico e das empresas que se encontrarem no cadastro de reserva.
11.9 As empresas contratadas para a prestacdo do servi¢o, quando do chamamento, retornardo para o final da lista,
ultrapassado o lapso temporal de 06 ( seis) meses.

11.10 A andlise e o julgamento dos requerimentos de credenciamento e os documentos de habilitacdo serdo realizados
pelo Agente de Contratacdo e a Equipe de Apoio, especialmente designada para este fim.

11.11 Ao avaliar os requerimentos de credenciamento e a documentacdo, a sera levado em consideragdo todas as
condigdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

11.12 Os documentos apresentados por cada um dos interessados serdo rubricados pelo Agente de Contratagdo e a
Equipe de Apoio.

11.13 Na convocagao dos interessados para a execugdo dos servigos serd em sessdo publica, conforme sequéncia de
inscrico no protocolo sistema do municipio e serd realizada a distribuicdo das demandas, observando o quantitativo
disponivel para cada um, a alocagdo de cada demanda, distribuida por padrdes estritamente impessoais.

11.14 Considerar-se-a como demanda o quantitativo de horas previstas para o periodo de 12 (doze) meses, ficando as
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demais empresas credenciadas sujeitas ao chamamento para a prestacdo dos servi¢os a qualquer tempo durante a
vigéncia do credenciamento, estando obrigada a apresentar as documentagdes previstas no edital.

11.15 Néo estando todas as empresas possivelmente credenciadas presentes da sessao, a divisdo das demandas sera
realizada exclusivamente por sorteio.

11,16 A auséncia do representante da empresa habilitada na sesséo publica ndo sera motivo de exclusdo do
credenciamento. Entretanto, a auséncia impede a empresa de realizar questionamentos futuros quanto a alocacéo de
demandas realizada.

11.17 A Secretaria Municipal de Saulde podera apresentar uma proposta de escala prévia de cada empresa, que serd
submetida a apreciacdo das empresas qualificadas para cada item.

11.18 Havendo aprovagao na sessdo publica designada, a escala passara a surtir efeito.

11.19 Apds a sessdo plblica, as empresas credenciadas terdo prazo de 05 (CINCO) dias Uteis para encaminhar 0s
nomes dos profissionais que realizardo os servigos em cada dia e horario de suas respectivas escalas/demandas.

11.20 No caso de suspensdo da empresa contratada, sera utilizada a ordem da sequéncia do protocolo, para
contratacdo de novo prestador de servigos.

12 - FORMA DE EXECUGAO E DA CONTRATAGAO

12.1- Apds a assinatura do contrato o CREDENCIADO deverd executar os servicos conforme estipulado pela
Secretaria de Salde.

12.1.1- Concluido e ratificado o Credenciamento, os CREDENCIADOS serdo convocados para celebrar o Contrato de
Prestagdo de Servigos, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

12.2- O CREDENCIADO convocado devera comparecer para celebrar o Contrato de Prestacdo de Servicos no prazo
méximo de 02 (dois) dias uteis, contados do recebimento da comunicagdo para tal, através de correio eletrnico, ou
notificacio pessoal.

12.3- A ndo assinatura do Contrato no prazo estabelecido podera ser entendida como recusa injustificada e podera
ensejar a convocagao dos proximos CREDENCIADOS, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis, previstas
neste instrumento e seus anexos e na legislagéo que disciplina a matéria.

12.4- A forma de execucao € indireta, sob o regime de empreitada por pre¢o unitario.

12.5- A contratada deverd permitir a realizagdo de fiscalizagdo da execu¢do dos servigos, por servidor designado pelo
MUNICIPIO, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.

12.6- O Municipio de CAMPO DO TENENTE ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade
da contratada para outras entidades, sejam fabricantes ou quaisquer outros;

12.7- O inicio do prazo contratual sera contado em dias consecutivos, a partir da data da assinatura do contrato, tendo
vigéncia de acordo com cronograma de execucéo, acrescido de 90 (noventa) dias corridos para o recebimento
definitivo dos servigos.

12.8- Excepcionalmente, podera ser previsto prazo de vigéncia do contrato superior a 12 (doze) meses, nos casos de
intervengBes em diferentes unidades, execugdo realizada em periodos ndo concomitantes ou, ainda, para viabilizar a
regularizagdo dos procedimentos ap4s 0s Servigos.

12.9- O prazo para iniciar 0s servigos sera de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento formal da
Ordem de Servico para cada demanda.

12.9.1- Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedido de prorrogagao
deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciacdo e decisdo da Secretaria Requisitante.

12.10- LOCAL: A prestacdo dos servigos objeto do contrato, incluido tudo que for necessario para a operacionalizagéo
da prestacdo dos servicos especificados serdo realizados na Unidade Mista de Saude.

12.11- SUBCONTRATAGAO: N4o sera admitida a subcontratacéo total ou parcial do objeto deste credenciamento.

13- DA FORMA DE PAGAMENTO

13.1- O fechamento das horas trabalhadas sera realizado mensalmente.

13.1.1 O efetivo pagamento sera realizado em até 15 (quinze) dias apds a apresentacdo da nota fiscal, desde que
atendidas as condicdes a seguir:

a) O faturamento devera ser protocolado, junto & Secretaria Municipal de Saude, por meio de protocolo eletronico
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municipal, ou outro meio que venha a ser instituido pelo Municipio, e devera ser apresentado, conforme segue, de
modo a padronizar condigdes e forma de apresentagdo:

b) Nota fiscal/fatura com discriminacdo resumida dos servicos prestados, ndmero do credenciamento, nimero do
Contrato de Prestacdo de Servicos, observacao referente a retencéo do INSS e outros dados que julgar convenientes,
ndo apresentar rasuras efou entrelinhas e esteja certificada pelo fiscal do respectivo contrato;

c) O faturamento dos servigos devera obedecer ao modelo de Nota Fiscal preconizado pelo 6rgdo competente, seja ele
Federal, Estadual ou Municipal. A Contratada devera fornecer nimero de agéncia e conta junto ao Banco do Brasil para
receber os pagamentos devidos. Caso seja informado nimero de agéncia e conta junto a outros bancos sera
descontado do total a ser pago o valor referente a tarifa de transferéncia de valores.

d) Cdpia da Guia de Recolhimento da Previdéncia Social - GRPS do més de prestagdo dos servigos, devidamente
quitada, de conformidade com o demonstrativo de dados referentes ao FGTS/INSS, exclusivo para 0s servigos, e cdpia
da guia de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS do Ultimo recolhimento devido,
devidamente quitada, de conformidade com o demonstrativo de dados referentes ao FGTS/INSS, exclusivo para 0s
Servigos;

e) Acompanhado de documentos de cobranca a CONTRATADA se obriga a encaminhar os comprovantes dos
recolhimentos dos tributos porventura incidentes, efetuados no més anterior, inclusive as guias de recolhimentos da
contribuicdo ao INSS referente aos funcionarios contratados para a realiza¢do dos servigos;

f) Copias das Fichas de Registro e dos ASO's (Atestados de Saude Ocupacional) dos profissionais colocados a
disposicdo do CONTRATANTE, quando da admissdo ou demissdo dos profissionais;

g) Cdpia da GRPS/GPS que devera conter o nimero de segurados colocados a disposi¢do do CONTRATANTE, salario
de contribui¢do, nimero, data de emisséo e valor da nota fiscal, CNPJ e razéo social da CONTRATADA;

h) Cépia da GFIP (Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia e Informagées & Previdéncia Social), com a respectiva
relacdo dos empregados;

i) Copia da Folha de pagamento analitica e com resumo, relativa aos funciondrios colocados a disposi¢do do
CONTRATANTE;

j) Cdpia da Matriz de Risco — NR 01, emitida pelo PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, sendo dispensada
quando nd@o houver alteracdo de profissionais a disposicdo da Contratante e o referido documento tenha sido
apresentado juntamente com a relagdo de profissionais designados para prestagao dos servi¢os a Contratante.

k) Cdpia do Identificador de envio e processamento de dados gerado pelo programa e-Social.

[) Cépia das fichas de entrega de EPI — Equipamento de Protegdo Individual, de todos os profissionais a disposi¢do da
Contratante.

m) Certiddes Negativas de Regularidade fiscal e Trabalhista, vigentes na data de apresentacédo da Nota Fiscal.

n) Declaracéo de fidelidade aos documentos originais apresentados. No caso do profissional designado for sdcio ou
dirigente da CONTRATADA, comprovado através de contrato social ou outro documento equivalente, esta dispensado
da apresentacdo dos documentos acima elencados.

13.2 N&o se aplica o disposto nas alineas ‘i' e j', acima elencadas, no caso de contratagdo de profissionais autbnomos,
mediante comprovagdo por meio de contrato de prestagdo de servigos firmado entre o profissional designado e a
contratada.

13.3 O pagamento final devidlo a CONTRATADA, observadas as condicfes estipuladas no CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS, somente serdo efetuados apds a entrega de todos os documentos exigidos.

13.4 Para fins de pagamento ao final de cada periodo, sera atestado pelo gestor ou fiscal do Contrato a confirmagéo do
cumprimento das horas contratadas, aferidas através de ponto hbiométrico eletrénico disponibilizado pelo
CONTRATADA.

13.5 De maneira complementar, a CONTRATANTE poderd utilizar os registros de relatdrios disponiveis no sistema
gerencial eletrnico e assinaturas de folhas de frequéncia, ou outra forma de controle de frequéncia que venha a ser
implementada pela Secretaria Municipal de Saude, a fim de corroborar a realizacéo efetiva dos atendimentos realizados
pelo profissional executante.

13.6 O CONTRATANTE reserva-se ao direito de proceder as retencbes de pagamentos de eventos de servigos
realizados, nos quais seja constatada a ndo conformidade em relagdo ao estipulado neste CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS. As retengdes a este titulo serdo restituidas & CONTRATADA 4o logo seja feita a
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comprovagéo a corre¢do das mencionadas inconformidades sem, contudo, fazer jus a qualquer reajuste.

13.7 A apresentacdo da nota fiscal devera conter a descricdo dos servigos realizados, com assinatura do secretario
responsavel, confirmando que foram efetivamente prestados.

13.8 Os precos propostos serdo considerados completos e abrangem todos os tributos (impostos, taxas, emolumentos,
contribui¢es fiscais e para fiscais), fornecimento de méo-de-obra especializada, encargos sociais, administragdo,
lucros e qualquer outra despesa ndo especificada.

13.9 Na importancia paga deverdo estar computadas todas as despesas com obrigacdes sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarias, 6rgdos de classe, entre outros ndo especificados, e de equipamentos de prote¢do individual, uniformes
e outros aos empregados, bem como toda as despesas necessarias para a execugdo do objeto contratado incluindo
despesas com alimentacdo, saldrios, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, assim como
qualquer outra despesa acessoria aqui ndo especificada e que se fizer necessaria ao cumprimento das obrigages
decorrentes deste contrato, sendo desconsiderada qualquer reivindicacdo de pagamento adicional no decorrer da
vigéncia do contrato.

O pagamento serd depositado em contracorrente, DOC ou TED, até 15 (quinze) dia apds a prestagdo dos servicos e
entrega dos documentos fiscais, e efetuada a conferéncia pela Secretdria Municipal solicitante ou outro servidor
expressamente designado para tal fim.

13.10 - A nota fiscal correspondente devera ser apresentada na Secretaria Municipal requisitante até o 5° dia util de
cada més para aferi¢do e autorizacéo do pagamento, confirmando a efetiva prestagéo dos servigos.

13.11- Qualquer erro ou omissédo havido na documentacdo fiscal ou na fatura sera objeto de correcéo pela contratada e
haverd, em decorréncia, suspenséo do prazo de pagamento até que o problema seja definitivamente regularizado.
13.12- O Municipio se reserva o direito de suspender o pagamento se o servigo for executado em desacordo com as
especificagdes constantes deste instrumento.

13.13- O Municipio pagara as credenciadas o valor constante da minuta de proposta de ades&o/projeto basico, pelos
servigos efetivamente realizados, durante o primeiro ano de vigéncia deste credenciamento.

13.14- Na hipdtese de prorrogacdo da vigéncia do presente credenciamento, o Municipio poderd atualizar o valor dos
servicos de que trata o subitem anterior, ap6s o intervalo de um ano, contado da data prevista para o inicio da
apresentagdo das propostas de adeséo, de que trata este edital, pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
Especial (IPCA-E) ou por indice que venha a substitui-lo.

13.15- Nas atualizagbes subsequentes & primeira, o intervalo minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros da Ultima atualizagao.

13.16- No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de atualizagdo, o valor serd atualizado conforme a ultima
variagdo conhecida.

13.17- Caso o indice estabelecido para atualizagdo venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagéo entéo em vigor.

13.18- Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, o Municipio, pelo Gestor da Contratagdo, elegera
novo indice oficial, o qual devera ser o mais conservador possivel de forma a ndo onerar injustificadamente a
administragéo.

13.19- O valor unitério a ser pago pelos servicos serd 0 mesmo, para todos os CREDENCIADOS, independentemente
da época em que tiver seu credenciamento ou contratacdo estabelecidos, razdo pela qual os contratos oriundos do
presente credenciamento néo serdo objeto de reajuste de pregos.

14- DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO DA CONTRATAGAO ER VIGENCIA

14.1- A gestdo da contratacdo cabera a Secretaria Municipal de Saude, e a fiscalizagdo da correta execu¢do do objeto
do presente credenciamento sera exercida a qualquer momento, no que couber, pelo Municipio, por servidor ocupante
do Cargo de Secretario de Sadde.

14.2- As exigéncias e a atuagdo da fiscalizagdo pelo Municipio em nada restringem a responsabilidade, tnica, integral e
exclusiva da contratada, no que concerne a execugao do objeto do contrato.

14.3- A fiscalizago de que trata este item competiré dirimir as dividas que surgirem no curso da execucdo do Contrato,
nos termos do Artigo 117, da Lei n° 14.133/2021, para atuarem como fiscal técnico e gestor do contrato, assim como
seus respectivos substitutos.
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Da Vigéncia:

14.4- EDITAL DE CREDENCIAMENTO: A vigéncia iniciara com a publicagdo do Edital no PNCP (Portal Nacional de
Contratacdes Publicas) e finalizara apds 05 (cinco) anos desta publicagao.

14.5- TERMO DE CREDENCIAMENTO: O Termo de Credenciamento tera a vigéncia limitada a do Edital de
Credenciamento.

14.6- DEMANDA DAS SECRETARIAS REQUISITANTES: As solicitacbes poderdo ser realizadas enquanto vigente o
Termo de Credenciamento.

14.7- EXECUGAO DOS SERVICOS: Somente poderdo iniciar apds a assinatura do contrato ou emiss&o da Ordem de
Servicos e seguirdo os prazos determinados no instrumento contratual, para cada demanda, podendo ser finalizado
apos a vigéncia deste termo, nos termos do Artigo 111, da Lei 14.133/2021.

15- DA SANGOES

15.1- O ndo-cumprimento das disposi¢cies mencionadas neste Edital poderd acarretar o descredenciamento do
CREDENCIADO, sem prejuizo de outras sanges legais cabiveis, especialmente o disposto nos Artigo 155 a 163 da
Lei 14.133/2021, garantido o contraditdrio e a ampla defesa.

15.1.1- Os crimes contra a Administragdo Publica aos quais estdo sujeitas as requerentes, processar-se-ao pela Lei n°
12.846/2013 (Lei Anticorrupcéo) e pelo Cddigo Penal, para fins de responsabilizacdo das pessoas juridicas, na esfera
administrativa, civil e penal.

15.2- Constatada a possivel pratica de crime, assim definido na legislagdo, na execucdo do credenciamento ou
contrato, o fato sera comunicado a autoridade policial competente para apuragéo

16- DAS CONDIGOES PACTUAIS

16.1- Qualquer tolerdncia por parte do Municipio, no que tange ao cumprimento das obrigacbes ora assumidas pela
contratada, ndo importara, em hipétese alguma, em alteragdo contratual, novagdo, transagdo ou perddo, permanecendo
em pleno vigor todas as condigdes do ajuste e podendo o Municipio exigir 0 seu cumprimento a qualquer tempo.

16.2- A contratacdo, objeto deste procedimento, ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre o Municipio e 0s agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pela
Contratada para a execuc¢do do objeto contratual, sendo a Contratada a Unica responsavel por todas as obrigacfes ou
encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na legislagéo
patria vigente, seja trabalhista, previdencidria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

16.3- A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume inteira
responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, ao Municipio, seu patriménio,
seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em decorréncia da execugdo do objeto contratado, ou da omisséo
em executa-lo, resguardando-se ao Municipio o direito de regresso na hipétese de ser compelido a responder por tais
danos ou prejuizos.

16.4-Todas as informagles, resultados, relatorios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados pela
Contratada durante a execucéo do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade do Municipio, ndo podendo ser
utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa autorizagdo do
Municipio, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislagéo.

16.5- A contratagdo serd formalizada mediante assinatura do Contrato de Prestacéo de Servigos, nos termos do Artigo
95, da Lei n. 14.133/2021.

17- DISPOSICOES GERAIS:

17.1- Este edital devera ser lido e interpretado na integra. Ap6s a apresentacdo da documentacdo ndo serdo aceitas
alegacdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos.

17.2- Fica assegurado ao Municipio o direito de, no interesse da Administracdo, tomar as providéncias a seguir
discriminadas, sem que caiba aos interessados qualquer tipo de reclamacéo ou indenizagéo:

17.2.1- Alterar as condi¢bes deste edital, nos termos da legislagdo vigente comunicando sobre as modificagbes
ocorridas;

17.3- O recebimento dos envelopes ou documentos para o credenciamento ndo gerara para os CREDENCIADOS
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qualquer direito de contratacdo, objetivando somente o cadastramento para prestacdo de futuros servigos, sob
demanda das secretarias.

17.3.1- O credenciamento tem carater precdrio, podendo a qualquer momento ser revogado/encerrado, Sseja por
interesse da Administracéo ou da Credenciada.

17.4- A Administragdo podera solicitar o descredenciamento da empresa, caso seja constatado qualquer irregularidade
na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital e seus anexos, bem como na legislagdo pertinente, sem
prejuizo do contraditdrio e da ampla defesa.

17.4.1- Neste caso verificada a irregularidade, a credenciada serd automaticamente excluida do rol dos
CREDENCIADOS. Sanada a irregularidade a empresa podera solicitar novo credenciamento.

17.5- Serd descredenciada a empresa que recusar a demanda por 2 (duas) vezes, seguidas ou ndo, quando
convocada tempestivamente, nos termos deste edital, mesmo que apresente justificativa, podendo solicitar novo
credenciamento somente 60 (sessenta) dias corridos ap6s a recusa, evitando que as credenciadas escolham as
demandas.

17.6- A credenciada que desejar solicitar o descredenciamento deverd fazé-lo mediante aviso prévio por escrito
informando as suas raz@es, a qualquer tempo.

17.6.1- O pedido de descredenciamento ndo desobriga a credenciada nos eventuais contratos oriundos do
credenciamento celebrados.

17.7- A empresa sera descredenciada ainda nas seguintes hipéteses:

a)- Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das empresas credenciadas;

b)- Descumprimento pela Credenciada de instrugGes e orientagdes recebidas da Gestéo e

Fiscalizacdo da contratacdo, rejeicdo de processo que lhe seja distribuido ou negativa de prestagdo de qualquer servigo
solicitado, sem apresentar razdes suficientes para o Municipio;

c) Apresentar qualquer documento falso ou com informagGes inveridicas, bem como a apresentacdo de forma
fraudulenta de qualquer dos documentos técnicos exigidos, que implica na imediata desqualificagéo da credenciada e
imediato descredenciamento, sem prejuizo das demais sangdes legais cabiveis.

17.8- Caso a Credenciada tenha assinado o Contrato cabera o descredenciamento e a rescisdo contratual, com
consequéncias das sangBes contratuais e das previstas em lei, se a Contratada:

17.8.1- Descumprir total ou parcial, quaisquer das obriga¢es efou responsabilidades previstas no Edital, e/ou no
contrato, ou 0 conhecimento ulterior, pelo Contratante, de fato ou circunstancia superveniente contrdria ao regramento
editalicios, contratual ou legal, ou ainda se for constatada falsidade de qualquer declaragdo prestada pela Contratada
e/ou seus representantes e equipe técnica;

17.8.2- Agir com negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das empresas

credenciadas;

17.8.3- Transferir ou subcontratar total ou parcial, ceder e caucionar o contrato em operagdes financeiras;

17.8.3- Cometer reiteradamente faltas ou falhas na execucéo dos servigos;

17.8.4- Decretar faléncia ou insolvéncia civil;

17.8.5- Realizar dissolugdo da sociedade;

17.8.6- Concretizar alteracao social ou modificacao da finalidade ou da estrutura contratual que, a juizo do Contratante,
prejudique a execucao do contrato;

17.8.7- Descumprir as instrugdes e orientagdes do Contratante, rejeitar qualquer processo que lhe seja distribuido ou
negar a prestacdo de qualquer servigo solicitado sem apresentar razdes suficientes ao Contratante;

17.8.8- Divulgar informag@es do interesse exclusivo do Contratante, ou que consubstanciam violagdo de sigilo, obtidas
em decorréncia da contratacao.

18- DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

18.1- Os licitantes devem observar e 0 CONTRATADO deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratacdo, 0 mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagdo, de
contratacdo e de execucéo do objeto/servigo contratual.

18.2- Para os propdsitos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a)- “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de
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influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execucdo de Contrato;

b)- “prética fraudulenta”: a falsificagdo ou omisséo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagéo ou
de execucéo de Contrato;

c)- “pratica colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem 0
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo
competitivos;

d)- “pratica coercitiva”. causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatdrio ou afetar a execugdo do Contrato;

e)- “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragfes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragéo de alegagdes
de prética prevista neste edital e nas clausulas do Contrato; atos cuja inten¢éo seja impedir materialmente o exercicio
do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegéo.

18.3- Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de Contratos financiados pelo organismo se, em qualquer
momento, constatar o envolvimento da empresa, direta-mente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da execu¢do um Contrato financiado pelo
organismo.

18.4- Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢do para a contratagdo, devera
concordar e autorizar que, na hipétese de o Contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo
financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo do Contrato e todos os documentos, contas e registros
relacionados a licitacdo e a execucéo do Contrato.

19 - DISPOSICOES FINAIS

19.1- As alteragBes de enderego, telefone ou e-mail, dever&o ser comunicadas ao Agente de Contratagéo, através do
protocolo municipal no link https://campodotenente.pr.qov.briprotocolo-online, assunto licitacao.

19.2- Informacdes sobre este Credenciamento poderdo ser tratadas no Setor de Licitacdes e Contratos, na Avenida
Miguel Komarchewski, 900 - Centro, na Prefeitura Municipal de CAMPO DO TENENTE-PR, telefone 41) 3628-
1795 e na Secretaria Municipal de Satde, ou através do email - licitacdoctpr@gmail.com

19.3- As duvidas quanto & interpretacéo dos termos deste edital, bem como quaisquer outras informagdes, deverdo ser
solicitadas ao Agente de Contratacdo, no endereco acima descrito.

19.4- Qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatdrio do presente
procedimento, no prazo legal, mediante requerimento por escrito, que deverd ser protocolado juntamente com as
razdes, no setor de protocolo desta Prefeitura Municipal, cujo endereco resta informado acima.

19.4.1- Quaisquer outras manifestagdes formais subsequentes ao prazo do item anterior serdo recebidas apenas como
pedidos de esclarecimento;

19.4.2- A impugnacao devera ser instruida com documentos necessarios para a perfeita identificacdo do impugnante,
bem como a verificacdo da capacidade de representagdo do signatario;

19.4.3- Decaird o direito de impugnar o edital aquele que néo o fizer no prazo legal;

19.4.4- A resposta a impugnacdo ao edital estara disponivel aos consulentes e interessados, via e- mail € passardo a
integrar o edital.

19.5- Obedecidas as condicbes previstas no contrato, 0o CREDENCIADO podera, a qualquer tempo, pedir desligamento.
19.6- A Secretaria Municipal de Sadde poderd, obedecidas as condi¢fes previstas no contrato e no seu interesse,
descredenciar as instituicbes ou profissionais que nédo apresentarem demanda de atendimento.

19.7- A qualquer tempo, poderd a Secretaria Municipal de Saude, diretamente ou por empresa contratada para esse
fim, realizar inspecdo das instalagbes das entidades credenciadas para verificagdo das condi¢Ges de atendimento,
higiene, equipamentos e capacidade técnico operativa.

19.8- O Agente de Contratacdo, juntamente com a Secretaria Municipal de Saulde, na forma do disposto no § 2° do
Artigo 59, da Lei Federal n° 14.133/2021 e alteragOes, reserva-se no direito de promover qualquer diligéncia destinada
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a esclarecer ou complementar a instrug@o do processo relativo a esta licitacéo.

19.9- Caso algum drgédo expedidor de documento exigido nesta licitagdo se encontre em greve, se a licitante ndo
possuir documento com prazo de validade vigente, devera apresentar o documento vencido, juntamente com a
comprovacao de que o 6rgdo expedidor se encontra em greve através de cGpia de matéria e/ou reportagem em jornais
ou revistas e/ou declaracéo do proprio drgéo expedidor.

19.10- A participagdo no presente processo de credenciamento implica na aceitagdo integral e irretratavel de todas as
condigBes exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte, bem como na observancia dos preceitos legais
e regulamentares em vigor.

19.11- Nenhuma indenizagdo serd devida aos credenciados pela elaboracdo e/ou apresentagdo de quaisquer
documentos relativos ao presente credenciamento.

19.12- Fica eleito o Foro da Comarca de Congonhinhas, para dirimir as questdes decorrentes do presente Edital,
inclusive quanto a execucgao do contrato que vier a ser celebrado.

20- FAZEM PARTE DESTE EDITAL

Anexo | - Estudo Técnico Preliminar

Anexo Il - Termo de Referéncia

Anexo Il - Modelo de Apresentacdo da Proposta de Adeséo

Anexo VI - Minuta do Contrato Administrativo

Anexo V — Modelo de Declaragdes Unificadas

Anexo VI - Modelo de Declaracfes de ME/EPP

Anexo VII- Minuta do Termo de Credenciamento

Anexo VIII - Relagéo dos Profissionais que se responsabilizardo pelos servigos
Anexo VIX - Declaragdo de idoneidade.

WEVERTON WILLIAN VIZENTIN
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

WEVERTON WILLIAN VIZENTIN
Prefeito Municipal

Documento assinado digitalmente

“b JUCILEIDI DOS SANTOS
g Data: 23/04/2024 10:47:21-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

JUCILEIDI DOS SANTOS
Agente de Contratacdo

ROSEMARI PEREIRA RIBAS
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em

http:/serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

ROSEMARI PEREIRA RIBAS
Secretaria de Saude

17 147

CNPJ 76.002.658/0001-02 www.campodotenente.pr.gov.br 2 (451) 3628 1313




ANEXO | -ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1-REQUISITANTE;
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2- SUGESTAO DE OBJETO PARA CONTRATAGAO;

Credenciamento de pessoas juridicas para prestacdo de servicos médicos (Ultrassonografia, Pediatria, Satide
Mental, ginecologistalobstetra e Psiquiatria), a serem realizados nos estabelecimentos préprios do municipio de
Campo do Tenente - PR, de forma a complementar & rede municipal de satde.

3- DESCRIQAO DA NECESSIDADE;

A presente contratacéo tem como justificativa garantir o atendimento integral aos pacientes da rede municipal de saude,
Assim, diante da importancia e essencialidade do servico aos usudrios do Sistema Unico de Satide — SUS, a presente
contratagdo visa permitir o diagndstico, prevencdo e tratamento de doengas, fortalecendo a atengéo basica de satde no
Municipio, trazendo mais qualidade aos servigos prestados e ampliando a capacidade de resposta as necessidades de
saude da populagdo.

4- ESTIMATIVA DA QUANTIDADE DA CONTRATAGAO;

O quantitativo estimado de consultas mensais leva em conta o histérico de demanda de pacientes acompanhados nas
referidas especialidades, bem como a disponibilidade orgamentaria do Municipio, demonstrando-se suficiente para
suprir a demanda sem gerar filas com tempo incompativel e demasiado de espera de atendimento.

5- JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO;

Os requisitos da contratagdo estdo descritos no Termo de Referéncia e referem-se aos seus aspectos legais. A
empresa contratada devera garantir o atendimento por profissional devidamente registrado junto ao Conselho Regional
de Medicina, com Registro de Qualificacdo de Especialidade (RQE). As consultas deverdo ser realizadas, conforme
fluxo e nimero de atendimentos definido pela Secretaria Municipal de Sadde juntamente com a empresa Contratada.
As consultas deverdo ser realizadas no Municipio de Campo do Tenente - Parand, nas unidades de salde determinada
pela Contratante. Por se tratar de mera estimativa de consumo, as quantidades mencionadas ndo constituem, em
hipétese alguma, compromisso futuro como quantidade minima a ser adquirida. O prestador somente fara jus aos
valores correspondentes aos servicos previamente contratados, quando autorizados pela Secretaria Municipal de
Saude e efetivamente prestados. Os profissionais disponibilizados pela Contratada deverdo manter sempre atualizados
0s prontuarios dos pacientes, inclusive, utilizando e inserindo todos os dados clinicos nos sistemas Municipais, por
exemplo, no prontudrio eletrnico. Os interessados deverdo aceitar os valores da prestagdo dos servigos constantes no
processo licitatdrio, com vedagdo expressa de pagamento de qualquer sobretaxa em relagdo a esses valores.

6- RESULTADO PRETENDIDO COM A CONTRATAQAO;
A contratagdo através de credenciamento de empresa especializada para a prestacdo de servicos de consultas
especializadas permite que os atendimentos possam ser realizados nas proprias unidades de salde do Municipio,
facilitando o acesso e deslocamento dos pacientes, além de permitir um melhor acompanhamento do tratamento do
paciente através da atualizagdo continua dos prontudrios dos pacientes, com a insercdo dos dados clinicos nos
sistemas Municipais, por exemplo, no prontudrio eletrénico.

7- JUSTIFICATIVA DE VIABILIDADE;
Assim, considerando o0 exposto, a pesquisa de precos realizada, o levantamento do orgamento estimado para abertura
de credenciamento médico e a existéncia de recursos orgamentarios para cobertura do mesmo, entendemos ser
VIAVEL, NECESSARIA a contratacio demandada.

Campo do Tenente,20 de fevereiro de 2024.

Rosemari Pereira Ribas
Secretdria de Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL

CAMPO DO TENENTE

ANEXO Il TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1 Credenciamento de pessoas juridicas para prestacdo de servicos médicos (Ultrassonografia, Pediatria, Satde
Mental, ginecologistalobstetra e Psiquiatria ), a serem realizados nos estabelecimentos préprios do municipio de
Campo do Tenente — PR, de forma a complementar a rede municipal de sadde.

2. DO DETALHAMENTO E DAS CONDICOES GERAIS (art. 28 da Lei n. 14.133/2021)
2.1 Do detalhamento das especificagfes e quantidades.
2.1.1. DESCRIGAO DOS LOTES:

Lote: 1 - Lote 001

lte | Cddigo do | Nome do produto/servico Quantidade | Unidade | Preco Preco
m | produto/servigo maximo maximo total
1 25436 Prestacgdo de servigo Médico especializado | 420,00 HR 253,22 106.352,40
em  ginecologista/obstetra para
atendimento nas Unidades Basicas de
Salde
TOTAL 106.352,40
Lote: 2 - Lote 002
lte | Cddigo do | Nome do produto/servico Quantidade | Unidade | Prego Prego
m | produto/servigo maximo maximo total
1 25434 Prestacgdo de servigo Médico especializado | 530,00 HR 269,35 142.755,50

em Pediatria para  atendimento nas
Unidades Bésicas de Saude

TOTAL 142.755,50
Lote: 3 - Lote 003

lte | Cddigo do | Nome do produto/servico Quantidade | Unidade | Preco Preco

m | produto/servigo maximo maximo total
1 25437 Prestagdo de servigo Médico especializado | 120,00 HR 278,76 33.451,20

em Psiquiatria para  atendimento nas
Unidades Basicas de Sadde

TOTAL 33.451,20
Lote: 4 - Lote 004

lte | Cddigo do | Nome do produto/servico Quantidade | Unidade | Preco Preco

m | produto/servigo maximo maximo total
1 25435 Prestacdo de servigo Médico especializado | 420,00 HR 271,92 114.206,40

em Saude Mental para atendimento nas
Unidades Bésicas de Salde

TOTAL 114.206,40
Lote: 5 - Lote 005

lte | Cddigo do | Nome do produto/servigo Quantidade | Unidade | Prego Preco

m | produto/servigo maximo maximo total
1 25433 Prestacdo de servigo Médico especializado | 530,00 HR 257,64 136.549,20

em Ultrassonografia para atendimento nas
Unidades Bésicas de Salde

TOTAL 136.549,20
O PAGAMENTO SERA PROPORCIONAL AO NUMERO DE HORAS EFETIVAMENTE REALIZADAS. SERAO
DESCONTADOS OS ATRASOS E SAIDAS ANTECIPADAS.

3. ESPECIFICAGOES DO CREDENCIAMENTO
3.1. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:
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3.1.1. A empresa credenciada respondera exclusiva e integralmente pela utilizacdo de pessoal para a execugdo do
objeto do contrato, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de
vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos para 0 municipio de
Campo do Tenente.

3.1.2. A empresa credenciada, 5 (cinco) dias Uteis apds a distribuicdo da demanda, devera apresentar declaragdo
indicando os profissionais que serdo designados para a prestacdo dos servicos contendo nome completo do
profissional, ndmero do Cartdo Nacional do SUS (CNS), nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), data de
nascimento, numero de telefone e e-mail, nimero do Registro no Conselho Regional de Medicina com Unidade de
Federacédo (CRM-UF), conforme sua especialidade, sob pena de descredenciamento.

3.1.2.1. Caso haja alteragdo posterior dos profissionais designados para prestacéo dos servicos a listagem constante
do item anterior devera ser atualizada.

3.1.3. Para fins de comprovacdo da realizacdo do servigo, utilizar-se-a os registros de relatérios disponiveis no sistema
gerencial eletrnico e assinaturas de folhas de frequéncia, ou outra forma de controle de frequéncia que venha a ser
implementada pela Secretaria Municipal de Saude, confirmando o plantéo e atendimentos realizados pelo profissional
executante.

3.1.4. A empresa credenciada devera estar disponivel a prestacdo do servigo contratado pela Secretaria Municipal de
Salide de Campo do Tenente em até 5 (cinco) dias a partir do momento da assinatura do contrato podendo ser
descredenciada em caso de receber trés notificagbes por descumprimento de quaisquer itens do edital. Neste caso,
sera convocada nova empresa, na ordem de sorteio previamente realizada, para contratacdo de novo prestador de
Servigos.

3.1.5. A empresa descredenciada poderd se credenciar novamente no caso de publicacdo de novo edital de
chamamento para credenciamento.

3.1.6. N&o serdo tolerados atrasos, tdo pouco abandono do plantdo sem que haja a devida passagem de plantdo de
acordo com o Art. 8° da RESOLUGAO 2077/14 DO CFM - Conselho Federal de Medicina e RESOLUGAO COFEN N°
564/2017, ficando a empresa credenciada sujeita as penalidades previstas no cddigo de ética vigente assim como as
penalidades administrativas previstas no edital € na minuta do contrato.

3.1.7. Nas situagGes em que o médico indicado pela empresa credenciada ndo comparecer ao plantdo de escala, a
direcdo notificara imediatamente a empresa (via e — mail ou telefone) para reposicdo imediata do profissional,
assumindo todas as responsabilidades pelo nus causado a Administragdo caso o plantdo ndo seja realizado.

3.1.8. Os profissionais disponibilizados pelas empresas credenciadas deverédo respeitar o cumprimento da carga horéaria
estabelecida em edital.

3.1.9. A empresa credenciada devera manter-se, durante a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes anteriores e com as condi¢fes de habilitacdo exigidas neste instrumento.

3.1.10. A Secretaria Municipal de Saude elou a Comissdo de Credenciamento poderdo, a qualquer tempo solicitar
documentacdo complementar as empresas credenciadas para fins de instru¢do do processo e da contratagdo, sendo
que a ndo apresentagdo desta dentro do prazo estipulado implicara o descredenciamento.

3.1.11. Serdo de inteira responsabilidade dos profissionais e ou empresas contratadas, os danos causados diretamente
aos pacientes, a instituicdo contratante ou a terceiros, decorrentes da execucao do contrato.

4. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

4.1. O prazo de vigéncia deste credenciamento serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado a critério do
municipio nos termos da legislagéo vigente, contados do dia seguinte & sua publicagdo no Didrio Oficial dos Municipios
do Parana e no site da Prefeitura Municipal de Campo do Tenente.

4.2. A quantidade de horas € mera expectativa de consumo e ndo gera obrigacdo de contratagdo, consumo e
pagamento do total de horas previstas no presente credenciamento.

4.3. O contratado devera prestar os servicos durante toda a vigéncia do contrato, em quantidade, dias e horérios
estabelecidos em escala elaborada pela Secretaria Municipal de Sadde, ou em comum acordo entre 0s contratantes,
em conformidade com a necessidade da secretaria requisitante, sempre respeitando o hordrio de atendimento da
unidade em que sera prestado o servico.

4.4, Apresentar até o dia 20 de cada més a escala de trabalho do més posterior, contendo 0 nome dos profissionais que
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prestardo os atendimentos.

5.DA DISTRIBUIQIT\O DAS DEMANDA

5.1. Ap6s o credenciamento a deliberagdo sobre a distribuicdo da demanda sera organizada e dividida pela autoridade
competente e ao surgir a necessidade de contratagdo, os credenciados serdo convidados a participar da sesséo publica
e distribuicdo das demandas, seguindo a sequéncia de inscricdo no protocolo sistema do municipio, salvo se ocorrer a
convocacao geral de todos os credenciados para a realizacdo dos servigos.

5.2. Os servigos serdo prestados nos estabelecimentos de Sadde indicados pela Secretaria Municipal de Saulde, sendo
prestado somente por um profissional por periodo, salvo em caso de necessidade extraordindria.

5.3. Dar-se-4 a preferéncia na contratacdo de entidades filantrépicas ou sem fins lucrativos, conforme determinagéo
prevista no artigo 199 da Constituicdo Federal e na Portaria GM/MS n.° 2.567, de 25 de novembro de 2016 do Ministério
da Saude.

5.4. A distribuico das demandas observard os requisitos de equidade e igualdade dentro das divisbes operacionais
visando a otimizagdo dos servigos nos estabelecimentos de sadde previstos neste Termo de Referéncia.

5.5. Destacamos que este termo de referéncia tomou como base exemplos de outros municipios, como Colombo e
Bocaiuva do Sul. Da andlise de varios projetos base dos editais de contratagdes de servicos médicos, chegamos a
conclusdo de que o mais adequado a realidade do municipio e seguindo outros exemplos, no qual o ideal é a
distribuicdo da demanda de até 3 (trés) empresas, para manter a eficiéncia da prestagdo dos servigos, bem como 0s
principios de equidade e igualdade previstos.

5.5.1. No caso de termos mais do que 3 (trés) empresas cadastradas e credenciadas para a prestacdo dos servigos
médicos, serd procedido o cadastro de reserva, obedecendo-se o critério de ordem de protocolo, momento pelo qual
devem estar preparadas para a convocagdo no momento do rodizio temporal, que ocorreria confirme o nimero de total
de credenciados limitando a minimo de 6 (seis) meses a partir da assinatura do contrato.

5.6. O credenciamento das empresas serd realizado conforme protocolo no setor de protocolos da prefeitura,
obedecendo a sequéncia de inscri¢do no protocolo sistema do municipio, bem como sera utilizado o critério de rodizio
por lapso temporal das empresas prestadoras de servigo e das empresas que se encontrarem no cadastro de reserva.
5.7. As empresas contratadas para a prestacdo do servigo, quando do chamamento, retornardo para o final da lista,
ultrapassado o lapso temporal de 06 ( seis) meses.

5.8. A andlise e o julgamento dos requerimentos de credenciamento e os documentos de habilitagdo serdo realizados
pelo Agente de Contratacdo e a Equipe de Apoio, especialmente designada para este fim.

5.9. Ao avaliar os requerimentos de credenciamento e a documentagdo, a serd levado em consideragdo todas as
condicBes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

5.10. Os documentos apresentados por cada um dos interessados serdo rubricados pelo Agente de Contratacdo e a
Equipe de Apoio.

5.11. Na convocagdo dos interessados para a execugdo dos servigos serd em sesséo publica, conforme sequéncia de
inscri¢do no protocolo sistema do municipio e serd realizada a distribuicdo das demandas, observando o quantitativo
disponivel para cada um, a alocagdo de cada demanda, distribuida por padrdes estritamente impessoais.

5.12. Considerar-se-a como demanda o0 quantitativo de horas previstas para o periodo de 12 (doze) meses, ficando as
demais empresas credenciadas sujeitas ao chamamento para a prestacdo dos servi¢os a qualquer tempo durante a
vigéncia do credenciamento, estando obrigada a apresentar as documentagdes previstas no edital.

5.13. N&o estando todas as empresas possivelmente credenciadas presentes da sesséo, a divisdo das demandas sera
realizada exclusivamente por sorteio.

5.14. A auséncia do representante da empresa habilitada na sessdo publica ndo serd motivo de exclusdo do
credenciamento. Entretanto, a auséncia impede a empresa de realizar questionamentos futuros quanto a alocacéo de
demandas realizada.

5.15. A Secretaria Municipal de Sadde podera apresentar uma proposta de escala prévia de cada empresa, que sera
submetida a apreciacdo das empresas qualificadas para cada item.

5.16. Havendo aprovagdo na sessdo publica designada, a escala passaré a surtir efeito.

5.17. Apés a sessdo publica, as empresas credenciadas terdo prazo de 05 (CINCO) dias Uteis para encaminhar 0s
nomes dos profissionais que realizardo os servigos em cada dia e horario de suas respectivas escalas/demandas.
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=5.18. No caso de suspensdo da empresa contratada, sera utilizada a ordem da sequéncia do protocolo, para
contratagdo de novo prestador de servigos.

6. ATRIBUICOES E OBRIGAGOES DOS PROFISSIONAIS
6.1. RECOMENDAQGES GERAIS:

6.1.1. O servigo devera ser prestado por um profissional por periodo, ndo ultrapassando a carga horaria mensal prevista
em agenda feita pela secretaria municipal de saude, salvo em caso de necessidade extraordinaria;

6.1.2. Prestar atendimento aos usudrios que buscam o servico de saude, responsabilizando-se integralmente pela
assisténcia dos mesmos;

6.1.3. Atender todos os pacientes, incluindo casos clinicos, pediatricos, obstétricos, psiquiatricos e quaisquer outros,
conforme demanda e escala dos estabelecimentos de sadde;

6.1.4. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios, analisar e interpretar seus resultados, elaborar
diagnostico, plano terapéutico e conduta adequada a condigdo clinica verificada e emitir atestado médico quando
houver necessidade, conforme protocolos clinicos vigentes;

6.1.5. Para a prescri¢do de medicamentos, seguir a padronizacdo da Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME),
salvo insubstituibilidade devidamente justificada.

6.1.6. Fazer uso, quando necessario, de todos 0s recursos e equipamentos disponiveis para suporte basico e avancado
de vida;

6.1.7. Ter conhecimento dos protocolos do SAMU, bem como conhecer o funcionamento do sistema da Central de
Regulacéo de Leitos;

6.1.8. Conhecer os fluxos, processos e programas do Municipio;

6.1.9. Realizar encaminhamentos para servigos de maior complexidade, solicitar apoio ao SAMU 192 e fazer contato
com a Central de Regulacdo de Leitos para transferéncia de pacientes quando necessario, garantindo a continuidade
da atengdo médica ao paciente até a sua recepcdo por outro médico/profissional ou até sua remogéo/transporte ao
hospital referenciado pela Central de Regulagéo;

6.1.10. Garantir continuidade da atencdo médica ao paciente em observacéo ou em tratamento nas dependéncias da
unidade até que outro profissional médico assuma o caso;

6.1.11. Prestar informacdes a familiares quando necessario;

6.1.12. Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia médica prestada e realizar registros adequados
sobre 0s pacientes no prontuario eletrénico, fichas de transferéncia, encaminhamentos, notificacées compulsérias e
outras atividades determinadas pela Secretaria Municipal de Salde;

6.1.13. Todos os atendimentos realizados deverdo ser feitos no sistema informatizado utilizado pelo municipio de
Campo do Tenente, atualmente sendo utilizado o PEC —Prontudrio Eletronico do Cidadéo (Esus). Para tanto, sera
criada senha de acesso individual para cada profissional.

6.1.14. Os atendimentos deverdo ser resolutivos, com o uso minimo de exames complementares, devendo ser
solicitados somente 0s exames hecessarios, preservando sempre a seguranga do individuo;

6.1.15. Cumprir os horéarios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Sadde, mediante controle de frequéncia, sob
pena de néo lhe ser remunerado o respectivo servigo e ocasionar 0 seu descredenciamento;

6.1.16. Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos servicos, que deverdo ser realizados com a observancia
das normas técnicas e legais aplicaveis, em especial 0s principios balizadores do SUS: integralidade, universalidade,
equidade, hierarquizacdo e gratuidade;

6.1.17. Ndo se ausentar do local do trabalho, a ndo ser para servicos atinentes a profissdo e que tenham que ser
realizados externamente, com anuéncia prévia da Direcdo da unidade;

6.1.18. Tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros, técnicos em enfermagem e demais membros
da equipe;

6.1.19. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio
de sua profissdo, ajudando na preservagdo do patriménio e servindo como exemplo aos demais funcionarios;

6.1.20. Dominar 0 conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos médicos;

6.1.21. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

6.1.22. Participar das reunifes convocadas pela dire¢éo do servigo;
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6.1.23. Acatar as deliberages da Secretaria Municipal de Sadde e do Conselho Municipal de Sadde

6.1.24. Obedecer ao C6digo de Etica Médica.

6.1.25. Atender em livre demanda todos os pacientes clinicos, pediatricos, psiquiatricos, vitimas de trauma, bem como
pacientes obstétricos, realizando procedimentos obstétricos de emergéncia quando necessario

6.1.26. Atender as intercorréncias no internamento e realizar visitas médicas aos pacientes internados.

6.1.27. Cumprir normas e regulamentos pertinentes a Salde e da Secretaria Municipal de Saude;

6.1.28. Para prescricdo de medicamentos, seguir a padronizagdo da Relacdo Municipal de Medicamentos (REMUME),
salvo insubstituibilidade devidamente justificada.

6.2. ULTRASSONOGRAFIA;

6.2.1. O servico sera prestado mensalmente ou conforme agendamento em comum acordo com o prestador de servi¢o
e conforme a necessidade da secretaria requisitante, sempre respeitando o horario de atendimento da unidade em que
sera prestado o servico;

6.2.2. Os profissionais designados deverdo possuir todas as condi¢des legais exigidas para exercicio da profisséo.
6.2.3. A relacao médico e paciente € baseada na interagdo e sentimentos entre o profissional de salde e a pessoa que
necessita do servico médico. Apesar de ser uma relacdo profissional, ela exige empatia e conexdo.

6.2.4. Ninguém gosta de chegar a um local onde os atendentes vivem mal-humorados e ndo demonstram o menor
interesse em ouvi-lo. Quando se trata de um paciente em uma clinica, a situacdo ainda ganha um agravante: a
fragilidade trazida pela enfermidade

6.2.5. Por isso, antes do paciente entrar na sala de atendimento, vocé deve tirar cinco minutos para se preparar. Leia
sua ficha, concentre-se, deixe a preocupacéo de lado e foque na préxima pessoa que vocé atendera.

6.2.6. Realizar estratificacéo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢ées cronicas,
junto aos demais membros da equipe;

6.2.7. Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sob
sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

6.2.8. Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento da pessoa;

6.2.9. Exercer outras atribui¢des que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao;

6.2.10. QUALIFICACAO TECNICA EXIGIDA DO PROFISSIONAL:

6.2.10.1. A qualificacdo técnica devera ser apresentada e comprovada, conforme abaixo e de acordo com o item 3.1.2.
Diploma de graduacdo em medicina, com registro de especializacdo em ULTRASSONOGRAFIA no Conselho de
Classe, dentro da validade;

6.3. PEDIATRA;

6.3.1. O servico serd prestado mensalmente ou conforme agendamento em comum acordo com o prestador de servigo
e conforme a necessidade da secretaria requisitante, sempre respeitando o horéario de atendimento da unidade em que
serd prestado 0 servico;

6.3.2. Os profissionais designados deverdo possuir todas as condi¢des legais exigidas para exercicio da profissao.
6.3.3. Os atendimentos n&o poderdo ser realizados sem o devido encaminhamento através de GUIA DE REFERENCIA
E CONTRA-REFERENCIA com a expressa autorizacdo pela Secretaria Municipal de Sade;

6.3.4. Somente serdo autorizadas as GUIAS DE REFERENCIA E CONTRA-REFERENCIA assinadas por profissional
de nivel superior vinculado as Estratégias de Saude da Familia Municipais, profissional contratado pela Secretaria
Municipal de Saude ou Hospitais e Ambulatdrios referenciados do Municipio de Campo do Tenente.

6.3.5. Realizar consultas clinicas e outras atividades na unidade de atendimento designada em conformidade com
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores
(federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as disposi¢oes legais da profisséo;

6.3.6. Realizar estratificacéo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢ées cronicas,
junto aos demais membros da equipe;

6.3.7. Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sob
sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

6.3.8. Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento da pessoa;
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6.3.9. Exercer outras atribui¢des que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao;

6.3.10. QUALIFICACAO TECNICA EXIGIDA DO PROFISSIONAL:

6.3.11. A qualificacdo técnica devera ser apresentada e comprovada, conforme abaixo e de acordo com o item 3.1.2.
Diploma de graduacdo em medicina, com registro de especializagcdo em PEDIATRIA no Conselho de Classe, dentro da
validade;

6.4. SAUDE MENTAL;

6.4.1. O servico serd prestado mensalmente ou conforme agendamento em comum acordo com o prestador de servigo
e conforme a necessidade da secretaria requisitante, sempre respeitando o horario de atendimento da unidade em que
serd prestado o servico;

6.4.2. Os profissionais designados deverdo possulir todas as condi¢des legais exigidas para exercicio da profissao.
6.4.3. Os atendimentos néo poderdo ser realizados sem o devido encaminhamento através de GUIA DE REFERENCIA
E CONTRA-REFERENCIA com a expressa autorizacdo pela Secretaria Municipal de Satde;

6.4.4. Somente serdo autorizadas as GUIAS DE REFERENCIA E CONTRA-REFERENCIA assinadas por profissional
de nivel superior vinculado as Estratégias de Saude da Familia Municipais, profissional contratado pela Secretaria
Municipal de Saude ou Hospitais e Ambulatdrios referenciados do Municipio de Campo do Tenente.

6.4.5. Realizar consultas clinicas e outras atividades na unidade de atendimento designada em conformidade com
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores
(federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as disposi¢des legais da profisséo;

6.4.6. Realizar estratificacéo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢fes cronicas,
junto aos demais membros da equipe;

6.4.7. Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sob
sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

6.4.8. Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento da pessoa;

6.4.9. Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao;

6.4.10. QUALIFICACAO TECNICA EXIGIDA DO PROFISSIONAL:

6.4.11. A qualificacdo técnica devera ser apresentada e comprovada, conforme abaixo e de acordo com o item 3.1.2.
Diploma de graduacdo em medicina, com registro de especializacdo em SAUDE MENTAL no Conselho de Classe,
dentro da validade;

6.5. GINECOLOGIA/OBSTETRA;

6.5.1. O servico serd prestado mensalmente ou conforme agendamento em comum acordo com o prestador de servigo
e conforme a necessidade da secretaria requisitante, sempre respeitando o horéario de atendimento da unidade em que
serd prestado o servico;

6.5.2. Os profissionais designados deverdo possuir todas as condi¢des legais exigidas para exercicio da profissao.
6.5.3. Os atendimentos néo poderdo ser realizados sem o devido encaminhamento através de GUIA DE REFERENCIA
E CONTRA-REFERENCIA com a expressa autorizacdo pela Secretaria Municipal de Satde;

6.5.4. Somente serdo autorizadas as GUIAS DE REFERENCIA E CONTRA-REFERENCIA assinadas por profissional
de nivel superior vinculado as Estratégias de Salde da Familia Municipais, profissional contratado pela Secretaria
Municipal de Saude ou Hospitais e Ambulatdrios referenciados do Municipio de Campo do Tenente.

6.5.5. Realizar consultas clinicas e outras atividades na unidade de atendimento designada em conformidade com
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores
(federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as disposi¢des legais da profissdo;Realizar estratificacéo
de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢des cronicas, junto aos demais membros da
equipe;

6.5.6. Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sob
sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

6.5.7. Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento da pessoa; Exercer outras atribuices que sejam de responsabilidade na sua area de atuagdo;

6.5.8. QUALIFICAQAO TECNICA EXIGIDA DO PROFISSIONAL:

6.5.9. A qualificacdo técnica deverd ser apresentada e comprovada, conforme abaixo e de acordo com o item 3.1.2.
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Diploma de graduagdo em medicina, com registro de especializagdo em GINECOLOGIA/OBSTETRA no Conselho de
Classe, dentro da validade;

6.6. PSIQUIATRIA;

6.6.1. O servico sera prestado mensalmente ou conforme agendamento em comum acordo com o0 prestador de servi¢o
e conforme a necessidade da secretaria requisitante, sempre respeitando o hordrio de atendimento da unidade em que
sera prestado o servico;

6.6.2. Os profissionais designados deverdo possuir todas as condi¢des legais exigidas para exercicio da profisséo.
6.6.3. Os atendimentos n&o poderdo ser realizados sem o devido encaminhamento através de GUIA DE REFERENCIA
E CONTRA-REFERENCIA com a expressa autorizacao pela Secretaria Municipal de Satide;

6.6.4. Somente serdo autorizadas as GUIAS DE REFERENCIA E CONTRA-REFERENCIA assinadas por profissional
de nivel superior vinculado as Estratégias de Salde da Familia Municipais, profissional contratado pela Secretaria
Municipal de Saude ou Hospitais e Ambulatorios referenciados do Municipio de Campo do Tenente.

6.6.5. Realizar consultas clinicas e outras atividades na unidade de atendimento designada em conformidade com
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores
(federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as disposi¢des legais da profisséo;

6.6.6. Realizar estratificacéo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢fes cronicas,
junto aos demais membros da equipe;

6.6.7. Encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atengao, respeitando fluxos locais, mantendo sob
sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

6.6.8. Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento da pessoa

6.6.9. Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua rea de atuagéo;

6.6.10. QUALIFICAQAO TECNICA EXIGIDA DO PROFISSIONAL:

6.6.11. A qualificacéo técnica devera ser apresentada e comprovada, conforme abaixo e de acordo com o item 3.1.2.
Diploma de graduag&o em medicina, com registro de especializagdo em PSIQUIATRIA no Conselho de Classe, dentro
da validade;

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Prestar o servigo conforme indicados no Edital de Credenciamento e no Contrato dele derivado;

7.2. Executar os servigos nos dias e horarios estabelecidos pela CONTRATANTE;

7.3. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo fiscal referentes a
forma do fornecimento ao cumprimento das demais obrigages assumidas no Contrato dela derivado;

7.4. Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados a8 CONTRATANTE durante a vigéncia do presente
contrato, inclusive os relativos & omisséo pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e quaisquer
outras exigéncias legais inerentes a este instrumento;

7.5. Prover condigdes que possibilitem o atendimento das condigfes firmadas a partir da data da assinatura do contrato;
7.6. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas inerentes ao fornecimento do objeto do Contrato
dela derivado;

7.7. Os profissionais empregados na prestagdo dos servi¢os deverdo possuir habilitagéo profissional dentro de sua area
de atuacdo, efetuando todos os procedimentos necessarios a execucdo das tarefas que lhe sdo atinentes. O valor dos
servicos a serem prestados serd estipulado por remuneracéo de hora efetivamente trabalhada estabelecida.

7.8. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as
condigBes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no edital;

7.9. Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados & execucéo do
presente contrato;

7.10. Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei n°. 8.078/90 — Cédigo de Defesa do Consumidor, pelos vicios
de qualidade ou quantidade do objeto;

7.11. Prestar servigos de atencdo & salde com observancia aos padrées estabelecidos ou recomendados pelos 6rgéos
de classe e instituicbes de fiscalizagdo profissional em geral, ndo praticando qualquer tipo de discriminagdo no
atendimento ou nas técnicas empregadas aos pacientes;
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7.12. Atender a todos os pacientes, seguindo as normas expedidas pela Secretaria Municipal de Saude; Prestar
esclarecimentos, a qualquer tempo, quanto a prestacdo de servicos, 8 CONTRATANTE; Desenvolver suas atividades
profissionais de acordo com as normas estabelecidas pela CONTRATANTE;

7.13. Preencher adequadamente todos os documentos constantes no prontuario e os demais solicitados pela
CONTRATANTE em meio eletrnico e/ou, com letra legivel, devidamente assinado e carimbado;

7.14. Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Obedecer a escala de servigos
predeterminada;

7.15. Atender os pacientes de forma ética e resolutiva;

7.16. Responsabilizar-se exclusivamente em relagéo a eventuais erros médicos ou procedimentos médicos irregulares
praticados pelos profissionais do seu quadro de profissionais;

7.17. Preencher adequadamente todos os registros médicos imediatamente apGs a realizagdo do procedimento outdo
logo seja possivel;

7.18. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administragdo Municipal durante a execugdo do
contrato;

7.19. Permitir ao Gestor do Contrato, pelo Municipio, a fiscaliza¢do da sua execucdo; Participar de reunides quando
convocado;

7.20. Responsabilizar-se por todos 0s encargos e obrigagdes concernentes as legislagbes social, trabalhista, tributaria,
fiscal, securitaria, previdenciaria, comercial, de deslocamento e todas que resultem ou venham a resultar da execugéo
do contrato a ser firmado entre as partes;

7.21. Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos prestados;

7.22. Comunicar por escrito a Secretaria Municipal de Saude, no menor espago de tempo possivel, qualquer problema
com o equipamento ou com o pessoal para que a Administragdo possa tomar as providéncias necessarias;

7.23. Atender todas as exigéncias estabelecidas no contrato e seus anexos, assumindo inteira responsabilidade pela
quantidade e qualidade dos servigos executados;

7.24. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo dos servigos executados;

7.25. N&o transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obrigagdes assumidas no contrato;

7.26. Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacdo - PNH

7.27. Cumprir as normas internas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.

7.28. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do Termo de Contrato de prestacdo de servico, todas
as condi¢des que ensejaram o Credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-
operacional (em especial a regularidade junto ao Conselho Regional de Classe, dos prestadores de servigos);

7.29. Atender de imediato as solicitagbes da Secretaria Municipal de Salde quanto as substituicGes de empregados
ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servigos.

7.30. Manter o controle de vacinagéo, nos termos da legislacdo vigente, dos funciondrios diretamente envolvidos na
execucao dos servigos, principalmente com relagdo a vacina contra 0 COVID-19.

7.31. A Contratada, além da disponibilizag&o do (s) profissional (is) para a execugéo dos servigos, obriga-se a:

7.31.1. Garantir integralmente a qualidade e presteza dos servicos contratados, nos termos da legislacéo vigente;

7.32. A contratada se obriga a designar por escrito, no ato de recebimento da autorizagdo dos servigos, preposto que
tenha poderes para resolugéo de possiveis ocorréncias durante a execugao deste contrato, mantendo durante o horario
comercial suporte para dar atendimento a eventuais necessidades do Contratante;

7.33. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e municipal e as normas internas de seguranga
e medicina do trabalho;

7.34. Instruir seus profissionais e prepostos quanto a necessidade de acatar as orientagbes do Contratante,
principalmente quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

7.35. Exercer controle sobre assiduidade e a pontualidade dos profissionais designados;

7.36. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

7.37. Executar os servigos de forma a ndo prejudicar o bom andamento da rotina de funcionamento do local onde
devam atuar, obedecendo regulamentacdo prdpria;

7.38. Coordenar os servigos e resolver todos os problemas oriundos deste contrato com os seus funcionarios;
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7.39. Responsabilizar-se pelos encargos sociais, previdenciarios, fiscais, trabalhistas e quaisquer outros que se fizerem
necessarios ao cumprimento das obrigagdes decorrentes deste contrato;

7.40. Suprir com a substituicdo o mais breve possivel, eventuais faltas dos profissionais da Contratada, sem assungao
de quaisquer encargos por parte do Contratante;

7.41. Responsabilizar-se pelo 6nus de eventuais reclamatdrias trabalhistas, encargos ou agdes judiciais de qualquer
ordem em decorréncia do contrato firmado, sendo que, na hipétese da Contratante vir a ser acionada judicialmente
pelos profissionais da Contratada, esta se compromete em requerer a excluséo do Contratante da lide. Porém, se ao
final de qualquer demanda judicial, houver condenacdo da Contratante, a Contratada, desde ja, responsabiliza-se
expressamente em pagar o débito determinado pela sentenca e, caso ndo o faga, o presente contrato podera ser
rescindido automaticamente;

7.42. Despesas com alimentacéo, estadia, transporte, deslocamento, EPIS e fornecimento de uniformes ficard por conta
da Contratada.

7.43. Apresentar até o dia 20 de cada més a escala de trabalho do més posterior, contendo 0 nome dos profissionais
que prestardo os atendimentos.

7.44. Cabera a empresa a substituicio do (s) profissional (is) que por quaisquer motivos venham a ndo comparecer nos
plantdes preestabelecidos a qual foi escalado.

8. TROCAS DE PLANTAO

8.1. Nao serd permitida a troca de plantBes entre as empresas. As eventuais trocas de plantdo somente serdo
permitidas entre profissionais da mesma empresa.

8.2. Caso o profissional substituto ndo conste no Requerimento previamente encaminhado, a empresa devera enviar
em até 24 horas do inicio do plantdo novo Requerimento solicitando a inclusdo do mesmo, além da documentagdo
referente a qualificagdo técnica.

8.3. As eventuais trocas de plantdo entre profissionais da mesma empresa serdo registradas no Relatério mensal
elaborado pela Secretaria Municipal de Saude e enviado para ciéncia da empresa Contratada que deverd juntar a Nota
Fiscal.

8.4. Caso a empresa realize a substituicdo de profissionais, devera apresentar Requerimento para substituicdo de
profissional, justificando o motivo da substituicao.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Emitir instrumento de autorizagdo de compra a crédito do fornecedor no valor total correspondente ao servigo
solicitado;

9.2. Observar para que, durante a vigéncia do presente, sejam mantidas todas as condi¢bes de habilitacéo e
qualificacdo exigidas no credenciamento, bem assim, a sua compatibilidade com as obrigagGes assumidas;

9.3. Efetuar 0 pagamento a Contratada, respeitando o prazo estabelecido e as demais clausulas contratuais;

9.4. Comunicar prontamente a Contratada, toda e qualquer anormalidade verificada na prestacéo dos servigos;

9.5. Acompanhar e fiscalizar a perfeita execucdo do Contrato

9.6. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
9.7. Receber 0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.8. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicOes, falhas ou irregularidades constatadas
no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se de que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas.

9.9. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢@es verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

9.10. Acompanhar e fiscalizar a execucéo do contrato € 0 cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

9.11. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execugéo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a
dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

9.12. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condi¢des
estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
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9.13. Aplicar ao Contratado as sang@es previstas na lei e neste Contrato;

9.14. Cientificar o 0rgdo de representacdo judicial do Municipio para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

9.15. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacfes e reclamacdes relacionadas a execucdo do presente
Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum
interesse para a boa execuc¢do do ajuste.

9.16. A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

9.17. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no
prazo maximo de 30 (trinta) dias.

9.18. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

9.19. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°,
daLein®14.133, de 2021.

9.20. Fornecer por escrito as informac6es necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.

9.21. Realizar avaliages periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

9.22. Ndo responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9.23. Previamente a expedicdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas elou adotar providéncias
cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.

10. ESPECIFICAQGES GERAIS DO OBJETO

10.1. JUSTIFICATIVA: Os valores dos lotes acima citados ndo poderdo ser ultrapassados nas ofertas das empresas
que participarem do credenciamento.

10.2. Os itens acima citados serdo prestados conforme demanda do Municipio em dia e hordrio a serem agendados
pela Secretaria Municipal de Saude.

10.3. A presente contratacdo tem por objetivo ofertar assisténcia integral aos usudrios do SUS, no que tange
especialmente a oferta do atendimento médico especializado, contribuindo assim para a melhoria da assisténcia e do
atendimento ofertado pela Secretaria Municipal de satde. O maior desafio para a gestéo de qualquer servigo de satde
¢ a disponibilidade de equipes de salde em numero e perfil assistencial adequado. Tal desafio esté relacionado a
multiplos fatores de natureza social, econdmica e de mercado de trabalho. Dentre as equipes de salde, a gestdo do
trabalho médico vem se tornando ainda mais complexa, tanto pelo papel que ele desempenha dentro da equipe, tendo
em vista que ha necessidade de um grande nimero de profissionais/horas de distintas especialidades que precisa ser
gerido para uma Unica unidade funcionar adequadamente, como também pelas diferentes modelagens de contratagéo
que o mercado vem promovendo. Nos Ultimos anos, novos modelos de contratacdo e gestdo do trabalho médico foram
sendo concebidas, seja, concorrentemente, em raz&o do principio da formagdo liberal do médico ou da complexidade
de gestdo entre os préprios pares para lidar com as condicbes de trabalho e remuneragdo da categoria. Importante
registrar que o Brasil possui deficit de médicos, em especial em determinadas especialidades, fazendo com que a for¢a
de trabalho disponivel seja bastante disputada pelo mercado, contexto este que imprime maior discricionariedade a
categoria e permite que os profissionais possam optar por melhores condicbes de remuneracéo e trabalho. Assim
sendo, um dos modelos de maior adesdo de profissionais médicos é a contratagdo de empresas que fazem a gestéo do
trabalho médico, nas quais os profissionais se associam para a prestagdo do servico. Este contexto € relevante para
compreender a dificuldade de contratagdo médica pelos pardmetros convencionais de sele¢o e contratagéo através de
vinculo direto com a unidade gestora. Considerando a necessidade de manutencdo e qualificacdo de profissionais
capacitados para melhor atendimento junto a unidade, conclui-se que se faz necessdria a contratagdo dos servigos
assistenciais pleiteados nesta oportunidade, com o objetivo de garantir a qualidade no atendimento ora ofertados.

11. PRAZO, LOCALE CONDIQGES DE ENTREGA OU EXECUCAO:
11.1. Os servigos deverdo ser iniciados em até 5 (cinco) dias apds a emisséo da ordem de servico.
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11.2. Os profissionais poderao ser requisitados, pela Secretaria de Saude, a prestar servi¢os nas multiplas unidades de
atendimento do municipio, podendo prestar servigos tanto nas unidades centrais, como nas unidades das comunidades
do interior do municipio.

11.3. Endereco dos locais de possivel prestacdo de servigos:

11.3.1. Unidade Basica de Saude (UBS) Sdo Luiz: Rua Maria Clara Branddo Tesserolli, n° 89, Centro, Campo do
Tenente - PR, CEP: 83.870-000, distante aproximadamente 0,4km da sede da Prefeitura Municipal; Horario de
atendimento: Conforme agenda da secretaria municipal de satde.

11.3.2. Unidade Basica de Satuide (UBS) Waldomiro Machado de Souza: Rua Maria Clara Branddo Tesserolli, n°
89, Centro, Campo do Tenente - PR, CEP: 83.870-000, distante aproximadamente 0,4km da sede da Prefeitura
Municipal; Horario de atendimento: Conforme agenda da secretaria municipal de satde.

11.3.3. Unidade Béasica de Satide (UBS) Divino Espirito Santo: Rua Elvio Luiz Bonamigo, s/n°, Loteamento do
Divino, Centro, Campo do Tenente - PR, CEP: 83.870-000, distante aproximadamente 1,2km da sede da
Prefeitura Municipal; Horario de atendimento: Conforme agenda da secretaria municipal de satde.

11.3.4. Estratégia de Saude da Familia (ESF) Eloi Paschoal Bodanesi: Rua Augustinho Tiburski, 3005,
Localidade do Lageado, Campo do Tenente - PR, CEP: 83.870-000, distante aproximadamente 5,5km da sede da
Prefeitura Municipal; Horario de atendimento: Conforme agenda da secretaria municipal de satde.

11.3.5. Unidade Basica de Salde Deamiro Alves Ribeiro: Rodovia BR 116, Km 91, Localidade de Rio Vermelho, Campo
do Tenente — PR, CEP: 83.870-000, distante aproximadamente 5km da sede da Prefeitura Municipal; Hordrio de
atendimento: Conforme agenda da secretaria municipal de saude.

11.3.6. Unidade Basica de Saude Francisca Veiga: Estrada Rural do Buriti, s/n°, Localidade de Buriti, Campo do
Tenente — PR, CEP: 83.870-000, distante aproximadamente 5 km da sede da Prefeitura Municipal; Horario de
atendimento: Conforme agenda da secretaria municipal de sadde.

11.3.7. A responsabilidade pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato ficara a cargo da Secretaria Municipal de
Salde Rosemari Pereira Ribas ou pessoa expressamente designada.

11.4. ESPECIFICACOES DE PRECO: Conforme termo de referéncia de pregos em anexo.

11.5. VALOR REFERENCIAL DE MERCADO: Através de cotagbes de pregos é levantado o valor praticado no
mercado, sabendo-se 0 menor e maior prego, assim se procura através da média dos precos saber qual o valor maximo
aceitavel para cada item e estabelecer um valor de referéncia.

11.6. CONDIQC)ES DE PAGAMENTO:

11.6.1. O fechamento das horas trabalhadas serd realizado mensalmente
11.6.2. O efetivo pagamento sera realizado em até 15 (quinze) dias apds a apresentagao da nota fiscal, desde que
atendidas as condigdes a seguir:

11.6.3. O faturamento devera ser protocolado, junto a Secretaria Municipal de Satde, por meio de protocolo eletronico
municipal, ou outro meio que venha a ser instituido pelo Municipio, e deverad ser apresentado, conforme segue, de
modo a padronizar condi¢des e forma de apresentagao:

11.6.4. Nota fiscal/fatura com discriminacdo resumida dos servicos prestados, nimero do credenciamento, numero do
Contrato de Prestacdo de Servigos, observacéo referente a retengdo do INSS e outros dados que julgar convenientes,
ndo apresentar rasuras efou entrelinhas e esteja certificada pelo fiscal do respectivo contrato;

11.6.5. O faturamento dos servicos devera obedecer ao modelo de Nota Fiscal preconizado pelo drgdo competente,
seja ele Federal, Estadual ou Municipal. A Contratada devera fornecer nimero de agéncia e conta junto ao Banco do
Brasil para receber os pagamentos devidos. Caso seja informado nimero de agéncia e conta junto a outros bancos
serd descontado do total a ser pago o valor referente a tarifa de transferéncia de valores.

11.6.6. Cdpia da Guia de Recolhimento da Previdéncia Social - GRPS do més de presta¢do dos servigos, devidamente
quitada, de conformidade com o demonstrativo de dados referentes ao FGTS/INSS, exclusivo para 0s servigos, e copia
da guia de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS do Ultimo recolhimento devido,
devidamente quitada, de conformidade com o demonstrativo de dados referentes ao FGTS/INSS, exclusivo para 0s
Servigos;

11.6.7. Acompanhado de documentos de cobranga a CONTRATADA se obriga a encaminhar os comprovantes dos
recolhimentos dos tributos porventura incidentes, efetuados no més anterior, inclusive as guias de recolhimentos da
contribui¢&o ao INSS referente aos funcionarios contratados para a realizagdo dos servigos.
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11.6.8. Cdpias das Fichas de Registro e dos ASO’s (Atestados de Saude Ocupacional) dos profissionais colocados a
disposicdo do CONTRATANTE, quando da admisséo ou demisséo dos profissionais.

11.6.9. Cdpia da GRPS/GPS que devera conter o nimero de segurados colocados a disposicdo do CONTRATANTE,
salario de contribuigdo, numero, data de emisséo e valor da nota fiscal, CNPJ e razdo social da CONTRATADA,;
11.6.10. Cépia da GFIP (Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia e InformagBes & Previdéncia Social), com a
respectiva relagdo dos empregados;

11.6.11. Copia da Folha de pagamento analitica e com resumo, relativa aos funciondrios colocados & disposi¢éo do
CONTRATANTE;

11.6.12. Copia da Matriz de Risco — NR 01, emitida pelo PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, sendo
dispensada quando ndo houver alteragdo de profissionais a disposi¢do da Contratante e o referido documento tenha
sido apresentado acompanhado da relagédo de profissionais designados para prestagdo dos servigos a Contratante.
11.6.13. Cdpia do Identificador de envio e processamento de dados gerado pelo programa e-Social.

11.6.14. Copia das fichas de entrega de EPI — Equipamento de Protecdo Individual, de todos os profissionais a
disposicéo da Contratante.

11.6.15. Certiddes Negativas de Regularidade fiscal e Trabalhista, vigentes na data de apresentagdo da Nota Fiscal.
11.6.16. Declaragdo de fidelidade aos documentos originais apresentados. No caso do profissional designado for sécio
ou dirigente da CONTRATADA, comprovado através de contrato social ou outro documento equivalente, esta
dispensado da apresenta¢do dos documentos acima elencados.

11.6.17. Néo se aplica o disposto nas alineas 11.6.10 e 11.6.11, acima elencadas, no caso de contratacdo de
profissionais autbnomos, mediante comprovacdo por meio de contrato de prestagdo de servigos firmado entre o
profissional designado e a contratada.

11.6.18. O pagamento final devido & CONTRATADA, observadas as condi¢des estipuladas no CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS, somente sero efetuados apds a entrega de todos os documentos exigidos.

11.6.19. Para fins de pagamento ao final de cada periodo, serd atestado pelo gestor ou fiscal do Contrato a confirmagéo
do cumprimento das horas contratadas, aferidas através de ponto biométrico eletronico disponibilizado pelo
CONTRATADA.

11.6.20. De maneira complementar, a CONTRATANTE podera utilizar os registros de relatdrios disponiveis no sistema
gerencial eletrnico e assinaturas de folhas de frequéncia, ou outra forma de controle de frequéncia que venha a ser
implementada pela Secretaria Municipal de Salde, a fim de corroborar a realizagéo efetiva dos atendimentos realizados
pelo profissional executante.

11.6.21. O CONTRATANTE reserva-se ao direito de proceder as retencées de pagamentos de eventos de servigos
realizados, nos quais seja constatada a ndo conformidade em relagdo ao estipulado neste CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS. As retences a este titulo serdo restituidas & CONTRATADA t&o logo seja feita a
comprovagéo a corre¢do das mencionadas inconformidades sem, contudo, fazer jus a qualquer reajuste.

11.6.22. A apresentacdo da nota fiscal devera conter a descri¢cio dos servigos realizados, com assinatura do secretario
responsavel, confirmando que foram efetivamente prestados.

11.6.23. Os precos propostos serdo considerados completos e abrangem todos os tributos (impostos, taxas,
emolumentos, contribuicbes fiscais e para fiscais), fornecimento de méo-de-obra especializada, encargos sociais,
administracao, lucros e qualquer outra despesa ndo especificada.

11.6.24. Na importdncia paga deverdo estar computadas todas as despesas com obrigacGes sociais, fiscais,
trabalhistas, previdencidrias, 6rgdos de classe, entre outros ndo especificados, e de equipamentos de protecdo
individual, uniformes e outros aos empregados, bem como todas as despesas necessarias para a execugdo do objeto
contratado incluindo despesas com alimentagdo, salarios, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, assim como qualquer outra despesa acessdria aqui ndo especificada e que se fizer necessaria ao
cumprimento das obrigagGes decorrentes deste contrato, sendo desconsiderada qualquer reivindicagdo de pagamento
adicional no decorrer da vigéncia do contrato.

12. QUALIFICAGAO TECNICA DA CONTRATADA:
12.1. Prova de registro da pessoa juridica na entidade profissional competente, com visto e ou registro nos respectivos
conselhos (CRM) de seus domicilios/sedes, para as licitantes sediadas em outros estados, com prazo de registro ou
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visto da empresa igual ou superior a 12 (doze) meses; (O visto e ou registro perante 0 CRM do Estado do Parana sera
exigido no momento da assinatura do contrato com a(s) empresa(s) credenciada(s));

12.2. Anotagéo de responsabilidade técnica onde conste o nome e CRM do profissional responsavel técnico;

12.3. Cadastro da pessoa juridica no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde — CNES;

12.4. Atestado de Capacidade Técnica da Empresa, que comprove aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto do presente Credenciamento, emitido, no minimo, por 01(um) 6rgdo publico ou privado, é
preciso que o documento ofereca meios de se verificar sua autenticidade.

12.5. Comprovagdo de vinculo entre o responsavel técnico e a proponente: a comprovagdo de vinculo entre o
responsavel técnico e a empresa licitante podera ser feita mediante a apresentacéo de um dos seguintes documentos:
12.5.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) do profissional, em que conste a licitante como contratante;
12.5.2. Contrato Social da licitante, em que conste o profissional como sdcio;

12.5.3. Contrato de prestacéo de servigos, regido pela legislagdo comum;

13. VIGENCIA DO CONTRATO:

13.1. 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme legislagéo vigente.

13.2. RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO E GESTAO: Secretaria Municipal de Satde, Rosemari Pereira Ribas,
telefone (41) 3628-1284, (41) 3628-1352 e (41) 3628-1930, saude@campodotenente.pr.gov.br .

13.3. RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO: Aline Lishoa, telefone (41) 3628-1284, (41)
3628-1172, (41) 3628-1352 e (41) 3628-1930, (41) 3628-1686.

14. DO VALOR ESTIMADO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A DESPESA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento da Prefeitura deste exercicio, abaixo relacionados:

04 — Secretaria de Sadde

04.001 - Secretaria de Saude

10.301.0004.2007 — Manutencéo do fundo municipal de salde

3.3.90.39.00.00 - Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica

Fernandina Rodrigues Aline Lisboa
Responsavel pela elabora¢éo do Termo de Referéncia Diretora de Adm. em Salde

Rosemari Pereira Ribas
Secretdria Municipal de Satde

311/47

CNPJ 76.002.658/0001-02 www.campodotenente.pr.gov.br 2 (451) 3628 1313




¥ PREFEITURA MUNICIPAL

. CAMPO DO TENENTE

D e

= NGt g e

ANEXO lll - MINUTA DA PROPOSTA DE ADESAQ

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 111/20

CREDENCIAMENTO N° 002/2024

PAPEL TIMBRADO

[ OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA “PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS,
(ULTRASSONOGRAFIA, PEDIATRIA, SAUDE MENTAL, GINECOLOGISTA/OBSTETRA E PSIQUIATRIA)" NA
UNIDADE MISTA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAMPO DO TENENTE - PR, DE FORMA A COMPLEMENTAR A
REDE MUNICIPAL DE SAUDE.

Contato:
Telefone: () - Celular: () E-mail: Endereco:

PROPOSTA COM PEDIDO DE ADESAQ AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO:

A empresa/pessoa fisica__, com sede/endereco ____ (endereco completo — Rua/Avenida, ndmero, complemento,
bairro, cidade, estado, CEP), inscrito no CNPJ sob o n’ , heste ato representadopor ___ (qualificagdo do
representante da contratada — nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF, filiacdo, endereco completo), através do
representante legal acima qualificado, vem por meio desta, apresentar nossa PROPOSTA DE ADESAO ao presente
credenciamento para realizagdo servigos abaixo indicados, desde ja concordando e aderindo aos precos relacionados
neste Credenciamento, em conformidade com o Projeto Bésico: para o qual anexamos 0s documentos solicitados no
referido edital, objetivando a prestacdo de servigos na area de

(ESPECIFICAR ITEM)

Os servigos serdo prestados pelos seguintes profissionais:

NOME CRM/COREN CPF

Obs: O pagamento sera proporcional ao niimero de horas efetivamente realizadas. Serdo descontados os
atrasos e saidas antecipadas.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as clausulas estabelecidas no referido Edital.

A existéncia de credenciados ndo obriga 0 municipio a firmar os compromissos que deles poderdo advir. A ndo
contratagdo dos servicos ndo importard em indenizacdo de qualquer espécie. Fica facultada, em caso de futura
contratagdo, a utilizagdo de outros meios, respeitada a legislagdo pertinente as licitagdes, assegurando-se aos
credenciados a preferéncia em igualdade de condigées.

Declaramos por fim estarmos cientes de todas as condicdes do edital supracitado e respectivos anexos, bem como de
todas as especificagbes contidas na minuta do futuro contrato a ser assinado e que as aceitamos de forma
incondicional sem nenhum questionamento.

Sem mais, esperamos a ateng¢éo dessa conceituada entidade no sentido de deferir 0 nosso credenciamento.

. de de 2024.

Atenciosamente

Identificac@o e assinatura do responsavel legal da empresa Carimbo
32 /47

CNPJ 76.002.658/0001-02 www.campodotenente.pr.gov.br {41) 3628 1313




PREFEITURA MUNICIPAL

" CAMPO DO TENENTE

g
A

%ww)\

ANEXO IV MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DE CONTRATO N° 12024 REF. CREDENCIAMENTO N° 002/2024

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestacdo de Servicos, de um lado o MUNICIPIO DE CAMPO DO
TENENTE, Estado de Paran, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob 0 n® 75.832.170/0001-31, com
sede na Avenida Miguel Komarchewski, 900 Centro CEP: 83870-000 Municipio de CAMPO DO TENENTE, Estado do
Parana, neste ato representado pelo PREFEITO MUNICIPAL, Sr. WEVERTON WILLIAN VIZENTIN, brasileiro, portador
da Cédula de Identidade RG no ****x*. SSP-PR e do CPF sob n® ***** residente e domiciliado nesta Cidade de
CAMPO DO TENENTE, Parana, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa

, com sede na , Bairro_, CEP___, Municipio , Estado , inscrita no CNPJ
sob n° Fone/Fax: , "e-mail”; , representada pelo(a) Sr(a).
, (qualificacéo e residéncia) portador da Cédula de Identidade RG sob n° , inscrito no CPF sob n°

, denominada CONTRATADA, em conformidade com o EDITAL DE CREDENCIAMENTO n° 002/2024, com

base no art. 74, caput da Lei Federal 14.133/21 e suas altera¢des e mediante as seguintes clausulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
O objeto do presente Contrato ¢ CHAMAMENTO PUBLICO NA FORMA DE CREDENCIAMENTO DE PESSOA
JURIDICA PARA “PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS, (ULTRASSONOGRAFIA, PEDIATRIA, SAUDE MENTAL,
GINECOLOGISTAIOBSTETRA E PSIQUIATRIA)” NA UNIDADE MISTA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAMPO DO
TENENTE - PR, DE FORMA A COMPLEMENTAR A REDE MUNICIPAL DE SAUDE,”, conforme tabela abaixo:

Ite | Descricdo do Item Unidad | Qtde. | Valor Valor Total
m e Unitario
Medida

PARAGRAFO UNICO - Os servicos serdo prestados nos dias, locais e no horario designado pela Secretaria Municipal
de Saude de CAMPO DO TENENTE.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO:

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 (doze) meses contados da assinatura deste instrumento, na
forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.
2.2. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o

objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do
contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUQAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)
3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s prazos e condicfes
de concluséo, entrega, observagéo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia Anexo |l

3.2. MATRIZ DE RISCO:
3.2.1.  Constituem riscos a serem suportados pelo contratante:

a) Impedimento Municipal para execucéo;

b) Custos e prazos incorretos e erros no valor e prazo dos servigos;

c) Eventos devido a for¢a maior ou caso fortuito, ndo seguraveis que prejudiquem a continuidade dos servigos
d) Mudanca de legislacéo, regulamentacéo ou tributarias;

e) Atrasos na liberagdo dos recursos;

3.2.2.  Constituem riscos a serem suportados pelo contratado:
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f) Prejuizos causados a terceiros pela contratada ou seus subcontratados;

9) Eventos devido a for¢a maior ou caso fortuito, seguraveis que prejudiquem a continuidade dos servigos;

h) Prejuizos decorrentes de erros na realizacdo dos servicos verificados pela fiscalizagdo, acabamentos e
utilizac@o de materiais inadequados ou fora das especificagdes;

i) Vicios verificados nos servigos;

i) Mudanca de legislacéo, regulamentacéo ou tributarias;

k) Resciséo contratual ou quebra do contrato por problemas diversos;

) Anulagdo do contrato por natureza diversa;

m) Riscos ambientais e atrasos causados por a¢édo de orgdos fiscalizadores.

3.2.3.  Constituem riscos a serem assumidos pela contratante, com reequilibrio econémico-financeiro:
3.2.4.  Constituem riscos a serem assumidos pela contratante e pela contratada:

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. N&o sera admitida a subcontratagdo parcial ou total dos servigos.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratagéo € de R$.......... ()

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento
estimado.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
Sdo obrigacdes do Contratante:

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigages assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

8.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.3. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades

constatadas no curso da execugéo dos servicos, fixando prazo para a sua correcéo, certificando-se de que as solugées
por ele propostas sejam as mais adequadas.

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execugado do

objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucgdo do objeto, quanto a
dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e
condigGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sang@es previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar 0 6rgdo de representacdo judicial do Municipio para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamagBes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
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nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste.

8.11. A Administracéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado
no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.

8.14. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93,
§2°, da Lein® 14.133, de 2021.

8.15. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.
8.16. Realizar avaliagGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

8.17. Né&o responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados

a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.18. Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas efou adotar providéncias
cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagGes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando,
ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administrac&o no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugéo do
contrato.

9.3. A indicacdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo ou entidade, desde
que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II);

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitagdo e

conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendac8es de boa técnica e a legislacao de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, 0s servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou
dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cadigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.8. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizacéo ou finalizagéo
do servico no prazo estabelecido, para adogdo de agGes de contingéncia cabiveis.
9.9. Né&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.10. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
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5) Certidao Negativa de Déhitos Trabalhistas — CNDT;

9.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servicos.

9.13. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
lhes 0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do
empreendimento.

9.14. Paralisar, por determinacéo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.15. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucéo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cddigo de ética da
entidade de classe, cumprindo as determinagfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre o local dos servigos nas
melhores condi¢Ges de seguranga, higiene e disciplina.

9.17. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudancas
necessarias nos servigos solicitados;

9.18. Né&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizag&o do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

9.19. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagfes assumidas, todas as
condicBes exigidas para habilitacdo na licitagdo;

9.20. Cumprir, durante todo o periodo de execucédo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacéo (art. 116);

9.21. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com
a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

9.22. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.23. Arcar com o0 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

9.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante;

9.25. Apresentar os empregados devidamente identificados.

9.26. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que adentrardo no 6rgao
para a execucéo do servico.

9.27. Observar os preceitos da legislacéo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

9.28. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

9.29. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-0s a ndo executarem
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.

9.30. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas do Contratante.

9.31. Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos 6rgdos, se necessario
for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicag&o.

9.32. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, em plena validade.

9.33. Obter junto aos 6rgdos competentes, conforme o0 caso, as licengas necessarias e demais documentos e
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autorizaces exigiveis, na forma da legislagéo aplicavel.

9.34. Responder por qualquer acidente de trabalho na execucdo dos servigos, por uso indevido de patentes
registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou incorre¢des dos servigos ou dos bens do
Contratante, de seus funciondrios ou de terceiros;

9.35. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratdrios previamente aprovados pela fiscalizacdo e sob suas
custas, 0s testes, ensaios, exames e provas que lhe caibam necessérias ao controle de qualidade dos materiais,
servicos e equipamentos a serem aplicados nos trabalhos, conforme procedimento previsto nas especificagdes.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou
de aceitacio expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipGteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com

excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagéo
para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacfes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas
essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de sub-operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer

informagBes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
10.10.  Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabiliza¢do, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.11.  Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de garantir a
reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.12. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniGes técnicas ou recomendagdes,
editadas na forma da LGPD.

10.13.  Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIll)
11.1.  N&o serd exigida garantia de execucao para a presente contratacao.

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa & inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declara¢éo falsa durante a execucéo do contrato;
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f) praticar ato fraudulento na execugédo do contrato;
9) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicédo de penalidade mais grave (art. 156, 8§2°, da Lei n® 14.133, de 2021);
i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do

subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei
n®14.133, de 2021);

iii)) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicéo de
penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa: (1) moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

(2) Compensatdria, para as infrages descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 20% a 30% do valor do
Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
12.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes sances:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa & inexecug&o parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucédo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.3.  Aaplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de reparagdo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.  Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.5.  Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uuteis,
contado da data de sua intimag&o (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.6.  Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada
ou seréa cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.7.  Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

12.8. A aplicagdo das sancgdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou

contratar.

12.9.  Naaplicacdo das sang¢Bes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) 0s danos que dela provierem para o Contratante;
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e) a implantacgéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéos
de controle.

12.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

12.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confuséo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanges aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo
com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, 0
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.12. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sang@es por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.13. As sanges de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.14. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua
com 0 mesmo 6rgdo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacées de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do
prazo estipulado para tanto.

13.2.  Se as obrigac6es ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a concluséo do
objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o contrato.

13.3.  Quando a n&o conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) poderd a Administragéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas admitidas em lei
para a continuidade da execucéo contratual.

13.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2. Aalteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se néo
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.3. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteragdo subjetiva.

13.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.5.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.5.3. IndenizagBes e multas.

13.6. A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de
2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
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14.1.  As despesas decorrentes da execucdo do presente credenciamento correrdo por conta das dotaghes
orcamentdrias especificas para 0 ano em exercicio abaixo indicadas e nos exercicios subsequentes, as despesas
correrdo por conta da dotagéo que for prevista para atender as obrigacfes de mesma natureza.
kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

14.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢oes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 -
Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:

16.1.  Os licitantes devem observar e 0 CONTRATADO deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagdo, 0 mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagdo, de
contratacdo e de execucdo do objeto contratual.

16.2.  Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugéo do contrato;

b) “pratica fraudulenta™. a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitacdo ou de execucdo do contrato;

c) “pratica colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem 0
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo
competitivos;

d) “pratica coercitiva” causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatdrio ou afetar a execugéo do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuracdo de
alegac0es de prética prevista nas clausulas deste contrato; atos cuja intencéo seja impedir materialmente o exercicio do
direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegéo.

16.3.  Na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-
a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga do contrato financiados pelo organismo se, em
qualquer momento, constatar 0 envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execucdo do contrato
financiado pelo organismo.

16.4.  Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢do para a contratagdo,
deverd concordar e autorizar que, na hiptese de do contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por
organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou
pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo do contrato e todos 0s documentos,
contas e registros relacionados a licitacdo e a execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALTERACOES

17.1.  Eventuais alteracbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

17.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0S acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3.  Registros que néo caracterizam alteragéo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO
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18.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°,
§2° da Lein. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

19.1.  Compreendem os servigos a serem prestados conforme o Termo de Referencia Anexo a este edital

19.2.  Zelar pela manutencéo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;

19.3. Executar outras tarefas correlatas & sua area de competéncia;

19.4.  Obedecer ao Cadigo de Etica Médica.

19.5.  Naqualidade de prestadora de servicos a CONTRATADA se responsabiliza por danos causados diretamente
ao Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ou por seu empregado ou
preposto, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante.
19.6. O pagamento dos servi¢os prestados sera por meio do quantitativo de plantfes efetivamente executados no
més em questdo, conforme Termo de Referéncia e boletim de frequéncia de ponto biométrico dos prestadores de
SErvigo;

19.7. A remuneracdo serd realizada com base no nimero de plantdes realizados pelos profissionais no més em
questdo. O prestador serd informado do valor a ser recebido e devera entregar a nota fiscal & Secretaria Municipal de
Saude. Tais notas serdo empenhadas e pagas pela Secretaria Municipal de Contabilidade e Financas;

19.8.  Serdo analisados também dados qualitativos e quantitativos de producdo médica;

19.9. A convocacgéo dos CREDENCIADOS para prestacéo dos servicos serd realizada de forma rotativa, seguindo
a ordem cronoldgica da publicagdo da homologacdo de cada credenciamento requerido, ou Seja, 0 primeiro
CREDENCIADO sera convocado primeiramente, e assim sucessivamente;

19.10. Ocorrendo homologagdo simultdnea de credenciamento de um mesmo lote, serd dada prioridade & ordem
crescente de data e hora protocolizacdo dos documentos;

19.11. A cada servico solicitado, o responsavel da Secretaria de Salde atualizara a sequéncia de
CREDENCIADOS, passando para o final da “fila” o CREDENCIADO que acabou de receber solicitagdo. Qualquer novo
CREDENCIADO entrara como Ultimo na “fila” atualizada no momento da publicagéo de seu credenciamento.

19.12. A Secretaria da Sadde publicara, semestralmente, no Didrio Oficial do Municipio, a relacdo de
CREDENCIADOS e a respectiva classificacao.

CLAUSULA VIGESIMA - FORO (art. 92, §1°)

20.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Rio Negro- PR, para dirimir os litigios que decorrerem da execucéo deste Termo
de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

E por assim estarem de acordo, ajustados e contratados, apds lido e achado conforme, as partes a seguir, firmam o
presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s¢ efeito, para que produza todos os efeitos legais e
resultantes de direito.

CAMPO DO TENENTE, Pr___de de 2024

MUNICIPIO DE CAMPO DO TENENTE CONTRATANTE

REPRESENTANTE NOME DA EMPRESA CONTRATADA
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ANEXO V MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 111/2024 CREDENCIAMENTO N°. 002/2024

OBJETO:CHAMAMENTO PUBLICO NA FORMA DE CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA
“PRESTACAO DE SERVIGOS MEDICOS, (ULTRASSONOGRAFIA, PEDIATRIA, SAUDE  MENTAL,
GINECOLOGISTA/OBSTETRA E PSIQUIATRIA)” NA UNIDADE MISTA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAMPO DO
TENENTE - PR, DE FORMA A COMPLEMENTAR A REDE MUNICIPAL DE SAUDE.

1. (Nome da Empresa) , CNPJ NO - , sediada na Rua
2. - e , bairro, ------meeeeeeeeeeees , CEP----emmeeeeen Municipio , por seu
representante

3. legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital de Credenciamento em epigrafe, DECLARA,
sob as penas da lei, que:

4. Esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e em seus anexos, bem como de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido documento, para todos os efeitos legais,
sob pena de aplicagdo das sances cabiveis;

5. Cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

6. As propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengOes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas;

7. N&o possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do Poder Executivo Municipal
exercendo funcbes de geréncia ou administragdo, ou servidor do Orgdo/Entidade contratante em
qualquer funcéo, nos termos do art. 9°, § 1° da Lei Federal n° 14.133/2021,;

8. Nao ha sangbes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar com o
Orgdo/Entidade contratante;

9. N&o possui em seu quadro de pessoal empregados (s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, € menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7 ° da
Constituicdo Federal e inciso VI, artigo 68 da Lei n® 14.133/2021;

10.N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicio Federal.

Local e Data
Assinatura do representante legal sob carimbo RG:
CPF:
CNPJ da empresa
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO PARA ME/EPP
(Empregador Pessoa Juridica)

Ao
Municipio de CAMPO DO TENENTE Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 111/2024 CREDENCIAMENTO N°. 002/2024

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO NA FORMA DE CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA
“PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS, (ULTRASSONOGRAFIA, PEDIATRIA, SAUDE MENTAL,
GINECOLOGISTA/OBSTETRA E PSIQUIATRIA)” NA UNIDADE MISTA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAMPO DO
TENENTE - PR, DE FORMA A COMPLEMENTAR A REDE MUNICIPAL DE SAUDE,.

(NOme da EMPresa) ......cccovverrerunririrernenisineseseesssenenenns JCNPINO , sediada na Rua,

NO e L DaIrmo, v, JCEP e, , MURICIPIO v , por seu
representante legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital de Credenciamento em epigrafe,
DECLARA, sob as penas da lei:

l. Ser ME, EPP ou MEI;

Il. Que néo se encontra em nenhuma das situagGes previstas no § 4° do art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006 e, nos termos do art. 28 da Lei Complementar Estadual n® 605/2018, esta apto a usufruir do tratamento
estabelecido nos artigos 43 da Lei Complementar Federal n® 123/2006;

M. Que no ano-calendario de realizagdo deste credenciamento, os valores somados dos contratos celebrados
com a Administragdo Publica ndo extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei n° 14.133/2021

Local, / /

Assinatura do representante legal sob carimbo RG:
CPF:
CNPJ da empresa

Obs.: Esta declaracdo deverd ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e assinada pelo (s) seu(s)
representante () legal(is) ou procurador devidamente habilitado.
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ANEXO VI
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento, o0 MUNICIPIO DE CAMPO DO TENENTE, Estado de Parand, pessoa juridica de Direito
Publico, inscrito no CNPJ sob o n° 75.832.170/0001-31, com sede na Avenida Miguel Komarchewski, 900 Centro CEP:
83870-000 Municipio de CAMPO DO TENENTE, Estado do Parana, neste ato representado pelo PREFEITO
MUNICIPAL, Sr. WEVERTTON WILLIAN VIZENTIN, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG n® ***+x*. SSp.
PR e do CPF sob n° *** rasidente e domiciliado nesta Cidade de CAMPO DO TENENTE, Parand, RESOLVE
REGISTRAR O TERMO DE COMPROMISSO com a empresa CREDENCIADA, indicada abaixo, de acordo com a
classificacdo, atendendo as condi¢bes e as especificagbes técnicas regulamentada pelo Edital de Credenciamento
002/2024 e anexos, sendo do tipo INEXIGIBILIDADE, procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO, Processo
Administrativo n® 111/2024, independentemente de transcri¢es, constituindo-se este TERMO DE CREDENCIAMENTO
documento vinculativo e obrigacional as partes.

EMPRESA:
CNPJ
ENDERECO
Nome:
REPRESENTANTE OU PREPOSTO: CPF:

CONTATO (TELEFONE E E-MAIL):

CRM DA PESSOA JURIDICA:

Telefone: Celular; E-mail:
CONTATO (TELEFONE E E-MAIL DA EMPRESA):

1. DO OBJETO

1.1. Este Termo possui 0 objetivo de efetivar 0 CHAMAMENTO PUBLICO NA FORMA DE CREDENCIAMENTO
DE PESSOA JURIDICA PARA “PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS, (ULTRASSONOGRAFIA, PEDIATRIA,
SAUDE MENTAL, GINECOLOGISTA/OBSTETRA E PSIQUIATRIA)” NA UNIDADE MISTA DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE CAMPO DO TENENTE - PR, DE FORMA A COMPLEMENTAR A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

2, DOS VALORES DO PAGAMENTO

2.1. O pagamento serd realizado por PLANTAO realizado.

2.2. No valor unitario dos procedimentos estdo inseridas todas as despesas relativas ao objeto contratado
(tributos, seguros, encargos sociais, trabalhista, etc.).

2.3. No valor unitdrio do procedimento estdo consideradas todas as despesas que diretamente ou indiretamente

estejam relacionados a execucdo dos servicos, inclusive os custos com deslocamento.

3. DOS PRAZOS DE EXECUGAO PARA REALIZAGAO DOS SERVIGOS

3.1. O prazo para iniciar 0s servigos sera de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento formal da
Ordem de Servico e assinatura do contrato para cada demanda.

3.1.1.  Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedido de prorrogacéo
deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciacdo e decis&o do Orgao/Entidade Contratante.

3.2. O prazo para execugdo dos servigos sera determinado pelo Contratante para cada demanda.
4., DAS VIGENCIASIPRAZOS
4.1. EDITAL DE CREDENCIAMENTO: A vigéncia iniciard com a publicagdo do Edital e finalizard apds 05 (cinco)

anos desta publicagéo.
4.2. TERMO DE CREDENCIAMENTO: O Termo de Credenciamento terda a vigéncia limitada a do Edital de
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Credenciamento.

4.3. DEMANDA DOS ORGAOS/ENTIDADES DO PODER EXECUTIVO: As solicitagdes poderdo ser realizadas
enguanto vigente o Termo de Credenciamento.

4.4, EXECUGAO DOS SERVICOS: A execucdo e a realizagdo dos servicos sequirdo os prazos determinados
pela Secretaria Requisitante, podendo ser finalizado apds a vigéncia deste termo.

5. DO CANCELAMENTO OU SUSPENSAO DO CREDENCIAMENTO
51. O Termo de Credenciamento podera ser cancelado de pleno direito, nas situagdes previstas no edital de
credenciamento, parte integrante e indissociavel deste Termo de Credenciamento.

6. DAS VEDAGOES

6.1. E vedado caucionar ou utilizar o Contrato decorrente do Termo de Credenciamento para qualquer operagio
financeira sem a prévia e expressa autorizagéo da Autoridade Competente.

6.2. E vedada a prorrogagéo do Termo de Credenciamento.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

71, Mediante deciséo escrita e devidamente fundamentada, este Termo de Credenciamento podera ser anulado

se ocorrer ilegalidade em seu processamento ou nas fases que lhe deu origem, suspenso ou revogado por razbes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal

conduta.

7.2. A anulagdo do Edital de Credenciamento afetard o Termo de Credenciamento e o Contrato decorrente.

7.3. As clausulas deste Termo de Credenciamento somam-se as obrigagfes das partes previstas no EDITAL DE
CREDENCIAMENTO n° 002/2024 e seus anexos, bem como aquelas previstas na minuta do contrato.

7.4. Aos casos omissos aplicam-se as disposi¢fes constantes na Lei n® 14.133/2021.

8. DO FORO

8.1. As partes elegem o foro da cidade de Rio Negro/PR como competente para dirimir quaisquer questdes

oriundas do presente Termo de Credenciamento, inclusive 0s casos omissos, que ndo puderem ser resolvidos pela via
administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Campo do aTenente, de de 2024

WEVERTTON WILLIAN VIZENTIN
Prefeito do Municipio

Credenciado
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ANEXO VIl RELACAO DOS MEDICOS

PREFEITURA MUNICIPAL

CAMPO DO TENENTE

Razdo Social: CNPJ: Tel:
Endereco: E-mail:
Nome do(s) Médico(s) responsavel(is) Registro no Conselho Inscricdo
pela execugdo dos servicos Especialidade no CPF
N°Inscricdo | Entidad | UF
e

DECLARO, sob as penas da Lei, que os profissionais constantes da relacdo supra, compdem o corpo clinico da
interessada, para fins de credenciamento junto ao Municipio de CAMPO DO TENENTE, sendo que todos possuem
titulos de especialistas em suas respectivas areas emitidos por institui¢éo oficial devidamente reconhecida.

Os profissionais médicos acima indicados poderéo ser substituidos ou poderdo ser apresentados novos profissionais
durante a vigéncia do Termo de Credenciamento, devendo, no entanto, ser apresentada nova relagdo de médicos do

corpo clinico para aprovagdo pela contratante.

Local e data.

Assinatura e Carimbo do Responsavel Legal da Empresa
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ANEXO VIl
DECLARACAO DE IDONEIDADE E NAO SUSPENSAO TEMPORARIA

(Razéo Social do LICIANTE).......ccrireeerereiricersissnseeessssss s , CNPJN°  por meio de
seu Diretor ou Responséavel Legal, declara, sob as penas da lei, que ndo foi declarada INDONEA e NEM SUSPENSA
TEMPORARIAMENTE para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos termos da Lei de Licitagdes.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente.

,em__de de

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa
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