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ALMIRANTE TAMANDARE — PREFEITURA DA CIDADE
EDITAL N.° 08/2023 — RETIFICAGAO DO EDITAL N.° 03/2023 (TECNICO E SUPERIOR)

O Prefeito do MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE, no uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade com o disposto no inciso Il do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, considerando a Lei
Federal n.° 11.350/06, a Lei Municipal Complementar n.° 23/2022 e a Lei Municipal n.° 2.264/2021, torna
publica a seguinte retificacdo do Edital n.° 01/2023 referente ao Concurso Publico para os cargos descritos
no item 2 do Edital n.° 03/2023, para o provimento de vagas na Administra¢éo Direta do Municipio de Almirante
Tamandaré.

1. Altera o Edital n.° 03/2023 (Técnico e Superior) nos termos seguintes:
ONDE SE LE
2.1 Os cargos e 0 nimero de vagas sao 0s seguintes:
Nivel Técnico
Cargo Vel ol AmpIAa . Pess_ogAs COM 1 Afrodescendente
Vagas Concorréncia Deficiéncia

Técnico Administrativo 2 2 - -

Técnico em 5 3 1 1

Enfermagem

2.2 A carga horéria, a remuneracao e os requisitos de escolaridade sdo os seguintes:

Nivel Técnico

Cargo Carga Horaria | Remuneracao Requisito
Técnico Administrativo 40 hora_s R$1.862,42 Ensino Médio Completo
semanais
Técnico em Enfermagem 40 hora_s R$3.325,00 I;n;|no Médio e Curso
semanais Técnico em Enfermagem
3.10 Tendo em vista 0 nimero de vagas definido no subitem 2.1 e o limite percentual referido na

legislagédo citada no subitem 3.2, para o presente Edital, ndo seréa disponibilizada vaga para os cargos
de Técnico Administrativo, Agronomo, Arquiteto, Engenheiro Civil e Assistente Social 30h destinada a
pessoa com deficiéncia.

4.10 Tendo em vista o nimero de vagas definido no subitem 2.1 e o limite percentual referido na
legislacdo citada no subitem 4.2, para o presente Edital, ndo sera disponibilizada vaga para os cargos
de Técnico Administrativo, Agrénomo, Arquiteto, Engenheiro Civil e Assistente Social 30h destinada
aos Candidatos Afrodescendentes.

7.3.8.1 O tempo adicional s6 sera disponibilizado quando houver efetiva necessidade educacional
especial e conforme previsto no subitem 7.4.

6.3.4 A inscrigdo esta vinculada ao CPF do candidato, ndo sendo possivel realizar mais de uma
inscricdo por candidato.

6.3.5 Ao candidato, ndo sera admitida qualquer alteracdo apos a geracdo do boleto bancario, no
gue se refere ao cargo e categoria de concorréncia.

11.2 Serdo convocados para a Prova de Titulos, a proporgdo de 20 (vinte) vezes o nimero de
vagas, considerando os melhores classificados na Prova Obijetiva, conforme tabela abaixo:
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Quantidade de Quantidade de .
Candidatos Candidatos Quantujade de
. .. o o Candidatos .
Cursos de nivel técnico Classificados — Classificados — I Empate:
Classificados —
AEE. AN el Afrodescendentes
Concorréncia deficiéncia
Na ocorréncia de
- - . empate na Gltima
Técnico Administrativo 40 - - posicao, todos os
candidatos nesta
condicéo serédo
o classificados para
Técnico em Enfermagem 60 20 20 a Prova de
Titulos.
LEIA-SE
2.1 Os cargos e 0 numero de vagas sao 0s seguintes:
Nivel Técnico
Total Ampl P m
Cargo citzl @l pla essoas co Afrodescendente
Vagas Concorréncia Deficiéncia
Técnico em 5 3 1 1
Enfermagem

2.2 A carga horaria, a remuneracéo e os requisitos de escolaridade séo os seguintes:

Nivel Técnico

Cargo Carga Horaria | Remuneracao Requisito
Técnico em Enfermagem 40 hora§ R$3.325,00 [Ensmo Médio e Curso
semanais Técnico em Enfermagem

3.10 Tendo em vista o nimero de vagas definido no subitem 2.1 e o limite percentual referido na
legislacdo citada no subitem 3.2, para o presente Edital, ndo sera disponibilizada vaga para os cargos
de Agrénomo, Arquiteto, Engenheiro Civil e Assistente Social 30h destinada a pessoa com deficiéncia.

4.10 Tendo em vista 0 nimero de vagas definido no subitem 2.1 e o limite percentual referido na
legislagédo citada no subitem 4.2, para o presente Edital, ndo ser& disponibilizada vaga para os cargos
de Agrébnomo, Arquiteto, Engenheiro Civil e Assistente Social 30h destinada aos Candidatos
Afrodescendentes.

7.3.8.1 O tempo adicional s6 sera disponibilizado quando houver efetiva necessidade educacional
especial e conforme previsto no subitem 7.6.

6.3.4 Somente serd aceita uma inscricdo por CPF, sendo que apés a finalizacdo da inscricdo
(independentemente do pagamento/recolhimento j& ter sido realizado ou néo), somente serdo aceitas
alteracdes para cargos cuja taxa de inscricdo seja do mesmo valor.

6.3.4.1 Caso seja(m) feita(s) alteragdo(8es) na inscrigdo, sera considerada apenas a mais recente.

6.3.5 Ao candidato, ndo serd admitida qualquer alteracdo no que se refere ao cargo e categoria
de concorréncia, apés o encerramento do periodo de inscri¢des.

11.2 Serdo convocados para a Prova de Titulos, a proporcédo de 20 (vinte) vezes o nimero de
vagas, considerando os melhores classificados na Prova Objetiva, conforme tabela abaixo:

Cursos de nivel técnico

Quantidade de
Candidatos
Classificados —

Quantidade de
Candidatos
Classificados —

Quantidade de
Candidatos

Empate:
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Ampla Pessoa com Classificados —
Concorréncia deficiéncia Afrodescendentes

Técnico em Enfermagem 60 20 20

a Prova de
Titulos.

Na ocorréncia de
empate na ultima
posicéo, todos os
candidatos nesta
condicéo seréo
classificados para

2. Remover o seguinte texto no Anexo Il do Edital n.° 02/2023 (Fundamental e Médio)

ANEXO Il - Resumo das Atribuic8es dos Cargos
(Lei Municipal Complementar n.° 20/2011, 98/2021 e 100/2021)

Técnico Administrativo

Realizar trabalhos administrativos da Instituicdo nas areas de recursos humanos, finangas,
académicas, logistica e de administracédo geral. Atender ao publico interno e externo. Fazer e atender
chamadas telefénicas obtendo e fornecendo informacg@es. Preparar relatérios e planilhas de célculos
diversos, coletando dados, verificando indices econdmicos e financeiros; efetuar e conferir calculos,
Elaborar organogramas, fluxogramas e cronogramas. Elaborar documentos administrativos, tais como
oficio, informac&o ou parecer técnico, memorandos, atas etc. Secretariar as unidades. Orientar, instruir
e proceder a tramitacdo de processos, orgamentos, contratos e demais assuntos administrativos.
Elaborar levantamentos de dados e informacdes. Participar de projetos na &rea administrativa ou outra.
Participar de comisses e grupos de trabalhos, quando designado. Efetuar registro, preenchimento de
fichas, cadastro, formularios, requisicdes de materiais, quadros e outros similares. Elaborar, sob
orientacdo, planos iniciais de organizacao, graficos, fichas, roteiros, manuais de servigos, boletins e
formularios. Elaborar estudos objetivando o aprimoramento de normas e métodos de trabalho. Arquivar
sistematicamente documentos e demais. Manter organizado e ou atualizar arquivos, fichérios e outros,
promovendo medidas de preservacdo do patriménio documental. Auxiliar na organizacdo de
promocdes culturais e outras. Receber, conferir, armazenar, controlar e entregar produtos, materiais e
equipamentos no almoxarifado ou em outro local. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Zelar pela conservagéo, limpeza e manutencéo dos equipamentos e ambiente de trabalho.
Executar tarefas pertinentes a &rea de atuacgdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informética. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.
Registrar a entrada e saida de documentos; conferir notas fiscais, faturas de pagamentos e boletos;
verificar e distribuir documentos; conferir dados e datas; identificar irregularidades nos documentos;
localizar e classificar documentos; atualizar informacdes; tirar cOpias e digitalizar documentos; receber,
protocolar, formatar documentos; arquivar documentos. Atualizar-se na profissdo; Aprender o
manuseio de novos equipamentos; Frequentar treinamentos quando oferecidos; Manter os dados dos
servidores atualizados solicitando documentagdo, quando necessario. Preencher ficha de
movimentacdo de pessoal. Executar procedimentos de recrutamento e sele¢do, rotinas de admisséo
e demissdo de pessoal; orientar servidores sobre direitos e deveres; controlar frequéncia, férias,
licencas e vale transporte; auxiliar na elaboracdo da folha de pagamento; Elaborar os processos
administrativos do setor como termo de referéncia, relatérios, preenchimento de documentos e
planilhas especificas de cada setor ou secretaria.

3. Este Edital de Retificacdo entra em vigor na data da sua publicagcédo, revogando
disposi¢cdes em contrario.
4, Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes do Edital n° 03/2023.

5. E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, € expedido o presente Edital.
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Curitiba, 16 de outubro de 2023

(Assinado no Original)
Gerson Colodel
Prefeito da Cidade
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