
Resumo do Plano de Saúde

Estado: Paraná
Município: Almirante Tamandaré - PR

Região de Saúde: 2ª RS Metropolitana

Período do Plano de Saúde:  2026-2029

Data de finalização: 29/01/2026 15:32:48

Status atual do Plano de Saúde:  Em Análise no Conselho de Saúde

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde
DIRETRIZ Nº 1 - QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 1.1 - Qualificar o Processo de Gestão do financiamento em saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Realizar contratação de profissinoais de saúde Processos de contratação 3 2025 Número 3 Número 1 0 2 3

1.1.2 Realizar confecção de Relatório Detalhado do
Quadrimestre Anterior

Relatórios confeccionados 12 2025 Número 12 Número 3 6 9 12

1.1.3 Reralizar a confeccção do Relatório Anual de
Gestão

Relatórios confeccionados 4 2025 Número 4 Número 1 2 3 4

1.1.4 Realizar confeccção dos Planos Anuais de Saúde Planos confeccionados 4 2025 Número 4 Número 1 2 3 4

1.1.5 Realizar prestação de contas ao Conselho
Municipal de Saúde

Prestações de contas - - - 44 Número 11 22 33 44

OBJETIVO Nº 1.2 - Fortalecer as relações intergestores

https://digisusgmp.saude.gov.br 1 de 18



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

1.2.1 Realizar reuniões de Colegiado Reuniões - - - 16 Número 4 8 12 16

1.2.2 Realizar Seminário de integração
Intersetorial

Eventos concluídos - - - 4 Número 1 2 3 4

1.2.3 Realizar reunião com coordenadores dos
serviços de saúde

Reuniões realizadas - - - 44 Número 11 22 33 44

1.2.4 Manter o setor da Qualidade em Gestão da
Saúde

Capacitações relativas ao setor - - - 3 Número 1 2 2 3

OBJETIVO Nº 1.3 - Qualificar a Gestão de Organizações do Terceiro Setor na Saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

1.3.1 Realizar estudo para implementação e manutenção de
OSS

Estudos realizados - - - 2 Número 1 1 2 2

1.3.2 Manter contratos com Organizações Sociais de Saúde Percentual de contratos mantidos - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.3.3 Realizar contratação de novas Organizações Sociais de
Saúde conforme a necessidade

/cobertura de necessidades atendidas por
OSS

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 2 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE DE ALMIRANTE TAMANDARÉ

OBJETIVO Nº 2.1 - Fortalecer as ações de prevenção e promoção da saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

2.1.1 Manutenção do Programa de Dietas Especiais Percentual de cobertura de
pacientes acompanhados pelo
programa

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.2 Aquisição de materiais e equipamentos de uso na atenção nutricional Processos de aquisição - - - 2 Número 0 1 0 2
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2.1.3 Ampliar a cobertura de avaliação nutricional nos registros do Sistema
Nacional de Vigilância Alimentar e Nutricional (SISVAN)

Cobertura de acompanhamento de
estado nutricional

- - - 30,00 Percentual 7,50 15,00 22,50 30,00

2.1.4 Ampliar o atendimento coletivo através das equipes eMulti Grupos ativos para condições
avaliadas pela APS

- - - 16 Número 4 8 12 16

2.1.5 Aquisição de veículos exclusivos para as Unidades de Saúde da
Atenção Primária

Cobertura de Unidades com veículo
exclusivo

- - - 30,00 Percentual 7,00 14,00 21,00 30,00

2.1.6 Credenciamento equipe Consultório na Rua Equipe cadastrada - - - 1 Número 1 0 0 0

2.1.7 Implementação de Distritos Sanitários Distritos implementados - - - 2 Número 2 0 0 0

2.1.8 Difusão e fortalecimento das equipes eMulti Novos Credenciamentos - - - 2 Número 0 1 2 0

2.1.9 Aquisição e confecção de material gráfico e propagandas para ações
de promoção e prevenção à saúde e educação permanente para APS

Lotes produzidos - - - 4 Número 1 2 3 4

2.1.10 Manutenção do Programa de Ostomias Cobertura de pacientes ostomizados 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.11 Manutenção do Programa de Curativos Especiais Cobertura de pacientes atendidos 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.12 Manutenção do Programa de Oxigenioterapia domiciliar Prolongada Cobertura de pacientes atendidos 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.13 Manutenção do Programa de Combate ao Tabagismo Cobertura de pacientes inscritos no
Programa

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.14 Manutenção do Programa de Tratamento fora do Domicílio (TFD) Cobertura dos pacientes atendidos
pelo Programa

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.15 Implementação de Protocolos Clínicos Municipais Novos Protocolos - - - 6 Número 1 3 5 6

2.1.16 Manter Procedimentos Operacionais Padrão atualizados a cada 02
anos

Atualizações finalizadas 3 2025 Número 2 Número 0 1 0 2

2.1.17 Implementação do Programa Nacional de Suplementação de Ferro e
Vitamina A/D

Cobertura de pacientes
enquadrados no programa

- - - 50,00 Percentual 12,50 25,00 37,50 50,00

2.1.18 Criação e Implementação de Protocolos de Práticas Integrativas no
SUS (PICS)

Práticas implementadas - - - 2 Número 0 1 0 2

2.1.19 Implementação do Protocolo de Teleatendimento nos diferentes
contextos de atendimentos em saúde

Protocolos instalados - - - 1 Número 0 1 0 0

2.1.20 Manutenção de contrato com serviço de prontuário eletrônico Contrato vigente 1 2025 Número 1 Número 1 0 0 0

2.1.21 Ampliar cobertura de equipes eMulti nas Unidades Básicas de Saúde Cobertura de equipes - - - 50,00 Proporção 12,50 25,00 37,50 50,00

OBJETIVO Nº 2.2 - Fortalecer a Atenção Primária à Saúde como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de Medida

2.2.1 Ampliar os atendimentos individuais para avaliação das condições
de sobrepeso e obesidade

Cobertura de indivíduos avaliados na
condição

- - - 25,00 Proporção 6,25 13,50 19,75 25,00

2.2.2 Ampliar e efetivar a consulta de enfermagem através da agenda
profissional para realização de atendimentos específicos

Enfermeiros assistenciais com
agendas específicas abertas

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.2.3 Ampliar a quantidade de equipes de Estratégia de Saúde da Família Novas equipes credenciadas - - - 8 Número 2 4 6 8

2.2.4 Manutenção do parque tecnológico das Unidades de Saúde da
Atenção Primária

Unidades devidamente equipadas - - - 70,00 Percentual 17,50 35,00 52,50 70,00

2.2.5 Implementação e manutenção do PLANIFICASUS Cobertura e apoio às unidades
inscritas

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.2.6 Fortalecimento das equipes de profissionais da Atenção Primária Equipes com composição mínima de
profissionais

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.2.7 Manutenção do Programa Saúde nas Escolas Escolas atendidas - - - 51 Número 51 51 51 51

OBJETIVO Nº 2.3 - Qualificar a Linha de Cuidado em Saúde Bucal

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

2.3.1 Ampliar a cobertura de Saúde Bucal na APS Cobertura de Saúde Bucal na APS 16,82 2025 Percentual 50,00 Percentual 24,50 33,00 41,50 50,00

2.3.2 Ampliar o número de equipes de Estratégia de
Saúde Bucal

Equipes cadastradas - - - 14 Número 8 10 12 14

2.3.3 Aquisição de materiais, instrumentais e
equipamentos odontológicos

Processos de compras - - - 1 Número 0 0 3 1

2.3.4 Ampliação dos atendimentos da Unidade
Odontológica Móvel

Cobertura de população vulnerável - - - 50,00 Percentual 30,00 40,00 45,00 50,00

OBJETIVO Nº 2.4 - Qualificar a Linha de Cuidado à Saúde da Mulher e Atenção Materno Infantil
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

2.4.1 Alcançar a razão de citopatológico de
colo de útero em 0,65 na população alvo

Razão de exames citopatológicos de colo de útero em mulheres
entre 25 a 64 anos. e população feminina da mesma faixa etária

- - - 0,65 Razão 0,16 0,32 0,48 0,65

2.4.2 Alcançar a razão de 0,42 em mamografia
na população alvo

Razão entre exames de amografias realizados em mulheres entre 50
a 69 anos e população feminina da mesma faixa etária

- - - 0,42 Razão 0,10 0,21 0,32 0,42

2.4.3 Reduzir proporção de gestantes
adolescentes em 5%

Número de adolescentes grávidas - - - 641 Número 666 658 650 641

2.4.4 Reduzir a razão de mortalidade materna Razão da mortalidade materna 0,72 2025 Razão 0,30 Razão 0,61 0,51 0,40 0,30

2.4.5 Aumentar o número de notificações
qualificadas

Notificações incompletas/inconclusivas - - - 30,00 Percentual 60,00 50,00 40,00 30,00

2.4.6 Alcançar 80% das crianças com
puericulturas completas

Crianças com menos de 02 anos com consultas de puericultura
regulares

88,00 2025 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

2.4.7 Equipar consultórios para atendimento
de puericultura

Consultórios equipados - - - 100,00 Percentual 70,00 80,00 90,00 100,00

2.4.8 Ampliar as ações de planejamento
reprodutivo

Consultas relativas a planejamento familiar em mulheres entre 14 a
69 anos e população nesta faixa etária

- - - 0,20 Razão 0,05 0,10 0,15 0,20

OBJETIVO Nº 2.5 - Qualificar a Linha de Cuidado em Saúde Mental
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

2.5.1 Implementar o Protocolo Municipal de Saúde
Mental

Protocolo aplicado - - - 1 Número 1 1 1 1

2.5.2 Implementar Protocolo do Serviço de Psicologia Protocolo aplicado - - - 1 Número 1 1 1 1

2.5.3 Implementar o Centro de Atenção Psicossocial
Infanto-juvenil (CAPSi)

Serviço ativo - - - 1 Número 1 1 1 1

2.5.4 Aquisição de materiais e bens permanentes para
os serviços de saúde

Processos de compra - - - 1 Número 0 0 1 1

2.5.5 Manter ação matricial junto à APS Unidades cobertas com ações de Saúde
Mental

- - - 14 Número 14 14 14 14

2.5.6 Adquirir veículo para assistência em Saúde Mental Veículo adquirido - - - 1 Número 0 0 0 1

OBJETIVO Nº 2.6 - Qualificar a Linha de Cuidado à Pessoa com Deficiência

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

2.6.1 Manutenção da oferta de órteses (cadeiras de rodas,
muletas, andadores, etc.)

Cobertura de pacientes em uso de órteses - - - 50,00 Percentual 10,00 20,00 35,00 50,00

2.6.2 Acomnpanhar recém-nascidos com testes de triagem
alterados

Rescem-nascidos com testes de triagem
neonatal alterados

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.6.3 Reconhecer os munícipes PcD através de
levantamento de dados

Dados coletados - - - 40,00 Proporção 10,00 20,00 30,00 40,00

2.6.4 Implementação de plano de cuidados à Pessoa com
Deficiência

PcD com plano de cuidados - - - 40,00 Percentual 10,00 20,00 30,00 40,00

OBJETIVO Nº 2.7 - Qualificar a Linha de Cuidado com a Pessoa Idosa
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

2.7.1 Implementação da Avaliação Multidisciplinar da Pessoa
Idosa através do sistema SIPI

Idosos avaliados - - - 40,00 Percentual 10,00 20,00 30,00 40,00

2.7.2 Implementação do plano de cuidados para Idosos Idosos com plano de cuidados - - - 40,00 Percentual 10,00 20,00 30,00 40,00

OBJETIVO Nº 2.8 - Promover a cultura da paz, mobilidade sustentável, o cuidado integral em saúde e a vigilância das violências e acidentes

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de Medida

2.8.1 Assegurar a manutenção e o fortalecimento das ações e
serviços prestados pela Rede de Proteção em Saúde

Ações intersetoriais realizadas - - - 8 Número 2 4 6 8

2.8.2 Adquirir 01 veículo para a Rede de Proteção em Saúde Veículos adquiridos - - - 1 Número 0 0 0 1

2.8.3 Adequar os prazos de resposta aos equipamentos solicitantes
da Rede de Proteção em Saúde

Ofícios e solicitações atendidas dentro
do prazo determinado

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 2.9 - Qualificar o cuidado à Criança e ao Adolescente

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

2.9.1 Atingir 90% da cobertura vacinal de HPV Cobertura de adolescentes com esquema
avcinal de HPV completo

83,25 2025 Índice 90,00 Índice 83,00 85,00 87,00 90,00

2.9.2 Aumentar o número de notificações qualificadas Notificações incompletas/inconclusivas - - - 30,00 Percentual 60,00 50,00 40,00 30,00

2.9.3 Aumentar a adesão do público adolescente ao uso
dos Serviços de Saúde

Adolescentes atendidos em Serviços de Saúde - - - 25,00 Proporção 5,00 13,00 20,00 25,00

2.9.4 Alcançar 90% da cobertura vacinal completa de
crianças menores de 01 ano

Cobertura vacinal completa de menores de 01
ano.

72,00 2025 Índice 90,00 Índice 75,00 80,00 85,00 90,00

2.9.5 Reduzir internações evitáveis em menores de 05
anos

Internamentos de crianças até 05 anos 145 2025 Número 100 Número 140 120 110 100

OBJETIVO Nº 2.10  - Promover a equidade às populações vulneráveis em Almirante Tamandaré
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

2.10.1 Executar contrato de gestão/termo de parceria com
comunidade terapêutica

Contratos executados - - - 1 Número 1 1 1 1

2.10.2 Implementar Protocolo de Atendimento à
População LGBTQIAPN+

Protocolos implementados - - - 1 Número 0 1 0 0

2.10.3 Implementar Protocolo de Transsexualização Protocolo implementado - - - 1 Número 1 1 1 1

2.10.4 Manutenção do Programa Bolsa Família Cobertura de pessoas cadastradas - - - 80,00 Percentual 76,00 78,00 79,00 80,00

2.10.5 Manutenção do Programa Leite das Crianças Cobertura de crianças atendidas pelo
programa

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.10.6 Implementar Protocolo de Assistência à População
Negra

Protocolos implementados - - - 1 Número 0 1 1 1

OBJETIVO Nº 2.11  - Qualificar a assistência em Urgência e Emergência

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

2.11.1 Comprar bens permanentes e equipamentos para
os serviços de saúde

Processos de compra - - - 1 Número 0 0 1 1

2.11.2 Comprar insumos e medicamentos para os
serviços de saúde

Processos de compra - - - 2 Número 0 1 1 2

2.11.3 Adquirir ambulância para transporte de pacientes Ambulâncias adquiridas - - - 4 Número 1 1 1 1

2.11.4 Implementar o Protocolo Municipal de Urgências e
Emergências

Protocolos implementados - - - 1 Número 0 1 1 1

2.11.5 Implementar o Protocolo Municipal de Transporte
Sanitário

Protocolos implementados - - - 1 Número 1 1 1 1

2.11.6 Executar renovação de frota do SAMU Ambulâncias adquiridas - - - 3 Número 1 2 3 3

OBJETIVO Nº 2.12  - Frotalecer a Assistência Farmacêutica
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de Medida

2.12.1 Ampliar o número de profissionais para
Assistência Farmacêutica

profissionais contratados - - - 4 Número 1 2 3 4

2.12.2 Garantir e qualificar o acesso aos
medicamentos e componentes

Cobertura de acesso - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.12.3 Aumentar o vaor do cofinanciamento
municipal no Consórcio Paraná Saúde

Valor do cofinanciamento - - - 2.080.000,00 Moeda 1.495.000,00 1.690.000,00 1.885.000,00 2.080.000,00

OBJETIVO Nº 2.13  - Fortalecer a Atenção Especializada

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

2.13.1 Adquirir uniformes, EPIs e materiais para atividades
laborais

Serviços com EPIs/uniformes garantidos - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.13.2 Manutenção do parque tecnológico da AE Equipamentos atualizados - - - 70,00 Percentual 17,50 35,00 52,50 70,00

2.13.3 Comprar bens permanentes e equipamentos Processos de compra - - - 4 Número 1 2 3 4

2.13.4 Adquirir materiais, insumos e medicamentos para o serviço
de Equoterapia

Custeio do serviço - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.13.5 Implementar o Protocolo da Atenção Especializada para o
encaminhamento das especialidades

Protocolos implementados - - - 1 Número 1 1 1 1

2.13.6 Implementar o Protocolo do Serviço de Equoterapia Protocolo implementado - - - 1 Número 1 1 1 1

2.13.7 Realizar contratação de médicos especialistas por meio de
contrato de gestão/termo de parceria

Contratos celebrados - - - 1 Número 0 1 1 1

OBJETIVO Nº 2.14  - Estruturar os Serviços de Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de Medida

2.14.1 Concluir a construção do Pronto Atendimento Municipal Obra concluída 43,21 2025 Percentual 100,00 Percentual 43,11 60,00 100,00 100,00

2.14.2 Concluir construção do Ambulatório Médico de Especialidades Obra Concluída 48,80 2025 Percentual 100,00 Percentual 60,00 80,00 100,00 100,00

2.14.3 Concluir Ampliação da base do SAMU e Central de Ambulâncias Obra concluída - - - 100,00 Percentual 25,00 50,00 75,00 100,00

2.14.4 Construção do CAPS II Construção - - - 1 Número 0 0 0 1

2.14.5 Concluir a ampliação do Serviço de Equoterapia Ampliação concluída - - - 100,00 Percentual 25,00 50,00 75,00 100,00

2.14.6 Realizar locação de imóvel para o setor de Transporte Sanitário Contrato de locação - - - 1 Número 0 1 1 1

2.14.7 Realizar locação de imóvel para o CAPSi Contrato de locação - - - 1 Número 1 1 1 1

2.14.8 Reforma e melhoria do ambiente de armazenamento de dietas
especiais

Reforma realizada - - - 1 Número 0 1 1 1

2.14.9 Ampliação estrutural das Unidades da Atenção Primária Unidades ampliadas - - - 50,00 Percentual 12,50 25,00 37,50 50,00

2.14.10 Reforma/manutenção das Unidades de Saúde da Atenção
Primária

Unidades com estrutura adequada - - - 50,00 Percentual 12,50 25,00 37,50 50,00

2.14.11 Melhoria e ampliação da estrutura dos serviços da Assistência
Farmacêutica

Melhorias realizadas - - - 1 Número 0 0 1 1

2.14.12 Aquisição de local 100% seguro para armazenamento de
inseticidas/larvicidas para setor de Controle de Endemias

Local adquirido - - - 1 Número 0 0 1 1

2.14.13 Construção/reforma da Secretaria Municipal de Saúde Obras concluídas - - - 1 Número 1 1 1 1

OBJETIVO Nº 2.15  - Fortalecer a Gestão Ambulatorial

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

2.15.1 Implementar o uso do sistema Informatizado em 60%
na Central de Agendamentos

Uso do Sistema de Informação 30,00 2025 Percentual 60,00 Percentual 45,00 50,00 55,00 60,00

2.15.2 Reduzir o absenteísmo em consultas Abesenteísmo em consultas 30,00 2025 Percentual 20,00 Percentual 28,00 26,00 24,00 20,00

2.15.3 Ampliar os atendimentos ambulatoriais Atendimentos 20.300 2025 Número 24.360 Número 21.315 22.330 23.345 24.360

DIRETRIZ Nº 3 - QUALIFICAÇÃO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE
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OBJETIVO Nº 3.1 - Qualificar as ações da Vigilância em Saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de Medida

3.1.1 Criar a Divisão de Vigilância em Saúde do Município de Almirante
Tamandaré, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde

Divisão criada e implementada - - - 1 Número 1 1 1 1

3.1.2 Realizar ação de integração entre o setor de VS e APS Ações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

OBJETIVO Nº 3.2 - Fortalecer a Vigilância Epidemiológica

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de Medida

3.2.1 Alcançar 75% de cobertura vacinal adequada para crianças até
12 meses de idade para 8 vacinas avaliadas

Cobertura vacinal adequada 37,50 2025 Índice 75,00 Índice 46,50 56,00 64,50 75,00

3.2.2 Reduzir o coeficiente de incidência de tuberculose para menos
5 casos/100.000 hab.

Incidência de tuberculose/100.000
hab.

28,40 2025 Taxa 4,90 Taxa 22,86 16,88 10,90 4,90

3.2.3 Reduzir para 10% a taxa de incidênciad e sífilis em menores de
1 anos

Incidência de sífilis em menores de 1
ano/ 100.000 hab.

699,11 2025 Taxa 10,00 Taxa 504,34 339,57 174,77 10,00

3.2.4 Manter a taxa de detecção de HIV/AIDS em menores de 5 anos
menor ou igual a 0,5/100.000 ahb.

Casos de HIV/AIDS em menores de 5
anos/100.000 hab.

0,00 2025 Taxa 0,50 Taxa 0,00 0,00 0,00 0,00

3.2.5 Atingir mais de 90% dos contatos de casos novos de
Hanseníase avaliados no ano de diagnóstico

Contatos investigados 95,00 2025 Percentual 90,10 Percentual 90,10 90,10 90,10 90,10

3.2.6 Investigar 93% ou mais dos óbitos de crianças menores de 1
ano de idade

Óbito de crianças menores de 01 ano e
idade investigados

93,00 2025 Percentual 93,00 Percentual 93,00 93,00 93,00 93,00

OBJETIVO Nº 3.3 - Fortalecer a Vigilância Ambiental

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

3.3.1 Fortalecer a integração entre os Agentes de Combate a Endemias e os Agentes
Comunitários de Saúde por meio de no mínimo 2 reuniões e capacitações/ano

Reuniões/capacitações
realizadas

- - - 8 Número 2 4 6 8

3.3.2 Realizar realizar 4 reuniões/ano do Comitê Intersetorial da Dengue, incluindo o
Conselho Municipal de Saúde

Reuniões realizadas - - - 16 Número 4 8 12 16
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3.3.3 Enviar 10 boletins/ano sobre dengue as demais secretarias Boletins 4 2025 Número 40 Número 10 20 30 40

3.3.4 Realizar 100% do Levantamento de Índice Rápido de Infestação (LIRAa) Cobertura de LIRAa de
acordo com calendário da
SESA

- - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.3.5 Realizar 100% dos ciclos quinzenais de vistoria nos pontos estratégicos do
município

Cobertura dos ciclos
quinzenais

24 2025 Número 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.3.6 Adquirir e implementar o uso de armadilhas Ovitramp em 100% do
monitoramento do índice de infestação predial (IIP)

Cobertura de armadilhas
Ovitramp

20,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 40,00 60,00 80,00 100,00

3.3.7 Desenvolver ação de mobilçização social no controle da dengue Ações realizadas 20 2025 Número 20 Número 5 10 15 20

3.3.8 Aquisição de 1 van e 1 veículo leve para uso convencional Veículos adquiridos - - - 2 Número 0 1 0 1

3.3.9 Aquisição de faixas/banners de controle da dengue para as unidades de saúde,
prédios públicos e mobilizações do controle da dengue, a fim de garantir 100%
das UBS, CRAS, escolas e pontos de grande circulação

Cobertura de divulgação 20,00 2025 Percentual 50,00 Percentual 12,50 25,00 37,50 50,00

3.3.10 Aquisição e 100% de toda a necessidade de materiais gráficos para prevenção
e controle das zoonoses e outras doenças transmitidas por vetores e outras
zoonoses

Cobertura de divulgação - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.3.11 Manter 100% do Registro Geográfico do município atualizado Bairros atualizados 7,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 25,00 50,00 75,00 100,00

3.3.12 Ampliar recursos humanos 100% de acordo com a proporçaõ 800/1.000
imóveis

Cobertura de funcionários 20,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 40,00 60,00 80,00 100,00

3.3.13 Realizar capacitações aos Agentes de Combates a Endemias Capacitações realizadas 1 2025 Número 4 Número 1 2 3 4

3.3.14 Manter Índice de Infestação Predial abaixo ou igual a 1% conforme
preconização do Ministério da Saúde

IIP do levantamento
realizado no LIRAa

0,60 2025 Índice 1,00 Índice 1,00 1,00 1,00 1,00

3.3.15 Garantir a execução do bloqueio entomológico em 100% das notificações de
casos suspeitos de arboviroses registradas no SINAN

Notificações atendidas 50,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.3.16 Atender 100% das denúncias recebidas no prazo máximo de 48 horas Denúncias atendidas 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.3.17 Atingir 85% do número mínimo mensal de análises para parâmetros de
coliformes fecais totais e registrar no SISágua

Amostras de água para
consumo humano analisadas
e registradas

100,00 2025 Percentual 85,00 Percentual 85,00 85,00 85,00 85,00

3.3.18 Atingir 85% do número mínimo mensal de análises para o parãmetro de cloro
residual em água para consumo humano e registrar no SISágua

Amostras analisadas e
registradas

100,00 2025 Percentual 85,00 Percentual 85,00 85,00 85,00 85,00

3.3.19 Atingir 85% do número mínimo mensal de análise do parâmetro fluoreto para
água para consumo humano e registro no SISágua

Amostras analisadas e
registradas

100,00 2025 Percentual 85,00 Percentual 85,00 85,00 85,00 85,00

3.3.20 Atingir 85% do número mínimo mensal de análise para o parâmetro turbidez
para água para consumo humano e registradas no SISágua

Amostras analisadas e
registradas

100,00 2025 Percentual 85,00 Percentual 85,00 85,00 85,00 85,00
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3.3.21 Realizar inspeções em 100% dos processos de reclamação referentes a
saneamento

Inspeções dos processos de
reclamação acerca de
saneamento

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.3.22 Avaliar 100% dos Planos de Gerenciamento de Resíuos dos Serviços de Saúde
(PGRSS) dos estabelecimentos de saúde próprios

Número de PGRSS das
unidades assistênciais
avaliados

- - - 100,00 Percentual 25,00 50,00 75,00 100,00

3.3.23 Cadastrar 1 área de risco de contaminação do solo/ano no SISsolo Novas áreas de risco
cadastradas no SISsolo

1 2025 Número 4 Número 1 2 3 4

3.3.24 Elaborar Plano de Contingência para emergênciasem saúde pública decorrente
de desastres

Plano de Contigência
elaborado

- - - 1 Número 0 0 1 1

3.3.25 Investigar 100% dos casos suspeitos de zoonoses e dos casos de acidentes
com animais peçonhentos e venenosos

Casos suspeitos investigados 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.3.26 Realizar inspeção em 100% dos processos de reclamação referente a animais
que afetam à saúde humana

Inspeções realizadas 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00OBJETIVO Nº 3.4 - Fortalecer a Vigilância Sanitária
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

3.4.1 Ampliar 100% dos dados de cadastro no SIEVISA da Unidade e dos Aentes de
vigilância Sanitária anualmente

Cadastros completos 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.4.2 Implementar e manter ativo o Núcleo de Segurança do Paciente Núcleo implementado - - - 1 Número 1 1 1 1

3.4.3 Inspecionar 100% das ILPIs cadastradas sob responsabilidade do município
com Roteiro Objetivo de Inspeção (ROI)

ILPIs fiscalizadas 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.4.4 Realizar 5 atividades de educação permanente para os profissionais da
VISA/ano

Atividades realizadas - - - 20 Número 5 10 15 20

3.4.5 Ampliar a equipe técnica da Vigilância Sanitária por meio de contratação
mínima de 3 profissionais (enfermeiro, nutricionista e farmacêutico)

Profissionais contratados - - - 3 Número 0 1 2 3

3.4.6 Realizar Inspeção Sanitária em 100% dos estabelecimentos cadastrados e
classificados como alto grau de risco sanitário, conforme Resolução SESA
1034/2020

Inspeções realizadas 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.4.7 Analisar 90% dos projetos arquitetônicos de Estabelecimentos de Assistência
`Saude (EAS) e Estabelecimentos de Interesse à Saúde (EIS), conforme
Resolução SESA 1034/2020

Projetos analisados 100,00 2025 Percentual 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00

3.4.8 Atender 75% das denúncias/reclamações relacionadas à Vigilância Sanitária Denúncias/reclamações
atendidas

75,00 2025 Percentual 75,00 Percentual 75,00 75,00 75,00 75,00

3.4.9 Adquirir 1 veículo para equipe da Vigilância Sanitária Veículos adquiridos - - - 1 Número 0 0 1 0

3.4.10 Realizar 1 atividade educativa e ação de informação em Vigilância
Sanitária/ano

Atividades realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

3.4.11 Implementar sistema de informação entre Vigilância Sanitária com interface
entre os sistemas da Prefeitura e demais sistemas utilizados

Sistema implementado - - - 1 Número 0 1 1 1

OBJETIVO Nº 3.5 - Fortalecer a Vigilância em Saúde do Trabalhador

https://digisusgmp.saude.gov.br 14 de 18



Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade
de

Medida

3.5.1 Ampliar em 10%/ano a notificação dos agravos relacionados ao trabalho à Saúde
do Trabalhador no SINAN

Notificações de agravos
relacionados à Saúde do
Trabalhador

223 2025 Número 324 Número 245 269 295 324

3.5.2 Alcançar 90% das notificações de acidentes de trabalho, acidente de trabalho
com exposição a material biológico e intoxicação exógena com os campos
&#34;Ocupação&#34; e &#34;Atividade Econômica&#34; preenchidos (CBO e
CNAE)

Notificações corretamente
preenchidas

44,40 2025 Percentual 90,00 Percentual 55,50 67,00 78,50 90,00

3.5.3 Atingir 100% das investigações dos acidentes de trabalho típicos que resultaram
em amputação ocorridos no município/ano

Investigações concluídas 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.5.4 Atingir 100% das investigações de acidentes de trabalho típicos e de trajeto
envolvendo crianças e adolescentes no município

Investigações concluídas 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.5.5 Atingir 100% das investigações dos acidentes de trabalhos típicos que resultam
em óbito no município/ano

Investigações concluídas 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.5.6 Atender 100% das denúncias/reclamações relacionadas à Saúde do Trabalhador Denúncias/reclamações
atendidas

100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.5.7 Realizar 8 inspeções e/ou ações de Vigilância em Saúde do Trabalhador em
ramos/atividades a serem priorizados no território/ano

Ações realizadas 8 2025 Número 32 Número 8 16 24 32

3.5.8 Promover 8 ações de Saúde do Trabalhador no ramo da construção civil/ano Ações realizadas - - - 32 Número 8 16 24 32

3.5.9 Promover 3 ações específicas para o ramo de agricultura/ano Ações desenvolvidas 3 2025 Número 12 Número 3 6 9 12

3.5.10 Realizar atualização da Análise de Situação em Saúde do Trabalhador a cada 4
anos

Atualizações realizadas 1 2025 Número 1 Número 0 0 0 1

3.5.11 Realizar 6 atividades/capacitações de educação permanente em saúde do
trabalhador (EPST) para os profissionais da VISAT/ano

Capacitações realizadas 1 2025 Número 24 Número 6 12 18 24

3.5.12 Adquirir 1 veículo para equipe da Vigilância em Saúde do Trabalhador Veículos adquiridos - - - 1 Número 0 0 0 1

3.5.13 Ampliar a equipe técnica da VISAT por meio de contratação de 2 profissionais
(enfermeiro do trabalho e técnico em segurança do trabalho)

Profissionais contratados - - - 2 Número 0 1 2 2

DIRETRIZ Nº 4 - FORTALECIMENTO DA EDUCAÇÃO PERMAENTE

OBJETIVO Nº 4.1 - Qualificar a Educação Permanente

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029
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Valor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 Ofertar cursos de capacitação/atualização, eventos técnicos específicos para
grande área de atuação especificada no Plano de Ação de Educação
Permanente

Profissionais abrangidos pelo
EPS

30,00 2025 Percentual 50,00 Percentual 12,50 25,00 37,50 50,00

4.1.2 Realizar cursos de aperfeiçoamento em parceria com outras instituições Profissionais abrangidos pelo
EPS

10,00 2025 Percentual 50,00 Percentual 12,50 25,00 37,50 50,00

4.1.3 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de Saúde em Sistemas de Informação
em Saúde

Capacitações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

4.1.4 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde para aplicação do Programa
Nacional de Imunização

Capacitações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

4.1.5 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais da sáude com a temática ética no
desenvolvimento/cuidado com a equipe e com o paciente

Capacitações realizadas - - - 2 Número 0 1 0 2

4.1.6 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde com a temática saúde da
mulher

Capacitações realizadas - - - 2 Número 1 1 2 2

4.1.7 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde com a temática Saúde da
Criança e do Adolescente

Capacitações realizadas - - - 2 Número 1 1 2 2

4.1.8 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde com a temática Saúde do
Homem

Capacitações realizadas - - - 2 Número 0 1 0 2

4.1.9 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde com a temática Saúde da
Pessoa Idosa

Capacitações realizadas - - - 2 Número 0 1 1 2

4.1.10 Capacitar e aperfeiçoas os profissionais de saúde da RUE e RAPS em cursos e
congressos, especialmente nas redes de atenção à saúde

Participação em eventos - - - 2 Número 0 1 1 2

4.1.11 Capacitar e aperfeiçoas os profissionais de saúde envolvidos na Assistência
Farmacêutica do município

Capacitações realizadas - - - 2 Número 1 1 2 2

4.1.12 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais ouvidores Capacitações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

4.1.13 Capacitar e aperfeiçoar oficinas à equipe eMulti abordando gestação,
aleitamento materno, puericultura, planejamento familiar, alimentação
saudável, conflitos emocionais e violência

Capacitações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

4.1.14 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde com a temática de Saúde
Bucal

Capacitações realizadas - - - 2 Número 0 1 1 2

4.1.15 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde coma temática Doenças
Respiratórias

Capacitações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

4.1.16 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde com a temática Vigilância
Epidemiológica

Capacitações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

4.1.17 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais da SMS com a temática Atendimento
ao Público

Capacitações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4
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4.1.18 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde coma temática
feridas/curativos especiais/ostomias

Capacitações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

4.1.19 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde na atualização dos protocolos
de saúde

Capacitações realizadas - - - 8 Número 2 4 6 8

4.1.20 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde com a temática Acolhimento
LGBTQIAPN+

Capacitações realizadas - - - 2 Número 0 1 2 2

4.1.21 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais da saúde com a temática
Matriciamento

Capacitações realizadas - - - 2 Número 1 1 1 2

4.1.22 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde com a temática Sífilis,
HIV/AIDS, hepatites Virais e outras ISTs

Capacitações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

4.1.23 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde com a temática de Saúde
Mental

Capacitações realizadas - - - 2 Número 1 1 1 2

4.1.24 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde com cursos na temática de
Tabagismo

Capacitações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

4.1.25 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais dministrativos na temática Licitação e
Contratos

Capacitações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

4.1.26 Capacitar os profissionais administrativos em temáticas específicas (RH,
finanças, jurídico)

Capacitações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

4.1.27 Manter convênios com universidades e escolas técnicas para apoio e
ampliação dos atendimentos na Rede de Atenção à Saúde

Convênios celebrados/ano 2 2025 Número 4 Número 4 4 4 4

4.1.28 Providenciar estrutura e alimentação para as capacitações e eventos da SMS Cobertura de eventos 100,00 2025 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.29 Providenciar através de recursos específicos para o fim, a participação de
profissonais em congressos e cursos em outros municípios

Profissionais atendidos - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.30 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde com a temática de
Diagnóstico e Tratamento da Hanseníase

Capacitações realizadas - - - 4 Número 1 2 3 4

4.1.31 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde com a temática Diagnóstico e
Tratamento da Tuberculose

Capacitações realizadas - - - 2 Número 0 1 1 2

4.1.32 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde com a temática Diagnóstico e
Tratamento de Doenças Crônicas

Capacitações realizadas - - - 2 Número 1 1 1 2

4.1.33 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais de saúde na temática Doenças e
Agravos não Transmissíveis (DANTS)

Capacitações realizadas - - - 1 Número 0 0 1 1

4.1.34 Capacitar e aperfeiçoar os profissionais dos equipamentos que integram a
Rede de Proteção em Saúde, promovendo qualificação contínua e integrada

Capacitações realizadas - - - 1 Número 0 0 1 1

DIRETRIZ Nº 5 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL DO SUS

OBJETIVO Nº 5.1 - Fortalecer a participação social na Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2026 2027 2028 2029Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Realizar a XVII Conferência Municipal de Saúde Conferência realizada 1 2025 Número 1 Número 0 0 0 1

5.1.2 Realizar capacitações para o Conselho Municipal de
Saúde

Capacitações realizadas - - - 1 Número 0 0 1 1

5.1.3 Implementar processo de verificação da satisfação dos
usuários nos serviços de saúde

Instrumentos implementados - - - 1 Número 0 1 1 1

5.1.4 Fortalecimento da Ouvidoria da Saúde ações de divulgação - - - 4 Número 1 2 3 4
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