Almirante Tamandaré
Prefeitura da Cidade
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 117/2025 -
CONCURSO PUBLICO 2023

A Secretaria Municipal de Recursos Humanos, no uso desuas atribui¢oes,
considerando o disposto no inciso IX, do Artigo 37 da Constituicdo Federal, com base no
Artigo 17, inciso | alinea b, da Lei Municipal n® 019/2011, Lei Complementar n° 020/2011
e Lei Complementar 100/2021,tendo em vista o Decreto Municipal n° 037/2024, e o Edital
n° 003/2023 da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, e em conformidade com a
legislacao vigente, resolve:

TORNAR PUBLICO

1. O RESULTADO da avaliacdo de documentos contidos no Anexo | deste Edital,
para o cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM conforme item 12.4 e 14.4 do Edital
n°003/2023.

2. CONVOCAR os candidatos contidos no Anexo Il deste Edital, considerados
APTOS na avaliagdo de documentos, para o cargo de TECNICO EM
ENFERMAGEM a comparecer na data e horario indicados Anexo para
AVALIACAO MEDICA na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (RECEPCAQ),
situada a Rua Coronel Jodo Candido de Oliveira, 161 - Centro — Almirante
Tamandaré— PR e para AVALIACAO PSICOLOGICA no CMAEE localizado na
Avenida Emilio Johnson, 953 — Centro —Almirante Tamandaré—PR.

3. O questionario contido no Anexo lll deste edital deve ser apresentado impresso,
preenchido e assinado em duasvias, nas datas previstas para AVALIACAO
MEDICA e AVALIACAO PSICOLOGICA.

4. O candidato deverd comparecer 30 minutos antes do horario agendado no Anexo
Il deste Edital para cadastro prévio na Rede de Saude Municipal, em caso de
atrasos, 0 candidato estard sujeito a alteracbes de horario conforme
disponibilidade.

5. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, devera
apresentar Laudo Médico comprovando a deficiéncia. O Laudo deve conter
a descricao da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doenca (CID), bem como sua provéavel causa, além de nome,
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assinatura, carimbo e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo, e ter
sido expedido no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

6. Durante a Avaliagdo Meédica poderdo ser solicitados outros exames
complementares, a depender da necessidade de esclarecimento de diagndstico.

7. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, devera
apresentar Laudo Médico comprovando a deficiéncia. O Laudo deve conter
a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca (CID), bem como sua provéavel causa, além de nome,
assinatura, carimbo e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo, e ter
sido expedido no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

8. Se o candidato for declarado INAPTO no Exame Admissional, podera interpor
recurso, desde que devidamente fundamentado, segundo procedimento a ser
estabelecido no edital de convocacao. Os recursos deverdo ser protocolados no
setor de protocolo da Prefeitura até 24 horas apds publicacdo do resultado.

9. Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Comissao Organizadora do
Concurso Publico do Municipio de Almirante Tamandaré.

10.0 candidato que deixar de se apresentar, por qualquer motivo, para avaliagao
médica, na forma estabelecida no subitem 13.1, sera considerado desistente e nao
sera contratado.

11.Em conformidade com o item 12.1 do Edital n°® 003/2023, as publicacGes estao
disponiveis no endereco eletrénico do Municipio, www.tamandare.pr.gov.br, no
Diario Oficial do Municipio e afixadas no mural publico na sede da Prefeitura
Municipal de Almirante Tamandaré, situada a Av. Emilio Johnson, 360, Centro.

Almirante Tamandaré, 18 de agosto de 2025.

RUBIAMARA PAVIN COLODEL
Secretéria Municipal de Recursos Humanos
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ANEXO |

RESULTADO DA AVALIACAO DE DOCUMENTOS
Cargo:TECNICO EM ENFERMAGEM

CLASS. NOME DO CANDIDATO R.G. RESULTADO
47° | JOYCE FELIX CORDEIRO 14.555.xxx-X/PR APTO
48° | ANA LUISA POMBO GROSS 9.688.xxx-x/PR APTO
49° | SILVANA DOS SANTOS 5.197.xxx-x/PR APTO
50° |BIANCA RAMOS DE SOUSA 13.519.xxx-X/PR APTO
51° |ELISABETH DE CAMARGO MEIRA 6.941.xxx-x/PR APTO
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ANEXO I

CANDIDATOS CONSIDERADOS APTOS NA AVALIACAO DE DOCUMENTOS E

CONVOCADOS PARA A AVALIACAO MEDICA no CENTRO DE

ESPECIALIDADES localizado a Rua Prof. Anténio Rodrigues Dias, 153 — Cachoeira

- Almirante Tamandaré — PR

AVALIACAO

CLASS. NOME DO CANDIDATO MEDICA HORARIO
47° JOYCE FELIX CORDEIRO 28/08/2025 13:45
48° ANA LUISA POMBO GROSS 28/08/2025 14:00
49° SILVANA DOS SANTOS 28/08/2025 14:15
50° BIANCA RAMOS DE SOUSA 28/08/2025 14:30
51° ELISABETH DE CAMARGO MEIRA 28/08/2025 14:45

CANDIDATOS CONSIDERADOS APTOS NA AVALIACAO DE DOCUMENTOS E
CONVOCADOS PARA A AVALIACAO PSICOLOGICA no CMAEE localizado na

Avenida Emilio Johnson, 953 — Centro —Almirante Tamandaré—PR.

AVALIACAO

CLASS |NOME DO CANDIDATO PSICOLOGICA HORARIO
47° JOYCE FELIX CORDEIRO 29/08/2025 08:30
48° ANA LUISA POMBO GROSS 29/08/2025 08:30
49° SILVANA DOS SANTOS 29/08/2025 09:00
50° BIANCA RAMOS DE SOUSA 29/08/2025 09:00
51° ELISABETH DE CAMARGO MEIRA 29/08/2025 09:00

*O candidato devera comparecer 30 minutos antes do horario agendado para realizacdo de

cadastro prévio na rede de satde municipal, em caso de atrasos, o candidato estara sujeito a

alteracdes de horéario conforme disponibilidade.

ANEXO Il

Apresentar o questionario impresso, preenchido e assinado em 2 vias, nas datas

previstas para AVALIACAO MEDICA e AVALIACAO PSICOLOGICA.




