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@ Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Ilha Solteira ‘@' Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira
—— Estado de Sdo Paulo —m— ——— Estadode S@aoPaulo —M
Ilha Solteira, 24 De Janeiro de 2025
Proprietario/Possuidor Endereco NOT. |[Quadra Lote
EDITAL DE NOTlFlCACAO n9003/2025 Josepha Faustino Mazuki Av. Dr Itamar Gouevia 243 RA-C 11
Cecilia Santos Miyashiro Av. Dr Itamar Gouevia 244 RA-B 02-B
A Prefeitura Municipal de Ilha Solteira, vem através do presente, com fulcro no artigo 66 da Lei [Dionizio Paschoareli Jinior Av. Dr ltamar Gouevia 245 | RAB il
Municipal n° 102/1993(Cédigo Sanitario e de Posturas do Municipio), NQTIFICAR os atuais Pedro Toniol Cardin Av. Dr ltamar Gouevia 246 | RA-A ot
proprietarios/possuidores dos imoveis relacionados abaixo, da necessidade de efetuar a Ana Romualda Hamamoto Rua Praia de Poto de Galinhas 247 | PP-G 05
limpeza/capina/rogagem de vossos terrenos, dentro do praze de 10(dez) dias corridos, contados da Liliane de Oliveira Silva Rua Praia de Poto de Galinhas 248 | PP-G 06
data de publicagdo deste no SOEM/site da Prefeitura: Regina Souza da Silva [Rua Praia de Poto de Galinhas 249 PP-G 14
Karina B Rodrigues Rua Praia de Ipanema 250 PP-G 22
Marcos Monteiro de Farias Rua Praia de Ipanema 251 PP-G 19
Proprietirio/Possuidor Endereco NOT. [Quadra Lote Mrcia Roberta de Sa Rua Praia de Ipanema 252 PP-F 12
Silas Teixeira Rua José Perez Guerreiro 288 |IMS-16 05 José Luiz Ramos Rua Praia de Ipanema 253 PPF 08
Sirley Aparecida Martinez Steluti Rua José Perez Guerreiro 289 |JMS-16 06 oo José Medeiros Rua Praia de Boa Viagem 254 PPF m
Marly Cosmo da Silva Fernandes Rua José Perez Guerreiro 290 [IMS-16 08 Aurca Alves Rua Praia de Boa Viagem 255 PPF 5
Rodrigo da Silva Mota Rua Gerson Francisco dos Anjos 291 RA-L 07-Al Edwiges Mendes dos Santos Rua Praia de Boa Viagem 256 PPF 4
Gen Sumida Rua Maria da Gléria Oliveira 292 | RAO oA Patricia Miessi Caires Rua Praia de Boa Viagem 257 PP-F 13
Simone Felipe da Silva Rua Maria da Gloria Oliveira 293 | RA-O 6-B Mariana Rizzo Rua Praia de Boa Viagem 258 PP-E 08
Pedro Ferreira Rua Valdir Melero 294 |IMS-16 20 Mauricio Aparecido Ramos Rua Praia Copacabana 259 PP-E 22
Daniel Antonio Rodrigues [Rua Valdir Melero 25 [MS16 | 19 Jean marcos de Souza Ribeiro Rua Praia Joaquina 260 | PP-C 09
[Zolvir de Faveri Rua Valdir Melero 296 RAN 02 Jurandir Candido de Souza Rua Praia Joaquina 261 PP-C 01
(Célio Moreira da Silva Rua Valdir Melero 297 | RAO 05 Camila Ribeiro da Silva Rua Praia de Maresias 262 PP-C 18
|Alessandra de Araujo Bena Alves Rua Valdir Melero 298 | RA-P 03B Manocl dos Passos Padilha Rua Praia de Marcsias 263 PP-C 10
Guilherme Batista dos Santos Rua Valdir Melero 299 RA-P 03A Jodo de Oliveira Lima Rua Praia de Maresias 264 PP-B 08
Isabel Cristina Bisco Flozi Av. Dr Itamar Gouevia 230 RA-O 11-A Tsundo Matsumoto Passeio Baury 265 SP-07 01/02
Sonia Rosa da Silva Av. Dr Itamar Gouevia 231 RA-O 08
Fabio Rubemar Pinto Av. Dr Itamar Gouevia 232 RA-P 07 N . . . N - . .
Caso ndo seja atendida a presente notificagdo, ficam os proprietarios/possuidores sujeitos a pena de
[Augusto Carvalho Av. Dr Itamar Gouevia 233 RAN 05 multa de 1% (um por cento) do valor venal do imével, renovavel em dobro, apés 30(trinta) dias
Diogo Oliveira dos Santos Av. Dr Itamar Gouevia 234 RA-L 07-A2 da primeira autuagdo, em caso de ndo realizagdo da limpeza.
Celso Ramalho de Souza Av. Dr Itamar Gouevia 235 | RAK 07-D Decorrido o prazo concedido, ndo sendo essa realizada, a Prefeitura providenciard a mesma,
Celso Ramalho de Souza Av. Dr Itamar Gouevia 236 | RAK 07-E cobrando-se do proprietario/possuidor, além da multa, o valor de 0,005 U.F.M. por metro quadrado
Doralice Aratijo da Silva Av. Dr Itamar Gouevia 237 | RAK 08-A de drea saneada.
|Antonio Marcos Dias Freitas Av. Dr Itamar Gouevia 238 RA-J 06-A
Marli Naida de Mello Butarello Av. Dr ltamar Gouevia 239 RA 6B Obs: CASO JA TENHA EFETUADO A LIMPEZA, FAVOR DESCONSIDERAR ESSA NOTIFICAGAO.
David Jakson Marques Pereira Av. Dr Itamar Gouevia 240 | RA-H 01
[vanete Rodrigues do Nascimento Av. Dr Itamar Gouevia 241 | RA-H 02-A Ilha Solteira, 24 de Janeiro de 2025
Roque Villarreal Av. Dr Itamar Gouevia 242 RA-C 08 Mayla Hondo
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AVISO 005/2025 PARA OBTENGAO DE PROPOSTAS ADICIONAIS _ .
PARA DISPENSA DE LICITAGAO AVISO 005/2025 PARA OBTENGAO DE PROPOSTAS ADICIONAIS
(art. 75, § 3°, Lei 14.133, de 01 de abril de 2.021) PARA DISPENSA DE LICITAGAO

(art. 75, § 3°, Lei 14.133, de 01 de abril de 2.021)
Orgéo: Prefeitura do Municipio de llha Solteira.
Fundamento Legal: art. 75, inc. II, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2.021

Orgdo: Prefeitura do Municipio de llha Solteira.
Fundamento Legal: art. 75, inc. I, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2.021

/A Prefeitura do Municipio de llha Solteira, em cumprimento ao disposto no art. 75, § 3°, da Lei

14.133, de 01 de abril de 2.021, manifesta interesse em obter propostas adicionais de eventuais A Prefeitura do Municipio de llha Solteira, em cumprimento ao disposto no art. 75, § 3°, da Lei
interessados na contratagdo de empresa especializada, para hospedagem de 14 pessoas| 14.133, de 01 de abril de 2.021, manifesta interesse em obter propostas adicionais de eventuais
referentes ao Curso de Formagédo do Concurso n® 003/2023 da Guarda Municipal, sendo por 30 interessados na contratagéo de empresa especializada, para fornecimento de alimentag&o almogo
dias, de acordo especificagdes abaixo: e jantar com salada e bebida para 14 alunos referentes ao Curso de Formagdo do Concurso n°
TEM| QTD UN OBJETO 003/2023 da Guarda Municipal, sendo por 30 dias, de acordo especificagdes abaixo:

DIARIA DE HOSPEDAGEM EM HOTEL - QUARTO DUPLO ITEM| QTD UN OBJETO

(03/02 até 04/03): contratagdo de empresa especializada em IALIMENTACAO MARMITEX + SALADA + REFRIGERANTE LATA:

hotelaria/acomodagao, para fornecer hospedagem a 14 alunos Contratagéo de empresa especializada para fornecimento de

que estdo fazendo o Curso de Formagao para Guardas alimentagdo, sendo almogo e jantar com salada e uma bebida para

Municipais do Concurso publico para provimento das vagas cada aluno que estao fazendo o Curso de Formago para Guardas

Municipais do Concurso publico para provimento das vagas
1 840 UN ofertadas. A alimentag&o sera para o periodo compreendido de 30
(trinta) dias na cidade de Birigui/SP; Sendo almogo e jantar com

ofertadas. A hospedagem seréa para o periodo compreendido
1 210 DR de 30 (trinta) dias na cidade de Birigui/SP; hospedagem com
capacldflde para e}brlga-lrc:s, com a seguinte estrutulra de salada e um refrigerante em lata, com a seguinte estrutura de
prestacao do servio de hospedagem, como segue: quartos prestagéo do servigo, como segue: refeigao no almogo (com bebida
com camas de 50“9"'9 para Cad?} aluno, com ar-coqdlClonaQO, e salada) e jantar (com bebida e salada), a ser entregue no local
acesso a Interngt, café da ':"a_nha € asua Iocahzag.go E!ev_era londe os alunos estiverem hospedados na cidade de Birigui/SP.
degtrc:j deGum t;al%d?l r’:/? "1_3_)("7}%1 '5%0 ?egp_s didel’stanCIa da - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados da entrega do objeto e da entrada
Sede da Guarda Livil Municipal da cidade Birgui/sr. da Nota Fiscal Eletronica na Tesouraria da Contratante;

- O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados da entrega do objeto e da entradal - Demais informagdes, solicitar por e-mail.

da Nota Fiscal Eletronica na Tesouraria da Contratante;
- Demais informagdes, solicitar por e-mail.

PRAZO DE ENTREGA DAS PROPOSTAS: DATA: 30/01/2025

PRAZO DE ENTREGA DAS PROPOSTAS:

LOCAL: Praga dos Paiaguas n.° 86 - Centro — Diviséo de Licitagdes —|
Ilha Solteira/SP ou por e-mail

DATA: 30/01/2025 LOCAL: Praga dos Paiagués n.° 86 - Centro — Divis&o de Licitagdes —|

liha Solteira/SP ou por e-mail CONTATO PARA INFORMAGOES ADICIONAIS:
CONTATO PARA INFORMAQGES ADICIONAIS: TELEFONE:(18)3743-6020 E-MAIL: compras@ilhasolteira.sp.gov.br
TELEFONE:(18)3743-6020 E-MAIL: compras@ilhasolteira.sp.gov.br

llha Solteira-SP, 27 de janeiro de 2025.

liha Solteira-SP, 27 de janeiro de 2025.

Rodrigo Batista Gongalves

Prefeito
Rodrigo Batista Gongalves
Prefeito
L]
e
" L
Praga dos Paiaguas n.° 86 - Centro « (18) 3743-6000 « CEP: 15385 009 « llha Solteira/SP o &
www.ilhasolteira.sp.gov.br - Praga dos Paiaguas n.° 86 - Centro + (18) 3743-6000 « CEP: 15385 009 « llha Solteira/SP o
1 www ilhasolteira sp gov.br -
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Instituto de Previdéncia Municipal - Entidade AUArQUICa criada pela Lei Municipal n® 007, de 23/12/93 - CNPJ 59.761.494,0001- 7t

Instituta de Previdéncia Municipal - Entidade autdrquica criada pela Lei Municipal n° 007, de 23/12/93 - CNPJ 59.761.494/0001- 71

lmsomq:lm N° 001, DE 27 DE JANEIRO DE 2025
I - Presencialmente, na sede do IPREM-ISA, com endereco no Passeio Salvador,

n® 123, Centro, na cidade de Ilha Solteira-SP, no horario das 07:30 hs as 13:30
hs;
II - por chamada de video a ser previamente agendada com o servidor responsavel

Dispée sobre o recadastramento do IPREM-ISA, através de dispositivo eletronico;

periddico, comprovagio de vida dos Il - por via postal, quando o beneficiario residir em outro Municipio, Estado ou

e do il Pais;
de & icipal de Ilha
SP
§ 1° Os aposentados ¢ pensionistas, por ocasido do recadastramento, deverio
ap s il de
a) Documento de identidade com foto (RG, passaporte, CNH ou Registro de
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ILHA SOLTEIRA-SP, no uso Conselho Profissional);
de suas atribuicoes legais; b) Comprovante atualizado de residéncia, dos tiltimos 90 (noventa) dias;

c] Certiddo de casamento ou nascimento atualizada;

d) Ficha de atualizacao cadastral, que podera ser retirada presencialmente no
'CONSIDERANDO a necessidade de atualizagio das informagdes cadastrais dos

servidores aposentados e pensionistas do IPREM-ISA - Instituto de Previdéncia
Municipal de Ilha Solteira-SP,

IPREM-ISA, no Portal da Internet: https: www.ipremisa.sp.gov.br e/ou via
Whatzapp no namero (18) 3742 4375;
Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos ou sob sua guarda,

&

bem como daqueles maiores de 21 anos considerados invalidos para o
CONSIDERANDO o di: na Lei C Municipal n® 422, de 02 de trabalho.
outubro de 2023,

§ 2°. Os documentos referidos nas alineas “b", “c” e “d”, somente deverao ser
apresentados caso tenha havido alteragio.

§ 3°. O recadastramento devera ser feito do dia 03 de fevereiro de 2025 até o

Art. 1°. O recadastramento (prova de vida) podera ser efetuado das seguintes
dia 14 de marco de 2025, sob pena de ter o aposentado e/ou pensionista o

formas:
beneficio suspenso, até a devida regularizacéo.

Fone: (18) 3742-437 L) <
IPREIII v AN
Instituto de Previdéncia Municipal - Entidade autarquica criada pela Lei Municipal n® 007, de 23/12/93 - CNPJ 59.761.494/0001-71 Ty &

Instituto de Previdéncia Municipal - Entidade autarquica criada pela Lei Municipal n® 007, de 23/12/93 - CNPJ 59.761.494/0001-71

Art. 3°. Os beneficiarios enquadrados no inciso III do artigo anterior deverao

Art. 4°. O aj tado ou pensionista que estiver impossibilitado de se
solicitar a ficha de recadastramento na forma da alinea “d”, do § 1°, do Art. 1°. i i a pos

locomover podera realizar o recadastramento da seguinte forma:

§ 1°. O formulario de recadastramento devera ser preenchido e assinado pelo
I- i hamada é di it letronico, i ite agendada,
beneficiario, com firma reconhecida por aulenticidade em Cartorio e por¥ideod saaateves de disposivo o nico, devidamente age

desde que nao sejam portadores de ia que i o 1¢

encaminhado ao IPREM-ISA por carta registrada com aviso de recebimento pelo

Correio até o ultimo dia do prazo constante no § 3°, do Art. 1°, desta Resolugéio,
para o endereco: Passeio Salvador, n® 123, Centro, CEP: 15385-142, Ilha
Solteira-SP, para aqueles que residam em outro Municipio, Estado ou Pais, e
acaso  prefiram, poderao enviar a4 documentacio no  e-mail:
Jjuridico@ipremisa.sp.gov.br.

§ 2° Para fins do disposto no inciso II do artigo anterior, o procedimento

somente sera efetuado satisfe as seguintes

1-ter a imagem do beneficiario arquivada em banco de dados que permita sua
identificacéo;

11 - agendamento realizado mediante solicitagao do beneficiério ou por iniciativa
dos servidores do IPREM-1SA;

§ 3° Os aposentados e pensionistas que residirem no exterior, que se
recadastrarem de acordo com o Inc. 111, do artigo anterior, deverdo encaminhar
ao IPREM-ISA, por carta registrada de aviso de recebimento, os seguintes
documentos:

I - formulario de recadastramento devidamente preenchido e assinado;
II - documentos relacionados no art. 2°, § 1°, desta resolucao; e

III - prova de vida emitida pela Embaixada ou Consulado do Brasil;

por este procedimento;

II - por meio de procurador, que deverd apresentar a ficha de atualizagio
cadastral devidamente preenchida e assinada pelo beneficiario, além dos
documentos relacionados no art. 2°, § 1°, desta Resolugdo, além de laudo
meédico atualizado (ultimos 30 dias), o Codigo Inter ional de
Doengas -CID;

Il - por solicitagéo de que servidor do IPREM-ISA compareca na residéncia do
beneficidrio, acaso resida em Ilha Solteira-SP, e efetive o recadastramento, por
ter fé publica para a realizacdo do ato, que assinara e dara por verdade as
informagoes ali lancadas.

Art. 5°. Tutores, guardides e curadores de aposentados e pensionistas deverio
apresentar o termo de tutela, de guarda e de curatela, expedida pelo Juizo que
a deferiu.

Art. 6°. O néio recadastramento do aposentado ou pensionista no prazo previsto
no Art. 1° desta F a i i a suspensao do seu beneficio até a
regularizacéo da situacéo, nos termos da Lei Complementar n® 422/2023.

Art. 7°. Caso haja qualquer alteragéo de seus dados cadastrais, os aposentados
€ pensionistas deverdo comunicar o fato, a qualquer tempo, ao IPREM-ISA.

Art. 8°. O IPREM-ISA podera, a o, 0 ap doeo

72

pensionista para fins de esclar perti ao seu
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Instituto de Previdéncia Municipal - Entidade autérquica criada pela Lei Municipal n° 007, de 23/12/33 - CNP) 59.761.434/0001-71

Art. 9° Serao publicadas no portal da internet ¢ nas midias socias do IPREM-
ISA, inclusive no Semanario Oficial do Municipio de Ilha Solteira-SP todas as
informagdes pertinentes ao recadastramento (prova de vida)

Art. 10°. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicacao.

Ilha Solteira-SP, 27 de janeiro de 2025

IPREM - Wk 89
“rramun®

nstituto de Previdéncia Municipal - Entidade autirquica criada pela Lei Municipal n® 007, de 23/12/93 - CNP) 53.761 494/0001-71

Portaria n° 001/2025

Publica Plane de Contratagdes anual

(PCA) em razio de sua reedigiio para o
exercicio de 2025

O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ILHA
SOLTEIRA-SP (IPREM-ISA), no uso de suas atribuigoes legais;

[ NDO o dever de i € manter i e instr

de governanga das contratacdes publicas em consonancia com o disposto nas
normas gerais previstas na legislagdo federal e municipal, especialmente 4 Lei
n® 14.133/2021, para a realizagio de licitagao, a formali
contratos;

€ a execucgao de

CONSIDERANDO o dever da gestdo por competéncias, previsto no art. 7° da Lei
Federal n. 14.133/2021, e os principios do planej e da

pli is aos pr il das c publicas;

CONSIDERANDO, nos termos do inciso VII do caput do art. 12 da Lei Federal n.
14.133/2021 ¢/c o caput do art. 5° do Decreto n. 62.100/2022, a faculdade da
elaboracdo do Plano de Contratacoes Anual, a partir de Documentos De
Formalizagao de Demanda, com o objetivo de racionalizar as contratagoes, garantir

o alinh 1o com o estratégico e subsidiar a elaboracdo das

respectivas leis orcamentarias;

CONSIDERANDO que o PCA/2025 havia sido publicado no dia 20 de dezembro de
2024 de forma incompleta:

TN “
IPREM
“esouns

o108 a.5p.govie
nstituto de Previdéncia Municipal - Entidade autérquica criada pela Lei Municipal n° 007, de 23/12/93 - CNPJ 59.761.494/0001- 71
RESOLVE:
Art, 1° Esta Portaria os procedimentos de Ao, reviso,

alteracao e execucio do Plano de Contratagdes Anual (PCA) do exercicio de 2025
no ambito do Inslitute de Previdéncia Municipal de Ilha Solteira-SP, considerando
as especificidades de sua estrutura organizacional, em consonéncia com as regras
definidas nas legislagdes que regem 4 matéria.

Art. 2° Para os fins do disposto nesta Portaria, considera-se:

1 - Documento de Formalizagio de Demanda (DFD): documento que fundamenta
0 PCA ¢ no qual o requisitante evidencia e detalha a necessidade da contratagio
ou da prorrogacéo contratual.

II - Plano de Contratagées Anual (PCA): instrumento de governanga e gestao,
constituido por DFDs e elaborado anualmente por 6rgaos e entes, que consolida,
em um unico documento, todas as contratagoes que se pretende realizar ou

prorrogar no exercicio subsequente ao da elaboragao.

Il - Requisitante: unidade responsivel por identificar a necessidade da
contratacio de bens, servigos e obras e requeré-las.

IV - Area Técnica: unidade com conheci técnico-c 1al sobre o0 objeto
demandado, responsavel por analisar os DFDs, promover a agregacio de valor ¢ a

compilagéo de necessidades de mesma natureza;

V- Nucleos de Contratacao: unidades responsaveis por gerir, no ambito do IPREM-

ISA, agoes, atividades e pro
vistas ao registro e a validacAo dos DFDs no sistema de Planejamento e

éncias das unidades sob sua responsabilidade, com

Governanca das Contratacdes da Plataforma de Compras do Governo Federal —
Compras.gov.br.

- Sistema de Planejamento e Governanca das Contratacoes (PGC): ferramenta
informatizada integrante da Plataforma Compras.gov.br, para elaboragio, revisio
¢ acompanhamento do PCA.

wa|PREM

Instituto de Previdéncia Municipal - Entidade autirquica criada pela Lei Municipal n® 007, de 23/12/93 - CNPJ 58 761494/0001-71

Art. 3° O processo de elaboragao, revisio, alteracio e execucdo do PCA
compreende a atuagéo efetiva dos servidores do [PREM-ISA, em especial ao Agente
de Contratagéo e o setor requisitante, e constitui, para todos os fins, a hierarquia
a ser observada ao longo da implementagao do artefato de planeja.

Art. 4°. Seguem anexos a esta Portaria o PCA/2025 reeditado, segundo a
necessidade deste Instituto de Previdéncia Municipal de Ilha Solteira-SP.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Registre-se,

Publique-se e Afixe-se.

Superintendéncia do Instituto de Previdéncia Municipal (IPREM-1SA)

Ilha Solteira-SP, 27 de janeiro de 2025,

EDUARDO VASCONCELOS DA SILVA

Diretor Superintendente
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ANEXO |

Interna

vigilancia monitorada no prédio

Setor Objeto Natureza Quantidade Esti | Expectativa da Valor Estimado Justificativa
Requisitante do Servigo Contratagao (Anual)
Prestado
Departamento Notebook Demais Conforme Termo de Fevereiro/2025 R$ 4.775,00 A aquisicao se justifica pela necessidade
- Servigos Referéncia do setor em ter melhores condigoes
Juridico
profissionais, haja vista o computador
utilizado hodiernamente
Departamento Impressora Demais Conforme Termo de Margo/2025 R$ 2.500,00 A aquisigao se justifica em razdo do
Juridico Multifuncional Servigos Referéncia numero de impressdes diarias realizadas
pelo setor, como pareceres, defesas,
oficios, autuagdes, etc.
Departamento Armario grande e fechado Demais Conforme Termo de Abril/2025 R$ 1.000,00 A aquisigéo se justifica em razdo do setor
servigos Referéncia nao ter espago fisico para guarda de
Juridico ¢ pag parag
processos e documentos.
Departamento Congressos, cursos de Demais Capacitagao Durante o ano R$ 25.000,00 Aprimoramento profissional
capacitagdo e aprimoramentos Servigos
Juridico P i P < Conforme requisi¢do
nas areas juridicas e dos
deste setor
demais setores
Administragao Contratagdo de Empresa para Demais Conforme Termo de Novembro/2025 R$ 650,00 A aquisigdo se justifica em razdo do
Interna recarga de extintores servigos Referéncia vencimento/validade da recarga dos
extintores
Administracdo Aquisicdo de Gas de Cozinha Demais 2 Janeiro/2025 R$ 106,80 Para necessidades da cozinha do IPREM-
Interna Servigos ISA
Administragao Renovagdo APEPREM Demais Conforme Termo de Fevereiro/2025 R$ 550,00 A presente contratagdo se faz necessaria
Interna Servigos Referéncia Anual pois o IPREM-ISA é associada da
APEPREM
Administragao Certificagdo Profissional de Demais Conforme Termo de A depender da R$ 8.000,00 Capacitagéo para dirigentes, servidores e
Interna dirigentes, servidores e Servigos Referéncia certificagédo conselheiros conforme pré-gestao
conselheiros escolhida,
inclusive més de
certificagéo, dos
servidores e dos
conselheiros
Administragao Contratagédo de empresa p para Demais Conforme Termo de Contrato Vigente R$ 99,18 A contratagdo se faz necessaria para a
Interna restacdo de Servigos servigos Referéncia constatagéo da frequéncia dos servidores
prestaca ¢ ¢ Possibilidade de Mensal ¢ a
especializados em Manutengdo N deste IPREM-ISA
prorrogagéo
de sistema de gerenciamento do
Ponto Eletrénico do
Instituto  de Previdéncia
Administragéo Contratagéo de profissional Demais Conforme Termo de Durante o ano R$ 50.000,00 A contratagéo se justifica pois o IPREM-
Interna e/ou empresa médica para a Servigos Referéncia ISA nao possui profissional de carreira
realizagéo das pericias médicas para a realizagéo das pericias médicas
e servigos de médico do
trabalho
Administragéo Aquisigao de um tablet para a Demais Conforme Termo de Margo/2025 R$ 1.000,00 A aquisig&o se faz preciso para o
Interna utilizagdo dos setores Servigos Referéncia desenvolvimento dos trabalhos dos
administrativo/financeiro setores envolvidos:
administrativo/financeiro
Administragao Contratagdo de empresa de Demais Conforme Termo de Contrato Vigente R$ 163,20 A contratagéo se faz necessaria para a
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do IPREM-ISA servigos Referéncia Possibilidade de Mensal vigilancia do prédio do IPREM-ISA.
Contratagao
Administragéo Interna Contratagédo de empresa Demais Conforme Termo de Durante o ano Valor total A contratacgdo se justifica para a
Especializada em Servigos Referéncia estimado: melhoria e manutengéo dos servigos de
Contrato em
Servigos estratégicos de R$ 30.000,00 tecnologia da informagéo na area
andamento
solugéo de tecnologia da previdenciaria
informagao 19.01.22a
18.03.26
Administragéo Interna Locacao de Software de Demais Conforme Termo de Durante o ano R$ 17.588,04 A contratagéo se justifica para a
contabilidade publica e servigos Referéncia manutencéo de cadastro de segurados e
Contrato em
folha de pagamento beneficiarios e realizagao de projegdes
andamento
de aposentadorias
Término em
01.02.2025
Administragéo Interna Locagéao do Prédio do Demais Conforme Termo de Anual R$ 5.039,00 A contratagdo se faz necessaria pois o
IPREM-ISA + pagamento servigos Referéncia mensais IPREM-ISA nao possui prédio préprio
pag & Contrato em P P prop
do IPTU funci to d
© andamento com Possibilidade de para ofuncionamento de suas
X N atividades
vencimento em prorrogagéo
10/02/2024
Administragéo Interna Servigo de elaboragao de Demais Conforme Termo de Anual R$ 57.000,00 A contratagéo se faz necessaria pois nao
DIPR, DAIR e DPIN servigos Referéncia Valor Global ha em nosso quadro de servidores
Contrato em
. profissional habilitado
andamento Possibilidade de
prorrogagao
Administragéo Interna Contratagédo de empresa Demais Conforme Termo de Anual R$ 11.778,60 A contratagdo se faz necessaria para
para fornecimento de que reste assegurado neste IPREM-ISA
licenga de uso de servigos Referéncia Contrato em Valor Global banco de dados proprio, além de
software de andamento realizar as projegdes para eventuais
gerenciamento de dados beneficios
previdenciarios
Administragéo Interna Contratagédo de empresa Demais Conforme Termo de Anual R$ 54.000,00 A contratagao se faz necessaria pois ndo
especializada em servicos Servigos Referéncia Valor Global ha em nosso quadro de servidores
Contrato em
de assessoria e rofissional habilitado
Andamento Possibilidade de P
consultoria contabil .
prorrogagéo
Administragdo Interna Contratagdo de empresa Demais Conforme Termo de Anual R$ 4.800,00 A contratagéo de faz necessario para a
especializada para o servigos Referéncia divulgagéo das informagbes do IPREM-
P P ¢ Contrato em Possibilidade de 98¢ ¢
desenvolvimento e " ISA ao publico em geral
andamento prorrogagao
criagdo de Web Site
Administragédo Interna Contratag&o de empresa Demais Conforme Termo de Anual R$ 36.000,00 A contratag&o se faz necessaria para
especializada em Servigos Referéncia o auxiliar o Comité de Investimentos nos
Possibilidade de
consultoria de valores n atos a serem praticados
prorrogagéo
mobiliarios
Administragéo Interna Contratagdo de empresa Demais Conforme Termo de Anual R$ 13.992,00 A contratagéo se fez necessaria para a
especializada em Servigos Referéncia . organizagdo de documentos do IPREM-
Vencimento do
software de ISA
contrato em
erenciamento de
9 071112025
documentos e
comunicagao
Administragdo Interna Contratagdo de empresa Demais Conforme Termo de Vencimento do R$ 13.500,00 A contratag&o se fez necessaria para o
especializada em servigos Servigos Referéncia contrato em levantamento do acervo patrimonial do
técnicos de levantamento 07/01/2025 IPREM-ISA
de bens méveis e imoveis
Administragdo Interna Contratagdo de empresa Demais Conforme projeto Previséo de inicio R$ 1.000.000,00 A contratagao se justifica para a
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elaboragdo do calculo
atuarial para o exercicio

de 2025

de engenharia Servigos basico, executivo, ETP Julho/2025 construgao do prédio préprio do IPREM-
especializada para a e termo de referéncia ISA
construgéo do prédio
proprio do IPREM-ISA
Setor Congressos, cursos de Demais Capacitagao Durante o ano R$ 15.000,00 Aprimoramento profissional
Administrativo/protocol capacitagéo e servicos L
Conforme requisi¢édo
o aprimoramentos nas
deste setor
areas juridicas e dos
demais setores
Administragéo Interna Aquisicao de moveis Demais Conforme Termo de Durante o ano R$ 10.000,00 Necessidade de aquisicéo de méveis
novos para os Servigos Referéncia novos para atender as demandas do
departamentos IPREM-ISA
Administragéo Interna Certificagao institucional Certificacao Conforme termo de Durante o ano R$ 5.000,00 Contratacao de empresa certificadora
pré gestdo RPPS referéncia com pré-auditoria para obtengao do
certificado pré gestao
Setor Congressos, cursos de Capacitagao Capacitagao Durante o ano R$ 25.000,00 Aprimoramento profissional
financeiro/contabilidade capacitagéo e L
Conforme requisi¢édo
aprimoramentos nas
deste setor
areas juridicas e dos
demais setores
Administragéo Interna Limpeza e higienizagédo Demais Conforme termo de Durante o ano R$ 900,00 A contratagdo se justifica para a
dos ares-condicionados servigos referéncia . manuteng&o dos aparelhos do IPREM-
Trimestral
ISA
Administragéo Interna Despesas fixas como Demais Despesas Fixas Mensal R$ 2.202,24 Despesas fixas do IPREM-ISA
agua, energia elétrica, servigos L
9 9 ¢ Valor médio
IPTU, telefone, internet e
Cosip (terreno do IPREM- Pode sofrer
ISA) + manutencéo do
prédio do IPREM-ISA variagbes
Administragéo Interna Aquisicao de veiculo para Demais Conforme Termo de Previsdo R$ 140.000,00 A aquisicéo se faz necessaria para a
utilizagéo do IPREM-ISA servigcos Referéncia 3 utilizagéo pelo IPREM-ISA
Abril/2025
Superintendéncia Congressos, cursos de Capacitagédo Capacitagao Durante o ano R$ 25.000,00 Aprimoramento profissional
capacitagéo e
P ¢ Conforme requisigao
aprimoramentos nas
deste setor
areas juridicas e dos
demais setores
Administrag&o Interna Contratagédo de empresa Demais Conforme Termo de Mensal Durante o R$ 1.200 A contratag&o se faz necessaria pois o
e/ou pessoa fisica para a Servigos Referéncia ano mensais IPREM-ISA n&o possui servidor em seu
realizagdo de limpeza nos quadro para a realizagéo de tais
ambientes internos e servigos, vez que a servidora que era
externos do IPREM-ISA Previsdo responsavel pelo setor foi readaptada
Janeiro/2025
Administrag&o Interna Contratagdo de empresa Demais Conforme Termo de Mensal durante o R$ 1.052,22 A contratagdo se faz necessaria para o
para fornecimento de servicos Referéncia ano L funcionamento diario do IPREM-ISA
Valor Médio
materiais de escritorio,
produtos de limpeza e de
cozinha
Administragédo Interna Contratagdo de empresa Demais Conforme Termo de Mensal durante o R$ 165,00 Para o funcionamento do IPREM-ISA
ara o aluguel de servicos referéncia ano
P 9 ¢ Valor médio
cafeteira
Administrag&o Interna Aquisicdo de 2 Demais Conforme Termo de Julho/2025 R$ 5.398,20 A aquisicéo se faz necessaria para
computadores completos Servigos Referéncia suprir o funcionamento do setor
para o setor administrativo
administrativo
Administrag&o Interna Congressos, cursos de Demais Capacitagao Durante o ano R$ 40.000,00 Aprimoramento
capacitagdo e Servigos
P ¢ < Conforme requisi¢éo
aprimoramentos nas
deste setor
areas juridicas e dos
demais setores
Administragéo Interna Contratagdo de empresa Demais Conforme Termo de Exercicio de 2025 R$ 9.540,00 A contratagdo se faz necesséria para a
especializada para a Servigos Referéncia avaliagdo atuarial do IPREM-ISA, para a

verificagdo do déficit financeiro do RPPS
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ANEXO Il

FICHAS DA DESPESA Pagina 1

Discriminagio da
Ficha CLoc Func/Prog  Catgo Discriminagio Vine  FonterSTHNI/CSd. Aplic. Total Oreado
5 INSTITUTO PREVIDENCLA MUN.ILHA SOLTERA
o3 INSTITUTO DE PREVIDENCLA MUNICIPAL
o3 o1 INSTITUTO PREVIDEMNCLA MUMNICIPAL
02 01 01 COORDEMAGAO SUPERIOR DO IPREM
oa Previgéncia Social
oo 122 S0 Geral
08 122 D016 PREVIDENCIA SOCIAL DO SERVICO PUBLICO
09 1220016 2043 D000 C gio e ¢&
D01 3.1.90.11.00 VEMNCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 0.04.00.1_B02.-690 000 B&0.000,00
o2 3.1.80.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 0.04.00_1_802_-5590 000 40.000,00
Doz 3.1.81.13.00 OBRIGACOES PATROMAIS - INTRA OFSS 0.04.00_1_802..500 000 205.000,00
D4 3.3.90.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 0.04.00.1.602.-690 000 35.000,00
DOS 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO - 0.04.00._1_802.-690 000 20.000,00
ooDE 3.3.@0.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCDMO‘;AD 5 0UD4 . 0.1 _B02_ 550 000 5.DD0, 00
oo7 3.3.90.35.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA, 0.04.00.1_802.-690 000 150.000,00
ooe 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 004001 802 0-650 000 500.000,00
ooe 3.3.90.40.00 SERWVICOS DE TECNOLOGLA DA INFORMACAD E COMUMIC 0.04.00.1 802 0.-690 000 10000000
010 3.3.00.45 00 ALXILIO ALIMENTACAC 0.04.00.1_802.-690 000 30.000,00
011 3.3.90.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 0,04 00.1_802.-690 000 30.000,00
012 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 0.04.00_1_802_-690 000 1.000.000,00
013 4.4.90,52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0.04.00.1.602.-690 000 50.000,00
03 01 02 DEPARTAMENTO DE ASSIST. E PREVIDENCIA
o9 Previa&ncia Social
o9 272 B Encia do !
09 272 D016 PREVIDENCIA SOCIAL DO SERVICO PUBLICO
09 2720016 2044 D000 F W 1= do F
014 3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMS  14.00.1_800.1111-603 000 32.500.000,00
D1s 3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORM2 4. 00.1_80:0. 1121604 000 400.000,00
016 3.1.90.03.00 PEMSOES DO RPPS E DO MILITAR 4.00.1.800.1111-803 000 3.600.000,00
017 3.1.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 0.04.00.1_800.0-602 000 150.000,00
D18 3.3.90.86.00 COMPENSACOES A REGIMES DE PREVIDENCIA 0.04.00.1_600.0-602 000 100.000,00
D18 3.3.90,93.00 NDEMNIZACOES E RESTITUICOES 4.00.1.800.1111-602 000 100.000,00
o9 Reserva de ContingEncia
99 997 Reserva de Contingéncia (RPPS)
99 997 goog ESERVA DE CONTINGENCIA
&8 SOT 9999 0999 0000 RESERVA DE COMNTINGEMNCIA
o220 D9 0D 99 00 RESERWVA DE CONMTINGEMNCILA 001 _800.1111-602 000 105.000,0:0
Total 40.100.000,00
Codigo de Aplicac 3o
602 RPPS - PLANO PREVIDENMCIARIC 455.000,00
000 RPPS - PLAND PREWDENCI.&RIO 455.000,00
603 RECURSOS VING RPPS-PLANG PREV EXEC MUNIC 36.200.000,00
000 RECURSOS VINC RPPS-PLANG PREV.EXEC MUNIC 36.200.000,00
B4 RECURSOS VIN.RPPS-PLANG PREV.LEGIS MUNIC 400.000,00
oog RECURSOS VIN. RPFS-PLANG PREV LEGIS. MUNIC 400_000,00
630 RPPS - TAXA ADMINISTRAGAD 3.045.000,00
ooo RPPS - TAXA ADMINISTRACEO 3.045.000.00
FICHAS DA RECEITA Pagina 1
Ficha Codigo Rec Entid.  Discriminagio Vincula % Fonie/STM/CAd. Aplic.  Total Orgado
1 1215.01.1.1.00.01 §  CONTRIB. DO SERVIDOR CIVIL ATVO - PREFEITU 0.04.00.1.800.1111-603 000  6.800.000,00
2 1215.01.1.1.00.02 5 CONTRIBE. DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - 0.04.00.1.800.1121-604 000 130.000,00
3 1215.01.1.1.00.03 5 CONTRIB. DO SERWIDOR CIVIL ATIVO - IPREM 0.04.00.1.800.0-602 000 100.000,00
4 1215.01.2.1.00.01 5 CONTRIB. DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIP 0.04.00.1,800.0-602 000 120.000,00
§ 1215.01.3.1.0001 5  CONTRIB. DO SERVIDOR CIVIL - PENSIOMNISTAS - 0.04.00.1,800,0-602 00O 4.000,00
6 1321.04,0.1.00.01 5 REMUNERAGAD DOS RECURSOS DD RPPS - REN 0.04.00.1800,0-602 D00 13,664, 000,00
T 1321.04.0.1.00.02 5§ REMUNERACAD DOS RECURS0S DO RPPS - REN 0.04.00.1.800.0-602 000 1,000, 000,00
8 1999.03.0.1.00.01 5 COMPENSAGCOES FINANCEIRAS ENTRE O RGPS [ 0.04.00.1.800.0-602 000  3.500.000.00
9 1999.03.0.1.00.02 5  COMPENSAGOES FINMANCEIRAS ENTRE RPPS - RI 0.04.00.1.800.1111-802 000 100.000,00
10 T216.02.1.1.001.01 5  CONTRIB. PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVOD - F 0.04.00.1.800.1111-603 000  9.000.000,00
11 T215.02.1.1.01.02 5  CONTRIB. PATROMAL - SERVIDOR CIVIL ATIWVO - € 10.04.00.1.600.1121-604 000 140.000,00
12 7215.02.1.1.01.03 5  CONTRIB. PATROMAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - 1l 0.04.00.1.800.0-602 000 T6.000,00
13 T215.02.1.1.0201 5  CONTRIB. SUPLEMENTAR- SERVIDOR CIVIL ATIV( 0.04.00.1.800.1111-603 000  5.300.000,00
14 T215.02.1.1.02.02 5  CONTRIB. SUPLEMENTAR- SERVIDOR CIVIL ATIV( 0.04.00.1.800.1121-604 000 110.000,00
15 T215.02.1.1.02.03 5  CONTRIB. SUPLEMENTAR- SERVIDOR CIVIL ATIV( G.M.DD.1.8M.D-EDE_EI_JG ” _mqnp
TOTAL 40.100.000,00

Codigo de Aplicagio

602 RPPS - PLANO PREVIDENCIARID

SUBTOTAL

000 RPPS - PLANO PREVIDENCIARIO 18.620.000.00
T 1882000000
603 RECURSOS VINC.RPPS-PLANO PREV EXEC MUNIC
000 RECURSOS VINC.RPPS-PLANG PREV.EXEC MUNIC 21.100.000,00
T 21.100.000,60

SUBTOTAL
604 RECURSOS VIN RPPS-PLANO PREV LEGIS MUNIC
000 RECURSOS VIN.RPPS-PLANO PREV LEGIS MUNIC
SUBTOTAL




Semanério Oficial Eletronico do Municipio de llha Solteira-SP ANOXIIl' - Edigao Extra n°1.151 - Segunda-feira, 27 de janeiro de 2025

Q.nmmo,, Passeio Salvador, 123/127 - Centro
0 ° .o, CEP 15385-000 - llha Solteira, SP
f RX o, Fone: {18) 3742-4375 / 3742-4373
$ K 2 _
Site
www.ipremisa.sp.gov.br
E-mail

% N

\)
Promen® Instituto de Previdéncia Municipal - Entidade autarquica criada pela Lei Municipal n® 007, de 23/12/93 - CNPJ 59.761.494/0001-70

previdencia@ipremisa.sp.gov.br

PLANO ANUAL DE
CONTRATACOES 2025
(PCA 2025)




Semanério Oficial Eletronico do Municipio de llha Solteira-SP ANOXIIl' - Edigao Extra n°1.151 - Segunda-feira, 27 de janeiro de 2025

Passeio Salvador, 123/127 - Centro
CEP 15385-000 - lIha Solteira, SP
Fone; {18) 3742-4375 / 3742-4373

oogfm '"50;.

Site
www.ipremisa.sp.gov.br

E-mail
o previdencia@ipremisa.sp.gov.br
L/ \
?sorae® Instituto de Previdéncia Municipal - Entidade autérquica criada pela Lei Municipal n® 007, de 23/12/93 - CNPJ 59.761.494/0001-70

-Sumario-

Apresentacao

| — Objetivos

Il - Metodologia Utilizada

Il - Despesa Or¢gamentaria

IV — Execucao

V - Fundamentacgao Legal

VI - Plano de contratagdes Anual 2025 (Anexo |)

VIl - Do Monitoramento do Plano de Contratagbes Anual 2025

VIII - Consideragdes finais

10



Semanario Oficial Eletronico do Municipio de llha Solteira-SP

ANOXIIl - Edigéo Extra

n°1.151

II"I'IE

‘,..mu.% Passeia Salvador, 123/127 - Cantro
CEP 15385-000 - liha Solteira, 5P
Fone: {18) 3742-4375 / 37424373
Site
m WAPDIBHNEA £ GO
E-mail
previdencia@ipremisa spgoubr

Instituto de Previdéncia Municipal - Entidade autérquica criada pela Lei Municipal n® 007, de 23/12/93 - CNPJ 59.761.494/0001-70

APRESENTAGAO

O Plano de Contratagdo Anual — PCA trata-se de uma importante inovagéo
trazida pela Nova Lei de Licitagdes. O PCA deve ser elaborado pelos 6rgdos
responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo, visando
racionalizar as contratagdes dos 6rgéos e entidades sob sua competéncia,
garantindo o alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar

a elaborag@o das respectivas leis orgamentarias.

O referido plano de contratagdes anual devera ser divulgado e mantido a
disposigao do publico em sitio eletrénico oficial e sera observado pelo ente

federativo na realizagéo de licitagdes e na execugéo dos contratos.

A elaboragao do plano tem carater obrigatorio e altamente recomendavel,
pelo seu potencial de contribuir para reduzir desperdicios e falhas,
aprimorar a gestdo de aquisicdes e contratos e conferir maior realismo a
elaboragé@o dos orgamentos.

Assim sendo, este Plano de Contratagdo Anual - PCA materializasse como

o fruto de uma gestdo comprometida com resultados e com a
transparéncia dos gastos publicos. E um documento que consolida todas
as contratagdes que o Instituto de Previdéncia Municipal de llha Solteira-

SP (IPREM-ISA) pretende realizar no exercicio financeiro de 2025.

Com vistas ao planejamento dos gastos autarquicos municipais que

busca-se aperfeicoar, incluindo ai a governanga e a gestdo das

contratagbes, possibilita-se, com isso, a maximizagdo dos resultados

,""""oa.
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institucionais e o uso racional dos recursos publicos, porquanto sua

construgdo vincula as despesas previstas neste PCA com as
disponibilidades orgamentarias de acordo com os limites por Ag&do

Orgamentaria, Fonte de Recurso e Subelemento de Despesa.

|- OBJETIVOS

Sao objetivos do PCA:

a) Racionalizar as contratagdes, por meio da promogdo de contratagdes
centralizadas e compartilhadas, a fim de obter economia de escala,

padronizag&o e redugédo de custos processuais;

b) Garantir o alinhamento com o planejamento estratégico, o plano diretor

de logistica sustentavel e outros instrumentos de governanga existentes;
c) Subsidiar a elaboragéo das leis orcamentarias;
d) Evitar o fracionamento de despesas;

e) Sinalizar intengdes ao mercado, potencializando o dialogo pertinente,

com consequente ganho em competitividade.

Il - METODOLOGIA UTILIZADA

Para a construgéo do referido Plano utilizou-se como metodologia o valor
da despesa realizada, por Unidade Orcamentaria e por elemento de
despesa, levando-se em conta o orgamento para o exercicio de 2025 tido
para este IPREM-ISA.

’,.mum..
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Assim, utilizou-se por base a relagdo de empenhos emitidos nos exercicios
de 2023/2024, classificando-os conforme os elementos de despesa e
apartando as situagées atipicas ocorridas no periodo.

Em seguida, foi realizado extenso levantamento das necessidades da Casa,
mediante andlise dos objetos das contratagbes pretéritas, exame das
necessidades atuais ndo atendidas e inquérito prospectivo das demandas

dos servidores desta Casa para o exercicio seguinte.

A partir desse levantamento, classificou-se as compras e contratagées dele
resultantes, dando destaque aquelas de natureza continuada e as que
serdo renovadas para o exercicio de 2025, advindas do exercicio de 2024.

1ll. DESPESA ORGAMENTARIA

No Anexo | (PCA) sdo elencados os elementos de despesas segundo os
valores realizados em 2023/2024, com as seguintes agdes:

Manutengéo do Instituto de Previdéncia Municipal de llha Solteira-SP
(IPREM-ISA), aquisicdo de equipamentos e material de consumo, bem
como material

de expediente, capacitagbes dos servidores e dos

Conselheiros, futuras contratagbes de prestagbes de servicos, a
construgdo de prédio proprio para o IPREM-ISA, aquisicdo de veiculo para

este Instituto Previdenciéario, entre outros.
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IV - EXECUGAO

A execugao do presente PCA levard em consideragéo, em primeiro lugar, a
disponibilidade financeira ao longo do exercicio de 2025.

Seré&o priorizados o0s servicos essenciais para o funcionamento do IPREM-
ISA, sobretudo aqueles cujo inicio da prestagao é fundamental ja a partir
de janeiro como servico de fornecimento de agua tratada e coleta de

esgoto, energia elétrica, telefonia e internet.

Em segundo lugar, considerando que o presente PCA foi elaborado apds a
publicagéo da Lei Orgamentéaria de 2025. Em razao disso, a alta gestdo do
IPREM-ISA planejara, no primeiro bimestre de 2025, todos os ajustes
orgamentarios necessarios a realizagdo deste PCA quando néo for possivel

adaptar o PCA ao orgamento.

V. FUNDAMENTAGAO LEGAL

O Plano de Contratagdo Anual — PCA, a ser implantado por esta Casa de
Leis, corresponde a lista de bens e/ou servicos que o Instituto de
Previdéncia Municipal de Ilha Solteira-SP almeja adquirir ou contratar

durante um exercicio financeiro de 2025.

- CONSTITUIGAO FEDERAL
licitagbes e contratos da Administragéo Publica;

- art. 37, inciso XXI, institui normas para

- LEI N. 14.133/2021
formalizagdo de demandas, os érgédos responséaveis pelo planejamento de

- art. 12, inciso VII, a partir de documentos de
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Instiiuto de Previdénda Municipal -

cada ente federativo poderao, na forma de regulamento, elaborar plano de
contratagdes anual, com o objetivo de racionalizar as contratagdes dos
6rgaos e entidades sob sua competéncia, garantir o alinhamento com o
seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboragéo das respectivas leis

orgamentarias;

- DECRETO N. 10.947, DE 25 DE JANEIRO DE 2022 — Regulamenta o
inciso VIl do caput do art. 12 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
para dispor sobre o plano de contratagdes anual e instituir o Sistema de
Planejamento e Gerenciamento de Contratagbes no ambito da

administragao publica federal direta, autarquica e fundacional.

VI. PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL 2025 (ANEXO I)

PCA se

iniciou com a apresentagdo a todos os setores do IPREM-ISA da

A primeira etapa da elaboragéo do Plano de Contratagdo Anual -

importancia de sua elaboragdo e implementagdo para a administragdo
publica municipal autarquica, para as empresas fornecedoras de bens e
servicos para a administragdo e para a sociedades, sob em trés

perspectivas:

a) quanto ao aprendizado e crescimento da equipe com o aperfeicoamento
das competéncias gerenciais e técnicas para as compras e contratagdes.
b) sob os aspectos dos recursos publicos, aprimorando a gestdo e a

execucao dos gastos publicos.

c) sob a perspectiva de resultados com a otimizagao da disponibilidade e

do desempenho dos objetos a serem adquiridos.
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A segunda etapa consistiu no levantamento das necessidades junto a cada
um dos setores do IPREM-ISA. Cada setor ou unidade equivalente
levantou suas necessidades e relacionou sua proposta de compras e
contratagdes, identificando aquelas de natureza continuada e as que serdo
renovadas para no exercicio seguinte, alinhado seu planejamento as

diretrizes definidas neste Plano de Contratagédo Anual - PCA.

A terceira etapa consistiu na consolidagéo e tratamento das necessidades
levantadas pela Procuradoria Juridica e pela Agente de Contratagéo,
sendo que o documento foi avaliado quanto a conveniéncia e oportunidade

para tomada de deciséo pelo Diretor Superintendente do IPREM-ISA.

O presente documento (Plano de Contratagdo Anual - PCA) foi elaborado
sob a coordenagdo da Procuradoria Juridica, com o apoio dos demais
Setores, viabilizando a realizagdo de licitagbes conjuntas, otimizando
custos, agilizando procedimentos e facilitando o controle das despesas.

Para os anos seguintes pretende-se adotar sistema informatizado que
viabilizara eficiéncia e rapidez na consolidagéo do Plano de Contratagédo

Anual - PCA.

VIIl. DO MONITORAMENTO DO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

O monitoramento do plano sera realizado pelo Controle Interno, a cada 3
(trés) meses, através do acompanhamento da execugéo do plano anual de
contratagdes, com o objetivo de avaliar o andamento das contratagées de
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forma a identificar tempestivamente contingéncias que possam

comprometer o cumprimento do plano.

VII- CONSIDERAGOES FINAIS

O presente plano consolida informagdes sobre os itens (bens, servigos,
obras, veiculo, gastos fixos, capacitagdes, manutencgéo predial e solugdes
de tecnologia da informagéo e comunicagdes) no ambito do Instituto de
Previdéncia Municipal de llha Solteira-SP.

O mesmo podera ser acessado por meio da rede mundial de
computadores, a internet, no enderego eletrénico:
www.ipremisa.sp.gov.br _ em banner especifico, com acesso publico a toda
a sociedade.

Segue a este PCA 2025, no ANEXO Il e lll, a previsdo do orgamento e
despesas deste IPREM-ISA para o exercicio de 2025.

llha Solteira-SP, 27 de janeiro de 2025

Eduardo Vasconcelos da Silva

Diretor-Superintendente
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Diego de Souza Paes

Procurador Juridico
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