LESTE DE MINAS — CONSURGE
CNPJ: 20.101.246/0001-67

ANEXO XXX — Descricao de Emprego Publico de Gerente de Logistica

CONSURGE SETOR DE RECURSOS HUMANOS

SohicedamTERNCR 0ot DESCRICAO DE EMPREGO PUBLICO
TITULO EMPREGO PUBLICO: Gerente de Logistica PROVIMENTO: Livre Nomeagdo
DEPARTAMENTO: Logistica SETOR: - AREA: ----- CH: 200h més | CBO: 1416-15

DESCRICAO SUMARIA: Gerencia e acompanha todas as agdes relacionadas a area de frota e logistica do consércio.
Acompanha e aprova o pagamento de notas fiscais relacionadas a gastos com combustivel, com pegas
automotivas e com equipamentos para os veiculos de urgéncia e emergéncia e para os veiculos de uso
administrativo. Acompanha o cumprimento do orcamento estabelecido para o setor. Zela pelo bom
funcionamento dos veiculos, por meio do acompanhamento das manutengdes preventivas, mantendo a frota em
pleno funcionamento, garantindo a continuidade do servico de urgéncia e emergéncia.

DESCRIGAO DETALHADA:

® Gerenciar as a¢Oes inerentes a Logistica do consdrcio, por meio de uma efetiva lideranca dos processos e de
pessoas, para a garantia do bom funcionamento dos veiculos de urgéncia e emergéncia.

® Acompanhar a programacdo or¢camentdria destinada a logistica do consércio, periodicamente, por meio de
indicadores de gastos com pegas, com manutengdes preventivas e corretivas dos veiculos, para a
identificacdo dos resultados e planejamento de otimizacdao com gastos.

® Apoiar e acompanhar a Coordenac¢do de Frota nos processos decisérios, mediante informagdes ligadas ao
pessoal e aos processos operacionais da area, para deter informagGes coesas que auxiliam na melhoria do
servico pré-hospitalar mével de urgéncia e emergéncia.

® Acompanhar o cumprimento das rotas nas bases descentralizadas, semanalmente, por meio de reunides e
definicdo de agGes com o Supervisor de Bases, para a garantia do abastecimento e distribui¢cdo de insumos
médicos/hospitalares.

® Gerenciar e acompanhar as manutenc¢des automotivas preventivas dos veiculos do consércio, por meio da
andlise de pareceres técnicos da area de Mecanica do consércio, para o adequado funcionamento das
Unidades de Suporte Basico — USB e Unidades de Suporte Avancado — USA.

® Acompanhar e aprovar as autorizacdes de fornecimento, mediante necessidade de compra de pecas e

equipamentos, para controle e gerenciamento de gastos com os veiculos do consércio.

° Apresentar a Diretoria Executiva relatérios com os indicadores de consumo, mensalmente, por meio de
dados e informacdes, para conhecimento e controle do recurso publico utilizado para essa finalidade.

° Acompanhar e avaliar relatérios encaminhados pelo setor de Ouvidoria, periodicamente, por meio de
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relatérios de ndo conformidade nos atendimentos, para conhecimento das oportunidades de melhoria,
desde o inicio do atendimento até a finalizacdo do protocolo de atendimento aos usuarios do Sistema
Unico de Saude - SUS.

Gerenciar as escalas de trabalho dos condutores socorristas, aprovando junto a Coordenagdo de Frota,
para que haja a efetiva prestacdo dos servicos pré-hospitalar moével de urgéncia e emergéncia aos
usuarios.

Acompanhar o processo de admissdo de contratos temporarios de excepcional interesse publico,
juntamente com o Coordenador de Frota, por meio da verificacdo do quadro de lotacdo, para a garantia
de contratagdo de profissionais aptos a exercer a fun¢do de Condutor Socorrista.

Solicitar e acompanhar treinamentos de reciclagem, juntamente com a Coordenacgdo de Frota e o Nucleo
de Educacdo Permanente (NEP), para verificagdo do desempenho técnico e diagndstico das oportunidades
de melhoria dos condutores socorristas.

Participar dos grupos de estudo e de trabalho, quando requisitado pelo superior imediato e/ou pelo
Nucleo de Educagdo Permanente — NEP, para a melhoria continua de suas competéncias.

Realizar demais atividades correlatas ao emprego publico e/ou por determinacdo do seu superior

imediato.

Sensu.

ESPECIFICAGOES:

1. Escolaridade
O Pleno desempenho das tarefas do emprego publico exige do ocupante Ensino Superior e Especializacdo Lato

2. Conhecimentos.

Pacote Office (Word, Excel, Power Point).

Normas Regulamentadoras — NR’s, aplicaveis para o tipo de servigo prestado pelo consércio.
Portaria 2048 de 05/09/2002 do Ministério da Saude.

Portaria 1010 de 21/05/2012 do Ministério da Saude.

Estocagem.

Gestdo de Transporte.

Conhecimentos basicos de mecanica automotiva.

Demais portarias do Ministério da Saude que circundam o segmento.

Demais normas que circundam a area de Gestdo Publica.

Regimento Interno e demais normas e procedimentos do Consdrcio.

3. Experiéncia desejavel (ndao obrigatoria).
Um ano de atuag¢do no emprego publico que sera desempenhado.
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4. Requisitos
Ensino Superior em Administracdo Geral e/ou Logistica e/ou Especializacdo Lato Sensu em Administragdo, Logistica
e dreas e afins.

5. Complexidade.

A execucdo das tarefas pressupde o uso de aptiddes de complexidade aprendidas ou desenvolvidas pelo emprego
de habilidade cognitiva e/ou através da vivéncia no trabalho. A execugdo das tarefas que exigem esforco mental
consome uma parte da jornada de trabalho, porém, em intervalos de tempo regulares.

6. Responsabilidade por Maquinas ou Equipamentos
Responsavel pelos equipamentos de escritdrio, computador, mobilidrios, aparelho de telefonia mdvel e fixa.

7. Responsabilidade por Dados confidenciais.
Acesso a informacgOes sigilosas que se divulgadas podem acarretar constrangimentos e afetar as atividades
administrativas e operacionais da organizagao.

8. Responsabilidade por Erros.

Os erros podem advir da apuracdo inadequada e/ou morosa das demandas, sendo responsabilizado pelo retorno
inadequado ao cidaddo e pela atuacdo de forma antiética, podendo responder administrativa, civil e
criminalmente por lesbes ou danos causados ao consércio ou a terceiros, apurada a culpa ou dolo, sendo o
resultado encaminhado aos érgdos competentes.

9. Responsabilidade por Contatos

Mantém contatos permanentes com os departamentos, setores e areas do Consdrcio e contatos externos de
forma permanente com os cidadaos e usuarios do sistema, que se mal sucedidos podem acarretar reclamagées ou
constrangimentos simples.

10. Responsabilidade por Numerarios
O emprego publico ndo tem acesso a numerarios.

11. Responsabilidade por Terceiros.
O emprego publico ndo atua na lideranga de pessoas.

12. Esforgo Fisico.
O emprego publico ndo apresenta esforgo fisico.

13. Concentragao Mental.
O emprego publico apresenta concentracdo mental moderada evidenciada na apuragao das informacdes a serem
encaminhadas ao demandante bem como na elaborag¢do da resposta.

14. Concentragao Visual.
O emprego publico ndo apresenta concentragdo visual.

15. CondigOes de Trabalho
Condi¢bes normais de trabalho, conforme constante no Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA.
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