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RESOLUGCAO N° 028, DE 16 DE JULHO DE 2025.

Dispoe sobre alteracdo do Anexo | da Resolucdo
013/2023, cria empregos publicos efetivos e da outras

providéncias.

O Presidente do CONSURGE - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE
URGENCIA EMERGENCIA LESTE DE MINAS, no exercicio das atribuicdes previstas no
Contrato de Consércio, no Estatuto e no Regimento Interno, dando cumprimento ao
deliberado na Assembleia de Prefeitos de 15 de julho de 2025, sanciona a presente

resolucdo nos seguintes termos

Art. 1° Esta Resolucdo dispde sobre criacdo de emprego publico efetivo, alteracdo de
requisitos para preenchimento de empregos publicos em comissGo e permanentes
previsto no anexo | da Resolucdo 013/2023 que frata do protocolo de intencdes do
Consércio Intermunicipal de Saude da Rede de Urgéncia e Emergéncia do Leste de
Minas — CONSURGE.

Art. 2° Ficam criadas, na estrutura administrativa e financeira do CONSURGE, as

seguintes vagas para empregos publicos:

| — 03 (trés) vagas para Auxiliar de Regulacdo;

Il — 48 (quarenta e oito) vagas para Condutor Socorrista;
- 11 (onze) vagas para Enfermeiro;

IV — 18 (dezoito) vagas para Médico;

V -01 (uma) vaga para Moftorista;

VI - 45 (quarenta e cinco) vagas para Técnico em Enfermagem.

Art. 3° Fica criado na estrutura administrativa e financeira do CONSURGE 01 (um)
emprego publico de cardter permanente de Mecdanico, com escolaridade/requisito,
jornada de trabalho e saldrio unitdrio conforme previsto no anexo | da Resolucdo

013/2023, alterado pela presente resolucdo.
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Pardgrafo Unico. A descricdo e atribuicdes do cargo permanentes ora criado passa
a constar no anexo XXXIX da resolucdo 014, de 18 de dezembro de 2023 que trata

do Regimento Interno

Art. 4°. O Vencimento do cargo de Condutor Socorrista passa a ser de R$ 2.150,00

(dois mil cento e cinquenta reais).

Art. 5°. O Anexo | da Resolucdo 013/2023, alterado pela Resolucdo 017, de 21 de
marco de 2024, alterado pela resolucdo 022, de 25 de julho de 2024 e alterado
pela resolucdo n° 026, de 01 de abril de 2025 passa a vigorar acrescido das

alteracoes inseridas pela presente resolucdo.
Art. &° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Governador Valadares, 16 de julho de 2025.
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ESPECIFICACAO DOS EMPREGOS PUBLICOS

ANEXO I

Resolucao 013/2023

Alterado pela Resolucdo 017, de 21 de marco de 2024

Alterado pela resolucdo 022, de 25 de julho de 2024
Alterado pela resolucdo n° 026, de 01 de abril de 2025

Alterado pela resolucdo n° 028, de 16 de julho de 2025

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA
EMERGENCIA LESTE DE MINAS - CONSURGE
CNPJ: 20.101.246/0001-67

EMPREGOS PUBLICOS DE LIVRE NOMEACAO

. . . Jornada de Total de Salario
Emprego Escolaridade / Requisito
i / Req Trabalho Vagas Unitario
Ensino superior com experiéncia minima de 06 (seis)
. meses em licitagdo e/ou qualificagdo atestada porl 200h mensais
Agente de Contratagdo - . i . 1 RS 3.856,02
certificagdo profissional emitida por escola del 40h semanais
governo criada e mantida pelo poder publico.
. . . N . 200h i
Assessor de comunicagao Ensino Superior em Comunicagao Social. mensa!s 1 RS 3.856,02
40h semanais
Ensino Superior em Direito e Pos Graduagdo e .
- . . 150h mensais
Assessor Juridico regular inscricdo na Ordem dos Advogados do 30h semanais 1 RS 7.712,06
Brasil — OAB/MG.
Assessor Técnico Ensino Superior. 200h mensa!s 3 RS 7.712,06
40h semanais
Ensino Superior em Administragdo Geral, ou Ciéncias
Contabeis ou Direito e dreas afins e/ou Pds-graduacio
Lato Sensu Lato Sensu em Administracdo e areas .
. . . . 200h mensais
Controlador Interno afins, com o devido registro no Conselho Regional . RS 6.426,72
. : 40h semanais 1
em Minas Gerais, corresposdente.
Se especializado em Controladoria, admite-se
superior em areas diversas.
Coordenador de Almoxarifado e Ensino Superior e/ou Pds-graduacdo Lato Sensu em| 200h mensais
NP . ~ ; . . i . RS 6.426,72
Patrimonio Administragdo e dreas afins ou em dreas da salde. 40h semanais 1
Ensino Superior em Administracdo ou areas afins| 200h mensais
Coordenador de Compras e/ou Pés-graduagdo Lato Sensu em Administragdo e . RS 6.426,72
X . 40h semanais 1
areas afins.
Coordenador de Frota Ensino .Superlor e Carteira de habilitagdgo na| 200h mensa!s 1 RS 6.426,72
Categoria D. 40h semanais
Ensi i 5s- ao L
Coordenador de Recursos nsnTo' Supeeror e ’Pos graTduagao ato Sensu em 200h mensais RS 6.426,72
Humanos Administragdo e/ou areas afins. .
40h semanais 1
Curso Superior de Enfermagem ou Medicina e Pds-
x - graduagdo Lato Sensu em dreas da salide com o 200h mensais 1
Coordenador de Regulagdo Médica devido registro no Conselho Regional em Minas 40h semanais RS 6.426,72
Gerais corresposdente.
Ensino Superior em areas da saude e Pds- 200h mensais
Coordenador do NEP graduagdo Lato Sensu em dreas da saude ou . RS 6.426,72
z 40h semanais 1
educagdo.
Ensino Superior em Ciéncias Contabeis com o .
. . (- . ) . 200h mensais
Coordenador Financeiro Contabil devido registro no Conselho Regional de 40h semanais 1 RS 6.426,72
Contabilidade — CRC/MG.
. ~ | Curso Superior em Administragdo Geral e dreas .
Coordenador do Sistema de Gestao . B - - - 200h mensais
. afins e Pés-graduagdo Lato Sensu em Administragdo . 1 RS 6.426,2
da Qualidade i . 40h semanais
e/ou dreas afins.
Curso Superior de Medicina e Pds-Graduagdo em .
areas de saude, com o devido registro no Conselho 200h mensais
Diretor Técnico do SAMU ! g 40h semanais 1 RS 12.853,44

Regional de Medicina - CRM/MG.
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Ensino superior e Pds-graduagdo Lato Sensu em|

200h mensais

. X Gestdo ou Saude Publica com experiéncia minima de . 1 RS 14.138,81
Diretor Executivo . . . - 40h semanais
06 (seis) meses em politica de saude publica.
Ensino Superior em Administragdo Geral e areas afins| .
e/ou Pdés-graduacgdo Lato Sensu em Administragdo e 200h mensa!s RS 7.712,06
Gerente Administrativo X . 40h semanais 1 !
areas afins
Ensino Superior em Administragdo Geral e dreas afins .
e/ou Pés-graduagdo Lato Sensu em Administracdo, 200h mensais
Gerente de Logistica . . ) ! 40h semanais 1 RS 7.712,06
logistica e areas afins.
Curso Superior de Enfermagem e Pds- Graduagdo .
. . . . 200h mensais
Gerente de Enfermagem em areas de saude, com o devido registro no 40h semanais 1 RS 7.712,06
Conselho Regional de Enfermagem - COREN/MG. o
Curso Superior de Medicina e pos- graduacgdo latu
. . senso em areas da saude ou da administragdo, com 150h mensais
1 .
Gerente Assistencial o devido registro no Conselho Regional de Medicina 30h semanais RS 9.999,94
- CRM/MG.
Curso Superior de Enfermagem e Pds-graduagdo Lato
Sensu Lato Sensu em areas da Saude, com o devido| 200h mensais
S i de Enf . . ! . 1 RS 5.010,30
upervisor de tntermagem registro no Conselho Regional de Enfermagem de 40h semanais »
Minas Gerais — COREN-MG.
Ensino Superior em Administragdo Geral e areas afins
e/ou Pés-graduagdo Lato Sensu Lato Sensu Lato 200h mensais
Supervisor Administrativo Sensu em Administragdo e areas afins, com o devido . RS 3.856,02
. . L ~ 40h semanais 2
registro no Conselho Regional de Administragdo —
CRA/MG.
Supervisor de Apoio as Bases ; ; 200h mensais
Ensino Superior. 40h semanais 3 RS 3.856,02
22
EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
BN Escolaridade* Jornada de Total de Salario
Trabalho Vagas Unitario
Ensino Superior em Administragdo Geral e dreas
afins e Pés-graduagdo Lato Sensu Lato Sensu Lato . 1
L ~ . . 200h mensais
. L . Sensu em administragdo e areas afins, com o . RS 3.213,36
Analista Administrativo . - . 40h semanais
devido registro no Conselho Regional de
Administragdo — CRA/MG.
Ensino Superior em Administragdo Geral e dreas . 12
. . . . - . 200h mensais
Assistente Administrativo afins, com o devido registro no Conselho 40h i RS 2.120,81
Regional de Administragdo — CRA/MG. >emanais
Ensino Médio. i 4
Auxiliar Administrativo 200h mensais R$ 1.735,22
40h semanais
Ensino Médio com habilitagdo técnica em .
Farmacia, com o devido registro no Conselho 200h mensais 1
Auxiliar de Farmacia Regional de Farmécia — CRF/MG. 40h semanais RS 1.799,48
Ensino Médio. i 25
Auxiliar de Regulacio 180h mensais RS 1.606,67
36h semanais
IAuxiliar Operacional — Conservagao e Ensino Médio . 220n mensa'ls 3 RS 1.600,00
. 44h semanais
Limpeza
Asssitente Operacional — Vigia Patrimonial Frsino Medio. 210h mensais ’ RS 2.286,48
P & 12h x 36h
Ensino Médio e Carteira Nacional de Habilitagdo
categoria D, com o registro de atividade 210h mensais 194 RS 1.928,02
Condutor Socorrista remunerada e curso de condugdo de veiculo de 12h x 36h R
urgéncia e emergeéncia.
Ensino Superior em Ciéncias Contdbeis com o 200h mensais
devido registro no Conselho Regional de 1 RS 3.856,02

Contador

Contabilidade - CRC/MG.

40h semanais
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Ensino Superior de Enfermagem com o devido )
_ registro no Conselho Regional de Enfermagem —| 120h mensals 68
Enfermeiro COREN/MG. 24h semanais RS 2.956,30
L Curso Superior de Farmdcia com o devido registro 200h mensais 1
Farmaceutico no Conselho Regional de Farmacia — CRF/MG. 40h semanais RS 4.498,70
_ Ensino Médio com Habilitagdo Técnica especifica. 200h mensais
Mecanico 40h semanais 1 RS 3.856,02
Curso Superior de Medicina com o devido registro 120h mensais
Médico no Conselho Regional de Medicina — 24h semanais 93 RS 9.254,40
CRM/MG.
Ensino Médio e Carteira Nacional de Habilitagdo .
categoria D com o registro de atividade 220h mensais 3 R$1.928,02
Motorista remfnerada g 44h semanais e
Ensino Médio. i 11
Operador de Frota 180h mensats RS 1.606,67
36h semanais
Cur.sti Supegor erlr] P;lcqlogui dcorl'? .o (Ije\{ldci 200h mensais .
Psicélogo ::eRg;jl\r/I%no onseiho Reglonal de Fsicologia 40h semanais RS 3.856,02
Curso Técnico em Enfermagem com o devido .
o registro no Conselho Regional de Enfermagem - 210h mensais 159 RS 1.928,02
Técnico em Enfermagem COREN/MG 12h por 36h. !
L Curso Técnico em Seguranga do Trabalho com 200h mensais 2
Técnico em Seguranca do Trabalho devido registro no Ministério do Trabalho. 40h semanais R$2.120,81
581
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EMPREGOS PUBLICOS INTERMITENTES - PERMANENTES

Jornada de Total Salario

Emprego Escolaridade*
preg ! Trabalho Vagas Unitario

Ensino Médio e Carteira Nacional de Habilitacdo

. categoria D com o registro de atividade

Condutor Socorrista & & - , - 97 9,18
remunerada e curso de condugdo de veiculo de

urgéncia e emergéncia.

Curso Superior de Enfermagem com o devido

Enfermeiro registro no Conselho Regional de Enfermagem - - 38 24,64
COREN/MG.
Curso Superior de Medicina com o devido

Médico registro no Conselho Regional de Medicina — - 49 77,12
CRM.
Técnico em Enfermagem com o devido registro

Técnico de Enfermagem no Conselho Regional de Enfermagem - - 80 9,18
COREN/MG.

264

* Todos os empregos publicos - em confianga ou permanente, deverdo manter inscricdo/registro regular junto a entidade de
classe competente.
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ANEXO XXXIX - Descri¢ao de Emprego Publico de Mecanico

CONSURGE SETOR DE RECURSOS HUMANOS
TS e s DESCRICAO DE EMPREGO PUBLICO
TITULO EMPREGO PUBLICO: Mecanico PROVIMENTO: Efetivo
.. SETOR: AREA: CH: 200h CBO:
DEPARTAMENTO: Técnico logistiva | ----- o 014405

DESCRICAO SUMARIA:

Atua na manuten¢ao preventiva e corretiva das Unidades Mdéveis, veiculos de
uso administrativo do Consdércio, geradores de energia e equipamentos
automotores do consdércio. Elabora planos de manuten¢ao. Substitui pecgas,
repara e testa o desempenho de componentes e sistemas automotivos.
Fiscaliza, solicita e controla as pe¢as que necessitam de troca e encaminha
os veiculos as oficinas licitadas para um diagndéstico mais complexo. Mantém
a limpeza, zelo e organiza¢ao dos veiculos, geradores de energia e
equipamentos automotores, deixando-os prontos para a utiliza¢ao. Trabalham
em conformidade com normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de
seguran¢a e de preservacao do meio ambiente.

DESCRIGAO DETALHADA:

) Realizar a manuten¢ao corretiva dos veiculos de urgéncia e
emergéncia, dos veiculos de uso administrativo, dos geradores de energia e
de equipamentos automotores do consércio, por meio de diagndstico de falhas
e utiliza¢ao de ferramentas apropriadas, para a garantia de funcionamento
adequado e imediato dos sistemas automotivos.
. Realizar a manutencao do motor dos veiculos de urgéncia e emergéncia,
de geradores de energia e de veiculos de uso administrativo, por meio de
desmontagem e montagem de conjuntos mecanicos, da limpeza, da verificac¢ao
do sistema de transmissao e da remontagem, para a identifica¢do de danos
que comprometam o adequado funcionamento dos motores e execu¢ao de reparos.
. Realizar a troca de pegcas e componentes danificados nos veiculos,
geradores de energia e equipamentos automotores do consércio, conforme
especifica¢bes do fabricante e avaliacao técnica, para a garantia de
confiabilidade e integridade dos sistemas automotores.
° Verificar o alinhamento e balanceamento dos veiculos do consédrcio,
por meio do diagndstico preventivo em periodos pré-determinados, para
redu¢ao do desgaste prematuro dos pneus e seguran¢a na dirigibilidade.
e Efetuar inspe¢bes técnicas nos sistemas mecanicos, elétricos e
hidraulicos dos veiculos, geradores de energia e equipamentos automotores
do consoércio, por meio de testes funcionais e avalia¢ao visual, para a
garantia de seguranca e desempenho em conformidade com as normas
aplicaveis.
e Apoia a elaboracao e executa planos de manuten¢ao preventiva programada
nos veiculos, geradores de energia e equipamentos automotores do consércio,
com base em cronogramas técnicos e orientag¢des do Supervisor de Manutenc¢ao
Veicular, verificando por meio de checklist itens de manuten¢ao basica como
niveis de combustivel, o6leo, agua, fluidos, calibragem e condi¢ao de uso
dos pneus, sistemas de 1igni¢dao, sistemas de transmissao, luzes de
7
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sinaliza¢ao e sirenes, além de possiveis avarias que comprometam a
seguran¢a e o adequado funcionamento, para a garantia de aumento da
durabilidade dos componentes e a redu¢ao de paradas operacionais.

e Manter a organiza¢ao, limpeza e conserva¢ao das ferramentas, do espa¢o de
trabalho, dos veiculos, geradores de energia e equipamentos automotores do
consoércio, apos a realizacao das manuten¢des, conforme diretrizes do
Supervisor de Manuten¢ao Veicular, para a garantia de eficiéncia
operacional, ambiente seguro e disponibilidade desses itens em condi¢des
adequadas ao uso.

e Registrar os servig¢os executados e pec¢as substituidas em formularios
fisicos ou sistemas informatizados, para a garantia de rastreabilidade das
manutencdes realizadas e controle histérico da frota, geradores de energia
e equipamentos automotores.

e Encaminhar relatérios de compras de pegas, servi¢os, acessorios e
equipamentos automotivos ao Supervisor de Manuten¢ao Veicular, mensalmente,
por meio de indicadores de gastos, para autoriza¢ao de compra e para
acompanhamento do custo total com manutencgdes.

e Direcionar para as oficinas licitadas os veiculos com necessidade de
manutencdao mais complexa, acompanhando e fiscalizando a execu¢ao dos
servi¢os contratados, mediante conhecimento e autorizac¢ao do Supervisor de
Manuten¢ao Veicular, para garantia do funcionamento e seguran¢a dos
veiculos do consércio.

e Verificar os servig¢os de reparos nos veiculos nas oficinas credenciadas,
por meio de acompanhamento técnico e andlise da conformidade dos servicgos,
para a garantia de retorno agil das viaturas a operacao e continuidade da
assisténcia aos usuarios do SUS.

e Apoiar a equipe na identifica¢ao de problemas recorrentes por meio de
observacao técnica e analise comparativa entre ocorréncias, para a garantia
de ag¢des corretivas mais eficientes e redu¢ao de retrabalhos.

e Cumprir os protocolos de seguran¢a no ambiente de trabalho, utilizando
equipamentos de prote¢ao individual e seguindo normas internas, para a
garantia de integridade fisica e preven¢ao de acidentes.

e Testar os veiculos, geradores de energia e equipamentos automotores do
consorcio apos os reparos realizados, com acompanhamento técnico e em rota
controlada, para a garantia de valida¢ao do servig¢o e libera¢ao segura para
operagao.

e Utilizar com zelo e cuidado as acomoda¢des, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados para o exercicio de sua profissao, ajudando na
preservacao do patrimoénio publico e servindo como exemplo aos demais
empregados publicos, sendo responsdavel pelo bom wuso, para um melhor
aproveitamento dos bens e maior durabilidade.

e Portar a Carteira Nacional de Habilita¢ao - CNH categoria D, no minimo,
durante a jornada de trabalho, estando em conformidade com o Cddigo de
Transito Brasileiro - CTB, para a garantia de regularidade na condug¢ao dos
veiculos do Consércio.

e Conduzir veiculos administrativos, ambulancias e outros veiculos do
consorcio, conforme necessidade operacional e observando as normas de
transito, para a garantia de suporte logistico as atividades institucionais
e continuidade dos servicos essenciais.

e Participar dos grupos de estudo e de trabalho, quando requisitado pelo
superior imediato, pelo Nucleo de Educa¢ao Permanente - NEP e/ou pela
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Segurang¢a do Trabalho, para a melhoria continua de suas competéncias.

e Apresentar-se no horario a base estabelecida pela Coordenacao,
uniformizado e fazendo o adequado uso dos Equipamentos Individuais de
Protecao - EPI’s, bem como apresentando assepsia pessoal, para que integre
adequadamente a equipe de trabalho.

e Registrar seus horarios de trabalho no ponto eletrénico, bem como
justificar inconsisténcias quando necessario, de acordo com os
procedimentos internos estabelecidos, para a adequada apura¢ao das horas
trabalhadas e defini¢ao de valores a serem pagos a titulo de remuneracgao.

e Tratar com respeito os demais profissionais, atuando com cordialidade e
profissionalismo e atendendo com proficiéncia o que lhe for delegado dentro
de suas fung¢des, para manutencao da harmonia e da tranquilidade necessarias
ao ambiente de trabalho.

e Possuir disponibilidade para viagens, podendo pernoitar, mediante
necessidade designa¢ao do superior imediato, para que sejam atendidas as
demandas do consércio.

e Participar das reunides convocadas pela coordenag¢ao ou direg¢ao, sempre
que necessario, para integra¢ao as normas e aos procedimentos
institucionais e do setor.

e Manter-se atualizado quanto as leis de transitos e cursos obrigatérios a
fun¢do, para a manuten¢ao da habilita¢ao plena ao Emprego Publico.

e Ser fiel aos interesses do servi¢o publico, nao desabonando-o,
dilapidando-o ou conspirando contra o mesmo, a fim de auxiliar na
constru¢do de um servi¢o integro e confiavel para a sociedade.

e Respeitar o regimento interno e atos da Presidéncia e da Secretaria
Executiva do Consdércio, bem como normas e procedimentos internos de
natureza administrativa e da assisténcia.

e Realizar demais atividades correlatas ao Emprego Publico e/ou por
determina¢ao do seu superior imediato.

ESPECIFICACOES:

1. Escolaridade
O Pleno desempenho das tarefas do Emprego Publico exige do ocupante Ensino
Médio com Habilita¢ao Técnica especifica.

2. Conhecimentos.
e Pacote Office (Word, Excel e Internet)
e Mecanica de Automdveis.
e Sistemas elétricos e eletrdnicos automotivos.
e lLeitura e interpretacao de manuais técnicos e catalogos de pecas
automotivas.
Cdédigo de Transito Brasileiro - CTB.
e Curso de conducao de veiculo de emergéncia. Conhecimentos basicos de
funcionamento de veiculos adaptados para cursos obrigatdérios a funcao.
e Normas de seguran¢a no trabalho e uso adequado de Equipamentos de
Protecao Individual - EPIs.
e Regimento Interno e demais normas e procedimentos do Consércio.

3. Experiéncia desejavel (nao obrigatéria).
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Para o pleno desempenho do emprego publico é necessario 2 anos de
experiéncia.

4. Requisitos

Ensino Médio com Habilitacdo Técnica em Mecanica ou Manuten¢do Automotiva ou
Eletromecanica e Carteira Nacional de Habilitacao CNH - categoria D.
Disponibilidade para atuar em regime de escala, plantdes ou chamadas
eventuais em carater emergencial e para viagens a servig¢o do Consodrcio.

5. Complexidade.

A execucao das tarefas pressupdbe o uso de aptiddées de média complexidade
aprendidas ou desenvolvidas pelo emprego de habilidade cognitiva e/ou
através da vivéncia no trabalho. A execu¢ao das tarefas que exigem esforc¢o
fisico consome a maior parte da jornada de trabalho, enquanto as que
demandam esfor¢o mental s3ao realizadas em intervalos de tempo regulares.

6. Responsabilidade por Maquinas ou Equipamentos

Veiculos, pec¢as automotivas que compdem USB’s e USA’s,equipamentos mecanicos
e automotores, geradores de energia, ferramentas, dentre outros componentes
do setor, podendo ser responsabilizado e responder civil e criminalmente por
lesbes ou danos causados as maquinas e equipamentos, ao consércio ou a
terceiros, apurada a culpa ou dolo, sendo o resultado encaminhado aos 6rgaos
competentes.

7. Responsabilidade por Dados confidenciais.

Acesso a dados e informag¢des confidenciais que se divulgados podem acarretar
reclama¢ées Jjudiciais, constrangimentos, afetar o prestigio diante da
comunidade, prejudicar as atividades da organiza¢ao e/ou gerar dispéndios.

8. Responsabilidade por Erros

Os erros podem advir da falta de aten¢ao nos procedimentos de manutenc¢ao
preventiva e corretiva das viaturas, veiculos administrativos, geradores de
energia e equipamentos automotores, bem como na 1inadequada condug¢ao dos
veiculos, podendo ser responsabilizado por multa de transito e responder
civil e criminalmente por lesdes ou danos causados ao consércio ou a
terceiros, apurada a culpa ou dolo, sendo o resultado encaminhado aos o6rgaos
competentes.

9. Responsabilidade por Contatos

Mantém contatos internos e externos esporadicos, destinados a troca de
informag¢bes e esclarecimentos que, se malsucedidos, podem acarretar atrasos/
transtornos em tarefas de naturezas administrativa e assistencial.

10. Responsabilidade por Numerarios
O emprego publico nao tem acesso a numerarios.

11. Responsabilidade por Terceiros.
O emprego publico nao apresenta lideran¢a de pessoas.

12. Esforc¢o Fisico.
O Emprego Publico apresenta esfor¢o fisico esporadico evidenciado na troca
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de pecas e no manuseio de materiais e ferramentas, necessarios para a
manuten¢dao das UBS’s, USA’s, veiculos administrativos, geradores de energia
e equipamentos automotores.

13. Concentrag¢ao Mental.

O Emprego Publico apresenta concentrag¢ao mental esporadica evidenciada no
conhecimento especifico de equipamentos e peg¢as para os veiculos de urgéncia
e emergéncia, veiculos administrativos, geradores de energia e equipamentos
automotores.

14. Concentrac¢ao Visual.
O Emprego Publico apresenta concentra¢ao visual esporadica evidenciada na
conducao de veiculos do consoércio.

15. Condicoes de Trabalho
Condi¢bes normais de trabalho conforme constante no Programa de
Gerenciamento de Riscos - PGR, sendo obrigatério o uso de Equipamentos de
Protecao Individual - EPI.
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