PREFEITURA DE CAMPO LIMPO PAULISTA

(Gabinete do Prefeito

LEI N” 2.266, de 19 de junho de 2015,

Aprova o Plano Municipal de Fducagdo — Metas e Estratégias — (PME) e da outras
providéncias.

JOSE ROBERTO DE ASSIS, Prefeito Municipal de Campo
Limpo Paulista, Estado de Sio Paulo, usando de suas atnibuigdes legais, e de
acordo com o aprovado pela Cimara Municipal, em Sessdo Extraordinaria
realizada em 18 de junho de 2015, SANCIONA ¢ PROMULGA a presente Lei:

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educagéo - Metas
e Estratégias - de Campo Limpo Paulisia, constante do documento anexo, com
duracdo de dez anos.

Art, 2° - O Municipio, através da Secretana Municipal de
Educacio, estabelecera os mecanismos necessarios ao acompanhamento das metas
constantes do Planc Municipal de Educagio.

Art. 3 ° - Caberd a Secretaria Municipal de Educagio, em
articulagdo com a Unido, o Estado ¢ a sociedade civil, proceder a avaliaghes
periodicas da impiementagdo do Plano Municipal de Educaglo, propondo a
corre¢io de deficiéncias e distorgdes.

Paragrafo anico - A Cimara Municipal, através de comissio
especifica, podera acompanhar a execugdo do Plano Municipal de Educagio.

Art. 4° - Os planos plurianuais do Municipio serdo elaborados
de modo a dar suporte as metas constantes do Plano Municipal de Educagio.

Art. 5° - O Municipio empenhar-se-& na divulgacdo deste Plano
e na progressiva realizagdo de seus objetivos e metas para que a sociedade o
conheca amplamente e acompanhe sua implementagio.

Art. 6° - As despesas com a execugfio desta leit ficara por conta
das dotagbes financeiras proprias, consignadas no  orgamento  vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 7* - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacio.

Jos& Roberto de Assis
_ refeito Municipai

Publicada na Secretaria de Admiﬁ"rst_raq:ﬁo e Finangas d:égga Prefeitura Municipal,
aos dezenove dias do mes de junha de dois mil eﬂqi,ﬁfiiié’.
{ r\";la o

L

Sandro Luis Cazela
Secretario de Administragdo e Financas
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METAS E ESTRATEGIAS

META 1

Promover até 2016 a universalizagdo da pré-escola para as criancas de 4 a
5 anos e garantir 50% (cinquenta por cento) da demanda e ampliar
progressivamente a oferta de vagas nas creches para criangas de 0 a 3
anos na préxima década no municipio de Campo Limpo Paulista.

ESTRATEGIAS
1.1 Ampliagdo da rede fisica;

1.2 Realizag&o, em regime de colaboracgdo, de tevantamento da demanda por
creche, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da
demanda manifesta;

1.3 Manter programas, em parceria com 0s governos federais e estaduais, de
construgdo, reestruturacdo e readequacgdo da rede fisica das Escolas de
Educacao infantil;

1.4 Realizar a busca ativa, em parceria com outros érgéos piiblicos como a
Assisténcia Social e Saude, de forma a localizar o contingente populacional
de 0 a 3 anos;

1.5 Assegurar a formagac continuada a todos os Professores e demais
profissionais da Educacio Infantit;

1.6 Garantir a qualidade no atendimento da Educaco Infantil aos alunos da
Rede Municipal desenvolvende estrategias pedagégicas em consonancia
com o expresso no Referencial Curricular Nacional para Educagio Infantil;

1.7 Respeitar a proporcde crianca adulic estabelecida pelos parametros oficiais
do Ministério de Educagio e Cuitura;

1.8 Fortalecer a participacdo da comunidade nas escolas de Educagdo Infantit
realizandc aproximacdes com os pais através de interagbes e programas
que utilizem a internet e redes sociais;

1.9 Foralecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso & da
permanéncia das crangas na Educagdo Infanti, em especial dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboragéo com
as familias e com os érgdos publicos de Assisténcia Social, Satide e
Protecdo a Infancia;

1.10 implantar, ate o terceiro ano da vigéncia deste PME, avaliagdo da Educacéo
Infantil, a ser realizada a cada dois anos, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestruura fisica, o guadro de
pessoal, as condigbes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situagdo de

acessibilidade, entre outros indicadores relevantes; /‘;
J o

Av. Adherbal da Costa Moreira, 255 - Centro - CEP 13231-801 - Campo Limpo Paulista / SP
Fone: (11) 4039-8320 Fax: (11) 4039-8383 - www.campolimpopaulista.sp.gov.br




PREFEITURA DE CAMPO LIMPO PAULISTA ?

Gabinete do Prefeito

111 O sistema de avaliagdo da Educagao Infantil sera implementado e
elaberado pela Secretdria Municipal de Educacdo com base em
referéncias nacicnais e respeitadas as caracteristicas locais da Rede e do
Municipio;

1.12 Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como
entidades beneficentes de Assisténcia Social na area de Educacdo com a
expansdo da oferta na Rede Escolar Publica;

1.13 Estabelecer até © segundo ano de vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos para defini¢do de mecanismos de consulta pablica
da demanda das famiiias por creches,

1.14 Implementar, em carater complementar, programas de orientagéo e apoio
. &s familias, por meio da articulagdo das areas de educagdo, saide e
assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criangas de

até 03 (trés) anos de idade;

1.15 Preservar as especificidades da educacao infantil na organizacio das redes
escolares, garantindo ¢ atendimento da crianga de 0 (zero) a 05 (cinco)
anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de
qualidade, e a arficulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso do (a) aluno (&) de 06 (seis) anos de idade no ensino
fundamental;

META 2

Promover a universalizagdo do Ensino Fundamentai dos 06 aos 14 anos e
garantir gue 95% das criangas o concluam na idade adequada, de forma a
combater a distorgdo idade série.

ESTRATEGIAS

2.1 Acompanhamentc e monitoramento da populagédo nesta faixa etaria com
realizacdo de busca ativa, a fim de garantir que todos estejam matriculados

. na escola;

2.2 Fortalecer o acompanhamento e ¢ monitoramente do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas
de transferéncia de renda, bem como das situagdes de discriminagdo,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condicbes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos {as), em
colaboragdo com as familias e com 6rgaos publicos de Assisténcia Sociali,
Saude e Protecao 2 Infancia, Adolescéncia e Juventude;

2.3 Manter programas em parceria com a Rede Estadual com o objetivo de
acompanhar e monitorar 0 acesso e permanéncia dos alunos matriculados
na Rede piblica, e assegurar recursos orgamentarios para atendimento
domiciliar {quande houver demanda);

2.4 Garantir parceria com ¢ Conselho Tutelar de forma que seja feito um trabalho
conjunto entre escola e conselho para garantir a localizagdo das criangas e
jovens evadidos, em situaglo de vuinerabilidade, risco ou com grande
absenteismo escolar, o
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2.5 Manter e ampliar agbes de apoio a aprendizagem através de programas de -
atendimento individual com rendimento escolar de modo a assegurar sua
permanéncia na Escola @ qualidade na formacio;

2.8 Criar planc para a implantacao dos direitos e objetives de aprendizagem e
desenvolvimento em consenancia com a base nacional comum curricular do
Ensine Fundamental,

2.7 Manter programa de reestruturacdo, readequagéo e construgdo de novas
unidades educacionais de forma a atender com qualidade o contingente
populacional do Ensino Fundamental mantendo as escolas em bom esiado
de conservagio,

2.8 Garantir programas de corregdo de fluxo, uma vez que o diagnéstico
evidencia que ainda ¢ alto o a distorgdo idade/série no Municipic de Campo
Limpo Paulista;

2.9 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de
estimulo & habilidades promovendo sua insergao em turmas de atividades
complemertares em parceria com projetos desenvelvidos no Municipio
pelas Secretarias competentes, sobretudo, o gue visam o estimule ao
desenvolvimento das habifidades esportivas;

2.10 Cada unidade devera elaborar seu Projeto Pedagdgico com énfase especial
em projetos que garaniam a permanéncia das criangas e jovens no Ensino
Fundamentai;

2.1 Garantir mecanismos de acompanhamento que garantam o atendimento
efetive das criangas e jovens quando encaminhados para atendimento
multidis¢ipiinar,

212 Prever ¢ desenvolvimento de uma politica educacional gue garanta
atendimento no contra turmo para os alunos que apresentem dificuldades
de aprendizagem;

213 Incentivar a participagdo dos pais ou responsdveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meic do estreitamento das relacdes
entre as escolas ¢ as familias;

2.14 Promover a refacdc das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta requiar de atividades cuiturais para a livre fruigdo
dos alunes dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que
as escolas se tomem polos de criagdo e difusdo cultural;

2.15 Fomentar reunides intersetoriais formando redes de apecic e incentivo a
permanéncia das criangas € jovens na escola, articulando agdes diretas
com escolas e comunidades e menos controle com carater meramente
burocratico;

2.16 Garantir o transporte escolar, gratuito com recurses advindo da Unido ou
Estado; .

\t/]“/
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2.17 Fortalecer as instancias colegiadas para proceder a fiscalizagdo da
qualidade da merenda escolar; '

2.18 Garantir o cumprimento das portarias de matricula com relagio ao limite de
alunos em sala de aula para o cicio de alfabetizagdo (1° ac 3° ano) maximo
de 25 {virte e cinco alunes) e demais anes maximeo de 30 (trinta) alunos;

2.19 Garantir padrées adequados de infraestrutura dos prédios escolares;

2.20 Garantir, apés a aprovagde do Plano Municipal de Educagdo, que a
autorizagdo para construgédo de escolas, somente ocorra de acordo com as
sxigéngias de padrdes minimos de infraestruturas nele definidos;

2.21 Garantir a seguranga pessoal e patrimenial em todas as unidades escolares
com 0 apeio da Guarda Civil Municipal;

. 2.22 Criar e manter programas de formacio para o corpo administrativo e de
apoio, das unidades escolares, visando ac atendimento de qualidade a
todaos os aiunos;

2.23 Suprimida pela Emenda n°01

2.24 Implementar parcerias com orgées competentes, visando a assegurar o
trabaiho interdisciplinar;

2.25 Reduzir, no prazo de cinco anos da vigéncia do PME, em 50% a evaséo e
1 a retencdo no Ensine Fundamentat,

2.26 Assegurar a formagdo continuada a fodos os Professores e demais
profissionais da Educagéo Fundamental.

META 3

Garantir a universalizagdo até 2018 do ensino médic para a populagao de
. 15 a 17 anecs e garantir gue na préxima década 75% estejam efetivamente
matriculados no Ensino Médio.

ESTRATEGIAS

3.1 Garantir a fruicdo de bens e espagos culturais, de forma regular, bam como a
ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curricuio escolar;

3.2 Manter e ampliar programas e ac¢bes de correcdo de fluxo do Ensino
Fundamental, por meio do acoempanhamento individualizado do (a) aluno (a)
com rendimento escolar defasado e pela adocdoe de praticas como aulas de
reforge no tumo complementar, estudos de recuperacdo e progressdo
parcial, de forma a repesiciong-lo no ciclo escolar de maneira compativel
com sua idade;

3.3 Fomentar a expanséo das matriculas gratuitas de Ensine Medio integrado a
educacio profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do
campo e das pessoas com deficiéncia;

3.4 Contribuir, com o Govemo Estadual, na busca ativa da populagéc de 15

[*
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(quinze} a 17 (dezessete) anos fora da escola, em articuiacdo com os
servigcos de Assisténcia Social, Saude e Protecdo a Adolescéncia e a
Juveniude:

3.5 Fomentar programas de educacgdo e de cultura para a populagéo urbana e
do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e
de adultos, com qualificacio social e profissional para aqueles que esiejam
fora da escola e com defasagem no fluxe escolar;

3.6 Articular politicas de prevencdc 3 evasadc motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagéo, criande rede de protegdo conira formas
associadas de exclusdo;

3.7 Estimular a participac&o dos adolescentes nos cursos das éreas tecnoldgicas
. e cientificas;

3.8 Manter ¢ acompanhamento do censo escolar, da taxa de matricula, indices
de evasfio e repeténcia stualizados de forma que a Rede Estadual -
responsavel pelo atendimenio no Municipio desta faixa etdria mantenha o
Conselhe Municipal de Educagio e a Comissdo responsavel peio
acompanhamento e monitoramento do PME atualizada, sobreftudo, em
relagéo as agles gque estdo sendo realizadas;

3.9 Propor parcerias com a Assisténcia Social, com programas gque visem
integrar os jovens matriculados no Ensine Médio, com programas &
desenvolvidos, bem como mos que venham a ser desenvolvidos pela
Prefeitura Municipal de Campo Limpo Pauiista;

3.10 Apoiar e incenfivar as organizacbes estudantis, como espage de
patticipagdo e exercicio da cidadania;

3.11 Realizar parcerias com o setor de transporte publico do Municipic de forma
que o0s horarios das linhas de Onibus contemplem as demandas dos
estudantes das escolas estaduats ~ hordric de saida e entrada.

META 4

Incluir todas as criangas com deficiéneia, transtornos globais de
aprendizado ou aitas habilidades na educagio basica no municipio na
préxima década.

ESTRATEGIA
4.1 Realizar a busca ativa, em parceria com érgdos da Saude e Assistencia
Social, de todas as criancas com deficiéncia, transtornos de aprendizagem e
altas habilidades do Municipio;

4.2 Manter as salas de atendimento educacional especializado e estender este
atendimento na proxima década para a Rede Estadual,

4.3 Garantir a implementagdc nas escolas municipais e estaduais dos
cuidadores para acompanhamento das criangas com deficiéncia; j A
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4.4 Manter controle da frequéncia nas AEE de forma que serfo encaminhados
para promoteria publica casos em que pals se recusam a realizar o
atendimento no contra turmo;

4.5 Garantir na proxima década a ampliagdo da acessibilidade de todos os
préedios de escolas municipais de forma a garantir a inclusdo com maior
equidade;

4.6 Manter na SME a rede de apoio formativo aos professores com profissionais
capacitados no atendimento educacional especializado a fim de que estes
realizem a formagdo continua dos professores para que o atendimento a
@s§5as criangas e jovens seja reatizado com guaiidade;

. 4.7 O Municipic deve realizar parceria com govemno Federal, Estadual e
entidades filantrépicas para que a inclusfo seja promovida nas escolas com
gualidade;

4.8 Nos Projetos Pedagdgicos das escolas publicas e particulares deverdo
constar item detathado sobre forma que & inclusdo sera tratada, projetos,
agdes e forma de avaliagdo da mesma;

4.9 Garantir parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder Publico, visando
a ampliar a oferta de formacée continuada e a produgdo de material didatico
acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessérios ao pieno
acesso, participaco e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo
matriculados na Rede Publica de Ensino;

4.10 Ampliagdo paulatina das equipes de profissionais da educagdo para atender
a demanda do processe de escolarizacdo dos {(das) estudantes com
deficiéncia, franstomos globais do desenvolvimento e ailtas habilidades ou
supardotagdo, garantindo a oferta de professores {as) do atendimento
. educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores
(as) e intérpretes de Libras, guias intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.11 Buscar dados no Ministério da Educacdo, Fundagdo Seade e demais
érgéos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, para a obtengéo
de informacdo detalhada sobre o perfil das pesscas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio
de 0 (zero) a 17 (dezessete} anos.

METAS

Garantir gque até o terceiro anc do ensino fundamental todas as criangas
tenham o ciclo de alfabetizagdo concluido com sucesso, exceto criangas
que apresentem deficiéncia ou transtornos globais de desenvoclvimento
gue demandam um tempo maior para conclusio do ciclo de alfabetizagéio.

/g’ '
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ESTRATEGIAS

5.1 Avaliar e monitorar 0 processo de alfabetizacdo, implementar medidas
pedagdgicas necassarias para a fealizacdo dessa meta,

5.2 Buscar, na medida do possivel, limitar as salas de aula nas trés séries inicias
a 25 (vinte e cinco alunos);

5.3 Propor métodos e programas pedagdgicas, sejam estes da SME ou em
parceria como Programa Ler Escrever da Rede Estadual que garantam a
alfabetizacéo de todos os alunos até o 3° ano do Ensino Fundamental;

5.4 Promover ag¢des de formacgdo continua dos docentes com foco no processo
de alfabetizagéo;

. 5.5 Fomentar, através de polilicas de incentive previstas no plano de carreira,
que professores realizem cursos na area da alfabetizagéo;

5.6 Analisar, estudar, dar publicidade a Avaliagdo Nacional de Alfabetizacdo
(ANA) de forma a envolver todos os profissionais e comunidade no debate
acerca da alfabetizagéo;

5.7 Realizar a¢fes com foco no forialecimento da leitura infantil;

5.8 Promover a avaliagdo continua do trabatho pedagégico realizado nas
escolas;

5.9 Tragar nos Projetos Pedagodgicos das unidades escolares metas e agdes de
forma a acompanhar e monitorar ¢ trabatho realizado pelas escolas;

5.10 Promover reunifes, palestras e cursos com 0s responsaveis pelos alunos
objetivando a conscientizagdo e orientagdo sobre a importancia da
participagéo na vida escolar,

. 5.11 Estruturar os processos pedagégicos de alfabetizacdo, nos anes iniciais do
Ensino Fundamentat, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na
pré-escola, com qualificacdc e valorizagéo dos (as) professores (as)
alfabelizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a
aifabetizacdo plena de todas as criancgas;

5.12 Selecionar, certificar e divuigar tecnologias educacionais para a
alfabetizacdo de criangas, asseguradas a diversidade de mélodes e
propostas pedagogicas, bem como o acompanhamento dos resuitades nas
escolas em que forem aplicadas, devende ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais abentos;

5.13 Estruturar os processoes pedagogicos de alfabetizacdo nos anos iniciais do
Ensino Fundamental articulados com estratégias desenvolvidas na pré-
escola, com qualificacdo e valorizagao dos professores alfabetizadores e
apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de
todas as criangas. 2.
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META 6

Oferecer progressiva ampliagio de escolas em periodo integrai em 25% na
proxima década, respeitados os padrdes de qualidade e na medida em que
a receita e arrecadagéio do Municipioc de Campo Limpo Paulista permitir.

ESTRATEGIAS

6.1 Instituir, em regime de colaboragdo, programa de construgio de escolas com
padréo arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em
situacao de vulnerabilidade social;

6.2 Ampliar a jomada escolar, mediante oferta de atividades de
. acompanhamenio pedagogico e interdisciplinares;

6.3 Buscar parcerias extemas para a ulilizacdo de espagos comunitarios e/ou
aquisicde de equipamentos para atividades compiementares para as
Escolas da Rede Municipal;

6.4 Realizar a formacéo continua de professores, com énfase em inovagbes
metodologicas e uso das tecnologias de informacao;

6.5 RealizacBo pelos profissionais da Rede Municipal de intercambios com
outras redes com tradicdo e experiéncia ne atendimento em periode integral
para troca de praticas;

6.6 Fomentar a arficulagdo da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, comge centros
comunitarios, bibliotecas, pracas, pargues, museus, teatros, cinemas e
planetarios;

6.7 Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,

direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabatho escoiar,

. combinado com atividades recreativas, esportivas € culturais acompanhados
por pedagogos;

6.8 Institucionalizar e manter, em regime de cotaboragio, programa nacional de
ampliag¢ao e reestruturagio das escolas puablicas, por meio da instalagie de
gquadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e
outros equipamentos, bem como de producdo de material didatice e de
formagéo de recursos humanos para a Educagio em tempo integrai;

6.9 Articular um curriculo integrado com as atividades complementares de modo
a favorecer o desenvolvimento plenc do educando;

6.10 Manter parcerias constantes com projetos da Prefeitura Municipal de forma
que haja uma ofimizagdo dos projetos ja promovidos e que devem ser
utiizados a favor do desenvolvimento pleno das criangas e jovens;

6.11 Incentivar o ensino de musica nas escolas de periodo integral; /:’_/ <
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6.12 Ofertar formagéo especifica para os profissionais que atuam na escola de
periodo integral com énfase na integragdo curricular entre as atividades
realizadas em sala e ne contra tumo;

6.13 Estabelecer em nivel municipal metas para elevar a qualidade das escolas
em tempo integral ja existente;

6.14 Incentivo e financiamento de seminarios, congressos, fomentande a froca e
ampliagdo de experiéncias relativas a educacgio de periodo integral.”

META 7
Atingir, na rede municipal, as metas estabelecidas pelo IDEB Nacional.
. ESTRATEGIAS

7.1 Garantir o apoio necessario as agées voltadas para a melhoria da educagéo
oferecando formacao continuada em servico a todos os Professores e
profissionais da educacdo desenvolvimento de recursos pedagbgicos e
melhoria da infraestrutura das Escolas;

7.2 Estabelecer e implantar diretrizes pedagégicas para a Educacéo Basica em
consondncia com a base nacional comum dos curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimenic dos alunos para cada anc do
Ensino Fundamental e Médio, respeitades a diversidade local;

7.3 induzir processo continuo de auto avaliagdo das escolas de Educagéo
Basica, por meio da constituigdo de instrumentos de avaliacéo que orientem
as dimensfes a serem fortalecidas, destacando-se a elabora¢io de
planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a
formacgdo continuada dos (as) profissionais da educagao e © aprimoramento
da gestdo democratica;

7.4 Prever em calendario escolar, datas para a formagdo e promover encontros
. para analise e discusséc acerca dos resultados do IDEB com criagéo de
comissbes de avaliacdo nas escolas destinadas a este fim;

7.5 Realizar, bimestralmente, avalia¢Ges diagnosticadas com o objetivo de
acompanhar ¢ desenvolvimento dos alunos e propor estratégias de acio;

7.6 Divulgar e disculir periodicamente os resultados das avaliagdes oficiais
realizadas peic MEC;

7.7 Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do
Ensino Fundamental e Médio:

7.8 Apoiar financeiramente a gestdo escolar objetivando a ampliagdo da
participagdo da comunidade escolar no plangjamento e aplicacde de
recursos,

7.9 Garantir apoio infegral ao aiunc atraves de ag¢bes intersetoriais de maneira a
oportunizar o desenyolvimento biopsicossocial;
7.10 Fazer monitoramento ¢ acompanhamento de todos os alunos, identificando A
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motives de auséncia e baixa frequéncia de maneira a2 assegurar a
permaneéncia de todos os educandos; '

7.11 Realizar busca ativa das criangas da Rede Municipal que estejam fora da
Escola;

7.12 Expandir acervo de livios didaticos, paradidaticos, de literatura e
dicionarics, sem prejuizo de outros, a ser disponibilizados parz os
Professores e demais profissionais da Educacao;

7.13 Orientar as escolas, de forma a buscar atingir as metas do IDEB,
diminuindo a diferen¢a entre as escolas com os menores indices e a média
nacional, garantindo equidade da aprendizagem;

. 7.14 Ampliar programas e aprofundar agbes de atendimento ao (a} alunc (@), em
todas as efapas da educacio basica, por maic de programas suplemeniares
de material didatico-escolar, transporte, alimentacio e assisténcia a saide;

7.15 Assegurar a todas as escolas publicas de Educagdo Basica o acesse a
energia eiétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario ¢
manejo dos residuos solidos, garantir 0 acesso dos alunos a espagos para a
pratica esportiva, a bens culturais e artisticos € a equipamentos e
laboratorios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade
as pessoas com deficigncia;

7.18 Institucionalizar e manter, em regime de coiaboragdo, programa nacional de
reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas;

717 Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utibzacio
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da Educacdo
! Basica, criando, inclusive, mecanismos para implementagéc das condigbes
necessarias para a universalizacdo das bibliotecas nas instituices
educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a
internet;

. 7.18 Garantir politicas de combate & vicléncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agdes destinadas & capacitagdo de educadores para
detecgdo dos sinais de suas causas, como & violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocdc das providéncias adequadas para promover a
construcdco da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca
para a comunidade;

7.18 Implementar peoliticas de inclusde e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens gue se encontram em regime de liberdade assistida e
em situagdo de rua, assegurandeo os principios da Lei no 8.089, de 13 de
julho de 1890 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

7.20 Garantir nos currfculos escolares conteudos sobre a histéria e as culturas
afro-brasiieira e indigenas e implementar a¢bes educacionais, nos termos
das Leis nos 10.639, de 09 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de
2008, assegurando-se a implementagdo das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de acgbes colaborativas com foruns de
educacdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes ¢
pedagégicas e a sociedade civil; , -/@’

£
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7.21 Mobilizar as familias e setores da socledade civil, articulando a educagéc
formal com experiéncias de educagéo popular e cidadd, com os propésitos
de gue a educacéo seja assumida como responsabilidade de todos e de
ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas
educacionais;

7.22 Fortalecer, com a colaboragdo técnica e financeira da Unido, em
articulacde com o sistema nacional de avaliagdo, o sistema municipal de
avaliagdo da Educacdo Basica para orientar as politicas publicas e as
praticas pedagdgicas, com o fornecimento das informacdes as escolas e a
sociedade.

META 8
®

Erradicar o anaifabetismo no Municipio de Campo Limpo Paulista na
proxima década, reduzir o analfabetismo funcional em 15% no mesmo
pericdo e ampliar a es¢olaridade entre a populagio de 18 a 29 anos.

ESTRATEGIAS
8.1 Realizar a busca ativa da populagdo jovem anaifabeta funcional;
8,2 Promover programas de correcio de fluxo no ambito das escolas;

8.3 Realizar em parceria com outros orgéos da Prefeitura Municipal de Campo
Limpo Paulista, Rede Estadual e Governo federal agdes que visem ampliar a
escolaridade da populagéo jovem do Municipio de Campo Limpo Pauista;

8.4 Criar programas de incentivo a escolaridade - campanhas de
conscientizacgo e estimulo;

8.5 Mobilizar, através de uma acdo intersetorial, varios segmentos da sociedade,
. através do Conselho Municipal de Educacdo, Secretaria Municipal e
Comissiio de acompanhamento do PME realizacéo de féruns permanentes

gue discutam o acesso e permanéncia dos jovens na escola;

8.6 Desenvolver em parceria com o Governo Federal programas que visem
estimular a teitura entre a popuiagéo jovem do Municipio;

8.7 Fomentar politicas que visem o fortalecimento de bibliotecas publicas e
volantes no Municipio, inclusive abarcando g extensa area rural do mesmo;

8.8 Consolidar programas de educacgdc de jovens e adultos para os segmentos
popuiacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem
idade série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizagdo, apés a alfabetizagao inicial;

8.9 Realizar chamadas piblicas regulares para educagdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdc entre entes
federados e em parceria com organizacbes da sociedade civil; A

st
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8.10 Realizar avatiagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o
grau de aifabetizacao de jovens e adultos com mais de 15 {quinze) anos de
idade;

8.11 Apoiar tecnica e financeiramente projetos inovadores na educagio de
jovens e adultos gue visem ao desenvolvimento de modelos adequados as
necessidades especificas desses (as) alunos (as);

8.12 Estabelecer em regime de colaboragdo entre a Unido, Estado, e o
Municipio, a implantagdo de programas de capacitagdo techolégica da
populacdo jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos
niveis de escolarizagio formal e para os (as} alunos (as) com deficiéncia,
articulandc os sistemas de ensino, a2 Rede Federal de Educacéo
Profissionat, Cientifica e Tecnolégica, as Universidades, as Cooperativas e
. as Associagbes, por meic de agdes de extensdo desenvolvidas em centros
vocacionais tecnologicos, ¢om tecnologias assistidas que favoregam a
efetiva inclusdo social e produtiva dessa populago;

8.13 Considerar, nas potiticas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
' idosos, com vistas a promogéo de politicas de erradicagéo do analfabetismo,
ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e
esportivas, a implementagdo de programas de valorizagdo e
compartithamento dos conhecimenios e experiéncia dos idosos e a inciusdo
dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas;

8.14 LCstabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos
empregadores, publices e privados, e 0s sistemas de ensino, para promover
a compatibilizacdo da jomada de trabalho dos empregados com a oferta das
acoes de alfabetizagdo e de Educacao de Jovens e Adultos.

META 9

Fortalecer, ampliar a oferta da educagio de jovens e adultos (EJA) e

. expandir na préoxima década em até 10 % do total de alunos matriculados
na EJA a participagic em programas que a integrem com a educagio
profissional, com énfase em cursos de curta duragéo.

ESTRATEGIA

9.1 Buscar parcerias para ofera de cursos de curta duragéo integrades a EJA
para qualificagéo profissional e inser¢éo no mercado de trabalho;

9.2 Estimular a diversificagdo curricular da educacgio de jovens e adultos,
ariiculando a formacdo bdasica e a preparagdo para o mundo do trabatho e
estabelecendo inter-retacdes entre teoria e pratica, nos eixes da ciéncia, do
trabalho, da tecnolegia e da cultura e cidadania, de forma a organizar ©
tempo e o espago pedagogices adequados as caracteristicas desses alunos
e alunas,

9.3 Expandir as matricuias na Educagdo de Jovens e Adultos, de modo a
articular a formagéao inicial e continuada de trabalhadores com a educacgdo
profissional, objetivando a elevagio do nivel de escolaridade do trabalhador
e da trabalhadora; h,

7

Av. Adherbal da Costa Moreira, 255 - Centro - CEP 13231-901 - Campo Limpo Pauiisf‘a;f—sﬁl
Fone: (11 4039-8320 Fax: (11} 4039-8383 - www.campolimpopaulista.sp.gov.br




PREFEITURA DE CAMPO LIMPO PAULISTA

Gabinete do Prefeito

9.4 Manter programa nacional de Educacdo de iovens e adultos voltado &
conclusdo do Ensino Fundamentai e a formagéo profissional inicial, de forma
a estimular a conclusde da Educacae Basica;

9.5 Fomentar a oferta publica de formagdo inicial e continuada para
trabalhadores articulada & Educag@o de jovens e adultos, em regime de
colaboragdo e com apoio das entidades privadas de formagdo profissionais
vincutadas a0 sistema sindical e entidades sem fins ' lucrativos de
atendimentc a pessoa com deficiéncia, com atuagdo exclusiva na
modalidade;

9.6 implantar programa nacicna! de reestruturagéo e aquisicio de equipamentos
voltados & expanséo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que
atuam na Educacdo de jovens e adultos integrada a Educacio profissional,

. garantindo acessibilidade & pessoa com deficiéncia.

META 10

Oportunizar a ampliagéo dos cursos de educagido superior no Municipio
buscando parcerias com a Unido e Estado & ampliando a participagio dos
profissionais da educacdo da Rede Publica na proxima década em
programas de mestrado, doutorado em até 5% bem como garantido na
modalidade presencial ou a distancia que 75% dos professores da Rede
Municipal na proxima década cursem a pés graduagéo lato sensu.

ESTRATEGIAS

10.1 Buscar parcerias com a Unido e Estado para que ¢ Municipio consiga na
proxima década implementar um Campus de Ensino Superior no Municipic
de Campo Limpo Paulista;

10.2 Realizar parcerias com o MEC de forma a otimizar e facilitar a participagdo

do Municipio em projetos de formacdo a distancia para professores em

. cursos da Universidade Aberta do Brasi como foco em garantir a formacao
em nivel fato sensy para 95 %dos professores do Municipio;

10.3 Fomentar e estimular a participacdo dos professores em programas de pas-
graduacéo fato sensy, mestrado e doutorado;

10.4 Apoic a parcerias com instituicoes de Nivel Superior.

META 11
Assegurar que todos os professores e as professoras da Educagio Basica
do Municipio de Campo Limpo Pasulista possuam formagdo especifica de

Nivel Superior, obtida em curso de Licenciatura na area de conhecimento
em gue atuam até o prazo final da vigéncia deste Plano.

A
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ESTRATEGIAS

11.1 Implementar programas especificos para formacao de todos os profissionais
da educagéc para as Escolas Publicas do Municipio;

11.2 implantar politica municipal de formagdo continuada para os (as}
profissionais da educacéo de outros segmentos que nac os do Magistetio;

11.3 Desenvolver modelos de formacio docente para a educagio profissional
que valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, de curses voltados
a complementagdc e cettificacdo didatico-pedagodgica de profissionais
experientes,;

11.4 Acompanhar, monitcrar e divuigar ¢s dades obtidos através do censo
escolar acerca da formacéo docente;

. 11.5 Discutir de forma permanente nc Forum Municipal de Educagdo as formas
de aprimoramento da formacae inicial dos professores e buscar parcerias e
acdes intersetoriais que promovam a melhoria da formagéo docente.

META 12

Garantir a valorizagdo dos profissionais do magistério e que o Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios do Municipio seja reestruturado até o 3° ano
de vigéncia deste Plano.

ESTRATEGIAS

12.1 Constituir como tarefa do Forum Municipal de Educagdo o
acompanhamentc da evolugdoc salarial por meio de indicadores do
Departamento intersindical de Estatistica e Estudos Socicecondmicos —
DIEESE - e da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD,
periodicamente divulgados pela Fundacdo instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica ~ iBGE;

12.2 Promover, com base nas informacbes do DIEESE e IBGE, politica de
valorizacdo dos Profissionais do Magistério das Redes Publicas de forma a
equiparar seu rendimento medio ao dos demais profissionais com
escolaridade equivalente;

12.3 Buscar a assisténcia financeira especifica da Unido para implementagéoe de
politicas de valorizagdo das (dos) Profissionais do Magistério;

12.4 Assegurar aos profissionais da educagdo a oportunidade de frequentar
cursos de formacgdo continuada, de graduagdo e de pds-graduagao, /afo e
stricto sensu,

12.5 Impiantar politica de meihoria das condigbes de trabalho dos profissionais
da educacée considerando os principios estabelecidos neste Piano;

12.6 Participar do Férum Permanente, que trata a estratégia 17.1 do Planc
Nacional de Educaco — PNE (Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de
2014}, com representacdo da Unido, dos Estados, do Distrite Federal, dos

™~
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Municipios e dos trabalhadores da educagdo, para acompanhamento da
atualizacdo progressiva do valor do piso salarial nacional para os
Profissicnais do Magisteric Publico da Educago Basica;

12.7 Estabelecer mecanismos de incentivo a permanéncia dos professores e
equipe técnica nas unidades educacionais, garantindo o desenvolvimento
e a continuidade do {rabatho pedagogico coletivo,

12.8 Estruturar o Sistema Municipal de Ensino, buscando atingir, em seu quadro
de Profissionais da Educagdo, nunca menos de 95% (noventa e cinco por
cente) de servidores efetivos em exercicio na Rede Municipat de ensino,
sendo obrigatoria a realizacdo de concurso plblico quando:

a) o percentual dos cargos vagos atingir 5% (¢inco por cento) do totai de
. cargos da classe;

b) ndc houver concursados excedentes do concurso anterior para a

carreira, com prazo de validade em vigor,

12.9 Elaborar até o terceiro ano de vigéncia deste PME o Plano de Cargos
Carreira e Salario do Magistério;

12.10 Promover acgdes conjuntas com a scciedade que visem esiimular a
valorizagdo do trabalho docente, bem como ampliar o prestigio do
professor atraves de campanhas e agdes continuas de valorizagdo do
professor;

12.11 Fomentar parcetias com Orgéos de Salde e projetos da Secretaria da
Assisténcia Social de forma a conferir aos docentes espacos em atividades
esportivas, socias-recreativas que amplie sua qualidade de vida e tenha
um impacto positivo na salde do professor que se encontra cada vez mais
precarizada.

META 13

. Assegurar condi¢des, no prazo de 05 anos, para a efetivagic da Gestao
Democratica da Educagic Municipal, associada a critérios técnicos de
mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no
ambito das Escolas Publicas prevendo recursos e apeio técnico da Unido
para tanto.

ESTRATEGIAS

13.1 Estimular a constituicdo e o fortalecimento de Conselhos Escolares e
Conselhos Municipais de Educagéo, come instrumentos de participagdo e
fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formacgo de conselheiros, assegurando-se condigdes de
funcionamente auténomo;

13.2 Assessorar tecnicamente as Escolas na elaboragdo e desenvolvimento de
sua proposta pedagédgica;

13.3 Estabelecer normas e diretrizes gerais desburocratizanies e flexiveis nas
areas administrativas e pedagogicas que estimulem a iniciativa e a agéo

inovadora;
]/z/
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13.4 Construir coletivamente padroes de gestdo educacional;

13.5 Subsidiar as equipes escolares Nos seus processos gerenciais e na
implantagéo de planejamento estratégico nas escolas, visando & mekhoria
da qualidade do ensino;

13.6 Acompanhar e avaliar, com a participacéo da comunidade & do Conseiho
Municipal de Educagdo, as politicas pdblicas na area de educacio
garantindo condigdes de continuidade das acdes efetivas;

13.7 Promover agbes em conjunto com as escolas que visem o fortalecimento da
participacdo dos alunos afravés da participagdo continua do grémio
estudantil, estimuiando formas de participag&o do jovem e das criangas;

. 13.8 Favorecer processes de autonomia pedagégica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensing;

1 13.8 Estimuiar a participacéo e a consuita de Profissionais da Educagéo, alunos
e seus famillares na formulagdo dos projetos politico-pedagogicos,
curriculos escolares, pianos de gestdo escolar e regimenios escolares,
assegurando a participacdo dos pais na avaliagéo de docentes e gestores
ascolares; '

13.10 Construir um Férum Permanente para monitoramento de todas as etapas
(implantagdo, acompanhamente e avaliagdo) do PME, formado por
representantes do Poder Executivo, Poder Legistativo, do CME, Conselhos
Escolares, sociedade civil organizada e entidades estudantis.

META 14

Ampliar o investimento publico na Educagdo em conformidade com o
dispostc em Lei, Determinagdes Legais e obedecidos o0s Preceitos
Constitucionais.

ESTRATEGIAS
14.1 Promover periodicamente formas de melhoria e aumento de arrecadagao;

14.2 Celebrar convénios com Estado e Uni&o visando & capacitacéo de recursos
para a Educacéo;

14.3 Buscar Parcerias Pubilicas e Privadas visande a ampliagdo de recursos para
Educacao;

14.4 Otfimizar 0 uso das verbas j& existentes através de plangjamento
estratégico;

14.5 Divulgar, anuaimente, para todos os envolvidos no processo educacional,
os critérios estabelecidos para a utilizagdo dos recursos da Educacéo;

14.6 Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem nos termos do
paragrafo unice do ari. 48 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, a transparéncia e ¢ contrele social na utilizacdo dos recursos

S
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publicos aplicados em Educacdo, especiamente a realizacdo de
audiéncias publicas, a criagdo deportais eletronicos de transparéncia e a
capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle
sociat do FUNDEB, com a colaboragio entre o Ministério da Educagio, as
Secretarias de Educagéo dos Estados e dos Municipios e os Tribunais de
Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

14.7 Definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais girigidos &
Educagdo ao fongo do decénio, que considerem a equalizacdo das
oportunidades educacionais, a vuinerabilidade sociceconémica e o
compromisso tecnico e de gestéo do sistema de ensino:

14.8 Estabelecer, apds aprovagéo, o Custo Aluno Qualidade Inicial (CAQI) como
indicador prioritarioc para o financiamento de todas as etapas e
. modalidades da Educacao Basica:

14.9 Implementar, apds aprovagdo, o Custo Aluno Qualidade - CAQ como
parametro para o financiamento da Educagdo de todas as etapas e
modalidades da Educagdo Basica, a partr do caiculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificagdo e remuneracéio do pessoal docente ¢ dos
demais profissionais da Educagfo Publica, em aquisicio, manuteng3o,
construgdo e conservacgdo de instalagdes e equipamentos necessarios ao
ensinc e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimeniagéo e
transporie escola.

’ %5
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