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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO PAULISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 01/2025 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATACAO TEMPORARIA DE DOCENTES — AVALIACAO DE
TITULOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO PAULISTA por meio da
Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de suas atribuicdes legais, e com fundamento
no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, bem como nas disposicdes da Lei
Complementar Municipal n°® 80/1997, Lei Complementar 231 de 08 de janeiro de 2004,
da Lei n® 173, de 07 de janeiro de 2002, da Lei n° 274, de 06 de setembro de 2005, e da
Lei n°537, de 23 de agosto de 2019, torna publico o presente Edital, que regulamenta o
Processo Seletivo Emergencial Simplificado para a formagédo de cadastro de reserva e
contratacdo temporaria de docentes para elaboracdo de Escala Rotativa para o exercicio
de fungbes docentes em classes e/ou aulas do Sistema Municipal de Ensino, para
substituicdes de professores afastados em func@es correlatas as do magistério, licencas
prémio, gestante e salde, afastamento pelo art. 58 da Lei Complementar n°® 231 de 08
de janeiro de 2004 (afastamento sem vencimentos) e assumir classes que poderao surgir
de desdobramentos, em virtude da demanda escolar no decorrer do ano, para o exercicio
de 2025 para atuagcdo na rede municipal de ensino, conforme as condicOes a seguir
estabelecidas:

1.DAS DISPOSIQ()ES PRELIMINARES

1.1 O presente processo seletivo tem por objetivo a formacdo de cadastro de reserva,
para contratacdo temporaria de docentes em carater excepcional e emergencial, pelo
periodo de 6 (seis) meses, a fim de suprir auséncias legais, licencas, ou necessidades
transitdrias da rede municipal de ensino.

1.2 As contratacBes serdo realizadas por tempo determinado, conforme previsto na
legislagdo municipal vigente e nos termos do artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo
Federal, nos casos em que o afastamento de servidores ou 0 aumento temporéario da
demanda possa comprometer a continuidade dos servicos educacionais prestados pelo
Municipio.

1.3 O Processo Seletivo Emergencial Simplificado para Cadastramento de Professor
Substituto (temporéario) - escala rotativa para o ano letivo de 2025 sera executado pela
Secretaria Municipal de Educacdo de Campo Limpo Paulista, podendo, em carater
excepcional, ser prorrogado por igual periodo.

1.4 O Processo Seletivo Emergencial Simplificado para Cadastramento de Professor
Substituto (temporario) - escala rotativa para o ano letivo de 2025 destina-se ao
provimento das vagas que surgirem dentro do prazo de validade para o ano letivo de
2025.
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1.5  Alinscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das

instrucdes e das condicdes do Processo Seletivo Emergencial Simplificado de
Substitutos, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicagfes, instrucdes e convocacdes relativas ao certame, que
passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos
e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

1.6 A Secretaria Municipal de Educacdo de Campo Limpo Paulista ndo se
responsabilizard, por qualquer falha na entrega de mensagens eletrdnicas, causada por
endereco eletrdnico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato ou
qualquer outro problema de ordem técnica, cabendo ao candidato acompanhar todos os
atos na imprensa oficial do municipio de campo Limpo Paulista
(www.campolimpopaulista.sp.gov.br ).

1.7  Presumir-se-do verdadeiras as informac0es prestadas pelos candidatos no ato da
inscricdo, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal.
1.8  Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos
os candidatos, ndo havendo justificativa para 0 seu descumprimento, e nem para a
apresentacdo de documentos apos as datas estabelecidas.

1.9 Ao realizar a sua inscricdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam
tratados e processados de forma a permitir a efetiva execucdo do Processo Seletivo
Emergencial Simplificado para Cadastramento de Professor Substituto (temporéario) -
escala rotativa para o ano letivo de 2025, autorizando expressamente a divulgacdo do
seu nome, data de nascimento, CPF, numero de inscricdo, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracéo Publica .

1.10 Quando da inscricdo, o candidato receberd um e-mail de confirmacdo da
inscricdo, contudo, a Secretaria Municipal de Educacdo ndo se responsabilizara pela
falta de documentos necessarios ao processo.

1.11 Informar dados cadastrais corretos como endereco, cep, telefones de contato ou
e-mail € fundamental, e de responsabilidade do candidato.

1.12 Demais informacGes das etapas serdo disponibilizadas nas suas convocagfes e
seus resultados na imprensa oficial do municipio de Campo Limpo Paulista.

2. ETAPA DO PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL SIMPLIFICADO
PARA CADASTRAMENTO DE PROFESSOR SUBSTITUTO (TEMPORARIO) -
ESCALA ROTATIVA PARA O ANO LETIVO DE 2025

2.1 A selecdo de que trata o presente Edital compreendera etapa Unica: Prova de
Titulos de carater classificatorio.

2.2 Taxade inscri¢do: Ndo havera cobranca de taxa de inscricdo

3. INSCRICOES

3.1 As inscricbes para o Processo Seletivo Emergencial Simplificado para
Cadastramento de Professor Substituto (temporario) - escala rotativa para o ano letivo
de 2025 serdo GRATUITAS e realizadas pela internet através de preenchimento de
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formulario  via  link  https://forms.gle/JLhVrNhpBZS9LC3t7  ou  Email:
concurso@educa.campolimpopaulista.sp.gov.br, das 8:00 horas do dia 17 de julho de
2025 até as 23:59 horas do dia 23 de julho de 2025.

3.2 O candidato devera preencher o formulario e anexar as copias dos documentos que
comprovem os requisitos de escolaridade minimos para o cargo constantes na tabela do
item 4.1.

3.3 N&o sdo admitidas, apds o envio, a complementacgdo, a inclusdo ou a substituicdo
dos documentos entregues.

3.4 Caso o0 nome declarado no Requerimento de Inscricdo for divergente do apresentado
nas documentacdes entregues, sera necessario um documento que comprove essa
alteracéo.

3.5 A Secretaria de Educacdo do Municipio de Campo Limpo Paulista ndo se
responsabilizard por solicitacbes ndo efetivadas por falhas de comunicacdo,
congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

4, FUN(;C)ES, FORMAQAO EXIGIDA, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS
4.1 As funcbes, os codigos das funcbes (Cod.), o campo de atuacdo, o nimero de vagas
da lista geral, a escolaridade minima e demais requisitos necessarios para habilitacéo, a
carga horaria semanal e os valores dos respectivos salarios, sdo os constantes da Tabela
abaixo.

Carga
. . Remunera
Cod Cargo Vaga Escolaridade / Requisitos Horaria cio
S (Semana
)
PEB | - PROFESSOR DE Diploma ou Certificado de Concluséo
EDUCACAO BASICA - da Graduagdo em Licenciatura em 30h
101 CRECHE CR Pedagogia ou 3.857,58
Normal Superior
PEB | - PROFESSOR DE Diploma ou Certificado de Concluséo
102 EDUCACAO BASICA - PRE cR da Graduagéo em 30h 3.857,58
ESCOLA Licenciatura em Pedagogia ou Normal
Superior
PEB | - PROFESSOR DE Diploma ou Certificado de Conclusdo
103 EDUCACAO BASICA - cRr | da Graduagdo em Licenciatura em 30h
ENSINO FUNDAMENTAL Pedagogia ou Normal Superior 3.857,58
(ANOS INICIAIS 1° AO 5°)
PEB Il - PROFESSOR DE Diploma ou Certificado de Concluséo
EDUCACAO BASICA - ARTES de Licenciatura em uma das 3.857,58
104 CR | linguagens: artes visuais, danga, 30h
musica, teatro ou licenciatura plena em
educacaoartistica.
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PEB Il - PROFESSOR DE Diploma ou Certificado de Conclusdo
EDAUCACAO BASICA - de Licenciatura em Ciéncias Naturais) 30h 3.857,58
105 | CIENCIAS CR | Bioldgicas e
Licenciatura em Quimica ou Biologia.
PEB Il - PROFESSOR DE Diploma ou Certificado de Conclusdo
106 EDUCACéO ] BASICA - | . |de Licenciatura Plena em Educacéo 30h 3.857,58
EDUCACAO FISICA Fisica com CREF.
PEB II - PISOFESSOR DE CR | Diploma ou Certificado de 30h
107 | EDUCACAO BASICA - Conclusdo em Licenciatura Plena em 3.857,58
GEOGRAFIA Geografia.
PEB I - PROFI?SSOR DE Diploma ou Certificado de Concluséo 30h
108 | EDUCACAO BASICA — | CR | em Licenciatura Plena em Historia. 3.857,58
HISTORIA
PEB Il - PROFESSOR DE Diploma ou Certificado de Concluséao
109 EDUCAGAO BASICA - cR em Llcen0|§t.ura~PIena em [etras com 30h 3.857.58
INGLES habilitacdo em inglés.
PEB II - PR~OFES’SOR DE Diploma ou Certificado de Conclusdo 30h
110 EDUCACAO BASICA - CR em Licenciatura Plena em Letras com 3.857,58
LINGUA PORTUGUESA habilitagdo em Lingua Portuguesa
PEB II - PR~OFES,SOR DE Diploma ou Certificado de 30h
111 EDUCACAO BASICA — CR Conclusdo em Licenciatura Plena em 3.857,58
MATEMATICA Matematica, Ciéncias, Fisicas e
Bioldgicascom habilitaco em
Matemética.
PEE - PROFESSOR DE Diploma ou Certificado de Conclusédo
EDUCA(;AO~ ESPECIAL - de Curso em Licenciatura Plena em 385758
112 EDUCACAO BASICA CR Pedagogia com pés graduagéo lato 30h '
sensu em Educagdo Especial.
PROFESSOR DE EDUCACAOQ Curso Superior de Licenciatura Plena
ESPECIAL ou em Pedagogia + Curso de
113 Educagdo Basica (Libras) CR Formacéo 30h 3.857,58
de Tradutor e Intérprete de LIBRAS no
minimo 180 horas.

4.2  Os vencimentos, funcGes e jornada de trabalho tém como base as Lei
Complementar Municipais n°® 274 de 06/09/2005, considerando suas respectivas
alteracdes.

4.3  Processo Seletivo destina-se a Cadastramento de Professor Substituto
(temporério) - escala rotativa para o ano letivo de 2025 para contratacdo em carater
temporario, de excepcional interesse publico, atendendo a requisitos de temporalidade,
por periodo determinado, findo o qual serdo dispensados na forma da Lei.
Especificamente com relacdo a legislacdo municipal, a contratacdo do docente por
tempo determinado sera efetuada nos termos artigo 37 da Constituicdo Federal da Lei
Complementar Municipal de n° 173/2002, da Lei Complementar de n° 537, de
23/08/2019 e sob as normas da Lei Complementar 344/73 e suas alteraces.

4.4  Sera considerada como necessidade temporaria de excepcional interesse publico
a situacdo de vacancia transitoria, caracterizada por faltas, afastamentos e licencas do
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titular de cargo durante o ano letivo, nos termos da Lei Complementar Municipal de n°

173, de 07 de janeiro de 2002, da Lei Complementar de n° 537 de 23 de agosto de 2019
e nas normas da Lei Complementar Municipal 344/73 e suas alteracdes.

45  Somente serd admitida a contratacdo de temporarios que ja tenham prestado
servicos a Administracdo nesta condigdo, depois de decorrido 12 (doze) meses da
cesséo do contrato anterior. (Lei Complementar n® 537 de 23/08/2019).

4.6  Os candidatos aprovados passardo a constituir um cadastro de reserva pelo
periodo de validade do Processo Seletivo. Os candidatos aprovados, aos quais forem
atribuidas aulas na condicdo de professor substituto, devem estar cientes de que deverdo
observar todas as regras normativas constantes nas Leis Complementares Municipais
n°173 de 07 de janeiro de 2002, 537 de 23 de agosto de 2019 e 274 de 06 de setembro
de 2005, Instrucbes Normativas e demais regramentos emitidos pela Secretaria de
Educacdo de Campo Limpo Paulista, principalmente no que diz respeito ao
procedimento de atribuicdo de aula, classificacdo para tanto, requisitos de contratacao,
acumulo, entre outros.

[ Os candidatos podem ser remanejados de unidade escolar caso o titular da sala
retorne e/ou dispensado devido ao retorno do titular da sala/classe, bem como relatério
da equipe gestora da unidade escolar quanto ao ndo cumprimento de suas funcdes
mediante registros de orientacGes ndo acatadas.

[ Apds a divulgacdo da homologacdo do Processo Seletivo, todos os atos
referentes ao mesmo deverdo ser acompanhados pelo candidato no site e na imprensa
oficial da Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista,
www.campolimpopaulista.sp.gov.br, no link Concurso Publico/Editais.

4.7 Os salarios mencionados nas Tabelas do item 4.1 referem-se ao més de julho de
2025 e serdo reajustados de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura
Municipal de Campo Limpo Paulista aos salarios dos servidores puablicos municipais da
mesma categoria.

4.8 E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Processo
Seletivo em todas as suas fases através das publicacdes no Diario Oficial do Municipio
e no site institucional ( www.campolimpopaulista.sp.gov.br ), link Concurso
Publico/Editais.

4.9 Os Anexos, parte integrante deste Edital s&o os que seguem:

[ Anexo | — Descri¢des sumarias das atribuices das funcdes.
[ Anexo Il — Formulério inscri¢édo
[ Anexo Il — Formulario de Recurso

5. DAS INSCRICOES -- INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A
INSCRICAO:

51 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais retificacdes, comunicados e instrucoes especificas
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para a realizacdo do certame, acerca das quais o0 candidato ndo podera alegar

desconhecimento.

5.2 A inscricdo do candidato se dara através do preenchimento do formulario totalmente
preenchido, acompanhado dos titulos que disponha (escaneados no formato pdf) que
serdo avaliados para fins de classificacéo final.

5.3 E vedada a participacio neste certame de qualquer dos membros integrantes da
Comissdo do Processo Seletivo ou das bancas examinadoras.

5.4 E permitido ao candidato inscrever-se para uma tnica fungéo.

m Caso seja efetuada mais de uma inscrigcdo para fungdes diferentes, a inscricdo ndo sera
homologada.

5.5 O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apos a
habilitacdo no Processo Seletivo Emergencial Simplificado para Cadastramento de
Professor Substituto (temporario) - escala rotativa para o ano letivo de 2025 que no ato
da contratacdo, ira satisfazer as seguintes condi¢des:

a) ser brasileiro nato, portugués ou naturalizado ou em condicdes de igualdade de
direitos com os brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicéo
Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

c) estar em dia com as obrigacGes do Servico Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para a funcao;

g) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcdo publica,
achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

h) submeter-se, por ocasido da contratacdo, ao exame médico pré-admissional, de
carater eliminatério, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacao
de aptiddo fisica e mental, ndo cabendo qualquer recurso;

i) apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcéo
publica;

j) ndo ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis
com o servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa ou a bem do
servico publico.

5.6 No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no
item anterior, deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da
contratacdo para professor substituto temporario, sob pena de desclassificacdo
automatica, ndo cabendo recurso.

6. DAS COTAS AFIRMATIVAS
6.1 Serdo reservadas, ao longo das convocacdes decorrentes deste edital, 5% das vagas
as pessoas com deficiéncia e 20% as pessoas autodeclaradas negras (pretas ou pardas),
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conforme a autodeclaracdo no ato da inscricdo, observando-se a proporcionalidade de

chamadas dentro da lista geral, que deverdo assinalar o item especifico de
Autodeclaracdo no Requerimento de Inscricdio no Processo Seletivo Emergencial
Simplificado para Cadastramento de Professor Substituto (temporario) - escala rotativa
para o ano letivo de 2025; anexando, no caso de deficiéncia, o laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provéavel causa da
deficiéncia.

6.2 A convocacao respeitara o percentual minimo ao longo da vigéncia do cadastro.
6.3 A pessoa com deficiéncia participard do Processo Seletivo Emergencial
Simplificado para Cadastramento de Professor Substituto (temporario) - escala rotativa
para o ano letivo de 2025 em igualdade de condi¢6es com os demais candidatos.

6.4  N&o sera deferido o pedido de inscri¢do para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e cotistas, do candidato que:

1. N&o formalizar a autodeclaragéo;

2. Nao enviar a documentacao exigida no prazo determinado.

3. Néo serdo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, o cddigo da Classificacdo Internacional de
Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.5 N&do serd admitido recurso relativo a condicdo de pessoa negra (parda) ou com
deficiéncia do candidato que, no ato da inscri¢do, ndo declarar essa condigéo.

7. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

7.1 As inscricbes que preencherem todas as condigOes dispostas neste edital serdo
homologadas e deferidas pela autoridade competente. O ato de homologagdo sera
divulgado no site do da Prefeitura de Campo Limpo Paulista, na data provavel indicada
no Cronograma Anexo | deste Edital.

8. DA SELECAO E AVALIACAO DE TITULOS

8.1 A classificacdo dos inscritos no presente Processo Seletivo Emergencial
Simplificado para Cadastramento de Professor Substituto (temporério) - escala rotativa
para 0 ano letivo de 2025 constara de etapa Unica de Prova de Titulos de carater
classificatdrio, conforme o quadro de pontuacdo abaixo:
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TITULO PONTUAGCAO |MAXIMO

Diploma de Licenciatura Plena na area correspondente 10,0 pontos 10,0

Pés-graduacdo Lato Sensu na area de Educacdo, no minimo de 360 2,0 pontos 4,0
horas por curso

Mestrado na area de Educagao 5,0 pontos 50
Doutorado na rea de Educagdo 6,0 pontos 6,0
Declaracdo comprovando no minimo 3 anos de exercicio no 1,0 ponto 1,0

magistério publico municipal e/ou estadual

Pontuacdo maxima total: 26,0 pontos

8.2 Para participar da Prova de Titulos, o candidato, juntamente com a inscri¢do, devera
encaminhar os documentos que comprovem seus titulos.

8.3 Devem ser anexados documentos frente e verso, sem rasuras, borrdes ou qualquer
alteracdo no formato PDF.

8.3.1 Frente e verso do Certificado de pos-graduacdo em nivel de especializacdo com
duracdo minima de 360 horas.

8.4 Os documentos apresentados, nos prazos e meios previstos pelo Edital, serdo
analisados e pontuados de acordo com os titulos apresentados. A nota obtida sera a nota
final do candidato.

8.5  Cursos de Licenciatura

8.5.1 Frente e verso do Diploma e Histérico Escolar devidamente registrado ou
certiddo de colagdo de grau para os formados a partir de 1° de janeiro de 2025, de forma
provisoria.

8.6.  Cursos de Pds Graduacao

8.6.1 Frente e verso do Certificado de p6s-graduacdo em nivel de especializacdo com
duracdo minima de 360 horas.

8.6.2 Frente e verso do Diploma de mestrado ou doutorado.

8.6.3 Tempo de experiéncia profissional como docente da Educagdo Basica
(municipal e Estadual).

8.7  Serdo pontuados cumulativamente todos os titulos académicos apresentados,
limitada & pontuacdo maxima definida (26,0 pontos)
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8.8  N&o serdo aceitos para pontuacdo os documentos incompletos, ilegiveis,

rasurados e ou emitidos em desacordo com o disposto neste Edital.

8.9  Os diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverdo ser revalidados
por universidades publicas brasileiras, nos termos do § 2° do artigo 48 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional.

8.10 Os documentos emitidos em lingua estrangeira devem ser acompanhados de
traducéo por tradutor oficial, sem o qual ndo serdo pontuados.

8.11 O candidato, ao entregar o titulo/documento, declara para todos os fins e efeitos
que o documento ¢ auténtico e que foi emitido regular e legalmente. A constatacdo de
qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado na Prova de Titulos
implicara na imediata desclassificacdo do candidato sem prejuizo das sancdes legais.
8.12  Na4o serdo aceitos os titulos em que:

8.12.1. 0 emissor ndo seja corretamente identificado, com nome, endereco e numero de
registro no 6rgdo competente;

8.12.2. 0 responsavel pela emissdo ndo seja identificado (serdo aceitas assinaturas
digitais, desde que indicado o link para confirmacgéo);

8.12.3. 0 nome do beneficiario seja divergente do constante na inscri¢do e a alteracdo
ndo seja comprovada por documento legal, como, por exemplo, certiddo de
casamento/divorcio/retificacdo de registro civil;

8.12.4. contenham qualquer rasura, rasgo ou mancha.

8.13 N&o poderdo ser apresentados para a Prova de Titulos os titulos que se
constituirem qualificacdo minima para a funcdo provisoria para a qual o candidato se
inscreveu. Por exemplo, ndo pode apresentar titulo de pos-graduagdo lato sensu o
candidato cujo cargo exigir este titulo como condicédo para inscricao.

8.14 Serdo considerados cursos na area de Educacdo unicamente os cursos relativos
aos temas relacionados na area da Educacdo na Tabela de Areas de Conhecimento da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério
da Educacéo.

9. NOTA FINAL, CLASSIFICAC;AO E RESULTADO FINAL
Nota Final = Pontuacédo da prova de titulos

10. CLASSIFICACAO

10.1. Os candidatos serdo classificados por area de inscri¢do, em ordem decrescente da
média obtida, expressa com 2 (duas) casas decimais sem arredondamento,

10.2 Na hipotese de igualdade de pontos na média obtida, o desempate serd feito
aplicando-se sequencialmente os seguintes critérios:

10.2.1 Tiver a maior idade;

10.2.2 Maior titulacdo académica;

10.2.3 Maior tempo de atuacdo na rede municipal de Campo Limpo Paulista.
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11. RESULTADO FINAL

11.1 O resultado final do Processo Seletivo Emergencial Simplificado sera publicado
da seguinte forma:

11.2 Lista Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados,
inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagéo;

11.3 Lista de classificagdo dos candidatos inscritos para as vagas reservadas aos
candidatos cotistasnegros;

114 Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos
candidatos habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de
classificacao.

115 Serdo divulgados no site da Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista o
resultado do Processo Seletivo Emergencial Simplificado para Cadastramento de
Professor Substituto (temporario) - escala rotativa para o ano letivo de 2025.

12. DOS RECURSOS

12.1 O prazo para interposicdo de recurso sera de 1 (um) dia util do fato que Ihe deu
origem, a contar do dia da divulgacéo da classificacao geral.

12.2. Para a interposicao de recurso o candidato deverd, obrigatoriamente, preencher o
formulario de recurso (anexo) e envia-lo das 08:00 as 23:59 de cada dia para o link:
https://forms.gle/RINFiBnwpS89B6EF6 ou email:
concurso@educa.campolimpopaulista.sp.gov.br

12.3. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem
e no prazo estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso daquele em andamento.

12.4. Seré liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacao l6gica
e consistente que permita sua adequada avaliacéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento
diverso;

C) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) em coletivo;

e) que esteja em desacordo com as especificagcBes contidas neste Capitulo e nas
instrugdes constantes dos Editais de divulgacdo dos eventos.

12.5. Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; re-analise de recurso
interposto ou pedidos de revisdo de recurso.

12.6. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera
eventualmente haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa
ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do mesmo.
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12.7. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e

que possuirem fundamentacdo e argumentacdo ldgica e consistente, que permita sua
adequada avaliacao.

12.8. N&o serdo respondidos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado, sendo considerados extemporaneos.

12.9 A Comissdo Especial do Processo Seletivo Emergencial Simplificado para
Cadastramento de Professor Substituto (temporario) - escala rotativa para o ano letivo
de 2025 constituiinstancia para recurso, sendo instancia revisora o Secretario da
Educacao, que devera proferir decisao no mesmo prazo.

12.10 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do
Processo Seletivo.

13. DO PROVIMENTO DAS FUNQOES

13.1 A convocacéo ocorrera na forma estabelecida na Legislagdo em vigor.

13.2 A convocacdo do candidato, sera realizada UNICAMENTE através de publicagdo
no Diério Oficial do Municipio e no site institucional
(www.campolimpopaulista.sp.gov.br), no link Concurso Publico/Editais, sendo de
inteira responsabilidade e obrigacdo do candidato o acompanhamento das mencionadas
publicacbes, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. O
candidato devera apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Campo Limpo Paulista, em
local e data estabelecida no mesmo.

13.3 O ndo comparecimento, quando da convocacdo implicard na sua exclusdo e
desclassificacdo em caréater irrevogavel e irretratdvel do Processo Seletivo, comprovado
através da Convocagdo no Diério Oficial do Municipio de Campo Limpo Paulista.

13.4 A contratagdo obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com
as necessidades da Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista, ficando o candidato
responsavel pelo acompanhamento do(s) edital(is) de atribui¢do no site da prefeitura ou
diretamente no Departamento de Recursos Humanos.

13.5. Por ocasido da contratacdo, o candidato devera, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis apo6s a publicacao:

a) comprovar, que — na data da contratacdo — possui todos os requisitos exigidos
para a respectiva funcao.

b) entregar - no ato da atribuicdo - declaracdo de que ndo acumula remuneracgéo
proveniente de cargo(s) publico(s), conforme previsto na Constituicdo Federal; Caso o
candidato convocado possua outro cargo ou cargo, acumulavel na forma do artigo 37,
inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, da Constituicdo Federal, devera apresentar
declaracdo firmada pelo 6rgdo ou entidade publica contratante contemplando o horério
em que exerce suas funcdes, para fins de averiguacao de compatibilidade de horérios.

c) Os candidatos convocados deverdo apresentar original e copia simples dos
documentos discriminados a seguir:
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1. Ficha Cadastral preenchida.
2. 1 (uma) foto 3X4 (fundo branco/colorida e sem data).

3. Carteira de Trabalho (CTPS) — (paginas: foto/verso — ultimo registro,
primeira em branco)
4. PIS.

5. Pagina impressa de Qualificacdo Cadastral do Esocial -
(https://consultacadastral.inss.gov.br) — Obs: Em caso de primeiro
emprego, comunicar no ato de convocagao.

6. CPF.

7. RG.

8. CNH

9. Titulo de Eleitor.

10. Comprovante da Ultima votagdo 1° e 2° turno ou atestado de quitacdo
(Certiddo emitida em https://www.tre-sp.jus.br/ ) da JUSTICA
ELEITORAL.

11. Certificado Militar, reservista ou atestado de desobrigacéo apds os 45 anos

12. Atestado de Antecedentes Criminais SP

https://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado/versaossp/atestado02.cfm, obs: RG sem

digito ndo serd emitido pelo site, porém podera ser solicitado no Poupatempo.

13. Comprovante de escolaridade (Historico Escolar e Diploma — COPIA
AUTENTICADA).

14. Certiddo de Nascimento ou casamento.

15. RG, CPF e Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos.

16. Comprovante de filhos incapazes — RG e CPF + laudo médico e certiddo
de curatela.

17. Comprovante de Conjuge — RG e CPF.

18. Caderneta de vacinag&o atualizada dos filhos menores de 5 (cinco) anos.

19. Comprovante de endereco (energia elétrica, telefone ou contrato de
locacdo).

20. Comprovante de Vacinagdo Covid-19.

d) submetendo-se obrigatoriamente aos exames meédicos admissionais indicados e
de heteroidentificacao, nas datas e horarios agendados e comunicados previamente aos
candidatos, sendo que o ndo comparecimento implicara na sua eliminacdo do Processo
Seletivo.

13.6. E facultado a Administracdo, exigir dos candidatos classificados, quando da
contratacdo, além da documentacdo prevista neste Edital, outros documentos que julgar
necessario.

13.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretard a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias,sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.
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13.8 O ndo atendimento a convocacao dentro do prazo estipulado ou a manifestacdo por

escrito de desisténcia, implicard a exclusdo definitiva do candidato deste Processo
Seletivo.

13.9 O processo de atribuicdo de classes/aulas far-se-a nas formas estabelecidas por
legislacdo municipal especifica da Secretaria Municipal da Educacéo.

13.10 A aprovacéo no Processo Seletivo ndo gera direitos a contratagao.

14. DAS DISPOSIQ@ES FINAIS

14.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a
tacita aceitacdo das condi¢bes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas
no Edital de Abertura e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

14.2 A aceitacdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestacao livre e
inequivoca pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais
para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n°® 13.709 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

14.3 Nao sera fornecida informacao relativa a convocacéo, ao resultado das provas e
resultado final via telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaracbes pela
participacdo no Certame.

14.4 Motivara a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo (sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas
neste Edital e/ou em outros relativos ao Processo Seletivo, prestar, em qualquer
documento,declaracédo falsa ou inexata ou ainda descumprir qualquer regra estabelecida
neste Edital e em suas retificacdes.

145. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a admissdo do candidato, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

14.6. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, convocagdes, avisos e
resultados até sua homologacéo serdao divulgados no site
www.campolimpopaulista.sp.gov.br, no link Concurso Publico/Editais, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao Processo Seletivo
por esses meios.

14.7 A Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista ndo se responsabiliza por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco residencial ndo atualizado.

b) Endereco de dificil acesso.

C) Endereco eletrénico incorreto ou nao atualizado.

14.8 O prazo de validade deste Processo Seletivo Emergencial Simplificado para
Cadastramento de Professor Substituto (temporario) - escala rotativa para o ano letivo
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de 2025 é de 6(seis) meses, a contar da data de homologacdo, prorrogavel por igual

periodo, a juizo da Administracdo Municipal.

14.9 O resultado final do Processo Seletivo serda homologado pelo Prefeito de Campo
Limpo Paulista.

14.10 A publicacdo dos atos relativos a convocacdo para contratagdo, apos a
homologacdo do Processo Seletivo, sera de competéncia exclusiva da Prefeitura de
Campo Limpo Paulista, publicadas através do Diario Oficial do Municipio.

14.11 N&o serdo fornecidos atestados, declaracGes, certid@es, relativos a habilitacéo,
classificacdo ou nota de candidatos valendo para tal fim os resultados divulgados
através do site da Prefeitura.

14.12 Nao serdo fornecidas informacfes e documentos pessoais de candidatos a
terceiros, em atencdo ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n°® 12.527 de 18 de
novembro de 2011.

14.13 Os candidatos classificados em processo seletivo deverdo observar todas as regras
normativas constantes nas Leis Complementares Municipais de n° 344/73 e n® 231/2004
e suas alteracdes, e demais regramentos emitidos pela Secretaria de Educacdo de Campo
Limpo Paulista, principalmente no que diz respeito ao procedimento de atribuicdo de
aula, requisitos de contratacdo, acimulo, entre outros.

14.14 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serdo
resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comissdo designada para a realizacdo do
presente Processo Seletivo Emergencial Simplificado para Cadastramento de Professor
Substituto (temporario) - escala rotativa para o ano letivo de 2025.

Campo Limpo Paulista, 15 de julho de 2025.
Comissao do Processo Seletivo
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ANEXO | -
SINTESE DAS ATRIBUICOES (conforme Lei Complementar n° 231/2004)
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO PAULISTA

Professor | — Educacgéo Infantil — Creche

Atuar em classes de Educacdo Infantil conforme a legislagéo vigente da Rede Municipal
de Ensino.

Professor | — Ensino Fundamental (Anos iniciais 10 ao 50 ano)

Atuar em classes de Educacdo Fundamental (Anos iniciais 10 ao 50 ano) conforme a
legislacdo vigente da Rede Municipal de Ensino.

Professor | — Educacdo Infantil — Pré-escola

Atuar em classes de Educacdo Infantil — Pré-Escola conforme a legislacdo vigente da
Rede Municipal de Ensino.

Professor Educagéo Especial

Atuar em classes de Educacdo Especial conforme a legislacdo vigente da Rede
Municipal de Ensino.

Professor Educagéo Especial Libras

Efetuar comunicacao entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, por meio da Libras para a
lingua oral e vice-versa; interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - lingua Portuguesa,
as atividades didatico -pedagogicas e culturais desenvolvidas nas Unidades Escolares.
Professor 11 - TODOS

Atuar em classes nos anos finais do Ensino Fundamental I conforme a legislagéo
vigente da Rede Municipal de Ensino.

DOS DEVERES

O integrante do Quadro do Magistério tem o dever constante de considerar a relevancia
social de suas atribui¢cbes, mantendo conduta moral e funcional adequadas a dignidade
profissional, em razdo da qual, além dagueles deveres estabelecidos na Lei Municipal
no 344/73 e suas alteracdes, devera:

I. conhecer e respeitar as leis;

Il. preservar os principios, ideais e os fins da Educacdo Nacional, através do seu
desempenho profissional;

I1l. empenhar-se em prol do desenvolvimento do aluno, utilizando processo que
acompanhe a evolucdo da educacéo;

IV. participar das atividades educacionais que lhe forem atribuidas por forca de suas
funcgdes, dentro do seu horario de trabalho;

V. comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando tarefas
com eficiéncia, zelo e presteza;

VI. manter o espirito de cooperacdo e solidariedade com a equipe escolar e a
comunidade em geral;
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VII. incentivar a participacao, o didlogo e a cooperacao,

entre educandos, demais educadores e a comWIlidade em geral, visando a construcéo de
uma sociedade democratica e igualitaria;

VIII. promover o desenvolvimento do senso critico e da

consciéncia politica do educando, bem como preparé-lo para o exercicio consciente da
cidadania e para o trabalho;

IX. respeitar o aluno como sujeito do processo educativo, comprometer-se com a
eficiéncia de seu aprendizado, e estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de
menor rendimento;

X. assegurar a efetivacdo dos direitos pertinentes a crianca e ao adolescente, nos termos
do Estatuto da Crianca e do Adolescente, comunicando a autoridade os casos de que
tenha conhecimento, envolvendo suspeita ou confirmacdo de maus tratos, com
conhecimento prévio da Secretaria de Educacéo;

XI. fornecer elementos para a permanente atualizacdo de seus registros junto aos 6rgaos
da Administrag&o;

XII. acatar as decisbes do Conselho de Escola, em conformidade com a legislagédo
vigente;

XIII. participar do processo de planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades
escolares;

XIV. comunicar a autoridade imediata as irregularidades

de que tiver conhecimento, na sua area de atuacdo, ou as autoridades superiores, no caso
de omissédo da primeira;

XV. zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagdo da categoria
profissional;

XVI. considerar os princlplos psicopedagdgicos, a realidade sdcio-econdmica da
clientela escolar e as diretrizes da politica educacional na escolha e utilizacdo de
material, procedimentos didaticos e instrumentos de avaliacdo do processo ensino-
aprendizagem;

XVII. participar do processo de planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades
escolares;

Constituem faltas graves, além daquelas previstas no Estatuto do Funcionario Publico
Municipal:

. participe das atividades escolares;

Il. espécie; impedir, sob quaisquer fundamentos, que o aluno discriminar o aluno por
preconceitos de qualquer I1. dispensar os alunos e suspender as aulas sem

autorizacdo da Secretaria da Educacéo, independente do nimero de alunos presentes.

O integrante do Magistério Publico Municipal

também devera observar as proibicbes do Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais,

Lei no. 344173, artigo 188.
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ANEXO I1
FORMULARIO DE INSCRICAO
Preencha todos os campos em letras legiveis. Anexe os documentos exigidos no Edital.
1. Dados Pessoais
1.1 Nome completo:
1.2 Nome social (se houver):
1.3 Data de nascimento: / / Sexo: ()M ()F
1.4 CPF: RG: Orgéo Expedidor/UF:
1.5 Nacionalidade: Naturalidade (Municipio/UF):
1.6 Endereco completo: CEP:

Bairro: Municipio:
1.7 Telefone(s): (__ ) )
1.8 E-mail:

2. Cotas Afirmativas
2.1 Declaro-me pessoa com deficiéncia: ( ) SIM ( ) NAO
Caso SIM, CID: Tipo de deficiéncia:

2.2 Declaro-me: ( ) Preto ( ) Pardo ( ) Indigena ( ) Né&o se aplica
3. Funcdo Pretendida (assinale)
( )101 PEB I —Creche
( )102 PEB I - Pré-escola
( )103 PEB I — Ensino Fundamental (1°-5°)
( )104 PEB Il — Artes
( )105 PEB Il — Ciéncias
( )106 PEB Il — Educagdo Fisica
( )107 PEB Il — Geografia
( )108 PEB Il — Historia
( )109 PEB Il - Lingua Portuguesa
( )110 PEB Il — Matematica
( )111 PEB Il — Inglés
( )112 PEE - Educagdo Especial
( )113 Intérprete de Libras
4. Documentos Anexados
( JRG ( )CPF ( )Endereco ( ) Diploma/Certificado ( ) Historico Escolar
( ) Laudo Médico (PCD) ( ) Titulos para pontuacéo
5. Declaragdes
() Declaro ter lido e aceitar todas as normas do Edital.
() Autorizo o tratamento dos meus dados pessoais para fins do PSS (LGPD).

Local e data: , / /

Assinatura do(a) candidato(a):
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ANEXO I
FORMULARIO DE RECURSO

Preencha um formulario para cada fase ou item contestado.
1. Identificacdo do Candidato
Nome completo:
Inscricao: CPF:
Telefone: ( ) E-mail:

2. Fase a que se refere o recurso (assinale uma)
( )Inscricdo ( ) Prova de Titulos ( ) Resultado Preliminar ( ) Outro:

3. Numero/Item/Questdo contestada (se aplicavel):

4. Fundamentacéo (expor de forma objetiva e consistente):

5. Documentos comprobatorios anexados? ( ) Sim () Nao

Declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras, ciente de que recurso inconsistente ou fora
do prazo serd indeferido.

Local e data:

Assinatura do(a) candidato(a):
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