DECRETO N2 1.092, DE 13 DE ABRIL DE 2020.

ALTERA O DECRETO MUNICIPAL Ne.

1.090 DE 23 DE MARGO DE 2020, E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
DECRETA:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

O Prefeito Municipal de Reden¢do da Serra, Estado de

Sdo Paulo, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 76, inciso

VIl da Lei Organica do Municipio, bem como pela Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro de
2020;

Art. 12 - O Decreto Municipal n2. 1.090 de 23 de margo de 2020 passa a

vigorar com a seguintes alteragdes:

Art. 32 Os titulares dos 6rgdos da Administragdo Direta, Autarquias e
Fundagdes, continentes de unidades de atendimento ao publico, deverio retornar as
atividades afim de dar continuidade aos servigos publicos, visando a diminui¢io dos
impactos junto a sociedade Redencense, respeitando no perfodo de emergéncia, o
controle e redugao do fluxo e aglomeragdo de pessoas nos locais de atendimento, em
especial das pessoas inseridas, segundo as autoridades de satde e sanitria, no
grupo de risco de maior probabilidade de desenvolvimento dos sintomas mais

graves decorrentes da infecgdo pelo coronavirus.

Art. 6° As chefias imediatas deverdo submeter ao regime de

teletrabalho:




I - pelo perfodo de 7 (sete) dias, contados da data do reingresso, o

servidor que tenha regressado do exterior, advindo de area nao endémica, ainda que

sem sintomas compativeis com quadro de infec¢do pelo coronavirus;

II - pelo perfodo de 14 (catorze) dias, o servidor:

a) que tenha regressado do exterior, advindo de regides consideradas,
segundo as autoridades de satide e sanitdria, endémicas pela infecgdo do
coronavirus, a contar da data do seu reingresso no territério nacional;

b) acometido de sintomas compativeis com o quadro de infec¢do pelo
coronavirus, conforme orientacio das autoridades de satde e sanitéria, a contar da
comunicagdo efetuada pelo servidor, conforme modelo padrdo de requerimento

definido pela Setor de Recursos Humanos.

III - pelo periodo de emergéncia:

a) as servidoras gestantes e lactantes;

b) os servidores maiores de 60 (sessenta) anos;

c) os servidores expostos a qualquer doenga ou outra condigdo de risco
de desenvolvimento de sintomas mais graves decorrentes da infecgdo pelo
coronavirus, nos termos definidos pelas autoridades de saude e sanitaria;

d) os servidores com deficiéncia que estejam no grupo de risco, nos
termos definidos pelas autoridades de satde e sanitaria.

e) revogado;

§ 12 A execugdo do teletrabalho, nas hipéteses preconizadas nos incisos
do "caput" deste artigo, sem prejuizo da observincia das demais condigGes
instituidas pelo titular do érgio da Administragio Direta, Autarquias e Fundagdes,
consistird no desenvolvimento, durante o periodo submetido aquele regime, das
tarefas habituais e rotineiras desenvolvidas pelo servidor, quando passiveis de

serem realizadas de forma nio presencial, ou de cumprimento de plano de trabalho




ou tarefas especificas, de mensuragdo objetiva, compativeis com as atribui¢bes do

cargo ocupado pelo servidor, de sua unidade de lotagdo e com o regime ndo

presencial.

§ 2° Por decisdo do titular do 6rgdo da Administragdo Direta,
Autarquias e Fundagées, o disposto neste artigo ndo serd aplicado aos servidores
lotados em unidades que prestem servigos essenciais, especialmente os necessarios

para o combate da pandemia.

§ 32 Os servidores afastados na forma deste artigo deverdo permanecer

em seus domicilios pelo periodo indicado.

Art. 11. Ficam vedados, ao longo do perfodo de emergéncia:

I - afastamentos para viagens ao exterior;

II - Revogado.

III - Revogado.

IV - atividade de pesca esportiva na orla da represa de Paraibuna no

territério do Municipio de Redeng¢ao da Serra/SP.

Art. 12. Sem prejuizo das medidas ja elencadas, todas as unidades da
Administra¢do Direta, Autarquias e Fundagdes deverdo adotar as seguintes

providéncias:

I - adiar as reunides, sessdes e audiéncias que possam ser postergadas,

ou realiza-las, caso possivel, por meio remoto;

II - Revogado;




Il - disponibilizar canais telefénicos ou eletrénicos de acesso aos

interessados, como alternativa para evitar ou reduzir a necessidade de

comparecimento pessoal nas unidades de atendimento;

IV - evitar escalar, pelo periodo de emergéncia, servidores gestantes,
lactantes, maiores de 60 (sessenta) anos, expostos a qualquer doenga ou outra
condi¢do de risco de desenvolvimento de sintomas mais graves decorrentes da
infec¢do pelo coronavirus, em postos de atendimento direto, com grande fluxo ou
aglomeracdo de pessoas, caso nao lhes seja aplicavel o regime de teletrabalho,

realocando-os para realizagdo de servigos internos;

V - reorganizagdo da jornada de trabalho dos servidores, permitindo
que o horario de entrada ou safda, ou ambos, recaiam fora dos horérios de pico de
afluéncia ao sistema de transporte publico regional, se possivel em turnos, a critério

do dirigente maximo do 6rgao ou entidade municipal;

VI - evitar a aglomeragdo de pessoas no interior dos prédios

municipais;

VII - suspender ou adiar, pelo prazo de 30 dias, em especial em relagio
as pessoas inseridas no grupo de risco de evolugdo para os sintomas graves
decorrentes da infecgdo pelo coronavirus, o comparecimento presencial para
pericias, exames, recadastramentos, provas de vida ou quaisquer outras

providéncias administrativas;

VIII - manter a ventilagdo natural do ambiente de trabalho;

IX - determinar aos gestores e fiscais dos contratos:



a) que notifiquem as empresas de prestagdio de servigos com

terceirizagdo de médo de obra, empreiteiras e organizagdes parceiras, exigindo a
orientagdo e acompanhamento didrio dos seus colaboradores, a adogdo das
providéncias de precaugdo, definidas pelas autoridades de satde e sanitdria, e o
afastamento daqueles com sintomas compativeis ou infectados pelo coronavirus;

b) a intensificagdo do acompanhamento e orientagdo, exigindo das
prestadoras de servigo de limpeza a adogdo das rotinas de asseio e desinfec¢do no
periodo de emergéncia, observadas as orientagdes das autoridades de satde e
sanitdria, bem como especial atengdo na reposigdo dos insumos necessarios;

c) a intensificagdo do acompanhamento e orientagdo, exigindo das
prestadoras de servigo a adog¢do das rotinas de limpeza e manutengdo dos aparelhos

de ar condicionado, observadas as orientagdes das autoridades de salide e sanitdria;

X - Revogado;

XI - orientar seus servidores sobre a doenga COVID-19 e das medidas
preventivas, em especial os profissionais das areas de educagdo, salide, seguranga

urbana e assisténcia social;

XII - disponibilizagdo de mascaras, dlcool em gel, bem como outros
materiais e insumos recomendados pelas autoridades de satide e sanitéria, para

todos os servidores que exercam atividades de atendimento ao ptiblico;

XIII - disponibilizagio de sistema de trabalho remoto para os

servidores ptblicos municipais;

XIV - promover ag8es de orientagio aos frequentadores de Areas
publicas e academias ao ar livre, sobre o coronavirus e afixar cartazes de alerta e

prevencdo em todos eles;



MUNICIPIO DE REDENCAO DA SERRA - ¢

GOVERNO MUNICIPA
‘www.redencaodaserra.sp.gov.t
c. CNPJ: 45.167.517/0001-08

XV - suspensdao de todos cursos, oficinas e eventos similares,

promovidos pelo Municipio de Redeng¢do da Serra/SP.

XVI - restringir a 10 (dez) o nimero maximo de pessoas em enterros e

velodrios, sendo este tltimo limitado a 1 (uma) hora de duracgéo.

XVII - caso a causa mortis seja em decorréncia da contaminagio pelo
virus COVID-19 - Coronavirus, o sepultamento devera se dar através de urna
funeraria lacrada, devendo o sepultamento se dar de forma imediata, cumpridas as

formalidades legais.
Paragrafo tnico. Revogado.

Art. 17. Revogado:
I - Revogado::
a) Revogado;;
b) Revogado:;
c¢) Revogado:;
d) Revogado:;
e) Revogado;;

II - Revogado:;

Art. 2 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacio,

mantendo-se as demais disposi¢des contidas no Decreto Municipal de niimero 1.090
de 23 de margo de 2020.

Redencgao da Serra/SP, 13 de abril de 2020.
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Ricardo Evangelista Lobato

Prefeito Municipal




