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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2024

“Estabelece Normas para a Contratagio Temporaria de Excepcional
Interesse Publico para o Municipio de Redengio da Serra/SP e da outras
providéncias”.

CONSIDERANDO a necessidade temporaria de excepcional interesse publico
para provimento da vaga de enfermeiro no ambito da Administragao Municipal
em funcao de vaga efetiva da servidora em licenga maternidade.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE REDENCAO DA SERRA/SP, no
uso de suas atribuicses TORNA PUBLICO que estd aberta a inscricio do Processo Seletivo
Simplificado de contratagio de pessoal, por prazo determinado, em cariter emergencial, conforme
determina a Lei Municipal n° 1.026/2014 em seus Artigos 2° inciso V, ¢/c 4°, inciso IIL

O Processo Seletivo e se destina ao provimento do cargo previsto neste Edital,
mais 0s que vierem a vagar e de eventual prorrogacao, sob o regime juridico CLT tendo o prazo de
validade de 06 (seis) meses . Os cargos, nimeros de vagas, vencimentos, vagas reservadas para
portadores de deficiéncia, requisitos exigidos e carga horaria semanal sao os estabelecidos nas tabelas
que seguem:

1. Da Denominagio - Carga Horaria - Vagas - Vencimentos - Taxa de
Inscrigao e Requisitos Especiais
1.1 Nivel de Superior Completo em Enfermagem

Denominagao C/H Vaga Vencimento Taxa de Requisitos
Semanal Inscricao Especiais
Enfermeiro 40 01 R$ 3.157,55 Gratuita Curso
Superior

Completo em
Enfermagem e
Registro de
Enfermeiro no
COREN

(*) O nimero de vagas ndo comporta reserva de cotas para deficientes.
(**) C/H = Carga Horéria

2. DAS INSCRICOES

2.1  AsinscricOes serdo recebidas de 08 de abril de 2024 a 12 de abril de 2024,
das 09h00min as 11hOOmin e das 14h00min as 16h00, no Departamento Pessoal da Prefeitura de
Redencio da Serra/SP, na Avenida XV de Novembro, 829, Centro, Redencio da Serra/SP, CEP:
12.170-000, devendo apresentar copia de todos os documentos solicitados, devidamente rubricadas e
em envelope lacrado.

2.2 No ato da inscricao o candidato devera entregar formulario de inscrigao
(conforme anexo II) juntamente com as copias dos seguintes documentos:

- Carteira de Identidade;

- CPF;

- Comprovante de endereco de atualizado nos ultimos 90(noventa)
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dias/telefone para contato.

2.3 ATENGAO: O candidato, por ocasiio da INSCRICAO, devera comprovar
todos os requisitos acima elencados. A nio apresentagdao dos comprovantes exigidos tornara sem
efeito a respectiva inscrigio e o candidato sera automaticamente excluido do processo
seletivo.

2.4 Os PORTADORES DE DEFICIENCIA deverio solicitar FICHA
ESPECIAL DE INSCRICAO e observar o disposto no item Dos Portadores de Deficiéncia do
presente Edital.

2.5. As inscri¢oes poderao ser feitas pessoalmente ou por procuragao individual,
mediante entrega do respectivo mandato, acompanhado de cépia do Documento de Identidade do
candidato e do procurador.

2.6. Apresentagao do documento de identidade (Cédula de Identidade, Catteira de
Trabalho ou Carteira do Orgio de Classe), "original e copia reprografica".

3. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Nao havera reserva de vagas as pessoas portadoras de deficiéncia, tendo em
vista que o nimero de vagas definido neste Edital, nio permite a aplicagdio do percentual minimo
estabelecido pelo § 1°, do artigo 37 do Decreto Federal N° 3298, de 20 de dezembro de 1999 que
regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89.

3.2. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardando as condicdes especiais
previstas no Decreto Federal N° 3.298/99, patticipario do Processo Seletivo em igualdade de condicoes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovagao, ao dia, horario e local de aplica¢do das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.3. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2° do Artigo 40, do Decreto
Federal N° 3.298/99, deverio ser requeridos por esctito, no ato da inscri¢ao.

3.4. O candidato devera declarar, quando da inscri¢do, ser portador de deficiéncia,
especificando-a na ficha de inscricdo, com apresentacio de laudo médico, com as seguintes
caracteristicas:

3.4.1. Laudo Médico original ou copia simples deverda obedecer as seguintes
exigéncias: ser referente aos ultimos 6 (seis) meses antes do término das inscrigdes, descrever a espécie
e o grau de deficiéncia, apresentar a provavel causa das necessidades especiais, apresentar os graus de
autonomia, constar quando for o caso a necessidade do uso de 6rteses, proteses ou adaptagdes. No caso
de deficiéncia visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual.

3.4.2. O candidato portador de deficiéncia visual, além da apresentacio da
documentacao indicada no Item 3.4.1., devera solicitar, por escrito, no ato da inscrigao, a confecgao de
prova especial em BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de necessidade especial.

3.4.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
a realizacao das provas, além da apresentaciao da documenta¢ao indicada no Item 3.4.1, devera solicitar,
por escrito, no ato da inscri¢ao, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua necessidade especial.

3.4.4. O candidato portador de necessidades especiais que nao realizar a inscri¢ao
conforme as instrugdes, constantes neste item nao podera ingressar recurso em favor de sua condigao.
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3.5. O candidato portador de necessidades especiais que seja convocado para
contratacao devera passar por pericia médica a ser realizada pela Prefeitura Municipal afim de verificar
se a deficiéncia apresentada é compativel com o desempenho das fung¢des inerentes ao cargo.

4. DA PROVA ESCRITA

4.1. O Processo Seletivo constara de prova objetiva, conforme segue:

Cargo Disciplinas Numero de Valor da questdo Total da
questdes Nota por
disciplina
Enfermeiro Lingua Portuguesa 20 (1) cada questdo 20
Conhecimentos Especificos 30 (1) cada questdo 30

42. A prova objetiva visara avaliar habilidades e conhecimentos teéricos
necessarios ao desempenho pleno das atribui¢oes do cargo, tem carater Classificatorio e serd composta
de questoes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma.

4.2.1. A prova objetiva versara sobre o conteddo programatico que é parte
integrante deste Edital.

4.4 A duragdo da prova escrita tera duragao de 2 (duas) horas.
5. DA PRESTACAO DAS PROVAS
5.1. As provas serao realizadas na cidade de Redencao da Serra-SP.

5.2. Eventualmente se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato niao
constar do Edital de Convocacao, esse devera entrar em contato com a Prefeitura de Redencao da Serra
— SP, no Setor de Recursos Humanos, para verificar o ocorrido.

5.3. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar
apos o horario estabelecido para o seu inicio.

5.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar
o0 atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacao da prova fora do local, sala, turma, data e horario
pré-estabelecidos.

5.5. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no
dia da prova, devera solicitar formulario especifico para tal finalidade, que devera ser datado e assinado
pelo candidato e entregue ao fiscal.

5.5.1. O candidato que niao atender aos termos deste item devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.6. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) nao comparecer a qualquer das etapas previstas neste Edital.

b) apresentat-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no
Edital de Convocacao.

¢) ndo apresentar o documento de identificagao conforme o previsto na alinea “b”
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do subitem 5.6 do item 5 — da Aplicagdo da Prova Escrita.

d) ausentar-se, durante a realizagao da prova, da sala ou do local de prova sem o
acompanhamento de um fiscal.

e) estiver durante a aplicagao da prova escrita, fazendo uso de calculadora e relogio
com calculadora, agenda eletronica ou similar, apatelhos sonoros, BIP, pager, walkman, gravador e¢/ou
qualquer outro tipo de receptor e emissor de mensagens, bem como com o celular ligado.

f) for surpreendido em comunicagio com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo da
prova escrita.

@) utilizar-se de meios ilicitos para a realizagdao das provas.

h) nao devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdao da prova escrita, fornecido
pela Prefeitura Municipal de Redencio da Serra - SP.

1) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte.

j) durante o processo, nao atender a quaisquer das disposi¢coes estabelecidas neste
Edital.

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

) agir com incorrecao ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagao das provas.

6. DA APLICACAO DA PROVA ESCRITA

6.1. A Prova escrita tem data prevista para sua realizacio em 20 de abril de 2024
na EMEIEF Edna Regina de Oliveira e Silva, situada a travessa Nove de Julho, n°: 60, Centro, Reden¢io
da Serra, Sio Paulo, CEP: 12.170-000, no seguinte horario: 9h00 as 11h00.

6.2. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, constante
do Edital de Convoca¢ao, com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de:

a) caneta azul ou preta.

b) original de um dos seguintes documentos de identificagao: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgio ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagiao, expedida nos termos da Lei Federal n®
9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares.

6.2.1. Somente sera admitido na sala ou local da prova o candidato que apresentar
um dos documentos discriminados na alinea “b” deste item e desde que este permita, com clareza, a
sua identificacio.

6.2.2. O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” deste
item, nao fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado do Processo Seletivo.

6.2.3. Nio serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital,
inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

6.3. Caso o nome do candidato nao constar do Edital de Convocacio, esse podera
participar, condicionalmente, do Processo Seletivo e realizar a prova se apresentar o comprovante de
inscri¢ao, efetuado nos moldes previstos neste Edital.

6.3.1. A inclusio de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verifica¢ao da regularidade da referida inscrigao.
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6.3.1.1. Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusio do candidato
sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.4. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

6.5. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local da prova sem o
acompanhamento de um fiscal.

6.6. Em caso de necessidade de amamentagiao durante a prova escrita, e tio
somente nesse caso, a candidata devera levar um acompanhante, que ficara em local reservado para tal
finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga.

6.6.1. No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por
um fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga.

6.7. Nao havera compensa¢ao do tempo de amamentacao a duragdao da prova da
candidata.

6.8. Excetuada a situagdao prevista no item 6.6 deste item, nao sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagio da prova, podendo
ocasionar inclusive a nao participacao do(a) candidato(a) no Processo Seletivo.

6.9. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao da prova em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local das provas.

6.10. Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Prefeitura Municipal de
Redencao da Serra - SP, para a realizagdo da prova.

6.11. Durante a prova, nao sera permitido qualquer espécie de consulta a c6digos,
livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material nao
fornecido pelo Municipio de Redencao da Serra - SP, uso de telefone celular, protetor auricular, boné,
gorro, chapéu e 6culos de sol.

6.11.1. O telefone celular, durante a aplicacao da prova, devera permanecer
desligado.

6.12. No ato da realizagao da prova, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questoes.

6.12.1. Em hipotese alguma, havera substitui¢ao da folha de respostas por erro do
candidato.

6.12.2. A folha de respostas, cujo preenchimento ¢ de responsabilidade do
candidato, ¢ o unico documento valido para a correcdo e devera ser entregue ao fiscal de sala,

juntamente com o caderno de questoes.

6.13. O candidato devera transcrever as respostas do caderno para a folha de
respostas, com caneta de tinta azul ou preta, bem como assinar no campo apropriado.

6.13.1. Nao sera computada a questio com emenda ou rasura, ainda que legivel,
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nem questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja
correta.

6.13.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

6.13.3. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a
transcricdao para a folha de respostas.

6.13.4. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplica¢do da prova depois
de transcorrido o tempo de 30 minutos da sua duracio, levando consigo somente o material fornecido
para conferéncia da prova escrita realizada, sendo obrigatério a permanéncia dos trés ultimos candidatos
até o ultimo entregar a prova.

6.13.5. O caderno de gabaritos das questdes da prova objetiva sera
disponibilizado, no site da Prefeitura Municipal de Redencao da Serra - SP, a partir das 10 horas do 1°
dia util subsequente ao da aplicagio.

7. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
7.1. DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA).

7.1.1.A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos
e tera carater classificatorio.

8. DA PONTUACAO FINAL
8.1. A pontuagao final do candidato sera a pontuagao alcangada na Prova Objetiva.

9. CONTEUDO PROGRAMATICO

9.1. As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos sao as
que seguem:

Conteudo Programatico.

Lingua Portuguesa: Textos: Leitura e entendimento; Interpretacaio; Emprego
de elementos coesivos.

Gramatica: Encontros vocalicos e encontros consonantais; Digrafos
consonantais e digrafos vocalicos; Notagoes léxicas; Ortografia; Acentuagao; Classificagdo e flexao das
palavras; Estrutura e formagao das palavras; Crase; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e
nominal; Colocagao dos pronomes obliquos atonos; Emprego dos sinais de pontuagao; Sindnimos,
Antonimos, Homonimos e Parénimos; Vicios de linguagem.

Conhecimentos Especificos 1. Administracio: Legislacio profissional;
Comissoes de ética de Enfermagem e de pesquisa; Gestao de recursos materiais, fisicos e humano nas
unidades de saude; Planejamento e organizagao do servigo de saude; A documentagdo da assisténcia de
enfermagem e a seguranga do paciente; Educagao em servico; Bioética.
2.Assstencia : Sistematizacdo da assisténcia de Enfermagem na saude da crianca, do adolescente, da
mulher ,do adulto e do idoso; Consulta de enfermagem; Assisténcia de enfermagem no tratamento de
feridas; Procedimentos de maior complexidade; assisténcia de enfermagem a urgéncia e emergéncia;
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Agdes de controle e biosseguranca (NR-32 , precaugbes universais, esterilizacdo e desinfec¢ao ),
Controle de infeccio hospitar ; Administragio de medicamentos: aspectos relativos a pratica do
enfermeiro ; assisténcia a saide e doenca mental ; Acidentes e violéncias.
3. Saude Publica: Programas e Politicas de Satude; atencdo a saude da crianga, adolescente, mulher e
idoso; Calendario Nacional de Imunizagao 2018 e rede de frios; Programa de atencdo as doengas
cronicas degenerativas e doengas transmissiveis; Vigilancias em satde; Sistema de informacao em Saude;
Sistema Nacional de saide (SUS).

10. DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

10.1. A inscricdo implica na aceitacdo, por parte do candidato, de todos os
principios, normas e condigoes do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital, na Lei Organica
do Municipio, e das disposi¢des contidas na Lei Municipal n°. 1.026 de 05 de novembro de 2014, com
reda¢ao dada pela Lei Municipal n°. 1.139 de 03 de mar¢o de 2020.

10.2. Na classificagao final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo
fatores de preferéncia os seguintes:

a) Maior nimero de pontos nas questoes de portugués.
b) Maior nimero de filhos menores de 18 anos ou incapazes;
¢) Maior idade do candidato;

10.2.1. A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacdao ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao, sem prejuizo das sangoes penais aplicaveis a
falsidade da declaracio.

10.3. Na falta da cédula de identidade original podera, a critério da Comissao,
serem admitidos na sala de provas, os candidatos que apresentarem documentos outros, como: carteira
de trabalho, carteira do 6rgao de classe, certificado militar, carteira de habilitacio com foto, desde que,
permitam com clareza, a sua identificagao. Nio serdo aceitos quaisquer outros documentos diferentes
dos acima definidos.

10.4. Da divulgacao oficial dos resultados e da classificagdao, caberdo recursos
fundamentados a comissio no prazo de "1" (um) dias til, a contar da data da publica¢io oficial nos
sites da Prefeitura Municipal de Redencio da Serra — SP (https://www.redencaodaserra.sp.gov.br),
mediante requerimento que devera ser protocolados no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura.

Decorrido o prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias contados da
homologacio do Processo Seletivo, as "folhas de respostas" poderio ser incineradas pela Prefeitura
Municipal de Redencao da Serra - SP, exceto aquelas para as quais estejam pendentes de decisao
administrativa e/ou judicial. Nao serio aceitos recursos via postal, via fax e/ou via cotreio eletronico.

Em caso de contestagdao de questdes, por qualquer alegacio, devera ser ditada, na
peticao recursal, a argumentagao légica e consistente, sua qualificagao e o numero da inscri¢ao. Recursos
inconsistentes e fora das especificagoes deste edital serao indeferidos.

10.5. A validade do presente Processo Seletivo, sera de 6 (seis) meses contados da
homologacao final do resultado.

10.5.1. A convocagdo para admissao dos candidatos habilitados obedecera
rigorosamente a ordem de classificacao, nao gerando o fato de aprovacao, direito a nomeagao. Apesar
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das vagas existentes, os aprovados serao chamados conforme as necessidades locais, a critério da
Administracio.

10.5.2. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagao
em exame médico, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura do Municipio de
Redencao da Serra — SP e apresentacao de documentos legais que lhe forem exigidos.

10.5.3. Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constitui¢ao Federal, acrescido pela
Emenda Constitucional n® 20, de 04/06/98, é vedada a percepc¢ao simultinea de salarios com proventos
de aposentadoria, salvo nas hipéteses de acumulagiao remunerada, expressamente previstos pela Lei
Maior.

10.6. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e Lei Organica do Municipio serdao resolvidos em comum
pela Prefeitura, através de comissao especialmente constituida pela Portaria do Sr. Prefeito Municipal
de Redencio da Serra — SP.

10.7. A Homologacio do Processo Seletivo sera realizada pelo Prefeito Municipal
de Redencio da Serra - SP.

10.7.1. A inexatidao das informagdes ou a constatagao, mesmo posterior, de
irregularidade em documentos ou nas provas, eliminarao o candidato do Processo Seletivo.

10.7.2. Sem prejuizo das san¢Ses criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Comissao
Organizadora podera anular a inscri¢ao, prova, ou admissao do candidato, desde que sejam verificadas
falsidades de declaragao ou irregularidade a prova.

10.8. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes aos da data do
presente Edital.

10.9.  Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Redencio da Serra/SP, 05 de abril de 2024.

Assinado de forma digital por JUCIMAR FERREIRA

JUCIMAR FERREIRA  oasivaossssorssro

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita
DA Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=AC

SERASA RFB, ou=RENOVACAO ELETRONICA,

ou=CERTIFICADO DIGITAL, cn=JUCIMAR

SILVA:09856913870 rerreirapasiLvaossssotzszo

Dados: 2024.04.05 16:47:24 -03'00"

JUCIMAR FERREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO 1

DENOMINACAO DO CARGO: Enfermeiro

ATRIBUICOES DO CARGO: * Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicagao para a continuidade da assisténcia prestada;
* Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever

medicacOes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Satde e as Disposi¢oes
legais da profissao;

* Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade de Saude;
) g ) ) s

* Executar as a¢Oes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto e idoso;

* No nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e agbes de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria;

* Realizar agdes de saude na Unidade e, quando necessario, no domicilio;

* Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencao na Atenc¢ao Basica, definidas
na Norma Operacional da Assisténcia a Saade - NOAS 2001;

* Aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva;

* Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental, etc;

FORMA DE RECRUTAMENTO: Processo Seletivo Simplificado.

ESCOLARIDADE: Curso Superior Completo em Enfermagem e Registro de Enfermeiro no
COREN

REMUNERACAO: R$ 3.157,55

CARGA HORARIA: 40 horas semanais (12X36)
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ANEXO II
FORMULARIO DE INSCRICAO

Ficha de Inscri¢cdo para o Processo Seletivo N° 03/2024 N2 Inscrigdo
Enfermeiro
Nome: (Sem abreviacdes)

N° do Documento de Identidade:

N° do CPF:

Data de Nascimento: [ ] Estado Civil:
Filhos menores de 14 anos :

Endereco completo para correspondéncia (Rua, Avenida, Praca, etc.):

N° , Apto: , Bairro:
CEP: , Cidade onde Reside;: ,
Estado: , Telefone: , E-mail:

Necessita de atendimento diferenciado para a realizagéo da prova?

[1sivm [ NAO QUAL?

Cargo: Enfermeiro - Temporario

A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢8es estabelecidas
no edital.

Redencdo da Serra, ___/_ /2024.

Assinatura:

Prefeitura Municipal de Redencéo da Serra N° Inscrigéo

Nome do candidato:

Cargo: Enfermeiro- Temporario

Observacédo: O candidato devera apresentar no dia da prova este Comprovante de Inscricéo e
Cédula de Identidade (RG) original.

Assinatura do funcionario da Prefeitura Municipal de Redencao da Serra, responsavel pela
Inscricéo.
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ANEXO Il - MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

INSTRUCOES:

Os mesmos deverdo ser protocolados na PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENCAO DA SERRA —
Avenida XV DE NOVEMBRO,829 — Centro -, protocolados até as 16:00h do Gltimo dia do prazo marcado
no edital. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo seré conhecido, considerando-se para tal a data
e hora do respectivo protocolo. N&o serdo admitidos pedidos de revisdo, ou recursos, via fax e/ou pelo correio

eletronico.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificacGes

estabelecidas no Edital;

Apresentar fundamentacgéo légica e consistente.

A Comissdo de Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado n° 03/2024
Prefeitura Municipal de Redenc¢éo da Serra- SP

Ref: Recurso Administrativo — Processo Seletivo Simplificado Edital n° 03/2024

NOME:

CARGO:

N° de INSCRICAO:
Ref. Prova Objetiva

TIPO DE RECURSO — (Assinale o tipo de Recurso)
( ) CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

( ) CONTRA RESULTADO PROVA OBJETIVA

N° da questéo: Resposta Gabarito Preliminar/Oficial:
Resposta Candidato:

Justificativa do candidato — Razfes do Recurso:

Data: / / Hora:

Assinatura do candidato
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2024

DATA ATIVIDADE

DIA: 05/04/2024 Publicacéo de Edital

DIAS: 08/04/2024 a 12/04/2024 Periodo de Inscricdo dos Candidatos

DIA: 12/04/2024 Lista dos candidatos inscritos

DIA: 20/04/2024 Processo de Sele¢do-Prova Escrita

DIA: 22/04/2024 Divulgacdo Gabarito Provisorio-Prova Escrita

Quadro de avisos e site da Prefeitura.

DIA: 23/04/2024 Interposicao de recursos com relagdo as questoes

da prova e do gabarito

DIA: 25/04/2024 Divulgagdo Gabarito Definitivo- prova Escrita
Quadro de avisos e site da Prefeitura.

A partir do dia 26/04/2024 Publicagéo do Resultado Final no quadro de avisos
e

site da Prefeitura e homologacao.




		2024-04-05T16:47:24-0300
	JUCIMAR FERREIRA DA SILVA:09856913870




