Prefeitura Municipal de
Laranjal Paulista

TERMO DE COLABORAQ-\O 01/2024 — Secretaria Municipal da Saide

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE LARANJAL PAULISTA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, E A IRMANDADE DA
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL
PAULISTA, OBJETIVANDO A TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS - PERIODO DE JANEIRO A
DEZEMBRO DE 2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL PAULISTA, por sua Secretaria Municipal de
Satide, com sede na Praca Armando de Salles Oliveira, n° 200, Bairro Centro, CEP. 18.500-000,
Laranjal Paulista SP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.634.606/0001-80, representada neste ato pelo
prefeito municipal, Sr. ALCIDES DE MOURA CAMPOS JUNIOR, portador da cédula de identidade
RG n° 16.229.902 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n°® 150.548.138-45, doravante MUNICIPIO, ¢ a
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA com sede
na Rua Pedro de Toledo, n° 633, Bairro Centro, CEP. 18.500-000, Laranjal Paulista SP, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 51.332.658/0001-31 e no CNES n° 2079976, representada neste ato, por seu
provedor, Sr. FABIO JOSE DE OLIVEIRA, portador da cédula de identidade RG n°® 21.650.047-
SSP-SP e do CPF n°® 144.809.678-26, doravante OSC, com fundamento no que dispdem a Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteragdes, resolvem firmar o presente Termo de
Colaboracio, que sera regido pelas cldusulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros para
complementar os pagamentos dos plantdes de disponibilidade dos profissionais médicos, servigos
estes, obrigatorios para o funcionamento do hospital, estando credenciada pelo 6rgdo gestor dessas
respectivas politicas pablicas, nos moldes do plano de trabalho, parte integrante indissociavel deste
ajuste (Anexo I — Plano Operativo Assistencial).

PARAGRAFO UNICO - O plano de trabalho podera ser revisto para alteragdo de valores ou de
metas, mediante termo aditivo, respeitada a legislagdo vigente e ap6s proposta previamente justificada
pela OSC e acolhida em parecer técnico favoravel do 6rgdo competente ratificado pelo Prefeito
Municipal, vedada alteragdo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sdo responsabilidades e obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste termo e
respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
legislagd@o e regulamentac@o aplicaveis a espécie:

I - DO MUNICIPIO:
(a) elaborar e conduzir a execug@o da politica publica;
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(b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

(¢) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do objeto deste termo, devendo zelar pelo
alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos repassados;

(d) prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto da parceria em
toda sua extensdo e no tempo devido;

(e) repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execugéio do objeto da parceria, de acordo
com o cronograma de desembolsos previsto, que guardara consonéncia com as metas, fases ou etapas
de execugdo do objeto;

(f) manter, em seu sitio eletrnico/atrio e arquivo, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

(g) publicar, no Semandrio Oficial, extrato deste termo e de seus aditivos, contendo, pelo menos, o
nome do gestor da parceria e do signatério representante da OSC;

(h) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (CMA), por ato da autoridade competente, a ser
publicado no Semanario Oficial;

(i) emitir relatorio técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria;

(j) analisar os relatérios gerenciais financeiros e de resultados:

(k) analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislagio e
regulamentag@o aplicaveis.

(1) disponibilizar na integra, em seu site eletrdnico/atrio, o teor deste termo e de seus aditivos, bem
como de todos os relatérios gerenciais de resultados e da CMA, no prazo de 15 (quinze) dias, contados
da data de suas assinaturas;

(m) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

(n) na hipétese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO podera, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagdo, por ato préprio independentemente
de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execu¢dio das metas ou atividades pactuadas,
retomar os bens piblicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens e/ou, assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do
objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que
o MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

(0) divulgar pela internet os meios para apresentagdo de deniincia sobre a aplicagfio irregular dos
recursos transferidos.

II - DA OSC:
(a) apresentar relatérios de execug¢do do objeto e de execugdo financeira, elaborados por meio de
formulérios préprios constantes do sitio eletrénico do MUNICIPIO e contendo:

1. Comparativo entre as metas propostas ¢ os resultados alcangados, acompanhado de justificativas
para todos os resultados ndo alcangados e propostas de agdo para superagdo dos problemas
enfrentados;

2. Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo, em regime de caixa e em

regime de competéncia; e
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3. Comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciéria.

(b) prestar contas, por meio de formularios proprios, da totalidade das operagdes patrimoniais e
resultados da parceria, de acordo com a legislagdo e regulamentagio aplicaveis;

(c) executar o plano de trabalho isoladamente ou por meio de atuag@o em rede, na forma do artigo 35-
A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar os recursos publicos e gerir
os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficécia;

(d) zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados
de forma otimizada;

(e) observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, todas as orientagdes emanadas do
MUNICIPIO;

(f) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relagdo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigao
a sua execucdo;

(g) divulgar, no seu sitio eletrénico e em locais visiveis de suas sedes sociais/atrio e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes, na forma e prazos definidos pelo MUNICIPIO, todas as
parcerias celebradas com esse ltimo, observando-se as informagdes minimas exigidas e eventuais
restri¢oes de seguranga que impegam a sua divulgagdo, na forma da lei;

(h) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 30
(trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

(1) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execugdo do objeto da parceria em
uma Unica e exclusiva conta bancéria, aberta junto ao Banco do Brasil, observado o disposto no artigo
51 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

(J) manter registros, arquivos e controles contébeis especificos para os dispéndios relativos ao objeto
da parceria;

(k) assegurar que toda divulgagdo das agdes objeto da parceria seja realizada com o consentimento
prévio e formal do MUNICIPIO, bem como conforme as orientagdes e diretrizes acerca da identidade
visual da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista;

(1) utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos vinculados a parceria em
conformidade com o objeto pactuado;

(m) permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
politica publica, quando houver, da CMA e demais 6rgdos de fiscalizagdo interna e externa a todos os
documentos relativos a execugdo do objeto da parceria, prestando lhes todas e quaisquer informagdes
solicitadas, bem como aos locais de execugdo do objeto;

(n) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugio do objeto
da parceria, pelo que respondera diretamente perante 0 MUNICIPIO e demais 6rgdos incumbidos da
fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

(o) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

O gestor fard a interlocugdo técnica com a OSC, bem como o acompanhamento e a fiscalizagio da
execugdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter o
MUNICIPIO informado sobre o andamento das atividades, competindo-lhe em especial:

(a) acompanhar e fiscalizar a execug@o do objeto da parceria;

(b) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas
detectados;

(c) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em consideragdo
o teor do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo;

(d) disponibilizar ou assegurar a disponibilizagdo de materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo;

(e) comunicar ao administrador pablico a inexecugéo por culpa exclusiva da OSC;

(f) acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execugdo do objeto da parceria
nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e melhoria segundo
as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe for necessério;

(g) realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento e
verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com 0s
dirigentes da OSC, para assegurar a adogdo das diretrizes constantes deste termo e do plano de
trabalho;

(h) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagdo da politica publica,
verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos relatérios gerenciais;

§ 1.° - Fica designado como gestora a Secretaria Municipal de Satde sra. Maria Marlene Gazonato

§ 2.° - O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de
simples apostilamento.

§ 3.° - Em caso de auséncia temporéria do gestor, o Secretario interino da pasta ou quem ele indicar
assumird a gestdo até o retorno daquele.

§ 4.° - Em caso de vacancia da fung@o de gestor, o Secretério Municipal interino da pasta ou quem ele
indicar assumird interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a
indicagéo de novo gestor.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados alcangados com a execugdo do objeto da parceria devem ser monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos por responsavel designado pela Secretéria
Municipal da pasta em ato préprio, na forma do artigo 59, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014.

PARAGRAFO UNICO - A periodicidade e a quantidade dos relatérios técnicos previstos no caput
desta cldusula serdo estipuladas pela CMA.

CLAUSULA QUINTA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
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Compete a CMA:

(a) homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio de prestagiio de contas pela
OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014;

(b) avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com informagdes
constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer recomendagdes para o
atingimento dos objetivos perseguidos;

(c) analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a razoabilidade
desses gastos;

(d) solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC e no local
de realizagdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem no
desenvolvimento dos trabalhos;

(e) solicitar aos demais érgaos do ESTADO ou a OSC esclarecimentos que se fizerem necessarios para
subsidiar sua avaliagdo;

(f) emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da parceria,
avaliagdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e avaliagdo,
recomendagdes, criticas e sugestdes;

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
O valor total da presente parceria ¢ de RS 9.384.000,00 (nove milhdes e trezentos oitenta e quatro mil
reais), sendo RS 782.000,00 (setecentos e oitenta e dois mil reais) mensais.

O valor mensal é composto por recurso préprio e federal conforme abaixo:
A - RS 601.435,51 de recurso préprio conforme dotagiio 10.302.0010.2019.3.3.90.39 - ficha 150 e;
B - RS 180.564,50 de recurso federal conforme dotagio 10.302.0010.2019.3.3.90.39 - ficha 151.

§ 1.° - Os recursos financeiros, de que trata o caput desta clausula, serdo transferidos 2 OSC na forma
do cronograma de desembolso constante do plano de trabalho, sendo que as parcelas subsequentes a
primeira apenas seréo liberadas apés aprovagdo da prestagdo de contas das parcelas precedentes.

§ 2.° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores, o valor do repasse subsequente
corresponderd ao valor previsto no cronograma de desembolso subtraido do referido saldo
remanescente, garantindo-se que, ao final de cada periodo de avaliagdo, seja disponibilizado o
montante de recursos necessarios a execugdo do objeto da parceria.

§ 3.° - Néo serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos ja
assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as
provisdes para liquidagdo de encargos.

§ 4.° - E vedada a realizagdo de despesas, a conta dos recursos destinados a parceria, para finalidades
diversas ao objeto pactuado, mesmo que em caréter de urgéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS

Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados 2 OSC bens publicos necessarios
ao seu cumprimento, os quais poderdo ser disponibilizados por meio de disposigdo constante do plano
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de trabalho, de permissdo de uso ou de instrumento equivalente em que se transfira a responsabilidade
pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

§ 1.° - Os bens adquiridos pela OSC com recursos da parceria nio compdem o patriménio desta e
deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

§ 2.° - Extinto o ajuste por realizagdo integral de seu objeto, os bens adquiridos com recursos da
parceria poderdo ser doados a prépria OSC, de acordo com o interesse publico, mediante justificativa
formal da Procuradoria do Municipio, atendidas as normas legais e regulamentares aplicaveis a
espécie.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC elaborara e apresentara ao MUNICIPIO prestagdo de contas na forma discriminada nesta
clausula, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e demais
legislag@o e regulamentag@o aplicaveis.

§ 1.° - Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios
de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados com o nGmero do
processo e mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a disposi¢do dos 6rgdos de controle
interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados a partir da aprovagdo da prestagdo de contas
ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestdo,
separando-se os de origem publica daqueles da prépria OSC.

§ 2.° - A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletrénica a
ser disponibilizada no portal de parcerias e/ou atrio da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista,
permitindo a visualizag@o por qualquer interessado.

§ 3.° - Até que se institua o portal de que trata o pardgrafo anterior, referida prestagio e atos
subsequentes serdo realizados na forma indicada pelo MUNICIPIO, sendo utilizados, para tanto, os
instrumentais disponiveis no sitio eletrénico e étrio da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista.

§ 4.° - Sem prejuizo da plena observancia dos normativos apontados no caput desta clausula, bem
como das instrugdes oriundas da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista e do Tribunal de Contas do
Estado de S@o Paulo, a OSC prestard contas nos seguintes prazos, devendo sempre conter a
documentagdo comprobatéria (via original e uma copia) da aplicagio dos recursos recebidos
mensalmente, conforme previsdo no plano de trabalho, devidamente acompanhado dos relatérios de
execugdo do objeto e de execugdo financeira; extratos bancarios conciliados, evidenciando a
movimenta¢do do recurso e rentabilidade do periodo; relatério de receita e de despesas e relagdo
nominal dos atendidos:

L. Prestagdo de contas mensal: até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao do repasse;

II. Prestagdo de contas semestral: até o ltimo dia atil do més subsequente;

II1. Prestagdo de contas final: até 30 (trinta) dias, contados do término de vigéncia da parceria;

§ 5.° - Apresentada a prestagdo de contas parcial e anual, emitir-se-4 parecer:

(a) técnico, acerca da execug@o fisica e atingimento dos objetivos da parceria.

(b) financeiro, acerca da correta e regular aplicagio dos recursos da parceria.

§ 6.° - Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior ao periodo de vigéncia da parceria.
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§ 7.° - Ndo poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragdo.

§ 8. - A falta de prestagdo de contas nas condigdes estabelecidas nesta clausula e na legislagéo
aplicavel, ou a sua desaprovagio pelos 6rgdos competentes do MUNICIPIO, implicara a suspensdo
das liberagdes subsequentes, até a corre¢io das impropriedades ocorridas.

§ 9.° - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e a execugéio do objeto da parceria é exclusiva,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugio.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O prazo de vigéncia desta parceria é de 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de
03/01/2024 a 31/12/2024.

§ 1. - No minimo trinta dias antes de seu término, havendo motivo relevante e interesse dos
participes, a parceria podera ter seu prazo de execugdo prorrogado para cumprir o plano de trabalho,
mediante termo aditivo e prévia autorizagdo da Secretaria Municipal de Saude, respeitada a legislagdo
vigente, ap0s proposta previamente justificada pela OSC e autorizagdo do titular da Secretaria, baseada
em parecer técnico favoravel do 6rgdo competente.

§ 2. - O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogag@o ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA - DA ACAO PROMOCIONAL

Em qualquer a¢do promocional relacionada a parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas as orientagdes
da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista.

§ 1.° - E vedada a OSC a realizagdo de qualquer ag@o promocional relativa ao objeto da parceria sem o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

§ 2.° - Caso a OSC realize agdo promocional sem a aprovagdo do MUNICIPIO e com recursos da
parceria, o valor gasto deverd ser restituido a conta dos recursos disponibilizados e o material
produzido devera ser imediatamente recolhido.

§ 3.° - A divulgagio de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional relacionado ao
desenvolvimento ou inovag@o tecnologica e/ou metodologica, decorrentes de trabalhos realizados no
ambito da presente parceria, deverd apresentar a marca do MUNICIPIO, sendo vedada a sua
divulgagdo total ou parcial sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes mediante
notificagdio escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e sera rescindido por infragdo legal ou
descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
Jjuridica, material ou formalmente inexequivel.

§ 1.° - Ocorrendo a rescisdo ou a dentincia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderio pelas
obrigagdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC
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apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obriga¢des assumidas até aquela data.

§ 2.° - Havendo indicios fundados de malversagio do recurso pitblico, o MUNICIPIO deveré instaurar
Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria.

§ 3.° - Quando da conclusio, denuncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a
utilizag@o total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada a restituir, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicag&es financeiras, acrescidos de
corregdo monetaria e de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de depdsito
bancario ao Setor de Convénios.

§ 4.° - A inobservincia do disposto no paragrafo anterior ensejara a imediata instauragdo da tomada de
contas especial do responsavel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

Este termo podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e condigdes,
exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja manifestado por
qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto no paragrafo unico da
Clausula Primeira.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014 e da legislagdo especifica, 0 MUNICIPIO podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a OSC as sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014.

§ 1.° - Aplicadas as sangdes previstas no caput desta clausula, deverfio ser as mesmas registradas no
portal de parcerias com organizagdes da sociedade civil e/ou atrio piblico do Municipio.

§ 2.° - Enquanto ndo implantado o portal de que trata o paragrafo anterior, as san¢des serdo registradas
no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista e/ou atrio publico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condigdes seguintes.

§ 1.° - Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com a
Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse
ltimo em relagdo as obrigagdes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

§ 2.° - O MUNICIPIO nio responde, subsidiaria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento das
obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

§ 3.° - A OSC devera entregar a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, semestralmente, a relagéo
nominal atualizada dos beneficidrios das agGes relativas a parceria, contendo seus enderegos
completos, de acordo com o modelo e instrugdes fornecidos pelo MUNICIPIO, a fim de integrar o
respectivo cadastro préprio de institui¢des, na forma do regulamento.

§ 4.° - Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletrénico.
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§ 5.° - As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletronico deverio ser supridas através
da regular instru¢@o processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Laranjal Paulista do Estado de S#o Paulo para dirimir quaisquer
questdes resultantes da execugdo ou da interpretagdo deste instrumento e que ndo puderem ser
resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as cldusulas e condigdes ajustadas, firmam o presente termo, em 2
(duas) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos
legais.

Laranjal Paulista SP, 03 de janeiro de 2024.
|
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA

Declarada de Utilidade Pblica Federal, Estadual e Municipal; Leis 69.995/72, 7.215/62 e 310/60 respectivamente.
CNPJ 51.332.658/0001-31.
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PLANO OPERATIVO ASSISTENCIAL
CONTRATUALIZAGCAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL PAULISTA COM A
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA PARA O PERIODO DE
JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024.

1 — IDENTIFICACAO DO HOSPITAL

Razao Social: Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Laranjal Paulista
Endereco: Rua Governador Pedro de Toledo, 633 — Centro — Laranjal Paulista — SP
CNP3: 51.332.658/0001-31 CNES: 2079976

Provedor: Fabio José de Oliveira

Diretor Técnico: José Ricardo Scudeller

2 — CARACTERIZACAO DO HOSPITAL

Natureza Juridica: Associacdo Privada, cddigo 399-9.

Codigo e Descricdo da Atividade Econdémica Principal: 86.10-1-01 - Atividades de
atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias.

3 — OBJETO DO PLANO OPERATIVO

Tem o presente Plano Operativo por objeto a execugao, pelo CONTRATADO, de servicos de
Pronto Atendimento, InternagSes e atendimentos ambulatoriais a ser prestada a qualquer
individuo que deles necessite, observada a sistematica de referéncia do Sistema Unico de
Saude — SUS, sem prejuizo da observancia do sistema regulador de urgéncias e emergéncias
quando for o caso.

§ 1° - Os servigos ora contratados estdo referidos a uma base territorial populacional, conforme
Plano de Saude da SECRETARIA e serdo ofertados com base nas indicacdes técnicas do
planejamento da saiude mediante compatibilizacgdo das necessidades da demanda e a
disponibilidade de recursos financeiros do SUS.

§ 20 - Os servigos da SECRETARIA compreendem a utilizacdo, pelos usudrios do SUS, da
capacidade instalada da CONTRATADA incluidos os equipamentos médico-hospitalares, de
modo que a utilizagdo desses equipamentos para atender clientela particular, incluida a
proveniente de convénios com Entidades Privadas sera permitida desde que mantida a
disponibilidade de sua utilizagdo em favor da clientela universalizada em, pelo menos, 60%
(sessenta por cento) dos leitos ou servigos prestados.

§ 30 - Todos os recursos disponiveis, na instituicdo CONTRATADA, de diagndstico e tratamento
necessarios ao atendimento dos usudrios do SUS, pactuados neste Plano Operativo;

§ 49 - Os encargos profissionais (incluindo plantonistas) e nosocomiais necessarios serdo de
responsabilidade da CONTRATADA;
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA

Mvj Declarada de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal; Leis 69.995/72, 7.215/62 e 310/60 respectivamente.
CNPJ 51.332.658/0001-31.
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§ 59 - E de responsabilidade da CONTRATADA o acesso a sala de cirurgia e de material e
servicos do centro cirdrgico e instalacdes correlatas, bem como os medicamentos receitados,
sangue, hemoderivados e outros materiais necessarios para o0 seu
tratamento/acompanhamento desde que sejam padronizados pelo hospital e/ou previstos na
pactuacao deste Plano Operativo.

§ 6° - E de responsabilidade da CONTRATADA os servigos de enfermagem e outros
profissionais necessarios de acordo com os pactuados neste plano operativo;

§ 7° - E de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de roupa hospitalar e
alimentagdao com observancia das dietas prescritas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ESPECIES DO ATENDIMENTO DE URGENCIA E
EMERGENCIA.

Para atender ao objeto deste contrato, a contratada se obriga a realizar duas espécies de
atendimento:

I — Urgéncia;
I — Emergéncia.

§ 19 - A CONTRATADA devera acolher os atendimentos de urgéncia/emergéncia aos usuarios
do SUS provenientes de demanda espontanea.

§ 20 - A CONTRATADA se compromete a implantar gradativamente os critérios de riscos para
o acolhimento aos usuarios do SUS.

§ 3° - A CONTRATADA sera responsavel pela solicitagdo de vaga em central de regulagdo
estadual para o usuario do SUS desde que atendido sob sua responsabilidade.

§ 49 - A CONTRATADA se compromete a manter médico plantonista para atendimento 24
(vinte e quatro horas) ininterruptas nas dependéncias do Pronto Atendimento;

§ 59 - A CONTRATADA se compromete a enviar producdo realizada mensalmente até 14° dia
do més subsequente digitado em sistema proprio do DATASUS.

§ 6° - A CONTRATADA se compromete a enviar relatério fisico da producdo realizada do Pronto
Atendimento.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ESPECIES DE INTERNACAO.

Para atender ao objeto deste contrato, a CONTRATADA se obriga a realizar duas espécies de
internacgao:
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA

Declarada de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal; Leis 69.995/72, 7.215/62 e 310/60 respectivamente.
CNPJ 51.332.658/0001-31.
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I — Internagao Eletiva;
II — Internacdo de emergéncia ou de urgéncia.

§ 10 - A internacdo eletiva somente sera efetuada pela CONTRATADA mediante a apresentagao
de laudo médico autorizado por profissional do SUS, ou da respectiva autorizacao de internacao
Hospitalar.

§ 29 - A internacdo de emergéncia ou de urgéncia sera efetuada pela CONTRATADA sem
exigéncia prévia de apresentacdo de qualquer documento.

§ 39 - A CONTRATADA dard assisténcia farmacéutica, de enfermagem e de nutricdo aos
pacientes internados, quando indicado.

§ 4° - A CONTRATADA se compromete a enviar produgdo realizada mensalmente até o 14°
dia do més subsequente digitado em sistema proprio do DATASUS.

§ 50 - A CONTRADA se compromete a enviar relatorio com o total de procedimentos cirtirgicos
realizados no periodo por especialidade.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ESPECIES DE SERVICOS AMBULATORIAL (CONSULTAS
ELETIVAS E SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO).

Para o cumprimento do objeto deste contrato, a CONTRATADA se obriga a oferecer ao paciente
0S recursos necessarios ao seu atendimento, conforme discriminacao abaixo:

I — Atendimento médico e/ou de profissional habilitado, por especialidade, em consulta
ambulatorial eletiva, pactuada neste Plano Operativo.

II — Procedimentos demandados pelas consultas em especialidades pactuados neste Plano
Operativo.

§ 19 - A CONTRATADA devera disponibilizar a comissdo de avaliacdo planilha de consultas
especializadas de acordo com a pactuagao para o periodo avaliado. A planilha deve conter os
nomes dos usuarios, as especialidades e o profissional que atendeu os mesmos.

§ 20 - A CONTRATADA se compromete a enviar producdo realizada mensalmente até 14° dia
do més subsequente digitado em sistema proprio do DATASUS.

§ 3° - Os procedimentos podem ser agendados pelo CONTRATANTE mediante guia de
encaminhamento e/ou demandados de atendimentos e solicitacdo do Pronto Atendimento da
CONTRATADA, segundo descrito em planilha.

§ 4° - A CONTRATADA se compromete a enviar relatorio fisico da producdo realizada referente
ao SADT.
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA
Declarada de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal; Leis 69.985/72, 7.215/62 e 310/60 respectivamente.

CNPJ 51.332.658/0001-31.

4 — DA PACTUACAO

I — A pactuacao dos procedimentos/atendimentos estdo organizados por areas de agdes que
serao acompanhadas por meio de metas quantitativas (Atencdo a Saude) e qualitativas
(Atencdo a Saude, Politicas Prioritarias do SUS, Gestdo Hospitalar, Desenvolvimento

Profissional, Incorporacgdo Tecnoldgica).
4.1 — Metas quantitativas — Atengdo a Salde.

4.1.1 — Pactuacdo em Urgéncia e Emergéncia.

Procedimento |Descri¢do I\::-. T::a‘ ::::I
0204 DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA 1.000 | 12.000
0202 DIAGNOSTICO EM LABORATORIO CLINICO 500 6.000

0209010029 |COLONOSCOPIA (COLOSCOPIA) 5 60
0209010037 |ESOFAGOGASTRODUODENQSCOPIA 12 144
0211020036 |ELETROCARDIOGRAMA 80 960
0211070149 |EXAME DE EMISSOES OTOACUSTICAS 25 300
0211040061 |TOCOCARDIOGRAFIA ANTE-PARTO 30 360
0214010015 |GLICEMIA CAPILAR 200 2.400
REOBOES :I: :2:\ I\;E;:’SC?E:'JZF;%EANC|A C/ OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM 620 5 440
0301060096 [ATENDIMENTO MEDICO EM UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 2.900 | 34.800
0301060100 [ATENDIMENTO ORTOPEDICO COM IMOBILIZACAO PROVISORIA 50 600
0301060118 [ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAO DE RISCO 2.500 | 30.000
0301100012 [ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS NA ATENCAQ ESPECIALIZADA. 1.650 | 19.800
0301100101 |INALACAQ / NEBULIZACAO 80 960
0303 TRATAMENTOS CLINICOS (OUTRAS ESPECIALIDADES) 6 72
0401 PEQUENAS CIRURGIAS 2 24
TOTAL GERAL| 9.660 |115.920

4.1.2 — Pactuagdo dos Procedimentos de Internacdo Hospitalar Eletivos e de Urgéncia e

Emergéncia.

Met Meta

Procedimento |Descri¢do Man:al Anual
04 INTERNAGOES EM CLINICA CIRURGICA 16 192
04.11/03.03.10 |INTERNAGOES EM CLINICA OBSTETRICA 30 360
03 INTERNACOES EM CLINICA MEDICA 50 600
07 INTERNACOFES EM CLINICA PEDIATRICA 9 108

TOTAL GERAL| 105 1.260
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4.1.3 — Resumo Financeiro — Metas Quantitativas:

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA

Declarada de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal; Leis 69.995/72, 7.215/62 e 310/60 respectivamente.

CNPJ 51.332.658/0001-31.

Cédigo do Procedimento Descri¢do Demanda Custo Aproximado
0204 e 0202 DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA e LABORATORIO CLINICO 18.000 | RS 1.044.000,00
0209010029 COLONOSCOPIA (COLOSCOPIA) 60 RS 51.000,00
0209010037 ESOFAGOGASTRODUODENOQSCOPIA 144 RS 93.600,00
0211070149 EXAME DE EMISSOES OTOACUSTICAS 330 RS 27.390,00
0301060096 ATENDIMENTO MEDICO EM UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO |  34.800 RS 5.463.600,00
b ?E:glcﬂﬁ:;:o DE MEDICAMENTOS NA ATENCAO 16860 RS 831.600,00

04 INTERNAGOES EM CLINICA CIRURGICA 192 RS 720.000,00
04.11/03.03.10 INTERNAGOES EM CLINICA OBSTETRICA 360 RS 1.398.240,00
03 INTERNAGGOES EM CLINICA MEDICA (em didrias) 2.820 RS 1.824.540,00

07 INTERNAGOES EM CLINICA PEDIATRICA 108 RS 329.181,00
TOTAL GERAL ANUAL RS 11.783.151,00

4.2 — Metas qualitativas — Atencdo a Salde. (ANEXO I — Documento Modelo Avaliagdo)

4.2.1 — Atengdo a Saude. )
Indicador: Apresentar Ata da Comissao de Revisao de Obitos, com analise dos dbitos ocorridos
por faixa etaria e medidas adotadas (2,5 pontos);

Indicador: Apresentar relatério com a notificagdo dos Obitos maternos e neonatais (2,5

pontos);

Indicador: Apresentar Ata da Comissao de Infecgao Hospitalar (2,5 pontos);

Indicador: Apresentar Ata da Comissao de Revisao de Prontuarios (2,5 pontos);

4.2.2- Politica Prioritaria dos SUS — Humanizacao.

Indicador: Horério de visita Clinica Médica: Garantir 1 (uma) hora de visita, ao menos 3 vezes
na semana, devendo seguir as regras e rotinas da Santa Casa. Maternidade: Garantir 1 (uma)
hora/dia de visita, ao menos aos pais e parentes de primeiro grau, devendo seguir as regras e
rotinas da Santa Casa (5 pontos);
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% IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA

"%' wy‘g Declarada de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal; Leis 69.995/72, 7.215/62 e 310/60 respectivamente.
= CNPJ 51.332.658/0001-31.
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Indicador: Garantir que os clientes externos tenham acesso ao formulério de manifestacdo de
satisfagao do cliente (5 pontos);

4.2.3 — Politica Prioritaria do SUS — Atencdo a Salide Materno-Infantil.

Indicador: Apresentar relatério de 100% das parturientes atendidas no hospital tenha recebido
orientagdes que incentivem o aleitamento materno (5 pontos);

Indicador: Apresentar relatério com a relagao de 100% dos RNs com mensuracdo de Apgar no
19 e 59 minuto de vida (5 pontos);

4.2.4 - Politica Prioritario dos SUS — Alimentacdo e Nutricdo.

Indicador: Apresentar Relatério anual de vistoria pela Vigildncia Sanitaria de acordo com as
normatizagdes da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (10 pontos);

4.2.5 - Politica Prioritério dos SUS — HIV/DST/AIDS.

Indicador: Apresentar relatério dos testes rapido para HIV realizado em sangue periférico de
100% de parturientes que ndo realizaram no pré-natal. Apresentar planilha com os testes
realizados (2,5 pontos);

Indicador: Apresentar relatorio de exame de VDRL e TPHA confirmatdrio (nos casos de VDRL
reagentes) em 100% das gestantes que ingressarem na maternidade para parto, nos termos
da Portaria 2.104/GM, de 19/11/2002 e casos de aborto. Apresentar planilha com os testes
realizados (2,5 pontos);

4.2.6 - Politica Prioritario dos SUS — Urgéncia e Emergéncia.

Indicador: Apresentar planilha dos casos de atendidos em 100% das urgéncias no Pronto
Atendimento durante 24 horas (5 pontos);

Indicador: Apresentacdo de planilha com os pacientes transferidos contendo os locais e as
causas disponibilizadas (5 pontos);

4.2.7 — Gestao Hospitalar.

Indicador: Apresentar Taxa de internagdo por clinica (5 pontos);

Indicador: Apresentar Nimero de procedimentos cirlrgicos por especialidade (5 pontos);
Indicador: Apresentar Média de permanéncia (5 pontos);

Indicador: Apresentar Taxa de Ocupagao por clinica (5 pontos);

Indicador: Apresentar Taxa de Cesarea (5 pontos);

Indicador: Apresentar Taxa de internagdo de urgéncia (5 pontos);

Indicador: Apresentar Taxa de Mortalidade (5 pontos);
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA

Declarada de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal; Leis 69.895/72, 7.215/62 e 310/60 respectivamente.
CNPJ 51.332.658/0001-31.

Indicador: Oferecer no minimo 60% da ocupacdo aos pacientes do SUS e no maximo 40% de
pacientes NAO SUS (5 pontos);

4.2.8 — Desenvolvimento Profissional.

Indicador: Apresentar relacdo das atividades da educacdo continuada e treinamentos
desenvolvidos pela instituicdo para os trabalhadores do hospital visando desenvolvimento
profissional e o fortalecimento do trabalho (2,5 pontos);

4.2.9 — Incorporacdo Tecnoldgica.

Indicador: Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES (2,5
pontos);

5 — PONTUAGOES DOS INDICADORES E VALORES CORRESPONDENTES.

5.1 — Metas Quantitativas: (ANEXO II — Documento Modelo Avaliacao)

Procadimenta [Descriso il B
0204 DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA 1000 | 12.000
0202 DIAGNOSTICO EM LABORATORIO CLINICO 500 | 6.000
0209010038  |COLONOQSCOPIA (COLOSCOPIA] 5 60
0209010037  (ESOFAGOGASTRODUODENGSCOPIA 12 144
0211020036  [ELETROCARDIOGRAMA g0 960
0211070149 |EXAME DE EMISSOES OTOACUSTICAS 5 300
0211040061  [TOCOCARDIOGRAFIA ANTE-PARTO 3 30 360
0214010015 |GLICEMIA CAPILAR 200 | 2400
—_—_m :: : ::En;cs:;(: ;EE :lﬁ; I:gr: €/ OBSERVACAOC ATE 24 HORAS &t |5
ATENDIMENTOQ MEDICO EM UNIDADE DE PRONTO 5800 | 600

ATENDIMENTO

{0301060100  |ATENDIMENTO ORTOPEDICO COM IMOBILIZAGAD PROVISORIA 50 600

0301060118 |ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAD DE RISCO 2.500 | 30,000
laso1100012 :E::::::ﬂ;"::o DE MEDICAMENTOS NA ATENCAD 1650 | 19,800
0301100101 [INALACAOD / NEBULIZACAD 80 960
0303 TRATAMENTOS CLINICOS (OUTRAS ESPECIALIDADES) 6 72
(0401 PEQUENAS CIRURGIAS 2 24
04 INTERNACOES EM CLINICA CIRURGICA 16 192
04.11 / 03.03. 10INTERNACOES EM CLINICA OBSTETRICA 30 360
03 INTERNACOES EM CLINICA MEDICA 50 BO0
07 INTERMACOES EM CLINICA PEDIATRICA 9 o8

TOTAL GERAL| 8.765 [117.180)

Obs.: Devera ser considerado como indicador de alcance desta meta, o item TOTAL GERAL.
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA

Declarada de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal; Leis 69.995/72, 7.215/62 e 310/60 respectivamente.
CNPJ 51.332.658/0001-31.
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5.1.1 Ranking das Metas Quantitativas :

Faixa Percentual do cumprimento da meta Pontuagao
85% a 100% 5 pontos
70% a 84,9% 4 pontos
55% a 69.9% 3 pontos
40% a 54,9% 2 pontos
Menor que 39,9 % 1 ponto

5.2 — Metas Qualitativas:

AREAS APOIO A POLITICA TOTAL
Atencao a Salde Atencdo a Saude 10
Humanizacao 10
Atencdo a Saude Materno Infantil 10
Alimentacao e Nutricao 10
Politicas Prioritarias dos HIV/DST/AIDS 5
SUS Urgéncia e Emergéncia 10
Gestdo Hospitalar Gestado Hospitalar 40
Desenvolvimento Desenvolvimento Profissional 2,5
Profissional
Incorporagao Incorporacdo Tecnoldgica 2,5

Tecnoldgica

TOTAL (PONTUACAO)| 100

5.3 — Faixa de Desempenho das Metas Qualitativas e Quantitativas: percentual de recurso
financeiro a ser repassado a CONTRATADA.

AREAS FAIXA DE PERCENTUAL DO
DESEMPENHO RECURSO TOTAL
Metas De 85% a 100% 100% do valor
Qualitativas e
Metas De 69% a 84% 90% do valor
Quantitativas
Menor que 69% 80% do valor

6 — Sistemas de Acompanhamento e Avaliacdo.

A comissdo de acompanhamento do contrato sera constituida por representantes do hospital
e da secretaria, devendo reunir-se trimestralmente, e tem como atribuicbes acompanhar a
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA

Declarada de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal; Leis 69.995/72, 7.215/62 e 310/60 respectivamente.
CNPJ 51.332.658/0001-31.

execucao do presente contrato, principalmente no tocante aos seus custos, cumprimento das
metas estabelecidas no plano operativo e avaliagdo da qualidade da atencdo a salde dos
usuarios.

A comissao de avaliagao devera ser criada pela Secretaria Municipal de Satide, em até 15 dias
apos a assinatura do contrato, cabendo ao hospital, neste prazo, indicar a Secretaria Municipal
de Saude o nome de seus representantes.

A avaliagdo de desempenho institucional sera realizada trimestralmente em relagdo as metas
fisicas e qualitativas. Tal avaliacdo objetiva validar a transferéncia de recursos, dos
componentes: fixo de financiamento.

Os recursos serao disponibilizados de acordo com a analise de cumprimento das metas,
conforme o estabelecido nas faixas de desempenho discriminadas no item 5.3.

7 — Relatdrio de Avaliacdo — Indicadores de Acompanhamento Externo.

Para acompanhamento dos indicadores das metas qualitativas e quantitativas a comissao de
avaliacdo devera utilizar planilha e relatorio com as devidas pontuacbes obtidas pela
CONTRATADA e encaminhadas para apreciacdo do Conselho Municipal de Saude
trimestralmente.

CONTRATANTE

Testemunhas:

.
-~ -

( SIVG Elisio Percira Faniini
Ccord. Adm.
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA
Declarada de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal; Leis 69.995/72, 7.215/62 e 310/60 respectivamente.

CNPJ 51.332.658/0001-31.
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PLANO OPERATIVO ASSISTENCIAL
CONTRATUALIZACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL PAULISTA COM A
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA PARA O PERIODO DE
JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024.

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA GLOBAL

Fontes de Financiamento - SUS Total Mensal Total Anual
Federal-Teto MAC R$ 130.320,62 R$ 1.563.847,44
Federal-Teto MAC-IAC-portaria GM 03166 de 23/12/2013 R$ 50.243,88 R$ 602.926,56
Estadual-Subvencao R$ 120.650,69 R$ 1.447.808,28
Estadual-Mais Santas Casas R$ 11.649,31 R$ 139.791,72
Municipal (Prefeitura de Laranjal Paulista) R$ 601.435,50 R$ 7.217.226,00

TOTAL GERAL R$ 914.300,00 | R$ 10.971.600,00

Dr. Alcides deMoura Campos Junior
Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista

f da Irmandade da Casa de Misericordia de Laranjal Paulista

Testemunhas:

@?ﬁ Elisio Perrira Fanini
Ceord. sam.
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA

Declarada de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal; Leis 69.995/72, 7.215/62 e 310/60 respectivamente.
CNPJ 51.332.658/0001-31.
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ANEXO I

Documento Modelo da Avaliacao de Metas Qualitativas

Resultado da
Item |Descricdo Pontuaglio Atingivel
Avaliagio
resentar Ata da Comiss3o de Revisio de
4.2.1a ) Oou 5 25
Obitos
Apresentar relatdrio com a notificagio dos
4.2.11
248 obitos maternos e neanatals Dous 2
421c Apresentar Ata da Comissdo de Infecgdo Douls 25
Hospitalar
Apr ta
&3 4g |Apresentar Ata da Comisso de Revisdo de Oou2s 25
Prontudrios
4.4.2a [Hordrio de visita Clinica Médica Qous 5
Fi lario d if do d tisf:
diaze [Formubina ds man estagio de satisfagio do GouE &
cliente (paciente)
|Apresentar relatdrio de 100% das parturientes
4.2.3a |atendidas no hospital tenha recebldo Dous 5
orientacies que incentivem o aleitamento
Apresentar relatorio com a relagdo de 100%
4.2.3b |dos RNs com mensuragdo de Apgarno 1* e 5% Doub 5
minuto de vida
Apresentar Relatdrio anual de vistoria pela
4.2.4 i
Vigildncia Sanitdria - Nutrigio e Dietética Houzd u
4.1.50 |Apresentar relatdrio dos testes rapido para HIV Doud5 2.5
4.2.5b  |Apresentar relatario de exame de VORL & TPHA Oou2s 25
Apresentar planilha dos casos de atendidos em
4.2.6a |100% das urgéncias no Pronto Atendimento Dous 5
Apresentagio de planitha com os pacientes
4.2,
408 transferidos Q043 B
4.27a |Apresentar Taxa de internagio por dinica Qous 5
P Numerao de pr
4270 7 a
cirdrgicas por especialidade w5 3
4.2.7c |Apresentar Média de permanéncia Oous 5
4.2.7d |Apresentar Taxa de Ocupacdo por clinica Oous 5
4.2.7e |Apresentar Taxa de Cesdrea Oous 5
4271 |Apresentar Taxa de internagio de urgéncia Dous 5
4272 |Ap Taxa de Mortalidad Dous 5
Indicador: Oferecer no minimo 60% da
4.2.7h |ocupagdo aos padentes do SUS e no madximo Oous 5
i SUS
Apresentar relagio das atividades da educagio
continuada e treinamentos Oouls 25

424 [Manter atualizado o Cadastro Nacional de Oou2s 25
T |estabelecimentos de Saude - CNES RiL% E

TOTAIS 100 100
Resultado
Percentual 400005
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA
Declarada de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal; Leis 69.995/72, 7.215/62 e 310/60 respectivamente.
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ANEXO II

Documento Modelo da Avaliacdo de Metas Quantitativas

i T

— oo sn [ [l Ko i e e D [t femel] g
[0 IMAGNOSTICL POR RALKILOGIA 1m0 | dooo | 1200 0 0 Ir ] ¢ R 2550 core | aspow 5 5
(5] WO EM L ) imco S 1500 X o [ o | o a5 Li7s 000% il 5 5
0209010029 |COLONISCOPIA (COLOSCOPIA) 5 15 w0 ' n 0 0 5% i = ™ 5 5
o OPA 1" *% 144 0 ] ] u B E 00 ‘ 5 5

wl\u:dw_n_ EeTRncamioaNA 240 960 0 0 o o 5% % aom | s 5 =
| omumd:n El.wt.'&.mmmmacmnm » 7 3m 0 o 0 o N o come [ 1 B :
:Lo;m\- ;;;;cmncuuaml‘!-vurn o #a L a [} L] a B ” [T S : | 5
0114010015 |GLICEMIA CAPILAR B 00 &0 24m0 0 n o [ £ 310 aom | U | 5
aMosaze :rx;lgmx;\ﬁiiﬁnﬁmwmmuhansm w0 | weo | me | o | o ] [ L8t u.m" 5 s
130106009 ::m:z:;gw“m SH UNIGARE DE-FRONTO w0 | w00 [ [ o [ o | 0 | 0 su aams | oo | s s
o 0 COM IMOBILIZACRD PROVISORIA 50 150 00 [ o a a 5% 18 O00% 5 5
CIOI0G011E  (ACOHMIMENTD COM CLASSIFICACAD DE RISCO 2500 | 7500 | 3o000 o ] ] o 5% el oom | 3 5
it iop0s2; | [FEMPEICIODE HERCXMENTES A NG wo | a0 [ 00 | 0o | o | o | @ B waos | coon [ s s
CIOLIOCIOT  [INALACAD { NEBULIZAZAD ] 140 980 [ [ ] (] % 04 3 5 3
a3 TRATAMENTOS CLINICOS [DUTRAS ESPECALIDADES] [ 18 n a a o Q [ n 0.00% ] %
0401 PECILENAS CIRUAGIAS 2 ] B 1 0 a (] =% 5 o0 5 5
- [INTERMAGOES EM CLINICA CIRUAGICA W 48 197 a (] o (] L “ 0.00% 5 5
Dl.l_l J/ 03-03 10/INTERMACAD EM CUNICA DBSTETRICA E « 80 5] ] [F] [} % ™ : u.m _____ 5 5
) o INTERMACTIES EM CLINICA MEDICA ] 50 150 600 a [ o a N D00 " 5 5
o T ERMACOES EM CLINICA PEDIATRICA 9 w 108 0 o o [ - ook | a8 5 5
ToTAIS 2768 | a9s| uoase| - - 0,00% 100 100

% Total Metas 100,09
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Termo de Colaboracao n2 01/2024 - Plano Operativo
Assistencial
Periodo de janeiro a dezembro de 2024

Resumo do Termo de colaboracao n2 01/2024 em
atendimento ao artigo 38, da Lei Federal n? 13.019/2014 e
alteracdes. Objeto: Este Termo de colaboracao tem por
objeto a transferéncia de recursos financeiros para
complementar os pagamentos dos plantdes de
disponibilidade dos profissionais médicos, servicos estes,
obrigatérios para o funcionamento do hospital, estando
credenciada pelo érgdo gestor dessas respectivas politicas
publicas, nos moldes do plano de trabalho, parte integrante
indissocidvel deste ajuste (Anexo | - Plano Operativo
Assistencial). Convenente: Irmandade da Santa Casa
de Misericordia de Laranjal Paulista. Valor global: R$
9.384.000,00 (nove milhoes e trezentos e oitenta e
quatro mil reais), Valor mensal: R$ 782.000,00
(setecentos e oitenta e dois mil reais) mensais.
Dotacao: recurso préprio conforme dotacdo
10.302.0010.2019 - 3.3.90.39.00 - despesa orcamentdria n?
150 e recurso federal conforme dotacao 10.302.0010.2019
- 3.3.90.39.00 - despesa orcamentdria n? 151. Vigéncia:
03/01/2024 a 31/12/2024. Data da assinatura do termo:
03/01/2024.

Municipio de Laranjal Paulista - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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