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RELATORIO ANUAL DE GESTAO - RAG 2022

1. IDENTIFICA(;AO
1.1. INFORMAGCOES TERRITORIAIS

UF AM

Municipio MANAQUIRI

Regido de Saude Manaus, Entorno e Alto Rio Negro
Area 3.975,76 Km2

Populagao 33.981 Hab

Densidade Populacional 9 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS) Data da consulta: 11/02/2023.

1.2. SECRETARIA DE SAUDE

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MANAQUIRI
Ndmero CNES 6634338

CNPJ A informacéo néo foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 04641551000195

Endereco RUA 31 DE JANEIRO S/N

Email SAUDE@MANAQUIRI.AM.GOV.BR

Telefone 92 33631399

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) Data da consulta: 11/02/2023

1.3. INFORMACOES DA GESTAO

Prefeito(a) JAIR AGUIAR SOUTO
Secretario(a) de Saude em Exercicio MARIA LUIZA AGUIAR SOUTO
E-mail secretério(a) mariasouto30@hotmail.com
Telefone secretario(a) 92993022061

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Salde (SIOPS) Data da consulta: 11/02/2023

1.4. FUNDO DE SAUDE

Instrumento de criacéo LEI

Data de criacdo 08/2011

CNPJ 12.125.608/0001-21

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo  Maria Luiza Aguiar Souto
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Salde (SIOPS) Data da consulta: 11/02/2023
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1.5. PLANO DE SAUDE

Periodo do Plano de Saude

Status do Plano
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2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS) Data da consulta: 21/03/2023.

1.6. INFORMACOES SOBRE REGIONALIZACAO

Regido de Saude: Manaus, Entorno e Alto Rio Negro

Municipio Area (Km?) Populagdo (Hab) Densidade
AUTAZES 7.599.282 41.005 5,40
BARCELOS 122.475.728 27.772 0,23
CAREIRO 6.091.547 38.820 6,37
CAREIRO DA VARZEA 2.631.128 31.459 11,96
IRANDUBA 2.215.033 49.718 22,45
MANAQUIRI 3.975.759 33.981 8,55
MANAUS 11.401.058 2.255.903 197,87
NOVA OLINDA DO NORTE 5.608.548 38.665 6,89
PRESIDENTE FIGUEIREDO 25.422.235 38.095 1,50
RIO PRETO DA EVA 5.813.197 34.856 6,00
SANTA ISABEL DO RIO NEGRO 62.846.237 26.566 0,42
SAO GABRIEL DA CACHOEIRA 109.184.896 47.031 0,43

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS) Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Instrumento Legal de Criacao LEI

Endereco Am 354, km 4 7. Zona Rural

E-mail juliana.coimbra.marques@gmail.com
Telefone 9284289303

Nome do Presidente

Juliana Coimbra Marques Ramos

Numero de conselheiros por segmento

Usuarios 06
Governo 03
Trabalhadores 03
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Salde (SIOPS) Ano de referéncia: 202206
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CONSIDERACOES

O ano de 2023, iniciou-se com o aumento dos casos de Infeccdo pelo Novo Corona
Virus, a maior parte evoluiu sem gravidade considerando a vacinagdo como a estratégia que
impactou significativamente para o ndo agravamento.

Os usuarios que tiveram necessidades em Internacdo Hospitalar tinham como
caracteristicas doencas crbnicas e esquema vacinal incompleto. Assim, novamente foi
exigido dos Gestores de Saude a aplicagdo de recursos financeiros utilizando o Planejamento
Estratégico na implementacao e organizacdo dos servicos.

Outra situagdo que impactou nos municipios brasileiros neste ano foi o Censo do IBGE,
que utilizou uma metodologia que reduziu drasticamente a populacdo do Brasil, em especial
a Regido Norte, conforme observado a populacdo apresentada no Item 1.6 € a mesma
populacédo de 2021.

Conforme observado ndo foi atualizado os dados do Conselho Municipal de Saude que
apresenta 12 membros: 6 Representantes de Usuarios, 3 Representantes dos Trabalhadores
da Saude e 3 Representantes Governamentais.

2. INTRODUCAO

Analises e Consideracdes sobre Introducéo

Planejar se aplica a qualquer atividade humana em que é necessario um esforco para
alcancar um objetivo, é pensar antecipadamente a acdo. Dentro do Sistema Unico de Salde
(SUS) a Lei n° 8.080/90, disciplina que o processo de planejamento e orgcamento do SUS
sera ascendente, do nivel local até o federal, ouvidos seus respectivos 6rgaos deliberativos,
compatibilizando-se as necessidades da Politica de Saide com a disponibilidade de recursos,
em planos de saude dos municipios, dos Estados, do Distrito Federal e da Uniao.

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é um instrumento basico de planejamento do
Sistema Unico de Saude (SUS) que apresenta elementos fundamentais para o
acompanhamento e avaliagdo das iniciativas quadrienais amplamente indicadas pelo Plano
Municipal de Saude (PMS) e anualmente operacionalizadas pela Programacdo Anual de
Saude (PAS), sob responsabilidade da respectiva esfera de gestdo, visando o alcance dos
objetivos do SUS. O RAG permite a verificacdo da efetividade e da eficiéncia alcancadas na
atencdo integral a salde, subsidia as atividades de controle e auditoria, além de constituir-se
em importante instrumento de controle social.

A Secretaria Municipal de Saude (SEMSA) apresenta 0 RAG referente ao exercicio
2022, que explicita o desempenho da gestdo Municipal no &mbito das politicas publicas de
Saude perante aos Governos Estaduais e Federais/Ministério da Saude consta informacdes
da execugdo fisica e financeira coletadas nas bases de dados oficias do MS, com registros da
atuacdo descentralizada no &mbito do SUS.

Esses resultados devem ser debatidos de modo a permitir a avaliagdo da participacdo
municipal, estadual e federal na operacionalizacdo da politica de salde e na obtencdo dos
resultados alcancados, assim as metas e indicadores demonstra a execucdo anual das
proposi¢oes do Plano Municipal de Saude 2022-2025.
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As informacBes demonstradas neste RAG foram coletadas a partir dos seguintes
Sistema de Informacdo: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas - IBGE; Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES; Departamento de Informatica do SUS -
DATASUS, Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Saude SIOPS.
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3. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

3.1. POPULACAO ESTIMADA POR SEXO E FAIXA ETARIA

Periodo: 2021
Faixa Etéaria Masculino Feminino Total
1913

0 a4 anos
5a9anos
10 a 14 anos
15a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais 104

Total 17173 16808 33981
Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet) Data da consulta21/03/2023.

3.2. NASCIDOS VIVOS

Numero de nascidos vivos por residéncia da mée.
Unidade Federacéo 2017 2018 2019 2020

Manaquiri 300 303 276 249
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) Data da consulta: 21/03/2023.

3.3. PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNACAO

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10, periodo 2018 a 2022.

Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021 | 2022
XV. Gravidez parto e puerpério (12 CAUSA) 144 158 209 213 | 254
X. Doencas do aparelho respiratério (226 CAUSA) 60 71 131 121 | 178
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias (328 CAUSA) 57 48 78 338 | 150
XIV. Doencas do aparelho geniturinario (42 CAUSA) 53 68 116 116 | 103
XXI. Contatos com servicos de salde (5* CAUSA) 1 3 4 5 71

https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 58
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XlI. Doengas da pele e do tecido subcutaneo (62 CAUSA) 26 40 49 36 69
XI. Doencas do aparelho digestivo (72 CAUSA) 35 42 29 46 61
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas (82 CAUSA) 37 17 23 47 46
1X. Doengas do aparelho circulatério (92 CAUSA) 20 38 11 31 39
11. Neoplasias (tumores) (102 CAUSA) 8 18 12 9 29
1V. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 6 10 16 11 14
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 6 4 8 8
111. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 - - 6 7
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 2 1 6 10 5
VII. Doencas do olho e anexos 3 3 1 1 4
XII1. Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 2 3 2 4
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - - - 3
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 2 1 2 3

VIII. Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide - - 2 7 1

VI. Doencas do sistema nervoso 4 7 5 4

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

CID 10? Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 467 534 700 1013 |1049

Fonte: Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 21/03/2023.
Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no
Tabnet/DATASUS.
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Internacgdes por Faixa Etaria 1 segundo Capitulo CID-10, periodo 2022 Manaquiri.

FAIXA ETARIA SEXO
Capl'tulo CID-10 Menor 1| la4 5a9 10al1l4 | 15a19 | 20a29 | 30a39 | 40a49 | 50a59 | 60a69 70a79 80 angs Total Masc Fem. Total
ano | anos | anos anos anos anos anos anos anos anos anos e mais

XV. Gravidez parto e puerpério - - - 7 57 124 56 10 - - - - 254 - 254 254
X. Doengas do aparelho respiratério 35 55 27 3 3 6 3 5 8 12 10 11 178 84 94 178
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 11 55 27 4 4 4 10 9 8 10 4 4 150 64 86 150
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 5 6 13 2 7 19 10 12 11 8 8 2 103 37 66 103
XXI. Contatos com servigos de salide - - - 1 29 37 4 - - - - 71 3 68 71
XI1. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 11 5 4 6 9 6 9 7 4 5 2 69 36 33 69
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 1 3 5 3 12 6 12 5 6 7 - 61 29 32 61
XIX. LesBes enven e alg out conseq causas externas - 3 4 3 4 17 9 1 - 2 1 2 46 28 18 46
IX. Doengas do aparelho circulatério - 1 - 1 - - - 5 6 11 9 6 39 24 15 39
1. Neoplasias (tumores) - 1 2 12 - - 2 6 4 2 - - 29 4 25 29
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas - - - - 1 - 3 3 1 1 5 - 14 6 8 14
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 1 - - 2 2 - 2 - 1 - - 8 4 4 8
111. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 2 - - - - 1 1 2 - 1 7 7 - 7
XVI11.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 3 - 1 - - - - - 1 - - - 5 2 3 5
VII. Doengas do olho e anexos - - - - - - - - - 1 1 2 4 3 1 4
XI111.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1 - - - 1 1 - 1 - - 4 3 1 4
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - - - - 3 - - - - - 3 2 1 3
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3 - - - - - - - - - - - 3 1 2 3
VIIl.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide 1 - - - - - - - - - - - 1 1 - 1

TOTAL| 60 136 | 83 41 88 222 147 80 51 61 50 30 1.049 ]| 338 711 1.049

Fonte: Sistema de InformacGes Hospitalares do SUS (SIH/SUS) Data da consulta: 21/03/2023.
Obs.: A atualizacao dos valores relativos ao Gltimo periodo, ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.
https://digisusgmp.saude.gov.br 9de 58
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3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes em Manaquiri, segundo capitulo CID-10, referente ao periodo de 2016 a
2020.

Capitulo CID-10 2016 | 2017 |2018 | 2019 | 2020 | TOTAL
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias (12 CAUSA) 3 3 3 5 30 44
IX. Doencas do aparelho circulatdrio (22 CAUSA) 15 16 | 14 21 20 86
I1. Neoplasias (tumores) (32 CAUSA) 12 6 5 10 9 42
XVIII. Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat (42 CAUSA) - 6 6 7 7 26
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas (52 CAUSA) 3 4 2 4 6 19
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade (62 CAUSA) 10 7 5 7 3 32
I11. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar (62 CAUSA) - - 1 - 3 4
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 1 2 5 2 12
X. Doencas do aparelho respiratério 6 1 6 9 1 23
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3 1 1 3 1 9
XVII. Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 2 1 1 5
VI. Doencas do sistema nervoso 2 - - - 1 3
XI11. Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - - 1 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - - - _
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - - - 1 - 1
V. Transtornos mentais e comportamentais - - 1 - - 1
Total | 57 A7 | 46 73 86 309

Fonte: Sistema de Informac6es sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) Data da consulta: 21/03/2023.

https://digisusgmp.saude.gov.br 10 de 58
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Obitos p/Residéncia por Faixa Etaria segundo Capitulo CID-10, periodo 2020 e sexo.

FAIXA ETARIA SEXO
Capitulo CID-10 Menor | 124 | 529 |10al14|15a19|20a29 30239 | 40249 | 50a59 | 60269 | 70279 | 80an0s | +ra; | Masc | Fem | TOTAL
1 ano anos | anos anos anos anos anos anos anos anos anos € mals

I Algumas doengas infecciosas e| i ) ) i ) 3 2 2 6 10 7 30 13 | 17 30
parasitarias
I1X. Doengas do aparelho circulatério - - - - - - - 2 2 3 5 8 20 7 20
11. Neoplasias (tumores) - - - - - 1 1 1 2 1 2 1 9 2 9
XVIII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e ) i ) ) i 1 i 9 ) 1 5 1 7 1 7
laborat
V. I?qengas endocrinas nutricionais e ) ) ) ) ) 1 ) ) 4 ) ) 1 6 2 4 6
metabolicas
!II. ID_qengas sangue Orgdos hemat e transt ) ) ) 1 _ ) ) ) ) ) 1 1 3 1 2 3
imunitar
XX. _Causas externas de morbidade e ) 1 1 ) i ) i 1 ) ) ) ) 3 2 1 3
mortalidade
XI. Doencas do aparelho digestivo - - - - - - - - - - 1 1 2 - 2 2
VI. Doengas do sistema nervoso - - - - 1 - - - - - - - 1 - 1 1
X. Doengas do aparelho respiratorio - - - - - - - - - - - 1 1 - 1 1
XIIl. Doengas sist osteomuscular e tec

S - - - - - - - - - 1 - - 1 1 - 1
conjuntivo
XV. Gravidez parto e puerpério - - - - - - 1 - - - - - 1 - 1 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo

- 1 - - - - - - - - - - - 1 1 - 1
perinatal
XVII. Malf cong deformid e anomalias 1 i ) ) i ) i i ) ) ) ) 1 i 1 1
cromossdmicas

TOTAL| 2 1 [ 1 1 1 3 5 8 10 12 21 21 86 | 46 | 40 | 86
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) Data da consulta: 21/03/2023.
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Anélises e Consideracgdes sobre Dados Demogréaficos e de Morbimortalidade

3.1. - A populacédo apresentada é a estimativa do IBGE referente ao ano de 2021, sendo
17.173 sexo masculino e 16.808 femininos, total de 33.981 habitantes. Assim, a comparacao
de géneros observa-se que 0 Sexo masculino tem a maior concentracdo nas faixas etérias de 0
a 9 anos e de 40 a 80 anos e mais, em relacdo ao sexo feminino tem maior quantidade as
faixas etarias de 10 a 39 anos. Ao analisar as faixas etarias é possivel visualizar por
quantidade populacional em ordem: 12 20 a 29 anos (6.254 hab), 22 30 a 39 anos (5.069 hab),
320 a 4 anos (3.914 hab), 4 5 a 9 anos (3.859 hab), 5 40 a 49 anos (3.560 hab), 62 10 a 14
anos (3.440 hab), 72 15 a 19 anos (3.187 hab), 8 50 a 59 anos (2.560 hab), 9% 60 a 69 anos
(1.288 hab), 102 70 a 79 anos (611 hab) e 112 80 anos e mais (239 hab).

Esses dados informam ao Gestor do Executivo reconhecer e compreender que a sua populagéo
é jovem, é necessario a inducdo no fomento de geracdo de cursos de qualificacdo profissional
contribuindo para as ac6es de geracdo de oportunidades de emprego e renda.

3.2. - Na série historica de 2017 a 2020, apresenta o decréscimo do indice de nascimento, iSSO
ocorreu devido a Pandemia vivida no respectivo ano. Como os dados da base nacional é
consolidada a cada 5 anos, ainda ndo foi disponibilizada os anos de 2021 e 2022 que
apresentam um aumento dos nascimentos em comparacdo ao ano de 2020. Considerando o
aumento da cobertura vacinal contra 0 COVID 19 isso ajudou a diminuir os agravamentos dos
casos, logo com o isolamento social contribuiu significativamente para o aumento das
gestacgoes.

3.3. - Quanto as causas de Internacdo Hospitalar no ano 2022: 12 Causa: XV - Gravidez
parto e puerpério: (254), idade prevalente: 10 a 49 anos. 2%) X -Doencgas do Aparelho
Respiratorio (178) presente nas faixas etarias: menor de 1 ano; 50 a 80 anos e mais, sendo
observado por sexo: Fem. (94), 3%) | - Algumas Doengas Infecciosas e parasitarias (150),
ocorrendo nas faixas etarias criangas (menor de 1 ano a 9 anos), adultos e idosos (30 a 69
anos), por sexo: Fem: (86). 4%) XVI - Doencas do Aparelho Geniturinario: (103) presente
nas faixas etarias: 1 a 9 anos; 15 a 79 anos, sendo o sexo feminino (66); 5%) XIX — Contato
com Servicos de Saude: (71), faixa etaria 20 a 39 anos, prevalente ao sexo feminino (68); 62)
XII - Doencas da Pele e do tecido subcutaneo: (69), faixas etarias 20 a 39 anos, masculino
(36). 7% XI - Doengas do aparelho digestivo: (61), faixas etarias 20 a 49 anos e 60 a 79
anos, sendo o sexo feminino (32). 8%) XIX — Lesbes enven. e alg ou conseq. Causas
externas: (46), faixa etaria: 20 a 39 anos, sexo masculino (28). 9%) IX - Causa Doencas do
aparelho circulatorio (39), faixa etaria 50 a 80anos e mais, sexo masculino (24). 109) Il -
Neoplasias (tumores): (29), faixas etarias 10 a 14 anos, 40 a 49 anos, sexo feminino (25).

3.4 Causas de Mortalidade considerando o periodo de 2016 a 2020: observa-se na analise
referente ao ano de 2020 comparando o comportamento das causas de mortalidade, as faixas
etarias e 0 sexo. 1%) I - Algumas Doencas Infecciosas e parasitarias (44), ocorrendo nas
faixas etérias 30 a 80 anos e mais, por sexo: Fem: (17) dos 30 casos em 2020. 22) IX - Causa
Doencas do aparelho circulatério (86), na idade: 40 a 80 anos e mais, 0 sexo masculino (13)
dos 20 casos de dbito por essa causa em 2020. 3%) 11 - Causa Neoplasias (tumores): (42), nas
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idades: 20 a 80 anos e mais, sexo masculino (7) / 9 casos em 2020. 42%) XVIII - Sintomas,
sinais e achados anormais exames clinicos e laboratoriais (26), faixas etarias: 20 a 29 anos;
40 a 49 anos e 60 a 80 anos e mais, sexo: masculino (6) dos 7 casos de 2020. 5%) IV —
Doencas Enddcrinas Nutricionais e metabolicas: (19), nas faixas etarias: 20 a 29 anos; 50 a
59 anos e 80 anos e mais, sexo: feminino (4) dos 6 casos de 2020. 6%). 11l — Doengas do
Sangue 6rgdos hemat. E transt. Imunitaria: (4), faixas etarias 10 a 14 anos e 40 a 49 anos,
sexo: feminino (2) dos 3 casos de 2020. 7%) XX - Causas externas de morbidade e
mortalidade: (32), faixas etarias: 1 a 9 anos; 40 a 49 anos, sexo: masculino (2) dos 3 casos de
2020. 8%) X - Doengas do aparelho respiratdrio: (23), faixa etaria 70 a 80 anos, sexo

feminino (1) ocorre em ambos 0s sexos.

Obitos que sdo obrigatdrios a sua investigacdo: 1) XV - Gravidez parto e puerpério: (1),
faixa etéaria 30 a 39 anos. 2) XVI — Algumas afeccGes originadas no periodo perinatal: (1),
idade menor de 1 ano, sexo masculino e XVII — Malformacédo Congénita deformidade e

anomalias cromossémicas: (1), menor de 1 ano, sexo feminino.

4. DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

4.1. Producéo de Atencdo Basica

Tipo de Producéo Quantidade 2022
Visita Domiciliar 158.605
Atendimento Individual 27.053
Procedimento 62.865

Atendimento Odontoldgico
Fonte: Sistema de informagéo em Salde para a Atencdo Bésica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia (2022)

Sistema de Informagdes

Grupo procedimento Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acdes de promogdo e prevencao em salde - -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 4.145 52.698,43
03 Procedimentos clinicos 12.794 115.837,96
04 Procedimentos cirlrgicos 14 194,38

05 Transplantes de 6rgaos, tecidos e células - -
06 Medicamentos - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - -
08 Acdes complementares da atencédo a satde 8 39,60

Total 16.961 168.770,37

5.630

Sistema de Informacdes
Hospitalares

AIH Pagas Valor total

602 235.495,62
51 34798,87

653 270.294,49

Fonte: Sistemas de InformacBes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de InformacGes Hospitalares do SUS

(SIH/SUS) Data da consulta: 21/03/2023.
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4.3. Producéo de Atencéo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Sistema de Informagdes Ambulatoriais (2022)
Forma de Organizagéo Qtd. aprovada Valor aprovado
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2.511 -
Sistema de Informagdes Hospitalares
Forma de Organizacao AIH Pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 2 114,00
Fonte: Sistemas de InformagBes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de InformagBes Hospitalares do SUS
(SIH/SUS) Data da consulta: 21/03/2023.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de
Procedimentos

Sistema de Informagdes Sistema de Informacdes
Grupo procedimento Ambulatoriais Hospitalares
2022 Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total
01 Acdes de promogdo e prevencao em salde 155 - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 23.626 144.095,57 - -
03 Procedimentos clinicos 18.581 138.444 47 603 236.004,22
04 Procedimentos cirtirgicos 18 244,22 180 97.096,45

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acdes complementares da atengdo a salide 8 39,60 - -

Total 42.388 282.823,86 783 333.100,67
Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS
(SIH/SUS) Data da consulta: 21/03/2023.

4.5. Producéo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se a0 componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da
esfera estadual. Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Salde (2022)

Sistema de Informagdes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acdes de promogdo e prevengao em salde 155 -
Total 155 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) Data da consulta: 21/03/2023.
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Anélises e Consideracgdes sobre Dados da Producao de Servigos no SUS

4.1. Producdo de Atencdo Basica: Visita Domiciliar:158.605; Atendimento Individual:
27.053; Procedimento: 62.865; Atendimento Odontoldgico: 5.630.

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos: Atendimentos
ambulatorial da Urgéncia: quantidade aprovada: 16.961 valor pago R$168.770,37, o
Ministério da Saude pagou pelo atendimento ambulatorial no Servico de Urgéncia o valor de
R$ 9,95 por cada atendimento. Na Internacdo Hospitalar a quantidade aprovada 653
procedimentos distribuidos em: Procedimentos clinicos 602 atendimentos (R$235.495,62/
R$391,19) e cirtrgicos 51 (34.798,87/682,33), valor unitario das Internacdes R$ 413,93,
totalizando R$270.294,49.

4.3. Producédo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacdo: ambulatorial 2.511
atendimentos, com 2 internagdes na Atencdo Hospitalar com o valor pago de R$114,00.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de
Procedimentos: atendimento ambulatorial quantidade aprovada 42.388 e o valor aprovado
R$ 282.823,86; distribuidos Acdes de promocéo e prevencdo em salde (155), Procedimentos
com finalidade diagndstica 23.626 (R$144.095,57/R$6,10), Procedimentos clinicos 18.581
(R$138.444,47/ R$7,45), Procedimentos Cirlrgicos 18 (R$244,22 / R$ 13,60). Internacdo a
quantidade aprovada 783 procedimentos distribuidos em: Procedimentos clinicos 603
atendimentos (R$236.004,25/ R$391,00) e cirdrgicos 180 (R$97.096,45/R$539,00), valor
unitério das Internacdes R$425,00, totalizando R$333.100,67.

4.6. Producéo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos: 155 Procedimentos
aprovados.

5. REDE FiSICA PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestéo

Tipo de Estabelecimento Periodo 12/2022 Dupla  Estadual Municipal  Total
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3
UNIDADE MOVEL FLUVIAL 0 0 1 1
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA 0 0 1 1

TOTAL 0 0 11 11
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES) Data da consulta: 11/02/2023. Observagdo: Os
dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
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5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL 1 0 0 1
MUNICIPIO 10 0 0 10
ENTIDADES EMPRESARIAIS

Total 11 0 0 11
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) Data da consulta: 11/02/2023. Observacdo: Os dados
apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

5.3. Consércios em saude
O ente ndo esta vinculado a consorcio publico em saude

Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
O municipio de Manaquiri dispe de 11 estabelecimentos, sendo de gestdo municipal e de

gestdo estadual. Do total dos estabelecimentos, temos no municipio: 1 secretaria de saude, 1
Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS1, 3 Unidades Basicas de Saude, 1 Unidade Indigena
de Saude (Polo Indigena), 1 Unidade Hospitalar, 1 Unidade de Vigilancia em Saude, 1
Unidade Mavel Fluvial, 1 Clinica/ Centro de Especialidades. Quanto a Gestdo 1 (ORGAO
PUBLICO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL) e as demais sdo geridas pela Secretaria
Municipal de Saude.

6. Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
Postos de trabalho ocupados, por ocupagéo e forma de contratacédo
Adm. do Formas de contratacéo CBOs CBOs CBOs (outros) CBOs (outros) CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro nivel superior nivel médio ACS
Estatutarios e empreaados publicos (0101, 0102) 5 3 3 46 76
o Intermediados por outra entidade (08) 3 1 1 17 0
Pablica
(NJ grupo l, Autbnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
0u 201-1,  Residentes e estagiérios (05, 06) 0 0 0 01 0
203-8)
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
(NJ grupos 2 - aytanomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
exceto 201-1,
203-8 -,3,  Residentes e estaaiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
4e5) Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
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Postos de trabalho ocupados, por ocupagéo e forma de contratacdo

Adm. do Formas de contratacdo CBOs CBOs CBOs (outros) CBOs (outros) CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro nivel superior nivel médio ACS
Servidores publicos cedidos para a iniciativa privada 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Publica (NJ Contratos temporarios e cargos em comissao 12 13 21 28 0

Privada (NJ Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES) Data da consulta: 11/02/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacéo e forma de contratagéo

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacéo 2018 2019 2020 2021

Publica Estatutarios e empregados publicos (0101,

(NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) 0102) 89 | 156 | 157 | 154
Intermediados por outra entidade (08) 23 24 24 22

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacéo 2018 2019 2020 2021

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos temporarios e cargos em comissao
8) (010301, 0104) 44 55 76 136

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) Data da consulta: 11/02/2023.

Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Os postos de trabalho ocupados, por ocupacdo e forma de contratacdo foram: 154 estatutarios e
empregados publicos, 22 Intermediados e 136 contratos temporarios e cargos em comissdo, total de
servidores: 312 em 2022.
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7. Programacdo Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento e ampliacdo da estruturacdo da Atencdo Basica com intuito de ser resolutiva, utilizando e articulando diferentes tecnologias de
cuidado individual e coletivo, por meio de uma clinica ampliada capaz de construir vinculos positivos e intervencgdes clinica e sanitariamente efetivas, tendo a
capacidade em resolver a grande maioria dos problemas de salide da populagdo, coordenando o cuidado do usuério em outros pontos da RAS, quando necessario.
Efetivagdo da Atencdo Basica como porta de entrada preferencial do sistema de salide e ordenadora do cuidado na Rede de Atencédo a Saude.

OBJETIVO N° 1.1 - Desenvolver uma atencdo integral que impacte na situacéo de salde e autonomia das pessoas e nos determinantes e condicionantes de salde das
coletividades. E aumentar efetivamente a resolutividade e a qualidade da Atencéo Basica. Isso deve ser feito por meio da ampliacio das ofertas de cuidado, do suporte
ao cuidado e a intervencao sobre problemas e necessidades de salde, tanto em ambito individual quanto coletivo. Dessa forma, amplia-se o repertério de agdes da

Atencéo Basica,

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e | Unidade de Ano - Linha- | MetaPlano | Meta Urr;fd&:gzee Resultado aIch: rr;zt: da
¢ avaliacdo da meta medida | Linha-Base| Base (2022-2025) | 2022 Anual ¢
Meta PAS
1. Aumentar o percentual de |Indicador Pacto Interfederativo
. . R i .
cobertur(? po’pL-JIauonaI das equipes | n -17 Cobertura pop_ulauonal Percentual 2021 60.00 75.00 70,00 | Percentual 0 0
de atencdo bésica. estimada pelas equipes de
atencdo basica.
5 META | AREA TECNICA | RESULTADO
ACOES ANUAIS 2022 ~ p
GOES ANUAIS 20 ACAO | RESPONSAVEL ANUAL
Acdo 1: A lacional esti | i E 8gi ( Familia até 202 f
ga_o : umen.tar a cobertura populacional estimada pelas equipes da Estratégia Satde da Familia até 2025, de forma 1 SEMSA Reprogramar 2023
a atingir 10 equipes
Acéo 2: Reestruturar e implantar a Estratégia Sadde da Familia, de acordo com as orientagdes do Ministério da Satde Realizado
(Portaria MS N° 2436/2017) garantindo a completitude, com reposi¢do de recursos humanos e ampliagdo das equipes 1 SEMSA
. L , . A . Reprogramar 2023
em todas as unidades basicas de salde, de acordo com a area de abrangéncia e necessidades
Acdo 3: Buscar a garantia do funcionamento das UBS com todos os profissionais necessarios, inclusive com médicos Realizado e
em todas elas e em todos 0s periodos de atendimento e ainda, insumos basicos, equipamentos, veiculos, medicamentos 1 SEMSA Reprogramar 2023
de uso continuo necessarios e a estrutura fisica destas unidades.
Acéo 4: Reestruturar e implantar a Estratégia Satde da Familia, de acordo com os pressupostos do Projeto original da Realizado e
- , - 1 SEMSA
Estratégia Saude da Familia. Reprogramar 2023
https://digisusgmp.saude.gov.br 18 de 58
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~ META | AREA TECNICA | RESULTADO
ACOES ANUAIS 2022 ACAO | RESPONSAVEL ANUAL
Acéo 5: Garantir o provimento e estratégias de fixacdo de profissionais de salde para a Atencdo Bésica com vistas a 100% CMAB SEMSA Realizado e
promover ofertas de cuidado e o vinculo. PMM Reprogramar 2023
Acéo 6: Acompanhar, Monitorar e Avaliar a qualidade dos Sistemas de Informagdo em Salde da Atencdo Primaria (E- 100% CMAB
SUS/ SISAB, SCNES, SISCAN e etc.).
Acéo 7: Efetivar e qualificar o acolhimento e atendimento das demandas espontaneas nas UBS do municipio. 100% CMAB
Acéo 8: Implementar a¢es que venham reduzir as internag6es Hospitalares por condigdes sensiveis a atengdo basica 70 % CMAB
Acdo 9: Organizar a Atengdo Primaria a salide em eixos estratégicos orientados pelos ciclos de vida; 100% CMAB
Acéo 10: Implantar acolhimento e atendimento as urgéncias basicas nas UBS do municipio. 100% CMAB
Acéo 11: Estimular a Ampliacdo do quantitativo de Equipes de Atengdo Bésica: ESF 5 ESB 2 e NASF 1 25% CMAB
Acédo 12: Apoiar e estimular a adogdo da Estratégia Satde da Familia - ESF como estratégia prioritaria de expansao,

S A . ot 100% CMAB .
consolidacdo e qualificacio da Atencdo Baésica; Realizado e
Acdo 13: Providenciar a aquisicdo de Material Permanente para as UBS 10% SEMSA Reprogramar 2023
Acéo N° 14 - Acompanhar e monitorar junto ao Ministério da Salde e Emendas Parlamentares a abertura para Adeséo 100% CMAB
ao Programa Qualifica UBS (Construcdo, Reforma, Ampliagdo e Aquisi¢do de Material Permanente).

Acédo N° 15 - Monitorar os Recursos Financeiros repassados pelos Fundos Nacional de Saude e Estadual 100% CMAB
Acédo N° 16 - Acompanhar a aplicacéo dos Recursos do Bloco de Atencéo Bésica 100% CMAB
Acdo N° 17 - Implementar os Protocolos da Atencdo Bésica, conforme as Legislagdes, Cadernos e Manuais do
. . 100% CMAB
Ministério da Saude nas UBS.
Agap N° 18 - Fortalecer as agBes Intersetoriais/e a participacdo da Sociedade Civil nas acdes de promogdo em salde 100% CMAB
realizadas pelas EAB
Acdo N° 19 - Solicitar ao Gestor da Salde Municipal que contemple na Dotagdo orcamentaria anual recursos
financeiros para os servicos de (Manutengdo Corretiva e preventiva: Predial, Equipamentos e Refrigeracdo), Aluguel de| 100% CMAB Reprogramar 2023
transportes Terrestre e Fluvial.
Agao N" 20 - SoI|.C|.ta~r ao Gesto.r da Sadde Municipal que contemple na Dotagéo qrgamentarla anual recursos 100% CMAB Reprogramar 2023
financeiros para aquisi¢do de Material Permanente e Insumos, Transportes Terrestre e Fluvial
Acédo N° 21 - Reduzir as internagdes por condi¢Bes sensiveis & atencdo bésica. 25% CMAB Reprogramar 2023
Agéo_ _N° 22 - Qualificar os profissionais das equipes da ESF através de acdes de Educacdo Permanente e 100% CMAB Reprogramar 2023
matriciamento.
Acédo N° 23 - Implantar e implementar Préaticas Integrativas no processo de trabalho das equipes da ESF 25% CMAB Reprogramar 2023
https://digisusgmp.saude.gov.br 19 de 58
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. . . . . % meta
Descricio da Meta Indicador pfatra~ monitoramento e Unldat_ie de _ ANO - Linha- | Meta Plano | Meta Un_|dade de | Resultado alcancada da
avaliacdo da meta medida |Linha-Base| Base (2022-2025) | 2022 | medida- Meta | Anual PAS

2. 111 - Aumentar o percentual de |Indicador Pacto Interfederativo N°18 -
cobertura de acompanhamento das [Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Salde do |condicionalidades de sadde do
Programa Bolsa Familia (PBF).  |Programa Bolsa Familia (PBF)

Percentual 2021 94,32 90,00 90,00 Percentual 0 0

~ META AREA TECNICA RESULTADO
RGOS NIEAS AT ACAO RESPONSAVEL ANUAL

Acdo 1: Garantir recursos para as a¢des intersetoriais de forma integrada para alcancar as pessoas beneficiarias do

- . x C o X 100% SEMSA
Bolsa Familia (satde, educacéo e assisténcia social)
Acdo 2: Monitorar e avaliar os indicadores de alimentacdo e nutricdo no E- SUS 100% CMAN .
Acéo 3: Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satde do Programa Bolsa Realizado e
Fgmmé (PBF) P P g 100% CMAN EAB | Reprogramar 2023
Acdo 4: Capacitar os profissionais das equipes ESF/NASF sobre o Guia Alimentar para a Populacéo 100% CMAN
Brasileira/2014 e Guia Alimentar para Criancas de menores de dois anos. °

OBJETIVO N° 1.2 - Medir a ampliagéo de acesso a servigos de saude bucal na populacdo no ambito da Atengdo Basica. Possibilitar a analise da situagdo atual dos servigos
ofertados, estimar a necessidade de melhorias e onde devem ser realizadas. Subsidiar os processos de planejamento, gestdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas para o
acesso aos servicos da Rede de Atenc¢do a Salde.

[0)
Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Unidade Ano - Linha- | Meta Plano | Meta Unidade de | Resultado alc:r)1r23? da

¢ avaliacdo da meta de medida | Linha-Base | Base | (2022-2025) | 2022 medida - Meta | Anual P%AS
1. Ampliar a Cobertura | Indicador Pacto Interfederativo n® 19
populacional estimada de salde | - Cobertura populacional estimada | Percentual 2021 35,17 50,00 50,00 Percentual 0 0
bucal na atencao basica. de saude bucal na atencédo basica
2. Ampliar a Cobertura| Indicador eSUS/AB N° 3 -
populacional estimada de saude | Proporcdo  de  gestantes  com | Propor¢do 2021 24,00 60,00 60,00 Proporcéo 82 136,67
bucal na atencéo bésica. atendimento odontoldgico realizado
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~ META AREA TECNICA | RESULTADO
AGOES ANUAIS 2022 ACAO RESPONSAVEL ANUAL
Acdo N° 1 - Capacitar/atualizar os profissionais da Atencdo Basica para melhorar a qualidade dessas agbes e a 100%
alimentacéo do sistema de informag&o para a atencdo bésica (SISAB).
Acédo N° 2 - Monitorar e avaliar a qualidade e consisténcia dos dados informados pelas equipes de satde bucal no
SISAB, com vistas ao acompanhamento da evolugéo de resultados, negociacdo/ contratualizacdo de metas, definicdo 100%
de prioridades de apoio institucional e educacdo permanente, assim como assessoramento a gestao.
Acédo N° 3 - Favorecer momentos para 0 planejamento do processo de trabalho da equipe de sadde bucal de forma a 100%
garantir acesso amplo da demanda programada.
Acdo N° 4 - Realizar as programacdes das agOes de atendimento, considerando critérios para classificagéo de risco. 100% Realizado e
Acédo N° 5 - Garantir e disponibilizar suficiente de insumos e equipamentos para a realizagdo dos Planos Preventivo- SEMSA e CMSB
- . X s 100% Reprogramar
Terapéuticos (PPT) dentro da resolubilidade esperada na Atencéo Basica. 2023
Acédo N° 6 - Capacitar e atualizar o cirurgido dentista da equipe de atencéo basica para a identificacdo precoce das
lesbes da mucosa bucal, garantindo-se na rede assistencial do municipio, atendimento integral em todos os pontos de 100%
atencdo a salde, para acompanhamento e encaminhamento para tratamento nos niveis de maior complexidade.
Acéo N° 7 - Garantir a disponibilidade suficiente de referéncias especializadas que condicionem a continuidade e 100%
conclusdo dos tratamentos iniciados.
Acédo N° 8 - Melhorar o acesso e cobertura dos servi¢os de salide bucal nas comunidades ribeirinhas. 100%
Acdo N° 9 - Articular com a CIR fluxo de acesso aos servigos Especializados em Odontologia junto ao CEO. 100%
Acéo n° 10- Realizar busca ativa das gravidas. 100% ESB

OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de salde, em tempo adequado, com énfase na humanizagdo, equidade e no atendimento das necessidades de

salde, aprimorando a politica de atencdo basica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

[0)
Descricio da Meta Indicador para monitoramento e avaliacéo Unidade Ano - Linha- | Meta Plano | Meta Unidade de Resultado alcgn;zt: da
¢ da meta de medida | Linha-Base | Base | (2022-2025) (2022 | medida - Meta Anual P?AS
1. Aumentar a propor¢do | Indicador Pacto Interfederativo n® 13 -
de parto normal no SUS. | Proporcdo de parto normal no Sistema | Propor¢édo 2021 61,73 70,00 70,00 Proporcéo 52,84 75,43
Unico de Sadde e na Satde Suplementar
2. Captar precocemente | Indicador eSUS/AB N° 1 - Proporcdo de
a gestante ge§tantes com pelo menos 6 cgnsulltas di Proporcéo 2021 19,00 45,00 45,00 Proporcéo 53 117,78
pré natal realizadas, sendo a 1% até a 12
semana de gestacdo
21 de 58

https://digisusgmp.saude.gov.br




PREFEITLIERA AMUINIICIPAL OF

— A Lo e cer Frrca e 2o

META | AREA TECNICA |RESULTADO

GRIESANEIRGS 2122 ACAO | RESPONSAVEL ANUAL

Acdol: Contratacdo e remanejamento de servidores SEMSA para atuar na média complexidade (médicos, enfermeiros, técnico de

100% SES/SEMSA
enfermagem entre outros).

Acdo 2: Organizar um servico municipal de referéncia e contra referéncia de Especialidades Médicas. 100% SEMSA Realizado e
Acéo 3: Implantar e estruturar a sala de estabilizagdo na Unidade Hospitalar. 100% SES/SEMSA Reprogramar
Acdo 4 _Trelnar os membros da equipe de acordo com protocolos estabelecidos (enfermeiros, técnicos de enfermagem, médicos, 100% SES/SEMSA 2023
laboratério, etc.)

Acdo 5: Qualificar e estruturar o servico de pronto atendimento na unidade hospitalar. 100% SES/SEMSA

Acdo 6: Implantar o SISREG 111 e o Prontuério Eletrénico Hospitalar 100% SES/SEMSA

Acdo 7: Implantar comité municipal para humanizagcdo do pré-natal, assisténcia ao parto e puerpério, nos moldes do Comité de

Aleitamento Materno (CALMA), que contemple a¢Bes focadas em temas como: a Lei do Acompanhante (Lei n°11.108/2005) nos Reprogramar
hospitais, qualidade do pré-natal nos servigos de salde, grupo de apoio e de preparo para o parto, combate & violéncia obstétrica e | 100% SES/SEMSA 2023

elaboracéo de Protocolo para o atendimento ao parto, baseado nas Boas Praticas, implantacdo do Partograma garantindo a assisténcia
integral & nutriz, durante todo o periodo de amamentacdo recomendado pelo MS.

Acdo 8: Treinamento de profissionais em exame de pré-natal de rotina preconizado pelo Ministério da Sadde 100% | SEMSA/DIRECAO

Acdo 9: Desenvolver acfes para reduzir o nimero de ceséreas realizadas no SUS. 100% | SEMSA/DIRECAO

Acdo 10: Implantagdo do Servico de Registro civil na unidade hospitalar com cartdo do SUS 100% |SEMSA/DIRECAO | Realizado e
Acdo 11: Ampliacdo da Triagem Neonatal na unidade hospitalar 100% | SEMSA/DIRECAO | Reprogramar
Acdo 12 - Realizar busca ativa das gravidas. 100% EAPS 2023
Acdo 13 - Disponibilizar o exame de gravidez nas UBS. 100% SEMSA

Acdo 14 - Monitorar as mulheres em idade fértil para deteccdo da gravidez na 12 @ de gravidez. 100% EAPS

DIRETRIZ N° 2 - Promoc&o da Atencéo Integral a Saude da Crianga e da Mulher e Fortalecimento da Rede Materno Infantil, com énfase na qualidade da assisténcia do pré-
natal, parto e nascimento.

OBJETIVO N° 2.1 - Ampliar e qualificar o acesso da populacdo as acdes e servicos na rede de atencdo a saude materna e infantil.

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da | Unidade Ano - Linha- Meta Plano | Meta Unidade de | Resultado | % meta alcangada
¢ meta de medida | Linha-Base | Base (2022-2025) | 2022 medida - Meta | Anual da PAS

Indicador Pacto Interfederativo n° 8-
Numero de casos novos de sifilis congénita Numero 2021 0 0 0 NUmero 0 100
em menores de um ano de idade.

Indicador eSUS/AB N° 2 - Proporcéo de
gestantes com realizagdo de exames de | Proporcédo 2021 38,00 60,00 60,00 Proporcéo 79 131,67
Sifilis e HIV

1.  Reduzir a
incidéncia de
sifilis congénita.
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x META AREA TECNICA RESULTADO
(GRIESANEAIS 2125 ACAO | RESPONSAVEL ANUAL
Acdo 1: Disponibilizar em teste rapido em MIF para sifilis. 100% IST/ AIDS
Acdo 2: Realizar teste de sifilis em todas as gestantes no pré-natal e no momento do parto. 100% ESF/HOSPITAL
Acdo 3: Realizar tratamento adequado nas gestantes e parceiros 100%

. - ~ e ESF
Acdo 4: Realizar campanhas de prevencao e sensibilizacdo a sifilis 100% .

P - ~ - —— T - = Realizado e
Acdo 5: Ampliar as acBes para reduzir o diagndstico da sifilis e da infeccdo pelo HIV em gestantes. 90% Reprogramar 2023
Acdo 6: Implementar o pré-natal do homem para que de fato haja reducédo da transmisséo vertical do HIV/Sifilis. 90% CMVE, CMAB
Acéo 7: Disponibilizar exame de teste rapido de sifilis nas UBS’s e unidade hospitalar, e VDRL para todas as 100% EAB
mulheres gravidas durante as consultas do pré natal.

Acdo 8: Notificar e iniciar imediatamente o tratamento dos casos positivos 100% ESF/HOSPITAL

Descrigio da Meta Indicador para monitoramento e Unidagle . Ano - Linha- Meta Plano | Meta Un.idade de | Resultado | % meta alcancada

avaliacdo da meta de medida | Linha-Base Base (2022-2025) | 2022 medida - Meta | Anual da PAS
2. Diminuir a propor¢do de | Indicador Pacto Interfederativo n°
gravidez na ad,ol_escenma 14 -PrE)po_rgao de gr_awdez, na Proporcéo 2021 2590 29.00 29.00 Proporcéo 0 0
entre as faixas etdrias 10 a | adolescéncia entre as faixas etarias
19 anos. de 10 a 19 anos.
~ META | AREA TECNICA RESULTADO
AORIES MU 2022 ACAO | RESPONSAVEL ANUAL
Acdo 1: Ac¢Bes educativas nas escolas (PSE) e eventos sobre 0 Tema Gravidez na Adolescéncia e suas Implicagdes. 100% CMAB, EAB, PSE Realizado e
Acédo 2: Implementar projetos intersetoriais e interinstitucionais visando minimizar a ocorréncia de gravidez na CMVE. CMAB
adolescéncia, tendo como referéncia a analise de dados epidemioldgicos, territoriais e socioculturais, garantindo | 100% EAB ' Reprogramar 2023
assim assisténcia guanto aos direitos sexuais e reprodutivos aos usuérios das unidades de satde.
Acdo 3: Implementar as a¢fes de prevencdo de gravidez ndo planejada e profilaxias para IST/AIDS nas unidades de 100% CMVE, CMAB,
saude. EAB
Acdo 4: Promover acesso ao acompanhamento de equipe multiprofissional de salde aos adolescentes de 10 a 24 anos
; . g - . 100% CMAB e EAB
nas Unidades Bésicas de Saude com ou sem a presenca dos pais ou responsaveis.
Acdo 5: Oferecer testes rapidos (HIV, Sifilis, Hepatite B e C) nas Unidades Bésicas de Salde com ou sem a presenca 100% CMVE, CMAB,
dos pais ou responsaveis. EAB Realizado e
Acdo 6: Realizar atualizacdo das vacinas necessarias para faixa etaria. 100% CMP'\QAEMAB’ Reprogramar 2023
Acdo 7: Instituir parceria com rede social (Igrejas, associagdes), para atividades de prevencdo e promog¢do da salde 100%
na comunidade em geral.
Acdo 8: Realizar agdes de prevencdo do uso de alcool, drogas e tabaco. 100% CMAB e EAB
Acdo 9: Intensificar promocao em salde sexual e reprodutiva. 100%
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Descricio da Meta Indicador para monitoramento | Unidade | Ano - Linha- | Linha- | Meta Plano | Meta Unidade de | Resultado | % meta alcancada
¢ e avaliagdo da meta de medida Base Base (2022-2025) | 2022 | medida- Meta | Anual da PAS
3. Manter a Vigilancia para detectar Indicador Pacto
e tratar em tempo oportuno as Interfederativo N° 9 -
gestantes e parceiros para evitar| . NUmero 2021 0 0 0 NUmero 0 100,00
NUmero de casos novos de
casos novos de AIDS em menores | .
aids em menores de 5 anos.
de 5 anos.
~ META AREA TECNICA RESULTADO
RGOS NIEIAS A2 ACAO | RESPONSAVEL ANUAL
Acdo 1. Ampliar as acBes para reduzir o diagnéstico da infeccdo pelo HIV em gestantes. 90% CMVE, CMAB
Acdo 2: Fortalecer a oferta das Testagens nos servicos habilitados. 100% EAB
Acdo 3: Ampliacdo do debate sobre Salde e Prevencdo nas Escolas. 100% CMVE, EAB .
P 2 ~ - - - PR Realizado e
Acdo 4: Intensificar as campanhas de prevencdo do agravo e realizar busca ativa em parceria com a atencdo bésica. 100% CMVE, EAB
x z - = — - Reprogramar 2023
Acdo 5: Implementar o pré-natal do homem para que de fato haja reducdo da transmissdo vertical do HIV. 90%
= - T - , - - CMVE, CMAB
Acdo 6: Disponibilizar exame de teste rapido de HIV nas UBS’s e unidade hospitalar, para todas as mulheres
s . 100% EAB
grévidas durante as consultas do pré natal.
Descricio da Meta Indicador para monitoramento e | Unidade Ano - Linha- Meta Plano | Meta Unidade de | Resultado | % meta alcangada
¢ avaliacdo da meta de medida | Linha-Base | Base (2022-2025) | 2022 medida - Meta | Anual da PAS
4. Manter a vigilancia no | Indicador Pacto Interfederativo
, 0 N o
acompanhamento Pré natali e no Ne 16 Numero de qbltos NGmero 2021 0 0 0 NGmero 1 H
periodo puerperal com objetivo | maternos em  determinado
em evitar os 6bitos maternos. periodo e local de residéncia
x META | AREA TECNICA | RESULTADO
(NGOIES VNI 2025 ACAO | RESPONSAVEL ANUAL
Acéo 1: Garantir acesso ao Pré-natal a 100% das usuérias SUS 100% EAB
Acdo 2: Intensificar o cuidado avaliando o acolhimento com estratificacdo de risco e vulnerabilidade ampliando o acesso 100% EAB
com melhor qualidade do pré-natal através de matriciamento. )
Acéo 3: Identificar as gestantes do territério independente de sua idade, que estejam no primeiro trimestre gestacional para 80% EAB RReiI'Z?dr?]er
dar inicio ao pré-natal em tempo oportuno. ep2%92§ a
Acdo 4: Acompanhar e orientar quanto ao direito sexual e reprodutivo das mulheres que vivem com o HIV/AIDS de forma 100% EAB/ VE
saudavel e segura sem sofrer discriminacdes e violéncia.
Acéo 5: Intensificar o atendimento para a puérpera e o recém-nascido na primeira semana de vida apés a alta hospitalar. 100% EAB
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x META | AREA TECNICA | RESULTADO
(RGUIES IS 2 ACAO | RESPONSAVEL ANUAL
Acdo 6: Desenvolver acfes desde o pré-natal até os dois anos de vida da crianga, para incentivar e orientar o aleitamento 100% EAB
materno e a introducdo de alimentos complementar saudavel de acordo a idade da crianca.
Acdo7: Iniciar o acompanhamento pré-natal na UBS de preferéncia o mais precoce possivel em gestante de alto risco este
acompanhamento é importante para avaliacdo clinica, realizacdo de exames laboratoriais e ultrassonograficos de evolugdo da| 100% EAB Realizado e
gestacéo. Reprogramar
Acéo 8: Disponibilizar na unidade hospitalar, estoque de sangue no servigo de hemoterapia, que garante suporte em caso de 100% EAB 2023
hemorragia
Acdo 9: Realizar orientagdes através de palestras e informativos as mulheres quanto ao planejamento da estacdo, 100% EAB
especialmente se a méde ja é portadora de alguma doenca cronica.
Descricdo da Meta Indicador para monitoramento | Unidade Ano - Linha- Meta Plano | Meta Unidade de | Resultado | % meta alcancada
¢ e avaliacdo da meta de medida | Linha-Base | Base (2022-2025) | 2022 medida - Meta | Anual da PAS
R S s pu
o g . " | Interfederativo N° 15 - Taxa| NUmero 2021 4 2 2 NUmero 2 100
com intuito em Reduzir a Taxa de . . .
. . . de mortalidade infantil
mortalidade infantil
5 META | AREATECNICA | RESULTADO
AGOES ANUAIS 2022 ACAO RESPONSAVEL ANUAL
Acéo 1: Moni h i i Alei M Exclusivo-
Aﬁj; onitorar e acompanha todas as criangas de 0 a 6 meses a continuar no Aleitamento Materno Exclusivo 100% EAB Realizado e
- : por Reprogramar
Acdo 2: Monitorar e acompanhar todas as criangas menores de 1 ano usuarias do SUS. 100% EAB P 20923
Acdo 3: Promover ag¢Bes continuidade do cuidado em todos os pontos de atencdo da Rede materno-infantil. 100% EAB

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecimento da Rede de Atencdo Psicossocial, com énfase nas a¢bes de promocgao, prevencdo e cuidado dos transtornos mentais e nas acbes de

enfrentamento da dependéncia de crack, alcool e outras drogas, contribuindo na ampliagcdo do repertdrio de acdes da Atencdo Basica, a capacidade de cuidado de cada

profissional e o acesso da populagdo a ofertas mais abrangentes e proximas das suas necessidades.

OBJETIVO N° 3.1 - Ampliar e qualificar o acesso da populacdo as agdes e servicos na Rede de Atengéo Psicossocial, em articulagdo com outros pontos intersetoriais.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Descricio da Meta Indicador para monitoramento | Unidade Ano - Linha- Meta Plano | Meta Unidade de | Resultado | % meta alcangada
¢ e avaliacdo da meta de medida | Linha-Base Base (2022-2025) | 2022 medida - Meta | Anual da PAS
Impl.en.1entar 8G0es . de Indicador Pacto
Matriciamento do Servi¢o de . ~
Salde Mental realizadas por | C caerativo N° 21 - Abes
x . p de Matriciamento sistemético | Percentual 2021 0 100 100 Percentual 0 B
Centro de Atencéo Psicossocial .
. realizadas por CAPS com
(CAPS) com as equipes de equipes de Atencgéo Bésica
Atencéo Bésica. qauip ¢ '
= META | AREA TECNICA RESULTADO
AGOIES NI A ACAO | RESPONSAVEL ANUAL

Acdo 1: Capacitar todos os profissionais das UBS, para primeiro atendimento com humanizacéo, resolutividade e| 100% CSM E EAB
respeito a todas as pessoas
Acéo 2: Fortalecer os programas e a¢des para prevencdo e combate a droga garantindo a promocéo da sadde, com| 100% CSM E EAB
diagndstico precoce dos transtornos mentais decorrentes do uso de alcool e outras drogas nas unidades bésicas de
salde, através de capacitacdo e trabalho em rede. )
Acdo 3: Implementar a rede de Atencdo Psicossocial de acordo com as diretrizes do Ministério da Satde, ampliando 0| 100% CSM E EAB Realizado e
nimero de consultas ambulatoriais. Reprogramar 2023
Acdo 4: Fortalecer vinculos familiares, trabalhar suas fragilidades e sofrimento psiquico. 25% CSM E EAB
Acdo 5: Acionar a rede para o cuidado ampliado, trabalhando a referéncia, contratransferéncia e Matriciamento. 100% CSM E EAB
Acdo 6: Criar espacos saudaveis de troca e compartilhamento de experiéncias na propria Unidade (Grupos

A « - ; . Ny 100% CSM E EAB
Terapéuticos, geracdo de renda, atividades que favorecam o fortalecimento de vinculos comunitérios.

DIRETRIZ N° 4 - Reduzir, prevenir riscos e agravos a salde da populagdo por meio das agBes de vigilancia, promogdo e protecdo, com foco na prevencao de doengas
cronicas nao transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promocéao do envelhecimento saudavel.

OBJETIVO N° 4.1 -. Ampliar e qualificar o acesso aos servicos na Rede de Atencdo a Salde das Pessoas com Doengas Cronicas (doengas do aparelho circulatério,
respiratorias cronicas, cancer e diabetes).

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

Meta Plano
(2022-2025)

Linha-
Base

Ano -
Linha-Base

Unidade
de medida

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

% meta alcangada

Descricdo da Meta da PAS

Reduzir a Mortalidade | Indicador Pacto Interfederativo

prematura (de 30 a 69 anos)
pelo conjunto das 4 principais
- DCNT: Doengas do
Aparelho Circulatorio,
Céancer, Diabetes e Doencas

n°® 01 - Mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto
das quatro principais DCNT
(doencas do aparelho
circulatorio, respiratérias

Ndmero

2021

13

Ndmero 12
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Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Unida(_je ~Ano - Linha- Meta Plano | Meta Un_idade de | Resultado | % meta alcancada
avaliacdo da meta de medida | Linha-Base | Base (2022-2025) | 2022 medida - Meta | Anual da PAS
Respiratorias Cronicas) | cronicas, cancer e diabetes).
intensificando as acdes da | |ndicador eSUS/AB N° 6 -
Linha do Cuidado. Proporcdo de pessoas com < <
. N ! . Proporcéo 2021 19% 50% 50% Proporcéo 35 70
hipertensdo arterial aferida no
semestre
Indicador eSUS/AB N° 7 -
Propor¢do de pessoas com
Diabetes, com consulta e | Proporgéo 2021 5% 50% 50% Proporcao 23 46
Hemoglobina Glicada
solicitada no semestre
x META| AREA TECNICA | RESULTADO
(SGOIESAIS AV ACAO| RESPONSAVEL ANUAL
Acdo 1: Implementar a Politica de Assisténcia a Pessoa ldosa. 100% CMCS|\I/’IFI,E,$B €
Acéo 2: Incentivar a criacdo de Grupos programados 100%
Acdo 3: Criar uma linha de cuidados para idosos em situacdo de risco e vulnerabilidade. 100%
Acéo 4. Implementar a nova caderneta do idoso 100%
Acdo 5: Realizar campanha de vacinacdo contra a influenza na populacéo idosa da area de abrangéncia. 90% CMSI
Acdo 6: Realizar rastreamento para detectar a morbimortalidade que mais acomete a populacdo masculina. 100% EAB
Acdo 7: Intensificar campanhas de prevencdo a situacdo de violéncia, alcool e drogas. 100%
Acéo 8: Promover acdes de prevencao e cuidado a saide do homem em parceria com as coordenacdes: IST/AIDS, TB, MH, 100%
Saude Bucal e HIPERDIA. Realizado e
Acdo 9: Implantar o Grupo Técnico Multiprofissional para fortalecer o conhecimento dos profissionais da ESF e da CMHiperdia, NASF, | Reprogramar
x . . x : 100%
populacdo sobre os riscos da Hipertenséo e Diabetes. EAB 2023
Acéo 10: Incentivar os enfermeiros e médicos a realizar o exame dos usuarios com diabetes para detectar precocemente o pé 100% CMHiperdia, NASF,
diabético. EAB
Acdo 11: Implantar o protocolo de estratificacdo de riscos da Hipertensdo e Diabetes. 100% | CMHiperdia, EAB
Acéo 12: Capacitar ESF para a prética diaria de prevengdo e acompanhamento dos portadores de HAS e DM. 100% | CMHiperdia, EAB
Acdo 13: Intensificar visitas domiciliares na area de abrangéncia para os pacientes hipertensos e diabéticos. 100% EAB
Acdo 14: Garantir acesso aos exames laboratoriais e as especialidades necessarias para 0 acompanhamento dos Hipertensos CMHiperdia,
o 100%
e Diabéticos. CMLACEM
Acéo 15: R_ealizar Ievantgmento dos pacientes insulinodependentes portadores de Diabetes da area de abrangéncia e garantir 100% | CMHiperdia e EAB
acesso aos insumos gratuitamente.
Acdo 16: Garantir acesso aos insumos (distribuicdo gratuita de medicamentos e materiais necessarios a sua aplicacdo e a| 100% SEMSA Realizado e
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monitoracdo da glicemia capilar — Lei n® 11.347 para os portadores de diabetes da Atencdo Basica. CMAF Reprogramar
Acdo 17: Solicitar a gestdo a contratacdo e ampliacdo do numero de profissionais Nutricionistas (2), garantindo aos 100% CMHiperdia, 2023
portadores de HAS e DM atendimento adequado e igualitario EAB

Acdo 18: Capacitar e treinar os Agentes de Salde a técnica correta para aferir e monitorar a Pressdo Arterial e glicemia. 100% | CMHiperdia, EAB

Acédo 19: Implantar nas unidades Béasica de Salde a Cartilha do Hipertenso e Diabético, contendo todas as informagdes, 100% CMHiperdia,

orientacdo e prevencdo de agravos a salide dos portadores de HAS e DM. EAB

Acéo 20: Criar nas unidades de salde os grupos HAS e DM para se reunir quinzenalmente para esclarecimento de davidas,
orientacdo, promocéo e prevencéo.

Acéo 21: Realizar mensalmente encontro com os grupos de HAS e DM, ofertando atendimento multiprofissional (medico,
enfermagem, nutricional, educador fisico, fisioterapeuta, psicélogo, dentista) realizacdo de teste de glicemia.

1 CMHiperdia e EAB

1 CMHiperdia e EAB

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Unidade Ano - Linha- Meta Plano | Meta Unidade de | Resultado | % meta alcancada
¢ avaliacdo da meta de medida | Linha-Base | Base (2022-2025) | 2022 medida - Meta | Anual da PAS
Desenvolver o | Indicador Pacto Interfederativo n°
rastreamento  organizado |11 - Razdo de  exames
com intuito em aumentar a | Citopatologicos do colo do utero
quantidade de exames |em mulheres de 25 a 64 anos na| Razao 2021 0,04 0,50 0,50 Razdo 0,28 ]
citopatolégico do colo do | Populagao residente de

Gtero em mulheres de 25 a | determinado local e a populagéo da
64 anos ha popu|a@§0 mesma faixa etéaria.
residente de determinado | |ndicador eSUS/AB N° 4 -

local e a populagdo da | proporgso de Mulheres com coleta | Proporgdo | 2021 15% 40% 40% | Proporgéo 26 65
mesma faixa etéria. de citopatoldgico na APS

Acédo 1: Modificar o modelo de coleta do preventivo que é oportunistico para ser estabelecido de fato o rastreio
organizado que esta voltado para as mulheres de 25 a 64 anos; Proporcédo

100%

CSM e EAB Realizado e

- — — - - - P - 5
Acdo 2: Qualificar os profissionais quanto aos manuais de rastreio organizado do cancer de colo do Utero. 100% CMIST Reprogramar 2023

Acdo 3: Promover acdes de prevengao, promocio e protecdo de doencas e agravos como os Canceres de Utero e de
mama, ISTs /HIV, AIDS, entre outros.

100%
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Descricio da Meta Indicador para monitoramento | Unidade Ano - Linha- Meta Plano | Meta Unidade de | Resultado | % meta alcancada
¢ e avaliacio da meta de medida | Linha-Base | Base (2022-2025) | 2022 medida - Meta | Anual da PAS
Desenvolver o rastreamento Indicador Pacto
organizado  com |n_tU|to M| |nterfederativo n° 12 - Razdo
232:22? d ea rﬂ:&??gﬂz gee de exames de mamografia de
rastreamento realizga do  em rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na| Razédo 2021 0,02 0,03 0,03 Razdo 0,01 33,33
mulheres de 50 a 69 anos na laca id q
opulacéo residente de | POpUIaGa0 sl ente €
(Fj)etperm(i;nado local e a determinado local e
x .| populacdo da mesma faixa
populacdo da mesma faixa etaria

etaria.

Acdo 1: Intensificar a realizacdo de mamografia do rastreio bienal nas mulheres de 50 a 69 anos cadastradas nas
Unidades Bésicas de Saude.

Acéo 2: Qualificar os profissionais quanto aos manuais de rastreio organizado do cancer de colo do (tero e cancer de
mama.

Acio 3: Promover acdes de prevencio, promogao e protecdo de doencas e agravos como os Canceres de Utero e de
mama, ISTs /HIV, AIDS, entre outros.

100%
CSM .
100% EAB Realizado e
CMIST Reprogramar 2023
100%

DIRETRIZ N° 5 - Observar e analisar permanentemente a situacdo de salde da populacdo, articulando-se em um conjunto de acGes destinadas a controlar determinantes,
riscos e danos a saude de populagbes que vivem em determinados territorios, garantindo-se a integralidade da atencdo, o que inclui tanto a abordagem individual como

coletiva dos problemas de saude.

OBJETIVO N°5.1 -. Fortalecer as ac0es e servigos de promogdo e protecdo a salide, mediante acOes integradas das vigilancias epidemiolégica, sanitaria e ambiental.

Indicador para monitoramento e Unidade Ano - Linha- | Meta Plano

BesenicaoldalEt avaliacdo da meta de medida | Linha-Base | Base | (2022-2025)

Meta
2022

Unidade de | Resultado % meta
medida - Meta | Anual | alcangada da PAS

1. Aumentar as acdes de | Indicador Pacto Interfederativo N°
investigacdo dos Obitos de |02 - Proporcdo de Obitos de

mulheres em idade fértil | mulheres em idade fértil (10 a 49 Proporgao 2021 100,00 90,00 90,00 Proporgao 0,00 0,00
(MIF). anos) investigados.
2. Aumentar a propor¢do de | Indicador Pacto Interfederativo N°
registro de Obitos com causa | 03 - Proporcdo de registro de dbitos | Proporcao 2021 91,00 95,00 95,00 Proporcéo 96,49 101,57
basica definida. com causa basica definida.
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Descricdo da Meta

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Unidade
de medida

ANo -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta Plano
(2022-2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcancada da PAS

3. Alcancar, nacionalmente,
em pelo menos 75% dos
municipios, as coberturas
vacinais adequadas do
Calendério Bésico de
Vacinagéo da Crianga.

Indicador Pacto Interfederativo N
04- Proporcdo  de  vacinas
selecionadas do Calendario Nacional
de Vacinacdo para criangas menores
de dois anos de idade — Pentavalente
32 dose, PneumocdcicalO-valente 22
dose, Poliomielite 3% dose e Triplice
viral 12 dose — com cobertura vacinal
preconizada.

Proporcéo

2021

0,00

75,00

75,00

Proporcéo

25,00

33,33

4. Alcangar, nacionalmente,
em pelo menos 75% dos
municipios, as coberturas
vacinais adequadas do
Calendario Basico de
Vacinac¢do da Crianca.

Indicador eSUS/AB N° 5 -
Proporcdo de criangas de 1 (um) ano
de idade vacinadas na APS contra a
Difteria,  Tétano,  Coqueluche,
Hepatite B, infeccBes causadas pela
haemophilus influenza Tipo B e
Poliomielite inativa (VIP)

Proporcéo

2021

23,00

95,00

95,00

Proporcéo

76,00

80,00

5. Aumentar os registros de
Doenca  de Notificacdo
Compulséria Imediata - DNCI,
encerrados dentro de 60 dias a
partir da data de notificacéo.

Indicador Pacto Interfederativo N°
05 - Proporcéo de casos de doengas
de notificacdo compulsoria imediata
(DNCI) encerrados em até 60 dias
apos notificacao.

Proporcéo

2021

0,00

80,00

80,00

Proporcéo

0,00

0,00

6. Aumentar a proporcdo de
cura dos casos novos de
hanseniase nos anos das
coortes.

Indicador Pacto Interfederativo N° 6
— Proporcéo de cura dos casos novos
de hanseniase diagnosticados nos
anos das coortes.

Proporcéo

2021

100,00

90,00

90,00

Proporcéo

0,00

0,00

7. Aumentar a proporcdo de
cura dos casos novos de
hanseniase nos anos das
coortes.

Indicador PQA - VS N°9: Proporcéo
de contatos examinados de casos
novos de hanseniase.

Proporcao

2021

75,00

100,00

100,00

Proporcéo

0,00

0,00

8. Reduzir a transmissdao da
malaria.

Indicador Pacto Interfederativo N°
07 — NUmero de Casos Autoctones
de Malaria.

NUmero

2021

NUmero

14,29
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Descricdo da Meta

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Unidade
de medida

ANo -
Linha-Base

Meta Plano
(2022-2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcancada da PAS

9. Reduzir a transmissdao da
malaria.

Indicador PQAVS n° 7 - Proporcéo
de Casos autdctones de malaria que
iniciaram o tratamento em tempo
oportuno.

Proporcéo

2021

70,00

70,00

Proporcéo

33,30

47,57

10. Ampliar a proporcdo de
analises realizadas em
amostras de agua para
consumo humano, quanto aos
parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez.

Indicador Pacto Interfederativo N°
10 - Proporcdo de andlises realizadas
em amostras de agua para consumo
humano quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre
e turbidez.

Proporcéo

2021

0,00

60,00

60,00

Proporcéo

0,00

0,00

11. Ampliar o percentual de
cobertura de imoveis visitados
para controle vetorial da
dengue.

Indicador Pacto Interfederativo N°
22 - NUmero de imoveis visitados
em pelo menos 4 ciclos de visitas
domiciliares para o controle da
Dengue.

Ndmero

2021

600

NUmero

83,33

12. Notificar nas Unidades de
Salde as ocupacbes que
apresentam maiores
incidéncias de agravos
relacionados ao  trabalho,
possibilitando a definicdo de
acoes de promocao,
prevencao, vigilancia e
assisténcia, de forma mais
adequada.

Indicador Pacto Interfederativo N°23
- Propor¢do de preenchimento do
campo ocupacgdo nas notificaces de
agravos relacionados ao trabalho.

Proporcéo

2021

100,00

100,00

100,00

Proporcéo

100

100

13. Melhorar as informacdes
das notificacfes de violéncia
interpessoal e autoprovocada
com o0 campo raga/cor
preenchido com informagédo
vélida.

Indicador PQA - VS N° 14
Proporcdo de notificacdes de
violéncia interpessoal e
autoprovocada com 0 campo
raca/cor preenchido com informagéo
valida.

Proporcéo

2021

100,00

100,00

100,00

Proporcéo

100

100

14. Aumentar a proporcdo de
contatos examinados de casos
novos de tuberculose

Indicador PQA - VS N° 10:
Proporcdo de contatos examinados
de casos novos de tuberculose

Proporcéo

2021

0,00

100,00

100,00

Proporcéo

50

50
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Indicador para monitoramento e Unidade Ano - Linha- | Meta Plano | Meta Unidade de | Resultado % meta

DESEIIED avaliacdo da meta de medida | Linha-Base | Base (2022-2025) | 2022 medida - Meta | Anual | alcancada da PAS

pulmonar com confirmacéo | pulmonar com confirmagao
laboratorial. laboratorial.

DIRETRIZ N° 6 - - Aprimorar a relagdo federativa no SUS, fortalecendo a gestdo compartilnada nas regides de saide e com a revisdo dos instrumentos de gestao,
considerando as especificidades regionais e a concertagao de responsabilidades dos municipios, estados e Unido, visando oferecer ao cidadédo o cuidado integral.

OBJETIVO N° 6.1 - Aperfeicoar a atuacdo da Secretaria de Municipal de Saide como gestora municipal do SUS com énfase nas a¢des de Planejamento, Monitoramento,
Avaliagdo, Regulacdo, Auditoria, Informacéo e Informatica.

Indicador para monitoramento e Unidade Ano - Linha- | Meta Plano | Meta Unidade de | Resultado % meta
avaliacdo da meta de medida | Linha-Base | Base | (2022-2025) | 2022 medida - Meta | Anual | alcancada da PAS

Descricao da Meta

1. Cumprir Participagdo da | Indicador SIOPS - Participacdo da
receita propria aplicada em | receita prépria aplicada em Sadde | Percentual 2021 21,50 15,00 15,00 | Percentual 17,22 114,80
Salde conforme a LC141/2012. | conforme a LC141/2012.

= META | AREA TECNICA RESULTADO
e ACAO | RESPONSAVEL ANUAL
Acéo 1: Elaboracdo e aprovacdo do Plano de Salde 1 SEMSA Realizado
Acdo 2: Reestruturacdo da secretaria e do conselho municipal da satde 100% SEMSA/ CMS Reprogramar 2023
Acdo 3: Integracdo do sistema de salide entre gestdo, atencdo basica e média complexidade 100% | PMM/ SEMSA/ SES

Demonstrativo da vincula¢do das metas anualizadas com a Subfuncéo

Subfuncdes da Meta
Sa ug de Descrigédo das Metas por Subfuncéo programada Resultados
para o exercicio
0 - Informacdes Ampliar a Cobertura populacional estimada de satde bucal na atencéo bésica.
50,00 0,00

Complementares
122-Administracdo | Cumprir Participacdo da receita propria aplicada em Salde conforme a LC141/2012. 15.00 17 99
Geral ' '

301 - Atencéo Aumentar o percentual de cobertura populacional das equipes de atencdo basica. 60,00 0
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Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncéo

Subfunces da Meta
Satde Descrigdo das Metas por Subfuncéo programada Resultados
para o exercicio
Basica Aumentar as acdes de investigacdo dos obitos de mulheres em idade fértil (MIF). 90,00 0,00
Reduzir a Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais - DCNT: Doengas do Aparelho 9 12

Circulatdrio, Cancer, Diabetes e Doencas Respiratérias Cronicas) intensificando as agdes da Linha do Cuidado.

Implementar acdes de Matriciamento do Servico de Salde Mental realizadas por Centro de Atengdo Psicossocial 100,00 0,00
(CAPS) com as equipes de Atencdo Basica.

Reduzir a incidéncia de sifilis congénita. 0 0
Aumentar a propor¢do de parto normal no SUS. 70,00 52,80
Ampliar a Cobertura populacional estimada de saiide bucal na atencdo basica. 50,00 0,00
Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Salde do Programa Bolsa 90.00 000
Familia (PBF). ; ;
R_eduzir a Mortglidade prematura (de 30 a 69 apos), pelo cqnj_unto Qas 4 pr_incipais - D?NT: Dt_)engas do Aparelho 50.00 35.00
Circulatorio, Cancer, Diabetes e Doencas Respiratorias Cronicas) intensificando as a¢des da Linha do Cuidado. ' '
Ampliar a Cobertura populacional estimada de saide bucal na atencéo basica. 60,00 82,00
Captar precocemente a gestante 45,00 53,00
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita. 60,00 79,00
Diminuir a proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos. 29,00 0,00
Alcancar, nacionalmente, em pelo menos 75% dos municipios, as coberturas vacinais adequadas do Calendario 75.00 2500

Bésico de Vacinagdo da Crianga.
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Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncéo

Subfuncbes da MELE
Saude Descricdo das Metas por Subfungéo programada Resultados
para o exercicio

Reduzir a Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais - DCNT: Doengas do Aparelho 50.00 23.00
Circulatdrio, Cancer, Diabetes e Doencas Respiratérias Cronicas) intensificando as agdes da Linha do Cuidado. ' '
Manter a Vigilancia para detectar e tratar em tempo oportuno as gestantes e parceiros para evitar casos novos de 0 0
AIDS em menores de 5 anos.
Alcancar, nacionalmente, em pelo menos 75% dos municipios, as coberturas vacinais adequadas do Calendario

L A . 95,00 76,00
Bésico de Vacinagdo da Crianca.
Desenvolver o rastreamento organizado com intuito em aumentar a quantidade de exames citopatologico do colo
do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na populacéo residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa 0,50 0,28
etaria.
Manter a vigilancia no acompanhamento Pré natal e no periodo puerperal com objetivo em evitar 0s dbitos 0 1

301 - Atencdo Bésica maternos.
Desenvolver o rastreamento organizado com intuito em aumentar a quantidade de exames citopatologico do colo
do utero em mulheres de 25 a 64 anos na populacéo residente de determinado local e a populacdo da mesma faixa 40,00 26,00
etaria.
Realizar agdes com as Equipes da Estratégia Satde da Familia, com intuito em Reduzir a Taxa de mortalidade 2 5
infantil
Desenvolver o rastreamento organizado com intuito em aumentar a quantidade de exames de mamografia de
rastreamento realizado em mulheres de 50 a 69 anos na populacéo residente de determinado local e a populagédo 0,03 0,01
da mesma faixa etaria.
Aumentar a propor¢do de cura dos casos novos de hanseniase nos anos das coortes. 90,00 0,00
Aumentar a propor¢éo de cura dos casos novos de hanseniase nos anos das coortes. 100,00 0,00
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Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncéo

Subfunces da MELE
Satde Descricdo das Metas por Subfungéo programada Resultados
para o exercicio
Notificar nas Unidades de Saude as ocupagdes que apresentam maiores incidéncias de agravos relacionados ao
trabalho, possibilitando a definicdo de acdes de promocao, prevenc¢do, vigilancia e assisténcia, de forma mais 100,00 100,00
adequada.
Melhorar as informacGes das notificagdes de violéncia interpessoal e autoprovocada com o campo raga/cor
. : R 100,00 100,00
preenchido com informagdao valida.
Aumentar a proporcdo de contatos examinados de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmagdo
. 100,00 50,00
laboratorial.
302 - Assisténcia Aumentar a proporcdo de parto normal no SUS. 70,00 52,80
Hospitalar e . ~ . L , . - . .
: Realizar agBes com as Equipes da Estratégia Satde da Familia, com intuito em Reduzir a Taxa de mortalidade
Ambulatorial . - 2 2
infantil
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita. 0 0,00
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita. 60,00 79,00
Aumentar a propor¢do de registro de 6bitos com causa basica definida. 95,00 96,49
305 - Vigilancia Alcancar, nacionalmente, em pelo menos 75% dos municipios, as coberturas vacinais adequadas do Calendario 7500 25 00
Epidemiol6gica Basico de Vacinacdo da Crianca. ' '
Manter a Vigilancia para detectar e tratar em tempo oportuno as gestantes e parceiros para evitar casos novos de 0 0
AIDS em menores de 5 anos.
Alcancar, nacionalmente, em pelo menos 75% dos municipios, as coberturas vacinais adequadas do Calendario 95.00 76.00

Bésico de Vacinagdo da Crianga.
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Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncéo
Subfuncbes da MELE
Saude Descricdo das Metas por Subfungéo programada Resultados
para o exercicio
Manter a vigilancia no acompanhamento Pré natal e no periodo puerperal com objetivo em evitar 0s dbitos 0 1
maternos.
Aumentar os registros de Doenca de Notificagdo Compulsdria Imediata - DNCI, encerrados dentro de 60 dias a
. g 80,00 0,00
partir da data de notificacéo.
Aumentar a proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase nos anos das coortes. 90,00 0,00
Aumentar a proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase nos anos das coortes. 100,00 0,00
Reduzir a transmissdo da malaria. 7 1
Reduzir a transmissdo da malaria. 70,00 33,30
Ampliar a proporcdo de analises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano, quanto aos parametros
. . . . . 60,00 0,00
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
Ampliar o percentual de cobertura de imoveis visitados para controle vetorial da dengue. 6 5
Notificar nas Unidades de Salde as ocupagdes que apresentam maiores incidéncias de agravos relacionados ao
trabalho, possibilitando a definicdo de acBes de promocao, prevencdo, vigilancia e assisténcia, de forma mais 100,00 100,00
adequada.
Melhorar as informacfes das notificacdes de violéncia interpessoal e autoprovocada com o campo raga/cor
. : . 100,00 100,00
L preenchido com informag&o vélida.
305 - Vigilancia
Epidemiologica Aumentar a proporcdo de contatos examinados de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmacéo
. 100,00 50,00
laboratorial.
306 - Alimentagdo | Il - Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satde do Programa Bolsa 90,00 0
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Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncéo
Subfuncbes da _— ~ L
Saude Descricdo das Metas por Subfungéo programada Resultados
para o exercicio
e Nutri¢do Familia (PBF).
Fonte: DIGISUS Gestor - Mdédulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online Data da consulta: 11/02/2023.
DESPESA TOTAL EM SAUDE POR FONTE E SUBFUNCAO
Transferéncias | Transferéncias A
Recursos e e e Transferéncias | Operacoes Trgzsijenri%r;c_las Royalties Outros
~ Ordinarios ImpostosAe C!e de Recursos do | de Recursos do de Convénios | de Crédito | inciso I do art. |do Petréleo| Recursos
Subfuncoes Transferéncia SUS SUS . R . . . . TOTAL
- Fonte de Imnostos - | provenientes do | provenientes do destinadas a | vinculadas 5° da Lei destinados | Destinados
Livre P P P Saude aSalde | Complementar | a Saude a Saude
Saude Governo Governo
173/2020
Federal Estadual
301 - Atencio Corrente 0,00 1.931.082,71 8.477.345,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.408.428,63
Basica Capital 0,00 63.757,16 559.536,32 74.473,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 697.767,46
302 - | Corrente| 6.919,47 4.432.576,76 1.997.591,86 148.362,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.585.450,23
Assisténcia
Hospntalar_ €| Capital 0,00 0,00 9.182,99 338.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 347.782,99
Ambulatorial
303 - Suporte | Corrente 0,00 0,00 227.461,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 227.461,46
Profilatico e i
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
304 - Vigilancia Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sanitaria Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305 - Vigilancia Corrente 0,00 6.611,00 475.317,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 481.928,69
Epidemiologica | capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DESPESA TOTAL EM SAUDE POR FONTE E SUBFUN(;AO
Transferéncias | Transferéncias Transferéncias
Recursos e e e Transferéncias | Operacoes da Unido - Royalties Outros
Ordinari Impostos e de | de Recursos do | de Recursos do de Conveéni de Crédi inciso 1 d do Petrl R
Subfungdes rdindrios | - - terancia SUS SUS e Convénios | de Crédito | inciso I do art. | do Petroleo ecursos TOTAL
- Fonte . . destinadas @ | vinculadas 5° da Lei destinados | Destinados
. de Impostos - | provenientes do | provenientes do , NP o NP
Livre , Saude aSaude | Complementar | a Saude a Saude
Saude Governo Governo
173/2020
Federal Estadual
306 - | Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentacdo e i
Nutricao Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Corrente | 16.020,20 961.785,62 153.559,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.131.365,77
Subfungdes Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL | 22.939,67 | 7.395.813,25 | 11.899.996,19 561.436,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.880.185,23

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Saude

Anélises e Consideracgdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

O ano de 2022 apresentou varios desafios para o setor Satde apos Pandemia com o desafio da aceitacdo da vacinacdo contra COVID 19, logo os

servicos de salde comecaram a reorganizar a sua agenda considerando a Infec¢do pelo Novo Corona Virus como uma doenca controlada e

comum. Conforme se avancou a cobertura vacinal foi possivel realizar as acfes e as Programacfes sendo executadas em sua totalidade. Ao

comparar os dois anos (2020 a 2021) ndo conseguimos ter a mesma evolugdo, essa condicdo observa-se os resultados melhores dos Indicadores

do Previne Brasil e os demais que foram sugeridos pela Secretaria de Estado da Saude em 2022.

As acbes que sdo da gerencia municipal foram executadas na sua totalidade, os Projetos que estdo no Ministério da Saude desde o ano de 2021

ainda ndo foi publicada a Portaria, isso tem interferido de sobremaneira para o alcance de melhores resultados dos indicadores de salde e também

impactado no custeio de algumas acGes que estdo sendo realizadas com recurso proprio do municipio. Essas situacGes impedem o avanco para 0s

novos credenciamentos e ampliacao de equipes e servicos.
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8. Indicadores de Pactuacgéo Interfederativa

O processo de Pactuacdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da
Resolucdo n°® 8/2016 a partir da publicacdo da Resolucdo de Consolidagdo CIT n° 1/2021. Para mais
informacdes, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

0 :
_ | Meta Resultado Y% Unidade
N Indicador Tipo| ano Anual alcancada de
2022 dameta | Medida
1 Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4
principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, céncer,| U 9 12 133,33 NUmero
diabetes e doencas respiratorias cronicas)
2 I_Dropo_rgao de o6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) E 90 0 0 Percentual
investigados.
3 Proporcao de registro de ébitos com causa basica definida U 95 96,49 101,57 | Percentual
4 Proporcdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de
Vacinacdo para criangas menores de dois anos de idade -
Pentavalente 3% dose, Pneumocécica 10-valente 22 dose,| U 75 25 33,33 Percentual
Poliomielite 3% dose e Triplice viral 1% dose - com cobertura
vacinal preconizada
5 Propor¢cdo de casos de doencas de notificagdo compulsoria
imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apos notificagao. U &0 g g e
6 P_roporgqo de cura dos casos novos de hanseniase U 90 0 0 Percentual
diagnosticados nos anos das coortes
7 Numero de Casos Autdctones de Maléria E 7 1 14,29 NUmero
8 Numerc_> de casos novos de sifilis congénita em menores de um U 0 0 100 NGmero
ano de idade
9 Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos. U 0 0 100 NUmero
10 Proporcdo de analises realizadas em amostras de agua para
consumo humano quanto aos parametros coliformes totais,| U 0 0 0 Percentual
cloro residual livre e turbidez
11 Razdo de exames citopatolégicos do colo do Gtero em mulheres
de 25 a 64 anos na populacéo residente de determinado localea| U | 0,50 0,28 56 Razéo
populacdo da mesma faixa etéria
12 Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na populacdo residente de| U | 0,03 0,01 33,33 Razéo
determinado local e populagdo da mesma faixa etéria.
13 Prqporgao de parto normal no Sistema Unico de Saude e na U 70 52,80 75.43 Percentual
Saude Suplementar
14 Proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 U 29 0 0 Percentual
a 19 anos
15 Taxa de mortalidade infantil U 2 2 100 Nlmero
16 Nu_mgro_de Obitos maternos em determinado periodo e local de U 0 1 0 NGmero
residéncia
17 Cgb_ertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo U 70 0 0 Percentual
Basica
18 Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude
do Programa Bolsa Familia (PBF) o sy 2 g PeEEirE
19 Cpt_)ertura populacional estimada de salde bucal na atencéo U 50 0 0 Percentual
bésica
21 Acoes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com E | 100 0 0 Percentual
equipes de Atencdo Bésica
; : o — 5
22 Numelro (_je gu_:los que atingiram minimo de 80% de cobertura U 6 5 83.33 NGmero
de imo6veis visitados para controle vetorial da dengue
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23 Proporcdo de preenchimento do campo ocupacdo nas
notificagdes de agravos relacionados ao trabalho. o — — PEEEirE]
Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online Data da consulta: 20/03/2022.

Anélises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacao Interfederativa

Avaliacédo dos resultados alcangados em 2022 dos 22:

Indicadores com metas alcancados 7: 3, 7, 8, 9, 15, 22 e 23.

Indicadores nao foi disponibilizado os resultados por parte do Ministério da Saude: 2, 5, 6,
10, 14, 17, 18, 19 e 21.

Indicadores com metas nédo alcangados: 1, 4, 11, 12, 13, e 16, precisamos melhorar o0s seus
resultados dos seis indicadores, alguns destes como 11 e 012 dependemos que a Secretaria de
Estado da Salde cumpra a suas responsabilidades com os prestadores de servigos
laboratoriais.

Ressaltamos que os resultados dos indicadores do ano de 2022, foi melhor se comparado aos
dois anos anteriores.
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9. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
9.1. Execucdo da programacao por fonte, subfuncédo e natureza da despesa

DESPESA TOTAL EM SAUDE POR FONTE E SUBFUNCAO

Transferéncias | Transferéncias
Receitas de Fundo a Fundo a Transferéncias Rovalties
Recursos Fundo de Fundode | Transferéncias | Operacfes| da Unido - y QOutros
..~ | Impostos e de . i I do
~ Ordinarios ~ - | Recursos do Recursos do | de Convénios |de Crédito | inciso I do art. . Recursos
Subfuncoes Transferéncia . R . . Petréleo . TOTAL
- Fonte SUS SUS destinadas @ |vinculadas 5° da Lei - Destinados
Li de Impostos - . : , NP destinados| ~ . .-
ivre Satde provenientes | provenientes Saude a Saude |Complementar 3Sande | @ Saude
do Governo do Governo 173/2020
Federal Estadual
: Corrente 0,00 1.931.082,71 | 8.477.345,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.408.428,63

301 - Atencéo Bésica -

Capital 0,00 63.757,16 559.536,32 74.473,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 697.767,46
302 - Assisténcia Hospitalar e Corrente| 6.919,47 | 4.432.576,76 | 1.997.591,86 148.362,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.585.450,23
Ambulatorial Capital | 0,00 0,00 9.182,99 338.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 347.782,99
303 - Suporte Profilatico e Corrente 0,00 0,00 227.461,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 227.461,46
Terapeutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
304 - Vigilancia Sanitaria

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305 ; Vigilancia Corrente 0,00 6.611,00 475.317,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 481.928,69
Epidemioldgica Capital | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

: _ Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 - Alimentacdo e Nutricdo -

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Corrente| 16.020,20 961.785,62 153.559,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.131.365,77
Outras Subfungdes -

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL | 22.939,67 | 7.395.813,25 111.899.996,19 | 561.436,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.880.185,23

(*) ASPS: Ages e Servigos Pablicos em Sadde: Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Salde (SIOPS) Data da consulta: 24/03/2023.
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9.2. Indicadores financeiros

Transmissao

Unica

1,50 %

92,06 %

13,67 %

96,56 %

15,31 %

42,22 %

36,29 %

38,41 %

0,00 %

64,36 %

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Salde (SIOPS). Data da consulta: 24/03/2023.
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9.3. Relatdrio Resumido da Execugdo Orcamentaria (RREO)

1.334.000,00
46.400,00
46.400,00

0,00

6.600,00

6.600,00
0,00
528.000,00
528.000,00

0,00
753.000,00

37.618.600,00
26.000.000,00

300,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

1.334.000,00
46.400,00
46.400,00

0,00

6.600,00

6.600,00
0,00
528.000,00
528.000,00

0,00

753.000,00

37.618.600,00
26.000.000,00

300,00

1.529.671,17
46.237,44
28.355,10

17.882,34

14.392,54

14.392,54

0,00
655.419,22
655.419,22

0,00

813.621,97

41.404.083,91
29.224.310,70

576,36
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114,67
99,65
61,11

0,00

218,07

218,07

0,00
124,13
124,13

0,00

108,05

110,06
112,40

192,12
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81.700,00

81.700,00 90.466,72

11.500.000,00 11.500.000,00 12.057.084,83 104,84
36.600,00 36.600,00 31.645,30 86,46
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

38.952.600,00 38.952.600,00 42.933.755,08 110,22

2.816.500,00 1.995.125,50 1.994.839,87 99,99 1.993.110,42 99,90  1.945.708,72 97,52 1.729,45

2.676.500,00 1.931.368,34 1.931.082,71 99,99 1.929.353,26 99,90  1.881.951,56 97,44 1.729,45

140.000,00 63.757,16 63.757,16 100,00  63.757,16 100,00 63.757,16 100,00 0,00

4.727.000,00  4.432.617,27 4.432.576,76 100,00 4.410.166,76 99,49  4.339.101,06 97,89 22.410,00
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_ 4.562.000,00  4.432.617,27 4.432.576,76 100,00 4.410.166,76 99,49  4.339.101,06 97,89 22.410,00
_ 165.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 237.000,00 6.611,00 6.611,00 100,00 6.611,00 100,00 6.611,00 100,00 0,00
_ 237.000,00 6.611,00 6.611,00 100,00 6.611,00 100,00 6.611,00 100,00 0,00
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 291.500,00 961.786,48 961.785,62 100,00 961.785,62 100,00  961.785,62 100,00 0,00
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276.500,00 961.786,48 961.785,62 100,00 961.785,62 100,00  961.785,62 100,00 0,0

_ 8.072.000,00 7.396.140,25 7.395.813,25 100,00 7.371.673,80 99,67 7.253.206,40 98,07 24.139,45

7.395.813,25 7.371.673,80 7.253.206,40
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

7.395.813,25 7.371.673,80 7.253.206,40

6.440.063,26
N/A
955.749,99 931.610,54 813.143,14

0,00 0,00 0,00
17,22 17,16 16,89
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0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 6.440.063,26  7.395.813,25 955.749,99  142.606,85 142.606,85 955.749,99
_ 5.638.290,66 8.084.067,33  2.445.776,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.445.776,67
_ 4.379.603,81 6.913.519,43  2.533.915,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.533.915,62
_ 4.422.277,41 5.438.953,41 1.016.676,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.016.676,00
_ 4.055.929,99 4.875.356,69  819.426,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 819.426,70
- 3.476.006,23 3.528.857,25 52.851,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.851,02
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3 396.335,78  3.492.531,27 96.195,49 96.195,49
_ 3.192.354,68 3.851.571,59  659.216,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 659.216,91
_ 3.207.697,63 3.493.265,84  285.568,21 0,00 33.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 319.118,21
- 3.067.811,91 3.555.502,40  487.690,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 487.690,49

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00

o
o
o

0,00 0,00

0,00
4.828.285,00 4.828.285,00 12.794.706,80 264,99

4.828.285,00 4.828.285,00 12.354.706,80 255,88
0,00 0,00 440.000,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

4.828.285,00 4.828.285,00 12.794.706,80 264,99
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3.138.480,00
3.118.480,00

20.000,00

1.140.775,00

1.040.775,00

100.000,00

192.630,00

192.630,00
0,00
0,00
0,00

0,00

356.400,00

354.400,00

2.000,00

9.437.897,85
8.592.135,50

845.762,35

2.506.003,24

2.158.220,25

347.782,99

235.680,46

235.680,46
0,00
0,00
0,00

0,00

475.317,69

475.317,69

0,00
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9.111.356,22
8.477.345,92

634.010,30

2.500.656,46

2.152.873,47

347.782,99

227.461,46

227.461,46
0,00
0,00
0,00

0,00

475.317,69

475.317,69

0,00

96,54
98,66

74,96

99,79

99,75

100,00

96,51

96,51
0,00
0,00
0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

9.109.856,22
8.475.845,92

634.010,30

2.457.451,86

2.109.668,87

347.782,99

227.461,46

227.461,46
0,00
0,00
0,00

0,00

475.317,69

475.317,69

0,00
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96,52
98,65

74,96

98,06

97,75

100,00

96,51

96,51
0,00
0,00
0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

9.109.856,22
8.475.845,92

634.010,30

2.457.451,86

2.109.668,87

347.782,99

227.461,46

227.461,46
0,00
0,00
0,00

0,00

475.317,69

475.317,69

0,00

96,52
98,65

74,96

98,06

97,75

100,00

96,51

96,51
0,00
0,00
0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

1.500,00
1.500,00

0,00

43.204,60

43.204,60

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 169.580,15 169.580,15 100,00 169.580,15 100,00 169.580,15 100,00 0,00
0,00 169.580,15 169.580,15 100,00 169.580,15 100,00 169.580,15 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.828.285,00 12.824.479,39 12.484.371,98 97,35 12.439.667,38 97,00  12.439.667,38 97,00 44.704,60

5.954.980,00 11.106.196,09 96,70

3.229,45

97,11 11.055.564,94

97,14 11.102.966,64

11.433.023,35

5.867.775,00 6.938.620,51 6.933.233,22 99,92 6.867.618,62 98,98 6.796.552,92 97,95 65.614,60
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192.630,00

0,00

593.400,00

0,00

291.500,00

12.900.285,00

4.828.285,00

8.072.000,00

FONTE: SIOPS, Amazonas14/02/23 19:33:45

235.680,46

0,00

481.928,69

0,00

1.131.366,63

20.220.619,64

12.801.539,72

7.419.079,92

227.461,46

0,00

481.928,69

0,00

1.131.365,77

19.880.185,23

12.461.432,31

7.418.752,92

96,51

0,00

100,00

0,00

100,00

98,32

97,34

100,00

227.461,46

0,00

481.928,69

0,00

1.131.365,77

19.811.341,18

12.416.727,71

7.394.613,47

https://digisusgmp.saude.gov.br

96,51

0,00

100,00

0,00

100,00

97,98

96,99

99,67

227.461,46

0,00

481.928,69

0,00

1.131.365,77

19.692.873,78

12.416.727,71

7.276.146,07

96,51

0,00

100,00

0,00

100,00

97,39

96,99

98,07

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

68.844,05

44.704,60

24.139,45
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1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao
total da despesa empenhada. 2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra
antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova). 3 - Essas despesas
sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.9.4. Execucdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de

financiamento e programa de trabalho

Valor Transferido Valor

Executado

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2022
(Fonte: FENS)

Estruturacdo da Rede de 1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE 188247,95
Servicos Publicos de Saide ~ SAUDE R$ 2.027.920,00
(INVESTIMENTO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE RS 7.450.24 745024
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 4.067.931,09 4067931,09
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 747,90 747,90

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGCAO

3708168,00
PRIMARIA EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL A ST G

Manutenco das AcBese  1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
Servigos Piblicos de Salide  HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL
(CUSTEIO)

R$ 588.202,00 588202,00
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC RS 1.198.075.56 T

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS

192.903,96
NA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 223.450,80

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

R$ 48.796,60 48.796,60

LEECETREEE

R$ 471.964,61 426.521,09
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Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor Transferido

em 2022

Valor

Executado

10306503320QH - IMPLEMENTAGCAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA

SAUDE

(Fonte: FENS)

R$ 12.000,00

0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS) 1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memdria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Uniéo

Quadro demonstrativo da transferéncia de recursos advindos da unido para a aplicacdo no enfrentamento da situacao de emergéncia de satde publica
de importancia nacional - Coronavirus (COVID-19)

Descricao do recurso

Recursos advindos da transferéncia da Unido repassados pelo FNS conf. Portarias especificas nos blocos de
manutencdo e estruturacdo para a aplicacdo no enfrentamento da situacdo de emergéncia de satde publica de
importancia nacional - Coronavirus (COVID-19)

Recursos advindos da transferéncia da Unido repassados pelo FNS nos blocos de manutencdo e estruturacdo nao
especificas para a aplicacdo no enfrentamento da situacdo de emergéncia de sadde publica de importancia nacional -
Coronavirus (COVID-19)

Recursos advindos de transposi¢do de saldos financeiros de exercicios anteriores provenientes de repasses federais
do FNS aos fundos de saude dos estados, DF e municipios conf. LC 172/2020.

Recursos advindos da Unido, na forma de auxilio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, no
exercicio de 2020, e em a¢Bes de enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

Recursos advindos da Unido, na forma de prestacdo de apoio financeiro pela Unido aos entes federativos que
recebem recursos do Fundo de Participacdo dos Estados - FPE e do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM,

SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO
ANTERIOR
(31/12/2021)

0,00

578.685,30

0,00

0,00

0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

RECURSOS

DIRECIONADOS NO

EXERCICIO ATUAL
ATE O BIMESTRE

0,00

78.952,80

0,00

0,00

0,00

SALDO
TOTAL

0,00

657.638,10

0,00

0,00

0,00
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- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26.999,50 214.720,59 241.720,09 0 0 0 0 0 26.999,50 214.720,59 241.720,09
- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sistema de Informagdes sobre Orgamentos PUblicos em Salde (SIOPS). Gerado em 24/03/2023 23:47:27.
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9.6. Covid-19 Recursos Proprios

N&o h& informagbes cadastradas para o periodo da Covid-19 Recursos Proprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

N&o ha informacdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Estadual.

Analises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

O municipio cumpriu com as metas de aplicacdo de receita propria em Salde conforme a Lei Complementar 141/2012. Aplicando 17,22%,
Despesa total com Salde. Despesas por habitante: R$ 585,04. Participacdo das despesas com medicamentos: 4,13. Participacdo das despesas com
Investimento: 5,26. Despesas total em salde dos Entes Federados: Custeio-

1. Atencao Bésica: municipio: R$ 1.931.082,71 Unido: R$ 8.477.345,92 Estado: 0. VValor total das despesas R$ 10.408.482,63.

2. Média e alta complexidade na aten¢do hospitalar e ambulatorial: municipio: 4.432.576,76 Unido: 1.997.591,86 Estado: 148.362,14. VValor
total das despesas R$ 6.585.450,23.

3. Suporte Profiltico e Terapéutico: Unido: 227.461,46. Valor total das despesas R$ 227.461,46

4. Vigilancia Sanitaria: as despesas ndo foram estratificadas, observa-se falta de descriminacdo adequada das receitas, na Consulta do FNS é
possivel acompanhar os repasses deste bloco.

5. Vigilancia Epidemiolégica: municipio: R$ 6.611,00 Unido: R$ 475.317,69 Estado: 0. Valor total das despesas R$ 481.928,69.

Total Geral das Despesas por entes federados (Custeio e Investimentos) R$ 19.880.185,23 / 100%: Municipio: R$ 7.395.813,25 / 37,20%.

Unido: R$ 11.899.996,19/ 59,86%. Estado: R$561.436,12/ 2,82%. Tesouro Nacional Recursos Ordinarios: R$ 22,939,67 /0,12%.

Reiteramos que o Municipio tem comprometido seu orcamento anual com as despesas na Atencdo de Média e Alta complexidade, devido ao sub
financiamento por parte do Governo Estadual que no ano de 2022, deixou de repassar a alguns municipios os Recursos do FTI, Farmacia Béasica
e do Financiamento da Atencdo Primaria Salde, como observado as percentagens. Outra situacdo que tem gerado perda de Recursos financeiros
sdo 0s Projetos que estdo na Governabilidade do Ministério da Salde: é a recolocacdo dos Médicos pelo Programa Mais Médicos estamos com 2

https://digisusgmp.saude.gov.br 57 de 58




PREFEITLIREA AMUIMNMIICIPAL. DX

— A Lo rrCre e Frrca oS ror

equipes recebendo somente 50% do custeio, desde 0 ano de 2021. Projetos de Mudancas de Modalidades das 3 Equipes da ESF para Equipes
Saude da Familia Ribeirinha — ESFR desde 2021 estamos aguardando dotacdo orcamentaria. Credenciamento da Unidade Bésica de Salde
Fluvial desde 2019 em processo desde 2022. Outro Projeto que estamos aguardando o Credenciamento é do Centro Especializado em
Reabilitacdo — CER.

10. Auditorias

N&o ha informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias. Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) Data da consulta:
20/03/2023.

11. Anélises e Consideractes Gerais

O ano de 2023, apresentou varias necessidades de organizagdo dos servigos de satde com o intuito em fortalecer a Politica Nacional de Educacgao
Permanente para com os servidores e usuérios, implantacdo de ferramenta de gestdo para captacdo e tabulacdo dos dados gerados nos servicos de
salde, assim também, cobrou dos gestores a importancia que é a Estruturacdo da Rede Assistencial Local para ser eficiente na obtencdo dos
resultados que impactam de forma decisiva na qualidade de vida da populagéo.

Vale ressaltar que tivemos resultados melhores dos indicadores e ampliacdo da Estrutura de Saide Municipal em comparagdo ao ano anterior,
contudo é necessario maior aporte financeiro por parte dos Governos Estadual e Federal, considerando o gargalo que o Gestor municipal tem
enfrentado quando expande a sua estrutura.

12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio
As recomendagdes para o proximo ano, focar na capacitacdo dos trabalhadores da saude, estruturacdo da rede assisténcia com foco na prestacdo
de servicos a populagdo conforme o quadro epidemioldgico.
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