PLANO ANUAL DO CONTROLE
INTERNO DE 2024

SISTEMA DE CONTROLE INTERNO = SCI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIJUCAS DO SUL — PARANA

ELABORADO POR:
CHRISTIANO CAMARGO
CONTROLADOR INTERNO

Rua XV de Novembro, 1458, Centro, Tijucas do Sul - Pr.
CEP 83.190-000, Caixa Postal n® 31, Fone/Fax (41) 3629-1186.



SUMARIO

....................................................................................................................

1.2 - FATORES CONSIDERADOS NA ELABORAGAQ DO PLANO w..cvvveeteeeeeeeese oo oo
2. PLANO DE ATIVIDADE...........ccrvcsumiesmiisinisssisssissenmsnessnnsssesssnsssassssssrssssesssessssssessesss

...........................................................................................................................

................................................................................................................

Rua XV de Novembro, 1458, Centro, Tijucas do Sul - Pr.
CEP 83.190-000, Caixa Postal n° 31, Fone/Fax (41) 3629-1186.



1. INTRODUCAO

Nos termos do disposto nos artigos 70* e 742 da Constituicdo Federal, aos drgdos e
unidades de controle interno foram atribuidas, entre outras, competéncias para proceder a
fiscalizagao contabil, financeira, orgamentdria, operacional e patrimonial da Unido, Estados
e Municipios e das entidades da administragdo direta e indireta, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencdes e renlncias de receitas, bem como
apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

Esta Controladoria, apresenta 0 PLANO ANUAL DE CONTROLE INTERNO — PACI, que
estabelece o planejamento de agBGes de auditoria, inspecBes, verificagdes e demais
atividades, inerente a legislagdo aplicavel e as orientagBes emanadas pelos drgdos de
controle externo, com base nos riscos aferidos e de forma a priorizar a sua atuacdo
preventiva, a serem realizadas no exercicio de 2024, no ambito do Poder Executivo
Municipal e Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Tijucas do Sul.

Nesse contexto, para levar a efeito referidas atribuicbes, o Sistema de Controle
Interno do Municipio elaborou o Plano Anual do Controle Interno — PACI, conforme previsto
no artigo 18% da Lei municipal n°® 703/2020, com aplicabilidade no decorrer do exercicio
financeiro de 2024, observando as consideracOes das diretrizes e normas de auditoria
interna e as boas préticas de governanga nacional, bem como as orientagbes do Tribunal

de Contas do Estado do Parana, com propdsito de averiguacdo preventiva, corretiva e de

1 Art. 70. A fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial da Unido e das entidades
da administragdo direta e indireta, gquanto & legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das
subvengOes e rentncia de receitas, sera exercida pelo Congresso Nacional, mediante controle externo, e pelo
sistema de controle interno de cada Poder.

2 Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio manterdo, de forma integrada, sistema de controle
interno com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos programas de governo e
dos orgamentos da Unigo;

II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial nos érgdos e entidades da administrag@o federal, bem como da aplicacado de recursos
plblicos por entidades de direito privado;

III - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da
Unigo:;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

§ 19 Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualguer irregularidade ou
ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas da Unido, sob pena de responsabilidade solidaria.

3 Até a primeira quinzena do més de fevereiro de cada ano, o Controle Interno elaborara o Plano Anual do
Controle Interno - PACI, estabelecendo um cronograma das verificagdes, avaliagdes e auditorias a serem
realizadas nas Unidades Administrativas da Prefeitura Municipal de Tijucas do Sul
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orientacdo nos mais diversos setores, envolvendo todas as areas possiveis da

Administracdo Direta e Indireta do Municipio.

1.1QUADRO FUNCIONAL

Primeiramente, cabe salientar que a Controladoria Municipal € composta por apenas
1 (um) servidor. E de extrema importancia e urgéncia a contratacdo de mais servidores
para reestruturar o setor com objetivo de aumentar as verificagdes, acompanhamentos
e auditorias nos varios setores das 12(doze) secretarias municipais.

O quadro funcional da Controladoria Municipal € composta por:

SEVIDOR CARGO FUNCAO FORMACAO
Christiano Camargo | Assistente Controlador e Graduagao em Direito
Administrativo | Interno pela Pontificia

do Parana
e Pos-Graduado

Faculdade UNIBF.

Universidade Catdlica

Direito Administrativo
e Gestdo Publica pela

1.2 FATORES CONSIDERADQS NA ELABORACAO DO PLANO

O Plano de Atividades foi elaborado levando em consideracio a legislacdo Federal,
Estadual e Municipal, normas internas de procedimentos e diretrizes que devem ser
adotadas pela Administragdo Publica. O planejamento dos trabalhos foi considerado alguns

fatores que acabam limitando as agBes do Sistema de Controle Interno, como o restrito
quadro funcional e a ampla area de verificagao.

2. PLANO DE ATIVIDADE

O Controle Interno deve avaliar, por meio de atividades de controle preventivo e
corretivo, os atos de gestdo, os processos e procedimentos operacionais e os controles
internos administrativos, focado na melhoria da qualidade dos Servigos prestados, na
racionalidade dos gastos pUblicos e no combate ao desperdicio.
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As atividades planejadas para o exercicio de 2024, foram compatibilizados de acordo

com a disponibilidade do controlador interno, tendo em vista, o nimero reduzido do quadro

funcional (um funcionario), os trabalhos serdo desenvolvidos principalmente pelo método

de amostragem, exceto nos casos especiais, acompanhamento das Instrucdes Normativas,

dos indices legais obrigatérios, portal de transparéncia, bem como a andlise das

subvencOes, licitagdes e outros pontos diversos, conforme o cronograma dos trabalhos com
maior especificagao no anexo I.

2.1- OBJETIVO GERAIS

S3do objetivos gerais do Plano Anual de Controle Interno 2024:

L.
1L

I1I.

Iv.

VI.

VII.

VIIL.
IX.

Elaborar e revisar Instrugdes Normativas relativa a Controladoria;

Assessorar os demais setores Municipais para elaboracdo de suas Instrucdes
Normativas, caso houver;

Promover a cultura da transparéncia e garantia do acesso as informagdes
publicas;

Produzir analises técnicas nos processos encaminhados a Controladoria;
Acompanhar os pontos de controles porventura indicados pelo Controle
Externo;

Acompanhar e assessorar as Coordenadorias Municipais;

Elaborar semestralmente o Relatdrio do Controle Interno;

Executar as atividades necessarias ao cumprimento dos objetivos especificos;
Executar outras demandas provenientes de érgdos externos e demais orgdos
de Controle.

2.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

O Controle Interno tem como objetivos especificos:

1.
IL

I1I.

Elaborar as Instrugdes Normativas proprias do Sistema de Controle Interno;
Identificar os procedimentos existentes no ambito da Controladoria cuja
normatizagdo seja necessaria e elaborar as InstrucGes Normativas cabiveis;
Assessorar as demais Setores Municipais para a criacdo e revisdo de normas,

adequando os procedimentos internos dos érgéos;
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IV. Acompanhar se as areas responsaveis pelo fornecimento de informagbes
referentes a Lei de Acesso a Informacgdo estdo cumprindo o prazo estipulado
nas normas vigentes;

V. Produzir analises técnicas relacionadas as atividades de Controle Interno e as
relacionadas as andlises de conformidade, orientando as demais Setores
Municipais para 0 desenvolvimento e continuidade das agbes e processos de
trabalho nas atribuicdes préprias da Administragdo Publica Municipal;

VI. Auxiliar e acompanhar as fiscalizagbes dos érgdos de Controle Externo;

VII.  Propor, no ambito das analises técnicas de conformidade, a adocdo de
medidas preventivas e corretivas referente a métodos e processos de trabalho
utilizados, visando o seu aprimoramento, bem como as agbes necessarias a
correcao das desconformidades, se encontradas;

VIII. Subsidiar a Administracdo, através das atividades relacionadas ao Controle
Interno e as relacionadas as analises de conformidade, com informages que
lhes facilitem a consecugao dos objetivos do érgéo;

IX.  Realizar diligéncias para promover operagoes e levantamento de informacdes
em geral, especificamente para as atividades relacionadas ao Controle Interno
e as relacionadas as analises de conformidade;

3. CONSIDERAGOES GERAIS

Contudo, € importante lembrar que o cronograma de execucdo dos trabalhos pode
sofrer alteracdes, suprimindo em partes ou ampliando, em funcdo de fatores externos ou
internos que venham a prejudicar ou influenciar na execucdo, tais como: trabalhos
especiais, treinamentos (cursos e congressos), atendimento das solicitages do Ministério
Publico, Tribunal de Contas do Estado do Parana e outros fatores n3o previsto.
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. ANEXO I - CRONOGRAMA EXERCICIO 2024

PROGRAMA ANUAL DE ATUACAO E VERIFICACAO

do TCE/PR de todas as licitagdes, dispensas e inexigibilidades

AREAS DE VERIFICACAO PERIODO DE
VERIFICACAQ
1 PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL — EXERCICIO FINANCEIRO
2023
1.1 | Acompanhar a elaboragdo da Prestagdo de Contas Anual — PCA | Janeiro a marco.
do Poder Executivo e do Instituto de Previdéncia Municipal,
relativo ao exercicio financeiro de 2023. Analisar os itens a
serem avaliados pelo TCE-PR e providenciar a documentacio
necessaria para a elaboragdo do relatério de Controle Interno,
conforme Instrugdo Normativa 178/2023 — TCE-PR.
1.2 | Acompanhar a realizagdo das audiéncias publicas das metas Janeiro a
fiscais, conforme disple a Lei de Responsabilidade Fiscal dezembro.
2 ACOMPANHAMENTOS E VERIFICACOES
2.1 | Limites de gastos Mensal
2.2 | Publicidade do RREO Bimestral
2.3 | Publicidade do RGF Quadrimestral
2.4 | Limite da Divida Pdblica Semestral
2.5 | Efetividade das despesas com Ensino Fundamental Trimestral
2.6 | Efetividade das despesas com Salde Quadrimestral
2.7 | Gastos com pessoal — acompanhamento e fiscalizagio dos
pagamentos de horas extras e gratificagdes. Objetivando o Semestral
indice prudencial conforme Lei 101/2000
2.8 | Acompanhamento das publicagdes no Didrio Oficial do Diariamente
Municipio.
2.9 | AlteragOes Orcamentarias Semestral
2.10 | Acompanhar os trabalhos das Quvidorias Municipais Maio - Novembro
3 TRANSFERERENCIAS VOLUNTARIAS
-3.1 | Monitorar os processos de transferéncia voluntéria concedidas | Julho - Novembro
pelo municipio.
3.2 | Acompanhar os dados inseridos no SIT do TCE-PR. Abril —julho -
outubro
4 PORTAL DA TRANSPARENCIA
4.1 | Verificagdo de pontos obrigatdrios de disponibilizago.
Ajustes para a avaliagdo anual dos portais de transparéncia Abril - Maio
realizado pelo TCEPR.
4.2 INSTRUCAO NORMATIVA
4.3 | Revisdo das Instruges normativas anteriores caso necessario. Janeiro a
dezembro
4.4 | Elaborar Instrugdo Normativa conforme demanda. Janeiro a
- B B - - dezembro
5 DEPARTAMENTO DE LICITACOES
5.1 | Acompanhamento através do Didrio Oficial e Mural de Licitaces Mensal
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5.2 | Verificacdo integral de 2 (dois) processos Julho - novembro

5.3 | Acompanhar a tran5|gao para a nova lei de licitagbes Qutubro

6 FISCALIZACAO ESPECIFICAS EM SECRETARIAS E

DEPARTAMENTQS
6.1 | Averiguagao de possiveis irregularidades Conforme
demanda ou
denlncia recebida

6.2 | Solicitagdo do Ministério Publico e Tribunal de Contas do Estado Conforme
do Parana demanda

7 ACOMPANHAMENTOQO RPPS

7.1 | Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal de Contas com Mensal
relacdo ao Sistema de Informagado Municipal = SIM - AM

7.2 | Acompanhamento das atas e reunibes e deliberagdes dos Trimestral
conselhos

7.3 | Portal de Transparéncia: Verificagdo de pontos obrigatdrios de Mensal
disponibilizagao.

Tijucas do Sul, 15 de fevereiro de 2024.

X_| APROVADO REPROVADO

’ q{&ﬂg AN A-Er
Chyistiano Camargo Altair Moreira
Controlador/nterno ‘; Prefeito Municipal
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