Conselho Central de Jales
Jales-SP

ANEXO II

PLANO DE TRABALHO
I - IDENTIFICACAO:

DO TIPO DE PARCERIA:

( X ) Colaboragido
() Fomento

DA ACAO:
(X ) Servigo
() Projeto

- 4
Sociedade de Sao Vicente de Paulo
Lar Sao Vicente de Paulo de Jales

DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OS() / ENTIDADE:

Nome: Lar dos Velhinhos Sdo Vicente de Paulo

CNPJ: 51.845.451/0001-60

Enderego: Rua Ayrton Senna da Silva

Numero: 1856 Complemento:
Bairro: Jardim Sao Gabriel

CEP: 15700-252

Municipio: Jales - SP

Telefone/Fax: 017 3624-4040

E-mail: larvelhinhosjales@hotmail.com

Site: lvjales.com.br

DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC/ENTIDAD

Nome: Elizabeth Jorge de Oliveira

RG: 10.815.281-9

CPF: 125.052.828-38

Enderego: Av. Juscelino Kubitschek de Oliveira

Numero: 216 Complemento: casa
Bairro: Jd. Samambaia

CEP: 15700-214

Municipio: Jales - SP

E:

Lar Si@o Vicente de Paulo de Jales
Rua Ayrton Senna da Silva, 1856 — Jd. Sdo Gabriel - Jales/SP - CEP 15.700-252
Fone/WhatsApp: (17) 3624-4040




Sociedade de Sao Vicente
Lat Sao Vicente de Paulo

Conselho Central de Jales
Jales-SP

de Paulo
de Jales

Telefone: - Celular: 017 99784-5069

E-mail: beth.jorge@terra.com.br
Data do inicio do mandato: 27/06/2021
Data do término do mandato: 26/06/2023

DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELO PLANQO DE TRABALHO:

Nome: Dafiny Pereira Mastelari Bortolotti
Cargo/Fungdo: Formagao Profissional: Assistente Social / Servigo Soc
N° do Orgéo de Classe: 58133

Enderego: Rua Maceio

Numero: 179 Complemento: casa
Bairro: jacb 1

CEP: 15707-690

Municipio: Jales - SP

1al

Telefone: - Celular: 017 99706-3480

E-mail: dafinymastelari@hotmail.com

I1 - SEGMENTO DE ATUACAO DA ENTIDADE/OSC:

() Familias

( X ) Idoso

() Criangas e Adolescentes
() Pessoa com Defici€ncia
() Populagdo de Rua/Migrante
() Outros

11 - DESCRICAO DO SERVICO:

A OSC atende atualmente 62 idosos de ambos os sexos, sendo|que sdo destinadas a execugdo

do servico até 50 vagas, ofertando agbes socioassistenciais na Pr

e¢do Social Especial de Alta

Complexidade — Servigo de Acolhimento Institucional. Na modalidade institucional, a assisténcia

asilar ocorre em regime de internato, através da alimentag@o, higie
social e ¢ direcionado ao idoso sem vinculo familiar ou com 0 mes

sem condigdes de prover sua propria subsisténcia.

qualificada e de convivéncia

o fragilizado, abandonado ou

Lar Sio Vicente de Paulo de Jales
Rua Ayrton Senna da Silva, 1856 — Jd. Sdo Gabriel - Jales/SP - CEP 15.700-252
Fone/WhatsApp: (17) 3624-4040




IV - PRAZO DE EXEC UCAQ:;

O periodo de vigéncia ¢ estabelecido de acordo com o prazo
objeto pactuado e em fungdo das metas estabelecidas devendo se

assinatura do Termo de Colaboragao. Neste sentido, informamos que

Lar Sao Vicente de Paul
Conselho Central de Jales
Jales-SP

e de Paulo
) de Jales

previsto para a consecugdo do
I contado a partir da data de

o Termo de Colaboragio ters

sua vigéncia inicial estabelecida & partir da data de sua assinatura & dezembro de 2023,
V-META E PUBLICO A SER ATENDIDO:

Idosos com 60 anos oy mais de ambos

disponibilizadas para a execugdo do servigo: até 50 vagas,

VI- JUSTIFICATIVA:

0s sexos — Total de vagas: 62 idosos Vagas

O crescimento da populagdo idosa e 0 aumento da €xpectativa de vida tém-se tornado, com

frequéncia, temas de discussdes em diversos setores da sociedade H
aumentado também o nimero de idosos com vivéncia de situagdes d

situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados

rasileira. Neste aspecto, tem
> violéncia e negligéncia, em

bu rompidos. A OSC propde

desenvolver um atendimento, as quais as agdes visem o resgate € a melhoria da qualidade de vida do

idoso, voltada especialmente e principalmente a todas as suas necessidgdes basicas de sobrevivéncia

e interagdo social, observando os objetivos Estatutarios e o Plano de Trabalho da entidade, bem como

os direitos assegurados no Estatuto

VII - OBJETIVOS:

do Idoso.

Objetivo Geral: Acolhimento a Pessoa Idosa, conforme NOB SUAS ¢ NOB-RH SUAS.

Objetivos Especificos: Acolhimento Institucional aos usuarios em sit
afastamento do convivio familiar (abandono/medida de protecdo); em

psicolégica ou negligéncia e/ou vivéncia de isolamento social, possibili

uagdes de vulnerabilidades:
situacdo de violéncia fisica,

ltar a convivéncia familiar e

)
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SV,  Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Lar Sio Vicente de Paulo de Jales

O< Conselho Central de Jales
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comunitaria, promover o acesso a rede socioassistencial, aos demais|orgéos do sistema de garantia
de direitos e as demais politica publicas setoriais, articular a convivéngia mista com os demais idosos
residentes de diversos graus de dependéncia, desenvolver condigdes para a independéncia e o
autocuidado ¢ promover o acesso a programagdes culturais e de lazer interno e externo, de acordo

com os desejos, vivéncias e interesses do publico alvo.

—_—
VII - QUADRO DE METAS, ETAPAS E AC()ES/ATIVIDADES:
Especificacido das Indicador Fisico
N s Acoes/Atividades Unidade Quantidade
- Acolhimento do idoso
através de
encaminhamento do
1.1- Fase Inicial do CREAS e/ou Ordem
Acolhimento Judicial
1.2- Preenchimento da - Realizar entrevista
documentagdo da individual com coleta de
QSC para dados para preenchimento
1- Atendimento ao admissdo doidoso | g4, Ficha Cadastral, Termo
- idoso no ~ ) de Responsabilidade,
acolhimento 1.3- Insergao do idoso Contrato, entre outros i -
no momento de
acolhida para . .
identificagio de | - Identifica¢do da situacdo
caracteristicas e/ou problema do idoso
necessidades acolhido para proposigdo
pessoais, fisicas de tratamentos adequados
e/ou psiquicas e/ou emergenciais, de
acordo com a demanda
exigente

g\

Lar Sio Vicente de Paulo de Jales

Rua Ayrton Senna da Silva, 1856 — Jd. Sdo Gabriel - Jales/SP - CEP 15.700-25 - CNPJ: 51.845.451/0001-60 q
Fone/WhatsApp: (17) 3624-4040 !




Sociedade de Sao Vicente de Paulo
Lar Sao Vicente de Paulo de Jales

Conselho Central de Jales
Jales-SP

- Através de contato com o
CREAS e com a
elaboragdo do PIA,
identificar a problematica
_2-1- Manter contato do idoso e da familia para
sistematico com arede | iniciar e/ou fortalecer os
de servigos vinculos familiares.
2.2- Garantir e manter . .
" s - Estimular, garantir €
2- Fortalecimento | o contato com a familia =
; acompanhar visitas com os .
dos Vinculos famili 4 y Idosos Indeterminado
- Familiares 2.3- Promover o amiliares: (dentre c/ou
. fora da OSC)
pOSS]VEl retorno ao
convivio familiar ,
- Através do
fortalecimento de vinculos
2.4- Encontro de - .
o com a familia, orientar,
familia
acompanhar e promover o
possivel retorno ao
convivio familiar.
- Identificagdo dos idosos
com aptiddo para pequenas
atividades de
sociabilidade.
3.1- Intervir de forma a . -
S - Planejamento e execugio
N mniciar, manter e e
3- Criagdo de : das atividades que
: fortalecer os vinculos . i .
Vinculos de 2 atendam as necessidades e Idosos Indeterminado
= . afetivos entre os s >
Convivio Social ; interesses dos idosos
idosos, bem como os :
-~ ST acolhidos na OSC.
comunitarios
- Inserir e buscar manter os
idosos em
projetos/atividades sociais
(dentro e/ou fora da OSC)
4- Promover a 4.1- Possibilitar a - Independéncia nas rotinas
qualidade de vida e | independénciae oauto | de alimentagdo, higiene 2 — 50
bem-estar da cuidado nas atividades pessoal e locomogdo
Pessoa Idosa diarias

Lar Siio Vicente de Paulo de Jales
Rua Ayrton Senna da Silva, 1856 - Jd. Sdo Gabriel - Jales/SP - CEP 15.700-252
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Sociedade de Sao Vicente de Paulo
Lar Sao Vicente de Paul

Conselho Central de jales

de Jales

5- Atendimento
Individual e grupal

5.1- Atendimento
Individual do Idoso

5.2- Grupos de
dialogos entre os
idosos e profissionais
envolvidos

5.3- Troca de
informagdes sobre o
idoso, entre 0s
profissionais
envolvidos da OSC,

- Atendimento Individual
do idoso para acesso aos
servigos ofertados pela
0SC.

- Monitoramento da
frequéncia dos idosos nos
projetos e atividades em
que foram incluidos

- Monitoramento e
avaliagdo de profissionais
envolvidos da OSC, sobre

o grau de
comprometimento
comportamental do idoso,
como cidadio
institucionalizado.

[dosos

Conforme as atividades
propostas e a
capacidade dos
usuarios

6- Reduzir os
efeitos da
ociosidade

6.1- Desenvolvimento
de atividades voltadas
ao entretenimento

- Atividade de
entretenimento,
denominada Cinema, que
propde alegria e
descontragio com filmes,
shows, jogos, etc.

- Visitas presenciais,
quando possivel ou
Chamadas de video, em
tempo real, com os amigos
e familiares, reduzindo o
aspecto de soliddo

- Oficinas de atividades,
realizadas em conjunto
com os idosos, que visem
desenvolver as
potencialidades do idoso,
ofertando momentos de
descontragio (piqueniques,
pintura, damas, doming,
baralho, bingo, entre
outras), fortalecendo os

Idosos

50
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Conselho Central de Jales
Jales-SP

Sociedade de Sio Vicente de Paulo
Lar Sao Vicente de Paulo de Jales

[ vinculos afetivos entre os
idosos residentes

- Monitoramento e
avaliagdo de profissionais
envolvidos da OSC

- Néo adaptagdo do idoso
como cidaddo
7.1- Atendimento institucionalizado
Individual ao Idoso,
7- Desacolhimento levantando a situagdo - Quebra de Regras
do Idoso que esta ocasionando o Regimentais (agdes do
(desligamento da desacolhimento idoso que vio na
0OS8C) contramao do Estatuto
Social da OSC)

- Comunicagio aos
envolvidos na efetivagio
da saida do idoso da OSC

(familia, se houver,

CREAS e/ou Poder

Judiciario)

Idosos

Indeterminado
(podendo sofrer
variagdes, conforme a
demanda)

IV - METODOLOGIA DAS METAS, ETAPAS E ACOES/ATIVIDADES:

Meta 1: Acolhimento ao Idoso
Etapa 1: Triagem inicial do acolhimento

Atividade 1: Acolhimento e garantia da Protegdo Integral

Lar Sio Vicente de Paulo de Jales

\ #
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Metodologia: Insergéo do idoso no atendimento inicial ao acolhime

bem como entrevista investigativa

mais adequado, conforme a demanda exigente no momento,

Recursos Humanos:
Assistente Social ¢ Psicologa
Materiais: -

Equipamentos: -

Meta 2: Fortalecimento dos Vinculos Familiares

Etapa 2: Garantir e manter o contato com os familiares e/ou amigos
Atividade 2: Fortalecimento dos Vinculos Familiares
Metodologia: Intervir de forma a inserir a familia no contexto da Inst
fragilizagdo, bem como os rompimentos de vinculos entre idoso e fami

Recursos Humanos: Assistente Social e Psicéloga

Materiais: -

Equipamentos: -

Meta 3: Criagdo de Vinculos de Convivio Social

Etapa 3: Intervir de forma a criar e/ou manter vinculos entre os idosos

comunidade

Atividade 3: Possibilitar a convivéncia social e comunitaria

Metodologia:

Administrativo/Coordenagﬁo, Cuidadores ¢

Fomentar e estabelecer relagdes mistas entre os idosos i

Sociedade de Sdo Vicen e de Pa
Lar Sio Vicente de Paul

Conselho Central de Jales
Jales-SP

nto

de todos os profissionais envoly

le

que convivam mesmo com as diferencas dos Graus de Dependéncias;

convivio social com a comunidade externa a OSC.

Recursos Humanos:

Cuidadores de Idosos (Servigos Gerais), Assistent

ulo

(orientagdes, contrato, etc),

Idos, para propor o tratamento

Idosos (Servigos Gerais),

ituigdo, a fim de minimizar a

liar.

residentes, bem como com a

nstitucionalizados, de forma

possibilitar a interagdo e o

e Social e Psicologa

L7 M
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Conselho Central de Jales
Jales-SP

Materiais: -

Equipamentos: -

Meta 4: Promover a qualidade de vida e o bem-estar da Pessoa Idosd
Etapa 4: Possibilitar a independéncia ¢ 0 auto cuidado nas atividades
Atividade 4: Promogdo da qualidade de vida e bem-estar da Pessoa I
Metodologia: Desenvolvimento das potencialidades, aliadas as ¢
declinio da saude fisica e mental, de modo a exercitar sua autonomia
Recursos Humanos: Cozinheiros (as) e Cuidadores de Idosos (Servi
Materiais: -

Equipamentos: -

Meta 5: Atendimento Individual e Grupal
Etapa 5: Troca de Informagdes entre idosos ¢ profissionais
Atividade 5: Atendimento Individual e Grupal (resgate da cidadania

e beneficios)

Metodologia: Agdes de orientagdes administrativas aos idosos ¢

Sociedade de Sao Vicente
Lar Sao Vicente de Paulo

- de Paulo
de Jales

diarias

dosa

como

saracteristicas pessoais,

positivamente.

cos Gerais)

, acesso as atividades, servigos

familiares, quando necessario.

Emissio de documentagdo para possivel insergdo em servigos e beneficios, atividades grupais entre

os idosos, que proporcionem estreitamento dos lagos afetivos, orienta
deveres, beneficios, servigos, etc.
Recursos Humanos: Administrativo/Coordenagdo, Assistente Social
Materiais: -

Equipamentos: -

Meta 6: Reduzir os efeitos da ociosidade

r
=3
L

Etapa 6: Desenvolvimento de atividades em formato remoto e tamby

cOes sociais quanto aos direitos,

e Psicologa

m voltadas ao entretenimento

Lar Sio Vicente de Paulo de Jales
Rua Ayrton Senna da Silva, 1856 — Jd. Sdo Gabriel - Jales/SP - CEP 15.700-25
Fone/WhatsApp: (17) 3624-4040
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Sociedade de Sao Viceni
Lar Siao Vicente de Pauls

Conselho Central de Jales
Jales-SP

Atividade 6: Agdes voltadas para o Entretenimento

b

p de Jales

e de Paulo

Metodologia: Em virtude da pandemia pelo COVID-19, as afividades remotas continuario

fortalecidas, tendo em vista as restrigdes necessarias, no intuito de
isolamento social. Serdo elaboradas juntamente com as familias, po
as atividaes de entretenimento, serdo realizadas semanalmente ou ¢
dos usuarios, tendo como equipe de apoio, os Cozinheiros na preparag
durante os filmes e os Cuidadores que auxiliam na locomogio dos i

com atividades ludicas e diferenciadas, como piqueniques, jogos de

¢ pintura, no intuito de insergdo do idoso numa rotina mais dindmic:

participativo, ativo e transformador de realidades. Serdo realizada

entretenimento dos acolhidos, como cinemas e campeonato de bilhar,

nos preparativos das confraternizagdes de datas comemorativas (Dia

dos Pais, Semana do Idoso, Festa J unina, Natal, entre outras).

Recursos Humanos: Cozinheiros (as), Cuidadores de Idosos (Servig

Psicologa
Materiais; -

Equipamentos: -

Meta 7: Desacolhimento do Idoso (desligamento da OSC)

Etapa 7: Atendimento Individual do Idoso, levantando a situa

desacolhimento
Atividade 7: Providéncias para o desligamento do idoso na OSC (ret
quebra de regras)
Metodologia: Orientagdes administrativas ao idoso e a familia, quan

regras estatutarias da OSC, bem como o envolvimento de todos os i

reduzir os efeitos negativos do
rém a distancia/on-line. Quanto
onforme o desejo de repetigdes
;a0 dos lanches para degustagio
losos. Serdo realizadas oficinas
dama, domind, baralho, bingos
1, reconhecendo-o como sujeito
s também agdes que visem o
bem como a inser¢do dos idosos
da Mulher, Dia das Mies, Dia

os Gerais), Assistente Social e

(40 que estd ocasionando o

orno familiar, ndo adaptagéo ou

lo houver, quanto a quebra de

rofissionais que contribuiram

{ -
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Sociedade de Sdo Vicente

Conselho Central de Jales
Jales-SP

Lar Sao Vicente de Paulo de Jales

de Paulo

para o processo de acolhimento, inclusive da Rede Socioassistencial, da qual o idoso foi

encaminhado. Da mesma forma sera procedido, quanto a ndo adaptag
gaundo houver a possibilidade de um possivel retorno ao convivio fa
Recursos Humanos: Administrativo/Coordenagio, Assistente Social
Materiais: -

Equipamentos: -

X - INDICADORES DE RESULTADOS E IMPACTOS:

A0 do 1doso na OSC, bem como
miliar.

e Psicologa

1- Acolhimento ¢ garantia da

" no
Browsshio Ttegral 100% da demanda participativa

INDICADORES DE RESULTADOS INDICADORES DE IMPACTOS
ACOES/ATIVIDADES QUANTITATIVOS OU QUANTITATIVOS OU
QUALITATIVOS QUALITATIVOS
- Contribuir para a redugdo das

violagdes de direitos socioassistenciais,
seus agravamentos ou reincidéncias.

- Insergao do proprio idoso na
participacdo da triagem inicial do
acolhimento, podendo sofrer variagdes,
de acordo com o comprometimento
mental de cada um

2- Fortalecimento dos Vinculos

. L
Familiares 40% da demanda participativa

- Encontro de familia periodicamente na
OSC e/ou visitas dos familiares

3- Possibilitar a convivéncia

; E 80% da demanda participativa
social e comunitaria

- Melhoria da
auto-estima, redugdo da apatia, criagdo
de vinculos com os idosos residentes e

com a comunidade

4- Promogéo da qualidade de
vida e bem-estar da pessoa
idosa

90% da demanda participativa

- Oferta de servigos e agoes que
promovam a independéncia e o
autocuidado, frente aos servigos diarios
ofertados

"

ARy
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5- Atendimento Individual e
Grupal (resgate da cidadania,
acesso as atividades, servigos e
beneficios)

Sociedade de Sao Vicente de Paulo
Lar Sao Vicente de Paulo de Jales

Conselho Central de Jales
Jales-SP

90% da demanda participativa

- Emissdo de documentos pessoais (RG,
Certiddo, Titulo de Eleitor, CPF, Cartdo
SUS), conforme a necessidade do idoso,
inser¢do em programas de transferéncia
de renda, acesso a beneficios sociais,
entre outros
- Convivio dos idosos em grupos,
dialogos durante os atendimentos
grupais e auxilio entre si no decorrer das
atividades e/ou atendimentos

6- Acdes voltadas para o
Entretenimento

55% da demanda participativa

- Redugao dos aspectos do isolamento
social

7- Providéncias para o
desligamento do idoso na OSC
(retorno familiar, ndo
adaptag@o ou quebra de regras

Indeterminado (conforme a
demanda)

- Comunicagdo e articulagdo com o0s
profissionais da Rede Socioassistencial,
envolvidos no desligamento do 1doso,

estatutarias)

bem como sua familia, quando houver

XI- PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:

ACOES/ATIVIDADES

INDICADORES DE RESULTADOS E
IMPACTOS QUANTITATIVOS OU
QUALITATIVOS

MEIOS DE VERIFICACAO

1- Acolhimento e
garantia da Prote¢ao
Integral

- Contribuir para a redugio das
violagdes de direitos
socioassistenciais, seus agravamentos
ou reincidéncias

Monitoramento atraveés de relatorios
diarios e circunstanciado

2- Fortalecimento dos
Vinculos Familiares

- Aproximag¢do com as familias, no
intuito de reduzir o rompimento dos
vinculos afetivos, incluindo a

realiza¢@o de chamadas de video em
tempo real com os amigos ¢ familiares

Monitoramento através de Lista de
Presenga nos encontros e/ou visitas e
pesquisa de satisfagdo com os idosos,
que se dara a cada 3 meses, contendo
andalises graficas

3- Possibilitar a
convivéncia social e
comunitaria

- Melhoria da auto-estima e qualidade
de vida, proporcionando momentos de
lazer e descontragdo, estabelecendo

Monitoramento através de relatorio
fotografico, relatorios diarios e
circunstanciado e pesquisa de

satisfagdo com os idosos, que sc dard a

P
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relagdes entre 0s 1dosos € a
comunidade

cada 3 meses, contendo analises
graficas

4- Promogdo da
qualidade de vida e bem-
estar da pessoa idosa

- Promogdo da independéncia e do
autocuidado da pessoa idosa, no que
tange a autonomia, frente aos servigos
diarios ofertados

Monitoramento através de relatorio
fotografico das rotinas diarias e
pesquisa de satisfagdo com os idosos,
que se dara a cada 3 meses, contendo
analises graficas

5- Atendimento
Individual e Grupal
(resgate da cidadania,
acesso as atividades,
servicos e beneficios)

- Resgate da Cidadania e Redugéo da
apatia, incentivando maior
participagdo do idoso nas atividades ¢
atendimentos da OSC

Monitoramento através de relatorios
diarios, relatorio circunstanciado e
pesquisa de satisfagdo com os idosos,
que se dara a cada 3 meses, contendo
analises graficas

6- Agdes voltadas para o
Entretenimento

- Inser¢do dos idosos nos preparativos
de datas comemorativas, em geral,
reduzindo a ociosidade

Monitoramento através de relatorio
fotografico das atividades diarias e
pesquisa de satisfagdo com os idosos,
que se dara a cada 3 meses, contendo
analises graficas

7- Providéncias para o
desligamento do idoso na
OSC (retorno familiar,
ndo adaptagdo ou quebra

de regras estatutarias)

- Retorno ao convivio familiar ou
quebra de regras regimentais da OSC

Monitoramento através de relatorios
diarios e circunstanciado dos
profissionais envolvidos

XII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAIS:

Acﬁes[Aﬁvidades 1° 2y 37 4° " 6° 1 8’ 9¢ 10° 112 12°
Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més
1- Acolhimento e
garantia da Prote¢io X X X X X X X X X X X X
Integral
2- Fortalecimento
dos Vinculos X X X X s X X X X X X X
Familiares
3- Possibilitar a
convivéncia social e X X X X X X X X X X X X
comunitria

Rua Ayrton Senna da Silva, 1856 — Jd. Sdo Gabriel - Jales/SP - CEP 15.700-257
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4- Promogio da I
qualidade de vida e X X x % X X X X X X
bem-estar da pessoa
idosa
§- Atendimento
Individual e Grupal
(reagate da X X X X X X X X X X
cidadania, acesso as . : : -
atividades, servigos
e beneficios)
6- Agdes voltadas
para o X x X X X X X X X X
Entretenimento
7- Providéncias para
o desligamento do
idoso na OSC
(retorno familiar, A X & X X X X X X X
néo adaptagdo ou
quebra de regras)
XIII- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAIS:
[ Dia Semana
Acdes/Atividades Horério Seg | Ter [ Qua | Qui | Sex | Sab | Dom
1- Acolhimento e garantia da Y .
Protegio Integral 07:00 as 17:00 hs. X X X X X - -
2- Fortalecimento dos Vinculos y S y .
FRaiilliasss 07:00 as 17:00 hs X X X X X X X
3- Possibilitar a convivéncia Ty .
St compnitis 07:00 as 17:00 hs X X X X X X X
4- Promogio da qualidade de vida Periodo
e bem-estar da pessoa idosa Ininterrupto X X X X X X X
5- Atendimento Individual e
Grupal (resgate da cidadania, s .
acesso as atividades, servigos e 07:00 as 17:00 hs X X X X X - -
beneficios)
6- Agdes voltadas para o R ]
Eriveteiiate 07:00 as 17:00 hs - X - - X - -

0\

A
.‘r
]

B ~ /,
o
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Sociedade de Sio Vicente de Paulo 7
Lar Sao Vicente de Paulo de Jales e
Conselho Central de Jales e
Jales-SP
7- Providéncias para o ’
e do oo 05C | 47.004517:00hs | X | X | x | x | x - |-
(retorno familiar, ndo adaptagéo
ou quebra de regras)
XIV - QUADRO RECURSOS HUMANOS DO SERVICO CONTRATADOS PELA
ENTIDADE/OSC:
Formacio Carga Fonte Nincula
Quant. : = e
Profissional Funcao (sHe?f{gﬁif'n Pagadora Empregaticio
. _ Direta (Celetista —
05 Cuidador de Idosos Servigos Gerais 44 h Municipal Indeterminado)
_ _ Direta(Celetista-
09 Servigos Gerais Servicos/Gerais/Limpeza/ . Ind : itad
Lavanderia, 44h Mumc1pal ndetermina, 0)
01 Servicn: Soeial . _ Direta (Celetista —
g aasimente Social 30h Municipal Indeterminado)
01 etesingls N N Direta (Cel‘etlsta—
Psicologa 44 h Municipal Indeterminado)
01 Servico Social Direta (Celetista —
Frviee socia Sontdenpdo 44 h Municipal Indeterminado)
Administrativo
; 1 letista —
03 Cozinheira (o) o o Biro (Celetlsta
Cozinheira (o) 44 h Municipal Indeterminado)
01 Auxiliar de Direta(Celetista
cozinha(o) Auxiliar de cozinha 44 h Municipal Indeterminado)
02 - . L . : . :
Auxiliar  de Auxiliar de Escritorio | 44 h Municipal | Direta (Celetista —
|

Lar Sao Vicente de Paule de Jales
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Escritorio

Indeterminado)

Cabe Ressaltar que através do Recurso Municipal, estaremos adequando

funcionarios para melhor qualidade de atendimento dos idosos aqui
Contrata¢do e Rescisdes, conforme necessidade, tendo em vista qug
Humanos como Servigos Gerais ¢ Cuidador de Idosos, de forma

diferengas dos graus de dependéncias; possibilitar a interago e o cor

externa a OSC.

Quanto a qualificagdo dos profissionais
informamos o seguinte:

das atividades ¢ agdes pactuadas

0 quadro dos

nconstitucionalizados, cabendo
estaremos dividindo Recursos

que convivam mesmo com as

1wvivio social com a comunidade

e executadas,

Recursos
Humanos

Nome

Atribuigao

Escolaridade

Assistente Social

Dafiny Pereira Mastelari
Bortolotti

Assistente Social

Ensino Superior

Auxiliar de . . ™

. i 1 Auxiliar de Cozinha 20 to
ot airce de Araujo Silva i grau comple
Auxiliar de Carlos  Eduardo  Cruz Auxiliar db Escritorio L ——
Escritério Hernandes I & P
Auxn_h?ir' e Maisa Ginez Valério Aucxiliar dg Escritorio Ensino Superior
Escritorio
Coordenador Nilmar Humberto Donini Coordenador Administrativo Ensino Superior
Cozinheira Maria Emilia Gouveia Cozipheira Cozinheira
Cozinheira Solange Pires da Silva Cozipheira Cozinheira
Cozinheiro ﬁfiez Guilhersne <os. Santos Cozipheiro Ensino Superior
Cuidador Antdnio de Oliveira Aratjo Cuidador 2°grau incompleto
Cuidadora Rosiane Lopes de Oliveira Cuidadora Ensino Superior
Cuidadora Ana Paula Fernandes Cuidadora 2° grau completo

Lar Sio Vicente de Paulo de Jales
Rua Ayrton Senna da Silva, 1856 — Jd. Sdo Gabriel - Jales/SP - CEP 15.700-252
Fone/WhatsApp: (17) 3624-4040

- CNPJ: 51.845.451/000 EEE)




: -
TR 0"
h?cns in N

Sociedade de Sdo Vicent
Lar Sdo Vicente de Paulg dc Jales

A B

e de Paulo

—
Psicologa

Lilhan  Ludmila Retete

Martins

Psicdloga

Ensino Superior

Servigos Gerais

Amilton da Silva Machado

Servigos Gerais/Cuidador/Limpeza

1°grau incompleto

Servigos Gerais

Antonio  Marcos  Alves
Feitoza

Servigos Gerais/Cuidador/Limpeza

2° grau completo

Servigos Gerais

Flavio de Paula Rodrigues

Servigos Gerais/(Juidador/Limpeza

2°grau incompleto

Servigos Gerais

Pedro Donizete Quitzau

Servigos Gerais/(uidador/Limpeza

1°grau incompleto

Servigos Gerais

Eni Pereira

Servigos Gerais/Cluidador/Limpeza

1°grau incompleto

Servigos Gerais

Servigos Gerais/Quidador/Limpeza

2° grau completo

Servigos Gerais

Servigos Gerais/Cuidador/Limpeza

1°grau incompleto

Servigos Gerais

Servigos Gerais/Cuidador/Limpeza

1°grau incompleto

Servigos Gerais

Ediméia Gongalves dos
Anjos

Guilherma Venancio de
Souza

Pedro Alcides da Cruz
Renata Silva Branddo
Santana

Servigos Gerais/Cuidador/Limpeza

1° grau completo

XV - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DE COFINANCIAMENTO:

Natureza da Despesa Yalores
o Munig¢ipal Estadual Federal
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FISICA (PF) RS - % =
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA (PI) RS$ - = N
RECURSOS HUMANOS (salarios, férias, 13° salarios, . =
adiantamentos, rescisdes, cestas basicas, FGTS, GPS) R$ 289.378,00 -
MATERIAL DE CONSUMO (Agua, Energia, Telefone, Internet) RS 50.000.00 - -
TOTAL GERAL RS 339.378,00 ;

Lar Sdo Vicente de Paule de Jales
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XVI - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIR

-

de Paulo
de Jales

0S PROPRIOS DA OSC:

Natureza da Despesa Valor
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FISICA (PF) RS -
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA (PJ) RS -
RECURSOS HUMANOS (salarios, férias, 13° salarios, adiantamentos, rescisdes, R$ 500.00
- cestas basicas, FGTS, GPS) "
MATERIAL DE CONSUMO (Agua, Energia, Telefone, Internet) R$ 300,00
TOTAL GERAL RS 800,00
iR
XVl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL DOS RECURSOS DE
COFINANCIAMENTO:
COFINANCIAMENTO MUNICIPAL
Naturez
ada 1° Més 2" Més 3° Més 4" Més 5°Meés | 6°Maés | 7°Meés |[8° Més 9° Mas [10° Més [11° Meés |12° Més
despesa
Servigo de
Terceiro- - - - - - - - - - - - -
PF
Servigo de
Terceiro- & - = = = = = = = - = =
PJ
Recursos
Humanos
%sala.nos
erias, 132
~ S%laﬂos RS$ R$ RS RS RS RS RS RS RS R$ RS R$
%téaﬁ'ééﬁ% 24 114.00|24.114.00(24.114,00|24.114,00|24.114,00|24.114,00| 24.114,00|24.114,00| 24.114,00| 24.114,00 24.114,00|24.124,00
es, cestas
basicas,
FGTS,
GPS)
Material
de
ngnsumo R$ R$ RS RS R$ R$ R$ RS R$ R$ RS R$
n%lrla;a1 4.167.0014.167,00(4.167,00({4.167,00 4.167,00|4.167,00|4.167,00{4.167,00 4.167,00(4.167,00(4.167,00 4.163,0C
Telefone,
Internet)
TOTAL R$ RS RS RS R$ R$ RS RS R$ RS RS RS
28.281,00| 28.281,00|28.281,00|28.281,00 28.281,00/28.281,00| 28.281,00 28.281,00(28.281,00|28.281,00 28.281,00|28.287,0(
y, \ X_/
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XVIII - DECLARACAO:

¢ de Paulo
> de Jales

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da sociedade ci
Prefeitura do Municipio de Jales-SP, para os efeitos e sob as penas
em mora ou situagio de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer ¢
Civil da Administragio Publica, quem impega a transferéncia

consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste Plano de T

Pede deferimento.

Jales, SP 16 de janeiro de 2023.

7
S

vil, declaro, para fins de prova junto |
da lei, que inexiste qualquer débito
rgdo ou Organizagdo da Sociedade

e recursos oriundos de dotagdes
rabalho.

’/
o / / Lé""f ' '
Pereira/Mastelari Bort i

Assisténte Social
CRESS/SP 58133

]

XIX - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMI

NISTRACAO PUBLICA:

Lar Siio Vicente de Paule de Jales
Rua Ayrton Senna da Silva, 1856 — Jd. Sio Gabriel - Jales/SP - CEP 15.700-252 -
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» il

de Paulo 4770,

de Jales

() APROVADO
( )REPROVADO

() APROVADO COM RESSALVAS. com possibilidade de |celebra¢io da parceria, devendo a

Administragdo Municipal, cumprir o que foi ressalvado.

Local e data

Orgéo Técnico

Local e data

Municipal

Administragio

r o Mﬁé
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