EDITAL DE CONVOCACAO - ATRIBUICAO DE AULAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2022

A Prefeitura de Iper6, por meio da Divisdo de Recursos Humanos e da Secretaria de
Educacdo, Cultura e Esportes, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para
comparecimento as reparticdes municipais para fins de provimento de cargo em carater

temporirio.

A convocacdo seguira a ordem de classificacdo dos candidatos, nos termos do Edital de

Processo Seletivo Simplificado n° 002 /2022.

LOCAL: Secretaria de Educagio - Rua Luiz Rossi, 107 - Jardim Irene - Iper6-SP.
CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II- INGLES
DATA: 02.02.2023

HORARIO: 14h30min - Classificados de n2 032.

Orientacgdes:

1- Os candidatos deverdo apresentar cépia acompanhada dos originais dos documentos
constantes no Anexo I desta convoca¢do no momento da atribuicdo, a ndo apresentagio dos
documentos exigidos tornard sem efeito a aprovacdo obtida pelo candidato, anulando-se
todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado;

2- A escolha por procuracdo serd feita mediante entrega do respectivo instrumento de
mandato com firma reconhecida acompanhado de cépias reprograficas do documento de
identidade do procurador e do candidato que ficardo retidas;

3- Os candidatos chamados e que, eventualmente, ultrapassarem o nimero de vagas somente
fardo jus a escolha no caso de ndo comparecimento ou de desisténcia dos que constarem com
melhor classificac¢ao.

Mais informag¢des podem ser obtidas diretamente na Divisdo de Recursos Humanos.

Iperd, 26 de janeiro de 2023.

Divisao de Recursos Humanos Secretaria de Educacao,
Cultura e Esportes

Prefeitura de Iperé



ANEXO I - RELACAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

Carteira de Trabalho Original;

Uma cdpia da Carteira de Trabalho (pagina onde se localiza a foto do titular e o verso);

Uma foto 3x4;

Duas copias da Carteira de Identidade - RG;

Duas copias do CPF;

Uma cdpia do cartdo PIS/PASEP;

Uma cépia do titulo de eleitor, acompanhado de certiddo de quitagio eleitoral;

Uma cépia do Certificado de Reservista ou de quitagido com o Servico Militar (se for do sexo
masculino e menor de 45 anos);

Uma cdpia da certiddo de nascimento (se solteiro), ou de casamento (se casado);

Uma cdpia de certidao de nascimento de filhos (se os possuir);

Uma cdpia do CPF dos filhos (se os possuir);

Uma cdpia do cartdo de vacinac¢do dos filhos menores de 06 anos (se os possuir);

Atestado de frequéncia escolar dos filhos em idade a partir das 7 anos até os 14 anos (se os
possuir);

Duas copias do comprovante de residéncia (luz, telefone, 4gua ou contrato de locacio);

Atestado de Satide expedido pelo Orgdo Municipal de Satde (a ser agendado posteriormente);

Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, expedida pelo 6rgao competente da regido de seu
domicilio;

Duas cépias autenticadas do comprovante de escolaridade exigido (diploma ou certificacdo),
acompanhado do original;

Certidao de distribuicdo de a¢des criminais (Emitida pelo Férum ou pelo site do TJSP); Em caso
de certiddes positivas, obrigatorio apresentacdo da Certiddo de Objeto e Pé;

Certidao de distribuicdo de ag¢des civeis (Emitida pelo Férum ou pelo site do TJSP); Em caso de
certiddes positivas, obrigatdrio apresentacdo da Certidao de Objeto e Pé;

Documentag¢do/Declaracdes que comprovem nao ter sido demitido ou exonerado do servigo
publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de processo administrativo (justa
causa ou a bem do servigo publico), nos casos de ndo ter ocupado cargo ou emprego publico,
declaragio negativa com firma reconhecida em cartdrio;

Conta bancaria Banco do Brasil- Cépia do cartido ou extrato bancario (se possuir);

Declaracio negativa de acimulo de cargo ou emprego publico; prova de exoneragdo ou da
rescisdo de cargo ou emprego, se for o caso ou, no caso de acimulo legal, declaracdo emitida
pelo 6rgdo em que o servidor encontra-se vinculado, mencionando a necessaria compatibilidade
de hordrios publicos exercida anteriormente.

Declaragdo que nao recebe proventos em virtude de aposentadoria/pensdo (preenchida no
local).

Ipero, 26 de janeiro de 2023.

Divisao de Recursos Humanos Secretaria de Educacio,
Cultura e Esportes.

Prefeitura de Iperé




