i PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

Rua José Galice, n°® 1785 - Centro - Fone/Fax: (17) 3638-8700 - CEP 15748-000 - MESOPOLIS - SP

DECRETO N.°003, 04 DE JANEIRO DE 2010.

(Fica Decretado a prorrogagidao do Concurso
publico 001/2007 da Homologagdo de 04.01.2008).

OTAVIO CIANCI, Prefeito Municipal de
Mesépolis, Comarca de Jales, Estado de S&o Paulo, no uso de
suas atribuig¢des legais;

DECRETA

4
Artigo 1°:= Fica Decretado a
prorrogacgao do Concurso publico 001/2007 da Homologagdo de
- 04.01.2008.

o

Artigo 2°:- Fica a Validade do
Concurso Publico ora homologado para (02) dois anos ficando
prorrogado para mais (01) hum ano, com vencimento para
04.01.2011.

Artigo 3°:- Este decreto entrara em

vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposig¢des em
contrario.

Mesobépolis, 04 de Janeiro de 2010.

O

OTAVIO CIANCI
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria, conforme Artigo 92 da LOMM, e
afixado na sede da Prefeitura Munici

.....

Coordenador Agministrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Rua José Galice n® 1785 — Centro
CEP: 15748-000 — Fone: (17) 3638-6167
CNPJ:65.712.069/00001-93

CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Almoxarife
Assistente Adminisirativo de Satide
Assistente de Administragdo
Atendente de Consultorio Dentario
Auxiliar de Administragédo
Cirurgido Dentista
Coordenador do PEA
Coordenador Pedagdgico
Engenheiro Agrénomo
Escriturario
Fiscal Tributario
Gari
Gerente de Recursos Humanos
Guarda Noturno
Inspetor de Alunos
Merendeira
Monitor de Ensino Profissionalizante
Monitora de Creche
Motorista
Operador de Sistema
Professor de Educagéo Fisica
Professor de Ensino Fundamental
Secretario da Junta de Servigo Militar
Secretario de Escola
Servigos Gerais
Técnico de protegdo ambiental
Técnico em Contabilidade
Técnico em Enfermagem
Técnico em Nutrido
Vice-diretor (Escolar)
Visitador Sanitario
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Rua José Galice n°® 1785 — Centro
CEP: 15748-000 — Fone: (17) 3638-6167
CNPJ:65.712.069/00001-93

CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Relatorio Técnico

MESOPOLIS 2007




GL - CONSULTORIA

GL - CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AGAO EDUCATIVA S/S LTDA.

“Nossa missao é ajudar outras organizacdes a cumprirem a sua miss&o”

- PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS - SP
i RELATORIO TECNICO
e
- e S . )
R REFERENCIA: Concurso Publico n°. 001/2007 visando contratagéo na forma que segue:
”; GRUPO | ~ Ensino Fundamental (4° série completa):
m[ argo v _ ‘UlSltOS Basucos
I 03 40 01 R$ 432,09 | Ensino Fundamental - 4° Série compieta
» | Guarda noturno 01 40 04 R$ 460,47 Ensino Fundamental - 42 Série completa
| _erendeira 02 40 02 R$ 436,55 Ensino Fundamental - 4° Série completa
‘""l ~ervicos gerais 03 40 01 R$ 432,09 Ensino Fundamental - 4* Série completa
ﬂﬂ\ GRUPO Il ~ Ensmo Fundamental (87 série completa)
ﬁ"*argo - Vagas Cag%?nl;c:zna =i Reff a5 'S;alé'rio»Bas‘e: i Requnsntos Béswos
‘I,J\Aonitora de creche 03 40 02 R§ 436,55 Ensmo Fundamental Completo
= .aspetor de alunos 01 40 05 R$ 470,02 Ensino Fundamental Completo
ﬂ[’“uxiliar de administracdo 02 40 02 R$ 436,55 Ensino Fundamental Completo

-

GRUPO i - Ens

ino Fundamental (8" série comp

“argo

Vaga 2

leta), mais habilitagdo como determina Legislagdo de Transito:

40

R$ 591,52

Ensino fundamental completo, e carteira nacional de

TLLLe

.otorista 04 10 habilitaco categoria “D".
] . Ensino fundamental completo, e carteira nacional de
.perador de maquinas 01 40 15 R$ 879,30 habilitagdo categoria “E”.
o & GRUPO IV ~ Ensmo Médio (Completo):
g oeCarga horarla ; g Salano
Lﬂargo : Va}gﬁas s Semanal : Ref.. Eashy : Requnsntos Basxcos
Il,ﬁ\lmoxarife 01 40 15 R$ 879,30 Ensmo medlo comp)eto
~__ssistente de administragdo 02 40 08 R$ 559,54 Ensino medio completo
> tgscriturério 02 40 06 R$ 479,62 Ensino médio completo
| _«isitador sanitario 01 40 06 R$ 479,62 Ensino médio completo

~

GRUPO V Ensmo Medlo

Comp!eto), mais hablhtagao pemnente com reglstro nos 6rgaos de classe quando for 0 caso:

. “Carga horaria: | o .
| vargo Vagas Somanals : Re_f, i Base o Requlsnos Bésicos
“| \tendgnte de consultoria 01 40 06 R$ 479,62 Ensino médio completo e registro no conselho da
“ ~dentario classe
= Feseisiic comibaiG 02 40 15 R$ 879.30 | Ensino médio completo
ﬁ e satde
. |/Coordenador do PEA 01 40 11 R$ 719,41 Ensino médio completo
i,_fiscal Tributario 01 40 19 R$ 1.470,82 | Ensino médio completo
lonitor de ensino Magistério Nivel Médio com Habilitagdo em Educagao
|-orofissionalizante ol 20 2 Vil S, Infantil @ Conhecimentos em Informaética
|_Secretario de escola 01 40 15 R$ 879,30 | Ensino médio completo
| ecretario da junta de 01 40 19 | R$1.470,82 | Ensino médio completo
“aryvico militar J
, | [ecnico de protagao o1 40 19 | R$1.470,82 | Ensino médio completo
gl mbiental
s I"‘*‘écnico em contabilidade 01 40 15 R$ 879,30 Ensino médio completo
I Ensino médio completo com habilitagéo e registro no
K écnico em enfermagem 03 40 09 R$ 575,53 corsalhiodu classep ¢ g
PN . Ensino médio completo com habilitagéo e registro no
| cnico em nutrica 0z 20 1 RE71941 | Conselho da classe

)

s

J

)<

,<

)

" _TellFax: (17) 3258-1190 - Site: www.glconsultoria.com.br - E-mail: glconsultoria@glconsultoria.com.br
'Riia Antdnio Roberto Catelani, 2412 - Parque Residencial Agua Limpa Il - CEP 15115-000 - Bady Bassitt - SP - Brasil

CNPJ (MF): 07.232.266/0001-09 - Inscricao Municipal: 3.042/05




GL - CONSULTORIA

GL - CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ACAO EDUCATIVA S/S LTDA.

“Nossa miss&o é ajudar outras organizagées a cumprirem a sua miss&o”

=
By
==
*\
Lo
-

*Cargo ; -f,}/ag’é's, o Requnsntos Bésncos
Hé‘ : Magistério vael Medlo com Habmtagao em Educac;ao
| Professor de ensino Infantil e/ou Curso de Pedagogia ou Curso Normal
fundamental & ) 20 L RB-875,30 Superior com habilitagdo em Educagdo Infantil ou nas
Séries Iniciais — 17 a 4° Série.

"‘RUPO VI~ Ensino Superlor (Comp|eto), mais hablhtagéo pertlnente com reglstro nos orgéos de classe quando for o caso:
“LCargo i Lk Vagas Cag%?nt;?‘;é;na CRefi ol ) i ' Requ:sntos Basicos
fiistomenes : ‘ Ensmo supenor com habilitagdo e registro no
s
B Cirurgiso dentista 01 20 17 R$1.087.12 | C 0 otho da classe
“L Coordenador pedagdgico 01 20 74 R$ 1.087,12 | Ensino superior completo em pedagogia
*L m;ea”;gsde IEpHiS0s 01 40 19 R$ 1.470,82 | Ensino superior completo em administrago
|
F"rpfessor de educagdo o1 20 15 R$ 879,30 Ensino _ superior completo, licenciatura plena em
fisica educacéo fisica. )
: ; Ensino superior completo em pedagogia com
Vice-diretor (Escolar) 01 20 19 R$ 1.470,82 habilitagéo em gestdo escolar
- . 4 Ensino superior completo em agronomia e reglstro no
F Engenheiro agrénomo 01 20 20 R$ 1.518,77 AT

HISTORICO
Apos a celebragéo do contrato entre PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS,
Estado de S&o Paulo e a empresa GL — CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ACAO
EDUCATIVA S/S LTDA., para a realizagdo do Concurso Publico em epigrafe, foi elaborado o Edital do

oy

Concurso Publico.

Os servicos de elaboragédo das provas, aplicagéo e corregéo foram desenvolvidos

/

de acordo com o previsto em Edital.

As inscri¢bes foram realizadas no periodo de 03 A 07 DE DEZEMBRO D_E'2007,
no horario das 09h as 12h e das 13h as 16h, no Centro Comunitario de Mesopolis, situado & Rua José

LAY

Galice — Centro, em Mesopolis.

z‘ A apresentagéo dos documentos da PROVA DE TITULO ocorreu no mesmo
“,, periodo e local de inscrig8o, concordancia ou discordancia quanto & avaliagdo. Foram considerados Titulos
wﬂ os cursos de aperfeicoamento profissional no Cargo Publico que concorre, de acordo com a seguinte
By pontuacao: v
wﬂ TITULOS VALOR VALOR
‘A UNITARIO | MAXIMO
u» a) Certificados de freqliéncia em cursos, congressos, simposio ou semelhante, relacionado 0,5 I
“» com as fungdes do cargo que iré desempenhar, a somatéria de 30 (trinta) horas.
e b) Certificados de cursos de especializagéo (latu sensu), pos graduacgao (stricto sensu) ou 1,0 3,0
z‘ doutoramento diretamente relacionado com as funcgdes do cargo.
e oetTEee

_ 10 'Liz\"ﬁ‘%ﬁ? V.

R\ IeﬂFax (17) 3258-1190 - Site: www.glconsultoria. com.br - E-mail: glconsultoria@glconsultoria.com.br

& A\,m\"*aa% Ant6nio Roberto Catelani, 2412 - Parque Residencial Agua Limpa Il - CEP 15115-000 - Bady Bassitt - SP - Brasil
(8! CNPJ (MF): 07.232.266/0001-09 - Inscricao Municipal: 3.042/05
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GL - CONSULTORIA

GL - CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ACAO EDUCATIVA S/S LTDA.

“Nossa missdo ¢ ajudar outras organizaces a cumprirem a sua missdo” -

A PROVA ESCRITA foi realizada no dia 15 DE DEZEMBRO DE 2007, com inicio

e no horario das 9h00 e término no horario das 12h00, na ESCOLA MUNICIPAL ROSIMEIRE NIZA
- MENEZES, situado a Rua Direitos Humanos, no municipio de Mesépolis - SP.

ey A Prova Escrita constou de 25 (vinte e cinco) questdes, de teste de muiltipla
-y | escolha, com 04 (quatro) alternativas, sendo somente uma a correta, as questdes foram avaliadas na escala
Y - de 0 (zero) a 10 (dez) pontos para os cargos que exigirem somente Prova Escrita e numa escala de 0 (zero)
ey a 7,5 (sete e meio) pontos para os cargos exigirem a realizagéo de Prova Escrita e Prova Pratica.

R |

-y A PROVA PRATICA foi realizada no dia 15 DE DEZEMBRO DE 2007, com inicio
Y - no horario das 13h30 e termino no horario das 15h30, na ESCOLA MUNICIPAL ROSEMEIRE NIZA
-y - MENEZES, situada a Rua Direitos Humanos no municipio de Mesodpolis - SP.

- Foram convocados para participar da PROVA PRATICA todos os candidatos
- - inscritos para o GRUPO Il do Edital, a saber: Motoris{a e Operador de Maquinas.

-y

- - Apods a corregéo das Provas Escritas, como previa o Edital Completo foram

ia publicados os gabaritos, o Resultado da Prova Escrita, da Prova de Titulos e da Prova Pratica.

Da publicagéo dos Resultados, ficou assegurado aos candidatos interposicéo de

)

recurso fundamentado junto a Comissdo Organizadora do Concurso, nos termos do Edital, no prazo de 02
(dois) dias. Sendo que todos 0s recursos apresentados foram respondidos com a maior clareza possivel.

Apods esgotados os prazos de recursos o Concurso foi homologado. Todos os Atos

previstos no Edital do Concurso Publico n® 001/2007 ocorreram dentro da regularidade contando com as

)

devidas publicactes. |

E o que cumpria relatar.

Bady Bassitt, 22 de Abril de 2008.

)

““’:1%;%—:, ‘%r«\ s i i »

o2 Jodo Josué Lopes
Diretor Administrativo
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;:»'Tl’:al/Fax: (17) 3258-1190 - Site: www.glconsultoria.com.br - E-mail: glconsuiltoria@glconsultoria.com.br

“Rua Antonio Roberto Catelani, 2412 - Parque Residencial Agua Limpa Il - CEP 15115-000 - Bady Bassitt - SP - Brasil
CNPJ (MF): 07.232.266/0001-09 - Inscricdo Municipal: 3.042/05
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Estado de S&o Paulo
CNPJ: 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n°1785 — Centro
Fone: (17) 3638-6167 — Fax: (17) 3638-6157
CEP: 15748-000

CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Decreto n°139, de 22 de Novembro de 2.007, dispde sobre o requlamento geral da
realizagdo de concurso publico para provimento de cargos do quadro de pessoal do
Municipio de Mesopolis e da outras providéncias

MESOPOLIS 2007
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93

DECRETO N°139, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2007.

Dispde sobre o regulamento geral da
realizagdo de concurso publico para
provimento de cargos do quadro de
pessoal do Municipio de Mesopolis e
d4 outras providéncias.

OTAVIO CIANCI, Prefeito Municipal
de Mesodpolis, Estado de S&o Paulo,
no uso das atribuig¢des que lhe séo
conferidas por Lei, etc, e,

CONSIDERANDO:

- Ha necessidade de servidores no quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal, dentre eles na &rea da educacgdo, saude, e servicos
gerais, visto a impossibilidade decontratacgdo sem concurso, nos
termos do artigo 37 da Constituicdo Federal e Leis Municipais em

vigor;

- H& previsdo de se . efetivar concurso publico, conforme

estabelece a legislacdo correlata.
DECRETA

Artigo 1°: O concurso publico para
selecdo de candidatos para provimento dos cargos publicos no
municipio de Mesopolis e reger-se-do pelas normas contidas no
presente Decreto.

Artigo 2°:- Cabe a Secretaria de
Servicos Administrativos a realizagdo de Concursos para
‘provimento do quadro de pessoal da Prefeitura, através de
Comissdo Especial nomeada pelo Prefeita Municipal.

Paréagrafo Unico:- A  Comissao
Especial a ser nomeada pela Prefeita Municipal, pode recalr sobre
ffincionadrios do municipio ou empresas habilitadas a prestarem os
respectivos servigos.

Artigo 3°%:- A Secretaria dos

Servicos Administrativos wvinculard cada concurso, Edital due

devera estabelecer:

a) Requisitos gerais simplificados para inscricao;
b) Requisitos especiails exigidos para o exercicio do cargo,
referentes ao nivel de escolaridade, experiéncia de

trabalho, capacidade fisica, etc.;
¢) Modalidade do concurso que pode ser de provas ou de

provas e titulos; )
d) As matérias sobre as quais versaram as provas € 0S /%f?}
r i A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
_ CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n® 1785 - Fone (17) 3638-6167 - Fax: 3638-6157 - CEP 15748-000

e) Os titulos a serem considerados;

f) Valor de cada prova e/ou titulos e critérios para
detenninacdo da nota final; _ :

g) Critério de classificacdo dos candidatos e de preferéncia
em caso de empate;

h) Prazo de ‘validade do concurso; .

i) ) Foma e constituicdo da Comiss&o Examinadora e suas
atribuicdes; A

j) Prazo pasa realizacgdes das inscricgdes;

k) Forma de comprovacido dos requisitos para inscricao;

1) Outras condicdes julgadas necessarias.

§ 1 °:- S&o requisitos gerais para
inscric¢do em concurso:
I - ser brasileiro;
IT - estar quites com o servico militar, se for o caso;

III - estar em gozo dos seus direitos politicos;

IV - recolhimento de taxa de inscricéo;

§ 2°:- 0O prazo de validade do
concurso serda de 02 (dois) anos, conforme inciso III, do artigo
37 da Constituicdo Federal, prorrogédvel por igual periodo.

Artigo 4° ;- A inscricgéo nos
concursos serd feita pelo préprio candidato ou por procurador,
com poderes especiais e legalmente investido.

Artigo 5°:- Os pedidos de inscricgao
serdo recebidos ©pelo ©6érgdo competente, cabendo a Comisséao
Examinadora decidir sobre o seu deferimento, com homologagao do

‘Prefeito Municipal.

Artigo 6°:- A relacao dos
candidatos inscritos, com indicacao dos respectivos numeros que
lhe forem atribuidos, bem como a relacdo dos que tiverem suas
inscricdes indeferidas serdo divulgadas pelo Chefe do Poder

Executivo.
§1°:- Do indeferimento da

inscricdo caberd recurso, no prazo de 03 (trés) dias, a’ontar da
data de sua divulgacdo, dirigido a Prefeita Municipal, que ouvira

a Comissdo Examinadora e julgard no prazo de 03 (trés) dias.
§ 2°:- Intewosto o recurso e néo

julgado no prazo de 03 (trés) dias, o candidato podera participar
condicionahnente das provas que se realizarem, até a decisdo do
recurso, permanecendo, se este lhe for favoravel, e excluido em

sendo negado.

Artigo 7°:- A Comissdo Examinadora
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
ey ' ESTADO DE SAO PAULO
— . CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93
= Rua José Galice n® 1785 - Fone (17) 3638-6167 - Fax: 3638-6157 - CEP 15748-000
e Paragrafo Unico:- A comissdo de que
. trata esse artigo serd composta, sempre em numero impar,
I!?* consoante ao preceituado no artigo 2° deste decreto, devendo as
=9 pessoas serem de reconhecida idoneidade moral.
oy

Artigo 8%~ As provas seréo
realizadas em dia, hora e local fixados no edital, que deverd ser
divulgado com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

)

Artigo 9°:- Somente serd admitido
a prestacdo das provas, o candidato que comprovar, no ingresso a
sala do concurso, sua identidade, ou documento hébil. ”

)

Artigo 10:- Ndo havera segunda
chamada para quaisquer das provas. ’

: Artigo 11:- Durante a realizacado
das provas ndo serd pennitido ao candidato, sob pena de exclusao
do concurso, a comunicacdo com os demais candidatos mi pessoas
estranhas ao concurso, bem como consultar livros ou apontamentos,
salvo as fontes informativas que forem autorizadas pela Comissé&o

Examinadora.

)

)

Artigo 12:- As salas de provas
serdo fiscalizadas ©por elementos designados pela comissdo
Examinadora, vedado o ingresso a elas de pessoas estranhas.

Artigo 13:- As provas escritas, sob
pena de nulidade, ndo serdao assinadas e ndo terdo qualquer sinal

que permita a identificacdo de seus autores.
§ 1°:- - A assinatura do candidato

serd lancada sempre em taldo & parte, gque terd o numero de

identilicacao repetido na prova. ,
‘ § 2°%:— Os taldes de

identificacdo, depois de colocados em sobrecarta fechada e
rubricada, ficardo sob a guarda da Comissdo Examinadora,

Artigo 14:- Nos concursos, poderao
ser considerados como titulo:

a) Freqgiiéncia em conclusdao de cursos, segundo a natureza e as
exigéncias do cargo em COnCcurso;

b) Experiéncia de trabalho;
e) Trabalhos publicados;

d) Certificado de freqiéncia a congressos relacionados com as
funcdes do cargo; : '

e) Outras capacidades reveladoras da capacidade do candidato. .

4888848 d8 ' N 1 Qlk l%lLll’ 2 N N N W i i ; :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93
Rua José Gahce n? 1785 - Fone (17) 3638-6167 - Fax: 3638-6157 - CEP 15748-000

‘ Artigo 15:- Os titulos deverdo ser
devidamente comparados a ter direta relacdo com as atribuicées
dos cargos em COncurso.

Artigo 16:- Terminada a avaliacao
das provas e dos titulos, seréo dlvulgadas as notas por prova e a
média final de cada candidato.

Artigo 17:- No prazo de 03 (trés),
a contar da publicacdo referida no artigo anterior, o candidato
poderéd requerer a Comissdo Examinadora, revisdo da nota atribuida

as provas e dos pontos atribuidos aos titulos.-
Paragrafo Unico:- Solicitada a

revisdo, esta deverd ser procedida no prazo maximo de 03 (trés)
dias, nao tendo o pedido efeito suspensivo.

Artigo 18:- O. resultado final do
concurso serd publicado independentemente do incidente previsto
no artigo 17.

Paragrafo  Unico:- No caso : de
provimento da reviséo, alterando o resultado final, essa
alteracdo também sera publicada, regularizando-se o resultado
final. :

Artigo 19:- Quando, na realizacao
do concurso, ocorrer irregularidade insandvel ou pretericdo de
formalidade; poderd recorrer & autoridade que determinou sua
realizacdo e esta, mediante decisdo fundamentada e proferida em
10 (dez) dias, anulard o concurso, parcial ou totalmente,

promovendo a apuracado de responsabilidade dos culpados.

Paragrafo Unico:- 0 recurso
previsto heste artigo poderd ser interposto no prazo de 03 (trés)
dias, apdés a publicacdo do resultado final do concurso. ‘

Artigo 20:- Compete ao Prefeito
Municipal, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicacdo do
resultado final, a homologacdo do concurso, a vista do Relatédrio
apresentado pela Comiss3o Examinadora.

: Artigo 21:- A nomeacgao devera
obedecer a ordem de classificacéo.

Paridgrafo Unico:- Em caso de empate
na classificacao, terdo preferéncia, sucessivamente, 0s
candidatos: '

I - Servidores do Municipio;

IT - Servidores Publicos;

P
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93

IV — Que tiverem o maior numero de filhos;
V - Que tiverem maior idade.

Artigo 22:- O Prefeito Municipal
poderd, a seu critério e antes da homologacdo, suspender, anular
ou cancelar o concurso, sem que assista ao candidato direito a
reclamacio. '

Artigo 23:- O tempo de servigo
publico prestado ao municipio n&o sem: contado como titulo,
integrando tdo-somente para fins de ' aposentadoria e

disponibilidade.

Artigo 24:- O empregado estavel por
for¢a do artigo 19 das Disposicdes Transitédrias da Constituicgéo
Federal, ao se submeter a concurso publico para fins de
efetivacdao, obedecerd o seguinte:

I - Aprovado no concurso publico, ser-lhe-a assegurado o
enquadramento na situacdo atual;

II - Nao aprovado no referido concurso, perdurara a sua situacéo
de estédvel no servico publico.

Artigo 25:- O empregado publico nao
estavel, quando da realizacdo do concurso) obedecerd o seguinte:

II - Serd inscrito “ex-oficio” como candidato ao concurso publico
para o .cargo 1igual ou assemelhado das fungdes que estiver
exercendo no momento;

II - Tera assegurado o enquadramento na situacdo atual, caso seja
aprovado;’
IIT - Poderad ter seu contrato de trabalho rescindido por ocasiao

da homologacdo do concurso publico, caso ndo seja aprovado.

Artigo 26:—- Apds a homologacgao do
resultado final do concurso publico, os aprovados serao
convocados para tomar posse, obedecida a ordem da classificacao
definitiva, no prazo de 30 (trinta) dias apds a sua nomeagao,
devendo entrar em exercicio no mesmo prazo, prorrogavel, a pedido
do interessado e deferido pelo chefe do Poder Executivo, por

igual prazo.

Paragrafo Unico:- O aprovado e
nomeado que ndo se apresentar dentro do prazo estabelecido no
“caput” deste artigo, serd considerado desistente para todos os
efeitos legais, exceto se a nado apresentacdo for motivada por
razdes aceiltas pelo Chefe do Executivo e ndao tenha afetado o bom
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
_ CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n® 1785 - Fone (17) 3638-6167 - Fax: 3638-6157 - CEP 15748-000

_ Artigo 27:- A aprovacdo no COncurso
Piblico ndo gera obrigatoriedade do Prefeito Municipal em nomea-
lo, uma vez dgue a nomeacdo deve atender as necessidades do

servico publico.

Artigo 28:- Os casos omissos neste
Decreto, serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal.

Artigo 29:- Este Decreto entrara em
vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em
contrario. :

Mesépolis, 22 de Novembro de 2007.

OTAVIO CIANCI
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria na data supra, afixado no local de
costume e‘arquivado no Cartério de Registro Civil e Anexos local,
nos termos do artigo 92 da Lei Orgadnica do Municipio de

Mesbépolis.

// o
i ’//‘,
NGUES FILHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 65.712.069/0001-93
Rua Galice n® 1785 — Centro
Fone: (17) 3638-6167 - Fax: (17) 3638-6157
CEP: 15748-000

CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Publicagdo do decreto n°® 139 de 22 de Novembro de 2007, dispbe sobre o
regulamento geral da realizagdo de Concurso Publico para provimento de cargos do
quadro de pessol do Municipio de Mesépolis e da outras providéncias
Joral Folha D’Oeste, n°4.109, de 24/11/2007, Pag.10
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| atribuidos, bem como a relagdo dos que t1verem suas mscrlq:oes ‘indefe;

favoravel, e excluido-em:sendo negado.

Dlspoe sobre 0 regulamento geral da reahzag:ao de concurso pubhco para provimento de cargos do
quadro de pessoal do Mumc1p10 de Mesopolis e da outras providéncias.:

OTAVIO CIANCI, Prefeito Mumc1pal de Mesopohs ‘Estado de S30 Paulo; no: uso das ambul(;oes

'que lhe sdo-conferidas por Lei, etc; e,
CONSIDERANDO

~Hé necessidade de servidores no- quadro de pessoal da Prefeitura Mumcxpal dentre eles na area da

educa(;ao saude, e servigos gerais; visto a impossibilidade decontratagdo sem concurso, nos termos do

| artigo 37 da Constituigdo Federal e Leis Municipais em vigor;

- Ha previsdo de se efetlvar concurso-publico, conforme estabelece a legislagdo correlata

DECRETA

Artlgo 1°: O-concurso publico para selec;ao de candldatos para pr0v1mento dos cargos pubhcos no
municipio de Mesopolis € reger-se-do pelas normas contidas no presente’ Decreto.

Artigo 2°:- Cabe a Secretaria de Servigos Administrativosa realizagio de concursos para prov1mento‘

do quadro de pessoal da Prefeitura. através de Comissdo Especial nomeada pelo Prefeita Municipal.

Paragrafo Unico:- A Comissdo Especial a ser nomeada pela Prefeita Municipal, pode recair sobre
ffinciondrios do mun1c1p10 ou empresas ‘habilitadas a prestarem os respectivos servigos.

Artigo 3°:- A Secretaria dos Serv1gos Admlmstratlvos vmculara cada concurso, Edltal que devera
-estabelecer:

a) Requisitos gerais 51mp11ﬁcados para mscrlgao :

b) Requisitos especiais exigidos para o exerc1c1o do cargo referentes ao nivel de eescolaridade,

.expenenma de trabalho, capac1dade fisica, etc.;’

* ¢)* Modalidade do concurso que pode ser de provas-ou de: provas:e tltulos

d) “As matenas sobre .as quais versaram as provas € 0§ Tespectivos programas;
" e) . Os titulos a serem considerados;

) - Valor de cada prova e/ou titulos e cntenos para: detennlnac;ao da nota final;
-g) Critério.de: claSSIﬁcaqao dos candldatos ede preferenma em caso de empate;
~h)" Prazo de vahdade do concurso;

' )Foma'e cOnstltulqao da Comissdo Exammadora e suas atnbulc;oes
")) Prazo pasa reahzaqoes dasi mscrlgoes
K ‘Forma de comprovagcao dos. requlsltos para mscru;ao
D) ...Outras condi¢oes Julgadas necessarias.
- § 1.%:- Sdo requisitos gerals para 1nscr1gao € COncurso:

I- ser bipisileiro;

IT - estayf quites:com 0 serv1qo 1m11tar se for 0caso;

111 - estdr em gozo dos seus direitos politicos;

IV - recolhimento de taxa de inscrigdo;

§ 2°:- O prazo de'validade do concurso sera de 02 (dms) anos conforme inciso III do artlgo 37 da ."

; Constltmc;ao Federal prorrogavel porigual periodo.
A inscrigdo nos concursos sera feita- pelo proprlo candldato oupor procurador com -

Amgo 4°;-
poderes gspeciais e legalmente investido.

Artlgo 5°:- Os: pedldos dei mscrlg:ao serdo’ recebldos pelo orgao competente cabendo a; Comlssao ;

: ‘Exanunadora decidir sobre o seu deferxmento comhomologagdo:do Prefelto Munigcipal. ‘
sinimeros que lhe forem '
s serao dlvulgadas pelo -

Artlgo 6°:- A relagdo dos:candidatos: inscritos; comvindicagao dos TEspH

do Poder Executi
Do'indeferimento da inscrigao- cab&ra-recuf% 55 “‘"‘"”3"2’6%8”’0‘3"(1.‘?6’57'

dlvulgagao dirigido-a Prefeitura Mumc1pal que: ouvxra a Comlssao Exammadora € Jul gard no prazo de 03
(tres) dias. :

§ 2°%:-Inteposto 0-recurso-e no Julgado no-prazo-de-03: (tres) dlas
condicionalmente das: ;provas que se realizarem; até a- deolsao do recurso )€

anecendo, se este lhe for

DECRETO N° 139 DE 22 DE NOVEMBRC

I - Servidores do Municipi
II - Servidores Publicos;
- HI - Casados ou Viavos;
IV — Que tiverem ¢ maior
* V-Que tiverem maior idac
~Artigo 22:- O Prefeito Mur

cancélar o concurso, sem que

- Artigo 23:- O tempo de sen
do tdo-somente para fins de :
Artigo 24:- O empregado e
Federal, ao se submeter a co:
- I --Aprovado no concurso
‘II'- Ndo aprovado no refer
Artigo 25:- O empregado
guinte: -
-II--Sera inscrito “ex-oficio
das fungdes que estiver exerc
II - Tera assegurade o enq
IIT - Podera-ter seu'contrat
Co,-caso ndo seja aprovado.
Artigo 26:- Apos a homolo
cados para tomar posse, obede¢

- a sua nomeagdo, devendo ent;
~ deferido pelo chefe do Poder]

Paragrafo- Unico:- O aprov
“caput” deste artigo, serd con
tagdo for motivada por razoes
dos servigos municipais.

Artigo 27:- A:aprovagdo n
nomed-lo, uma vez que a nor

Artigo 28:- Os casos omiss

Artigo 29:- Este Decreto en

. .contrario.Mesopolis, 22 de N¢

 OTAVIO CIANCI
Prefeito Municipal

j R‘eéis,trad(_) nesta Secretaria
Registro Civil e Anexos local,
- JOSE DOMINGUES FIEHO
Coordenador Administrativ

araﬁ“"*mrarax UHI'H‘ﬁE'S'lI’J |

cIi_dato' podera participar :

4 milihﬁes

para regiao d¢

Sao José do
Rio Preto




: - estdr em gozo :dos: seus d1re1tos politicos;
) A IV - recolhimento de taxa de inscrigdo;
Sl g desg prazo de vahdade do concurso. sera de 02 (dois) anos, conforme inciso III do artlgo 37 da

. Constituigao Federal, prorrogavel por igual periodo.
Artlgo 4°:- A 1nscr1gao nos concursos: sera feita- pelo proprlo cand1dato ou por procurador, com

]
o il poderes especmls € legalmente mvestxdo j

Q' |+ Artigo 5%= Os pedldos de i mscnqao serao recebldos pelo 6rgao competente cabendo »a Comlssao
® Exammadora decidir sobre o seu deferlmento -com homologagao do Prefelto  Municipal.

A ~ -Artigo 6°:- A relagdo dos candidatos inscritos; com indicagao dos Tespectivos: nameros que lhe forem
_| atribuidos, bem como’ a relacao dos que txverem suas mscrxc;oes indeferidas serdo dlvulgadas pelo

Chefe lo Po

divulgagio, dmgldo aPrefeitura Mumc1pal que: ouv1ra a Comlssao Exammadora ejulgara no prazo de03

(tres) dias: .
.'§ 2%~ Inteposto ‘o recurso e nao Julgado no prazo de 03 (tres) dias, o-c dldato podera part101par

| condicionalmente das provas que serealizarem; até a demsao do TECUrso,'p

favoravel, e excluido em sendo negado
A Artigo 7°:- A Cormssao Exanunadora sera encarre gada pela anallse das mscrlc;oes preparac;ao aphca-

,J (;ao € ]ulgamento das provas.

_consoante: ao preceltuado no artxgo 29 deste decreto, devendo as. pessoas serem de reconhemda idonei-
| ‘dade moral.
- Artigo:8°:- As provas serao reahzadas em d1a horae local ﬁxados no edltal
com antecedéncia minima- de 03 (tres)‘dlas
Artigo 9°:- Somente serd admitido a prestagio das: provas 0 candldato que comprovar no 1ngresso a
| sala do concurso, sua ideritidade; ou documento hébil. : .
Artlgo 10:-'Néo havera segunda chamada para quaisquer das provas
= - Artigo 11:- Durante a reallzag:ao dasT provas nao sera permitido ao candidato, sob penia de e‘(clusao do
| concurso a comunicagio com os’ demals candldatos e:pessoas estranhas ao concurso, bem como
consultar livros ou apontamentos salvo as fontes lnfonnatlvas que forem autonzadas pela Comlssao
- Examinadora, y s
- | Artigo 12:- As salas de provas serdo ﬁscahzadas por elementos de51gnados pela comxssao Examma-
dora, vedado o ingresso a elas de pessoas estranhas.

que deveré ser divulgado

que permita-a identificagdo de seus autores.

identilicagao repetido na prova.
§" 2°:-Os taldes de identificacio, dep01s de colocados em sobrecarta fechada e rubrlcada ﬁcarao sob
_| aguarda da Comissio Examinadora,
| Artigo 14:- Nos concursos, poderdo ser con51derados ‘como tltulo gl =
~  a) Freqiiéncia ém concluséo de cursos, segundo a natureza e as emgeﬁcié'sido Cargo em Concurso; :
b) Experiéncia de trabalho; P e : em

2

= | ©) Trabalhos publicados; ‘
s d) Certificado de freqiiéncia a Congressos relacmnados com as fungoe
_ | ) Outras capacidades reveladoras da capac1dade do candidato. i ] ;
=2 | Artigo 15:- Os titulos deverao ser. dev1damentc comparados ater dlreta relagao com as atnbulgoes :
gl dos cargos em concurso.
Artigo:16:- Terminada a avahacao das provas e dos tltulos serdo dlvulgadas as notas por prova ea’
g _| média final de cada candidato. !
= Artigo 17:- No prazo de 03 (trés), a contar da pubhcacao referida no art1g0 antenor 0 candldato
- . podera requerer-a Comissido Examinadora, rewsao danota atrlbmda as provas edos pontos atnbmdos
) | aos titulos. .
- Paragrafo Unico:- Solicitada a revisio, esta devera ser procedea no prazo max1mo de 03 (tres) dlas ;
s ndo tendo o pedido. eféito suspensivo. -
g 1. Artigo 18:- O resultado final do concurso Sera pubhcado lndependentemelg}e do 1nc1dente prev1sto
no artigo 17.
e . Paréagrafo Unico:- No ‘caso de provxmento da rewsao .alterando o resultado ﬁnal essa alteracao
_ | também sera pubhcada regularizando-se o resultado final.. -
== | Artigo 19:- Quando, na realizagdo. do concurso, .ocorrer 1rregular1dade insanzvel ou pretenqao de
= formalidade, podera recorrer 4 autoridade quedeterminou.sua. reahzaq:ao e esta, mediante decisdo fun-
) damentada e proferida em 10 (dez) dias, anulara o concurso parc1al ou totalmente, _promovendo a
. | apuracdo de responsablhdade dos:culpados. ,
] Paragrafo Unico:- O recurso previsto neste artigo podera ser lnterposto no prazo de 03 (tres) dias,
ﬁ apos a publicagdo do resultado final do concurso.

4 - Artigo 20:- Compete ao Prefeito Municipal; no:prazo de 10° (dez) dias, contados da pubhca(;ao do

| resultado final, a homologagio do concurso a v1sta do Relatorlo apresentado pela Comissio Examma-
dora.

: Artigo 21:- A nomeagao devera obedecer a ordem de classxﬁcaqao ; :

| Paragrafo Umco Em caso de empate na: class1ﬁcac;:ao terdo preferencxa sucesswamente os candi-

~UlAvVivUULIANUL
- Prefeito Municipal

Regi_strado nesta Secretariz

- Registro Civil e Anexos local_l,

 JOSE DOMINGUES FILHO
Coordenador Administratiy

T ‘éi‘fﬁ o mﬁm3“tmmmm“amme s |
anecendo se este lhe for

g < Paragrafo Unico:- A conussao de que trata esse artlgo sera. composta sempre em numero impar,

_Artigo 13:-'As provas escritas, sob pena de nuhdadc nao serdo assmadas € nao terdo qualquer sinal |-

§1%--A assinatura do candidato ser4 lang;ada sempre em talao a parte que terd o numero de -

4 milhoes

para regiao d
Sao José do
-Rio Preto

O deputado Gilmaci Sant
(PRB) propds emendas ao Org
mento do Estado para o ano
2008 visando: beneficiar véri
‘municipios pertencentes a regi
de Sdo José do Rio Preto.

Foram apresentadas as s
guintes emendas: Balsamo, 38'

. e 3591; Barretos, 2899, 3593

2350; Bebedouro 3900 e 359
Catanduva, 3909% 3603; Catigy
3910, 3604 ¢ 2336; Colina, 391"

. 3609; Irapud, 3928 e 3622; II;

Solteira, 3926 € 3620; Jaci, 393:
3627, José Bonifécio, 3935 e 362
Mendonga, 12.716 € 12.721; M
rassol; 3937 e 3631; Monte Apr
zivel, 3938 ¢ 3632; Monte Az
Paulista, 3939-¢ 3633; Nova A

-anga, 2353; Nova Granada, 39:

e 3634; NovoHori zonte, 3941
3635; Orinditva, 3942 e 363
Palmeira d’Oeste, 2354; 2355
2356; ‘Pontalinda, 2358; Rubing;
2360; Salto Grande, 3954 € 364
Santa Rita d’Oeste, 2362; Tab
pud, 3957 e 3651; ; Urupés, 396:
3657, V1radour0 3964 ¢ 3658
Votuporanga 3965€3659.

Somando ovalor destaseme
das, totalizamos R$ 4.545.0(
[(quatfo milhGes e quinhentos
quarenta e cinco mil reais), diy
didos para 27 municipios, em *
emendas ao Orgamento pa
2008, bene ficiando municipios
regido de Sdo José do Rio Pret
entre ou tras apresentadas pa
outras regides do Estado, co
destaque para as areas de Sa
de, Infra-Estrutura, Esportes
Educagao
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rovimento de cargos do
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¢i 5ol doartigo 37 da

- I'-"Servidores do-Municipio; -
II - Servidores Publicos;

: III Casados ou Viavos; - .
TV = Que tiverem 0 maior niimero de ﬁlhos
V--Que tivereiii maior idade. s

" Artigo 22:-OPrefeito Mumcrpal podera a seu critério e antes da homologaq:ao suspender anular ou

cancelar 0 concurso; sem que assista ao candidato dlrelto a reclamac;ao

- Artigo 23:- O tempo de' ‘servigo publico prestado 40 municipio ndo sera contado como titulo, mtegran—
do tdo-somerité para fins‘de aposentadona e disponibilidade:

Artigo24:-0 empregado estavel por.fo q:a do artlgo 19 das Dlsposn;oes Transnarlas da Constltulqao
Federal, a0 se submeter a concurso pubhco para ﬁns de efetivago, obedecera 0 seguinte:

I' - Aprovado no concurso pubhco ser-lhe-a assegurado o enquadramento na situagio atual;

IT - Ndo aprovado no referido concurso; perdurara a'sua situagio de estavel no servigo publico.
Artigo 25:- O empregado pubhco nio: estavel quando da reahzaqao do concurso, obedecera o se-
gumte - i
= Serd inscrito:‘ex-oficio” como candidato ao concurso pubhco parao cargo 1gual ou assemelhado
das funcoes que: estwer exercendo no momento :

II - Tera assegurado’o enquadramento na situagdo atual, caso seja aprovado '

IIT - Poderd’ter seu’Contrato de trabalho rescrndldo por. ocasrao da homologag:ao do concurso pubh-
€0, ‘caso nioseja: aprovado :

Artigo 26:- Apos a: homologag:ao do resultado final do concurso pubhco os aprovados serdo convo-
cados para tomar posse; obedec1da aordemda clas51ﬁcaq:ao definitiva, no prazo de 30 (trinta) dlas apos

- a sua nomeagcio, devendo entrar em exercicio no mesmo prazo, prorrogavel a pedldo do interessado e

deferido pelo chefe do Poder Executivo; por lgual prazo. ey 5
Paragrafo Unico:- O’aprovado e nomeado que- ndo se apresentar dentro do prazo estabelecido no
“caput’ deste artigo, sera, corisiderado de51stente para todos os efeitos legais, exceto se a ndo apresen-
tagdo for motivada por razées aceitas pelo Chefe do Executlvo e nio tenha afetado o bom andamento

" dos.servigos:municipais:

Artigo 27:- A aprovagdo no Concurso Pubhco nio gera obrlgatorledade do Prefelto Muruclpal em
nomea-lo, umavez que a nomeaq:ao deve atender: as; necessuiadcs do servigo publico. '

- Artigo 28:- Os casos omissos neste Decreto, Serdo resolv1dos:pelo Prefeito Mummpal :

Artlgo 29:-Este Decreto entrard em vigor na data de sua public acdo, revogando se as dlsposmoes em

OTAVIO CIANCT
Prefeito MummpaL

Regrstrado nesta Secretan A na data supra aﬁxado no locaI de costume e arqmvado no Cartorlo de
Registro C1v11 e Anexos local nos termos do amgo 92 da Le1 Orgamca do Mumclplo de Mesopolls

. JOSEDOMINGUESFILHO
Coordenador Admlmstratlvo

a., a:contarda data de.sua

Sao Jose do
RIO Preto

Qual €a hora certa para procurar um terapeuta se\rual? |
Vergonha Pudor Reconhecer que realmente exrstem problemas.

o deputado Gilmaci Santos ol e

(PRB) propbs emendas ao Orga- * ""-psmolog 0 era Vrsto com maus olhos
‘mento do Estado para oanode |

“Eu nio estou doente ‘entio.para que 1r?” argumentavam algu-
2008 visando- beneficiar varios' | mas pessoas: Este mesmo estigma assola; hoje; a visita 4 um tera-
municinine APt e e e R T Bl b e T et G U IR R 5 T i i ik .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n°1785 — Centro
Fone: (17) 3638-6167 — Fax: (17) 3638-6157
CEP: 15748-000

' CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Portaria n°1313, de 26 de Novembro de 2.007, nomeia a Comiss&do Examinadora do
Concurso Puablico n°001/2007

MESOPOLIS 2007
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93

PORTARIA N°1313, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2007.

(Nomeia Comissdo Examinadora do Concurso Publico)

OTAVIO CIANCI, Prefeito Municipal de
Mesoépols, Comarca de Jales, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuic¢des que lhe sao

conferidas por Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear o senhor Jodo Josué
Lopes, RG-30.690.188-2-SSP-SP brasileiro, casado, Diretor
Administrativo, residente na Rua Antonio Roberto Catelani,

n°2412 - Parque Residencial Agua Limpa na cidade de Bady
Bassitt, Estado de Sdo Paulo, Sr. Moacir Pereira, RG-
4.793.003-8SSP-SP, Dbrasileiro, casado, Funcionario Publico
Municipal, residente e domiciliada na Rua Vaticano, n°2299,
centro, na cidade de Jales, Estado de Sao Paulo e o Sr.
Jose Domingues Filho, RG-21.371.919-8SP-SP brasileiro,
casado, Funcionario Publico Municipal, residente e
domiciliado a Rua Jose Ferraz n°1558 - Centro - nesta
cidade de Mesopolis, Estado de Sdo Paulo, para sob a

presidéncia do primeiro a constituirem a COMISSAO
EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO.
Artigo 2° - Esta portaria entrara em

vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas -as
disposig®es em contréario. :

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Mesépolis, 26 de Novembro de 2007.

el
ff Za )

z
OTAVIO CIANCI
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra e
afixada no local de costume.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93
‘Rua José Gallce n® 1785 - Fone (17) 3638-6167 - Fax: 3638-6157 - CEP 15748-000

EDITAL
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE INSCRIGAO PARA O CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007 PARA
PROVIMENTO DE CARGO PUBLICOS PELO REGIME ESTATUTARIO MUNICIPAL, DE ACORDO COM A
CONSTITUIGAO FEDERAL E LEGISLAGAO MUNICIPAL VIGENTE”

1 DAS ESPECIFICAQOES ; T ; .

1.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS "Estado de ‘S3o Paulo, faz saber e torna publico a-
abertura de inscrigbes para o CONCURSO PUBLICO 'Ne. 001/2007 para o preenchimento de cargos
publicos vagos na Admmlstrag:ao Mumcnpal sob o Reglme Jurldlco Umco dos Funcnonanos Publicos de
Mesépolis, com a execugao técnico- adm|n|strat|va da GL CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E AGAO EDUCATIVA S/S LTDA, o qual reger-se-a pelas instrugbes especiais contidas neste
Edital e pelas demais disposigoes legais vigentes. .- .

1.2 A divulgagéo oficial do inteiro. teor deste [Edital e dos demais Edltals relatnvos as etapas deste Concurso
Plblico dar-se-a4 com a afixacdo no Quadro de Publlcagoes do Mumc:plo e/ou seus extratos serdo

LE S

publlcados em Jornal com cxrculac;ao no Munlmplo

DAS VAGAS, POR CARGOS E GRUPOS COM SUAS RESPECTIVAS DEFINICOES

21 6} Concurso Pubhco destma se ao provumento de vagas nos cargos publlcos descntos abalxo

GRUPO | - Ensino Fundamental (42 série completa):

Ensino Fundamental - 4® Série completa

'R$432,09 .

AGari

Guarda noturno 01 40 04 R$ 460,47 ' | Ensino Fundamental - 42 Série completa
Merendeira C Q2w D 40 {:. 02--| R$436,55 | Ensino Fundamental-4* Série completa
01 R$ 432,09 | Ensino Fundamental - 4® Série completa

Servicos gerais 03 v 40

< X R T R$ 436,55 . | Ensino Fundamental Completo
01 . 40 ‘05 R$ 470,02 Ensino Fundamental Completo
02 - R$ 436,55 Ensino Fundamental Completo

Monitora de creche
Inspetor de alunos
Auxiliar de administragcéo 03 ‘ ~ 40

GRUPO | ino Fundamental (82 séri mpleta), mais habilitagdo como determina Legislacéo de Tréansito:
- e e e -

= o o AN o i .~ .| Ensino fundamental completo, e carteira
Matorista b ) 4R 10 R§ 591,52 nacional de habilitag&o categoria “C”

A ; ; Ensino fundamental completo, e carteira
Operador de maquinas ol 42 15 R$ 878,30 nacional de habilitag8o categoria “E”

GRUPO IV — Ensino Médio (Completo):
i o RS

a
Almoxarife _ 01 40 15 R$ 879,30 | Ensino médio completo
Assistente de administracéo 03 40 08 R$ 559,54 | Ensino médio completo
Escriturario 02 40 06 R$ 479,62 | Ensino médio completo
Visitador sanitario 01 40 06 - RSS 479,62 | Ensino médio completo

ndente de consultoria . Ensino médio completo e reglstro no
dentario o -, g8 i s conselho da classe
Assistente administrativo de 02 40 15 | R$879,30 | Ensinomédio completo
salde
Coordenador do PEA 01 40 11 R$ 719,41 Ensino médio completo
Fiscal Tributario 01 40 19 R$ 1.470,82 | Ensino médio completo
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, . ) Magistério Nivel Médio com Habilitagdo em
Monitor de ensino
profissionalizante 01 20 18 R$ 879,30 IEﬂcfi:xg:ga Infantii e Conhecimentos em
Secretario de escola 01 40 15 R$ 879,30 Ensino médio completo
Secretério da junta de . .
servico miIitarJ 01 40 19 R$ 1.470,82 | Ensino médio completo
Técnico de protegao : ’ ;
amb|e:ta|e plainge 01 40 19 | R$1.470,82 .| Ensino médio completo
Técnico em contabilidade 01. 40 . 15 R$ 879,30 .Ensino médio completo
Técnico em enfermagem 0% . : 40 - - 09 - R$ 575,53 Ensjno madio complsto com habilitagéo @
Y N registro no conselho da classe
Técnico em nutrigio 02 20 | 11| R$719.41 . ‘Ensllno médio completo com habilitagido e
_ P ! “1i] registro no conselho da classe
: : : | Magistério Nivel Médio com Habilitagdo em
; 'Educagao Infantil e/ou Curso de Pedagogia
Professor de ensino 04 30 15 R$ 879,30 ou Curso Normal Superior com habilitagdo
fundamental
‘ o , _ » em Educac;éo lnfantrl ou nas Séries Inlcuals
-1"a4’ Séne

de classe g

Ensino Su

‘ GRUPO I pleto), mais habilitagdo pertinente com regi

7 Y R$ 1. 087 12 {1 IENSINO superior :com - habilitagao e registro

Clrurglio dentista v no conselho da classe

Coordenador pedagégico 01 30 17 'R$ 1.087.12 | Ensino superior completo em pedagogia

E:n';ea”;ssde Fagtne o1 40 19 | R$1.470,82 | Ensino superior completo em administragso
e o RS | Ensino superior completo, licenciatura plena

Professor de educagéo fisica 01 20 15 _'R$ 879,30 am educacao fisica

. . . : fd TS Ensino superior compléto em pedagogia
Vice-diretor (Escolar) b . 20 § 18 ) BELA082 g, habilitagio em gestéo escolar
20 RS 1.518.77 ) ‘Ensino superior completo em agronomia e

registro no conselho da classe

Engenheiro agrénomo o1 20

22 Durante o periodo de validade do Concurso, os candidatos ainjda’ ndo convocados poderéo ser
chamados pela ordem de classificagéo pafa'o provimento de outras ‘v'agés qde vierem a surgir no
Quadro-de Pessoal: : : g

2.3 Os ocupantes das fungoes f carao su1e1tos a prestagao das cargas horérlas mencmnadas e serao
exercidas de acordo com as recomendac;ées necess;dades e convenlencxas da Prefeitura Municipal
de Mesépolis. ‘ S

24 Os Candidatos portadores de def cnencna resguardadas as condu;oes especiais prevnstas no Decreto
Federal n° 3.298/99, pamcularmente em.seu art. 40 pammparao do certame em igualdade de
condigGes com os demais can_dldatos no que tange ao con_teudo, avah_ag:ao e critérios de aprovagéo
das provas, data, horario de inicio ¢ local de aplicagéo; & & nota minima exigida em cada etapa, nos
termos do amgo 2° da Lel Complementar 683/92 e artlgo 42 do Decreto n°. 3. 298/99 ‘esclarecendo
‘que no momento oportuno sera verlf cado se as atnbmgées do Cargo pubhco sao compatlvels com®
a defcuenCIa de que sao portadoras

25 Serao destmados 5% dos cargos vagos aos portadores de def ciéncia, desde que compatlvel para
as atnbungées do cargo de acordo coma Constltmg:ao Federal '

2.6 A omisséo da declarag:ao da condlg:ao de portador de deﬂcxencna exclunra o candldato da cota
prevista neste capltulo

2.7 0 candldato portador de def' ciéncia que nao reallzar a mscm;ao conforme as |nstru<;oes constantes
neste Edital, ndo podera mvocar sua s:tua(;ao para qualsquer beneﬁcnos |ncluswe nao cabendo

recurso sobre o tema. .

4 it sren o g o
gt R s G RIS e

DAS INSCRIQOE.S

3.1 A inscrigdo no Concurso PUblICO |mpl|ca desde |ogo o conheCImento e tacita aceitagdo pelo

L candidato, das condlgoes estabelecndas neste Edital.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93

As inscrigdes estardo abertas no periodo de 03 a 07 DE DEZEMBRO DE 2007 no horario das 09h
as 12h e das 13h as 16h no CENTRO COMUNITARIO DE MESOPOLIS situado a Rua José Galice,

Centro, Mesopolis — SP.
Os candidatos deverdo inscrever-se somente para um cargo publico, tendo em vista a realizacdo

das provas para todos os cargos publicos serem na mesma data e horario.
Sao condigdes para inscrigdo: ‘

Ser Brasileiro nato ou naturalizado, cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade nas
condigbes previstas pelo Decreto Federal 70.436/72, ou estrangeiro, nos termos da Emenda

Constitucional numero 19/97.
Possuir 18 anos completos na data da posse.

N3o registrar antecedentes criminais;
Gozar de boa Saude Fisica e Mental;
Estar no gozo dos direitos Politicos, Civis e quite com o Servigo Militar;

Possuir escolaridade e habilitagdo legal correspondentes aos niveis exigidos para cada funcéo, e

registro no 6rgdo de classe, quando for requisito legal da fungéo.
Nio ter sido demitido “a’ bem do servigo publico” nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal da

Administragdo direta ou indireta;
Nzo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidades incompativeis com o servigo

publico.

Nao ser aposentado por invalidez e nem estér com idade de aposénfadoria compulséria, ou seja, 70

anos.

Nao receber provéntos de aposentadorfa, a teor do artigo 37, inciso 10, da Constituigdo Federal,

com a redacdo da Emenda Constitucional n°. 20, de 15 de Dezembro de 1998; '
Os aposentados no servigo publico em emprego, fungdo ou cargo aprovados neste concurso

somente serdo nomeados, se os cargos constarem nas acumulages legais previstas pela

Constituicio Federal. Neste caso o aposentado devera apresentar na data da nomeagéo, certidao

expedida pelo 6rgdo competente que indique o tipo de»apos‘entadoria.

Possuir escolaridade exigida para.o cargo pi':blico que se inscreveu na data da posse.

Recolher o valor correspondente a taxa de |nscr|<;ao
ObJetlvando evitar 6nus desnecesséno o candidato devera onentar—se no sentido de recolher o valor

Concurso.
Recolher a Taxa de Inscrigéo, junto a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Mesopolis, no valor de

R$ 40,00 (quarenta reais) e apresentar o combrovante de pagamento.

O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado em dinheirb ou cheque do préprio
candidato. No caso de o pagamento da taxa de inscrigdo ser realizado com cheque bancario que,
venha a ser devolvido por qualquer motivo, a Prefeitura Municipal reserva-se o direito de tomar as
medidas legais cabiveis, bem cdmo acarretara no cancelamento automatico da inscrigédo.
Apresentar copia do comprovavnte'do recolhimento da taxa de inscrigdo, que ficara retido junto ao

formulario de inscrig&o.
A devolugdo da Taxa de lnscngao somente ocorrera se o Concurso Publico n°. 001/2007 da

Prefeitura Mumcnpal de Mesopohs n&o se reallzar
O candidato, por ocasido da posse, devera comprovar todos os requisitos elencados no Iltem 3.4 do
presente Edital. A ndo apresentagédo dos comprovantes exigidos tornard sem efeito a aprovagéo

obtida pelo candidato, anulando;se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso

Publico.
No ato da inscrigao o candidato devera apresentar os segumtes documentos:
Fotocopia da Cédula de Identidade;

Comprovacao de recolhimento da Taxa de Inscrigdo.
Apresentar Documento de Identidade, “original e xerox’, 1 foto 3X4, fornecer os elementos————
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93

indispensaveis para preenchimento do formulario de inscricdo, conferi-lo e assina-lo,
responsabilizando-se criminalmente por possiveis declaragbes falsas, cujos conteidos possam

influir no resultado;
As inscrigdes poderao ser feitas pessoalmente ou por procuragao individual, mediante entrega do

original ou copia autenticada do respectivo méndato, acompanhado de copia do Documento de

3.7

Identidade do candidato. O procurador apresentard, ainda, para comprovacéo, o seu Documento de

Identidade.
3.7.1 Somente serdo aceitas as procuragdes que contemplem um Unico candidato e as mesmas ficardo

retidas.
Os candidatos que necessitarem de prova especial deverdo requeré-las no ato da inscrigéo; os

candidatos que nio o fizerem até o periodo previsto da inscricdo, nédo terao sua prova especial

preparada, seja qual for o motivo alegado.

‘Rua José Galice n® 1785 - Fone (17) 3638-6167 - Fax: 3638-6157 - CEP 15748-000

3.8.1

3.9

3.9.1

3.9.2

3.9.3
3.94

3.10

3.11

3111

3.11.2

O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do

pedido.
Cabera a Comissdo de Concurso Publico decidir sobre a regularidade e deferimento das

inscricoes.
As inscrigbes eventualmente indeferidas, serdo divulgadas pela' Comissido do Concurso Publico
através de Edital que sera afixado no Quadro de Publicagdes da Prefeitura Municipal de Mesépolis e
publicado em Jornal de circulagdo no Municipio. '
Da publicacdo do indeferimento das inscrigbes, fica assegurada ao candidato interposicéo de
recurso junto ao Prefeito Municipal de Mesoépolis, nos termos do Edital, no prazo de 03 (trés) dias, a
contar da data de publicéc;éo.
Cabera ao Prefeito Municipal de Mesopolis julgar os pedidos de recursos no prazo de 03 (trés) dias
Interposto o recurso e nfo julgado no prazo de 03 (trés) dias, o candidato podera participar,
condicionalmente, das provas qUe' se realizarem, até a decisdo do recurso, permanecendo no
Concurso Publico, se este Ihe for favoravel e dele sendo excluido, se negado.
A qualquer tempo boder-se-é anular inscrigdo, prova ou nomeagéao do candidato, desde que sejam

verificadas falsidades de declaragdes e/ou irregularidades nas provas ou nos documentos

apresentados.

Da inscrigido dos candidatos com deficiéncia:
O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do cargo publico,

especificadas nb Anexo |, séo cbmpativeis com a deficiéncia de que é portador.

O candidato inscrito como portador de deficiéncia deveré especificar, na ficha de inscrigdo, o tipo de

deficiéncia que apresenta, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de

Dezembro de 1999, e, no periodo de ihscrigéo deveré apresentar os seguintes documentos

a) Laudo Médico, original e expedido no 'prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para asseg'urar previééo de adaptagdo da sua prova, informando
também, o seu bnome, documento de idenfidade (RG), numero do CPF, opgéo de Cargo.

b) O candidato portador de defciéncia visual, além do envio da documentagéo indicada na letra “a
deste item, devera sohcntar por escrito, ate o término das inscrigdes, a confecg&o de prova
especial em Bralle ou Amphada espemfcando o] tnpo de deﬁcnenma

c) O tempo para a reahzag:ao da prova a que os portadores de deflcnenc:a seréo submetidos podera,

desde que requerido, ser diferente daquele prevnsto para os demals_candldatos, levando-se em

conta o grau de dificuldade apresentado em decorréngia da deficiéncia (artigo 2°, § 4° da L.C. n°.

683/92, alterada pela L.C. n°. 932/02).
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) )

h 3.11.3  Aos deficientes visuais (ambliopes) que sblicifarem prova‘especial Ampliada, serdo oferecidas
N provas nesse sistema, com tamanho de letra Cbrrespondeﬁte a corpo 20.

A Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrig’;c")es,,néo atenderem os dispositivos
a mencionados no: o

= ‘ Iltem 3.11.2 — letra “a” — Serdo considerados como nao portadores de deficiéncia.

Item 3.11.2 — letra “b” — No terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

Item 3.11.2 — letra “c” — N&o terdo tempo adicional para a realizagio das provas, seja qual for o

)

motivo alegado. _
3.11.4 O candidato que n&o declarar ser portador de deficiéncia, no ato da inscri¢céo, e n&o atender ao

)

J

solicitado no item 3.11.2. deste edital, ndo sera considerado portador de deficiéncia, ndo podera

)

impetrar recurso em favor de sua situagio, ndo tera sua prova especial preparada, seja qual for o
motivo alegado e néo tera o tempo adicional concedido.
3.11.5 Serao consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com

os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam

)

)

)

inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para integragédo social.
3.11.6  Apobs a contratagdo do candidato portador de deficiéncia, a mesma ndo podera ser argliida para
justificar a concesséo de readaptagéo do cargo ptblico, bem como para aposentadoria por invalidez.

3.11.7 Apos o prazo de inscrigéo, fica proibida qualquer inclusdo ou ‘exclusdo de candidato na lista

)

)

especifica de portadores de deficiéncia.
3.11.8  Serdo excluidos do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as

)

)

atribui¢des do cargo publico e também aquele que ndo comparecer para a Pericia Médica.

)

3.11.9 A publicagio do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a

)

pontuaciio de todos os candidatos classificados, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a

)

segunda, somente a pontuagdo destes tltimos, de acordo com o artigo 42 do Decreto Federal n°.

3.298/99. »
3.11.9.1 No caso de néo ocorrer classificagéo de candidato com deficiéncia para ocupar vaga reservada a

)

essa finalidade, esta sera preenchida por candidato classificado da lista geral.

)

DAS PROVAS ‘
4.1 O concurso constara de Provas Escritas, Provas Praticas e Provas de Titulos, e tera carater

)

R R R R R R R R R RRRRRRRRRNNNRRRRY

eliminatério e classificatério..
4.1.1 A PROVA ESCRITA tera carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO, com questdes objetivas, de

multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagdo académica exigida e

com as atribuigdes dos cargos publicos.
4.1.2 A PROVA PRATICA tera CARATER CLASSIFICATORIO e visa aferir experiéncia complementar

relacionada ao respectivo cargo publico.
413 A PROVA DE TiTULOS tera CARATER CLASSIFICATORIO e visa aferir a formagio académica

B complementar relacionada ao re_s}pectivc') carg‘o publico.

4.1.4 Sera aprovado e considerado cl‘as.siﬁcado o candidato que:

4.1.4.1 Obtiver nota igual ou superior de 3,0 (trés) pontos inteiros se inscrito para o Grupo | — Ensino
Fundamental (42 série completa).

4.1.42 Obtiver nota igual ou superior de 5,0 (cinco) pontos inteiros na somatéria das notas da Prova Escrita
e Prova Pratica para os candidatos 'dd Grupo 1l — Ensino Fundamental (8* série completa), mais

PRTRERRRE Y

habilitagdo como determina a Legislagéo de Transito.
4.1.43 Obtiver nota igual ou superior de 5,0 (cinco) pontos inteiros na Prova Escrita para os Grupos Il, IV, V

e Vi,

Il

)
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Somente sera admitido & prestacdo das Provas o candidato que comprovar, no ingresso, sua

Identidade e Inscrigdo, mediante os documentos héabeis.
O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagéo da Prova Escrita, apés 30 (trinta)

minutos do inicio da mesma, salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado por
um fiscal e autorizado pelo fiscal de sala.

Durante as provas nao serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizagao de
maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, Bip, Walkman ou qualquer
material que ndo seja o estritamente necessario para é realizagdo das provas.

Sera automaticamente desclassificado do Concurso Publico o candidato que:

N&o se apresentar até o horario estabelecido para inicio das Provas;

Né&o apresentar a documentagéo de identificagéo exigida;

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

Lancar m3o de meios ilicitos para executar as Provas;
Comunicar-se de qualquer modo com outro candidato durante a realizagio das Provas;

Nao devolver o Caderno de Questdes e/ou a Folha de Respostas Definitiva;

Agir com incorrecdo ou desc'ortesia'para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo
das Provas.

O candidato que, eventuaimente necessitar alterar algum dado constante da Ficha de Inscricdo ou
fazer alguma reclamagdo ou sugestéo, devera procurar o Fiscal de Coordenagéo no local em que
estiver prestando a Prova, que devera ser constato no Boletim de Ocorréncia.

Os candidatos deverdo comparecer, no minimo, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao horario
marcado para o inicio das Provas, apéé o que os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a

entrada de candidatos retardatarios.
Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para realizagdo das Provas.

DAPROVAESCRITA |
A PROVA ESCRITA, na forma das normas que as regem terdo inicio as 9h (nove) horas e término

fixado para 12h (doze) horas, na ESCOLA MUNICIPAL ROSEMEIRE NIZA MENEZES, localizada a
Rua Direitos Humanos, no Mummplo de Mesopohs/SP NO DIA 15.DE DEZEMBRO DE 2007.
A data constate no item 4.2.1 podera ser alterado e informado pela Comlssao Examinadora, através

de publicag&o na imprensa escrita reglon_al, falada do Municipio de Mesépolis e afixado edital proprio

em locais de costume.
Séo convocados para a Prova Escrita todos 0s candldatos |nscr|tos para o Concurso Publico n°.

001/2007.
A PROVA ESCRITA constara de 25 (vinte e cinco) questdes de teste de multipla escolha, com 04

(quatro) alternativas, sendo somente 01 (uma) a correta.
Sendo avaliada numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos para os cargos que exigem somente
Prova Escnta e numa escala de O (zero) a 7,5 (sete e meio) pontos para os cargos que exigem a
realizagio de Prova Escrlta e Prova Pratica. '
O Contetido Programatico da Prova Escrita sera o constante no Anexo 1 deste Edital.
O candidato lera as questdes no Caderno de Questées e marcara suas respostas na Folha de

Resposta Intermediaria. _
Ao terminar, o Candidato solicitara a Folha de Respostas Definitiva, para a qual transcrevera, com

caneta esferografica de tinta azul ou preta, as respostas anteriormente assinaladas no Caderno de

Questées.
A Folha de Respostas Definitiva e o0 Caderno de Questoes deverdo ser entregues ao fiscal apos

‘Rua José Galice n? 1785 - Fone (17) 3638-6167 - Fax: 3638-6157 - CEP 15748-000
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seu preenchimento. A Folha de Resposta Intermediaria ficard com o candidato, para conferéncia

com o gabarito a ser publicado.
N&o serdo computadas questdes ndo respondidas ou que contenham emenda ou rasura, ainda que

4238
legivel, ou mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta, bem como as que tenham
sido respondidas a lapis.
4.3 DA PROVA DE TITULOS
4.3.1 A apresentagdo das PROVAS DE TiTULOS ocorrefé no mesmo periodo, horario e local das -
, inscrigbes.
4.3.2 Participardo da Prova Titulos todos os candidatos inscritos para o Concurso Publico n°. 001/2007.
431 O valor atribuido aos titulos sera langado em impresso proprio, no qual o candidato apora sua
assinatura, manifestando concordancia ou discordancia quanto a avaliag&o.
4.3.1 Serdo considerados Titulos os cursos de aperfeicoamento profissional no Cargo publico que
concorre, de acordo com a tabela que segue:
: VALOR VALOR
HIlLae UNITARIO | MAXIMO
a) Certificados de frequéncia em cursos, congresso, simpdsio ou semelhante, relacionado 05 15
com as funcdes do cargo que ird desempenhar, a somatéria de 30 (trinta) horas ’ '
b) Certificados de cursos de especializacdo (latu-sensu), pés-graduagéo, (stricto-sensu) ou 10 30
doutoramento diretamente relacionado com as fung¢des do cargo ) ' '

4.3.5

436

4.3.7

4.4
4.4.1

442

443

4431

4.4.4

445

N3o serdo contados cumulativamente, os titulos de mestrado e doutorado, quando o menor for
utilizado para a obtengdo do maior e nem as disciplinas cursadas em pos-graduagéo quando
integralizadas no titulo de mestrado ou de doutorado.

Os Certificados deverdo ser expedidos por entidades oficiais ou particulares credenciadas de acordo
com a legislagio e deles deverdo constar: carga horaria e periodo de realizagéo.

Nao serdo aceitos protocolos dos documentos, devendo ser apresentadas cépias autenticadas ou

acompanhadas do original para serem visadas pelo receptor.

DA PROVA PRATICA
A PROVA PRATICA, na forma das normas que as regem terdo inicio as 13h30 (treze e trinta) horas,

na ESCOLA MUNICIPAL ROSEMEIRE NIZA MENEZES, localizada a Rua Direitos Humanos, no
Municipio de Mesopolis/SP, NO DIA 15 DE DEZEMBRO DE 2007.
A Prova Pratica sera classificatoria e sera avaliada numa escala de 0 a 2,5 (dois e meio) pontos para

os cargos publicos que exigirem esta modalidade.
S3o convocados para participar da Prova Pratica todos os candidatos inscritos para o GRUPO Il do

Presente Edital, a saber: Motorista.e Operador de Maquinas.

Somente sera permitida a participaggo. do candidato que no dia da Prova Pratica comparecer com
Carteira Nacional de Habilitagao original, valida e de acordo com categoria apontada como requisito
neste edital.

As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicag&do com outro candidato, nem utilizagéo
de livro, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares, a ndo ser os equipamentos
imprescindiveis a realizagdo do exercicio pratico, autorizados pela Comiss&o de Concurso Publico.
Reserva-se aos Fiscais, mediante a autorizagdo dos Membros da Comissdo de Concurso Publico,
presentes, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante da Prova Pratica o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras, restabelecer

critérios outros, para resguardar a execugao individual e correta aplicagdo das provas, sem prejuizo

dos demais candidatos.
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DOS RESULTADOS '

5.1 O Gabarito e o Resultado da Prova Escrita e da Prova de Titulos serdo divulgados pela
Comissido de Concurso Publico, através de Edital que sera afixado no Quadro de Editais da
Prefeitura Municipal de Mesépolis e publicado em jornal de circulagdo no Municipio.

52 O Resultado Final e Classificatério sera divulgado pela Comissao de Concurso Publico, através
de Edital que sera afixado no Quadro de Editais da Prefeitura Municipal de Mes6polis e publicado
em jornal com circulagdo no Municipio.

6 DA CLASSIFICAGAO

6.1 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente em fungdo da somatéria de pontos .
obtidos na Prova Escrita e Prova de Titulos, observando as modalidades de provas exigidas ao
Cargo publico a que concorrer.

6.2 Na hipétese de igualdade de nota final tera preferéncia o candidato que, nessa ordem, tiver:

6.2.1 Servidores do Municipio;
6.2.2 Servidores Publicos;
6.2.3  Que tiverem o maior niimero de filhos;

6.2.4 Que tiverem maior idade;

7 DOS RECURSOS
Da publicagdo dos Resultados, fica assegurada ao candidato interposi¢é@o de recurso fundamentado

7.1
junto & Comissdo de Concurso Piblico, nos termos do Edital, no prazo de 02 (dois) dias lteis, a
partir da data de publicagéo no jornal de circulagdo no Municipio. '

7.2 O recurso deverd ser protocolado junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de
Mesdpolis, no horario das 09h as 16h.

7.3 Cabera a Comissio de Concurso Publico julgar os pedidos de recursos no prazo de 02 (dois)
dias.

8 DA NOMEAGCAO

8.1 A nomeacéo obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos.

8.1.1 O candidato convocado que ndo comparecer ou desistir da escolha, teré exaurido seus direitos no
concurso.

8.1.2 Processada a escolha de vaga pelo candidato ou seu procurador, ndo sera permitida a desisténcia

para nova escolha, sob qualquer pretexto.
\ 82‘ Para efeito de nomeacio, fica o candidato convocado sujeito & aprovagdo em exame médico
| ocupacional e apresentagéo de documentos legais que lhe forem exigidos, pelo setor competente da
Prefeitura Municipal de Mesopolis.

8.2.1 No casb de candidatos classificados na lista de deficientes, a compatibilidade entre as atribuig:ées‘
do cargo e a deficiéncia do candidato sera avaliada durante o estagio probatorio, na forma do
disposto no paragrafo 2° do artigo 43 do Decreto Federal n°. 3.298/99, desde que aprovado nas
condigées de salude por ocasido do exame médico admissional.

8.3 A classificagdo do candidato nZo caracteriza a obrigatoriedade da nomeagdo pela Prefeitura

Municipal de Mesépolis, 0 que ocorrera.de acordo com as reais necessidades.
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A aprovagdo em Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito & nomeagao, ficando
a concretizagdo desse ato condicionado & observancia das disposigbes legais pertinentes, do

exclusivo interesse, necessidade, conveniéncia e da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de

validade do Concurso.

DAS DISPOSICOES FINAIS
A inscrigéo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagéo das .

condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais .
pertinentes.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na documentagdo, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratagéo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas a serem tomadas, inclusive, as de
natureza, administrativa, civil e criminal.

A Prefeitura Municipal de Mesopolis reserva-se o direito de homologar cargos publicos deste
concurso parcialmente observando o término de todas as etapas dos mesmos.

Apbés o Relatério Final da Comissdo de Concurso Publico, os Resultados Finais serdo
encaminhados para apreciagdo da Comissdo Fiscalizadora e para o Prefeito Municipal de
Mesopolis para a devida Homologagéo e, em carater excepcional, para a Homologagao parcial dos
cargos publicos que ja contam com a publicagédo do Resultado Final.

Decorridos 30 (trinta) dias da homologagdo do Concurso Publico e ndo se caracterizando 6bice -
administrativo ou legal, é facultada a incineragéo das provas e demais registros escritos, mantendo-
se, entretanto, pelo periodo de validade do concurso, os registros eletrénicos a ele referentes.

Nzo sera fornecido documento comprobatério de participagdo ou classificagdo no presente
Concurso Publico, valendo para esse fim a publicag&o no jornal.

A validade do presente Concurso Ptblico sera de 02 (dois) anos, conforme inciso Il da artigo 37 da
Constituicdo Federal, contados da data de Homologagdo Final dos Resultados Finais, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do Prefeito Municipal de Mesoépolis, para preenchimento de

cargos publicos vagos e dos que vierem a vagar na sua vigéncia.
A Prefeitura Municipal de Meso6polis e a GL —~ CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
AGAO EDUCATIVA S/S LTDA, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagbes referentes a este Concurso.
As disposi¢bes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto néo efetivado o
fato respectivo, através da publicacdo de Edital correspondente.
Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal de Mesépolis.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MESOPOLIS-SP, 30.DE,NOVEMBRO DE 2007.

Prefeito Municipal
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CONHECIMENTOS BASICOS

GRUPO |

ENS. FUND.
(4" SERIE COMPLETA):

Port.ugués: Sinénimo e antbnimo. Pcw.tuagdo. Substantivo e adjetivo: flexdo de género numero é grau.
Conjugagéo de verbos regulares e dos verbos ser, ter e esta,. Concoidéncia entre adjetivo e substantivo e entre
verbo e substantivo. Confronto e reconhecimento de frases corretas e inetas. Matematica: Operagbes com
niimeros naturais e fracionais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo, problemas envolvéndo as quatro
operagdes. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Temas Atuais: Brasil e Mundo: Economia,
Politica e Sociedade! Populacéo e Saude, Meio Ambiente, Geopolitica, Histéria, Geografia, Ciéncias) Esportes.

GRUPO Il

ENS. FUND.

(8" SERIE - COMPLETA):

Portugués: Sinénimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia oficial. Compreenséo e
interpretacdo de texto. Acentuagdo grafica. Pontuagéo. Substantivo e adjetivo: flexdo de géneros, nimero e
grau. Verbos: regulares! irregulares e auxiliares. Concordéncia: verbal e ‘nominal. Emprego de pronomes,
preposicio e conjungdes. Matematica: Numeros naturais: operagdes eprepriedagies. Numeros inteiros:
operagdes e propriedades. Nimeros racionais; representagéo fracionaria decimal: operagdes e piopriedades.
Regras de trés; simples e composta. Percentagem: equagéo de primeiro. Sistema métrico decimal: medidas de
comprimento, superficie, volume e capacidade. Resolugdo de problemas. Temas Atuais: Brasil e Mundo:
Economia, Politica e Sociedade, Populagéo e Saude, Meia Ambiente, Geopolitica, Historia, Geografia, Ciéncias,

Esportes.

GRUPO Il
ENS. FUND.

(8° SERIE - COMPLETA):

Portugués: Sinénimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia oficial. Compreenséo e
interpretacdo de texto. Acentuagdo grafica. Pontuagao. Substantivo e adjetivo: flexdo de géneros, nimero e
grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Concordéncia: verbal e nominal. Emprego de pronomes,
preposigao e conjungdes. Mateméatica: NUmeros naturais: operagdes e propriedades. Numeros inteiros:
operagbes e propriedades. Nimeros racionais; representagao fracionaria decimal: operagdes e propriedades.
Regras de trés: simples e composta. Percentagem: equagéo de primeiro. Sistema métrico decimal: medidas de
comprimento, superficie, volume e capacidade. Resolugao de problemas. Temas: Atuais: Brasil e Mundo: |
Economia, Politica e Sociedade, Populagéo e Sadde, Meio Ambiente, Geopolitica, Histéria, Geografia, Ciencias,
Esportes. Conhecimentos Especificos: Legislacao de Transito: Legislagdo de Transito Geral: Lei n.° 9.503,
de 23 de setembro de 1997 (Institui o Cédigo de Transito Brasileiro). Regras de circulagdo. Infragdes e |
Penalidades. Sinalizagbes. Diregéo defensiva. Situacdes adversas.-Medicina de trafego. Mecéanica basica. Meio
ambiente e cidadania. Prova Préatica: Forma de condugdo de veiculos leves e pesados, forma basica e

GRUPO IV

ENS. MEDIO
(COMPLETO):

avancada.
Portugués: Sinénimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia oficial. Compreensao e
Pontuagéo. Substantivo e adjetivo: flexdo de géneros, nimero e

interpretacdo de texto. Acentuagéo grafica.
grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Concordancia: verbal e nominal. Emprego de pronomes,

preposicdo e conjungbes. Matematica: Numeros naturais: operagdes e propriedades. Numeros inteiros:
operagdes e propriedades. Nimeros racionais; representagao fracionaria decimal: operagdes e propriedades.
Regras de trés: simples e composta. Percentagem: equagcéo de primeiro. Sistema métrico decimal: medidas de
comprimento, superficie, volume e capacidade. ‘Resolugdo de problemas. Informética: Conceitos de
informatica: ferramentas e aplicagdes de informética. Conhecimentos em computagao, incluindo todo o pacto
MS Office e sistemas operacionais: DOS, Windows XP e 2000 Profissional. Conhecimentos de configuragéo:
servidores, estagbes de trabalhos, redes coorporativas, sistemas operacionais. Rotina de Backup. Editor de
texto e planilha de calculo (word e excel - geracdo de material escrito, visual e sonoro). Conceito de Intemet e
intranet. Temas Atuais: Brasil e Mundo: Economia, Politica e Sociedade, Populagdo e Sadde, Meio Ambiente,

Geopolitica, Histéria, Geografia, Ciéncias, Esportes.

GRUPO V

ENSINO MEDIO
(COMPLETO):

Portugués; Compreens&o e interpretagdo de texto. Literatura Brasileira. Significagdo das palavras: Sin6nimos, :
anténimos, sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Ortografia. Acentuagdo. Emprego das classes
de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo. conjungio::
classificagdo e sentido que imprime &s relagées entre as orages. Colocagao pronominal. Concordéncia nominal;
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Matemética: Operagdes com numeros naturais, inteiros e racionais (forma:
fracionaria e decimal) e comparacdo. Grandezas (comprimento, massa, tempo, area e capacidade) e
respectivas unidades de medidas. Razao e proporgdo: porcentagem, grandezas diretamente e inversamente
proporcionais (regra de simples e composta). Equagéo do primeiro e segundo grau. Resolugéo de situagbes-
problemas. Juros simples e composto. Geometria: ponto, linha, reta, angulos, poligonos, circulo, circunferéncia e
sélidos geométricos. Temas Atuais: Brasil e Mundo: Economia, Politica e Sociedade, Populagéo e Satde, Meio

Ambiente, Geopolitica, Histéria, Geografia, Ciéncias, Esportas
das relagdes

GRUPO VI

ENS. SUPERIOR:

Portugués: Literatura Brasileira, Compreenséo. interpretagdo e reescritura de texto, com dominio
discursivas: tipologia textual, parafrase, perifrase, sintese e resumo, significagéo

morfossintaticas, seméanticas e

literal e contextual de vocébulos, processos de coesao textual, coordenagdo e subordinagdo, emprego das
classes de palavras. Concordancia. ‘Regancia. Eotrutura, formagéo e representacdo das palavras. Ortografia
oficial. Pontuagdo. Matematica: Operagbes com nGmeros naturais, inteiros e racionais (forma fracionaria e
decimal) e comparacdo. Grandezas (comprimento, massa, tempo, 4rea e capacidade) e respectivas unidades
de medidas, Razéo e proporgdo: porcentagem, grandezas diretamente e inversamente proporcionais (regra de
simples e composta). Equagéo do primeiro e segundo grau. Resolucéo de s'ikmagdes-problemas. Juros simples
e composto. Geometria: ponto, linha, reta, angulos, poligonos, circulo, circunferéncia e sélidos geométricos,
Informatica: Conceitos de informatica: ferramentas e aplicagbes de informatica, Conhecimentos em
computagao, incluindo todo o pacto MS Office e sistemas operacionais: DOS, Windows XP e 2000 Proﬂs§ion?|,
Conhecimentos de configuragéo: servidores, estacdes de trabalhos, redes coorporativas, sistemas operacionais:
Rotina de Backup. Editor de texto e planilha de célculo (Word e Excel - geragdo de materiga} escrito, \{isual e
sonoro). Conceito de Internet e Intranet, Temas Atuais: Brasil e Mundo: Economia, Politica e Sociedade;

Populacio e Sadde, Meio Ambiente, Geopolitica. Histéria, Geografia, Ciéncias, Esportes.
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Almoxarife

BALANGO PATRIMONIAL: Conceito. Demonstragao do resultado do exercicio. Estrutura do Ativo e do Passivo.
Boletim de Caixa e Bancos. Classificacdo da Receita (orcamentaria e extra-orgamentaria). Classificagao Econdmica.
Classificagdo Funcional — Programatica. Conciliagdo Bancaria. Conhecimentos Basicos e rotinas de servigo de
te§oyraria. Controle de estoque. Controle de patriménio. Créditos adicionais. Demonstrativos financeiros. Despesa
publica (orcamentaria e extra-orcamentaria). Divida ativa. Empenho (ordinério, estimativa e global).
ESCRITURAGAO CONTABIL -~ CONTAS: débito e crédito. Planos de conta. Principio basico da escriturago.
Reg{me de caixa e de competéncia. Guarda de bens enumerarios. Langamento de entrada e saida de materiais.
Liquidagéo da despesa. Livro caixa. Movimento bancério. Nogdes bésicas de contabilidade publica. Orgamento
publico. PATRIMONIO PUBLICO: conceito. Estrutura. Recebimentos e pagamentos. Receita publica. Restos a
pagar. Sistemas orgamentarios, financeiro, patrimonial e econémico. Variagdes patrimoniais. CONHECIMENTO EM
INFORMATICA: Microsoft Windows e Pacote Office. CONTROLE DE ESTOQUES: PEPS, UEPS e Custo médio.
Recebimento, verificagdo de quantidade e qualidade das mercadorias. Estoque e armazenagem. Controle dos niveis
de estoque. Empacotamento, desempacotamento e empilhamento de itens a serem armazenados nas prateleiras
do almoxarifado ou em patios de armazenagem. Verificagdo de inventarios. Controle e organizacdo de depésitos de
ferramentas, depésitos de suprimentos ou outros tipos de estoque. Determinar métodos adequados de
armazenagem e de identificacdo baseados na rotatividade dos materiais, meio ambiente e disponibilidade de
recursos fisicos. Registrar o uso e as perdas de estoque ou de equipamentos de -manuseio. Expedicdo de
mercadorias. Registro dos estoques. Pedido de materiais. Verificagdo de faturas das mercadorias. Relacionamento
com transportadoras e clientes. Manutengdo da limpeza e organizagéo do almoxarifado. ADMINISTRAGAO DE
MATERIAL: As fungdes bésicas de um Sistema de Administragdo de Material; principios usualmente empregados
para classificar materiais; andlise de diversos sistemas de classificagdo de materiais existentes; codificagédo de
material; catalogagdo de material; classificagdo de estoques; politica de estoques; sistemas de armazenamento;
centralizagdo versus descentralizagdo de materiais; inventério fisico, levantamento, contagem, apuragdo e
conciliagéo; planejamento e organizagao do cadastro de fornecedores; instrumentos e processos de licitagéo.

Assistente
administrativo de
salde

Redacao oficial: oficios, comunicagdes internas, cartas, requerimentos. nogdes de relagdes humanas. nogdes de
arquivamento, procedimentos administrativos e de liberagdo de resultados de exames; registros de exames para fins
estatisticos, de produtividade e de faturamento. conhecimentos de administragéo e de administragdo gerencial.
conhecimento das terminologias médicas basicas. norma operacional basica do sistema Unico de satide (NOB/96) e
norma operacional da assisténcia a saide/SUS (NOB e NOAS/SUA 01/2001).

Assistente de
administragéo

PLANEJAMENTO: importancia e significado; principios e elementos do planejamento: tipos de planos; limitagdes do
planejamento; logistica e estratégia; o processo de tomada de decisdo; planejamento eficaz; ORGANIZAGAO: a
natureza e a finalidade da organizagdo; os fundamentos da organizagdo formal: divisdo do trabalho, especializagéo,
responsabilidade, autoridade e alcance de controle; departamentalizagéo basica: critérios; delegacgdo; principios e
técnicas; funcoes de linha e assessoria; tipos de estrutura: linha, linha-staff, funcional e matricial; a organizagdo
informal; caracteristica e implicagbes; a organizagéo eficaz; DIREGAOQ: natureza e fundamentos da diregdo;
motivacéo; coordenagéo; comunicagdo, lideranca; a diregéo eficaz, CONTROLE: conceitos e objetivos do controle; o
processo de controle; premissas para institucionalizagdo de controle; técnicas de controle; controle geral do
desempenho; controle eficaz. CONHECIMENTO EM INFORMATICA: Microsoft Windows e Pacote Office.

Legislagdo Municipal

Atendente de
consultério dentario

| da Republica Federativa do Brasil -

Recepgao do paciente: ficha clinica, organizagdo de arquivo; Revelagdo e montagem de radiografias dentarias;
Material de uso odontolégico: classificagao e manipulagéo; Instrumental odontolégico: identificagéo, classificago,
técnicas de instrumentagdo; Aspectos éticos do profissional, Bases legais e competéncias; Atribuicdes do |:
profissional e a sua importancia na’ equipe odontolégica; Moldeiras odontoldgicas: tipos, selegdo e confecgdo de
modelos em gesso; Métodos preventivos contra a carie dental e doengas periodontais: técnicas de aplicagao;
Consultério odontolégico: conservagdo, manutengdo do equipamento e do ambiente de trabalho; Orientagdo ao
paciente sobre higiene dental. Prevencao: Fitior, Selante, Profilaxia; Anatomia Dental, Estrutura do dente;
Esterilizaggo, desinfecgdo e manutengdo de equipamentos; Materiais Restauradores; Atividade dos produtos
quimicos utilizados em odontologia; Montagem de instrumental clinico; EP! (Equipamentos de Protecdo Individual);
Processo radiografico (tomada e revelagdo); Técnicas em higiene bucal (escovagdo, métodos auxiliares);
Administragao de fidor; Biosseguranga. Politicas de satde; Diretrizes e bases da implantagio do SUS; Constituigéo
dispositivos relacionados & Satde; Organizacdo da atengéo basica no Sistema

Auxiliar de
administragéo

Unico de Saude.

PLANEJAMENTO: importancia e significado; principios e elementos do planejamento: tipos de planos; limitagées do
planejamento; loglfstica e estratégia; o processo de tomada de deciso; planejamento eficaz; ORGANIZAGAO: a
natureza e a finalidade da organizagao; os fundamentos da organizagao formal: diviséo do trabalho, especializago,
responsabilidade, autoridade e alcance de controle; departamentalizag&o basica: critérios; delegacéo; principios e
técnicas; fungdes de linha e assessoria; tipos de estrutura: linha, linha-staff, funcional e matricial, a organizagéo
informal; caracteristica e implicagdes; a organizag&o eficaz; DIREGAO: natureza e fundamentos da diregéo;
motivagao; coordenagéo; comunicagao, lideranga; a direg3o eficaz;, CONTROLE: conceitos e objetivos do controle; 0
processo de controle; premissas para institucionalizagdo de controle; técnicas de controle; controle geral do
desempenho; controle eficaz. CONHECIMENTO EM INFORMATICA: Microsoft Windows e Pacote Office.

Legislacdo Municipal

Cirurgiao dentista

.| Odontolégica. Odontologia legal,

Endodontia. Ergonomia. Estomatologia. Farmacologia e clinico-odontolégico. Radiologia
social e preventiva. Odontopediatria Deritistica, Laser em odontologia. Materiais
us3o, Cirurgido Dentista PSF: Anatomia bucodental.

Anatomia bucodental.

Dentarios. Cinirgias Peilodontia. nfase em Satde Coletiva. Ocl . !
a e clinico-odontolégico. Radiologia Odontolégica, Odontologia

Endodontia. Ergonomia. Estomatologia. Farmacologi ' Od : ntolo
legal, social e preventiva. Odontopediatria Dentistica. \Laser em odontologia. Materiais Dentérios. Cirurgias.

Periodontia, Enfase em Saude Coletiva. Ocluséo.

Coordenador do
PEA

Biologia e habitos do vetor (Aedes Aegypti); Doenga: definicdo, agente causador, sinais e slingc?mas, modo de
transmiss&o, perfodos de incubagéo e transmissibilidade, diagnéstico e tratamento.; Visita Domiciliar: aborqagem.
envolvimento do morador, orientagdes; Atividades de Vigilancia Entomolégica: controle do vetor - pesquisa em
pontos estratégicos, pesquisa em iméveis especiais, pesquisa de armadilhas, bloqueio de criadourgs, bloqueio de
nebulizagdo, avaliagdo de densidade larvaria; Controle Mecanico: mutirdo de limpeza, arrastao _de lm}peza, uso de
produtos alternativos; Controle Quimico: grupos de inseticidas utilizados, classificag&o toxicol6gica, cuidados
basicos na aplicagao, EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual); Atividades Educativas: seguranga no trabalho -
prevengao de acidentes; LEISHMANIOSE VISCERAL AMERICANA - L.V.A.: Bilogia e habitos do vetor (Lutzpmya
longipalpis - Mosquito Palha); Doenga (no homem e no cgo): definicdo, agente causador, modo de transmisséo,

perfodos de incubagéo e de transmissibilidade, diagnéstico e tratamento; Reservatérios; Medidas Preventivas.
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Engenheiro
agrénomo

PRODUCAO VEGETAL - Conhecimentos basicos sobre praticas culturais, pragas,' doengas é‘trataménto

Fitossanitario das seguintes exploragdes: café, algoddo, cana-de-aglicar, seringueira, citrus, fruticultura tropical
milho, feijao e amendoim. EXTENSAO RURAL - Conceitos, Linhas de extensao rural, Elementos essenciais de'
diagnéstico para fins de programas, desenvolvimento e trabalho em microbacias hidrogréficas, Nogdes de
comunicagéo rural. PRESERVAGAO DE RECURSOS NATURAIS - Silvicultura e arborizagdo urbana, Manejo da
4gua: irrigagdo e drenagem, Solo: génese, classificacdo, capacidade de uso, praticas de conservagéo, eroséo e seu
controle, Mecanizagao Agricola, Fertilidade do solo, Calagem e Adubago. SOCIO ECONOMICO - Crédito Rural:
Legislagdo, crédito educativo, classificagdo do crédito rural, Seguro Rural no Estado de S&o Paulo: Cultura
segurada, sistema indenizatério, taxas de prémio e pericias. PRODUGAO, PREPARO E CONSERVAGCAO DE
SEMENTES E MUDAS - Conceitos de sementes e mudas, Caracteristicas das sementes, Produgdo de sementes
genéticas, basicas e certificadas, Andlise de sementes, Propagacdo vegetativa. PRODUGAO ANIMAL -
Bovinocultura de corte e leite, Formacao e manejo de pastagens: Fenagéo e Ensilagem. HORTICULTURA.

Escriturario

ROTINAS DE _ESCRITORIO: Atendimento telef6nico e pessoal. Arquivamentos. Encaminhamentos de documentos.
IDENTIFICAGAO E DIGITAGAO DE DOCUMENTOS: oficios, atas, mensagens, acérdaos, resolugdes, convites,
convocagbes, leis, decretos, portarias, atos administrativos, memorandos, cartas, circulares, atestados,
requerimentos, expedientes, processos, remessas. Recebimento, encaminhamento e arquivamento de documentos
oficiais. INFORMATICA: Pacote Office: Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edigéo e formatagéo de
textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e numéricos, e tabelas, impressao,
ortografia e gramatica, controle de quebras, numeragao de péginas, legendas, indices, insergéo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. Microsoft Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos Microsoft Office.

Fiscal Tributério

ASSUNTOS CORRELATOS E GERAIS A RESPECTIVA AREA: Autuagdo, notificagdo e intimagdo quanto as
obrigagdes tributarias e das normas municipais. Vistorias. Politicas de Fiscalizagdes tributérias municipais, inspegéo
de estabelecimentos industriais, de prestagdo de servicos e demais entidades. Exame de documentos. Defesa dos
interesses da Fazenda Publica municipal e da economia popular. Fiscalizagdo de estabelecimentos industriais,
comerciais e prestadores de servigos, verificagdo da correta inscrigéo quanto ao tipo de atividades, recolhimento de
taxas e tributos municipais, ou licenga de funcionamento. Notificagées relatérios de irregularidades e providéncias a
serem tomadas. Infragdes tributarias. NOGOES DE DIREITO TRIBUTARIO: Administragao Tributaria. Competéncia
Tributaria. Créditos Tributarios. Impostos. Infragdes. Tributarias. Legislagdo Tributéria. Limitagdes da Competéncia
Tributaria. Normas Gerais de Direito Tributario. Obrigagdes Tributarias. Politica Tributéria de Fiscalizag&o. Tributos
Federais, Estaduais e Municipais. Sistema Tributario Nacional. Nogdes de higiene, bem-estar social e seguranca da
populagdo. Cédigo Tributario Nacional — Lei Federal n. © 5.172/66. Constituigdo Federal — Titulo VI — Capitulos I e Il.

Codigo Tributario Municipal ou Lei Tributaria

Gari

Varricao de superficies diversas; jardinagem, aparar gramas, preparar a terra, plantar sementes e mudas, podar
arvores. Conservagao e preservagdo do meio ambiente. Conhecimentos gerais sobre ferramentas de trabalho;
Conservagdo das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho. Nogdes de primeiros socorros e seguranca
pessoal. Nogées de higiene e salde. Convivéncia com superiores, colegas de trabalho e com o publico em geral; |:
Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, pa, lima, vassoura, escovao, outros. Convivéncia
com os superiores, com os colegas de trabalhos e com o publico; Bom trato com os bens publicos.

Gerente de recursos
humanos

Consolidagao das Leis do Trabalho ~ Normas gerais para registro do trabalho. Protegdo ao trabalho da mulher.

Protecdo ao trabalho do menor. Contrato individual do trabalho. Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS.
GEFIP/SEFIP. Avaliagio de desempenho: o que &, objetivos, métodos. Formas de remuneragdo, beneficios e
encargos sociais. Treinamento e desenvolvimento: objetivos, impactos, processo, técnicas. Banco de dados e
sistema de informagdes de recursos humanos. Folhas de Pagamento; Horas Extras; Décimo Terceiro Salario;
Férias; Admissdo; Sindicancia Administrativa; Auxilio Natalidade; Licenga Paternidade; Licenca Gestante. -
Assiduidade - Disciplina na execugdo dos trabalhos - Relagbes humanas no trabalho. Estatuto dos funciondrios

publicos

Guarda noturno

Procedimento e equipamentos de seguranca. Controle e vigilancia dos préprios plblicos e bens patrimoniais.
Qualidade no atendimento ao plblico. Nogdes de primeiros socorros. Defesa pessoal. Legislag&o brasileira aplicada
a armas de fogo. Controle da movimentagao de funcionarios e visitantes. Controle e registro de entrada e saida de
materiais e equipamentos diversos. Nogbes de controle e prevengao de incéndios. Servigos de vigilancia; Relagdes
Humanas; Bom trato com os bens publicos; Modo de vestir e higiene pessoal; Nogdes basicas sobre sistemas de
eletricidade predial e hidro-sanitario; Pratica da func&o; Normas de seguranca.

Inspetor de alunos

Constituicao da Republica Federativa do Brasil, promuigada em § de outubro de 1988 — Artigos: do 6° a 11; 12 a 16;
59 a 69; 205 a 214; 226 a 230. — 1988; Lei n° 8069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente — 1990; Lei n° 9394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional — 1996. Nogbes de Primeiros Socorros. Higiene Pessoal. Meio Ambiente. Conhecimento da escola; a
organizagdo do tempo e do espago; cotidiano escolar: relagdes de poder na escola; Relagbes Humanas: Relagoes
Humanas no Trabalho, O Fator Humano nas Organizagdes, O Grupo - O Individuo, Relagbes Humanas entre 0s

Grupos e Os Problemas de Relagées Humanas.

Merendeira

Conservacao e armazenamento adequado de géneros alimenticios. Nogdes de nutrigdo bésica. Conhecimento dos
equipamentos e utensilios de cozinha. Cuidados com seguranca. Preparo de alimentos cozidos, assados ou fritos. A
importancia dos vegetais na alimentagdo humana. Piramide alimentar. Conhecimento de cardépios basicos.
Relagées inter-pessoais. Conhecimentos sobre quantidade e qualidade dos alimentos; Boas maneiras ao servir em
reunides, no dia-a-dia e ao publico em geral; Boa convivéncia com os colegas e com os superiores; regras gerais de
cortesia e civilidade; Modo de vestir e higiene pessoal e do ambiente. Fundamentos nutricionais; Dietética basica.
Questdes relacionadas a servigos de copa, preparagdo de merenda, café, cha, sucos, sanduiches, mingaus,
vitaminas, almogo e outras refeigbes; limpeza de lougas, copos, garrafas, talheres e outros utensilios de copa,
inclusive eletrodomésticos. Uso de materiais adequados para higiene, limpeza e conservagdo das dependéncias da
copa e outras questes sobre outras tarefas correlatas, no desempenho da fungéo de Merendeira.

Monitor de Creche

LEGISLAGAO: Constituicao da Republica Federativa do Brasil, promulgada em 5 de outubro de 1988 — Artigos: do
6°a 11: 12 a 13. Estatuto da Crianga e do Adolescente — 1990; Lei n° 9394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece
as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional — 1996. SAUDE: Nogdes de Primeiros Socorros. Higiene Pessoal. Meio
Ambiente. Alimentagdo adequada de criangas em idade escolar. Primeiros passos e dentes. Importéncia do
aleitamento materno. Cuidados com criangas em idade entre 0 e 6 anos. Vacinag&o. Fases do desenvolvimento
infantil. CONHECIMENTO DA ESCOLA; a organizagao do tempo e do espago; cotidiano escolar: relagbes de poder
na escola; Relacionamento inter-pessoal. Jogos e brincadeiras infantis. Leitura e artes aplicadas a educagdo infantil.
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Orientagbes metodoldgicas: Educagéo infantil; as diferentes areas do conhecimentofda 1° a 4° série; alfabetizagéo,
leitura e escrita; a crianca, o nimero e os jogos; visdo transversal e interdisciplinar do conhecimento. Articulagdes
entre educagdo intantil e ensino fundamental, Curriculo: planejamento, selegdo e organizagdo dos conteldos.
Planejamento: a realidade escolar, o planejamento e projeto pedagdgico da escola, Os projetos politicos
pedagdgicos: concepgdo e significado para o processo ensino aprendizagem e construgdo do cenhecimento.
Pedagogia da Autonomia: A Formagao do Professor, A Escola da Transmissdo Cultural e da Transformagéo
Cultural. Escola Publica Popular. Desafios da Educagdo Fundamental, As Rela¢des Interpessoais no Cotidiano da
Escola, inclusdo e Exclusdo dos Sujeitos na Escola. Concepgdes de Educagéo e Escola. Fungdo social da escola e
compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes
tedricas e alternativas metodoldgicas. A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da
sociedade. Vis&o interdisciplinar e transversal do conhecimento. Curriculo em agdo: planejamento, selegdo e !
Monitar de Erisifio organizagdo dos contg@dos.. Avaliagao. Orga_niza(;éo da _escola cen((ada.no processo de desenvolvimento do | | |
Profissionalizante educando. Gestao participativa na escola. Parametros Curriculares Nacionais — PCN — 1% a 42 séries. Constituigdo
Federal/88 — arts. 205, 206, 208 e 211. Lei Federal n° 9.394, de 20.12.96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional. Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Plano Nacional da Educagédo. Conselho
Nacional de Educagao— atribuigdes. Emenda Constitucional n° Il de 1996. Emenda Constitucional nQ 14. de 1996.
Lei 9424 de 24 de dezembro de 1996. Fundef. INFORMATICA: Pacote Office:-Microsoft Word: estrutura basica dos
documentos, edigdo e formatagdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e
numéricos, e tabelas, impresséo, ortografia e gramatica,.controle de quebras, numeragdo de péaginas, legendas,
indices, insergéo de  objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e i
macros, impresséo, insergdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeragdo de péaginas, |
obtengao de dados.externos, classificagdo.. Microsoft Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos,
area de trabalho, 4rea de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagéo com o conjunto de aplicativos Microsoft Office.
Cédigo Brasileiro de Transito. Diregao defensiva. Cidadania. Relagdes inter-pessoais no transito. Conservacéo e
preservagdo ambiental. Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos; Nogbes basicas de: mecénica,
Motorista operac;éo e manutengao preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados; Conhecimento de
sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de éleo, de agua, I
condigbes de freio, pneus, etc; Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificagéo e f
conservagao do veiculo !
Regras de circulagdo; Sinalizagdo de transito; Normas de seguranga; Normas de seguranga veicular, ‘ﬂ
Conhecimentos basicos de maquinas leves e pesadas motorizadas e nio motorizadas. Cédigo de Transito Brasileiro
— Lei n° 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizagdo e Legislagdo Complementar; Nogoes basicas de: mecénica,
Operador de operacdo e manutengao preventiva dos equipamentos automotivos, veiculos pesados. Instrumentos e ferramentas;
maquinas Conhecimentos operacionais de eletricidade das maquinas; Conhecimento de sistema de funcionamento dos
componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condigdes de freio, pneus, etc;
Diagnésticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificagio e conservagdo de maquinas; Normas de
seguranga do trabalho e do transito e uso de equipamentos de protegao individual.
LEGISLACAO: Parametros Curriculares Nacionais ~ PCN — 52 a 82 séries. Constituigéo Federal/88 - arts. 205, 206,
208 e 211. Lei Federal n° 9.394, de 20.12.96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Lei Federal n°
8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Plano Nacional da Educag&o. Conselho Nacional de Educagdo—
atribuicdes. Emenda Constitucional n° Il de 1996. Emenda Constitucional n0 14. de 1996. Lei 9424 de 24 de
dezembro de 1996. Fundef. CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungéo
social da escola e compromisso social do educador Etica no trabalho docente. A construgéo do conhecimento: papel
do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-
pedagdgico: fundamentos para a orientagao, planejamento e implementagéo de agdes voltadas ao desenvolvimento
Brofessoride humano pleno, tomando como foco o processo _ensino-aprendizagem. Curriculo em agéao: planejamento..selegéo e {
d 20 fisi organizagdo dos conteudos. Avaliagdo. Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do |
eclcagdonisica educando. Gestio participativa na escola. Dimensdes histéricas da Educagéo Fisica. Dimensoes filosoficas, !
antropolégicas e sociais aplicadas a Educagéo e ao Esporte: lazer e as interfaces com a Educagao Fisica, esporte,
midia e os desdobramentos na Educacéo Fisica; as questées de género e o sexismo aplicados & Educagao Fisica;
corpo, sociedade e a construgao da cultura corporal de movimento. Dimensbes bioldgicas aplicadas a Educacgéo
Fisica e ao Esporte: as mudangas fisioldgicas resultantes da atividade fisica; nutricdo e atividade fisica; socorros de
urgéncia aplicados a Educagdo Fisica. A Educagéo Fisica no curriculo da Educagdo Basica - significados e
possibilidades: as diferentes tendéncias pedagégicas da Educagéo Fisica na escola; Educagdo Fisica escolar e
cidadania; os objetivos, contetidos, metodologia e avaliagdo na Educagao Fisica escolar. Esporte e jogos na escola:
competicdo, cooperacéo e transformagéo didatico — pedagégica. Crescimento e desenvolvimento motor.
Orientagdes metodoldgicas: Educago infantil; as diferentes areas do conhecimento, da 1° a 4° série; alfabetizagao,
leitura e escrita; a crianga, 0 nimero e os jogos; visdo transversal e interdisciplinar do conhecimento. Articulagoes
entre educacéo intantil e ensino fundamental, Curriculo: planejamento, selegdo e organizagdo dos conteudos.
Planejamento: a realidade escolar; o planejamento e projeto pedagégico da escola, Os projetos politicos
pedagogicos: concepgéo e significado para o processo ensino aprendizagem e construgdo do conhecimento.
Pedagogia da Autonomia: A Formag&o do Professor, A Escola da Transmissdo Cultural e da Transformagéo
Cultural, Escola Plblica Popular. Desafios da Educagéo Fundamental, As Relagdes Interpessoais no Cotidiano da
Escola, inclusdo e Exclusdo dos Sujeitos na Escola. Concepgdes de Educago e Escola. Fungao social da escola e
.| compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes
Professor de ensino | sucoc o alternativas metodolégicas. A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da
fundamental sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a
orientagdo, planejamento e implementagao de agdes voltadas ao desenvolvimento humano_ pleno, tomando gomo
foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agéo: planejamento, selecéo e organizagao dos .c'ontefudos.
Avaliagdo. Organizagao da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Gestéo participativa na
escola. Parametros Curriculares Nacionais — PCN — 1% a 42 séries. Constituigdo Federal/88 — arts. 205, 206, 208 e
211. Lei Federal n° 9.394, de 20.12.96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei Federal n° 8.069/90 —
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Plano Nacional da Educag&o. Conselho Nacional de Educagdo— atribuigdes.
Emenda Constitucional n° Il de 1996. Emenda Constitucional n0 14. de 1996. Lei 9424 de 24 de dezembro de 1996.

Fundef.
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Alistamento Militar; Categorias; Reserva; Municipios Tributarios; Convocagdo; Documentos; Taxas e Multas;
Classes; Refratdrios.
Constituigdo Federal. Constituigdo do Estado de Sdo Paulo. Relagbes Humanas: Relagées Humanas no Trabalho,
O Fator Humano nas Organizagbes, O Grupo - O Individuo, Relagbes Humanas entre os Grupos e Os Problemas de
Relagdes Humanas. Rotinas de escritério. Elaboragdo e digitacdo de documentos: oficios, atas, mensagens,
acérdaos, resolugdes, convites, convocagdes, leis, decretos, portarias, atos administrativos, memorandos, cartas,
circulares, atestados, requerimentos, expedientes, processos, remessas. Recebimento, encaminhamento e
arquivamento de documentos oficiais. Informatica: Pacote Office 2000: Microsoft Word 97/2000: estrutura basica
dos documentos, edigdo e formatagéo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e
numéricos, e tabelas, impressdo, ortografia e gramética, controle de quebras, numeragéo de péaginas, legendas,
indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel 97/2000: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso de férmulas,
fungdes e macros, impressao, inserg@o de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeragéo de
paginas, obtengdo de dados externos, classificagao.. Microsoft Windows 95/98/2000: conceito de pastas, diretérios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, 4rea de transferéncia, manipulago de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos Microsoft Office.
Atendimento ao corpo docente e discente. Organizar os trabalhos da secretaria. ‘Participar da elaboragéo do Plano
Escolar. Orientar e controlar o servigo de escrituragéo, atendendo prazos Redigir correspondéncia oficial, relatérios,
editais, comunicados e instrugdes Zelar pela guarda e conservagdo dos documentos. Trabalhos concernentes &
escrituragao, expedigéo, tramitagdo, guarda e arquivamento de documentos e correspondéncias do estabelecimento
de ensino, referentes a vida escolar dos alunos e & situagéo funcional dos servidores. Conhecimentos de princlpios,
normas e legislacdo que regem a administragdo escolar e respectivas agbes e competéncias previstas.
Conhecimento de planejamento, coordenacdo, avaliagdo e controle das atividades da secretaria em consonancia a
diregao da escola. Emenda Constitucional n0 14. de 1996. Lei 9424 de 24 de dezembro de 1996. Fundef. Rotinas de
escritorio. Elaboragdo e digitagdo de documentos: oficios, atas, mensagens, acordéos, resolugdes, convites,
Secietario de escola convocacdes, leis, decretos, portarias, atos administrativos, memorandos, cartas, circulares, atestados,
requerimentos, expedientes, processos, remessas. Recebimento, encaminhamento e arquivamento de documentos
oficiais. Informatica: Pacote Office 2000: Microsoft Word 97/2000: estrutura basica dos documentos, edicéo e
formatagao de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e numéricos, e tabelas,
impressao, ortografia e gramatica, controle de quebras, numeragdo de paginas, legendas, indices, insergdo de
objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel 97/2000: estrutura bésica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros,
impresséo, insergdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeragéo de paginas, obtencido de
dados externos, classificagdo.. Microsoft Windows 95/98/2000: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos,
area de trabalho, area de transferéncia, manipulago de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos Microsoft Office. .
Execucao e conservagao da limpeza dos prédios publicos municipais, bem como, a higienizacio de utensilios e
equipamentos; Manutengdo da ordem de locais de trabalho, assegurando condigdes adequadas para a realizagdo
das atividades; Preparo de chas, cafés, sucos e similares, bem como a reposicdo dos mesmos, nas instalagdes e
prédios piblicos; Zelar pela ordem, reposigéo e conservagdo do material e equipamento, utilizados conforme rotina
Servigos gerais de servigo; Tarefas que se destinam a executar servicos em diversas areas da organizagao, exercendo tarefas de
natureza operacional em obras publicas; Armazenagem, controle e manutengao de estoques de materiais; Varrigées
de ruas e pragas, jardinagem, aparar gramas, preparar a terra, plantar sementes e mudas, podar arvores.
Conservacdo e preservagdo do meio ambiente. Conservagdo das ferramentas, utensilios e equipamentos de
trabalho. Nogdes de primeiros socorros e seguranga pessoal. Relagdes interpessoais. Convivéncia com os
superiores, com os colegas de trabalhos e com o publico; Bom trato com os bens puablicos.
Monitoramento ambiental; Legislagdo ambiental, Economia ambiental; Politca ambiental e desenvolvimento
sustentavel: Gestao ambiental; Planejamento ambiental, planejamento territorial, vocagéo e uso do solo, urbanismo;
Conservagio de recursos naturais; Ecologia de populagdes; Manejo de fauna; Taxonomia vegetal; Anatomia
vegetal; Biogeografia; Avaliagdo de Impacto Ambiental; Controle biolégico de pragas e doengas; Reflorestamento e
reciclagem de residuos organicos; Fitopatologia; Inventario e avaliag&o do patriménio natural. A importancia da
ecologia e o papel do homem no meio ambiente. Principais ecossistemas terrestres e aquaticos. Legislagdo e
| conservagao dos recursos. Solos: perfil, composigdo, propriedades fisicas e quimicas, génese e classificagéo.
Legislagao ambiental de impacto ambiental. Monitoramento de recursos hidricos. Auditoria ambiental. Conhecimento
e ciéncia agraria florestal. Tratamento de efluentes. Minerag@o. Saneamento ambiental: caracterizagdo das
principais atividades de saneamento; objetivos do saneamento basico; sistemas de abastecimento de agua; doengas
de veiculagéo hidrica; sistemas de esgotamento sanitario nos meios urbano e rural; sistema de coleta, tratamento e
destinacao final de residuos sélidos; limpeza urbana; nogdes de poluigéo global e regional. 1SO 14000.
A contabilidade como ciéncia social, o patriménio objeto da contabilidade, os principios fundamentais de
contabilidade, os objetivos da contabilidade, formalidades da escrituragdo contébil, variagdes patrimoniais
qualitativas e quantitativas, o exercicio social e as demonstragbes financeiras, a estrutura do balango patrimonial, a
estrutura da demonstragao do resultado do exercicio, a estrutura da demonstragéo das origens e aplicagdes de
recursos, estrutura da demonstragido das mutagdes do patriménio liguido, as notas explicativas, depreciagdes,
amortizagdes e exaustdo, avaliagdo de investimentos pelo método de equivaléncia patrimonial e pelo método de
custo, dividendos, juros sobre capital proprio, consolidagao de balangos, custos diretos e indiretos, custos fixos e
variaveis, conceitos de gasto, investimentos, despesas, desembolsos, perdas e custos, ponto de equilibrio, auditoria
interna e externa, controle interno, programa de auditoria, papéis de trabalho em auditoria, os tributos federais
incidentes sobre o faturamento, receita bruta e resultados das empresas, lucro real x lucro presumido; pericia
contabil, pericia trabalhista, direitos dos empregados, incidéncia de verbas trabalhistas no célculo do INSS, FGTS e
Imposto de Renda na Fonte, férias, 13 salario, salario e remuneracdo, descontos permitidos na legislagédo
trabalhista, faltas justificadas, enquadramento de justa causa; anélise das demonstragdes contabeis. Conhecimentos
em contabilidade piiblica. Lei n® 4320/64, Lei n° 101/00, manual do contador da administragdo publica. Principios
fundamentais de contabilidade. Técnica Orgamentaria: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Orgamento
Publico. Contabilidade Geral Lei n° 6404/76.Conceitos de informética: ferramentas e aplicagdes de informatica.
Conhecimentos em computagao, incluindo todo o pacto MS Office e sistemas operacionais: DOS, Windows XP e
2000 Profissional. Planilhas de Calculos (Excel). Editor de Texto (Word). Rotina de Backup.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93

‘Rua José Galice n® 1785 - Fone (17) 3638-6167 - Fax: 3638-6157 - CEP 15748-000

Técnico em
enfermagem

Etica Profissional; Realizagdo de técnicas de enfermagem: administragido de medicamentos por via endovenosa e
hemotransfusdo, leitura de dispositivos de vigilancia total e cardiaca, leitura de reagdo as provas dérmicas,
aspiragdo traqueal, sondagem nasogéstrica e vesical, controle hidrico; Principios e técnicas de assepsia e anti-
sepsia - desinfecgdo corrente e terminal; Interpretagdes de sinais e sintomas; Assisténcia ao paciente e ao médico
durante tratamentos complexos: oxigenoterapia, drenagem, paracentese, provas de fungéo real e digestiva, didlise
perintoneal, bidpsias, alimentagdo parenteral; Assisténcia a pacientes geriatricos; Cuidados pré-operatérios;
Assisténcia em salas de cirurgia - instrumentagdo; Prevengdo de acidentes: hemorragias, queimaduras, fraturas,
corpos estranhos, afogamentos; Assisténcia de enfermagem em unidade de tratamento intensivo - controle de PVC,
monitorizagdo cardiaca e respiratéria; Assisténcia de enfermagem a pacientes portadores de diabetes mellitus -
insulinoterapia; Assisténcia de enfermagem & pacientes em tratamento quimioterapicos; Assisténcia de enfermagem
nas situagdes de emergéncia - choque, edema agudo do pulmao, insuficiéncia respiratéria aguda e parada cardiaca;
Enfermagem Materno Infantil: Anatomia e fisiologia da reprodugdo humana.; Desenvolvimento de embrido e do feto;
Assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera normal e patolégica. Trabalho de parto: preparo,
condugao do trabalho de parto normal e complicagdes. Intervengdes obstétricas e assisténcia de enfermagem ao
recém-nascido normal e prematuro; Assisténcia de enfermagem ao paciente pediatrico; Enfermagem em Saude
Publica: Situagdo de salde do pals: peculiaridades regionais e locais; Atividades basicas de enfermagem.
Assisténcia de enfermagem de salide publica na comunidade. Aplicagdo de técnicas educativas em enfermagem de
satde publica. Doengas transmissiveis e seu controle. Doengas sexualmente transmissiveis. Importancia do
saneamento no meio-ambiente a prevengdo das doengas e seus niveis; Politicas de salde; Diretrizes e bases da
implantagdo do SUS; Constituigo da Republica Federativa do Brasil - dispositivos relacionados a Saude;
Organizagéo da atengdo basica no Sistema Unico de Salde. Enfase em Satde Coletiva e do PSF — Programa de

Salide da Familia

Técnico em nutricdo

Principios nutricionais. Importancia da nutrigdo. Gestagdo ao envelhecimento. Conceito de nutricao para a
manutengdo da saude e prevengdo de doengas. Administragdo e nutricdo na produgdo de refeicdes coletivas.
Identificagdo de perigos microbiologicos existentes em, um processo ou pratica. Identificacdo dos pontos de
controles criticos. Praticas de higiene na unidades de alimentagdo e nutrigdo. Orientagdo na pratica da

amamentagao.

Vice-diretor

As fungdes sociais da escola publica contemporanea; O Projeto Politico Pedagégico; A Avaliagédo no Processo de
Apropriagdo do Conhecimento; LEGISLAGAO FEDERAL: Constituicdo da Reptblica Federativa do Brasil,
promulgada em 5 de outubro de 1988 — Artigos: do 6° a 11; 12 a 16; 59 a 69; 205 a 214; 226 a 230. — 1988; Lei n°
8069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente — 1990; Lei n° 9394, de 20 de
dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — 1996; Lei n° 4024, de 20 de
dezembro de 1961. Fixa as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Artigos: do 6° ao 9° - 1961. Os artigos 6°, 7°,
8° e 9° da Lei n° 4024/61 com Redagéo dada pela Lei n® 9.131 de 24 de novembro de 1995; Promulgada em 05 de
abril de 1990. Cap. Il - Segéo I; Parecer CEB n° 22 de 17 de dezembro de 1998. Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagao Infantil — 1998; Resolugao CEB n° 1, de 07 de abril de 1999. Institui as Diretrizes Curriculares para
a Educaggo Infantil — 1999; Parecer CEB n° 4 de 29 de janeiro de 1998. Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental — 1998; Resolugdo n° 2 de 07 de abril de 1998. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental — 1998; Parecer CNE/CEB n° 17/2001 aprovado em 03 de julho de 2001. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo Especial na Educagdo Basica — 2001; Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001, de
11 de setembro de 2001. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Especial na Educagéo
Basica — 2001; Parecer CNE/CEB n° 11/2000 aprovado em 10 de maio de 2000. Dispde sobre as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo de Jovens e Adultos — 2000; Resolugéo CNE/CEB n° 1, de 05 de julho de
2000. Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultas — 2000; Educagdo e
Ensino concepgdes e relagdes). Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Contribuigdo das Ciéncias no
comportamento para a pedagogia. O Papel do Educador na organizagdo do trabalho pedagégico escolar. O
planejamento da agéo didatica (concepgoes, fungdes e tipos). Avaliagdo do processo ensino — aprendizagem

Visitador sanitario

(concepgdes e fungoes). i i i
Conceito de Vigilancia Sanitaria, Epidemiologia, Biologia, Mecanismo de Transmissdo, patologia, medidas
ids, febre amarela, teniase, cesticencose, leptospirose, raiva,

preventivas e controle de zoonoses - dengue, ai ]
taxoplasmose, leishemaniose, (visceral e cutanea), febre tiféide, difteria, célera, febre maculosa, hantaviroses,

doenca de chagas malaria, controle de roedores, reservatérios e animais pegonhentos, Padrdes de potapilidade de
| 4gua para consumo humano, sistema pdblico de abastecimento de &gua, inspegdes para sistema de

abastecimentos de agua; nogdes gerais de satde plblica; Nogdes sobre a transmissao de doengas e respectivo
tratamento. Politicas de satde; Diretrizes e bases da implantagéo do SUS; Constituicao da Republica Federativa do
Brasil - dispositivos relacionados & Salde; Organizacao da atencio basica no Sistema Unico de Saude;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDSUPULID

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93

CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007

EDITAL RESUMIDO

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE INSCRIGAO PARA O CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007 PARA
PROVIMENTO DE CARGO PUBLICOS PELO REGIME JURIDICO UNICO DOS FUNCIONARIOS
MUNICIPAL, DE ACORDO COM A CONSTITUIGAO FEDERAL E LEGISLAC.AO MUNICIPAL VIGENTE”

1 DA DENOMINAGAO - VAGAS - VENCIMENTOS E CARGA HORARIA:

1 Das especificagoes

1.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS, Estado de S&o Paulo, faz saber e torna publico a abertura
de inscricdes para 0 CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007, para o preenchimento de cargos publicos vagos
na Administragdo Municipal, sob o Regime Juridico Unico dos Funcionarios Publicos de Mesopolis, o qual
reger-se-a pelas instrugdes especiais contidas neste Edital e pelas demais disposigbes legais vigentes.

1.2 A divulgagéo oficial do inteiro teor deste Edital e dos demais Editais, relativos as etapas deste Concurso
Publico dar-se-a com a -afixagdo no. Quadro de Pubhcaf;oes do Munlc:plo ef/ou seus extratos serdo

publicados em Jornal com circulagdo no Municipio.

2 DAS VAGAS, POR CARGOS E GRUPOS COM SUAS RESPECTIVAS DEFINIGOES
2.1 O Concurso Pblico destina-se ao provimento de vagas nos cargos publicos descritos abaixo:

s s k' i i 55 s < = A R SLEEES 5 & o A it Z a‘. % & =

Gari 03 40 01 R$ 432,09 Ensino Fundamental - 42 Série
completa

40 04 R$ 460,47 Ensino Fundamental - 42 Série
completa

Ensino Fundamental - 4% Série

completa
Ensino Fundamental - 42 Série

completa

Guarda noturno 01

Merendeira 02 40 02 R$°436,55

Servigos gerais (')3' : .40 01 R$ 432,09..

03 40 02 RS» 436,55 | Ensino Fundamental Completo
01 s 40 0 05 .| . R$ 470,02 - .| Ensino Fundamental Completo
02 .| .R$436,55 | Ensino Fundamental Completo

mtora de creche
Inspetor de alunos :
Auxiliar de administragéo., .| - 03 ., | . ..40 .. . | .

nsino Fundamental (8° série compl
. J LU L)

GRUPO Ill -

Matbristd il 4 { W R$ S91.52 nacional de habilitagéo categoria “C”
) ; i Ensino fundamental completo, e carteira
Operador de maquinas 01 40 7 15 R$ 879,30 nacional de habilitacao categoria “E”

GRUPO IV - Ensino Médio (Completo :

B
Ensino médio completo

Almoxarife 01 40 15 R$ 879,30

Assistente de administragio 03 40 08 R$ 559,54 |.Ensino médio completo
Escriturério 02 40 06 . R$ 479,62 Ensino médio completo
Visitador sanitario 01 40 06 | R$479,62 Ensino médio completo

gaos de classe quando for o caso:

i
Ensino médio completo e registro no

e&;h e de consultoria | ., : T : ‘ :
dentario o1 49 o5 R$ 479,62, conselho da classe
‘::?jf;e“te aelminkRrativ de 02 40 15 | R$879,30 | Ensino médio completo
G .
Coordenador do PEA 01 40 1 R$ 719,41 ' | Ensino médio completo
Fiscal Tributario 01 40 19 | R$1.470,82 | Ensino médio completo
Monitor d y : Magistério Nivel Médio com
°2't°F e 01 20 15 R$ 879,30 | Habilitagio em Educagdo Infantil e
PR RS : . Conhecimentos em Informética
Secretario de escola 01 .40 . 15 R$ 879,30 Ensino médio completo
Qpr{etéziq__da junta de 01 40 19 R$ 1.470,82 ; EnSI.no médio completo
servigo militar

(
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- Técnico de protegdo e
- afeblntsl protecs 01 40 19 R$ 1.470,82 | Ensino médio completo ‘
Ens_ir_lo médio  completo  com
i Técnico em contabilidade 01 40 15 | Rsg7e30 | havitagdo e registro no conselho' da
s ’ ; . |
B _ Ensino médio completo  com
Técnico em enfermagem 03 40 09 R$ 575,53 habilitagdo e registro no conselho da |
_ _ classe {
' f . Ensino médio completo com |
_ Técnico em nutricdo 02 20 1 R$ 719,41 habilitagdo e registro no conselho da
classe
—~ Magistério Nivel Médio com
. : Habilitagdo em Educacgéo Infantil e/ou
s Professor de ensino ) ) Curso de Pedagogia ou Curso Normal
fundamental - 20 15 RS &79.30, Superior com habilitacdo em
. Educagdo Infantii ou nas Séries
Iniciais — 1° a 4" Série.

= Cirurgidio dentista 01 20 17 | R$1.087,12 | Ensino superior com habilitagdo e
registro no conselho da classe
- Coordenador pedagdgico o1 20 17 R$ 1.087,12 SIERD  ROpeiR  compelm e
pedagogia
Gerente de recursos Ensino superior completo em
humanos ot ae o H3 LAVOA2 administracio
= _— ; Ensino superior completo, licenciatura
Professor de educagéo fisica 01 20 15 R$ 879,30 plena em educagio fisica
Ensino  superior completo em
Vice-diretor (Escolar) 01 20 19 R$ 1.470,82 | pedagogia com habilitagdo em gestdo
escolar
. : Ensino superior completo em
Engenheiro agronomo 01 20 20 R$ 1.518,77 | agronomia e registro no conselho da
classe
3 DAS INSCRIGOES

3.1 As inscricdes estardo abertas no periodo de 03/12/07 a 07/12/07 no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:00

- as 16:00 horas, no CENTRO COMUNITARIO DE MESOPOLIS, sito a Rua José Galice, Mesdpolis — SP.

3.2 Séo condigbes para inscrigdes: _

3.21 Ser Brasileiro nato ou naturalizado, cidaddo portugués & quem foi deferida a igualdade nas condigoes
previstas pelo Decreto Federal 70.436/72, ou estrangeiro, nos termos da Emenda Constitucional numero
19/97 , : : ! , :

3.2.2 Na&o registrar antecedentes criminais; N .

3.2.3 Ter, na data de encerramento das inscrigdes, idade: minima de 18 anos de idade.

3.2.4 Gozar de boa Saude Fisica e Mental;

3.2.5 Estarno gozo dos direitos Politicos, Civis e quite com o Servigo Militar;

3.26 Possuir escolaridade e habilitagio legal correspondentes aos niveis exigidos para cada fung&o, e registro
no 6rgao de classe, quando for requisito legal da fungéo. T

327 Nao ter sido demitido “a bem do servico publico” nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal da
Administragéo direta ou indireta;

3.2.8 Ainscrigio constara de preenchimento de requerimento e ficha que sera fornecida ao candidato no local da
inscricdo e o recolhimento de emolumento no valor de R$ 40,00 (quarenta reais) que devera ser recolhido
na Tessouraria da Prefeitura Municipal de Mesépolis.

3.3 No ato da inscrigéo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

3.3.1 Cédula de ldentidade; .
3.3.2 Formulario de inscricio preenchido legivelmente, acompanhado de xerox do documento de identidade;

3.3.3 Comprovante de recolhimento do emolumento correspondente;

334 Serdo reservadas 5% das vagas para deficiente fisico. Quando o preenchimento do formulario de inscrig&o,
o candidato portador de Deficiéncia Fisica devera declarar o tipo de grau de Deficiéncia que apresenta;

34 As inscricbes poderdo ser feitas pessoalmente ou por procuragdo individual, com firma reconhecida,
mediante entrega do original ou copia autenticada do respectivo mandato, acompanhado de copia do
Documento de ldentidade do candidato. O procurador apresentara, ainda, para comprovagdo, o seu
Documento de Identidade. ' ;

3.5 O candidato devera no ato da inscrig&o:

3.5.1 Recolher o emolumento correspondente a funcao pretendida; :

3.5.2 Apresentar Documento de Identidade, “original e xerox”, 1 foto 3x4, fornecer os elementos indispensaveis i
para preenchimento do formulario de inscrigdo, conferi-lo e assina-lo, responsabilizando-se criminalmente
por possiveis declaragbes falsas, cujos conteidos possam influir no resultado;

353 Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo das fungdes, seja qual for o motivo alegado;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MES()POLIS

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93

A devolugdo do emolumento de inscricdo somente ocorrera se o Concurso ndo se realizar. A
responsabilidade da devolugdo sera da Prefeitura Municipal de Mesopolis.

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse devera apresentar, alem dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral, Quitagdo com a Servigo Militar, C.P.F., Prova
de Escolaridade e Habilitagdo Legal, duas fotos 3x4, declaragdo de ndo ocupar fungdo publica e
remunerada, exceto os acumulos permitidos pela lei, atestados de antecedentes criminais e demais
necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

DAS PROVAS

DA PROVA ESCRITA
A PROVA ESCRITA, na forma das normas que as regem terdo inicio as 9h (nove) horas e término fixado

para 12h (doze) horas, na ESCOLA MUNICIPAL ROSEMEIRE MIZA MENEZES, localizada a Rua Direitos
Humanos, no Municipio de Mesopolis/SP, NO DIA 15 DE DEZEMBRO DE 2007.

DA PROVA DE TiTULOS . "
A apresentacio das PROVAS DE TITULOS ocorrera no mesmo periodo, horario e local das inscrigoes.

DA PROVA PRATICA
A PROVA PRATICA, na forma das normas que as regem terdo inicio as 13h30 (treze e trinta) horas na

ESCOLA MUNICIPAL ROSEMEIRE MIZA MENEZES, localizada a Rua Direitos Humanos, no Municipio de

Mesopolis/SP, NO DIA 15 DE DEZEMBRO DE 2007.
Sao convocados para participar da Prova Pratica todos os candidatos inscritos para o GRUPO Il do

Presente Edital, a saber: Motorista e Operador de Maquinas.

DOS RESULTADOS
O Gabarito e o Resultado da Prova Escrita e da Prova de Titulos assim como o Resultado Final e

Classificatério serdo divulgados pela Comissdo de Concurso Publico, através de Edital que sera afixado
no Quadro de Editais da Prefeitura Municipal de Mesopolis e publicado em jornal de circulagdo no

Municipio.
DAS DISPOSIGOES FINAIS

A inscrigdo do candidato importara no conhecnmento das presentes instrugdes e na aceitagdo das
condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital € nas normas Iegals

pertinentes.
Nao serd fornecido documento comprobatério de participagdo ou classificagdo no presente Concurso

Publico, valendo para esse fim a publicagdo no jornal.
A validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, conforme inciso Il da artigo 37 da

Constiruicdo Federal, contados da data de Homologagdo Final dos Resultados Finais, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do Prefeito Municipal de Mesépolis, para preenchimento de cargos
publicos vagos e dos que vierem a vagar na sua vigéncia.

O Edital Completo contendo inclusive o contetido programatico estara a disposi¢cdo dos candidatos, para

consulta no local de inscrigao.
As disposicdes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto ndo efetivado o fato

respectivo, através da publicagdo de Edital correspondente.
Os casos omissos serio resolvidos pelo Prefeito Municipal de Mesépolis.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MESOPOLIS-SP, 30 DE NOVEMBRO DE 2007.

OTAVIO CIANCI

Prefeito Municipal

Rua José Galice n® 1785 - Fone (17) 3638-6167 - Fax: 3638-6157 - CEP 15748-000
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. EDITAL RESUMIDO: e

‘SPOE SOBRE ABERTU'RA DE INSCRICAO PARA'O CONCURSO PUBLICO"N®.: 001/2007 PARA PROVIMENTO DE CARGO PUBLICOS PELO REGIME
JURIDICO UNICO DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAL,; DE ACORDO COM‘A CONSTITUICAO FEDERAL E LEGISLACAO MUNICIPAL VIGENTE”

1. DA DENOMINAGAO - VAGAS - VENCIMENTOS E: CARGA HORARIA
L Dasespecificagdes

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS Estado de Sao Paulo, faz saber e torna pubhco a abcrtura dei mscm;ocs para 0 CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007,
para-o prcenchlmento de.cargos. piiblicos: vagos na Admlmstrac;ao Muxucnpal sob.o Reglmc Juudlco Umco dos’ Funcxonanos Piiblicos de Mesépolis, o qual reger-se-d pelas
ins. ,des especiais contidas neste Edital e pelas demais. 'sposu;oes lcgaxs vigentes.
12 A divulgagdo oficial do inteiro teor deste Editaliedos demais: Edltaxs, rélativos ds ctapas destc Concurso Publlco dar-ée<4 com a afixagdo no Quadro de Publicagdes do
Mu. _cipio. e/ou seus extratos serdo pubhcados em Jornalcom c1rcula<;ao no, Mumclpxo X .
. >~ DAS VAGAS, POR CARGOS E:GRUPOS COM SUAS RESPECTIVAS DEFINICOES
<1 O Concurso Piblico destina-se ao provimento de: vagas nos cargos pubhcos descritos:abaixo:
“RUPO I - Ensino-Fundamental (4* série complcta)

§ ~ 3 . ; ; " : CONCURSO PUBLICO N° 001/2007

Reqmsxtos B_asncos .

walgo - - ; Vagas B} Carga: horana Semanal " Ref. SalanoBasc i
R d 03 40 . .0 - 01 - "R$1432,09 - 4' Se e complcta
. ‘wuarda noturno 01 ' 40 Soos 04 . R$ 460,47
rendeira . 02 LA 02 IRG436,55
dervigos gerais . .03 A0 ;01w " R$ 432,0,9

. “UPO I - Ensino Fundamental (8" série completa) - :
Cirgo ¥ Vagas Carga hordriaSemanal . Ref. N Salano Basc

“onitora de creche 103 e, 0 s T RS 436,55
Inspetor de alunos 01 ¢ w0 Ol 08 RS 470,02
xiliar de admlmstra(,:ao g 03 40 : 02 RS 436 55

Ensino Fundamcntal Completo
Ensmo Fundamcntal Completo

Motorista 04 A e e R RSO S
Jerador de maquinas- 01 40 . 15 > RS 879,30
_GRUPO IV~ Ensino Médio-(Completc): . : 3 i :
argo *Vagas - Carga horiria Semanal. © Ref. .. . SalirioBase '
Almoxarife 01 SR 15 RS 879,30
.ssistente de administragdo = 03 40 08 -R$ 559,54 - - ‘Endino'médio completo
40
40

“Ensirio fundariental. completo e cartcu'a nacional de habilitagdo categoria “E”

“Rscriturario 02 06 'R$.479;62 vEnsmo médio’ ‘completo
. 1sitador sanitirio - 01 06 - 'R$479,62- - Ensino médio-completo
“RUPO V - Ensino Médio (Completo), mais habilitagio pcrtmcntc com registro nos érgaos.de classc quando for o.caso:

=

u rgo : Vagas Carga horanaSemanal _Ref..  SalirioBase - :
o=

-

-

le

{

ra no conselho daclasse

T Strono;conselho da classe : : P ; o

B rofessor de ensino fundamenta - 05 20 ; 15 R$:879, 30 Mag-xsteno Nivel Médio com Habilitagzo em Edu-
c~~30 Infantil e/ou Curso.de Pedagogia ou Curso Normal Superior com habxhtagao em Educagio Infantil ou nas- Séries:Iniciais - 1%a.4* Scnc _‘

SRUPO VI - Ensino Superior (Completo) mais habilitagio pertinente com registro nos érgios de classe, quando for. o caso:

- ~—Cargo Vagas " Carga horariaSemanal Ref. SalarioBase: chl.usltos Basncos

Zirurgido dentista £ TA0N 20 17 . R$ 1.087,12 *  Ensino supcnor com habllltaqao ¢ registro no conselho da classe
—“oordenador pedagdgico 01 20 : 17 R$ 1.087,12 - 'Ensino supenor complcto em pedagogia

Jerente de recursos-humanos 01 40 - ) ) 19 . R$1.470,82°  Ensino supcnor completo em administragdo

[ ”'“rdfessoxf de educagio fisica 01 - 20 ©15..  R$ 87930 - Ensino superior completo, licenciatura -plena em educagio ﬁsxca
Vice-dirétor (Escolar) o1 20 19 . R$ 1.470,82 Ensino superior completo em p;:dagogla com habilitagdo em gestdo escolar
“Tingenheiro agrénomo 01 . 20 T w2005 R$IS18,77 Ensino supcriox‘ complcto em a‘gronomia ¢ registro no conselho da classe

4 DAS INSCRIGOES

*.1  Asinscrigdes estardo abertas no periodo de 03/12/07 a07/ 12/07:no horario das 9 00 as 12:00 e das 13: 00 2516:00 horas, no CENTRO COMUNITARIO DE MESOPOLIS
%o a Rua José Galice, Mcsopohs-SP . 5

2 Siocondiges para inscrigdes:

“menda Constitucional numero 19/97.
>3,2.2.Nio registrar antecederites criminais; : ;
"1.2.3 Ter, na data de encerramento das inscriges, idade minima de 8 anos dc 1dadc
” 3.2.4 Gozar de boa Saiide Fisica e Mental, J

.2.5 Estar no gozo dos direitos Politicos; Civis:e quxtc com oServigo Mllltar
3.2.6 Possuir escolaridade e habilitagio 1egal correspondentes aos niveis exigidos para cada. fum;ao, e rchstro no érgio dc classc _quando for rcqunsnto legal da fungdo.

1.2.7 Nio ter sido demitido “a'bem do servigo piiblico” nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal da Admxmstraqao dxrcta ou mdlrcta,

"3.2.8 Ainscrigio constar de preenchimento de requerimento e ficha que sera fornecida ao candidato ne local da'inscrigdo e:0 fecolhimento de emolumento no valor de R§ 40,00
irenta reais) que devera ser recolhido na Tesouraria.da Prefeitura Municipal de Mcsopohs :

3.3 Noato da inscrigio o candidato dcvcra aprescntar os:seguintes documcntos

3.3.1 Cédula de Identidade; Y ] :

~3.3.2 Formulario de inscrigdo preenchido legivelmente, acompanhado .dé xerox do documento de 1dcntldadc,

- 3.3.3 Comprovante de:recolhimento do emolumento correspondente;

il —3.3.4 Serdo reservadas 5% das vagas para deﬁcncnte fismo Quando o prccnchlmcnto do formulano dc mscnqao, o cand:dato portador de Deficiéncia Fisica dcvem declarar o tipo

grau de Deficiéncia que apresenta;

" 34 Asinscrigdos. poderdo ser feitas pCSsoalmcntc ou, Lot Pf°°“l'a<;3° mdxvxdual com firma reconhecida; medlante enitrea do omzmal ou conia. antenticada dn cacnantic
sndata-acamnanhada daaneiadd Tl

argo Vagas . Carga horanaScmanal " i REEL : SalanoBasc chuxsuos Bisicos
““tendente de consultoria dentario 01 40 067 oo IR -RS 479; 62 : Ensmo médio completo ¢ rcglstro no consclho
Ma classe ‘ : ‘ PR ; :
" ssistente administrativo de salide 02 40 o s =15 : ,.,RS 879 30 “Ensino médio completo
Coordénador do PEA- 2 01 40 . o i ~ 'R$ 71941 Ensino médio completo
“scal ‘Tributario ; 01~ T 40 P L " "R$ 1.470,82 " * Ensino médio completo
~ Monitor de ensino proﬁssxonahzante 01 20 15 . RS 879,30 Magistério Nivel Médio com Habilitagio em Edu-
o Infasitil ¢ Conhecimentos em Informatica e g U ; }
_Secretario de escola - 01 40 15 o RS 879,30 Erisino médio completo
scretario da junta de servigo militar 01 Sl O ‘19 : ' 'R$°1.470,82  ‘Ensino médio completo
" Técnico de protegio, ambiental. .01 - 40, i 19: 7 nbe - RE1i470,82 “Ensino médio completo
écnico em contabilidade 01 40 2 15 B ~R$.879,30 . Ensmo mcdlo completo com habilitagdo ¢ regis- |
tro.no conselho da classe s 5 :
écnico em enfermagem 03’ 40 ‘ 09 - R$.575;53 Ensfno médio completo com habilitagio ¢ regis-

écnico em nutrigio : ~7202 - . 20 g 11 e - .R$ 719 41 .'En'six‘lb xﬁéﬂio completo com lxabilitaqﬁocregis-_‘

3 2.1 Ser Brasileiro nato ou naturahzad.(-) cidadio pormgucs a quem foi dcfcrlda a 1gualdadc nas condxqocs prcv1stas pelo Decreto Federal 70. 436/72 ou estrangeiro, nos termos




— sie g mm e mmasepam e vAss e SeARAAARAN LYWL

E@fe.  deccducagiofisica 01 20: ) 15 R$ 879,30 Ensino superior completo, licenciatura plena em educagio f' isica
\:ce-dizetor (Escolar) o1 20 19 . RS 1.470,82 Ensino supcnor completo em pedagogla com habilitagio em gestio escolar
‘cn -iro agrénomo _ .01 20 =) RS 1.518,77 Ensino supenor complcto em agronomxa e registro no conselho da classe
2o DAS INSCRICOES
” ... inscrigdes estardo abertas no penodo de.03/12/07:2.07/ 12/07 no hordriodas 9 00 as 12:00.¢ das 13; 00 as 16:00 horas, 1o CENTRO COMUNITARIO DE MESOPOLIS,
EU' Tosé Galice, Mesapolis-SP.
w0 condigGes para inscrigbes: . i ; :
1 “-Brasileiro nato ou naturalizado, cxdadao portugues a quem foi deferida a xgualdade nas condlc;oes prcv1stas pclo Decxcto chcral 70. 436/72 ou cstrangeu'o nos termos
na. Constitucional numero 19/97.
220 > registrar antecedentes cnmmaxs,
3 acr, na data de encerramento das i mscm;ocs ldadc ‘minima‘ dc 18:anos-de:id
g “~“zar de boa Saiide Fisica e Mental; . ; g
5.2.5 bstar no gozo dos direitos Politicos; Civis.e quxtc com 0:Servigo Mlhtar
# " suir escolaridade ¢ habilitagio lcgal correspondentes.aos niveis exigidos para cada fum;ao e rcglstro no érgao de classc quando for requisito legal da func;ao
7 Nao ter sido demitido “a-bem do servigo piiblico” nas-esferas: Federal, Estadual ouMunicipal da Admlmstrac;ao dxrcta ou.indireta;

1crigao constara de preenchimento de requerimento ¢ ficha que seré fornecida ao candxdato no local da inscrigio .o rccolhlmcnto de emolumento no valor de R$ 40,00
barenta reais) que devera ser recolhido na Tésouraria da Prefeltura Mumcxpal de Mcsopohs 3

ato da inscrigdo o candldato devera aprcscntar os scguintes documcntos
3.3.1 Cédula de Identidade;’ i :

.mulario de inscrigio precnchxdo legtvclmcntc, acompanhado de'xerox do documento de 1dent1dade,
3.3;3' Comprovante derecolhimento do emolumento correspondente;” - ; ;

.do reservadas 5% das vagas para dcﬁcxcntc fisi sico. Quando 0 precnclumcnto do fo:mulano dc mscm;ao o candldato portador de Deficiéncia Fisica devera dcclarar o tipo
grau de Deficiéncia que apresenta; S ;
“ . inscrigdes podcrao ser feitas pcssoalmentc ou.por. procuraqao md1v1dual .com:firma rcconhcc:da miediarite cntrcga do orxgmal ou copia autenticada do respectivo
W ~~ompanhado de copia do Documento de ldcntldadc do candxdato O procurador apresentara, amda para comprova&;ao, o seu Documento de Identidade.

« <andidato deveré.no ato.da inscrigdo: - . B
“ P~colher 0 emolumento corrcspondcnte S fum;ao pretcndlda Hie |
r.presentar Documento de Identidade, “original e xérox”; 1 foto.3X4, fornecer os elemeritos indispensaveis para preenchimento do-formulério- de inscrig3o, conferi-lo ¢
H 1ponsab1hzando se criminalmente por possiveis: dcclaraqocs falsas, cujos conteiidos possam influir'no resultado;
taetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo das fungdes, scja qual for o motivo alegado; * . k
“ “evolugio do emolumento de i inscrigdo somente ocorrera s¢ o Concurso ndo se realizar. ' Aresponsabilidade da devolugdo serd da Prefeitura Municipal de Mcsopohs
>c aprovado e nomeado, o candidato, por.ocasiio.da posse dcvcra aprcscntar, alem dos documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral, Quitagdo
” "0 Militar, C.P.F., Prova de Escolaridadé ¢ Habilitagio chal :duas fotos 3X4, declaragdo de:ndo ocupar fungao pubhca ¢ remunerada, exceto os acimulos permmdos
atestados, de anteccdcntes criminais e dcmaxs necessarios que. lhe forcm snllcltadns de. anteccdentes criminais-e¢ demais neccssanos que | lhc forem solicitados, sob pena de
sito-d.vaga. . : ’ :
DAS PROVAS ] - Ty =
@ . PROVA ESCRITA z b
-1 APROVA ESCRITA, na forma das normas que ag: rcgcm lerao inicio as 9h (novc) horas (- termmo fixado para 12h (dozc) horas na ESCOLAMUNICIPAL ROSEMEIRE

EZES, localizada a Rua Direitos Humanos, no' Mumc1plo de Mcsépolls/SP NODIA 15 DE DEZEMBRO DE 2007
42 64 DA PROVA DE TITULOS .

.presentagio das PROVAS DE ’I'ITULOS ocorrerd: no mcsmo penodo horarw e local das mscnc;oes
43 DA PROVA PRATICA '

ROVAPRATICA, na forma das normas quc as rcgcm terio inic10 as 13h30 (t.rczc e trmta) horas, na ESCOLA MUNIC]PAL ROSEMEIRE MIZAMENEZES localizada
Rua Djs=itos Humanos, no Municipio de Mcsopolxs/SP NO DIA 15:DE DEZEMBRO.DE 2007. .-

. .0 convocados para participar c da Prova Pritica todos os. candldatos mscntos para o GRUPO 1. do Presente Edltal a sabcr Motonsta e Operador de Maqumas
5" POS RESULTADOS :
‘ Gabarito € o Resultado da Prova Escrita e da Prova de Tltulos assim como'o Rcsultado Fmal c Classxﬁcatono serio; lvulgados pela Comissio de Concurso Pitblico,
avés 4—2dital que serd afixado-no Quadro de Editais da Prefeitura Mumc1pal de Mcsopohs e pubhcado em jornal de clrculas;ao no Mumclpw
. AS DISPOSICOES FINAIS o ’
“~nscri¢do. do candidato importara.no conhccxmcnto das;; prcscntcs mstmqoes ena acextac;ao das condu;oes do Concurso Pubhco tais como se acham estabelccxdas neste
w3 normas legais pertinentes. : ; < j
“0 ser4 fornecido documento comprobatono «de;participagio ou classxﬁcaqao no. prcsentc Concurso Piiblico, valendd p'ara esse fima publncaqao no Jomal .
 validade do presente Concurso Piiblico ser4:de 02-(dois) arios, conforme iniciso I 'da artigo-37 da Constiruigio chcral contados. da data de Homologa(;ao Final dos
mﬁ "inais, podendo ser prorrogado por lgual pcnodo ‘acritériodo Prefcxto Municipal de Mcsépolls para prcenchlmcnto de cargos pubhcos vagos e dos que vierem a vagar
encia. ‘
3dital Completo contendo inclusive o contetido programitico estaré a disposigdo-dos candldatos para consulta no local de inscrigdo.
"As disposigdes deste Edital poderdo seraltefadas ou’ complemcntadas enquanto nio efehvado o fato respectivo, através, da publicagio de Edital corrcspondcnte
casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal de Mcsépohs s
TRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. . e
m is-SP, 30.de Novembro de 2007.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93

CORRECAO

Retificamos a publica¢io do dia 30 de novembro de 2.007, no jornal Folha
D’Oeste, na pagina 4 em Atos Oficiais, referente ao Edital n® 001/2007 — Edital do Concurso

Publico, no que se refere ao item:

2 DAS VAGAS, POR CARGOS E GRUPO COM SUAS RESPECTIVAS DEFINICOES
2.1 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas nos cargos publicos descritos
abaixo:

GRUPO V e GRUPO VI dos cargos:

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

COORDENADOR PEDAGOGICO

VICE-DIRETOR
ONDE SE LE: Carga horario semanal: 20

Passara a ser:
GRUPO V e GRUPO VI dos cargos:
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

COORDENADOR PEDAGOGICO
VICE-DIRETOR
Carga horario semanal: 30

T ( (7 C/(._/h
OTAVIO CIANCI
Prefeito Municipal




- PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Estado de Sio Paulo
CNPJ: 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n°1785 — Centro
Fone: (17) 3638-6167 — Fax: (17) 3638-6157
CEP: 15748-000

) ) )

)

) ) ) ) ) )} ) ) ) ) ) ) ) ) )

)

CEPRRIVE

4

N

CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Publicagéo da Corregédo
Jornal Folha D’Oeste, n°4.111, de 08/12/2007, Pag.05

MESOPOLIS 2007




)

§88
) ) )

S G G T T TR T B S

)

)

]

AR RN R RN Ry

AR

Odetl Fr

.

~ Jales -SP - Sabado -8 ¢

_FolhaD'Oeste _

UUDLT LD

residents y gy &
deRegin ‘&
Estado,1 #

e domici| -

Flérida

' CORRECAO

: Refificamos a publicagéo do dia 30 de novembro de 2,007, no. jornal Folha |
| -agricultg D Oeste, na pagina 4 em Atos Oficiais, referente a0 Edltal n° 001/2007 Edltal do- |

José Perq Concurso Piblico, no que serefere ao item:

de Peren

2 DAS.VAGAS, POR CARGOS E GRUPO COM SUAS RESPECTI-

dolar, dp VAS DEFINICOES

José Lop

2.1 - 0 Concurso Pblico destina-se ao prowmento de vagas nos cargos publi-

MARI ©°s descntos -abaixo;

natural ¢
dedezen
| ciliado ny
lar, solte
Alexand,'

GRUPO V-e GRUPO VI dos cargos

- PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

COORDENADOR PEDAGOGICO

VICE-DIRETOR

ONDE SE LE: Carga horario semanal 20

Passardaser: - ;

GRUPO'V-e GRUPO VI dos cargos: - Sy
PROFESSOR DE ‘ENSINO- FUNDAMENTAL .~ =~ = &

'COORDEN’ADOR'PEDAGC’)GICO

VICE-DIRETOR

- Carga horério semanal; 30
" OTAVIO CIANCI

‘Prefeito'Municipal

‘Rua José Galica 1785 Fone(17)3638~6167 Fax: 3638«5157 CEP 1574aoou i '7',

ELETRO TECNICA

- Enrolamento de Motores Elétricos, |
Bombas LEAO e Servigo-Autorizad
. Venda de Pecas Originais WEG, Bos

BOMBAS

 FONE' :
RESIDENCIA

(017) 3632-2103

150 8002

"”“Alame_da:' dos Ipés, 174, esq. c/ Alameda

L Jatdim'dasv_Samamba_ias - Fone (017) 3632-

v
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Estado de Sdo Paulo
CNPJ: 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n°1785 — Centro
Fone: (17) 3638-6167 — Fax: (17) 3638-6157
CEP: 15748-000

" CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Corregéo

MESOPOLIS 2007
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93

EDITAL DE CORRECAO

Retificamos a publica¢do do dia 30 de novembro de 2.007, no jornal Folha
D’Oeste, na pagina 4 em Atos Oficiais, referente ao Edital n° 001/2007 — Edital do Concurso

Publico, no que se refere ao item:

DAS VAGAS, POR CARGOS E GRUPO COM SUAS RESPECTIVAS DEFINICOES

2
O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas nos cargos publicos descritos

2.1
abaixo:
GRUPO 1II do cargo:

MOTORISTA — Requisitos Bésicos
ONDE SE LE: Ensino Fundamental completo, carteira nacional de habilitagdo categoria “C”

Passara a ser:
GRUPO 1III do cargo:

MOTORISTA — Requisitos Bésicos
Ensino Fundamental completo, carteira nacional de habilitacdo categoria “D”

GRUPO V do Cargo:
TECNICO EM CONTABILIDADE- Requisitos Basicos
ONDE SE LE: Ensino Médio (Completo), mais habilitagdo pertinente com o registro nos 6rgéos

quando for o caso.

Passari a ser : Ensino Médio (Completo)

GRUPO V do Cargo:
TECNICO EM CONTABILIDADE- Requisitos Bésicos

GRUPO V e GRUPO VI dos cargos:
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
MONITOR DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE
COORDENADOR PEDAGOGICO

VICE-DIRETOR X
ENGENHEIRO AGRONOMO
ONDE SE LE: Carga horario semanal: 20 horas

Passara a ser:
GRUPO V e GRUPO VI dos cargos:
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

COORDENADOR PEDAGOGICO
VICE-DIRETOR
Carga horario semanal: 30 horas

GRUPO V e GRUPO VI dos cargos:
MONITOR DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE

ENGENHEIROO AGRONOMO
Carga horario semanal: 40 horas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
_ CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n® 1785 - Fone (17) 3638-6167 - Fax: 3638-6157 - CEP 15748-000

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MESOPOLIS, 03 DE DEZEMBRO DE 2007.

OTAVIO CIANCI
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Estado de S&o Paulo
CNPJ: 65.712.069/0001-93
Rua Galice n® 1785 — Centro
Fone: (17) 3638-6167 - Fax: (17) 3638-6157
CEP: 15748-000

CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Publicagéo da Corregéo
Jornal Folha D’Oeste, n°4.111, de 08/12/2007, Pag.05

MESOPOLIS 2007
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BEBRUN

]

FERFINY

e SR, I R B

X ~ GRUPO V do Cargo: ,
‘1| TECNICO EM CONTABILIDADE- Requisitos Basicos
(| GRUPO Ve GRUPO VI dos cargos:

(| MONITOR DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE
o COORDENADOR PEDAGOGICO i

TARRREIRARAR AR A A A AL A A ity

5 _ FolhaDOeste

Jales - SP - Sabado -8 de

. ESAIIOE RADMNG
. GNP MR} 653130600001.62

,wW&EQRR7

Retlflcamos a publicagao do dia'30" de novembro de 2. 007 no‘jorna

001/2007 - Edital do Concurso Publico, no que se refere ao item:
2 - DAS VAGAS, POR CARGOS E GRUPO Co.Mt
PECTIVAS: DEFINICOES :

=

11 cargos publicos descritos abaixo:
GRUPO ‘lil.do’ cargo:
MOTORISTA ~ Requisitos Basicos

=

0 — O

-habilitagao categoria “cr
Passara.a:ser: .
GRUPO Il do cargo: -
MOTORISTA~ Requisitos Basicos:

'goria “D”
GRUPO V do:Cargo:
TECNICO EM-CONTABILIDADE- Requ131tos Basmos

| te:com o registro-nos érgaos:quando for 0'caso:
Passar4 a sér : Ensino: Médio: (Completo)

]| PROFESSOR DE :ENSINO FUNDAMENTAL

VICE-BIRETOR

ENGENHEIRO AGRONOMO :

ONDE SE.LE: Carga horario' semanal: 20: horas
Passara:a ser:

GRUPO V e GRUPO VI .dos cargoes: . '
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL :
COORDENADOR PEDAGOGICO . sy
VICE-DIRETOR ' - : : i
Carga horario semanal: 30 Horas - '
'GRUPO V. e GRUPO VI dos cargos: .

MONITOR DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE
ENGENHEIROO AGRONOMO

. Carga horario'semanal: 40 horas

Registre-se, publique-ée4ercumpra-se‘.
Mesopglis, 03 de Dezembro de 2007,

Otavio Cianci
Prefeito Municipal

PREFEILT URA MUNICIPAL DE MESOPGLIS?,A '

Rua: José Galica n® (795 Fone (17): 3638 616? Fax: 3638*6157 CEP 157@&-&0“-:——-?'

‘Folha D’Oeste, na pagina 4 em Atos OfICIaIS referente ao Edital n®|
SUAS‘-‘;R‘ES-

.d 2.1 O Concurso Publico' destina-se a0 prowmento de vagas nos.

ONDE SE LE: Ensino Fundamental éompleto cartelra nacnonal de &

Ensino Fundamental completo, cartelra nacmnal de habllltagao cate-

ONDE. SE LE: Ensino Médio: (Completo) mais habllltagao pertmen- :

- fazumbemrestar extasiante, dan-  AMAK, PA

Sal,
. BM

Bombom
de Sorve

{
i
.
?

ELETRCd TéCNICA '

Bombas LEAO e Servico Autorizado
Venda de Pegas Orlgmals WEG, Bosch

BOMBAS
FONE
RESIDENCIA
(017) 3632-2103

‘LeAo anauger

10 9002

' Alameda: dos Ipés, 174, esq. ¢/ Alameda: dos

‘Jardim das Samambaias - Fone (017) 3632-28i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Estado de Sdo Paulo
CNPJ: 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n°1785 — Centro
Fone: (17) 3638-6167 — Fax: (17) 3638-6157
CEP: 15748-000

CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Extrato do Edital de Inscrigbes do Concurso Publico n°001/2007, realizadas de 03 a
07 de Dezembro de 2.007

MESOPOLIS 2007
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
5 ESTADO DE SAO PAULO '
:' e ‘ CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93
- ‘2~ 'Rua José Galice n? 1785 - Fone (17) 3638-6167 - Fax: 3638-6157 - CEP 15748-000
o
>
o
L _
» Extrato do Edital de Inscri¢des do Concurso Publico N° 001/2007 realizada de 03 a 07 de
5 dezembro/2007. _
o CARGOS N°. DE INSCRITOS
e ALMOXARIFE o 04
s ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE SAUDE 14
9 ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO B 12
B ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO . 04
» AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 09
- CIRURGIAO DENTISTA 07
o COORDENADOR DO PEA’ 02
= COORDENADOR PEDAGOGICO 01
i ENGENHEIRO AGRONOMO 01
= ESCRITURARIO 03
I FISCAL TRIBUTARIO 07
0 GARI < 03
- GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 02
i GUARDA NOTURNO 03
‘; N INSPETOR DE ALUNOS 05
= MERENDEIRA 03
= MONITORA DE CRECHE ‘ 20
- MONITOR DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE 01
- MOTORISTA , 11
o OPERADOR DE MAQUINAS 02
o PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 04
. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 23
] SECRETARIO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR 11
o SECRETARIO DE ESCOLA 02
» SERVICOS GERAIS | 25
& = TECNICO DE PROTECAO AMBIENTAL | 09
ol TECNICO EM CONTABILIDADE 02
- TECNICO EM ENFERMAGEM 08
e TECNICO EM NUTRICAO 03
- VICE-DIRETOR 05
® VISITADOR SANITARIO 03
e TOTAL GERAL 209
o MESOPOLIS, 07 DE DEZEMBRO DE 2007.
®
=
» . |
il OTAVIO CIANCI
:,_\ Prefeito Municipal
LS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n°1785 — Centro
Fone: (17) 3638-6167 — Fax: (17) 3638-6157
CEP: 15748-000

CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Publicagdo do Extrato do Edital de Inscrigbes do Concurso Publico n°001/2007
realizadas de 03 a 07 de Dezembro de 2007
Jornal Folha D’Oeste, n°4.111, de 08/12/2007, P4g.06

MESOPOLIS 2007
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I33305380338333333333833333333333333333333T3000000

JALES - SP - Sabado - 8 de Dezembro de ,20’67- A

- PREFEITUHA}MUNIOIPAL DE MESOPOLIS—

ssmnaex&:smw
NP G412 060000145

.lizada de 03a07 de dezembro/2007

MESOPOLIS; 07 DE DEZEMBRO DE 2007;
OTAVIO CIANCI i v

Rua José Galica. n® 1785 Fone (1 7).3638-6167 - Fax: 36386157 - CEP 16748- 000

Extrato do Edital de Inscngoes do Concurso Pubhco N° 001/2007 rea-

~CARGOS * A _‘ - N“ DE |NSCRITOS
ALMOXARIFE . g 04
- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE SAUDE 14
ASSISTENTE DEADMINISTRAGAO 12
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO 04
AUXILIAR DE 'ADMINISTRA(;AO . : 09
CIRURGIAO DENTISTA: 07
- COORDENADORDO PEA 02
. COORDENADOR PEDAGOGICO 01
'ENGENHEIROAGRONOMO. 01 -
ESCRITURARIO 03 -
FISCAL TRIBUTARIO o7
GAR » 03
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 02
GUARDA NOTURNO 03
INSPETOR DE ALUNOS 05
" MERENDEIRA 03
MONITORA DE CRECHE : 20
MONITOR DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE 01
MOTORISTA 11
'OPERADOR DE MAQUINAS 02
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA- 04
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL . 23
SECRETARIO DA'JUNTADE SERVIGO MILITAR * A
" SECRETARIODE ESCOLA 02
'SERVICOS GERAIS %5
TECNICO DE PROTEGAO AMBIENTAL 09
TECNICO EM CONTABILIDADE - 02
"TECNICO EM ENFERMAGEM 08
TECNICO-EM NUTRICAO 03
VICE-DIRETO = ' 05
VISITADOR SANITARIO - - 03 .
TOTAL GERAL 209
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Estado de Sido Paulo
CNPJ: 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n°1785 — Centro
Fone: (17) 3638-6167 — Fax: (17) 3638-6157
CEP: 15748-000
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CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Lista de presenga
Prova Escrita

MESOPOLIS 2007




GL - CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AGAO EDUCATIVA S/S LTDA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS - SP
CONCURSO PUBLICO Ne°. 001/2007 LISTA DE PRESENGA — SALA 01

)

SERVICOS GERAIS

)

=
)
s
]
]
._ - Adriana Manoel da Silva 40.335.080-3 | 0Btad il do Jb
® | 0154 |Adriana Pavéo 40.335.039-6 \LA;W A{}M\g -
f.f ~| 0191 |Ana Paula da Silva Aguia 40.335.244-7 (\W,\-W“QW cier s iy AW : tm
? ~ | 0206 |Aparecido F. dos Santos 23.176.707-9 (;mﬂﬂfm }Q}M/m , ,,éy, QXn4T
'j a 0017 Célia de Souza Silva 28.054.252-5 Q/LLQA @Qm qu,)\o\ /,_,Q_LLQ,Q,
i' i 0098 | Claudir de Araljo Souza 40.335.045-1 //&o{a/; cu /Cj/\ -Qu,(,‘//,w\\
, B 0109 | Cleonice Mior Sertorio 33.424.266-5 Y[{ i o yz/u ,/) /(\ 07 /;)L/,, &
= - 0073 |Débora Zope de Moraes 33.577.762-4 \\l\"{w N %_J’K‘Lk AR ‘(\’\mcu ))
’ a 0207 | Deize Heliaine Peroni 40.335.106-6 | & ML h L@ﬁm,m 1 -~
™ | 0063 |Elia Cristina da Silva 29.390.837-0 ;Q’ 02 Cuistinee /o 5,/4“
’ h 0146 | Eliana Moreira Martins Dias | 25.213.192-7 ) O St fa s sy —Y.: .JU
» - 0044 | Geovani Pereira Lopes 34.193.428-8 (r\(’()\\_}‘\{\\ \‘gzm/a Yonas -
9 o 0035 | lvone dos Santos Silva’  |29.586.837-5 fu&rw ol }0 for oﬂ\[wu/ !
™ ~ | 0100 . |izabel R. de Souza Lima 27.242.530-8 :,,MIWA) blsm bz aa oy 3 R },,rn -
™ ~ | 0167 | Marlene Aratjo 35.812.778-6 M/( (M& v Y )
M ~ (006 | Marli Ferreira Domingos | 23.851.013-X | anfulie e o 1o ol o
™ — " 0043 |Patricia Ap. Pereira Lopes | 40.335.063-3 | AN 6:{} 1 gt ASpay
™ - | 0068 |Paulo Francisco Nogueira | 41.545.712-9 '] u1fi Fremesg o A MM
Bﬂ B 0095 |Rosiane Aparecida Didone 40.558.442-8 \Qm‘}mw\, r\m\ fothon A A e
il 0121 | Rosimar Landim 24.695.852-2 | {4 Mﬁ,r—ﬂmw \,,u,m gs 4&(,_,,,;,,\;-.“.\,
“f B 0007 |Samuel de Matos Fernandes | 21.389.499-3 /‘sfz W ‘
:: 0075 | Silvana Maria do N. Silva 1.016.912 S S 2o DAL X Sosl S
0030 |Silvana Muniz da Silva 18.306.521 | by Jpivans o Siden
"; h 0034 |Solange Pereira Correia 36.584.531-0 st 2 1
: = | o147 |valdeirdasivaPinto | 16.392.203 (147 0 0 b S G0 T
” = \ s
- INSPETOR DE ALUNOS
' -
* h Elizeu de Andrade 21.147.774-6
® - | 136 |Jane Cristina Zambon da Silva_| 25.213.193-9
»- 0086 | Magali Ferreita Chagas Pinto | 24.695.8455 | ¥ ryv$c 9 u
‘, h 0193 Pedro Henrique G. dos Santos | 44.630.122-X @(;,{ﬂ.(g) (f[ WAt ; d@z? rl}JL)
:: 0132 |Vilma Muniz Aredis Santos | 25.213.173-3 \C_j{(@-’ﬂ'\,{}; . 4 (;a;’([,
” -
B pscALDESALA . AL s, € SO ——— T
- o _ | AUSENTES | ") PRESENTES 1‘
. -
‘ ™ \ Telefax: (17) 258 1190 - Site: glconsuztorl'a.com.br - E-mail: gleonsultoria@giconsulteria.com.bi
-, Rua Antéhio Roberto Catelani, 2412 - Agua Limpa - CEP 15115-000 - Bady Bassitt - SP - Brasil
Q ~~ CNPJ: 07.232.266/0001-09 - Inscricdo Municipal: 0003042/2005
q =




GL - CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AGAO EDUCATIVA S/S LTDA.

~ PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS - SP

N CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007 LISTA DE PRESENGA — SALA 02
i PROFESSOR DE ENSINO FUNDANMENTAL

)

)

)

CIRURGIAO DENTISTA

)

0160 |Fabio Eduardo Colombo 32.413.013-2 ’\;LL@ PR I O U

0180 Jussara Sampaio Toledo 19.475.898-9 /«(A}Mu(}) Q() EQZMQ{%/
'
0063 Natalia Cristina Reginaldo | 43.551.539-1 ww{hu\ <, . M« 4«,(}1’ f’a AL

0111 Nilcéia de Souza Reis 24.342.434-6

»

»

®

®

[

®

"N 0131 |Aline F. Martins de Oliveira 43.816.395-3 { iy “}mﬂh L H\ Mz AL
- & 0048 Aparecida da Silva B. Moraes 7.950.791 C/\,\/»a,q;_a,ctv et \J T

9 = 0124 Aparecida de F. B. Ferraz 16.392.284 /JJ#} q,u;y """ / —

® 0052 | Aparecido Nunes da Silva 27.651.166-9 | ADAXLCHLO™ N S\ e

- B 0115 Camila Tiago Ximenes 34.278.532-1 Q MXQQ] me ’TM\,\,\Q,,\ B
b ) 0082 Daiani Regina Frasson 29.390.925-8 Jw\u N ni/& L \,\(\ ol

e a 0182 Danieli Mansueli de Oliveira 32.215.682-8 |iL i AT \/(\_ \

) - 0183 Edna Rodrigues Souza 24.231.650-5 ’%C,&f/y\(v &@N(Qp@o \&Q\}/%,\ :
= - 0008 Elaine C. Maraia Carmelo | 34.873.150-4 (‘ Qmm‘“ C 77“@ ( 1"( ST .V
® | 0011 |Elma Cordeiro da Silva 22.300.324-4 ?%QW o ko e il

W | 0091 |ElzaJosé Dias Toledo 5.667.154-4 | Eg i

W | 0003 |Fernanda Santana da Silva 42.020.871-9 1€ ¢

== . 0097 llda Martins de Lima 7.479.997

= j 0015 |Jane Carli Apare‘cidavFerreira 42.610842-3 /ﬁz/ Caﬂ,&, %

n R 0020 Laudicenia L. dos S. Olimpio 24.342.488-7 mmm,m M\ﬂ(/«l X/ Ol) 'w
2 0133 Méarcia Terezinha de Miranda 17.740.495 "VY\CU\/L&(' S.ilfuz 1,(., Qo kit Wasrgancle
_ 0070 | Maria de Cassia de Oliveira 21.958.924 | "(V\aruce Dug, A e v Ol
‘ : 0123 Maria de Fatima M. R. L. Augusto 9.369.997 R AL N}ui ’zr'(
= 0062 | Patricia Terezinha Silva 42.118.331-7 | {Eao -
‘ ~ 0120 Samanta Roberto Vilela 34.126.849-5 ot
‘ x 0156 Vania Cristina de Oliveira 40.249.079-4 J)CVYW& CWJ)WW d-(, Qﬂwﬁuw&
#” 0158 Vanusa Ligia Trindade 41.545.990-4 \/qu\,\mfv oﬂfﬂuv \//JL{/WC{/C\.(,
: 0028 | Vera Lucia Rocha de Oliveira 20.433.461-5 (o Qo -
sy
s
=
.
3
-,
=
3

0165 Rafael Luiz C. Langoni 44.019.580-5 W uAY

TIEY T @
0013 |Rita Romani de Oliveira 33.578.696-0 | K4 fu Kogmam ¢ @U m o

0038 Suzel Moreira Saad

FISCAL DE SALA: i)

AUSENTES | 1} PRESENTES
\ &

Telefax: (17) 258 1190 - Site: g!consu[toria‘com.hr - E-mail: giconsultoria@gfconsultoria.com.br
Rua Anténio Roberto Catelani, 2412 - Agua Limpa - CEP 15115-000 - Bady Bassitt - SP - Brasil
CNPJ: 07.232.266/0001-09 - Inscrigdo Municipal: 0002042/2005
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GL - CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AGAO EDUCATIVA S/S LTDA.

- PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS - SP

[
»

»

= ,

» CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007 LISTA DE PRESENGA — SALA 03

g NTE ADMIN

» Aline da Silva Yamada | 40.335.174-1 | P

® | 0140 |Aniison Cammello 25.534.373-5~ /\%,Lemﬁ, ( o /[ o

@ | 0130 |Célia Marcia de Aimeida 24.313.150-1 b ol

) 0197 | Dirce Beloti Mattos Costa 14.176.830 .

9 i 0155 |Gislaine Maciel de A. Peres | 21.859.733 : /

@ | 0200 |inés de Oliveira Paula 20.847.506 | s QAL f{ A

e . 0207 |Karolyne Souza Cosinha 44.658.211-6 \@%L G \A,wumm Tﬁ U

g | 120 |LaizaF. R M Pasquin 44.630.114-0 | Atand Frepndn,  © “

» - 0029 |Luciana C._ Gonsalez Ferraz | 40.335.277-0 )/LwQ; VR (( iak el (v( K J,uwc )

4g 0052 |Luciana Galice Matsue 30.759.632-1 {Ru(,(a,mw C}@u( L m:tm\ 7
o~ 0103 |Maisa Fernanda Martins 34.193.417-3 ,

“ 0 0163 |Naara Silva Friossi . 40.335.124-87) 5; Q,U‘Og/ o EFR

B | 0175 |Odete Dias 23.176.738-9 ,/L’\“., e

B® | (0045 |Soraia Rocha Burgese 42.958.588-3 bmau %Jod,,éu &WAL/

o e

ny MOTORISTA

.

] Alberto Cicero Polarine 15.628.504 | |

-~ 0114 | Aparecido Anselmo 22.830.715-6 (gm ﬂmg,mw /@L,w{zzp

“( 0009 |Clovis Carmelo 30.086.312-3

m$ | 0125 |Denilson Manoel Bortolozzo | 19.245.368 q/Z%,Zg,e%m/% 7/3«//@#7,,6 m,.l(-“

e | 0189 |Edson R. de Aratjo Rocha | 17.778.035 Coboc flle B b Croon s el

““ 0024 |Joaquim Ferraz 16.392.323 j/u <Gl A 77- 7 /A (‘;f

“* 0004 |Jucimar Beloti de Mattos 21.371.950 ;/J/,M A g en ¢4L/ if/ o{Z Pyl (—m

“'“* 0203 |Lucélia M. Faria Machado | 28.899.320-2 \,&w -waw Yee: j:uw%(: 7ﬂqd, LU
- 0066 |Osmar da Silva 22.830.715-6 [—— Q\-’ T;TJK, N TTE i —

0001 |Rodrigo Sertério Caldeira | 42.064.831-8 y{mﬂ (7 4 ///fg,my 7 ,,Jé///ﬂ

4 0119 |Wanderley Joaquim Natalin | 16.392.320 | /- M z;ﬂdw
L 0050 | Wilson Katsurico Matsumori | 3.667.633-7 -_;;:f’
2

L

o Alessandra A. Dalbem Scapin | 24.839.274-8 :

2% 0117 |Esther R. da Silva Pais 10.366.33‘\9::’*5‘ ]Z &/“v\‘{\

e 0042 |Marta Coelho Gomes 32.771.631-9 / /ﬁﬂf#}%&"—”

= 0080 |Neyde Tresso 20.356.947-7 AN~

e 0054 |Vania Braz de O. Domingues | 15.628.543-5 (ﬁ‘gé@ﬁ[ﬁ

- FISCAL DE SALA: :

“; AUSENTES *’Q\\ PRESENTES "‘;\\
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GL - CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AGAO EDUCATIVA S/S LTDA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS - SP

CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007

MONITOR DE CRECHE

LISTA DE PRESENCA —- SALA 04

0169 |Adenizia Arco da Silva 40.335.242-3 | Ade i {;,\u ey Clo- o) ,WL O
0168 | Aline Martins dos Reis 44.630.846 O% e MeaoTinn 0oy Wean
" 0104 |Amanda Rocha da Silva 43.875.791-9 | " enda. ete. vele. A (U,
' 0105 |Andréia Carla Ferraz 40.335.042-6 T.met\su 7 m;&f\ K,m,u/
0141 |Angela Maria da Silva Batista | 23.176.888-6 l ,,man ''''' N ,4;\ 3 S, Vardidn
0053 | Camila Vivaldo Garcia 44.644.6750 | o JZW%» G |
0057 |Claudia A. Nogueira Zambon | 26.761.615-6 | Qimw_,\ AL :
0092 |Danielly Kassia de Oliveira 40.335.085-2 | * Ll M&Vﬂm»ﬂm Au i
0177 |Débora Rodrigues da Fonseca | 21.371.903 |- a7 hono I 4ndal e o e, Apsbace
0178 |Gabriele Alves Rodrigues 41.780.721-1 r’)foﬁ;%md?\x,/ a waﬂ uwu' PP
0179 |lsabel Cristina da Silva Friossi | 15.628.505-8 jg}g,%d{ Unidon da Yeldd Scing:
0012 |Jagueline Cordeiro da Silva 44.630.102-4 / Y uj)um& {(ﬂA%,Vy &_, /’_,A,,z,,@,\_.
0065 |Josefa da Silva Queiroz Rocha | 12.069.771 ke, ‘ ,
0018 |Juliana Cristina Cuvizzi 30.256.960-1 c j\)’U}(}j
0064 |Lucélia Rocha 32.715.941-8 | Jhd il o \1()Q\ o
0094 | Lucia Eliana Correia 33.424.231-9 | Kot lin e Locn
0041 |Marcia Cristina Benato 40.558.532-9 I/ ﬂ’uu/u:/t (R f)Li'?’M ff} T, r
0171 |Priscila Maira Barbosa 44.630.123-1 | Wi ps Vo | \igon Piaplesso.
0033 |Silvia Antunes de Souza 25.213.171-X | piansy [U\,j Ganers ol I,
0014 | Tamiris Rodrigues de Oliveira | 44.815.705-6 L’\\g WA (\m A (,‘ wx, f/d

' AUXILIAR DA ADMINISTRAGAO

0102 |Aparecida Martins Cavelani 25.722.688-6 /:Lgﬂ Al Cr r) «wj,‘m Q@

0188. |Aryane R. de Souza Paulicena | 40.335.077-3 G,\mmmg_ — ()uu ‘(uw

0069 |Fatima B. de Oliveira Bortolozzo | 17.516.592 | helbirnce ’%‘@0{1 120 \*}w\

0145 | Francieli Borges Ribeiro 40.335.157-1 "A,r;rm(,.yl Q@')\ %,[ R )
0051 |Jaqueline Britto Brandao 41.401.256-2 ?:M e PR ap)m o
0196 |Josiane Custodio dos Santos 44.630.108-5 ’6@@& s ,(q ﬁt@(
0010 |Sibele Rodrigues da Silva 40.335 2800 »"/( Zvyis Lot c1uw - S s
10204 | Thais Novais Olimpio 40335127-3 //mw il G ;,,,//,
0159 | Viviane Domingues 45.779.628-5 F— hru S e w (& —

MONITOR DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE

FISCAL DE SALA:
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n 4 w GL - CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AGAO EDUCATIVA S/S LTDA.

: PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS -SP

™ CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007 LISTA DE PRESENGA - SALA 05

‘ ~ ASSISTENTE DA ADMINISTRAGAO

M | 0107 |Aline Miranda Cardoso Domingues | 30. 622 399-5 A

-y 0201 |Amanda Aparecida Bertalo Zambon | 32.429.409-8 "ﬁ\’”"’ R

. 0150 | Amauri de Azevedo 34.620.311-9 |£C Fos

B 0139 |[Cleide da Silva Martins 23.851.067-0 X
o 0087 | Delcina Fogaga Pimentel 48.293.716-6 afg,\,; ;J(,g,-,—cw E'u_“m -h;';mmm,.,‘,\,;j,{"’/
M® | 0105 |Eldoda Silva Dias | 28633.817-8 | & £ldm oS A IC.

B® | 0151 |Fernanda Aparecida Lopes 45.778-415-5 | f o veweckey, Compeatincbn oo o
By 0184 |Fernando Roberto Pelissoni 33‘577'710_7._ / ”lft’/'/ (v (\,&” I{/_ , Q f/ Ve
B® | 0116 |Leandra Cristina Olimpio 30.759.587-0 /:Z,f’v’ﬂ(jz‘-ﬁ“t - O Boign !

B8 | 0031 |Leide Fornazari Galice 15.628.503-4 m/jwm s e “C-‘i';m,ﬁi.;\,«\-:\.
,ﬂA 0172 | Maico Augusto de Moraes 29.586.849-1 r(}m&«) ?\M\u wiji‘ i’\l LG
:ﬁ_ 0186 |Vanessa de Souza Pereira 45.590.552-6 m@mw A g.u,wo XJZ/\&' ANC
ey SECRETARIO JNTADESERVIQ MILITAR | R
[ S e v R
““ 0162 |Adeildo Pércio de Lima 26 761. 686 7 AU Cﬂ( ({/}’fﬂm
mg | 0021 |Césarde Carvatho 34.278.119-4 & G A LI

“* 0122 |Jodo Miguel Carneiro Augusto 8.320.388

e 0148 |José Carlos de Britto 23.850.997-2"&;2 oy

~ 0126 |José Carlos Mazuchi da Silva 20.853.34’f""’"!

“ 0142. Kelen Rodrigu‘es Yamada 30.759.605-9 Z.z

- 0192 |Marcelo Moreira Castelo 27.348.198-8 ‘/\”\r\m y/\x,,};y /ﬁr\ (A_ﬁzb\\

o 0113 |Marcio Cavelani 34.279.485-1 | o yf ot oo

‘ 0040 |Rodolfo Rodrigues Bortolozo 44.630.128-0 |- ¢ .

o 0047 |Rosemeire Fatima de Lima Lopes | 18.307.989-9 |

"*“ 0036 |Samuel Rocha Burgese 42.958.785-5 |+ (s I/\MIA/Q}/

- , =

mﬁ FngAL TRIBUTARIO

- 0084 | Denise Cristina Frasson 29.390.924-6

s | 0108 |Dorivan Albino Ribeiro 6.272.926 | A=

h 0019 | Eliane Mirian Nunes 33.577.755-7

g 0128 | Jeander Moreira da Silva 40.335.139-X

¢ 0187 |Luciana Aparecida Rocha 25.692.132-5

= 0134 |Neide Aparecida Cavelani 16.392.248

: 0106 | Regiane Bernardino 30.086.342-1{/1%@/§D

i FISCALDE SALA® oo ioss cusssessiis s s oiaisissasssssorasssssvssssioevssisehoriessskbiossasyams ssamvme 05044801005 oaasatonssransssspissontsdhisess B sovimivvivenss s ayoemsm sseassmv s a Aoy PR SSVi Sss
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GL - CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AGAO EDUCATIVA S/S LTDA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS - SP

CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007

ENGENHEIRO AGRONOMO

LISTA DE PRESENCA - SALA 06

GARI

0176 |Patricia N. de Genova 34.549.679-6 i&)\ ‘u\u\m 10 ) m {T?\ /1‘%( T

0166 |Solange Tosta de Aratjo | 28.054.195-8 (7\(@9 Ong N A(jﬂ . L; /,,, 2o,
. . / (\

0190 |Vilma Rodrigues 25.160.715-X Jim R Vu f:;c APy

e RGN TE DE REGURS G BUMANGES

0023 |Paulo Eduardo Silva Furlanetto | 29.122.222-5
) XS
0211 |Vilma Alexandrina Santana 25.213.459

. GUARDA NOTURNO

0149 | Felix Martines Brassero 11.026.414 },@ l/]/’uc,7mj—f /5)4 ArA L7
- . O F 9 / 7?

0055 | Paulo Francisco Faustino 26.243.927-X | 7 la LIrp a2 Fpsaadfown

0138 | Vanderlei Cianci 304148623 | » pal P Ner G

FISCAL DE SALA:

s

5

Jj T ——————————— RG:

AUSENTES

PRESENTES

O

Telefax: (17) 258 1190 - Site: glconsultoria.com.br - E-mail: glconsultoria@glconsultoria.com.br
Rua Anténio Roberto Catelani, 2412 - Agua Limpa - CEP 15115-000 - Bady Bassitt - SP - Brasil

CNPJ: 07.232.266/0001-09

- Inscrigdo Municipal: 0003042/2005
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GL - CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AGAO EDUCATIVA S/S LTDA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS - SP

CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

LISTA DE PRESENGA - SALA 06

Deivid Rogério de Paula 40.335.177-7 é s e
0016 |Joao Marcelo Braga Munhoz | 24.343.936-2 I |
0074 | Manoel Messias Batista 17.516.524
0137 | Valtair Gomes da Silva 6.046.570 |

TECNICO EM ENFERMAGEM

(i nt C\,vmov /é@w

0152, |Adriana Cristina Lopes 33.424.222-8
0002 |Fabiana Santana da Silva 1.115.257 4@}3“4,% S L Ao s Q%Vb()w
0127 |Janete Moreira da Silva 18.306.505-0 (Qm “‘M@m K‘i@\' ”%/\\’/\;
0202 |Joana Carvalho Vieira 29.051.287-6 _ O w\v, Qs O i
0118 |José Carlos da Silva 25.160.761-6 \my 2 c\\%\\ \& Soh )
0091 |Marilza S. Martins de Souza | 23.177.627-5 ff\(% Ggq lﬂLmj\{m MAI( \ S jx Aggen
0209 _|Niceias Domingues 19.777.974 | (Lo iJomtioncoocs -
0181 | Shirlene Aparecida Ferreira | 35.969.303-9 | 5 L;./\ s’ }‘;’)‘},4 g X ./.’C \»\‘ fo o
TECNICO EM PROTECAO AMBIENTAL
0194 Ana Paula dos Santos Santana 45.448.737-X
0198 | Anderson Pereira Devechi 32.413.256-2
0022 Cibele Ap. Martins de Toledo 29.604.388-6
0037 Elcio Burgese 12.379.096-7
0143 Gildo Adriano de Jesus 18.306.329-6
0099 Guilherme Domiciano Barbosa 46.839.918-5
0085 Priscila Mara do Nascimento Diniz | 41.545.777-4-
0135 Rosania de Fatima B. B. da Silva 16.393.029-6
0157 |Weslei Fernando Ormaneze 34.278.957-0
FISCALDE'SALA! ... (&&ﬁ\\ﬂf\‘{C‘\bhvtkvxcwk\m,)k\“(w}j ................................. rRe: 6. DFF AIDI T
AUSENTES | (") PRESENTES | Y

Telefax: (17) 258 1190 - Site: giconsultoria.com.br - E-mail: glconsultoria@glconsultoria.com.br
Rua Anténio Roberto Catelani, 2412 - Agua Limpa - CEP 15115-000 - Bady Bassitt - SP - Brasil
CNPJ: 07.232.266/0001-09 - Inscrigdo Municipal: 0003042/2005
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b @i ‘ @ GL - CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AGAO EDUCATIVA S/S LTDA.

“ —~

D PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS - SP

- CONCURSO PUBLICO Ne. 001/2007 LISTA DE PRESENGA — SALA 07

M ALMOXARIFE

ngp | 0077 |Cleber da Silva Pais 25.722.642-4 b yz

M9 | 0153 |Cleber Gomes da Silva 29.228.619-3 // LERE y Do s Sor b

ﬂ . 0076 Fabio Luis Rodrigues 45.780.223-6 q gﬂ,u é&m 6%30[,@ o Lt %
L

: , 0174 | Pedro Rodrigues Filho 6.401.679-1 .

_ | ESCRITURARIO

=5
“J 0067 | Mirela Ap.Borges Poliselli 40.335.163-7 'TM;M, (Ju(omwilcu&/a Bags \‘él/;osxzi’ﬁtf

- >, A A,
B¥ (210 |Paulo C. de Novais Hipdlito | 27.686.758-0 |« (ko Guo e Voo Hinpli L
' ’ e ‘ }“

-

ﬂ&' 0164 |Renata Novais Olimpio - 33.424.218-6

“*‘“A MERENDEREIRA

mag 0071 | Eunice Moreira da Silva Januario | - 230.289 (, s AD i) \roa s «,Q

mr }

ﬁ’“l 0144 | Gilda Arédis Alves 14.789.813 Cmﬁ{ﬂ\ 4/& M{m c7f V0T
-

4 . 0026 |Marcia Helena Caramelo Pais 29.437.605-7 /W Q/(,CM(A i C

o COORDENADOR PEDAGOGICO

e Doralice Alves
e

e VISITADOR SANITARIO

B | 0101 |Edvando de Jesus 40.335.222-8 C?;ﬁ

e |

== | 0058 |Paulo Henrique Landim Oliveira 44.630.121-80° %/ 2%
0088 | Willian Alexandre da Silva 40.335.196-0

_ FISCAL DE SALA: R GOt e
""" AUSENTES ur"! PRESENTES }/[l
W i

Telefax: (17) 258 1190 - Site: glconsultoria.com.br - E-mail: glconsultoria@glconsultoria.com.br
i Rua Antdnio Roberto Catelani, 2412 - Agua Limpa - CEP 15115-000 - Bady Bassitt - SP - Brasil
CNPJ: 07.232.266/0001-09 - Inscrigdo Municipal: 0003042/2005
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GL - CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AGAO EDUCATIVA S/S LTDA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS - SP

CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

Andréa Beserra da Silva

22.337.851-3

LISTA DE PRESENGA — SALA 08

- ) ) > F

p 7 i =
0185 |Andréa Moraes Dias da Silva 40.335.246-0 |{ éf,M Cor ¥ e /L‘“{, oo, ol
0049 | Edna Tanoue Matsumori 41675519 |~ufuc. daicouc fo[@u i
0112 |Patricia Damasceno de Carvalho | 34.987.726-9 aWikee Damadreno de Caexplhol

)

Tt TeECEOEQOE Q@@

OPERADOR DE MAQUINAS

ey g
‘ | 0056 |José Aparecido Zambon 26.399.686-4 ”/ L,;')p ,»;;: Sl (e R A
™ | 0110 |Leonildo Joaquim da Cruz 13420716 |\ MalldD~ L
ﬁn '
- COORDENADOR DO PEA
! & Padrir.Lc2 el “A.»ec:‘.)éw i "‘. f:. 3 —:‘; :
B 0173, Lauvir de Souza Santos 21.860.253 |~ .
me . 0161 |Odair José da Silva Pereira 32.413.001-6 |x /iFict fw ,5;/, 3
- iy
= Il
-# SECRETARPE ESCOLA
-
. Maria Valdete Rocha Burgese 18.464.338-7 |x
=8 i
-f! 0060 |Rosilei Ramos 27.651.153-0 [ &N @oomos
- TECNICO EM CONTA@IdDADE
W"”-,_ ; e
: Andréa Savatim 33.577. 727 2 s y
=~ | 0170 |Osmar Alves Fernandes 33.577.746-6 3
w{‘; 3 —
L9 TECNICO EM NUTRIGAO
. s
B | 072 |Carla Regina Bernardino 33.424.241-1 |, (a& N S .
B o . Teatl 3\ 1. 0
.: 0078 |Joelma Cristina Tridico Paixao 21.371.939-3 it el (,%Z(ZN»\ s Ol w (T 1;\
‘ 0027 | Nilza Aparecida Romero da Silva 20.241.774 \\\’\&%» ijr)"é i Ak s o (w N g
" ) e 2 &%, L
" FISCALDE SALA: ... {\f\ .25&.{\2:‘.........(\2)\:)“{3)!}). ............................................................................... RG: .. A % 53X -9
" ) AUSENTES S PRESENTES | { &
=

Telefax: (17) 258 1190 - Site: glconsultoria.com.br - E-mail: glconsultoria@glconsultoria.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
' Estado de Sio Paulo
h CNPJ: 65.712.069/0001-93
~ Rua José Galice n°1785 — Centro
Fone: (17) 3638-6167 — Fax: (17) 3638-6157
CEP: 15748-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS - SP

CONCURSO PUBLICO N° 001/2007
PROVA ESCRITA - REALIZADA EM 15 DE DEZEMBRO DE 2007
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Rua José Galice n° 1785 — Centro
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CNPJ:65.712.069/0001-93

CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Edital do Gabarito

MESOPOLIS 2007
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93

EDITAL DO GABARITO
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE MESOPOLIS, Estado de Sdo Paulo, FAZ SABER e TORNA
PUBLICO aos interessados o EDITAL DO GABARITO do Concurso Publico n® 001/2007, na forma que

segue:

MONITORA DE CRECHE, INSPETOR DE ALUNOS, AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO*, MOTORISTA,
OPERADOR DE MAQUINAS, ALMOXARIFE, ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO, ESCRITURARIO,
VISITADOR SANITARIO, ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
DE SAUDE, COORDENADOR DO PEA, FISCAL TRIBUTARIO, MONITOR DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE, SECRETARIO DE ESCOLA, SECRETARIO DA JUNTA DE SERVIGO MILITAR,
TECNICO EM PROTEGAO AMBIENTAL, TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM ENFERMAGEM,
TECNICO EM NUTRIGAO, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, CIRURGIAO DENTISTA,
COORDENADOR PEDAGOGICO, GERENTE DE RECURSOS HUMANOS, PROFESSOR DE EDUCAGAO

FiSICA, VICE DIRETOR (ESCOLAR)** E ENGENHEIRO AGRONOMO.

GABARITO PARA OS CARGOS: GARI, GUARDA NOTURNO, MERENDEIRA, SERVIGOS GERAIS,

24

GABARITO:
1M1 [12[13 141516 [17 [18 [ 19 [ 20 [ 21 [ 22 | 23

02 {03 {04 05|06 |07 |08 09|10

B/D/IC/B/A|B|C|C|B/D/[B/A|[C|C|B/A|[D/A|[C|B|D]|A

* Questdo n° 22 considerada correta para todos os candidatos.

Auxiliar de Administragio:
** Questdes n° 18 e 19 conisderadas corretas para todos os candidataos.

Vice-diretor (escolar):

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MESOPOLIS, 21 DE DEZEMBRO DE 2007.
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EDITAL DO GABARITO
CONCURSO PUBLICO Ne,

, SERVICOS GERAIS, MONITORA DE CRECHE, INSPETOR DEALUNOS

»

001/2007 .
interessados 0 EDITAL DO GABARITO,do Concurso Piblco ? 001/2007,

ONPU(MF) 65.712,06900001.33

Fax:

, AUXILIAR DE >o§z_qu>0>o. MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, ALMOXARIFE, ASSISTENTE DE
ASSISTENTEADMINISTRATIVO DE SAUDE COORDENADOR DO PEA :

UNICIPAL DE MESGPOLIS

3638.6157 - CEP 15748-000

,naforma que segue:

, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
, VICEDIRETOR (ESCOLAR)™ E ENGENHEIRO AGRONOMoO." -
GABARITO: j i
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Vicediretor (escolar):

* Questdes n°

Registre-se, publique-se e ncana.mm.

18 e 19 consideradas corretas para todos os candidatos.

. Oftavio Cianci
. Prefeito Municipal

 MESOPOLIS, 21 DE DEZEMBRO DE 2007.

“Av. Paulo Marcondes, 281 « Pq. Ind, |
s 17 3632.1050 + 3621.2260

www.graficaamoderna.com.br
e-mail: grafamoderna.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n°1785 — Centro
Fone: (17) 3638-6167 — Fax: (17) 3638-6157
CEP: 15748-000

CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Lista de presenga
Prova Pratica
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L3 PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS - SP

.‘ CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007 LISTA DE PRESENCA PROVA PRATICA
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GL - CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AGAO EDUCATIVA S/S LTDA.
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CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007 LISTA DE PRESENGA PROVA PRATICA

OPERADOR DE MAQUINAS

0056 |José Aparecido Zambon 26.399.686-4

0110 |Leonildo Joaquim da Cruz 13.422.716
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n°1785 — Centro
Fone: (17) 3638-6167 — Fax: (17) 3638-6157
CEP: 15748-000

RRRRRRRRRRRRLS

) )

J

)

) )

)

)

)

)

)

)

sssssssusssugsEaEEgIBIBIBLLL

)

CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Folha de ocorréncia
Prova Pratica

MESOPOLIS 2007




PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS - SP

CONCURSO PUBLICO N° 001/2007
PROVA PRATICA — REALIZADA EM 15 DE DEZEMBRO DE 2007

- FOLHA DE OCORRENCIAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS
Estado de Sao Paulo
CNPJ: 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n°1785 — Centro
Fone: (17) 3638-6167 — Fax: (17) 3638-6157
CEP: 15748-000

CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Edital do Resultado da Prova Escrita, Prova deTtitulos e da Prova Pratica

MESOPOLIS 2007




PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
‘ ' CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93
Rua José Galice n® 1785 - Fone (17) 3638-6167 - Fax: 3638-6157 - CEP 15748-000
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EDITAL DO RESULTADO DA PROVA ESCRITA,
PROVA PRATICA E PROVA DE TiTULOS

CONCURSO PUBLICO N°. 001/2007

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS, Estado de Sao
" Paulo, FAZ SABER e TORNA PUBLICO, aos interessados o EDITAL DO
RESULTADO DA PROVA ESCRITA, PROVA PR/\TIC'A' E PROVA DE
TITULOS do Concurso Ptblico n° 001/2007, na forma que segue: -

GRUPO | - Ensino Fundamental-(4* série completa):

GARI

Inscrigdo Nome RG Nascimento Prova de Titulos | Prova Escrita
0166 Solange Tosta de Araujo 28.054.195-8 22/06/1975 0,0 5,20
0176 Patricia Nascimento de Genova 34.549.679-6 19/11/1981 . 0,0 4,40
0190 Vilma Rodrigues 25.160.715-X 07/06/1971 0,0 2,80

GUARDA NOTURNO

Inscrigdo Nome RG Nascimento Prova de Titulos | Prova Escrita
0055 Paulo Francisco Faustino 26.243.927-X 06/05/1973 0,00 5,60
0138 Vanderlei Cianci 30.414.862-3 27/11/1976 0,00 7,20~
0149 Felix Martines Brassero 11.026.414 06/02/1953 0,00 0,00

MERENDEIRA

Inscricdo ) Nome RG Nascimento Prova de Titulos | Prova Escrita
0026 Marcia Helena Caramelo Pais 29.437.605-7 26/04/1975 0,00 3,60
0071 Eunice Moreira da Silva Januario 230.289 06/07/1965 0,00 3,20
0144 Gilda Arédis Alves 14.789.813 22/07/1962 0,00 4,00

SERVICOS GERAIS )

Inscricdo Nome RG Nascimento Prova de Titulos Prova Escrita
0006 Marli Ferreira Domingos 23.851.013-X 26/11/1966 0,00 3,20
0007 Samuel de Matos Fernandes 21.389.499-3 01/07/1968 0,00 4,00
0017 Célia de Souza Silva 28.054.252-5 18/03/1975 0,00 4,80
0030 Silvana Muniz da Silva 18.306.521 19/06/1968 0,00 6,40
0034 Solange Pereira Correia 36.584.531-0 01/01/1976 0,00 5,20
0035 Ivone dos Santos Silva 29.586.837-5 10/08/1979 0,00 .~ 6,40
0043 Patricia Aparecida Pereira Lopes 40.335.063-3 23/04/1988 0,00 5,20
0044 Geovani Pereira Lopes 34.193.428-8 19/03/1985 0,00 5,60
0063 Elia Crsitina da Silva 29.390.837-0 29/03/1977 0,00 6,40
0068 Paulo Francisco Nogueira 41.545.712-9 26/02/1988 0,00 5,20
0073 Debora Zope de Moraes 33.577.762-4 04/04/1979 0,00 4,00

Silvana Maria do Nascimento
0075 Silva 1.016.912 . 24/05/1966 0,00 5,60
0095 Rosiane Aparecida Didone 40.558.442-8 25/11/1986 0,00 5,20
0098 Claudir de Araujo Souza 40.335.045-1 01/03/1988 0,00 6,40
0100 Izabel Rodrigues de Souza Lima 27.242.530-8 05/12/1965 0,00 6,40
0109 Cleonice Mior Sertorio 33.424.266-5 23/05/1975 0,00 5,20
0121 Rosimar Landim 24.695.852-2 30/06/1974 0,00 4,80
0146 Eliana Moreira Martins Dias 25.213.192-7 09/12/1977 1,00 3,20
0147 Valdeir da Silva Pinto 16.392.293 04/06/1953 0,00 4,00
0154 Adriana Pavéao 40.335.039-6 28/04/1988 0,00 5,60
0167 Marlene Araujo 35.812.778-6 23/04/1973 0,00 5,20
0191 Ana Paula da Silva Aguia 40.335.244-7 06/07/1982 0,00 6,00
0195 Adriana Manoel da Silva 40.335.080-3 25/01/1986 0,00 5,60
0206 Aparecido Ferreira dos Santos 23.176.707-9 11/09/1970 0,00 2,80
0207 Deize Heliaine Peroni 40.335.106-6 21/10/1987 0,00 4,80




PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO
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GRUPO 1l ~ Ensino Fundamental (82 série.completa)
MONITORA DE CRECHE

Inscrigdo Nome RG Nascimento Prova de Titulos | Prova Escrita
0012 Jaqueline Cordeiro da Silva 44.630.102-4 19/10/1989 0,50 3,60
0014 | Tamiris Rodrigues de Oliveira 44.815.705-6 26/04/1989 0,00 4,40
0018 | Juliana Cristina Cuvizzi 30.256.960-1 12/09/1982 0,00 5,20
0033 Silvia Antunes de Souza 25.213.171-X 5/12/1970 - 0,00 4,00
0041 Marcia Cristina Benato 40.558.532-9 10/04/1986 0,00 5,20
0053 Camila Vivaldo Garcia 44.644.675-0 1/05/1989 0,00 4,40

Claudia Andresa Nogueira : .
0057 Zambon 26.761.615-6 11/06/1978 1,50 4,40
0064 Lucelia Rocha 32.715.941-8 28/02/1981 0,00 5,60
0065 Josefa da Silva Queiroz Rocha 12.069.771 10/09/1982 1,50 3,20
0092 Danielly Kassia de Oliveira 40.335.085-2 14/09/1987 0,00 6,80
0094 Lucia Eliana Correia 33.424.231-9 21/09/1974 - 0,00 3,20
0104 | Amanda Rocha da Silva 43.875.791-9 25/12/1986 0,00 3,60
0105 Andreia Carla Ferraz 40.335.042-6 24/01/1988 1,00 6,00
0141 Angela Maria da Silva Batista 23.176.888-6 10/03/1970 0,00 6,80
0168 | Aline Martins dos Reis 44.630.846 25/02/1989 1,00 5,60
0169 | Adenizia Arco da Silva 40.335.242-3 30/11/1982 0,00 4,80
0171 Priscila Maira Barbosa 44.630.123-1 8/09/1989 0,00 6,00
0177 Débora Rodrigues da Fonseca 21.371.903 20/01/1968 0,00 6,80
0178 Gabriele Alves Rodrigues 41.780.721-1 18/11/1988 1,00 5,20
0179 Isabel Cristina da Silva Friossi 15.628.505-8 23/04/1967 0,00 4,80
INSPETOR DE ALUNOS )

Inscrigdo Nome RG Nascimento Prova de Titulos Prova Escrita
0086 | Magali Ferreira Chagas Pinto 24.695.845-5 11/01/1971 0,00 4,00
0090 Elizeu de Andrade 21.147.774-6 11/12/1970 0,00 3,20
0132 Vilma Muniz Aredis Santos 25.213.173-3 06/05/1975 0,00 5,10
0136 Jane Cristina Zambon da Silva 25.213.193-9 11/03/1975 0,00 6,00

Pedro Henrique Guimarées dos
0193 Santos 44.630.122-X 02/01/1989 0,00 2,40
AUXILIAR DE ADMINISTRA(}[\O

Inscrigéo Nome RG Nascimento Prova de Titulos | Prova Escrita
0010 Sibele Rodrigues da Silva 40.335.280-0 26/02/1982 0,00 4,00
0051 Jaqueline Britto Brandéo 41.401.256-2 10/11/1988 0,00 6,40

Fatima Benedita de Oliveira
0069 Bortolozzo 17.516.592 13/05/1970 0,00 5,60
0102 Aparecida Martins Cavelani 25.722.688-6 05/08/1976 1,50 3,60
0145 Francieli Borges Ribeiro 40.335.157-1 23/11/1985 0,00 4,00
0159 Viviane Domingues 45.779.628-5 23/02/1985 0,00 Ausente
Aryane Regina de Souza
0188 Paulicena 40.335.077-3 18/05/1988 0,00 6,40
0196 Josiane Custédio dos Santos 44.630.108-5 07/10/1989 0,00 5,60
0204 | Thais Novais Olimpio 40335127-3 14/03/1987 1,00 5,20
GRUPO Il - Ensino Fundamental (8° série completa), mais habilitagio como determina Legislacdo de
Transito:
MOTORISTA
Prova Prova

Inscrigéo Nome RG Nascimento Titulos Prova Escrita | Pratica
0001 Rodrigo Sertério Caldeira 42.064.831-8 27/12/1983 0,50 4,80 1,80
0004 Jucimar Beloti de Mattos 21.371.950 11/10/1965 1,50 3,60 2,00
0009 Clovis Carmelo 30.086.312-3 31/08/1977 1,50 3,90 1,65
0024 Joaquim Ferraz 16.392.323 26/08/1957 0,00 3,30 1,30
0039 Alberto Cicero Polarine 15.628.504 01/09/1965 0,00 3,60 1,90
0050 Wilson Katsurico Matsumori 3.667.633-7 10/06/1965 0,00 3,30 1,25
0066 Osmar da Silva 22.830.715-6 04/07/1970 0,00 Ausente 0,00
0114 Aparecido Anselmo 22.830.715-6 21/03/1968 0,00 1,80 1,10
0119 Wanderley Joaquim Natalin 16.392.320 05/04/1964 0,00 3,30 1,55
0125 Denilson Manoel Bortolozzo 19.245.368 13/04/1967 0,00 2,40 1,20

Edson Roberto de Araujo :
0189 Rocha 17.778.035 11/03/1965 1,50 3,90 1,75
0203 Lucélia Mara Faria Machado 28.899.320-2 12/07/1977 0,00 3,30 1,85
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OPERADOR DE MAQUINAS
‘ Prova Prova
Inscrigdo Nome RG Nascimento Titulos Prova Escrita | Prética
0056 José Aparecido Zambon 26.399.686-4 19/04/1974 1,50 2,10 2,00
0110 Leonildo Joaquim da Cruz 13.422.716 03/10/1960 1,50 2,10 2,00
GRUPO V.- Ensino Médio (Completo):
ALMOXARIFE
Inscricdo Nome RG Nascimento Prova de Titulos | Prova Escrita
0076 Fabio Luis Rodrigues 45.780.223-6 - 20/05/81 1,50 6,00
0077 Cleber da Silva Pais 25.722.642-4 05/07/75 0,00 3,60
0153 Cleber Gomes da Silva 29.228.619-3 29/08/79 0,00 4,40
0174 Pedro Rodrigues Filho 6.401.6759-1 06/12/52 0,00 5,20
ASSISTENTE DE ADMINISTRAGCAO
Inscricao Nome RG Nascimento Prova de Titulos | Prova Escrita
0031 Leide Fornazari Galice 15.628.503-4 09/09/1966 0,50 6,40
0087 Delcina Fogaga Pimentel 48.293.716-6 22/07/1987 1,50 6,00
0105 Eldo da Silva Dias 28.633.817-8 30/03/1975 0,50 6,90
Aline Miranda Cardoso
0107 Domingues 30.622.399-5 08/01/1982 0,00 5,60
0116 Leandra Cristina Olimpio 30.759.587-0 16/08/1977 1,50 6,80
0139 Cleide da Silva Martins 23.851.067-0 02/06/1968 1,50 3,60
0150 Amauri de Azevedo 34.620.311-9 21/06/1985 1,50 4,00
0151 Fernanda Aparecida Lopes 45.778-415-5 30/04/1986 1,50 5,20
0172 Maico Augusto de Moraes 29.586.849-1 22/11/1989 . 0,50 4,80
0184 Fernando Roberto Pelissoni 33.577.710-7 08/05/1984 0,00 6,40
0186 Vanessa de Souza Pereira 45.590.552-6 10/06/1986 0,00 4,40
Amanda Aparecida Bertalo
0201 Zambon 32.429.409-8 17/08/1984 0,00 5,60
ESCRITURARIO

Inscricdo Nome RG Nascimento Prova de Titulos Prova Escrita
0067 Mirela Aparecida Borges Poliselli 40.335.163-7 06/03/1986 1,50 5,20
0164 Renata Novais Olimpio 33.424.218-6 06/05/1983 0,00 2,00
0210 Paulo Cezar de Novais Hipolito 27.686.758-0 25/08/1977 0,00 5,20

VISITADOR SANITARIO :

Inscricdo Nome RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0058 Paulo Henrigue Landim Oliveira 44.630.121-80 20/05/1989 0,50 3,20
0088 Willian Alexandre da Silva 40.335.196-0 18/07/1983 0,00 4,00
0101 Edvando de Jesus 40.335.222-8 29/01/1984 0,00 5,20

‘GRUPO V. - Ensino: Médlo (Completo), mais habilitagéo pertinente com registro nos 6rgaos de classe

quando for o caso:
ATENDENTE DE CONSULTORIA DENTARIO
Inscrigdo Nome RG Nascimento [ Prova de Titulos Prova Escrita
0049 Edna Tanoue Matsumori 4.167.551-9 03/02/1967 0,00 — 520 —
0112 Patricia Damasceno de Carvalho 34.987.726-9 16/11/1986 0,00 4,00
0185 Andrea Moraes Dias da Silva 40.335.246-0 18/01/1983 0,00 3,20
0199 Andrea Beserra da Silva 22.337.851-3 29/05/1973 1,50 5,20
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE SAUDE
Inscricdo Nome RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0005 | Aline da Silva Yamada 40.335.174-1 - 18/01/1985 0,00 5,20
0029 Luciana Cristina Gonsalez’ Ferraz . 40.335.277-0 03/02/1982 0,00 4,80
0045 | Soraia Rocha Burgese 42.958.588-3 . 10/06/1987 0,00 2,80
0052 Luciana Galice Matsue 30.759.632-1 29/12/1987 : 1,50 4,40
0103 Maisa Fernanda Martins 34.193.417-3 29/03/1986 0,00 4,00
0129 Laiza F. R. Menezes Pasquini 44.630.114-0 17/03/1989 0,00 2,80
0130 Celia Marcia de Almeida 24.313.150-1 06/07/1971 1,50 3,20
0140 Anilson Camello 25.534.373-5 28/07/1972 0,00 2,80
0155 Gislaine Maciel de Almeida Peres .21.859.733 07/05/1972 0,50 5,20
0163 Naara Silva Friossi 40.335.124-8 04/08/1987 1,50 4,00
0175 Qdete Dias 23.176.738-9 03/12/1952 - 0,00 2,80
0197 Dirce Beloti Mattos Costa 14.176.830 24/10/1954 1,50 6,00
0200 Ines de Oliveira Paula 20.847.506 25/04/1970 1,50 5,20
0207 Karolyne Souza Cosinha 44.658.211-6 03/09/1989 0,00 4,40 :
- = T
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COORDENADOR DO PEA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93

PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

Inscricdo Nome RG - Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0161 Qdair José da Silva Pereira 32.413.001-6 08/06/1980 1,50 2,80
0173 Lauvir de Souza Santos ° 21.860.253 08/07/1969 0,00 5,60

FISCAL TRIBUTARIO

Inscricdo | Nome RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0019 Eliane Mirian Nunes 33.577.755-7 08/01/1984 - 1,50 4,00
0084 Denise Cristina Frasson 29.390.924-6 28/01/1985 0,00 4,00
0106 Regiane Bernardino 30.086.342-1 07/04/1979 0,00 3,20
0108 Dorivan Albino Ribeiro 6.272.926 13/04/1949 0,00 3,60
0128 Jeander Moreira da Silva 40.335.139-X 24/11/1986 1,50 4,80
0134 Neide Aparecida Cavelani 16.392.248 02/10/1962 1,50 3,60
0187 Luciana Aparecida Rocha 25.692.132-5 09/02/1975 1,50 4,80

MONITOR DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE

Inscrigao Nome RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita

0025 Adriano Henrique Ferraz 40.335.148-0 30/09/85 1:50 - 6,40
SECRETARIO DE ESCOLA : ;

Inscricdo Nome ‘RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0046 Maria Valdete Rocha Burgese 18.464.338-7 08/01/1964 - 1,50 3,20
0060 Rosilei Ramos 27.651.153-0 18/11/1970 1,50 5,20

SECRETARIO DA JUNTA DE SERVIGO MILITAR ) _

Inscrig8o Nome ~_RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0021 Cesar de Carvalho 34.278.119-4 11/02/1980 | 1,50 4,40
0036 Samuel Rocha Burgese 42.958.785-5 27/10/1985 1,00 2,80
0040 Rodolfo Rodrigues Bortolozo 44.630.128-0 03/09/1989 1,50 4,80
0047 Rosemeire Fatima de Lima Lopes 18.307.989-9 28/01/1968 1,50 4,40
0113 Marcio Cavelani 34.279.485-1 11/09/1981 1,50 3,20
0122 Jodo Miguel Carneiro Augusto 8.320.388 05/11/1956 1,50 2,80
0126 José Carlos Mazuchi da Silva 20.853.347 03/03/1965 0,00 3,60
0142 Kelen Rodrigues Yamada 30.759.605-9 18/12/1983 1,50 5,60
0148 José Carlos de Britto 23.850.997-2 01/10/1972 1,50 3,60
0162 | Adeildo Pércio de Lima 26.761.686-7 05/06/1975 1,50 5,60
0192 Marcelo Moreira Castelo 27.348.198-8 05/09/1976 0,00 4,80

TECNICO DE PROTECI\O AMBIENTAL . mr ;

Inscrigéo ‘Nome RG. . ‘Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0022 Cibele Ap: Martins de Toledo .29.604.388-6 27/09/1978 1,50 4,40
0037 Elcio Burgese 12.379.096-7 22/09/1959 0,00 4,40

Priscila Mara do Nascimento Lo
0085 Diniz 41.545.777-4 25/06/1987 0,00 5,20
0099 Guilherme Domiciano Barbosa 46.839.918-5 16/10/1980 1,00 5,60
0135 Rosania de Fatima B. B. da Silva 16.393.029-6 19/07/1968 0,00 3,60
0143 Gildo Adriano de Jesus 18.306.329-6 14/06/1966 1,50 3,60
0157 Weslei Fernando Ormaneze 34.278.957-0 10/12/1986 0,00 4,00
0194 Ana Paula dos Santos Santana 45.448.737-X 01/02/1982 1,50 4,00
0198 Anderson Pereira Devechi 32.413.256-2 14/12/1981 0,00 5,20
TECNICO EM CONTABILIDADE

Inscricéo Nome RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0093 [ Andréa Savatim 33.577.727-2 20/11/1980 1,50 6,00
0170 Osmar Alves Fernandes 33.577.746-6 19/01/1980 1,50 4,40

TECNICO EM ENFERMAGEM

Inscricao Nome RG . -Nascimento | -Prova de Titulos Prova Escrita
0002 Fabiana Santana da Silva: 1.115.257 .| .16/08/1975 0,00 5,60
0091 Marilza S. Martins de Souza 23.177.627-5 -19/01/1970 -0,00 5,20
0118 José Carlos da Silva 25.160.761-6 07/11/1974 1,00 7,20
0127 Janete Moreira da Silva 18.306.505-0 27/05/1967 1,50 6,80
0152 | Adriana Cristina Lopes 33.424.222-8 19/06/1980 0,00 4,00
0181 Shirlene Aparecida Ferreira . 35.969.303-9 05/11/1981 _ 0,00 8,40
0202 Joana Carvalho Vieira 29.051.287-6 24/06/1976 0,00 5,20
0209 Niceas Domingues . 18.777.974 22/06/1965 - 0,00 2,00

TECNICO EM NUTRICAO'

Inscrigéo Nome RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0027 Nilza Aparecida Romero da Silva 20.241.774 21/03/1961 1,50 5,20
0072 Carla Regina Bernardino 33.424.241-1 30/01/1985 1,50 5,20
0078 Joelma Cristina Tridico Paixdo 21.371.939-3 31/03/1972 1,50 4,40
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PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

Nascimento

Inscrigdo Nome RG - Prova de Titulos Prova Escrita
0003 Fernanda Santana da Silva 42.020.871-9 13/02/1984 1,00 3,20
0008 Elaine Cristina Maraia Carmelo 34.873.1504 05/05/1982 1,50 4,00
0011 Elma Cordeiro da Silva 22.300.324-4 08/05/1971 1,50 6,40
0015 Jane Carli Aparecida Ferreira 42.610.542-3 25/07/1984 1,50 6,40
0020 Laudicenia L. dos Santos Olimpio 24.342.488-7 02/11/1970 1,50 6,40
0028 Vera Lucia Rocha de Oliveira 20.433.461-5 28/05/1966 . 1,50 5,60

Aparecida da Silva Belotto
0048 Moraes 7.950.791 12/09/1955 0,00 5,20
0052 Aparecido Nunes da Sllva 27.651.166-9 15/07/1978 1,50 4,80
0062 Patricia Terezinha Silva 42.118.331-7 12/03/1984 0,50 5,20
0070 Maria de Céssia de Oliveira 21.958.924 23/04/1967 1,50 6,00
0082 Daiani Regina Frasson 29.390.925-8 04/09/1986 0,00 6,80
0091 Elza José Dias. Toledo . . - 5.667.154-4 . 06/10/1951 0,00 5,60
0097 llda Martins de Lima | 7.479.997 28/06/1953 0,00 4,00
0115 Camila Tiago Ximenes 34.278.532-1 17/06/1985 0,00 5,20
0120 Samanta Roberto Vilela 34.126.849-5 05/06/1985 0,00 3,20
0123 Maria de Fatima M. R. L. Augusto 9.369.997 13/03/1959 1,50 4,40
0124 Aparecida de F. Barbosa Ferraz 16.392.284 08/09/1962 1,50 4,40

Aline Franciele Martins de ) .
0131 Oliveira 43.816.395-3 08/07/1987 - 1,50 7,20
0133 Marcia Terezinha de Miranda 17.740.495 02/10/1967 . 1,50 4,40
0156 Vania Cristina de Oliveira '40,249.079-4 - 06/10/1981 0,50 6,00
0158 Vanusa Ligia Trindade . 41.545.990-4 28/09/1983 0,00 6,40
0182 Danieli Mansueli de Oliveira 32.215.682-8 24/04/1983 0,00 4,40
0183 Edna Rodrigues Souza 24.231.650-5 23/04/1974 0,00 7,20

GRUPO VI - Ensino Superior (Completo), mais hablhtagéo pertmente com registro nos 6rgdos de classe

quando for o caso

CIRURGIAO DENTISTA

Inscricdo Nome ‘RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0013 Rita Romani de Oliveira 33.578.696-0 07/06/1981 1,50 7,20
0038 Suzel Moreira Saad 12.740.581-1 11/11/1965 1,50 Ausente
0063 | Natalia Cristina Reginaldo - 43.551.539-1 17/12/1984 1,50 6,00
0111 Nilcéia de Souza Reis 24.342.434-6 04/09/1972 1,50 4,40
0160 Fabio Eduardo Colombo 32.413.013-2 09/03/1982 1,50 5,60
0165 Rafael Luiz Chammas Langoni 44.019.580-5 20/01/1986 1,50 7,60
0180 Jussara Sampaio Toledo 19.475.898-9 26/05/1970 0,00 6,40

COORDENADOR PEDAGOGICO

| Inscricdo Nome RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0060 Doralice Alves 18.491.903 28/12/1965 1,50 7,20

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

Inscricao Nome RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0023 Paulo Eduardo Silva Furlanetto 29.122.222-5 30/01/1982 1,50 5,60
0211 Vilma Alexandrina Santana 25.213.145-9 23/04/1975 1,50 6,40

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Inscrigao Nome RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0016 Jodo Marcelo Braga Munhoz 24.343.936-2 06/08/1974 - 1,50 7,20
0074 Manoel Messias Batista 17.516.524 06/11/1962 1,50 7,20
0081 Deivid Rogerio de Paula 40.335.177-7 20/12/1984 0,00 4,80
0137 Valtair Gomes da Silva 6.046.570 02/09/1973 1,50 4,80

VICE-DIRETOR (ESCOLAR) ‘

Inscrigéo Nome RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita

0042 Marta Coelho Gomes 32.771.631-9 28/12/1977 2,50 4,80
Vania Braz de Oliveira

0054 Domingues 15.628.543-5 09/01/1967 1,50 7,20
Alessandra Almeida Dalbem

0079 Scapin 24.839.274-8 13/06/1975 1,50 7,20

0080 Neyde Tresso 20.356.947-7 19/06/1961 1,50 7,20

0117 Esther Rodrigues da Silva Pais 10.366.339-3 13/07/1957 1,50 5,20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MESOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ (MF) 65.712.069/0001-93

‘Rua José Galice n? 1785 - Fone (17) 3638-6167 - Fax: 3638-6157 - CEP 15748-000

ENGENHEIRO AGRONOMO
Inscricdo Nome RG Nascimento | Prova de Titulos Prova Escrita
0083 Sérgio Yoshimi Nishimoto 13.218.764 09/03/64 2,50 5,20

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MESOPOLIS-SP, 21 DE DEZEMBRO DE 2007.

OTAVIO CIANCI

Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO N°001/2007

Publicagéo do Edital do Resultado da Prova Escrita, Prova de Titulos e
da Prova Pratica
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* Silvana Muniz da Silva.

" Marlene Araujo .

_.tora de creclje
** Nome

" Angela'Maria da Silva’ Bahsta

Nomc R
Solangé Tosta de Arau;o i
Patricia Nascnmento de’ Gcnova
Vilma Rodrlgucs :

Nome ; iy
Paulo Francisco’ Faustmo =
Vanderlei Cianci L
Felix Martines Bras

Nome :
Marcia Helena Caramelo Pai
Eunice Moreira da Sil;
Gilda: Arédls Alvcs

Nome ;
Marli Ferreira Domingos ..
Samuel de Matos Femandes
Célia de'Souza Silva.

Solange Pereira Correia

Ivone dos'Santos Silva. .
Patricia Aparecida Pereira Lopes
Geovani Pereira Lopes -

Elia Crsitina da Silva

Paulo Francisco Nogueira
Debora Zope de Moraes:.
Silvana Maria do Nascimento:Silva
Rosiane Aparecida Didone |
Claudir de Araujo Souza

Izabel Rodrigues de Souza Lxma
Cleonice Mior Sertono 2
Rosimar Landim .

Eliana Moreira Martins Dias: .
Valdeir da Silva Pinto

Adriana Pavio

Ana Paula da Silva Aguia
Adriana Manoel da Silva
Aparecido Ferreira'dos Santos
Deize Heliaine Peroni

TC PO II ~ Ensino Fundamental (8" série completa)

Jaqueline Cordeiro:da leva
Tamiris Rodrigues de Oliveira *
Juliana Cristina Cuvizzi -
Silvia Antunes de Souza
Marcia Cristina Benato . -
Camila Vivaldo Garcia®

" Claudia Andresa Nogueira Zambon

LuceliaRocha
Josefa da Silva Queiroz Rocha
Danielly Kassia de Oliveira

"Lucia Eliana Correia

Amanda Rocha da Silva .
Andreia Carla Ferraz

Aline Martins dos Reis
Adenizia Arcoda Silva
Priscila Maira Barbosa
Débora Rodrigues da Fonseca
Gabriele Alves Rodrigues
Isabel Cristina da Silva Friossi

Nome
Magah Fen-cxra Chagas Pinto

B 1 E

CNPJ IMF) 65 2, 069«'%01 43

28 054 195:8
34 549. 679-6

25 160. 715-x- :

341934288
29.390,837:0 -
41.545.712:9: "

33.577.762-4-
1.016:912

©40:558.442-8

40.335:045-1

272425308
33.424.266-5

24.695.852-2

| 25.213.192-7

16.392:293

140.335.039-6
©35.812.778-6 .
- 40.335.244-7

40,335.080-3
23:176.707-9"

40.335:106-6"

RG
©144.630.102-4 -
- 7448157056
30.256.960-1" "
- 125:213.171-X
©40.558:532-9

44.644:675-0
26.761.615-6
32.715.941-8
12.069.771

40.335.085-2
33.4241231-9 .

43.875.791-9°

403350426 .
123:176.888-6

44.630.846
40.335.242-3
44.630.123-1

" 21:371.903

41.780.721-1

~ 15.628.505-8

RG s
24.695:845-5

Nascimento.

>19/ /1981 e
07/06/1971

: Nas /men(o.-}
. 06/05/1973
,27/11/1976
06/0:2}/195‘3 2

‘Nascimento

26/04/1975
06/07/1965

©22/07/1962

- Nascimento

26/11/1966
01/07/1968-
18/03/1975-
19/06/1968
01/01/1976
10/08/1979
23/04/1988

:19/03/1985

29/03/1977
26/02/1988

04/04/1979
24/05/1966
© 25/11/1986 °

01/037/1988

© 05/12/1965 -
23/05/1975

30/06/1974
09/12/1977
04/06/1953
28/04/1988
23/04/1973
06/07/1982

" 25/01/1986 .
11/09/1970 7 i
- 21/10/1987 ;% ..

Nascimento

19/10/1989
26/04/1989
12/09/1982
5/12/1970
10/04/1986

'1/05/1989

11/06/1978
28/02/1981
10/09/1982 -
14/09/1987
21/09/1974
25/12/1986
24/01/1988
10/03/1970
25/02/1989
30/11/1982
8/09/1989

20/01/1968

18/11/1988
23/04/1967

Nascimento
11/01/1971

" Prova dc ‘Titulos

0,0
L0500
0,0

: Prbvva-’dAe-:f:I'.i‘tufl'bs' u

000
000 .
»0 00

‘Prova de Titulos

0,00
0,00 -
0,00

- . 'Prova de Titulos,.

0,00
' 0,00
0,00
0,00 °
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 .
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1,00
0,00
. 0,00
10,00
© 10,00
0,00
10,00
0,00

Prova de Titulq.s g

0,50
0,00
10,00
0,00
0,00
0,00
1,50
0,00
1,50
0,00
0,00
0,00
1,00
0,00
1,00. .
. 0,00
0,00
. 0,00 -
1,00

i 0,00

Prova de Titulos*

0.00

Hua Jn»sé Gal:ca n“ ’f 735 Fone (1 ?) 3638-61?6? Fax: » 3638-*61(5? CEP 15748-000

[ UBLICO, aos interessados o EDITAL DO
ncurso Priblico n® 001/2007, na forma que segue

Prova Escrita
5,20
4,40
2,80

Prova Escrita
5,60
7,20
.0,00

Prova Escrita
3,60
3,20
4,00

Prova Escma
3,20
4,00
4,80

© 6,40
5,20-
6,40
5,20
5,60
6,40
5,20
4,00
5,60

. 5,20
6,40
6,40
5,20
4,80 -
3,20
4,00
5,60
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