PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
GERENCIA DE RENDAS MOBILIARIAS E FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

EDITAL - NOTIFICACAO PARA SALDAR DEBITOS

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da sua Ge-
réncia de Rendas Mobiliarias e Fiscalizagdo Tributaria, que no uso de suas atribuigbes legais, de-
vido ao fato de ndo ter sido localizado pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, obser-
vando o disposto no artigo 19, da Lei Complementar 17 de 01/12/1997 e alteracdes, FAZ SABER
a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem conhecimento e, em especial, aos contri-
buintes relacionados na Tabela abaixo que ficam notificados a recolherem no prazo de 30
(trinta) dias, contados desta publicacdo, o imposto sobre servico (construcgao civil) junto a
Geréncia de Fiscalizagcdo Tributaria — 1° andar do Paco Municipal. Dentro do mesmo prazo, podera
o(a) contribuinte apresentar recurso (1° Instancia). Se ja ocorreu o pagamento do citado impos-
to, apresentar a guia de recolhimento.

INSCRICAO A
o - - ~
CONTRIBUINTE | N° NOTIFICA- | cppasTRALDO | ARBACONS- | o \osIFICACAO | ENDERECO
cho ! TRUIDA (m2)
IMOVEL
AV FRANCISCO
ARMANDO RESIDENCIAL
Mo o 384/2019 25.066.055 77,06 . PARI%IIS Lt 27C,
JOSE FRANCISCO AV ARYEMIR
PEREIRA DE 421/2019 22.318.009 127,60 RES&%E’;‘SIAL GUALTIERI, LT
OLIVEIRA 09, QD 19

Araraquara, 14 de marco de 2019

Priscila Cristina Miquelini Daminhani
Auditora Fiscal




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMUNICADO

A Secretaria Municipal da Educagdo da Prefeitura
do Municipio de Araraquara, COMUNICA a desclassificacdo do(a) candidata(a) M. S.
M. (Insc. 25596, Clas. 264°) de acordo com o item 7.8 do Edital do Concurso Publico
002/2015 para provimento do emprego de AGENTE EDUCACIONAL.

Secretaria Municipal da Educacdo, 14 (catorze) de

marco de 2019 (dois mil e dezenove).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

COMUNICADO

A Secretaria Municipal da Educagdo da Prefeitura
do Municipio de Araraquara, COMUNICA a desclassificacdo do(a) candidata(a) D. R.
S. A. (Insc. 23710, Clas. 250°) de acordo com o item 7.8 do Edital do Concurso Publico
002/2015 para provimento do emprego de AGENTE EDUCACIONAL.

Secretaria Municipal da Educacao, 14 (catorze) de

marco de 2019 (dois mil e dezenove).

CLELIA MARA DOS SANTOS

Secretaria Municipal da Educagdo



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.049
De 11 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio das atribuicdes legais, e atendendo a
solicitagdo formulada através do Memorando Interno OP n2 025/2019,
protocolado sob guiché n2 020.247/2019;

RESOLVE:

| - Exonerar o servidor JOSE CARLOS DE CAMPOS -
Matricula n2 148-1, portador do RG. n? 14.454.065 e CPF. n2 044.201.198-96,
do exercicio da FUNGAO DE CONFIANGA de GERENTE DE OBRAS VIARIAS E
DRENAGENS, junto a Coordenadoria Executiva de Obras Publicas da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos.

Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do més de
marc¢o do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestao e Finangas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justiga e Cidadania

Arquivada em livro proprio 01/2019. Guiché ne 020.247/2019 (“RAP”).



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal da Educacdo da Prefeitura do

Municipio de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem na

Secretaria Municipal da Educagao da Prefeitura do Municipio de Araraquara, sita a Av. Vicente

Jeronimo Freire N* 22, Vila Xavier, munidos dos documentos que comprovem a escolaridade, no

prazo maximo de 02 (dois) dias tuteis, a contar da publicagdo desta Convocagao, para fins de

realizacdo de exames pré-admissionais e posterior contratagao.

AGENTE EDUCACIONAL — Concurso Publico n° 002/2015

CLAS. INSC. NOME
269° 22693 GEISY FERNANDES DA ROCHA
270° 24195 TATIANA GONCALVES DOS SANTOS
271° 23892 RAQUEL FERNANDA BOVO FERREIRA
272° 26221 CAROLINE MONTEIL PEREIRA
273° 20660 CAMILA DA SILVA CHAGAS

O ndao comparecimento no prazo estipulado acima,

implicara na perda do direito a vaga.

de 2019 (dois mil e dezenove).

Secretaria Municipal da Educacdo, 14 (catorze) de margo

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacao




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.051
De 11 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio das atribuicGes legais, e nos termos da Lei
Municipal n2 8.867, de 06 de janeiro de 2017, dispondo sobre a organiza¢do da
Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal;

RESOLVE:

I - Nomear a servidora PRISCILA APARECIDA
MARCELINO - Matricula n? 20708-0, Agente Administrativa de Servigos
Publicos, para o exercicio da FUNCAO DE CONFIANCA de ASSISTENTE
TECNICA, junto a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.

Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do més de
marc¢o do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestao e Finangas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justi¢a e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. Guiché ne 020.240/2019 (“RAP”).



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO

REQUISICAO N° 2725/2019
EMPENHO N° 6167/2019
CONTRATO: N°. 5119 de 13/03/2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: F A F DE SOUZA PRODUCOES ME
OBJETO: LOCACAO DE SISTEMA DE SOM E ILUMINACAO PARA O CONGRESSO
INTERNACIONAL DE DEMOCRACIA.
VALOR: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
VIGENCIA: de 14, 15 e 16/03/2019.
Araraquara, 14 de margo de 2019.
JULIANA PICOLI AGATTE

Secretaria de Gestao e Financas

SMGF-GLC
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.059
De 13 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio das atribuicGes legais;

RESOLVE:

| - Exonerar, a pedido, o servidor publico
municipal ANTONIO CARLOS CAPELLA - Matricula n2 1509-1, Analista
Administrativo, tendo em vista o DEFERIMENTO de sua ades3ao ao Programa
de Desligamento Voluntario — PDV, instituido pela Lei Municipal n2 9.384, de
03 de outubro de 2018.

Il - Conceder complementag¢do de aposentadoria
ao servidor ANTONIO CARLOS CAPELLA — Matricula n? 1509-1, aposentado
pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, conforme carta de concessao /
memoria de calculo, caso o valor do beneficio recebido pelo INSS, seja menor
que a remuneracgao do servidor se na ativa estivesse.

Ill - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 13 (treze) dias do més de
marco do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justiga e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. (“rap”).



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.032
De 26 de fevereiro de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que dispde o Art. 126, Il, “c”, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

| - Instituir uma COMISSAO DE APOIO A EVENTOS
UNIVERSITARIOS ESPORTIVOS REALIZADOS NO MUNICIPIO, que terd como
atribuicdo a realizagdo de um diagndstico sobre os eventos, em relagao aos
espacos utilizados e adjacéncias, sobre os aspectos técnicos, de seguranga, de
transito e transportes, e indicacdo de eventuais necessidades de adequacado de
espacos, bem como, estabelecer uma agenda comum e também uma
individual de cada setor representado nos termos da presente Portaria.

Il - A Comissao de Apoio a Eventos Universitarios
Esportivos serd composta por representantes das seguintes secretarias e dos
seguintes 6rgaos:

a) Secretaria Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Econdmico;
b) Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;

c) Secretaria Municipal de Cultura;

d) Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos;

e) Secretaria Municipal de Cooperagdo dos Assuntos de Seguranga Publica;
f) Secretaria Municipal de Comunicagdo;

g) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano;

h) Secretaria Municipal de Planejamento e Participagdo Popular;

i) Secretaria Municipal de Educagdo;

j) Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

k) Departamento Auténomo de Agua e Esgotos - DAAE;

I) Fundagdo de Amparo ao Esporte — FUNDESPORT; e

m) Fundacgdo de Arte e Cultura do Municipio — FUNDART; e

n) Morada do Sol Turismo, Eventos e Participagdes S/A.

lll - Os representantes referidos no item Il serao
indicados pelos titulares das respectivas secretarias e dos respectivos 6rgaos
no prazo de até 10 (dez) dias contados da entrada em vigor desta Portaria.



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

IV - A Presidéncia da Comissdo de Apoio a Eventos
Universitarios Esportivos sera exercida pelo (a) representante da Morada do
Sol Turismo, Eventos e ParticipagGes S/A.

V - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 26 (vinte e seis) dias do
més de fevereiro do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

JULIANA PiCOLI AGATTE
Secretaria de Gestdo e Finangas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justiga e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. (“rap”).



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
RETIFICAGAO DE EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 2105/2018
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N° 009/2018
CONTRATO: N°. 1684 de 27/02/2019
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
Onde se 1&: CONTRATADA: CONSTRUTORA COSTA MELO LTDA EPP Leia-se: CONTRATADA:
CEDRO CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA EPP
OBJETO: a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ENGENHARIA
PARA A CONSTRUGAO DE PREDIO PARA ABRIGAR A UNIDADE BASICA DE SAUDE (U.B.S),
LOCALIZADO NA RUA FRANCISCO DE PAULA LOMBARDI S/N°, NO BAIRRO VICTORIO DE SANTI,
NESTA CIDADE.

MOTIVO: a prorrogagéo pelo periodo de 150 (cento e cinquenta) dias e o aditamento no valor de R$

142.189,04 (cento e quarenta e dois mil e cento e oitenta e nove reais e quatro centavos), o que
representa, aproximadamente 24,98% (vinte e quatro virgula noventa e oito por cento), mantendo-se
inalteraveis todas as demais clausulas e condigdes vigentes.
Araraquara,14 de Margo de 2019.
ELIANA APARECIDA MORI HONAIN

Secretaria de Salde



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.053
De 11 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuicGes legais, e considerando a
recomendacdo formulada pela Procuradoria Geral do Municipio;

RESOLVE:

| - Retificar a Portaria n2 25.927, de 14 de janeiro
de 2019, que dispoe sobre a constituicdo de Comissdo para proceder
Sindicancia Administrativa, conforme descrito a seguir:

e Onde se lé:

e Para apuracdo de diversas e graves afirmacdoes feitas em rede social, a
respeito de supostas irregularidades ocorridas na Administracdo Publica
Municipal Direta, e no Departamento Autdonomo de Agua e Esgotos -
DAAE.

e Leia-se:
e Para apuracdo de diversas e graves afirmacdes feitas em rede social, a
respeito de supostas irregularidades ocorridas na Administracdo Publica
Municipal Direta.

Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do més de
margo do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestdo e Finangas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justiga e Cidadania

Arquivada em livro proprio 01/2019. Guiché ne 091.594/2018 (“RAP”).



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.054
De 11 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com a
solicitacdo formulada pela Procuradoria Geral do Municipio;

RESOLVE:

| - Retificar a Portaria n2 25.687, de 18 de julho
de 2018, que dispOoe sobre a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar - PAD, conforme descrito a seguir:

e Onde se |é:
e Dispositivos Legais Infringidos: Artigo 31, Inciso Ill, da Lei Municipal n2
5.958, de 17 de dezembro de 2002, que dispGe sobre a organizacgdo
institucional da Guarda Civil Municipal.

e Leia-se:

e Dispositivos Legais Infringidos: Artigo 33, Inciso IV, da Lei Municipal n2
9.223, de 21 de margo de 2018, Lei Organica da Guarda Civil Municipal
de Araraquara - GCMA.

Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do més de
marco do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro proprio 01/2019. Guiché ne 030.453/2017 (“RAP”).



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.064
De 13 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuicOes legais, e nos termos da
Lei Municipal n2 8.867, de 06 de janeiro de 2017, dispondo sobre a organizacdo
da Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal;

RESOLVE:

I - Nomear a servidora SIMONE DOS SANTOS
ALVES — Matricula n? 14202-6, Técnica em Servicos Publicos, portadora do RG.
n? 35.137.035-3 e CPF. n? 341.044.748-27, para o exercicio da fun¢dao de
COORDENADORA EXECUTIVA DE COMUNICAGCAO, Referéncia “518”, de
provimento em Comissao, junto a Secretaria Municipal de Comunicacgao.

Il - A servidora acima nomeada fara, junto a
Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos a op¢do pelos vencimentos do
cargo de provimento em Comissdo ou pelo vencimento de seu cargo de
origem, acrescido de gratificacdo de representacao.

Il - Revogam-se os efeitos da Portaria n? 25.536,
de 11 de abril de 2018, que nomeou a referida servidora para a FUNCAO DE
CONFIANCA de GERENTE DE ASSESSORIA DE IMPRENSA, junto a Coordenadoria
Executiva de Comunicac¢do da Secretaria Municipal de Comunicacao.

IV - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 13 (treze) dias do més de
marco do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. (“rar”).
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.062
De 13 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio das atribuicGes legais;

RESOLVE:

| - Exonerar, a pedido, o servidor publico
municipal NATAL DE PAULA TRINDADE - Matricula n? 75-2, Analista
Administrativo, tendo em vista o DEFERIMENTO de sua ades3ao ao Programa
de Desligamento Voluntario — PDV, instituido pela Lei Municipal n2 9.384, de
03 de outubro de 2018.

Il - Conceder complementag¢do de aposentadoria
ao servidor NATAL DE PAULA TRINDADE - Matricula n2 75-2, aposentado pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, conforme carta de concessdo /
memoria de calculo, caso o valor do beneficio recebido pelo INSS, seja menor
que a remuneracao do servidor se na ativa estivesse.

Ill - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 13 (treze) dias do més de
marco do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justiga e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. (“rap”).



Fun Fundagéo Municipal Irene Siqueira Alves - Vovo Mocin
N"TA Maternidade Gota de Leite de Araraquara

ARARAQUARA

ADJUDICACAO e HOMOLOGAGAO

Pregdo Eletronico n2 030/2018
Processo Licitatorio n2 031/2018

Objeto: Aquisicdo de Equipamento Hospitalar — CARDIOTOCOGRAFO PORTATIL
Homologamos a adjudicacdo do Pregoeiro, que considerou vencedora a empresa:

ESFERA MASTER COMERCIAL EIRELI - EPP, no valor total de RS 38.800,00.
Araraquara, 13 de margo de 2.019.

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva
FUNGOTA

=

Rua Carlos Gomes n2 1.610 — Centro — Araraquara-SP — CEP: 14.801-340 — Fone: 3305-1530
comprasfungota@araraquara.sp.gov.br




Fun Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves - Vové Mocin
(:l\'l'A Maternidade Gota de Leite de Araraquara

ARARAQUARA

Rua Carlos Gomes, n° 1610 - Centro | CEP 14801-340 | Araraquara - SP
Telefone: (016) 3305-1530 | http://fungota.araraquara.sp.gov.br

PORTARIA N° 51/2019

CONVOCACAO DOS CANDIDATOS DO
PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO
DE VAGA DE EMPREGO PUBLICO
FUNDACIONAL EFETIVO - EDITAL N°. 01/2017
DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017.

A Diretora Executiva da FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES —
VOVO MOCINHA - FUNGOTA, fundacio publica de direito privado inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 14.986.862/0001-40, no uso das prerrogativas que lhe sdo conferidas realiza por meio
desta portaria a CONVOCACAO da candidata abaixo relacionada, para comparecer no Setor
de Recursos Humanos, na sede da FUNGOTA, nos dias 18 e 19 de marco de 2019 das 8:30hs
as 11:30hs e das 13:00hs as 15:30hs, a4 Rua Carlos Gomes n° 1610, munida de todos os
documentos exigidos no Edital do Processo Seletivo n° 01/2017, sob pena de desclassificagao,
para fins de realizac@o de exames pré-admissionais e posterior contratacdo, em carater efetivo,
para o emprego ao qual estd sendo convocada, tudo em conformidade com o Regulamento Geral
do Processo de Selecdo e Contratacdo de Pessoal.

CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO 01/2017

INSCRICAO NOME COLOCAGAO
41380 BRENDA DALL PIAGGI 52

O nao comparecimento no prazo estipulado acima, ou a nao apresentaciao dos
documentos exigidos no edital para apresentacao no ato da convocacio implicara na
perda do direito a vaga.

Araraquara, 14 de marco de 2019.

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
DIRETORA EXECUTIVA
FUNGOTA - ARARAQUARA



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.058
De 13 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio das atribuicGes legais;

RESOLVE:

| - Exonerar, a pedido, os servidores publicos
municipais abaixo elencados, tendo em vista o DEFERIMENTO de suas
adesdes ao Programa de Desligamento Voluntario — PDV, instituido pela Lei
Municipal n2 9.384, de 03 de outubro de 2018:

SEQ | NOME MATRICULA | EMPREGO
1 | Anair Cristina Barcellos Carvalho 17044-5 |Assistente Social
2 |Arlete de Lourdes Messi 17090-9 |Professor Il
3 |Joao de Souza Aranha 17704-0 |Professor |
4 | Maria Inés Picolomini Delphino 13040-0 | Técnico em Servigos Publicos
5 | Maria Margarete Minghini 10649-6 | Professor Il
6 |Sandra Regina de Almeida Colombo 11766-8 | Professor Il
7 |Sonia Aparecida Derencio Fabricio| 7440-3 Professor |
de Andrade
Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 13 (treze) dias do més de
marco do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justiga e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. (“rap”).




PREFEITURA DO MUNICiIPIO DE ARARAQUARA
Secretaria de Obras e Servigos Publicos
* GERENCIA DE FISCALIZACAO DE POSTURAS *

Edital de Intimaciao de Limpeza de Terreno n°. 066
De 15/03/2019

Limpeza de terrenos situados dentro do perimetro urbano do Municipio.

Por ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Araraquara, Estado de Sdo Paulo, e nos Termos dos artigos 148 e 149,
Capitulo X, da Lei Complementar n°. 8 de 22 de Dezembro de 1997, e alteragdes vigentes.

FAZ SABER aos proprietarios, titulares de dominio 1til ou possuidores, a qualquer titulo de imoéveis localizados na sede do municipio,
abaixo relacionados, em virtude da ndo localizagdo dos mesmos através dos enderecos constantes no Cadastro Municipal, que ficam INTIMADOS, por meio
deste, a conservarem em perfeito estado de asseio seus terrenos, livres de mato, lixo, detritos, entulhos ou qualquer outro material nocivo a vizinhanca e a
coletividade, tendo para tal o prazo de 10 (dez) dias a contar dessa publicagdo. Findo o referido prazo sem que ocorra a realizagao dos servigos, a Prefeitura,
através de seu Departamento Competente, aplicara multa correspondente a 10 (DEZ) UFM’s (Unidades Fiscais Municipais) acrescida progressivamente de

100% (cem por cento) nos casos de reincidéncia, de acordo com § 2°, artigo 153, da referida lei.

PROPRIETARIO INSCRICAO CADASTRAL ENDERECO DO IMOVEL ENDERECO DO PROPRIETARIO
ESPOLIO DE LAURA DO 09-400-001 R CONCHETA SMIRNE MENDONCA N°0 LOTE 01 AV DJALMA DUTRA N° 1016 SAO JOSE
NASCIMENTO RESENDE QUADRA 16 DEL REY (JD) ARARAQUARA SP CEP CEP 14800-400 ARARAQUARA SP

14808-404
GOLD POLONIA 09-438-004 E 005 AV LUIZMOTAN°0 AREA1 SANTANA (VL) RUA DR EDUARDO DE SOUZA ARANHA

EMPREENDIMENTOS IMOB SPE
LTDA

ARARAQUARA SP CEP 14807-198

N°387 VILA NOVA CONCEICAO CEP
04543-121 SAO PAULO SP  ANDAR 11

GOLD POLONIA 09-147-002 AV LUIZMOTAN°0 AREA2 SANTANA (VL) RUA DR EDUARDO DE SOUZA ARANHA
EMPREENDIMENTOS IMOB. SPE ARARAQUARA SP CEP 14807-198 N° 387 VILA NOVA CONCEICAO CEP
LTDA E P.D.G. REALTY S/A 04543-121 SAO PAULO SP  ANDAR 11
MARCIA ARGENTON 09-436-029 AV NASSIF DAMUS N°0  LOTE 029 QUADRA 6 RUA SAO BENTO N°2558 CENTRO

SANTA ROSA (JD) ARARAQUARA SP CEP 14807-202

CEP 14802-290 ARARAQUARA SP

SONIA REGINA DE SOUZA
PINHEIRO

12-004-001 AO 12-004-012

AV ARTHUR BUGNIN°0 LOTE 001 QUADRA E
VITORIA (JD) ARARAQUARA SP CEP 14800-075

AV AGOSTINHO TUCCI N° 1434 VL
HARMONIA  CEP 14802-590
ARARAQUARA SP

WAP EMPREENDIMENTOS S/C
LTDA

09-566-027
LIMPAR O QUINTAL

R EDMUNDO JUAREZ (PROF®° DR)N°0 LOTE 27
QUADRAJ IEDA (JD RES ) ARARAQUARA SP CEP
14808-560

R EDMUNDO JUAREZ (PROF° DR) N° 27
IEDA (JD RES ) CEP 14808-560
ARARAQUARA SP

ELISEU MAURICIO

Gerencia de Fiscalizag¢do de Posturas
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.060
De 13 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio das atribuicGes legais;

RESOLVE:

| - Exonerar, a pedido, o servidor publico
municipal FRANCISCO CARLOS TULIO — Matricula n2 53-1, Engenheiro, tendo
em vista o DEFERIMENTO de sua adesdao ao Programa de Desligamento
Voluntario — PDV, instituido pela Lei Municipal n2 9.384, de 03 de outubro de
2018.

Il - Conceder complementag¢do de aposentadoria
ao servidor FRANCISCO CARLOS TULIO — Matricula n? 53-1, aposentado pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, conforme carta de concessdo /
memoria de calculo, caso o valor do beneficio recebido pelo INSS, seja menor
que a remuneracgao do servidor se na ativa estivesse.

Ill - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 13 (treze) dias do més de
marco do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justiga e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. (“rap”).



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PROCESSO SELETIVO

EDITAL N° 691/2019
De 14 de margo de 2.019

C

CONSUILPAM

INSTTI'UTO

A Secretaria de Gestdo e Finangcas da Prefeitura do Municipio de Araraquara, por
determinagéo do Excelentissimo Senhor Prefeito de Araraquara e em consonancia com a
Legislagéo Federal, Estadual e Municipal, em especial os paragrafos 4° a 6° do artigo 198 da
Constituicao Federal de 1.988, a Lei Federal 11.350 de 05 de outubro de 2.006 e respectivas
alteragdes, principalmente as dadas pela Lei Federal 13.595 de 05 de janeiro de 2.018 e a Lei
Municipal 9.461 de 04 de fevereiro de 2.019, além das disposi¢cdes constantes desse Edital,
torna publica a Abertura das Inscricdes ao Processo Seletivo para provimento do emprego
publico de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS do seu quadro de pessoal, para
contratagdo por tempo indeterminado, regido pelo Regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT, a ser realizado pelo INSTITUTO CONSULPAM - Consultoria Publico-

Privada.

O Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.

1.

1.1.

DO EMPREGO

INSTRUCOES ESPECIAIS

horaria sao estabelecidos no presente Edital, conforme segue:

O detalhamento do emprego, requisitos minimos exigidos, salario, vagas, e carga

Codigo I Carga
do Emprego Area de Atuagido _ Requisitos Salario R$ || Vaga Horaria
Em Minimos Exigidos
prego Semanal
Para desempenho
das atividades Ensino
previstas na Lei Médio
Federal
11.350/2006, com Completo 40 horas
alteragbes dadas ter conclﬁido com S;(ri?ljirr]sj
AGENTE DE pela Lei Federal ) ’ o
COMBATE AS | 13.595 de janeiro de | 2Proveitamento, horario
; . curso de formacgao noturno,
1 ENDEMIAS 2.018, junto a L 1.253,01 1 -
Coordenadoria |n|c'|a.l, co[’n_carga sab_ado,
Classe | — Ref. 20 Executiva de horaria minima de domingo e
' Vigilancia em 40 (quarenta) feriado, ou
Saﬂdg Geréncia de horas, a ser escala de
Controle de Vetores | Mnistrado pela revezamento
da Secretaria de Pref§|t'ura
Municipal

Saude do Municipio
de Araraquara
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1.2. O servidor publico municipal tera direito ao prémio assiduidade, conforme art. 122 da Lei
Municipal n° 6.251, de 19 de abril de 2.005, regulamentada pelo Decreto Municipal 8.591 de 26
de julho de 2007; e fara jus ao beneficio Vale Alimentagao conforme Lei Municipal n°® 4.506 de
29 de junho de 1995.

1.3. De acordo com a Lei Federal n°® 11.350 de 5 de outubro de 2006, alterada pela Lei n°
13.595 de 05 de janeiro de 2018, sao consideradas atividades tipicas do Agente de Combate
as Endemias, em sua area geografica de atuagao:

| - Desenvolvimento de agbes educativas e de mobilizagcdo da comunidade relativas a
prevencao e ao controle de doencas e agravos a saude;

Il - Realizacdo de acdes de prevengdo e controle de doengas e agravos a saude, em
interacdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atencao basica;

Il - Identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a saude e encaminhamento,
quando indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como comunicagdo do
fato a autoridade sanitaria responsavel;

IV - Divulgagdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e
agentes transmissores de doencgas e sobre medidas de prevencgao individuais e coletivas;
V - Realizacdo de agbes de campo para pesquisa entomologica, malacoldgica e coleta de
reservatorios de doencgas;

VI - Cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicido de
estratégias de prevencédo e controle de doencas;

VIl - Execucdo de acdes de prevencdo e controle de doencas, com a utilizacdo de
medidas de controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras agbes de manejo
integrado de vetores;

VIII - Execucado de agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias
de intervencédo para prevengao e controle de doencgas;

IX - Registro das informacgdes referentes as atividades executadas, de acordo com as
normas do SUS;

X - Identificacdo e cadastramento de situagbes que interfiram no curso das doengas ou
que tenham importancia epidemiolégica relacionada principalmente aos fatores
ambientais;

Xl - Mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental
e outras formas de intervencao no ambiente para o controle de vetores.

1.4. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos pelo regime da Consolidagao das
Leis do Trabalho para as vagas relacionadas na Tabela do item 1.1., nesta data, e mais as que
vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo e serdo
providas mediante contratacdo dos candidatos nele habilitados, conforme necessidade e as
possibilidades orgamentarias da Administracao.

1.5. Os Anexos deste Edital sao os que seguem:

Anexo | — Descricao Sumaria das atribuicoes

Anexo Il - Programa da prova

Anexo Il — Requerimento de isencdo do pagamento da inscrigdo

Anexo IV — Requerimento de condigao especial para realizagédo da prova

Anexo V - Requerimento para interposigéo de recurso referente a Isengdo do Pagamento da
Inscrigéo

Anexo VI - Requerimento para interposicéo de recurso da entrevista aos candidatos negros
inscritos para reserva de vagas

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital e alteragdes posteriores, em relagao as quais ndo podera
alegar desconhecimento.
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2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor de inscri¢ao,
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

2.3. O candidato, ao se inscrever, declarara, sob as penas da lei, que, apds a habilitagdo no
Processo Seletivo e no ato da convocagao, cumprira as seguintes condigbes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituigdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) estar em dia com as obrigagbes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situacao regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir o nivel de escolaridade minimo completo exigido para o emprego, previsto no
item 1.1 do Edital, apresentando a documentagao comprobatdria de sua conclusao e
também atender as exigéncias necessarias constantes neste edital, através da
apresentacao de documentacdo comprobatoria;

f) néao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio do emprego publico,
achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) néo ter sido demitido do servigo publico por justa causa, no caso de empregados
publicos, ou demitido a bem do servigo publico, no caso de servidores estatutarios;

h) submeter-se, por ocasido da contratagdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatério, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagdo de
aptidao fisica, bioldgica, psicolégica e mental;

i) declarar concordancia e conformidade com codigo de conduta da Administragao
Municipal e regulamentos éticos para exercicio profissional.

j) ter menos de 75 (setenta e cinco) anos de idade, idade limite da aposentadoria
compulséria, nos termos do art. 40, Inc. Il, 22 parte da CF/88 c.c. a Lei Complementar
152 de 03.12.2015;

k) realizar, com aproveitamento, curso de formagao inicial, com carga horaria minima de
40 (quarenta) horas, a ser ministrado pela Prefeitura Municipal.

2.4. No ato da inscrigcdo nao serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item
2.3, deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao, quando da convocagao para
ingresso no quadro de servidores publicos municipais, sob pena de desclassificagao
automatica, ndo cabendo recurso.

2.5. As inscrigdes ficardo abertas exclusivamente pela internet a partir do dia 18 de margo
até o dia 12 de abril de 2019.

2.5.1.0 periodo de inscricao podera ser prorrogado por necessidade de ordem
técnica e/ou operacional, a critério da Comissdo do Concurso Publico e do
INSTITUTO CONSULPAM — Consultoria Publico-Privada.

2.5.2.A prorrogacao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacgéo feita no enderecgo eletrdnico
www.consulpam.com.br.

2.6. Para se inscrever, o candidato devera, no periodo das inscrigdes, proceder da seguinte
forma:

2.6.1. Preencher seu cadastro no site www.consulpam.com.br e gerar boleto bancario
para pagamento.

2.7. Ao inscrever-se o candidato devera indicar o cddigo da opgdo do emprego, conforme
Tabela do item 1.1. deste Edital.

2.8. O valor da taxa inscricdo é de R$ 14,51 (quatorze reais e cinquenta e um centavos).

2.8.1. O pagamento da inscrigdo somente podera ser feito através de boleto bancario
gerado no site www.consulpam.com.br, no periodo das inscrigdes.
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2.9. Ao inscrever-se no Processo Seletivo o candidato devera observar atentamente as
informacdes sobre a aplicagao das provas e certificar-se de que preenche todos os requisitos
dispostos neste Edital.

2.10. As informacgdes prestadas no cadastro para inscricdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, ficando a Prefeitura Municipal de Araraquara — SP no direito de exclui-lo do
concurso, caso se comprove a nao veracidade dos dados fornecidos.

2.11. A isencgao, a inscrigdo e o valor pago referente a taxa do concurso sdo pessoais e
intransferiveis.

2.12. As informacgdes constantes no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, fornecidas pelo
candidato, sdo de inteira responsabilidade do mesmo, eximindo-se a Prefeitura Municipal de
Araraquara — SP e o Instituto CONSULPAM de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes incorretas, enderego inexato ou incompleto, bem como a informagéo referente a
pessoa com deficiéncia, dentre outros.

2.13. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdao de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura do Municipio de Araraquara e o
INSTITUTO CONSULPAM — Consultoria Publico-Privada, o direito de excluir do Processo
Seletivo aquele que nao preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.14. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no
Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, ndo serao aceitos:

a) Transferéncias de inscrigdbes ou da isengdo do valor da taxa de inscricdo entre
pessoas;

b) Transferéncias de pagamentos de inscri¢ao entre pessoas;
c¢) Alteracao de locais de realizagado das provas;

d) Alteracdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla
concorréncia para a condicdo de pessoa com deficiéncia ou de inscrito para reserva de
vagas aos candidatos negros.

2.15. O Municipio de Araraquara — SP e o Instituto CONSULPAM nao se responsabilizam
por inscricdes nao recebidas por falhas de comunicacéo; eventuais equivocos provocados
por operadores das instituicbes bancarias, assim como no processamento do boleto
bancario; congestionamento das linhas de comunicagéo; falhas de impresséao; problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores
alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e impresséao do boleto bancario ou da
22 (segunda) via do boleto bancario, ressalvado, para tanto, quando a responsabilidade for
atribuivel exclusivamente aos organizadores do concurso.

2.16. Declaragoes falsas ou inexatas dos dados constantes no Requerimento Eletrénico de
inscricao ou falsidade de qualquer declaragdo, que comprometam a lisura do certame
determinardao o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des penais, sendo assegurados o contraditorio e
a ampla defesa do candidato.

2.17. O candidato devera acompanhar a divulgacdo do COMUNICADO DE CONFIRMAGCAO
DE INSCRIGAO nos enderegos eletrénicos www.consulpam.com.br e
www.araraquara.sp.gov.br, a partir do dia 23 de abril de 2019, para verificar sua situagao
no Processo Seletivo e, caso o nome ndo conste da lista de confirmacido de inscritos o
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candidato devera entrar com recurso contra o indeferimento de inscricdo, no local préprio no
site do-INSTITUTO CONSULPAM — Consultoria Publico-Privada, anexando o comprovante de
pagamento da inscrigao.

2.18. Ao candidato, pertence a irrestrita e total responsabilidade pelo correto preenchimento
do cadastro para inscrigdo, bem como pelas informacdes nele prestadas.

2.19. Efetivado o pagamento da taxa de inscrigdo, em nenhuma hipétese, mesmo diante de
caso fortuito ou de forga maior, sera aceito pedidos de devolugdo do valor pago, salvo em
caso de cancelamento do certame por forga judicial ou por conveniéncia do Municipio de
Araraquara - SP.

2.20. Compete ao candidato manter sob sua guarda o comprovante de pagamento da
inscrigao.

2.21. Para os efeitos deste Concurso Publico, SAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE
IDENTIFICACAQ: as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagbes Exteriores e pelas
Policias Militares; carteira nacional de habilitacdo, expedida na forma da Lei Federal n°.
9.503/97, e passaporte; além das Carteiras Profissionais expedidas por Orgaos ou Conselhos
de Classe, que por Lei tém validade como documento de identidade, como por exemplo, as
carteiras de identidade do CREA, da OAB, do CRC.

2.22. Para os efeitos deste Concurso Publico, NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTO
DE IDENTIFICACAQ: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CPF, documento de
alistamento militar, certificado de reservista, carteiras de motoristas expedidas antes da Lei
Federal n°. 9.503/97, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

2.23. No dia da prova o candidato devera portar um dos DOCUMENTOS DE
IDENTIFICACAO citados no item 2.21. Caso o candidato apresente documento diferente do
estabelecido no item 2.21, 0 mesmo nao podera ter acesso ao local de prova.

2.24. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes de todos
os atos concernentes ao concurso publico, que serdo realizadas nos sites
www.consulpam.com.br e da Prefeitura Municipal de Araraquara
www.araraquara.sp.gov.br. Nao nos responsabilizamos por informacdes postadas em
outros sites.

2.25. A qualquer tempo, mesmo depois de homologado o concurso, poder-se-d0 anular a
prova e a contratagdo do candidato, desde que seja verificada a falsidade de suas
declaragdes ou dos documentos apresentados, bem como a existéncia de fraude na
realizacdo das provas, sem prejuizo da sua responsabilizagdo civil, penal e administrativa,
garantidos o contraditério e a ampla defesa.

2.26. Considera-se inscrigao efetivada aquela devidamente paga.

2.27. Sera concedida isengao do pagamento da inscricdo nos termos do item 2.33 e subitens.

2.28. Nao serao aceitas inscrigdes por via postal ou que nao estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.

2.29. O candidato ndo deficiente que necessitar de condicdo especial para realizacdo da
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prova, devera solicita-la, por meio de SEDEX, enderegado aos cuidados INSTITUTO
CONSULPAM — Consultoria Publico-Privada situado a AV. PAULISTA , 1765, 7° ANDAR -
CONJ. 72 - BELA VISTA - CEP: 01311-200 - SAO PAULO - SP no mesmo periodo destinado
as inscrigoes (do dia 18 de margo ao dia 12 de abril de 2019), IMPRETERIVELMENTE.

2.29.1 O modelo de requerimento de solicitagcado de condicdo especial para a realizagao
das provas consta do anexo IV deste Edital.

2.29.2 Além do requerimento mencionado no item 2.29.1, o candidato devera anexar
laudo médico que justifique a solicitagdo de condigdo especial para a realizagdo das
provas.

2.29.3 Nao sera concedida condicao especial ao candidato que nao apresentar o laudo
médico conforme item 2.29.2

2.29.4 Para efeito do prazo estipulado no item 2.29 sera considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

Modelo do Envelope para envio do laudo e solicitagao de atendimento especial:

INSTITUTO CONSULPAM-Consultoria Publico-Privada.

Processo Seletivo 691/2019 — Prefeitura de Araraquara/SP
Nome.......cccvvvees Inscricdo n® .............

Solicitagao de Condig¢ao Especial e Laudo Médico

Enderego: AV. PAULISTA, 1765, 7° ANDAR - CONJ. 72 - BELA VISTA -
CEP: 01311-200 - SAO PAULO - SP

2.29.5 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido e ficara condicionado a possibilidade de fazé-lo de forma que
nao importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento frente aos demais
candidatos.

2.30 Conforme estabelece a Lei Municipal 8.055 de 25 de outubro de 2013, fica assegurado
aos transexuais e travestis o direito a escolha de tratamento nominal nos atos e procedimentos
promovidos no ambito da Administragcédo Direta e Indireta do Municipio.

2.30.1 O candidato interessado devera efetuar seu cadastro no Processo Seletivo com
seu nome social, que devera ser colocado por escrito entre parénteses, antes do
respectivo nome civil.

2.30.2 O INSTITUTO CONSULPAM - Consultoria Publico-Privada, em atendimento ao
que dispde a Lei Municipal, fara constar o nome social, entre parénteses antes do
respectivo nome civil cadastrado pelo (pela) candidato (candidata), nome esse que
constara em todas as divulgag¢oes do respectivo Processo Seletivo.

2.30.3 O(A) candidato(candidata) que nao efetuar seu cadastro conforme o item 2.30
no periodo destinado as inscricdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO VIA INTERNET:

2.31. A inscricao sera efetuada apenas via internet, sendo que o candidato devera acessar o
site (www.consulpam.com.br) onde tera acesso ao edital e seus anexos, ao formulario
de Inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo. O candidato
devera preencher completamente o formulario de inscrigdo, imprimir o boleto bancario e
efetuar o pagamento referente a inscrigdo na rede bancaria, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:
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2.31.1. Acessar o site do INSTITUTO CONSULPAM- Consultoria Publico-Privada,
dentro do periodo de inscricdo pelo endereco eletronico: www.consulpam.com.br

2.31.2. Localizar o certame do 6rgao pretendido e clicar;
2.31.3. Clicar no link “Inscrigcdo”;

2.31.4. Fazer o cadastro completo, se for o primeiro acesso, caso ja esteja cadastrado
realizar somente o login informando CPF e senha, identificar o emprego pretendido e
realizar a inscricéo;

2.31.5. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢gdo, preencher o formulario de inscricao,
transmitir os dados via Internet, imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento
referente a inscricdo na rede bancaria;

2.31.6. O boleto bancario disponivel no endereco eletrébnico www.consulpam.com.br
devera ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo, apds a conclusao do
preenchimento do formulario de solicitagdo de inscrigdo on-line;

2.31.7. O candidato devera efetuar o pagamento do valor da inscri¢do, estabelecido no
item 2.8., por boleto bancario, pagavel em qualquer banco;

2.31.71. O pagamento do boleto devera ser feito, obrigatoriamente, na rede
bancaria.

2.31.8.0s boletos serdo gerados para pagamento com vencimento no dia util
imediatamente apds o encerramento das inscrigdes, ou seja, até o dia 15 de abril de
2019, caso contrario, ndo sera considerado.

2.31.9.Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser
pago antecipadamente.

2.31.10. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 15 de abril
de 2019, caso contrario, ndo sera considerado.

2.31.11. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscrigdo
devera atentar para a confirmacdo do débito em sua conta corrente. Nao tendo
ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta da Prefeitura) a
inscricao sera indeferida.

2.31.12. As inscrigbes efetuadas, via Internet, somente serdo confirmadas apds a
comprovagao do pagamento do valor da inscri¢ao;

2.31.13. Serao indeferidas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor
do que o estabelecido e as solicitagbes de inscrigao cujos pagamentos forem efetuados
apos a data de 15 de abril de 2019.

2.31.14. O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar cépia do documento de
identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagcdo dos dados
cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas da lei.

2.31.14.1.As corregdes dos dados cadastrais poderao ser feitas somente
até o término das inscrigbes (12 de abril de 2019) mediante pedido do
candidato, através do site do INSTITUTO CONSULPAM- Consultoria
Publico-Privada. (www.consulpam.com.br).

2.31.14.2.0 candidato que nao efetuar as corre¢cées dos dados cadastrais
(principalmente a data de nascimento que sera utilizada como critério de
desempate) néo podera interpor recurso em favor de sua situagdo apos a
divulgagao dessas informacdes na lista de classificacao, arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.
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2.31.15. O INSTITUTO CONSULPAM- Consultoria Publico-Privada e a Prefeitura de
Araraquara n&o se responsabilizam por solicitacbes de inscricbes via Internet nao
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.31.16. As inscrigdes via internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o
possivel congestionamento de comunicagdo no site www.consulpam.com.br nos
ultimos dias de inscrigao.

2.31.17. O descumprimento das instru¢cdes de inscricdo constantes deste Capitulo
implicara a nao efetivacao da inscrigao.

2.31.18. Para efetuar sua inscricio o candidato podera, também, utilizar os
equipamentos do Programa Acessa Sao Paulo que disponibiliza postos (locais
publicos de acesso a internet) em varias cidades do Estado de Sdo Paulo. Esse
programa € completamente gratuito e o acesso permitido a todo cidadéo.

ORIENTAGOES E PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DO
PAGAMENTO DA INSCRICAO

2.32. Os candidatos que se enquadrarem nas condigdes previstas na lei municipal
especificadas no item 2.33, poderédo gozar da isengdo do pagamento da inscrigdao que lhes
é facultada, e deverdo protocolar, no periodo de 18 a 29 de margo de 2019 (exceto
sabados, domingos, feriados e pontos facultativos), no andar térreo do pago municipal,
sito a Rua Sao Bento n° 840 — Centro — Araraquara - Setor de Protocolo da Prefeitura, o
Requerimento de Isencao do Pagamento da Inscricdo, conforme Anexo lll, enderegado
diretamente a Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Araraquara.

2.32.1. Antes de dirigir-se ao local determinado no item 2.18 o candidato devera
acessar o site do O INSTITUTO CONSULPAM - Consultoria Publico-Privada, no link
préoprio do Processo Seletivo da Prefeitura de Araraquara — PROCESSO SELETIVO
691/2019, preencher total e corretamente sua inscricao e imprimir o boleto bancario,
conforme item 2.31.

2.32.2. A COPIA SIMPLES do boleto impresso devera ser anexada ao requerimento
constante do Anexo Il deste Edital.

2.33. A Lei Municipal n°® 8.008/2013 alterada pela 8.370/2014 prevé isencdo do pagamento
da inscricdo ao candidato que:

2.33.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, com enderego
no municipio de Araraquara; e, for membro de familia com renda per capita de no
maximo meio salario minimo.

2.33.2. No requerimento de isencdo do pagamento da inscricdo, o candidato devera
anexar comprovante de inscricdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social
denominado “Consulta Cidaddo — Cadastro Unico”, que esta disponivel no portal do
MDSA, por meio do link: http://www.mds.gov.br/consultacidadao, o qual devera
comprovar existéncia do cadastro da familia, atualizado ha menos de 24 meses, o
Numero de Identificacdo Social - NIS do requerente e Constar renda “per capita”
declarada e constante no Cadastro Unico igual ou menor que meio salario minimo “per
capita”.

2.33.3. A declaracao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, uma vez
que a Prefeitura ou o INSTITUTO CONSULPAM- Consultoria Publico-Privada poderéo
consultar o 6rgao gestor do Cad Unico ou o sistema informatizado especifico do
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Ministério do Desenvolvimento Social para verificar a veracidade das informacgdes
prestadas pelo candidato.

2.34. Nao serao aceitas as solicitacées de isengdo do pagamento da inscricdo pela internet,
por via postal, fac-simile ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

2.35. O resultado do pedido de isengao, com deferimento ou indeferimento, sera publicado no
Jornal que publica os atos oficiais da Prefeitura e divulgado nos sites do INSTITUTO
CONSULPAM- Consultoria Publico-Privada e da Prefeitura no dia 4 de abril 2019.

2.36. O candidato que tiver o requerimento indeferido devera efetuar o pagamento do boleto
até seu vencimento: 15 de abril de 2019.

2.36.1. O candidato que nao efetivar a inscrigdo mediante o recolhimento do respectivo
valor da inscricao, tera o pedido de inscri¢cao invalidado.

3. DAS RESERVAS DE VAGAS

DO CANDIDATO NEGRO - LEI MUNICIPAL 8.436/2015

3.1. Aos candidatos negros fica assegurado reserva de vagas neste Processo Seletivo, na
propor¢ao de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia ao disposto na
Lei Municipal n°® 8.436 de 25 de margo de 2015 e Decreto Municipal n® 10.921 de 08 de
junho 2.015.

3.2. Poderao concorrer as vagas reservadas aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no ato da inscrigdo no Processo Seletivo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, cuja confirmagao se dara
através de entrevista realizada por Comissao avaliadora.

3.2.1. A opgéo pela participagdo no Processo Seletivo por meio da reserva de vagas &
facultativa.

3.3. Os candidatos aprovados nas provas objetivas, conforme especificado no item 4.3.2,
serao convocados para serem avaliados pela Comissdo Especial de Verificagdo do Quesito
Cor ou Raga, nomeada através da Portaria n° 25.102 de 17/07/2017, para confirmagao da
AUTO DECLARAGCAO DO CANDIDATO, mediante critérios objetivos definidos nos artigos 2°
e 3° do Decreto Municipal n® 10.921 de 08 de junho 2.015 alterado pelo Decreto Municipal n°
11.294/2016.

3.3.1. O Edital de Convocacao para entrevista a reserva de vagas aos candidatos
negros sera divulgado no Jornal que publica os atos oficiais do municipio, no site do
INSTITUTO CONSULPAM- Consultoria Publico-Privada www.consulpam.com.br e
no site da Prefeitura www.araraquara.sp.gov.br

3.3.2. Os candidatos NAO receber&o avisos e convocacdes individuais via correio ou
E-mail, sendo o acompanhamento das publica¢des, editais, avisos, comunicados
referentes ao Processo Seletivo de sua inteira responsabilidade.

3.4. A comissao avaliadora fara entrevista com o candidato convocado, ocasido em que
serao verificados os tracos negroides da fenotipia, principalmente a cor da pele e aspectos
predominantes da fisionomia, tais como: labios, nariz e cabelos crespos.

3.4.1. Obrigatoriamente, o candidato convocado devera comprovar sua origem
negra mediante a apresentagcdao de fotos e documentos que comprovem a
descendéncia ou os tragos negroides do pai ou da mae.

3.4.2. Para verificagdo da descendéncia somente serdo aceitos documentos oficiais
com foto do pai ou da mae.

3.4.3. No caso de apresentacdo de fotos do pai ou da mae, estas deverdo estar
acompanhadas de documento oficial com foto dos mesmos.
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3.4.4. Nao serao aceitos documentos com fotos de outros parentes que ndo sejam o
pai ou a mae.

3.4.5. O candidato que, sendo convocado para realizacdo da entrevista, perceber
equivoco em sua inscrigao a reserva de vagas aos candidatos negros, devera informar
o fato na ocasido da referida entrevista, com declaragcao de préprio punho, sendo
considerado como Desistente da inscrigdo a reserva de vagas aos candidatos negros
e passando a integrar apenas a lista geral do Processo Seletivo.

3.4.6.0 nao comparecimento a entrevista, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato em participar da lista de reserva de vagas e passara a
integrar apenas a lista geral do Processo Seletivo.

3.5. Na hipotese dos itens 3.4.5 e 3.4.6, o candidato inscrito concomitantemente para vagas
reservadas a negros e a candidatos com deficiéncia, o0 mesmo integrara também a lista de
candidatos com deficiéncia.

3.6. Na hipétese de constatacao de declaracao falsa, o candidato sera considerado nao
habilitado e imediatamente eliminado do Processo Seletivo.

3.7. Sera publicado Edital de Resultado da Entrevista dos Candidatos Negros inscritos para
reserva de vagas.

3.8. Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Processo Seletivo.

3.9. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3.10. No caso de desisténcia de candidato convocado para ocupar vaga reservada, esta sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

3.11. Na hipotese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados suficientes para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagao.

3.12. A convocagao para admissdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de
alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagao entre o numero de vagas total e o
numero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

3.13. Uma vez convocado para ocupar vaga destinada a reserva para candidatos negros, o
candidato sera automaticamente excluido da lista geral, 0 mesmo ocorrendo em caso inverso.

3.14. O candidato negro com deficiéncia podera se inscrever concomitantemente para as
vagas reservadas aos negros e para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.15. O candidato que nao declarar, no ato da inscrigdo, sua opgao para concorrer as vagas
reservadas nos termos da Lei Municipal n° 8.436 de 25 de margco de 2015, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.

DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.16. Serao reservadas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas por emprego para os
candidatos com deficiéncia, conforme estabelece a Lei Municipal n° 5.654, de 16 de agosto de
2.001, regulamentada pelo Decreto n° 7.736, de 04 de setembro de 2001.

3.17. Serao consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padroes mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que
implique em grau acentuado de dificuldade para a integragao social, em conformidade com o
artigo 5° do Decreto Federal n°® 5.296/04.
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3.18. As alteragbes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislacado federal
serdo automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

3.19. Nao serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregao.

3.20. Os candidatos constantes da lista especial (candidato com deficiéncia) seréo
convocados pela Prefeitura Municipal de Araraquara, quando da admissao, para exame
médico especifico, com finalidade de avaliagdo da compatibilidade entre as atribuicdes do
emprego e a deficiéncia declarada, sendo excluido do Processo Seletivo o candidato que tiver
deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do emprego.

3.21. Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, as mesmas nao poderao ser
apresentadas como motivo para justificar a concessao de readaptagdo do emprego, bem como
para a aposentadoria por invalidez.

3.22. Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo, avaliagao, duragio, data,
horario e local de realizagdo das provas objetivas.

3.23. Nao havendo candidatos com deficiéncia habilitados, as vagas reservadas serao
revertidas aos demais candidatos.

3.24. Conforme o disposto pelo artigo 39 do Decreto Federal n° 3.298/99, o candidato devera
apresentar no ato da inscricdo laudo médico atestando a espécie € o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.24.1. A entrega do laudo mencionado no item 3.24 é obrigatéria (documento original
ou copia autenticada).

3.24.2. O laudo devera ser enviado por meio de SEDEX, aos cuidados do INSTITUTO
CONSULPAM - Consultoria Publico-Privada - Enderego: Av. Paulista n® 1765 — 7°
andar Conj. 72 — Bela Vista - CEP: 01311-200 — SAO PAULO-SP, REF. Processo
Seletivo 691/2019 — Prefeitura de Araraquara-SP no mesmo periodo destinado as
inscricoes (de 18 de margo a 12 de abril de 2019), IMPRETERIVELMENTE.

3.24.3.0 INSTITUTO CONSULPAM - Consultoria Publico-Privada nédo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeg¢a a chegada da correspondéncia
ao seu destino.

Modelo do Envelope para envio do laudo e solicitagao de atendimento especial:

INSTITUTO CONSULPAM- Consultoria Publico-Privada.

Edital 691/2019 — Prefeitura de Araraquara/SP

Nome do Candidato................... Inscrigdo n® .............

Solicitagdo de Condig¢ao Especial e Laudo Médico

Endereco: AV. PAULISTA, 1765, 7° ANDAR - CONJ. 72 - BELA VISTA - CEP: 01311-200 -
SAO PAULO - SP

3.24.4.0 laudo entregue nao sera devolvido.

3.24.5.Os laudos nédo serao recebidos via internet ou qualquer outro meio diferente do
especificado no item 3.24.2.

3.25. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de
aplicagao das provas devera especifica-la no formulario de inscri¢gdo indicando as condi¢des
de que necessita para a realizagdo das provas e, ainda, preencher o formulario constante do
Anexo IV deste Edital e envia-lo juntamente com o Laudo, conforme item 3.24.2 deste Edital.

3.26. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo, conforme instrugdes
constantes neste capitulo ndo podera interpor recurso em favor de sua condig¢ao.
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3.27. Os candidatos com deficiéncia aprovados, constardo tanto na lista geral dos aprovados
por emprego quanto na lista de candidatos com deficiéncia.

3.28. Os candidatos com deficiéncia deverao submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia para o exercicio do
emprego, observada a legislacdo aplicavel a matéria.

3.29. Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢gdo de deficiente, o nome do candidato
sera excluido da lista de candidatos com deficiéncia e mantido na lista de classificagao geral, e
lista reserva aos candidatos negros, quando for o caso.

3.30. O candidato que for julgado inapto, em razao da deficiéncia incompatibilizar-se com o
exercicio das atividades proprias do emprego, sera desclassificado do Processo Seletivo.

3.31. A nado observancia pelo candidato de qualquer das disposicées acima implicara a perda
do direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.32. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo
sera devolvido.

3.33. O candidato negro com deficiéncia podera se inscrever concomitantemente para as
vagas reservadas aos negros e para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4, DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA E SEU JULGAMENTO

4.1. A prova objetiva sera de carater eliminatério e classificatorio e versara sobre os temas
constantes do Anexo Il deste Edital.

4.2. A aplicagao da prova objetiva esta prevista para o dia 26 de maio de 2019.
4.3. A prova objetiva se constituira de questdes objetivas de multipla escolha.

4.3.1. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opg¢des de respostas, sendo somente 01
(uma) correta.

4.3.2. Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto, e os critérios para habilitagao
na prova objetiva serdo os que seguem:

4.3.2.1. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que
obtiver pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos pontos maximos previstos e
estiver entre os 200 (duzentos) candidatos com melhor nota, acrescidos dos
empatados na ultima nota considerada para esse fim.

4.3.2.2. Os candidatos que n&do se enquadrarem nas margens descritas no
item acima serdo excluidos do Processo Seletivo.

4.3.3. A prova objetiva tera duragao e composigao de:

~ Quantidade de
Emprego Duracao Tema Questdes
Agente de Lingua Portuguesa 05 questdes
Combatg as 3 horas Conhecimentos Matematicos 05 questdes
Endemias
Conhecimentos Especificos 30 questdes

4.3.4. O conteldo programatico da prova objetiva consta no ANEXO Il deste Edital.

4.4. A aplicagdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais
adequados a realizagao das mesmas.

4.5. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes nas escolas localizadas na cidade de Araraquara, o INSTITUTO CONSULPAM-

12



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA (
CONSUILPAM

INSTTIUTO

Consultoria Publico-Privada reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e
alojamento dos candidatos.

4.6. Havendo alteracdo da data prevista no item 4.2, as provas poderdo ocorrer em outra
data, aos domingos.

4.7. A confirmagéo da data e as informagbes sobre horarios e locais serdo divulgados
oportunamente através de Edital de Convocagéao para as provas a ser publicado até dia 16 de
maio de 2019 no Jornal que publica os atos oficiais do municipio, no site do INSTITUTO
CONSULPAM- Consultoria Publico-Privada.—www.consulpam.com.br. e da Prefeitura
www.araraquara.sp.gov.br

4.71. Os candidatos NAO receberdo avisos e convocagdes individuais via correio ou
E-mail, sendo o acompanhamento das publicagdes, editais, avisos, comunicados
referentes ao Processo Seletivo de sua inteira responsabilidade.

4.8. Ao candidato so sera permitida a realizagao das provas na respectiva data, local e horario
constantes no Edital de Convocagédo para as provas € nas listas afixadas nos locais de
aplicagéo das provas.

4.9. 0 candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos.

4.10. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagao
para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.

4.10.1.A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com
antecedéncia o local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e
vagas nas imediagdes, as opg¢des de transporte publico consultando antes horarios e
frequéncias das linhas de Onibus aos domingos bem como, rotas e tempo de
deslocamento.

4.10.2. O INSTITUTO CONSULPAM — Consultoria Publico-Privada e a Comisséo do
Concurso nao se responsabilizam por fatos externos que impegcam o candidato de
chegar ao local de aplicacdo das provas no horario apropriado e que independem da
organizagao do Processo Seletivo ja que ndo possuem geréncia sobre transito ou
trafego bem como outras situagbes que escapam de seu ambito de atuagao.

4.11. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento
original de identidade que bem o identifique, conforme estabelecido no item 2.21 deste edital.

4.11.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de
pagamento do Boleto Bancario.

4.11.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que
nao os especificados no item 2.21.

4.11.3. Os documentos deverdao estar em perfeitas condi¢gdes, de forma a
permitirem, com clareza, a identificagao do candidato.

4.11.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagao
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario
proprio.

4.11.5. A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento
de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
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4.12. No dia da realizagao das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo,
INSTITUTO CONSULPAM- Consultoria Publico-Privada podera proceder a inclusao do
candidato, mediante a apresentagdo do boleto bancario com comprovagdo de pagamento,
com o preenchimento de formulario especifico.

4.12.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e
sera analisada pelo INSTITUTO CONSULPAM- Consultoria Publico-Privada.com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

4.13. Constatada a improcedéncia da inscricio a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

414. O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas devera,
OBRIGATORIAMENTE, manter desligado qualquer aparelho de comunicacdo, devendo
retirar a bateria de qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais
de alarme e os modos de vibragao e silencioso.

4.15. O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de
sol devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagéo.

4.16. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet,
notebook ou similares, calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer
equipamento que possibilite comunicacdo externa, incorrera em exclusao do candidato do
Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de segurancga que sera distribuido
pelo INSTITUTO CONSULPAM- Consultoria Publico-Privada..

4.16.1.0s celulares e outros aparelhos eletrénicos deverao permanecer
desligados até a saida do candidato do local de realizagédo das provas.

4.16.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo
gue nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

4.16.3. E aconselhavel que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados
nos itens anteriores no dia da realizagdo das provas.

4.16.4.0 INSTITUTO CONSULPAM — Consultoria Publico-Privada e a Comisséo do
Concurso Publico poderao, no dia da realizagdo das provas, solicitar que os
candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses
pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacgido do Prédio que tomara
providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia
de seus usuarios, durante a aplicagao das provas.

4.17. Durante a prova, nao serao permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros,
manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo
fornecido pelo INSTITUTO CONSULPAM — Consultoria Publico-Privada, uso de relégio com
calculadora, calculadora, telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, protetor
auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.18. O INSTITUTO CONSULPAM - Consultoria Publico-Privada ndo se responsabilizara
por perda ou extravio, de documentos ou objetos, ocorrido no local de realizagdo das provas,
nem por danos neles causados.

4.19. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou
ainda, aplicacédo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital
de Convocacéo.

4.20. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da
prova como justificativa de sua auséncia.
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4.20.1. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara na sua eliminagdo do Processo Seletivo.

4.21. O INSTITUTO CONSULPAM — Consultoria Publico-Privada, objetivando garantir a
lisura e a idoneidade do Processo Seletivo — 0 que é de interesse publico e, em especial dos
proprios candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da
aplicacao das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de
respostas, bem como de sua impresséo digital (datiloscopia).

4.22. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questbes / material personalizado de
aplicagao das provas, em razao de falha de impressao, numero de provas incompativel com o
numero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o
INSTITUTO CONSULPAM — Consultoria Publico-Privada tem a prerrogativa para entregar ao
candidato prova/material reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado
em atas de sala e de coordenacao.

4.22.1. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos
materiais recebidos no momento da aplicagdo das provas ndo sendo aceitas
reclamacgdes posteriores.

4.23. Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, unico documento valido para a corregao eletrénica das provas.

4.23.1. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato que devera proceder em conformidade com as instrugcdes especificas
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

4.23.2. Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.23.3. Todas as folhas de respostas serdao corrigidas por meio de processamento
eletrénico.

4.23.4. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo,
danificar a Folha de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de correcdo da mesma.

4.23.5. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de
uma marcacao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.23.6. O candidato devera preencher sua Folha de Respostas com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

4.23.7. Sera anulada a prova do candidato que n&o devolver a sua folha de
respostas.

4.24. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas
devidamente assinada e identificada com sua impressao digital.

4.25. O candidato devera ler atentamente as instrugbes contidas nos materiais recebidos.

4.26. Terminada a prova, o candidato podera levar consigo o Caderno de Questbes da
Prova Objetiva, que por razdo de seguranca, somente serdo entregues apés decorrido o
tempo minimo de 01 (uma) hora.

4.26.1. Somente apods decorrido o tempo de 01 (uma) hora de inicio das provas, o
candidato podera deixar a sala de aplicacdo das provas.

4.27. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdao deixar o
local de aplicagéo juntos.

4.28. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafolégico, a utilizagdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
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4.29. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacao das provas,
devera levar um acompanhante com maioridade legal que ficarda em sala reservada e que
sera responsavel pela guarda da crianga.

4.29.1.0 acompanhante que ficara responsavel pela criangca, também devera
permanecer no local designado pela Coordenacao, e se submetera a todas as normas
constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrbnico e
celular.

4.29.2. A candidata, nesta condi¢do, que nao levar acompanhante, nio realizara a
prova.

4.29.3. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao no tempo de duragao de
prova.

4.29.4. Exceto no caso previsto no item 4.29, ndo sera permitida a presenca de
acompanhante no local de aplicacédo da prova.

4.30. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo previsto para a aplicacédo da
prova em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

4.31. Apés a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

5. DA CLASSIFICAGAO

5.1. Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente da pontuagao
final da prova objetiva, em listas de classificagdo para o emprego.

5.1.1. A nota final sera aquela obtida na prova objetiva.

5.2. Serdao emitidas trés listas de classificagdo: uma geral, contendo todos os candidatos
habilitados; uma para os candidatos com deficiéncia habilitados e uma lista aos candidatos
negros habilitados.

5.3. Em caso de igualdade da pontuacgao final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes
critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c¢) candidato com maior idade entre os candidatos com idade inferior aos 60 (sessenta) anos.

5.4. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participacdo dos candidatos
envolvidos.

5.5. No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de
desempate, estando sujeito as penalidades impostas pela Administragdo Municipal, em caso
de inveridicas.

5.6. A classificacdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a
contratagdo para o emprego, cabendo a Prefeitura Municipal de Araraquara, o direito de
aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndao havendo
obrigatoriedade de contratagdo de todos os candidatos aprovados, respeitada sempre a
ordem de classificagao, bem como nao garante escolha do local de trabalho.

6. DOS RECURSOS

6.1. O prazo para interposigao de recurso se iniciara a partir da ocorréncia do fato que lhe
deu origem, a contar do dia seguinte da divulgagdo do evento em jornal no qual a Prefeitura
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Municipal de Araraquara divulga seus atos oficiais, em seu site oficial e no site da O
INSTITUTO CONSULPAM — Consultoria Publico-Privada, da seguinte forma:

6.2. Para recurso referente ao edital de abertura, confirmagao das inscrigbes, gabarito das
provas, notas das provas e de classificagdo final: 02 (dois) dias corridos a contar do dia
seguinte da divulgacéo.

6.3. Para recurso referente a isengdo do pagamento da inscrigdo e etapa de entrevista a
reserva de vagas aos candidatos negros: 02 (dois) dias Uteis a contar do dia seguinte da
divulgacao.

6.4. Somente serdo considerados os recursos interpostos dentro do prazo estipulado para a
fase a que se referem.

6.5. Para a interposi¢cdo de recursos referente ao edital de abertura, confirmacido das
inscricdes, gabarito das provas, notas das provas e de classificagao final o candidato devera,
OBRIGATORIAMENTE, dentro do prazo estipulado, acessar o endereco eletrénico
www.consulpam.com.br preencher o formulario préprio disponibilizado para recurso e envia-
lo via internet.

6.6. Para a interposicao de recurso referente a isengdo do pagamento da inscricdo e etapa
de entrevista a reserva de vagas aos candidatos negros o candidato devera,
OBRIGATORIAMENTE, protocolar requerimento individual com seu questionamento
devidamente fundamentado, conforme anexos V e VI, no andar térreo da Prefeitura,
localizada na Rua Sao Bento, 840 — Centro— Araraquara/ SP.

6.7. Sera liminarmente indeferido o recurso:

6.8. Que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacdo logica e
consistente que permita sua adequada avaliacao;

6.9. Que for apresentado fora do prazo estipulado a que se destina ou relacionado a evento
diverso;

6.10. Interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

6.11. Que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdao no mesmo formulario,
devendo o candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

6.12. Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou qualquer funcionario da Prefeitura do
Municipio de Araraquara, ou outro candidato;

6.13. Que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas
instrucdes constantes dos Editais de divulgagao dos eventos.

6.14. N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; re-analise de recurso
interposto ou pedidos de revisdo de recurso.

6.15. Os pontos relativos as questées eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova independente de terem recorrido.

6.16. Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por for¢ga de impugnagdes ou corregéo, as
provas serdo corrigidas de acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as
marcacgbes feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a
questao.

6.17. A anulagao de questao ndo acarreta atribuicido de pontos adicionais, além daqueles a
que o candidato prejudicado tem direito.

6.18. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera
eventualmente haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou
ainda podera ocorrer a desclassificagao do mesmo.
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6.19. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e
que possuirem fundamentagido e argumentagdo logica e consistente, que permita sua
adequada avaliagao.

6.20. N&o serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

6.21. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos e as
provas objetivas serdo corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas.

6.22. A decisao do Recurso sera dada a conhecer, coletivamente, através de publicagao
em jornal no qual a Prefeitura do Municipio de Araraquara publica seus atos oficiais e
divulgados nos sites www.consulpam.com.br e www.araraquara.sp.gov.br.

6.23. A interposicdo de recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do
Processo Seletivo.

6.24. Em hipotese alguma havera revisao de recurso.

7. DO CURSO DE FORMAGAO INICIAL

7.1. O candidato convocado devera participar obrigatoriamente, com aproveitamento, do
CURSO DE FORMAGAO INICIAL de carater eliminatério, a ser ministrado pela Secretaria
Municipal de Saude, conforme inciso | do art. 7° da Lei Federal n°® 11.350 de 05 de outubro de
2006 (Redacao dada pela Lei n® 13.595, de 2018).

7.1.1. O curso visa a formacao inicial dos candidatos para o exercicio das atribuicdes do
emprego publico de Agente de Combate as Endemias.

7.2. A Prefeitura Municipal de Araraquara se exime de quaisquer eventuais prejuizos
decorrentes da participagao no CURSO DE FORMACAO INICIAL.

7.3. Os candidatos deverdo comparecer ao local de realizagdo do curso, munidos de
documento oficial de identidade com foto, caderno ou bloco para anotagbes, caneta
esferografica, lapis e borracha.

7.4. O Curso tera carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, sera de carater eliminatério e

o resultado sera APTO ou INAPTO, de acordo com as seguintes consideragdes:

a) O candidato devera ter no minimo 80% de frequéncia;

b) Ao final do Curso Introdutério sera aplicada uma avaliagdo final com questdes de multipla
escolha, que versara sobre o conteudo programatico apresentado durante o curso, onde o
numero de acertos devera ser igual ou superior a 50%.

c) Para ser considerado APTO, o candidato devera obter concomitantemente no minimo
50% de acerto na avaliacdo final e 80% de frequéncia no Curso, caso contrario sera
considerado INAPTO e automaticamente eliminado do certame.

7.5. O ndo comparecimento do candidato ao curso, quando convocado, implicara em sua
exclusao e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo.

8. DA CONTRATAGAO

8.1. A contratagdo dos habilitados far-se-a nas formas estabelecidas pelo regime da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.

8.2. A convocagdo dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da
Administragdo, obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo final e, o candidato
quando convocado, devera cumprir de imediato, as condi¢cdes dispostas no item 2.3 deste
Edital.

8.3. A aprovacgao no Processo Seletivo ndo gera direitos a contratagao.
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8.4. A convocacdao dos candidatos aprovados sera realizada através de Comunicado
publicado no jornal em que a Prefeitura Municipal de Araraquara publica seus atos oficiais.

8.5. A aprovacgdo do candidato ndo isenta 0 mesmo da apresentacdo dos documentos
pessoais exigiveis para a contratagao.

8.6. O candidato convocado devera participar obrigatoriamente, com aproveitamento, do
CURSO DE FORMAGAO INICIAL de carater eliminatério, a ser ministrado pela Secretaria
Municipal de Saude, conforme inciso | do art. 7° da Lei Federal n°® 11.350 de 05 de outubro de
2006 (Redacédo dada pela Lei n® 13.595, de 2018).

8.7. O candidato considerado APTO no CURSO DE FORMAGAO INICIAL, sera
submetido a exames pré-admissionais, de carater eliminatério, para avaliagcdo de suas
condigoes fisicas, bioldgicas, psicoldgicas e mentais.

8.7.1.A Prefeitura podera solicitar exames médicos complementares.

8.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga,
o fato sera formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva.

8.9. O nao comparecimento do candidato, quando convocado, implicara em sua exclusao
e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita
aceitacdo das condigdes do Processo Seletivo, tais como encontram-se estabelecidas no
Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugbes
especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais nao podera alegar
desconhecimento.

9.2. Nao serdo fornecidas informagdes relativas a convocacgdo, resultado das provas
objetivas e resultado final via telefone ou e-mail.

9.3. No dia da realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacao ou pelas autoridades presentes, informacodes referentes ao conteudo das provas
ou os critérios de avaliacao e classificagao.

9.4. Motivara a eliminagédo do candidato do Processo Seletivo (sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis), a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital e/ou em outros relativos ao Processo Seletivo, nos comunicados, nas instrucbes aos
candidatos e/ou nas instrugées constantes da Prova, o candidato que:

a) Apresentar-se apés o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio,
inadmitindo-se qualquer tolerancia.

b) Nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado.

¢) Apresentar-se em local diferente da convocacao oficial.

d) Nao apresentar o documento que bem o identifique.

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal.

f) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia.

g) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais nao
permitidos, sem autorizagao.

h) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte.
i) Langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas.

j) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas
ou impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou similar.

k) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de
comunicagao.
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I) Fotografar, filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer
imagem do local de aplicagdo das provas.

m) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com 0s
demais candidatos.

n) Descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes, aditamentos e no
Edital de Convocagéao para a realizagcado das provas.

9.5. O prazo de validade deste Processo Seletivo € de 02 (dois) anos, a contar da data de
homologacgao, prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

9.6. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricdo, prova ou a contratacdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

9.7. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, até a data de sua homologacéo,
tais como: convocacgdes, avisos e resultados serdo publicados no Jornal no qual a Prefeitura
do Municipio de Araraquara publica seus atos oficiais e divulgados nos sites
www.consulpam.com.br e www.araraquara.sp.gov.br.

9.8. E responsabilidade do candidato manter seu enderego, telefone e e-mail atualizados
junto a Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de
Araraquara, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo, para viabilizar os
contatos necessarios, sob pena de quando for convocado, perder o prazo para apresentar-se,
caso nao seja localizado.

9.9. O contato realizado pela Prefeitura Municipal de Araraquara com o candidato, por
telefone ou correspondéncia, ndo tem carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo
aceita a alegacao do nao recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento
em data, local ou horario incorretos, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo jornal no qual a Prefeitura Municipal de Araraquara publica seus atos oficiais a
publicac&do das respectivas convocagdes.

9.10. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a realizagdo das provas objetivas, o
candidato devera requerer a atualizacao através do site www.consulpam.com.br

9.11. A Prefeitura do Municipio de Araraquara e o INSTITUTO CONSULPAM — Consultoria
Publico-Privada n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) enderego nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

9.12. A Prefeitura do Municipio de Araraquara e o INSTITUTO CONSULPAM - Consultoria
Publico-Privada se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos
para comparecimento a qualquer prova do Processo Seletivo, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

9.13. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou tornar sem efeito a
contratagdo do candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragdes ou
informacdes prestadas pelo candidato ou irregularidades na inscricdo, nas provas ou nos
documentos.

9.14. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragoes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocagao dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de
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acompanhar pelo jornal no qual a Prefeitura Municipal de Araraquara publica seus atos
oficiais e sites mencionados, as eventuais retificacoes.

9.15. O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito de Araraquara.

9.16. As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo e a
apresentagao para contratagdo e exercicio correrao as expensas do proprio candidato.

9.17. A Prefeitura do Municipio de Araraquara e o INSTITUTO CONSULPAM - Consultoria
Publico-Privada, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacbes referentes a este Processo Seletivo.

9.18. Decorridos 120 (cento e vinte dias) dias da homologacao do Processo Seletivo e ndo
caracterizando qualquer 6bice, é facultada a incineragao da prova objetiva e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Processo Seletivo, os registros
eletronicos.

9.19. Nao serao fornecidas informacbes e dados pessoais de candidatos a terceiros, em
atencao ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n°® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

9.20. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital, perante a Prefeitura Municipal,
o candidato que nao o fizer até o segundo dia corrido, apds a publicagao do mesmo.

9.21. Eventuais altera¢des na legislagdo serdo automaticamente aplicadas no cumprimento
deste edital.

9.22. Fica delegada ao Presidente da Comissao Especial de Concursos Publicos e
Processos Seletivos, a competéncia para tomar as providéncias necessarias a realizagdo de
todas as fases do presente Processo Seletivo.

9.23. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial de Concursos Publicos e
Processos Seletivos Municipal.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 14 (quatorze) dias do més de
margo de 2.019 (dois mil e dezenove).

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestao e Financgas e
Presidente da Comissdo de Concursos e Processos Seletivos

Visto

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal de Araraquara
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA (
CONSUILPAM

INSTTI'UTO

ANEXO |
EDITAL N° 691/2019

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES
(Conforme Lei Municipal 6251/2005)

Agente de
Combate as
Endemias

Executar atividades de prevencdo de doencas e promocao de saude,
mediante agdes de controle de endemias e seus vetores, abrangendo
atividades de execucado de programas de saude desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS, sob
a supervisao de seu superior hierarquico.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA (
CONSUILPAM

INSTTIUTO

ANEXO Il
PROGRAMA DA PROVA
PROCESSO SELETIVO - EDITAL 691/2019

LINGUA PORTUGUESA:

Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e néo
literario, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizagcao interna.
Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos; emprego de
tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e
sentido das classes gramaticais; processos de formagao de palavras; mecanismos de
flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oragdo e periodo; termos da oracéo;
processos de coordenacdo e subordinagdo; concordancia nominal e verbal;
transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagao pronominal
no portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia. Acentuagédo grafica.
emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagao. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variagdo linguistica:
norma culta.

CONHECIMENTOS MATEMATICOS:

Raciocinio Légico. Conjuntos Numéricos: Numeros Naturais, Inteiros e Racionais.
Operacdes Fundamentais: adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Resolugao de
Problemas. Regra de trés simples e porcentagem. Geometria basica. Sistema
Monetario Brasileiro. Nog¢des de Logica. Sistema de Medidas: comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Fundamentos de Estatisticas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Nogbes sobre a Doenga Dengue (agente etioldgico, modo de transmissdo, modo de
prevencao e cuidados com o paciente).

Nocdes de Vigilancia Epidemioldgica da Dengue.

Nogbes de medidas de controle do vetor Aedes aegypti.

Programa Nacional de Controle da Dengue.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROLE DE ENDEMIAS, Normas, Orientagdes e
Recomendacgdes Técnicas para a Vigilancia e Controle de Aedes Aegypti no Estado de Sao
Paulo. 2017.

MINISTERIO DA SAUDE, Diretrizes Nacionais para a Prevencéo e Controle de Epidemias de
Dengue — 2009.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA (
CONSUILPAM

INSTTI'UTO

ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO N° 691/2019

REQUERIMENTO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

A

Geréncia de Desenvolvimento de

Recursos Humanos

Prefeitura do Municipio de Araraquara

Eu, )
portador(a) do RG n° , CPF n° ,
Numero de Identificacdo Social — NIS: ,
residente a:

candidato(a) ao emprego de: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, inscricdo n°

, venho requerer nos termos da Lei Municipal n°® 8.008/2013,
alterada pela Lei Municipal n° 8.370/2014, isencdo do pagamento da inscrigao
prevista neste edital de referéncia.

Para tanto, anexo comprovante de inscricdo emitido pelo Ministério do

Desenvolvimento Social denominado “Consulta Cidaddo — Cadastro Unico”.

Araraquara, ........ (o [ TR de 2019.

Assinatura do Candidato

24



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA (
CONSUILPAM

INSTTI'UTO

ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO N° 691/2019

REQUERIMENTO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA

ANEXAR LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE A SOLICITAGAO FEITA

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAO:
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

EMPREGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Descrever a condigao especial que necessita para realizar a prova

Data: /12019

Assinatura do Candidato:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA (
CONSUILPAM

INSTTI'UTO

ANEXO V
PROCESSO SELETIVO N° 691/2019

REQUERIMENTO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO REFERENTE A ISENGAO
DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

A

Comissao Especial de Concursos Publicos
Publicos e Processos Seletivos

Prefeitura do Municipio de Araraquara

NOME dO Canidato: ........coiiiiie et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
N° iNSCriGa0: .....oeeveeeeeeeeeeeeeen Emprego: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
RG NO: e CPF NO
ENderego: RUAIAV.......o s [ U
Bairro: ..o Cidade........ccocoiiiiiiiiieeeeeee e Estado........
Telefone (........ ) e E-mail:

Assinatura do Candidato
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA (
CONSUILPAM

INSTTI'UTO

ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO N° 691/2019

REQUERIMENTO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO DA ENTREVISTA AOS
CANDIDATOS NEGROS INSCRITOS PARA RESERVA DE VAGAS

A

Comisséo Especial de Verificagao do
Quesito Cor ou Raca em Concursos Publicos

Prefeitura do Municipio de Araraquara

Nome do Candidato: ........ooooiiiii e
N° inSCriCa0: .....cevveeeeeeiiiiieee, Emprego: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
RG NO e CPF N
ENdereCo: RUA/AV.......... ettt e e e [ U
Bairro: ..o Cidade....ccoooiieeeeeieee Estado........
Telefone (........ ) I E-mail: oo

Assinatura do Candidato
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PREFEITURA DO MUNICI{PIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DE ORDEM DE FORNECIMENTO

MODALIDADE: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 36/00590/18/05-004

DATA DA ASSINATURA DA ARP: 21/12/2018

EMPENHO N° 4551/2019

ORGAO GERENCIADOR: FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO - FDE

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADO: VALLE KITS ESCOLARES SPE LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE 6.750 KITS MATERIAL ESCOLAR 2019 PARA O ENSINO
FUNDAMENTAL 1.

VALOR UNITARIO: R$ 32,74

VALOR DA ORDEM DE FORNECIMENTO: R$ 220.995,00

DATA DE EMISSAO DA O.F.: 25/02/2019

PRAZO: DE 21/12/2018 A 20/12/2019.

Araraquara, 13 de margo de 2019

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao



S PREFEITURA DE ARARAQUARA

i DISPONIBLILIDADE FINANCEIRA CONFORME EXTRATO BANCARIO

BRADESCO -MOVMENTO 60-4 5 ~36.975.95 ]
MERCANTIL DO BRASIL - MOVIMENTO' 50100007 | RS 330.691.49
ITAU - MOVIVENTO 19.630.4 RS 649 72
SANTANDER - MOVIVENTO 4501 450000014 | RS 19973593
SANTANDER - MOVIMENTO 3501 450000021 [ RS 355.348.49
CEF.- MOVIVENTG 282 60000080 | RS 52.155 30
CEF.-IPVA 282 60000012 | Rs 47.144.90
B.B. - MOVIMENTO 00825 73.107-2 RS 985,061 40
B.B.- FDO RESERVA DECIMO TERCEIRG SALARIG 50825 67180 RS 20.54521508
B.B.- FDO PARTICIPACAO DOS MUNICIBIOS 00825 73,1633 RS 74412
B.B.- IMPOSTO TERRITORIAL RURAL 00825 73.191-9 RS 147.828.79
BB ICMS EXPORTACAO 00825 2831422 RS 423.83
B.B. _SNA - SIMPLES NACIONAL 00825 52.375.5 RS 544,25
B.B. - NOTA FISCAL ELETRONICA 0082.5 70,0875 RS 24267
BB, IPVA 00825 3300073 RS 154,534 74
B.B. - MOVIMENTO/TRANSIGAD 0082-5 3300048 RS 6.859.87
B.B.- ICMS 00825 330358.6 RS 463,30
BB -DAR-STN (8§ 00825 75.937-6 RS 5504711
[E.B.- REFIS 00825 26.642°6 73 3905 91
SUBTOTA 3 84.% |

" Os recursos depositados nas contas acima tém destinacio ORDINARIA, ou seja, podem ser alocados hvremente

de acordo com as necessidades da Administragéo Publica

CEF..SECR. MUN HABITAQAO 282 ~120. 575, 61
C.E.F.- FDO ESPECIAL DE RESERVA 282 600000084-5 6.128.47
C.E.F. - FDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 282 600000114-0 13.892 44
C.E.F. - FORTALECIMENTO DA GUARDA CIVIE__ 282 £00000121-3 924.967,29
C.E.F.- PREF. ARARAQUARA 282 006.647015-3 | R$ 0,34
C.EF. -CONV. 848148/2017 - ARARAQUARA 200 ANOS 282 006071010-9 | R$ 5.557,03
C.E.F. - UNID. PRONTO ATEND. UPA LAURA MOLINA 282 6624020-1 R$ 74 824,04
B.B. - FMS/ARARAQUARA - PROTEGE 0082.5 72563-3 R$ 7.510,43
B.B. - CONSTR. NOVA CEN. EQUIP. TECN.E MATS. MOB. 0082-5 72628-1 RS 20.386.06
B.B. - PROGR. ASSIST. FARMACEUTICA BASICA 0082-5 74246-5 RS 134.426,17
B.B. - CEREST 0082-5 75805-1 RS 0,02
B B. - SAMU 192 0082-5 75806-X R$ 15.754,60
B.B. - QUALIS UBS FASE Il REFO 0082-5 86861-2 R$ 75.567,55
B.B. - PROG.REQUALIF.UBS - REFORMA IGUATEMI 0082-5 BBO78-3 RS 49,358 20
B.B. - IMPL.CENTRO ESPEC.ODONTOLOGICAS-CED 0082-5 89368-4 RS 63.749,00
B.B. - CER CONSTRUCAD 0082-5 90138-5 RS 373.188,52
B.B. - EST DA REDE DE SERVS. DE ATEN BAS SAUDE 0082-5 89467-2 RS 64.507,31
B.B. - FMS/ARARAQUARA - ENS JNPRO 0082-5 51412-6 RS 4.859,37
B.B. - CENTRO ESP. EM REABILITACAO 0082-5 92.040-1 RS 26.411,78
B.B. - PROGR. DE FIN. ACOES DE ALIM. E NUTRICAO 0082-5 93424-0 RS 272,52
B.B. - CUSTE!O DAS ACOES E SERVS, PUBLICOS DE SAUDE 0082-5 96282-1 R$ 54 477 37
B.B. - PROTECAQ ANIMAL 0082-5 96312-7 RS 2.047 .26
B.B. - CUSTEIO E INVEST. - EMENDAS PARLAMENTARES 2018 0082-5 96664-9 RS 23.599,83
B.B. - APOIO FINANCEIRO GERAL - CUSTEIO PREFEITURAS 0082-5 57390-4 R$ 50.154,19
B.B. - APOIO FINANCEIRO GERAL - CUSTEIO PREF. - EMENDA 1 0082-5 97508-7 R$ 200.616,76
B.B. - PROTECAC SOCIAL BASICA 0082-5 87.438-8 RS 13.315,63
B.B. - PROTECAC SOCIAL ESPECIAL 0082-5 87.439-6 R$ 144.061 64
B.B. - ACESSIUAS TRAB. - 0082-5 92.004-5 R$ 265451 81
B.B. - AP. REDE CADASTRO NAC. ENTIDADES AS5.S0C. 0083-5 92.005-3 RS 1.545,76
B.B. - ACDES ESTRATEGICAS DO PETI 0082-5 - §2.005-1 R$ 132.317,58
B.B. - IGD BOLSA FAMILIA 0082-5 92 007-X RS 111.295,19
B.B. - IGD SUAS 0082-5 82.012-6 RS 38.852,02
B.B. - BL PSB- FDO NAC. ASSIST. SOCIAL 0082-5 92 018-5 R$ 813.165,55




i

B.B. - PRIMEIRA INFANGIA - SUAS

00825

94690-7 - RS 94.101,11
B.B. - BL MAC FNAS 0082-5 96559-6 R$ 518.689,33
B.B. - ARARAQUARASIGTV BLMC4 0082-5 87025-5 R3 82.944 32
B.B. - ARARAQUARASIGTV BLMC3 0082-6 97026-3 R$ 1.301,52
B.B. - ARARAQUARASIGTV - BLPSE3 0682-5 97455-2 R% 1.048,15
B.B. - FDO MUN.SAUDE ~ 0082-5 16.426-7 R$ 4887523
B.B. - FDO MUN. SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA 0082-5 23.239-4 R3 156.711,78
B.B. - FDO ASSISTENCIA SOCIAL 0082-5 24.271-3 R$ 1.1581 10:04
B.B. - CONCRIAR I 0082-5 24.995-5 R$ 10.794,00
B.B. - PEDAGIO C082-5 60.882-2 R$ 5.203.013,29
B.B. - ROYALTIES PETROBRAS 0082-5 330059-5 R$ 108.411,91
B.B. - CONV. FUNDACAOQ PROCON 0082-5 330234-2 R$ 50.870,38
B.B. - PMA - MEIO AMBIENTE 0082-5 130372-4 RS 188,79
B.B, - FUNDQ SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 0082-5 130379-1 R$ 4.022,18
B.B. - CIA DESENV. HABITACIONAL URBANO 0082-5 330403-5 R$ 21,93
B.B. - PROJ. RECUP. AMB. JD. BOTANICO 0082-5 73914-6 R$ 2.450,60
B.B. - FDO.MUN.SEGUR.ALIMENTAR 0082-5 53047-6 R$ 21.561,11
B.B.- PROGE&.CAP.REDE ATEND MULHERES 0082-5 53677-6 R$ 11.886,63
B.B.- CAUCAO 0082-5 57787-1 R$ 130.642 45
B.B. - PMA.ESTACION.ROTATIVO 0082-5 64263-0 R$ 316.354,98
B.B, - APOIO AQ COMB.VIOL.CONTRA MULHER 0082-5 £56531-2 RS 40.208 23
B.B. - CONTR.INTERY.DCM.DOM.ECON. 0082-5 33736-6 R$ 26.722.48
B.B. - C.FIN.EXT.REC. 0082-5 8358-4 R$ 55.802,93
B.B. - CIP.CONTRIB.ILUM.PUBLICA (082-5 24001-7 R$ 5.118.074,04
B.B. - PMA INVESTIMENTO 6082-5 36376-8 R3 12.070.342,52
B.B.- FDO.ESPECIAL DO PETROLEQD 0082-5 73208-7 R$ 469.927 49
B8.B. - C/CEX-COMP.FIN.ESF.EXP. 0082-5 31274-8 R$ 9,14
B.B. - FUNDO MUN.TRANSITO 0082-5 330402-7 R$ 1.795.703,83
B.B. - FMDCA - COMCRIAR 0082-5 B83731-8 R$ 1.225.158,93
B.B. - FDO.MUN.DE INF.-CONCRIAR 0082-5 16425-9 R$ 9.628,90
B.B. - FDO.DESENV.TURISMO -FUNTUR 0082-5 30360-7 R$ 5.006,45
B.B. - FCO.MUN. DA HABITACAQ 0o82-5 30357-7 R$ 23.584,71
B.B. - FDO.MUN.DESENV.URBANO 0082-5 27809-2 R$ 25,44
B.B. - FDO.DES URB.RECEITA 0082-5 35252-7 RS 1.005,98
B.B. - FDO.MUN.DESENV.ECON. 0082-5 44770-6 RS 6.865,63
B.B. - REPASSE FUNSET 0082-5 65007-2 R$ 4.392.449,72
B.B. - PROGR.PATRULHA AGRICOLA MUN. 0082-5 71797-5 R$ 11.679.67
B.B. - PROGR. MUN. DE ACOLHIMENTO INST. PROVIS. 0082-5 . 80584-X R$ 38,09
B.B. - CUTORGA ONEROSA (URBANIDADES) 0082-5 86028-X R$ 77,84
8.B. - IMPLANTACAO DO X DISTRITO INDUSTRIAL 0082-5 88913-X R$ 26.910,06
B.B. - FUNDO MUNICIPAL DO iDOSO 0082-5 88868-0 R$ 360.366,92
B.B. - PMA - CONV. PEP. JUDICIAL 70% 0082-5 91845-8 R$ 33.350,10
B.B. - FDO MUN. DE ATENCAO AOS BOMBEIROS 0082-5 77980-6 R$ 52.465 42
B.B. - REPASSE SICRED 0082-5 94335-5 R$ 9.689,29
B.B. - RECONSTR. PONTE NA ESTRADA ARA 513 0082-5 95700-3 R$ 12.168.,28
B.B. - PROJETO ESCOLA BELEZA 0082-5 95384-9 R$ 0,25
B.B. - CONCURSOS 0082-5 95250-8 R$ 5.027,96
B.B. - OSE-FEDERAL 0082-5 30913-3 R$ 1.603.829,00
8.B. - PROGRAMA NAC. APOIO TRANSP. EFSCOLAR 0082-5 32728-X R$ 10.079,85
B.B. - EDUCACAQ BASICA 2016 0082-5 81.802-0 R$ 11.473,35
B.B. - FDO DE EDUCACAQ BASICA (FUNDEE) 0082-5 49.986-2 R$ 11.244.843,89
B.B. - EDUCACAO BASICA 2017 0082-5 94148-4 R$ 1.036,20
B.B. - Projetos Especiais 0082-5 50990-6 R$ 942 16
B.B. - MERENDA ESCOLAR - FEDERAL - PNAE 0082-5 85450-7 R$ 566.589,60
B.B. - Ed. Basical/2011 (Proprio) 0082-5 72672-9 R$ 208,31
B.B. - MERENDA ESCOLAR - PROPRIC 0082-5 82756-8 RS 3.526,12
B.B. - Brasil - PAC1-FNDE-Constr.Quadra Neja 0082-5 86568-9 R§ 134.639,67
B.B. - EDUCACAQ BASICA 2014 {Prdprio) 0082-5. 86860-4 R$ 88,21
B.B. - TRANSPORTE DE ALUNOS ESTADUAL 0082-5 800037-2 R$ 623.811,82
B.B. - PEJA - Programa de Educacio Jovens e Adultos 0082-5 95323-7 R$ 277.488,88
B.B. - EDUCACAQ BASICA 2018 0082-5 96217-1 R$ §7.323.00

B.B. - EDUCACAQO BASICA 2019

0082-5

98402-7

~ Os recursos depositados nas contas acima tém destinagio VINCULADA, ou seja, somente podem ser aplicados
em determinadas acdes, de acordo com o que estabelece a legislacdo especifica { Ex. CIP, FUNDEB, Merenda

Escolar, FUNDQOS ESPECIAIS, etc)

6.221.909,72 |
535282515 |




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
“PREGAO PRESENCIAL — REGISTRO DE PRECOS N.° 002/2019
PROCESSO. N.° 172/2019
DE 22 DE JANEIRO DE 2019
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
OBJETO: “REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO FUTURA E EVENTUAL DE PLACAS
DE INAUGURACAO E HOMENAGEM, ATENDENDO A NECESSIDADE DE TODAS AS
SECRETARIAS QUE COMPOEM A ADMINISTRACAO DIRETA DE ARARAQUARA,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS
ANEXOS, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES’.

Homologo a adjudicagao do pregoeiro, que considerou vencedora a empresa: LUCAS
GUELLIS DE SOUZA ME para o Lote 01, pelo valor unitario de R$ 149,00 (cento e quarenta e
nove reais); para o Lote 02, pelo valor unitario de R$ 238,00 (duzentos e trinta e oito reis); para o
Lote 03, pelo valor unitario de R$ 622,00 (seiscentos e vinte e dois reais) e para o Lote 04, pelo
valor unitario de R$ 344,50 (trezentos e quarenta e quatro reais e cinquenta centavos), precos a
serem registrados adjudicando-lhe o objeto deste Edital.

Araraquara, 13 de margo de 2.019.
JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria de Gestao e Finangas
CLELIA MARA SANTOS
Secretaria de Educacéao
ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria de Saude
TEREZA CRISTINA TELAROLLI
Secretaria de Cultura
EVERSON MIGUEL INFORSATO
Secretario de Esportes e Lazer
JACQUELINE PEREIRA BARBOSA

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.056
De 11 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,

Estado de S3do Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com a

solicitacdo formulada pela Procuradoria Geral do Municipio;

RESOLVE:

| - Retificar a Portaria n2 25.582, de 08 de maio

de 2018, que dispOoe sobre a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar - PAD, conforme descrito a seguir:

e Onde selé:

e Exposicao Sucinta dos Fatos: “Diante dos fatos apurados pela

Sindicancia Administrativa n? 058.001/2016, ha indicios de que o
servidor agiu em desacordo com as normas disciplinares, tendo seus
atos gerado sérios prejuizos ao erario e suas condutas contrariaram
frontalmente a moralidade administrativa.”

Dispositivos Legais Infringidos: Artigo 22, Incisos VII e IX; Artigo 39,
Incisos VIII e Xl, todos insertos na Lei Municipal n? 6.667, de 13 de
dezembro de 2007, que dispde sobre o regime disciplinar, ritos para
sindicancias e processos administrativos disciplinares no ambito da
Administracao Publica Direta do Municipio de Araraquara.

e Leia-se:

Exposicao Sucinta dos Fatos: “Diante dos fatos apurados pela
Sindicancia Administrativa n? 058.001/2016, ha indicios de que o
servidor agiu em desacordo com as normas disciplinares, tendo seus
atos gerado sérios prejuizos ao erdrio, gerando enriquecimento ilicito, e
suas condutas contrariaram frontalmente a moralidade administrativa.”
Dispositivos Legais Infringidos: Artigo 29, Incisos VII e IX; Artigo 39,
Incisos VIII e XI; Artigo 15, Incisos IV, XIlll, X e Xl, todos insertos na Lei
Municipal n? 6.667, de 13 de dezembro de 2007, que dispde sobre o
regime disciplinar, ritos para sindicancias e processos administrativos
disciplinares no ambito da Administracdo Publica Direta do Municipio
de Araraquara.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do més de
marco do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

JULIANA PiCOLI AGATTE
Secretdria de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro proprio 01/2019. Guiché ne 031.745/2018 (“RAP”).



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
“TOMADA DE PRECOS N° 003/2.019”
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 370/2019
HOMOLOGACAO

OBJETO: “CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS PARA PRESTACAO DE SERVICO DE CARATER SOCIAL PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA NO DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE
POS OCUPACAO DO CONDOMINIO RESIDENCIAL DOS OITIS - PROGRAMA MINHA CASA
MINHA VIDA, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA”.

Homologo o parecer da Comissdao Permanente de Licitagbes que
considerou vencedora a empresa: CONSTRUMAX CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS
EIRELI EPP, pelo valor total de R$ 103.000,00 (cento e trés mil reais), adjudicando-lhe o objeto
deste Edital.

Araraquara, 14 de Margo de 2.019.
JULIANA PICOLI AGATTE

Secretaria de Gestao e Finangas



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GERENCIA DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

Avenida Vicente Jeronimo Freire, n® 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP
(016) 3301 - 1922 | licitacaoeduca@araraquara.sp.gov.br

HOMOLOGACAO

CHAMAMENTO PUBLICO 008/2019

PROCESSO 070/2019

OBJETO: Selecio de organizacao da sociedade civil interessada em celebrar termo de
colaboracio que tem por objeto a oferta de até 200 (duzentas) vagas para atendimento de
criancas de cinco meses a cinco anos, onze meses e vinte e nove dias, na educacio infantil, pelo

periodo de até 60 (sessenta) meses.

Tendo em vista a andlise e julgamento da Comissdo Permanente de Sele¢do, homologo todos os
atos praticados no Chamamento em epigrafe, para eventual formalizacdo do Termo de Colaboragao
com o CENTRO COMUNITARIO NOSSA SENHORA DO CARMO e com a SOCIEDADE
BENEFICENTE OBREIROS DO BEM.

Araraquara, 14 de margo de 2019.

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GABINETE DA SECRETARIA

EDITAL DE DIVULGACAO
De 12 de marco de 2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA,
estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto Municipal
n°® 8.326, de 28 de setembro de 2005 e considerando o Edital n® 002/2019, de 17 de janeiro de
2019, DIVULGA o resultado do Processo Seletivo para a funcdo atividade de Professor
Coordenador nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental.

CANDIDATOS APROVADOS CANDIDATOS REPROVADOS
Classificacao N° Inscricao
N° Inscricao

1° 007

002
2° 003

005
3° 001
4° 004

CANDIDATO AUSENTE

Inscri¢do 006

I- O candidato poderd interpor, individualmente, recurso até no maximo 02 (dois)
dias da publicagdo do resultado.

II- O recurso, devidamente fundamentado, deverd ser dirigido a Comissdo do
Processo Seletivo e protocolado na Secretaria Municipal de Educagdo até as 17 horas do 2°
(segundo) dia ap6s a publicagdo do resultado final.

ITI- Nao serdo reconhecidos os recursos interpostos fora do prazo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA, aos 12 (doze) dias do
més de margo de 2019 (dois mil e dezenove).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacao



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.065
De 13 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com o

requerido;

RESOLVE:

| - Revogar, a contar do dia 18 (dezoito) de margo
de 2019 (dois mil e dezenove), os efeitos da Portaria n2 25.748, de 30 de
agosto de 2018, que concedeu 12 (doze) meses de licenga sem remunerac¢ao
a servidora SOLANGE AMARAL MONTALVAO GONGALVES - Matricula n2
12020-0, Agente Educacional lotada na Secretaria Municipal da Educacao, por

motivo de doen¢a em familia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 13 (treze) dias do més de

marco do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestdo e Finangas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. Guiché: 020.222/2019.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.061
De 13 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio das atribuicGes legais;

RESOLVE:

| - Exonerar, a pedido, o servidor publico
municipal LUIS CARLOS ALVES DA SILVA - Matricula n? 2065-6, Agente
Operacional de Servigos Publicos, tendo em vista o DEFERIMENTO de sua
adesdo ao Programa de Desligamento Voluntario — PDV, instituido pela Lei
Municipal n2 9.384, de 03 de outubro de 2018.

Il - Conceder complementag¢do de aposentadoria
ao servidor LUIS CARLOS ALVES DA SILVA — Matricula n? 2065-6, aposentado
pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, conforme carta de concesséo /
memoria de calculo, caso o valor do beneficio recebido pelo INSS, seja menor
que a remuneracao do servidor se na ativa estivesse.

Ill - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 13 (treze) dias do més de
marco do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justiga e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. (“rap”).



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO

REQUISICAO N° 2725/2019
EMPENHO N° 6167/2019
CONTRATO: N°. 5119 de 13/03/2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: F A F DE SOUZA PRODUCOES ME
OBJETO: LOCACAO DE SISTEMA DE SOM E ILUMINACAO PARA O CONGRESSO
INTERNACIONAL DE DEMOCRACIA.
VALOR: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
VIGENCIA: de 14, 15 e 16/03/2019.
Araraquara, 14 de margo de 2019.
JULIANA PICOLI AGATTE

Secretaria de Gestao e Financas

SMGF-GLC
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

DECRETO N¢211.919

De 13 de margo de 2019

Regulamenta o Comércio Varejista de
Produtos Farmacéuticos e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribui¢des legais, considerando a
Portaria CVS 1, de 09 de janeiro de 2019, do Centro de Vigilancia Sanitéria da
Coordenadoria de Controle de Doencas da Secretaria de Estado da Saude, e

outras Portarias que venham a ser publicadas em sua substituicdo;

DECRETA:

Art. 12, A expedicdo de Licenca de
Funcionamento Sanitario para as empresas que exercem as atividades de
comércio varejista de produtos farmacéuticos sem manipulacdo (CNAE 4771-
7/01) e comércio varejista de produtos farmacéuticos com manipulacdo (CNAE
4771-7/02), é condicionado a apresentacdo da Autorizagdo de Funcionamento

Sanitario-AFE, expedida pela Anvisa.

Art. 22, Durante a andlise do pedido de
Autorizacdo de Funcionamento de Empresa — AFE, serd concedida a Licenca de
Funcionamento Sanitario para as empresas que exercem as atividades de
comércio varejista de produtos farmacéuticos sem manipulacdo (CNAE 4771-
7/01) e comércio varejista de produtos farmacéuticos com manipulacdo (CNAE
4771-7/02), pelo prazo de 90 (noventa) dias prorrogavel uma unica vez por
igual periodo, mediante a apresentacdo do protocolo de solicitacdo da AFE

junto a Anvisa.

Paragrafo unico. Decorrido o prazo estabelecido

neste artigo, a Licenca de Funcionamento Sanitario sera cancelada.



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdao, revogadas as disposicdes em contrario, especialmente o

Decreto n? 11.912, de 26 de fevereiro de 2019.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 13 (treze) dias do més de

marc¢o do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretdria de Gestdo e Financas

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivado em livro préprio n2 01/2019. (rae/eac’).



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal da Educac¢do da Prefeitura do

Municipio de Araraquara CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, classificados no Processo

Seletivo para contratagdo por tempo determinado de PROFESSOR I, em conformidade com o

Edital n° 686/2018 de 28 de Setembro de 2018, para comparecer na Secretaria Municipal da

Educacdo da Prefeitura do Municipio de Araraquara, sita a Av. Vicente Jeronimo Freire N* 22, Vila

Xavier, munido dos documentos que comprovem a escolaridade, no prazo maximo de 02 (dois) dias

uteis, a contar da publicacdo desta Convocagdo, para fins de realizagdo de exames pré-admissionais

e posterior contratagao.

PROFESSOR I - ENSINO FUNDAMENTAL — Processo Seletivo n° 686/2018

CLAS. INSC. NOME
37 1262394 | JOELMA DE FATIMA DA GAMA COSTA
38 1266826 | GABRIELA ELIAS SILVA RODRIGUES
39 1272125 | JAQUELINE JUVENARIA CEVADA

O ndo comparecimento no prazo estabelecido acima,

implicara na perda do direito a vaga, conforme item 7 do Edital.

de 2019 (dois mil e dezenove).

Secretaria Municipal da Educacdo, 14 (catorze) de margo

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal da Educag¢dao da Prefeitura do
Municipio de Araraquara, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, classificado no Processo
Seletivo para contratagdo por tempo determinado de PROFESSOR I, em conformidade com o
Edital n° 686/2018 de 28 de Setembro de 2018, para comparecer na Secretaria Municipal da
Educacdo da Prefeitura do Municipio de Araraquara, sita a Av. Vicente Jeronimo Freire N* 22, Vila
Xavier, munido dos documentos que comprovem a escolaridade, no prazo maximo de 02 (dois) dias
uteis, a contar da publicacdo desta Convocagao, para fins de realizagdo de exames pré-admissionais
e posterior contratagao.

PROFESSOR I - EDUCACAQ INFANTIL — Processo Seletivo n° 686/2018

CLAS. INSC. NOME

20 1262980 | GIOVANNA BRUNA GOUNELLA

O ndo comparecimento no prazo estabelecido acima,
implicara na perda do direito a vaga, conforme item 7 do Edital.
Secretaria Municipal da Educacdo, 14 (catorze) de margo

de 2019 (dois mil e dezenove).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacdo



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Secretaria de Obras e Servigos Publicos
* GERENCIA DE FISCALIZACAO DE POSTURAS *

Edital de Intimacio de Conservacao e/ou Construcio de Mureta e Passeio Publico
N° 067 de 15/03/2019

Conservacio e/ou construciao de mureta e passeio publico fronteirico a imoveis situados dentro do perimetro urbano do municipio.
Por ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipal de Araraquara, Estado de Sdo Paulo, e nos Termos do artigo 116 da Lei Complementar n°. 18 de
22 de Dezembro de 1997, e alteragdes vigentes.

FAZ SABER aos proprietarios, titulares de dominio 1til ou possuidores, a qualquer titulo de iméveis localizados na sede do municipio,
abaixo relacionados, em virtude da ndo localizagao dos mesmos através dos enderecos constantes no Cadastro Municipal, que ficam INTIMADOS, por meio
deste, a construirem, obedecendo ao alinhamento predial, mureta com altura minima de 0,50 cm e passeio publico, ndo sendo permitido o uso de pisos lisos
ou que venham assim a ficar em dias chuvosos, bem como criar degraus ou desniveis que possam ocasionar acidentes bem como conserva-los em perfeito
estado, tendo para tal o prazo de 30 (trinta) dias a contar dessa publica¢do. Findo o referido prazo sem que ocorra a realiza¢do dos servigos, a Prefeitura,
através de seu Departamento Competente, aplicara multa correspondente a 05 (cinco) UFM’s (Unidades Fiscais Municipais) acrescida progressivamente de
100% (cem por cento) nos casos de reincidéncia, de acordo com artigo 122 da referida lei.

PROPRIETARIO INSCRICAO CADASTRAL ENDERECO DO IMOVEL ENDERECO DO PROPRIETARIO
ESPOLIO DE LAURA DO 09-400-001 R CONCHETA SMIRNE MENDONCA N°0 LOTE 01 AV DJALMA DUTRA N° 1016 SAO JOSE
NASCIMENTO RESENDE QUADRA 16 DEL REY (JD) ARARAQUARA SP CEP CEP 14800-400 ARARAQUARA SP

14808-404
GOLD POLONIA 09-438-004 E 005 AV LUIZMOTAN°0 AREA1 SANTANA (VL) RUA DR EDUARDO DE SOUZA ARANHA
EMPREENDIMENTOS IMOB SPE ARARAQUARA SP CEP 14807-198 N° 387 VILA NOVA CONCEICAO CEP
LTDA 04543-121 SAO PAULO SP  ANDAR 11
GOLD POLONIA 09-147-002 AV LUIZMOTAN°0 AREA2 SANTANA (VL) RUA DR EDUARDO DE SOUZA ARANHA
EMPREENDIMENTOS IMOB. SPE ARARAQUARA SP CEP 14807-198 N° 387 VILA NOVA CONCEICAO CEP
LTDA E P.D.G. REALTY S/A 04543-121 SAO PAULO SP  ANDAR 11

ELISEU MAURICIO
Gerente da Fiscalizag@o de Posturas



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
RETIFICAGAO DE EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 2105/2018
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N° 009/2018
CONTRATO: N°. 1684 de 27/02/2019
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
Onde se 1&: CONTRATADA: CONSTRUTORA COSTA MELO LTDA EPP Leia-se: CONTRATADA:
CEDRO CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA EPP
OBJETO: a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ENGENHARIA
PARA A CONSTRUGAO DE PREDIO PARA ABRIGAR A UNIDADE BASICA DE SAUDE (U.B.S),
LOCALIZADO NA RUA FRANCISCO DE PAULA LOMBARDI S/N°, NO BAIRRO VICTORIO DE SANTI,
NESTA CIDADE.

MOTIVO: a prorrogagéo pelo periodo de 150 (cento e cinquenta) dias e o aditamento no valor de R$

142.189,04 (cento e quarenta e dois mil e cento e oitenta e nove reais e quatro centavos), o que
representa, aproximadamente 24,98% (vinte e quatro virgula noventa e oito por cento), mantendo-se
inalteraveis todas as demais clausulas e condigdes vigentes.
Araraquara,14 de Margo de 2019.
ELIANA APARECIDA MORI HONAIN

Secretaria de Salde



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
“PREGAO PRESENCIAL — REGISTRO DE PRECOS N.° 002/2019
PROCESSO. N.° 172/2019
DE 22 DE JANEIRO DE 2019
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
OBJETO: “REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO FUTURA E EVENTUAL DE PLACAS
DE INAUGURACAO E HOMENAGEM, ATENDENDO A NECESSIDADE DE TODAS AS
SECRETARIAS QUE COMPOEM A ADMINISTRACAO DIRETA DE ARARAQUARA,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS
ANEXOS, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES’.

Homologo a adjudicagao do pregoeiro, que considerou vencedora a empresa: LUCAS
GUELLIS DE SOUZA ME para o Lote 01, pelo valor unitario de R$ 149,00 (cento e quarenta e
nove reais); para o Lote 02, pelo valor unitario de R$ 238,00 (duzentos e trinta e oito reis); para o
Lote 03, pelo valor unitario de R$ 622,00 (seiscentos e vinte e dois reais) e para o Lote 04, pelo
valor unitario de R$ 344,50 (trezentos e quarenta e quatro reais e cinquenta centavos), precos a
serem registrados adjudicando-lhe o objeto deste Edital.

Araraquara, 13 de margo de 2.019.
JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria de Gestao e Finangas
CLELIA MARA SANTOS
Secretaria de Educacéao
ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria de Saude
TEREZA CRISTINA TELAROLLI
Secretaria de Cultura
EVERSON MIGUEL INFORSATO
Secretario de Esportes e Lazer
JACQUELINE PEREIRA BARBOSA

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.050
De 11 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio das atribuicdes legais, e atendendo a
solicitagdo formulada através do Memorando Interno OP n2 021/2019,
protocolado sob guiché n2 020.250/2019;

RESOLVE:

I - Nomear o servidor SILVIO VALENTIM LOCCA -
Matricula n2 20977-5, Engenheiro, para o exercicio da FUNCAO DE
CONFIANCA de GERENTE DE OBRAS VIARIAS E DRENAGENS, junto a
Coordenadoria Executiva de Obras Publicas da Secretaria Municipal de Obras e
Servicos Publicos.

Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do més de
marc¢o do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestao e Finangas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justiga e Cidadania

Arquivada em livro proprio 01/2019. Guiché ne 020.250/2019 (“RAP”).
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OSQSDD,
Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP
Fone: (16) 3324-9555 — Fax: (16) 3324-4571 — Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 - Inscrigdo. Estadual ISENTO
www.daaeararaquara.com.br

araraquara

EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 2491/2016
PROCESSO: 1.303/2016
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 045/2016

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS DE
ARARAQUARA.

CONTRATADA: TELEFONICA BRASIL S/A

OBJETO: ,CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE TELE-
FONIA MOVEL, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NOS ANEXOS DO
EDITAL.

MOTIVO: ACRESCIMO DO QUANTITATIVO CONTRATUAL.

VALOR: R$ 91.430,88 (NOVENTA E UM MIL, QUATROCENTOS E TRINTA REAIS E
OITENTA E OITO CENTAVOS).

ASSINATURA: 06/03/2019

VIGENCIA: 22/10/2019

ARARAQUARA, 06 DE MARCO DE 2019

DONIZETE SIMIONI
SUPERINTENDENTE



PREFEITURA DO MUNICiIPIO DE ARARAQUARA
Secretaria de Obras e Servigos Publicos
* GERENCIA DE FISCALIZACAO DE POSTURAS *

Edital de Intimacao de Limpeza de Passeios Publicos n°. 065 de 15/03/2019

Limpeza de passeios publicos situados dentro do perimetro urbano do Municipio.

Por ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Araraquara, Estado de Sao Paulo, e nos Termos do artigo 6, Capitulo II,
da Lei Complementar n°. 18 de 22 de Dezembro de 1997, e alteragdes vigentes.

FAZ SABER aos proprietarios, titulares de dominio 1til ou possuidores, a qualquer titulo de imoveis localizados na sede do municipio,
abaixo relacionados, em virtude da ndo localizagdo dos mesmos através dos enderecos constantes no Cadastro Municipal, que ficam INTIMADOS, por meio
deste, a conservarem em perfeito estado de asseio seus passeios publicos, livres de mato, lixo, detritos, entulhos ou qualquer outro material nocivo a
vizinhanga ¢ a coletividade, tendo para tal o prazo de 10 (dez) dias a contar dessa publicagdo. Findo o referido prazo sem que ocorra a realizagdo dos servigos,
a Prefeitura, através de seu Departamento Competente, aplicard multa correspondente a 05 (CINCO) UFM’s (Unidades Fiscais Municipais) acrescida
progressivamente de 100% (cem por cento) nos casos de reincidéncia, de acordo com § 2°, artigo 153, da referida lei.

PROPRIETARIO INSCRICAO CADASTRAL ENDERECO DO IMOVEL ENDERECO DO PROPRIETARIO
JOAO MESSI 13-019-016 AV FEIJO N° 1327 CENTRO ARARAQUARA SP CEP AV FEIJON° 1327 CEP 14801-140
14801-140 ARARAQUARA SP
SONIA REGINA DE SOUZA 12-004-001 AO 12-004-012 AV ARTHUR BUGNIN°0O LOTE 001 QUADRA E AV AGOSTINHO TUCCI N° 1434 VL
PINHEIRO VITORIA (JD) ARARAQUARA SP CEP 14800-075 HARMONIA CEP 14802-590
ARARAQUARA SP
ELISEU MAURICIO

Gerencia de Fiscaliza¢do de Posturas
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.063
De 13 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio das atribuicGes legais;

RESOLVE:

| - Exonerar, a pedido, o servidor publico
municipal ODILON FERREIRA NASCIMENTO - Matricula n2 2814-2, Motorista,
tendo em vista o DEFERIMENTO de sua adesdo ao Programa de Desligamento
Voluntario — PDV, instituido pela Lei Municipal n2 9.384, de 03 de outubro de
2018.

Il - Conceder complementag¢do de aposentadoria
ao servidor ODILON FERREIRA NASCIMENTO - Matricula n2 2814-2,
aposentado pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, conforme carta de
concessdo / memoaria de calculo, caso o valor do beneficio recebido pelo INSS,
seja menor que a remuneracao do servidor se na ativa estivesse.

Ill - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 13 (treze) dias do més de
marco do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justiga e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2019. (“rap”).



EXTRATO DE CONVENIO

Objeto do Convénio: Concessao de Estagios nos érgdaos da Administragao Publica Municipal

Partes Envolvidas: EE Jodo Batista de Oliveira

Assinatura: 14/03/2019

Vigéncia: 14/03/2024

Signatarios: Edson Antonio Edinho da Silva (Prefeito Municipal) e Luciana Zambel (Diretora de Escola -
EE Jodo Batista de Oliveira).



PREFEITURA DO MUNIC{PIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GABINETE DA SECRETARIA

EDITAL DE DIVULGACAO
De 12 de marco de 2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA,
estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto Municipal
n°® 8.326, de 28 de setembro de 2005 e considerando o Edital n° 001/2019, de 17 de janeiro de
2019, DIVULGA o resultado do Processo Seletivo para a funcdo atividade de Professor
Coordenador nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental, modalidade de Educagdo de
Jovens e Adultos.

CANDIDATOS APROVADOS CANDIDATOS REPROVADOS
Classificacao N° Inscricao
N° Inscricao
1° 002
001
2° 003

I- O candidato podera interpor, individualmente, recurso até no maximo 02 (dois)
dias da publicacao do resultado.

II- O recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigido a Comissao do

Processo Seletivo e protocolado na Secretaria Municipal de Educagdo até as 17 horas do 2°
(segundo) dia apds a publicacao do resultado final.

ITI- Nao serdo reconhecidos os recursos interpostos fora do prazo.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA, aos 12 (doze) dias do
més de margo de 2019 (dois mil e dezenove).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao



1 ﬁ MUNICiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE COOPERAGCAO DOS ASSUNTOS DE

> SEGURANGA PUBLICA

PORTARIA SMCASP N° 001
De 14 de marco de 2019

O SECRETARIO MUNICIPAL DE COOPERACAO DOS ASSUNTOS DE
SEGURANCA PUBLICA, no exercicio de suas atribui¢des legais, torna piblico o ELOGIO SMCASP de
22 de fevereiro de 2019:

MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE COOPERAGAD DOS ASSUNTOS DE
SEGURANCA PUBLICA

Argragquara, 27 de Feaverairo de 2008

Elogio

E por dever de justica & grande salisfacio gue consigno a presente
refergncia elogiosd Ao Gerente de Trinsito Jeslay W, 5. ':anlmin:r matricula 16262
0 & sos Agentes de Trinshto: Calo Marques Barbosa maftricula 17020-8, Everton
R. de B. da Silva matricula 15009-6 Paule C. Oliveira 17026-7 Juliano Rampazio
de Andrade matricula 17023-2; por no dia 12 de fevergiro de 2018 por volta das
08h50min durante patrulhamento ter recebido via radio a informagdo que o velcula
GM Mentana cor preta placas ETN 8158 de Ribeirao Preto, teria passado pelo radar
intsligentz no sentido Américo Brasiliense X Arraguara, o qual havia suspeita do
mesma ser veicuko duble Fol visuslizade na Avenida: Marna Anténia Camargo de
Clweira (Wia Expressa), de imediato iniciou-se um acompanhamento, sendo solicitada
apoln e abordade prdximo ao nomero 2308, O wvelcule & o condutor fara
conduzidopeta G.C M a0 27 D.F de Ararsquara, onde o delegado Elion Hugo Negrini
elaborou o B.O nimers 318M8B. ficando o veicule apreandido.

Isto posta & notoris que o profissionalismo e compromebimento
institucional, evidéncia o esginto cooperativo e zelo com a calsa plblica sendo um

exemplo digno a ser saguido patos demais servidores

o

Jollo mn-n{ Bira Junior

Secretario Huniﬂpllm:l dos Assuntos de Seguranga Publica

SECHET ARIA MUMICIAL DE COOPERAC AL DOB ABEUNTIE DE B0GLIRANGE FUBLICH
Endemcn’ Bus Mess de Jiilin, 3418 - Jeim Dos Pedio | « CES 90802-300
Tikibowrat (157 31305431

Araraquara, 14 de margo de 2019.

JOA0 ALBERTO NOGUEIRA JUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE COOPERA(;AO DOS ASSUNTOS DE SEGURANCA PUBLICA

Paginaldel



PREFEITURA DO MUNICI{PIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DE ORDEM DE FORNECIMENTO

MODALIDADE: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 36/00590/18/05-003

DATA DA ASSINATURA DA ARP: 21/12/2018

EMPENHO N° 3311/2019

ORGAO GERENCIADOR: FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO - FDE

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADO: EBN COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA
OBJETO: AQUISICAO DE 4.545 KITS MATERIAL ESCOLAR 2019 PARA O ENSINO
FUNDAMENTAL 1.

VALOR UNITARIO: R$ 38,41

VALOR DA ORDEM DE FORNECIMENTO: R$ 174.573,45

DATA DE EMISSAO DA O.F.: 06/02/2019

PRAZO: DE 21/12/2018 A 20/12/2019.

Araraquara, 12 de margo de 2019

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 26.052
De 11 de margo de 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com a
solicitacdo formulada pela Procuradoria Geral do Municipio;

RESOLVE:

| - Retificar a Portaria n2 24.285, de 18 de maio
de 2016, que dispOoe sobre a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar - PAD, conforme descrito a seguir:

e Onde se lé&:
e Servidora Representante da Secretaria Municipal de Saude:
Silvia do Carmo Sanches Perez — Gerente Técnica da Unidade de Pronto
Atendimento I.

e Leia-se:
e Servidora Representante da Secretaria Municipal de Saude:
Patricia Fernanda Jotesso - Matricula n2 14825-3.
Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 11 (onze) dias do més de
marco do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA JULIANA PiCOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretaria de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préoprio 01/2019. Guiché ne 018.360/2016 (“RAP”).
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’ Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP

daae Fone: (16) 3324-9555 — Fax: (16) 3324-4571 — DDG: 0800 775-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 I.E. Isento
araraquara www.daaeararaquara.com.br

CONVOCACAO

O DAAE - Departamento Auténomo de Agua e Esgotos de Araraquara considerando a
aprovacido em Concurso Piblico n® 01/2018, para o emprego de ANALISTA EM GESTAO,
homologado em 05/10/2018, CONVOCA o (a) senhor (a) MIRIAM YAMAUCHI, para
comparecer a este Departamento — Geréncia de Recursos Humanos - até o dia 21 /03 /2019
para realizacdo de exames psicologico e médico. O ndo comparecimento dentro do prazo

determinado implicara na perda automatica do direito a contratacao.

Araraquara, 15 de marco de 2019.

LUCIANA FERREIRA PAVAN
Gerente de Recursos Humanos
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’ Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP

daae Fone: (16) 3324-9555 — Fax: (16) 3324-4571 — DDG: 0800 775-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 I.E. Isento
araraquara www.daaeararaquara.com.br

CONVOCACAO

O DAAE - Departamento Auténomo de Agua e Esgotos de Araraquara considerando a
aprovacdo em Concurso Publico n° 01/2018, para o emprego de AGENTE DA
ADMINISTRACAO DOS SERVICOS DE SANEAMENTO, homologado em 05/10/2018,
CONVOCA o (a) senhor (a) RAFAEL EDUARDO DE ANDRADE SANTOS E
ABREU, para comparecer a este Departamento — Geréncia de Recursos Humanos - até o
dia 21/ 03 / 2019 para realizacdo de exames psicologico e médico. O ndo comparecimento

dentro do prazo determinado implicard na perda automatica do direito a contratacao.

Araraquara, 15 de marco de 2019.

LUCIANA FERREIRA PAVAN

Gerente de Recursos Humanos
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’ Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP

daae Fone: (16) 3324-9555 — Fax: (16) 3324-4571 — DDG: 0800 775-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 I.E. Isento
araraquara www.daaeararaquara.com.br

CONVOCACAO

O DAAE - Departamento Auténomo de Agua e Esgotos de Araraquara considerando a
aprovacdo em Concurso Publico n° 01/2018, para o emprego de AGENTE DA
ADMINISTRACAO DOS SERVICOS DE SANEAMENTO, homologado em 05/10/2018,
CONVOCA o (a) senhor (a) LUIZ FELIPE DE OLIVEIRA, para comparecer a este
Departamento — Geréncia de Recursos Humanos - até o dia 21 / 03 / 2019 para realizacio de
exames psicologico e médico. O ndo comparecimento dentro do prazo determinado

implicara na perda automética do direito a contratacdo.

Araraquara, 15 de marco de 2019.

LUCIANA FERREIRA PAVAN

Gerente de Recursos Humanos
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’ Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP

daae Fone: (16) 3324-9555 — Fax: (16) 3324-4571 — DDG: 0800 775-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 I.E. Isento
araraquara www.daaeararaquara.com.br

CONVOCACAO

O DAAE - Departamento Auténomo de Agua e Esgotos de Araraquara considerando a
aprovacdo em Concurso Piblico n° 01/2018, para o emprego de AGENTE TECNICO EM
SERVICOS PUBLICOS- (Operador de Tratamento), homologado em 05/10/2018,
CONVOCA o (a) senhor (a) GISELE CRISTINA ACORINTHE GODOY, para
comparecer a este Departamento — Geréncia de Recursos Humanos - até o dia 21 /03 /2019
para realizacdo de exames psicologico e médico. O ndo comparecimento dentro do prazo

determinado implicara na perda automatica do direito a contratacao.

Araraquara, 21 de marco de 2019.

LUCIANA FERREIRA PAVAN

Gerente de Recursos Humanos



Fun Fundacéo Municipal Irene Siqueira Alves - Vovo Mocinha 8

="TA Maternidade Gota de Leite de Araraquara

ARARAQUARA

Rua Carlos Gomes, n° 1610 - Centro | CEP 14801-340 | Araraquara - SP
Telefone: (016) 3305-1530 | http://fungota.araraquara.sp.gov.br

CONVOCACAO

A Diretoria Executiva da Funda¢ao Municipal Irene Siqueira
Alves — Vovo Mocinha — Maternidade Gota de Leite de Araraquara, por intermédio da Diretoria
de Administragdo, CONVOCA a candidata abaixo relacionada, para comparecer nos dias 18 e 19
de marco de 2019, no Setor de Recursos Humanos, na sede da FUNGOTA, a Rua Carlos Gomes
n°® 1610, classificados no Concurso Publico 01/2016, para fins de realizacdo de exames pré-

admissionais e posterior contratacao.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

CLASSIFICACAO CANDIDATO

INSCRICAO

7° LUANA FRIZZERA DE OLIVEIRA

2320266

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima implicara na perda do direito a

vaga.

Diretoria Executiva da FUNGOTA, aos 14 de marc¢o de 2019.

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA

-Diretora Executiva-

E-mail: rhfungota@araraquara.sp.gov.br | Ramal: 1580
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() Departamento Auténomo de Agua e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara/ SP
daae Telefone: (16) 3324 9555 - Fax: (16) 3324 4571 - Atendimento: 0800 770 1595

CNPJ 44.239.770/0001-67 - L.E. ISENTA
www.daaeararaquara.com.br
DIRETORIA DE GESTAO AMBIENTAL

araraquara

EDITAL 008/2019
NOTIFICAGCAO DE INFRAGAO A LEGISLACAO AMBIENTAL

Em 13 de Margo de 2019, o Departamento Autdnomo de Agua e Esgotos de Araraquara (DAAE), no exercicio de suas
atribuicbes legais, NOTIFICA os proprietarios e/ou possuidores dos imdveis abaixo relacionados e localizados no Municipio de
Araraquara/SP, por infringirem a legislagdo ambiental especificada no campo referente ao enquadramento legal. Querendo,
podem interpor DEFESA DA NOTIFICACAO, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da publicacio deste Edital, a ser protocolada
na sede administrativa do DAAE Araraquara, localizada na Rua Domingos Barbieri, n.2 100, no Bairro Fonte Luminosa, na cidade
de Araraquara/SP, no horéario de atendimento ao publico, mediante apresentagdo dos seguintes documentos: a) formulario
padrao disponivel no site www.daaeararaquara.com.br ou na Geréncia de Fiscalizagdo e Licenciamento Ambiental localizada na
sede administrativa do DAAE; b) copia deste Edital ou da Notificacdo encaminhada via postal (frente e verso quando houver); c)
copia do RG e CPF do proprietario ou possuidor do Imdvel; d) No caso de locagdo: cdpias do respectivo contrato e do RG e CPF do
inquilino. (Obs: Na auséncia do contrato de locagdo, devera juntar procuragdo outorgada pelo proprietario, autorizando-o a
apresentar DEFESA DA NOTIFICACAO em seu nome junto ao DAAE Araraquara, acompanhada de cépias do RG e CPF do
outorgante) O Requerente é responsavel penal, civel e administrativamente pela veracidade das informagdes e documentos
fornecidos. A ndo apresentacdo de defesa por parte do Notificado no prazo determinado acarretard a AUTUACAO da Infragio
ambiental cometida com a penalidade de MULTA, conforme previsto na Legislagdo do respectivo enquadramento.

ENQUADRAMENTO
ARTIGO 2°, § 1.%, INCISO IV, DA LEI MUNICIPAL N.° 6352, DE 09/12/2005 - DEPOSIGAO DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL E VOLUMOSOS EM LOTES
VAGOS.
PROCESSO - ~
DAAE INSC. CADASTRAL / REDUZIDO ENDEREGO DO IMOVEL DATAggNFs'ﬁﬁﬁkgng E
RUA 10 LOT AGRE ARARAQUARA N° 0 LOTE 12 QUADRA
1160/2019 23.201.012.00/118361 N 21/02/2019
CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP
RUA SETE — LOTEAMENTO AGRE N° 0 LOTE 21 QUADRA Q
1163/2019 23.204.021.00/118436 CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 21/02/2019
AV. DOM CARL ARMELO N° O LOTE B ADRA P-1
12082019 24.067.006.00/76149 oM 05 C ON"010 Qu 21/02/2019

CIDADE JARDIM CEP 14805-070 ARARAQUARA-SP

AV. EJONY FREM N° 320 JD. ARANGA CEP 14807-093
1209/2019 10.202.010.00/35976 ARARAQUARA-SP 23/01/209

AV. JOSE ROBERTO FABIANO N° 0 LOTE 03-04 QUADRA N

12612019 06.275.003.00/18336 CEP 14810-352 ARARAQUARA-SP

01/03/2019

1287/2019 04.045.001.00/9372 AV. DAS INDUSTRIAS CEP14801-970 ARARAQUARA-SP 28/02/2019

ENQUADRAMENTO

ARTIGO 2°, § 1.°, INCISO V, DA LEI MUNICIPAL N.° 6352, DE 09/12/2005 - DEPOSIGAO DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL E VOLUMOSOS NO
PASSEIO PUBLICO.

PROCESSO < DATA DA FISCALIZAGAO E
DAAE INSC. CADASTRAL / REDUZIDO ENDEREGO DO IMOVEL CONSTATACAG
RUA ANTONIO RODRIGUES DE CARVALHO N° 410 JD. DA
1207/2019 06.140.011.00/15840 v ONIO RODRIGUES DE ¢ 0 0J > 27/02/2019

ESTACOES CEP 14810-332 ARARAQUARA-SP

RUA JOAO BAPTISTA REAL N° 154 VILA GASPAR
12572019 06.199.014.00/128871 CEP 14802-345 ARARAQUARA-SP 28/02/2019

RUA JOSE FERNANDES BEATA N° 0 LOTE P/13

1258/2019 06.196.010.00/16831 CEP 14810-425 ARARAQUARA-SP

28/02/2019

RUA ENG® AFR NIVALDO LEITE, 424 CEP 14810-335

1279/2019 06.131.002.00/15678 ARARAQUARA-SP

01/03/2019

AV. ALPHEU RODRIGUES SCHIAVON N° 0 AREA B
1280/2019 06.272.005.00/111374 CEP 14810-370 ARARAQUARA-SP 01/03/2019

FOLHA 1

Edital 08/2019 Data 13 De Margo De 2019
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Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara/ SP

daae Telefone: (16) 3324 9555 - Fax: (16) 3324 4571 - Atendimento: 0800 770 1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 - L.E. ISENTA
araraquara
www.daaeararaquara.com.br
DIRETORIA DE GESTAO AMBIENTAL
AV. ALPHEU RODRIGUES SCHIAVON N° 0 LOTE 001
1288/2019 06.132.008.00/15695 QUADRA D CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 01032019
ENQUADRAMENTO
ARTIGO 13°, § 1.° INCISO 11§ 1° E § 2°, DA LEI MUNICIPAL N.° 6352, DE 09/12/2005 - DEPOSIGAO DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL E VOLUMOSOS
EM AREA NAO AUTORIZADA.
PROCESSO % DATA DA FISCALIZAGAO E
DAAE INSC. CADASTRAL / REDUZIDO ENDERECO DO IMOVEL CONSTATA(;AC?
AV. MASSAIUQUI SANA N° 0 LOTE A JD. AMERICA
12812019 06.285.003.00/18454 Q 19/02/2019

CEP 14811-263 ARARAQUARA-SP

ENQUADRAMENTO

CAP V-ART. 43 INCISO 1-LEI COMPLEMENTAR: N° 14 DE 27/11/1996 E POSTERIORES ALTERAC’OES: PODA: CORTE (OU SUPRESSAO) PARCIAL DA
VEGETACAO DE PORTE ARBOREO. ART.122-|| 1° - PODA DRASTICA — A) SUPRESSAO DE NO MINIMO 50% (CINQUENTA POR CENTO) DO VOLUME DA

CAPA DA ARVORE.
PROCESSO DAAE | INSC. CADASTRAL / REDUZIDO ENDEREGO DO IMOVEL DT D ey O
AV. ARMANDO BIAGIONI N° 62 CIDADE INDUSTRIAL
11652019 05.043.021.00/11547 CEP 14810-250 ARARAQUARA-SP 21/02/2019
AV. CANDIDO SANTOS N° 25 JD. INDAIA CEP 14806-455
1210/2019 22.194.014.010/74368 ARARAQUARA-SP 19/02/2019
ENQUADRAMENTO
LEI MUNICIPAL N° 6.352 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2005, ARTIGO 14 § 3° - IIl- AUSENCIA DE DISPOSITIVO DE COBERTURA DE CARGAS - 5 UFM; ARTIGO 14,
§2° - Il - AUSENCIA DE DOCUMENTOS DE CONTROLE DE TRANSPORTE DE RESIDUOS — 5 UFM
PROCESSO DAAE CNPJ/IRG ENDEREGO DO IMOVEL DATAggNFs'ﬁﬁﬁkgfg“ E
055.762.168-22 RUA CARLOS AMARAL SAMPAIO, N° 10 VALE DO SOL
1206/2019 17.453.894-7 CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 26/02/2019

ENQUADRAMENTO

LEI MUNICIPAL N° 860, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014, ARTIGO 1° SERA MULTADO NA FORMA DA LEI, TODO CIDADAO QUE FOR FLAGRADO JOGANDO
QUALQUER TIPO DE LIXO FORA DOS LOCAIS E EQUIPAMENTOS DESTINADOS PARA ESTE FIM, NAS VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS MUNICIPAIS;
ARTIGO 4, INCISO Il - 10 (DEZ) UFM PARA DESCARTE DE RESIDUOS, POR PESSOAS FISICAS, EM TERRENOS DIVERSOS, AREAS PUBLICAS E PRIVADAS.

DATA DA FISCALIZAGAO E

PROCESSO DAAE CPFICNPJ ENDEREGO DO IMOVEL CONSTATACAG
AV. PROF. DR. JOSE ALFREDO DO AMARAL GURGEL
11612019 254.334.618-07 CEP 14800-000 ARARAQUARA-SP 1502/2019
RUA NELSON FERNANDES - JD. ROXO CEP 14804-
1164/2019 349.426.098-46 v >0 >—JD. ROXO € 804-806 20/01/2019

ARARAQUARA-SP

ENQUADRAMENTO

LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR: N° 14 DE 17/11/1996 E POSTERIORES — CAP V ART. 43 — INCISO 4 - DESTRUIGAO: MORTE DA VEGETAGAO DE PORTE
ARBOREO OU QUE SEU ESTADO NAO OFEREGCA MAIS CONDIGOES PARA SUA RECUPERAGAO

PROCESSO DAAE

INSC. CADASTRAL / REDUZIDO

ENDEREGO DO IMOVEL

DATA DA FISCALIZAGAO E
CONSTATACAO

1259/2019

06.269.007.00/110369

RUA EDUARDO PRADA N° 507 JD. DAS ESTACOES
CEP 14810-320 ARARAQUARA-SP

27/02/2019

1260/2019

06.168.006.00/16296

RUA NICOLAU JORGE LAUAND N° 986 CEP 14810-310
ARARAQUARA-SP

27/02/2019

ENQUADRAMENTO

ARTIGO 13°, § 3°, INCISO Il DA LEI MUNICIPAL N° 6352, DE 0912.2005 — DESRESPEITO DO LIMITE DE VOLUME DA CAGAMBA ESTACIONARIA.

PROCESSO DAAE

INSC. CADASTRAL / REDUZIDO

ENDEREGO DO IMOVEL

DATA DA FISCALIZAGAO E
CONSTATAGAO

11622019

23.193.022.00/118106

RUA 05 LOT AGRE ARARAQUARA N° 0 LOTE 22 QUADRA E
CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP

21/02/2019

FOLHA 2

Edital 08/2019 Data 13 De Margo De 2019
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Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara/ SP
Telefone: (16) 3324 9555 - Fax: (16) 3324 4571 - Atendimento: 0800 770 1595
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www.daaeararaquara.com.br
DIRETORIA DE GESTAO AMBIENTAL

ENQUADRAMENTO

ARTIGO 13°, § 4°, DA LEI MUNICIPAL N° 6352, DE 0912.2005 — USO DE TRANSPORTADORES NAO LICENCIADOS.

PROCESSO DAAE | INSC. CADASTRAL / REDUZIDO ENDEREGO DO IMOVEL DA CoNSTATAGAD
RUA ITALIA N° 1351 CENTRO CEP 14801-360
12782019 01.011.002.00/258 03/10/2018

ARARAQUARA-SP

ENQUADRAMENTO

ARTIGO 14°, § 4°, DA LEI MUNICIPAL N° 6352, DE 0912.2005 - TRANSPORTAR RESIDUOS SEM CADASTRAMENTO.

A DATA DA FISCALIZAGAO E
PROCESSO DAAE INSC. CADASTRAL ENDEREGO DO IMOVEL CONSTATACAC?
RUA ITALIA N° 1351 CENTRO — CEP 14801-
1289/2019 16.769.874/001-37 v 35 0 801-360 03/10/2018

ARARAQUARA-SP

Araraquara, 13 de Margo de 2019

Donizete Simioni

Superintendente.

FOLHA 3

Edital 08/2019 Data 13 De Margo De 2019




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

DECRETO N2 11.918
De 08 de margo de 2019

Declara hospedes oficiais do Municipio e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuices legais, e

Considerando que nos dias 12 e 13 de abril de
2019 realizar-se-a a Xll Conferéncia Municipal de Saude de Araraquara - Etapa
Municipal da 162 Conferéncia Nacional de Saude (=82+8);

Considerando que a Xl Conferéncia Municipal de
Saude — Etapa Municipal da 162 Conferéncia Nacional de Saude (=82 +8) tem
como seus objetivos:

a) Reafirmar, impulsionar e efetivar os principios e diretrizes do Sistema
Unico de Saude (SUS), para garantia da satide como direito;

b) Mobilizar e estabelecer didlogos com a sociedade acerca do direito a
salde e em defesa do SUS;

c) Fortalecer a participagdo e o controle social no SUS;

d) Avaliar a situacdo de saude e participar da construcdo das diretrizes
para instrumentos de planejamento do SUS;

e) Conferir os impactos nos acertos e desacertos das Conferéncias de
Saude no SUS;

f) Analisar as prioridades locais de saude;

g) Formular propostas no ambito do municipio, do Estado e da Unido.

Considerando que na ocasidao do evento, serdo
realizadas as palestras de abertura com o tema “Saude como Direito e
Consolidagdo e Financiamento do SUS” pelos Doutores Seiti Takahama e Jorge
Kayano.

DECRETA:

Art. 12 Ficam declarados hdspedes oficiais do
Municipio de Araraquara, nos préoximos dias 12 (doze) e 13 (treze) de abril de
do corrente exercicio, o llustrissimo Senhor DOUTOR SEITI TAKAHAMA, e o
llustrissimo Senhor DOUTOR JORGE KAYANO, palestrantes da XiIi
CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARAQUARA.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Art. 22 Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 08 (oito) dias do més de
marco do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

JULIANA PiCOLI AGATTE
Secretdria de Gestdo e Financas

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivado em livro préprio 01/2019. (“rap/psT).
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