
Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

Aviso de Licitação:

Tomada de Preços nº 013/2017
Processo Daae nº 5.306/2017

Objeto:  Contratação  de  empresa  especializada  para  desassoreamento  do  lago  da
captação das cruzes, com a retirada de sedimentos depositados no reservatório da
barragem, através de raspagem superficial e dragagem por sucção com recalque até
a  célula  de  desaguamento,  objetivando  a  recuperação  do  volume  de  água
armazenado e melhoria das condições de captação da água, que é bombeada para
abastecimento público, conforme projetos, planilhas e especificações constantes nos
anexos do edital.

Data e horário: Dia 22/12/2017 às 15h30min (quinze horas e trinta minutos)

O edital na íntegra encontra-se disponível no site www.daaeararaquara.com.br – link: Portal de
Licitações, podendo também ser retirado diretamente na Gerência de Suprimentos, sito a Rua
Domingos Barbieri, 100, Bairro Fonte Luminosa, Araraquara – SP, de 2ª a 6ª feira, das 09h00
às 16h45. Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone (16) 3324-9576, ou
pelo e-mail: gsup@daaeararaquara.com.br.

Araraquara, 04 de Dezembro de 2017.

Marcos Robison Isidoro da Silva
Superintendente

mailto:gsup@daaeararaquara.com.br
http://www.daaeararaquara.com.br/


PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

=
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO

PROCESSO: Nº 4371/2017

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 134/2017

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE FONTE E PLACA DE VÍDEO PARA COMPUTADORES 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO CONTRATO Nº 501/2017 HZ EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA - ME

CNPJ

14.259.484/0001-00 Lote: 1 -  FONTE ATX 500W  - Quant: 200 PREÇO REG:  170,0000  - MARCA: pctop

 ATA DE REGISTRO DE PREÇO CONTRATO Nº 502/2017 JOAO PAULO DE AQUINO ROCHA-ME CNPJ

23.028.759/0001-88 Lote: 2 -  PLACA DE VÍDEO PCI COM SAÍDA HDMI  - Quant: 50 PREÇO REG:  187,9800  -

MARCA: EVGA

PRAZO: 12 meses a partir desta publicação

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN

Secretária de Saúde

PREGÃO REGISTRO DE PREÇO nº                                                                                                                         1



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br
____________________________________________________________________________________________________________

TERMO DE CREDENCIAMENTO

OFÍCIO GSUP Nº 181/2015, de 08 de setembro de 2015.

Processo de Credenciamento nº 001/2015

Após  análise  dos  documentos  apresentados  e  considerando  que  foram atendidos  os

requisitos  de  habilitação,  ratifico  o  CREDENCIAMENTO da  empresa  ALPHAGEOS

TECNOLOGIA APLICADA S/A – CNPJ: 55.194.369/0001-74, pelo prazo de 12 (doze)

meses, a contar da publicação do presente Termo, para Inspeção Técnica de Qualidade e

conformidade com a Ordem de Compras /  Contratos,  de produtos para Saneamento

Básico  destinados  ao Sistema de Abastecimento  de  Água e Esgoto  que  venham ser

adquiridos por esta Autarquia, de fabricantes ou revendedores.

Destacamos que:

 A logomarca nas suas devidas formas deverá ser aplicada unitariamente no material

inspecionado aprovado.

 Ao DAAE reserva-se o direito  de suspender  ou denunciar a presente habilitação na

ocorrência de qualquer inconformidade por parte da Credenciada.

 Não  admitimos  a  subcontratação  das  inspeções  do  objeto,  sob  pena  de

descredenciamento automático.

 O credenciamento poderá ser renovado à credenciada que bem cumprir as funções que

se  propôs  e  se  interessar  em  manter  o  atendimento  conforme  ditam  as  normas

pertinentes. 

 A renovação ficará condicionada à avaliação técnica pelo DAAE através das informações

contidas no processo, fincando, inclusive, a empresa credenciada obrigada a comprovar

a regularidade fiscal e trabalhista exigidas nesse processo.

Araraquara, 02 de dezembro de 2017.

                        Marcos Robison Isidoro da Silva            
                              Superintendente

Empresa: ALPHAGEOS TECNOLOGIA APLICADA S/A

Endereço: RUA JOÃO FERREIRA DE CAMARGO, Nº 703, BAIRRO: TAMBORÉ

Cidade: BARUERI – SP                         CEP: 06.460-060 

Contato: PAULA BAILLOT LACERDA e RUY THALES BAILLOT

Telefone: (11) 4196-5400 / 4195-1656

E-mail: paula@alphageos.com.br / secretaria@alphageos.com.br

http://www.daaeararaquara.com.br/
mailto:paula@alphageos.com.br


Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

Aviso de Licitação:

Tomada de Preços nº 012/2017
Processo Daae nº 5.099/2017

Objeto:  Contratação  de  empresa  especializada  para  execução  dos  serviços  de
reforma e recuperação do sistema de peneiramento rotativo para utilização na área
de  triagem  e  transbordo  de  resíduos  da  construção  civil  da  ETRCC  do  DAAE-
Araraquara, de acordo com as especificações constantes nos anexos do edital.

Data e horário: Dia 22/12/2017 às 11h30min (onze horas e trinta minutos)

O edital na íntegra encontra-se disponível no site www.daaeararaquara.com.br – link: Portal de
Licitações, podendo também ser retirado diretamente na Gerência de Suprimentos, sito a Rua
Domingos Barbieri, 100, Bairro Fonte Luminosa, Araraquara – SP, de 2ª a 6ª feira, das 09h00
às 16h45. Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone (16) 3324-9576, ou
pelo e-mail: gsup@daaeararaquara.com.br.

Araraquara, 04 de Dezembro de 2017.

Marcos Robison Isidoro da Silva
Superintendente

mailto:gsup@daaeararaquara.com.br
http://www.daaeararaquara.com.br/


     
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA 
GERÊNCIA DE RENDAS MOBILIÁRIAS E FISCALIZAÇÃO TRIBUTÁRIA 

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 
 

     A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, através da 

sua Gerência de Rendas Mobiliárias e Fiscalização Tributária, que no uso de suas atribuições legais, ante o fato do contri-

buinte infra citado não ter sido encontrado pela Empresa de Correios e Telégrafos, observado o disposto no artigo 30 

da Lei Complementar 17, de 1º de dezembro de 1997 e alterações com redação dada pelo artigo 1º da Lei Complementar 

61, de 06 de dezembro de 2002. 

     FAZ SABER a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem 

conhecimento e, em especial, EZEQUIEL GUEDES LIMA JUNIOR, domiciliado na R. MIRELA DE SOUZA 

PAVANELLI, Nº 565, LOTE 10 QUADRA 12 – JD. MARIA LUIZA II – RESIDENCIAL ALTO DA BOA VISTA, 

que tem contra si lavrada a INTIMAÇÃO Nº 1205/2017 para apresentação, no prazo de 5 (cinco) dias, dos documentos 

relacionados à construção do imóvel no endereço acima citado, cadastro municipal 28.047.010 e reduzido 122012  com 

área de 65,76 m2 – classificação Residencial Modesta, nos termos do Artigo 303, Incisos I e IV da Lei Complementar nº 

17 de 1º de dezembro de 1997 e alterações, ficando CIENTIFICADO da lavratura do documento acima citado, conforme 

disposto no artigo 1º, da Lei Complementar 61 de 06/12/2002 que alterou a Lei Complementar nº 17, de 1º de dezembro 

de 1997 e alterações. 

 

        Araraquara, 05 de dezembro de 2017 
 

 

            ALINE BARCELO DUCLERC VERÇOSA 
Auditor Fiscal 

Matrícula 6892/6 
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LEI  Nº  9.143 
De 30 de novembro de 2017 

Autógrafo nº 280/17 - Projeto de Lei nº 317/17 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 
 

Institui o Plano Municipal de Economia 

Criativa e Solidária e dá outras 

providências. 

 

 

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 

que aprovou a Câmara Municipal, em sessão ordinária de 28 (vinte e oito) de 

novembro de 2017, promulga a seguinte lei: 

 

 Art. 1º Fica instituído o Plano Municipal de 

Economia Criativa e Solidária, composto por 19 (dezenove) diretrizes, para o 

período compreendido entre os anos de 2018 e 2021, a partir dos 

encaminhamentos propostos pela I Conferência Municipal de Economia 

Criativa e Solidária, conforme Anexo I, que é parte integrante da presente lei. 

 

 Parágrafo único. O Plano Municipal de Economia 

Criativa e Solidária poderá ser atualizado ou alterado mediante nova 

Conferência Municipal de Economia Criativa e Solidária. 

 

 Art. 2º As Diretrizes e Resoluções da Conferência 

poderão, ainda, ser materializadas nos Planos Municipais das áreas afins 

relacionadas, conforme deliberação dos Conselhos deliberativos das 

áreas/secretarias e também serão compatibilizados com os demais 

instrumentos de planejamento municipal, dentre eles, o Plano Plurianual (PPA) 

e, em especial, a Lei Orçamentária Anual (LOA). 

 

 Art. 3º A execução do Plano Municipal de 

Economia Criativa e Solidária será realizada de forma gradativa, continua e 

transversal, sob a articulação da Secretaria Municipal do Trabalho e do 

Desenvolvimento Econômico, e as despesas com a sua execução ocorrerão por 

conta das dotações orçamentárias das secretarias afins, suplementadas, se 

necessário, e conforme a legislação em vigor. 

 

 Art. 4º A execução de despesas de investimentos, 

relacionadas às diretrizes ora propostas, será objeto de discussão nas Plenárias 

anuais do Orçamento Participativo. 

 

 Art. 5º Esta lei será regulamentada, no que 

couber, por ato próprio do Chefe do Poder Executivo. 
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 Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 

novembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete). 

 

 

 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 

 

Publicada na Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, na data supra. 

 

 

 
 
 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 

 

Arquivada em livro próprio 01/2017. (“PC”). 
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ANEXO I 
 

Diretrizes/Resoluções da 1ª Conferência Municipal de Economia Criativa e 

Solidária 

1. Realizar um mapeamento dos empreendimentos, formais e informais, de 

economia solidária no município e de seus respectivos produtos e serviços, 

para ampla divulgação e identificação de oportunidades para dinamização 

e consolidação destas iniciativas. 

 

2. Criar e regulamentar a Lei e o Conselho Municipal de Economia Criativa e 

Solidária, garantindo participação de empreendimentos em sua gestão, de 

forma assegurar a participação e o controle social sobre as Políticas 

Públicas. 

 

3. Criar e regulamentar o Fundo Municipal de Economia Criativa e Solidária, 

como fonte de recurso permanente para o financiamento dos projetos e 

programas de incentivo e crédito aos EES, gerenciado pelo Conselho 

Municipal de Economia Criativa e Solidária. 

 

4. Criar o Centro Público de Economia Criativa e Solidária, espaço físico 

voltado ao desenvolvimento de políticas públicas de apoio, fomento, 

desenvolvimento e comercialização dos empreendimentos econômicos e 

solidários, ao acolhimento da Incubadora Publica de Economia Criativa e 

Solidária e à sensibilização e à formação de gestores de políticas públicas e 

integração destas políticas, capazes de impulsionar articulações de redes e 

cadeias produtivas para promover o desenvolvimento econômico local. 

 

5. Implementar a incubadora pública municipal de economia solidária, 

visando o acompanhamento, a formação e o fortalecimento dos 

empreendimentos econômicos solidários e o estabelecimento de parcerias 

com universidades e entidades de apoio e fomento para oferta de 

assistência técnica continuada e inovação tecnológica e, que tenham por 

base, processos pedagógicos adequados aos trabalhadores e garantam o 

empoderamento e a efetividade da gestão dos empreendimentos. O 

processo de incubação é composto por ações e metodologia de incubação 

de EES, visando desenvolver iniciativas formativas, de assessoramento 

técnico e de suporte para gestão, desde a constituição primária dos 

grupos, formalização dos EES, elaboração de planos de negócios e de 

sustentabilidade, elaboração de plano estratégico de gestão etc., de forma 

que no fim do processo, o empreendimento conquiste autonomia 

organizativa e viabilidade econômica. 

 

6. Criar e estruturar espaços descentralizados, fixos e permanentes (lojas, 

centrais, espaços públicos, etc.) e periódicos (feiras, exposições, etc.) de 
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comercialização de produtos e serviços da Economia Criativa e Solidária, 

em locais estratégicos, de grande circulação. 

 

7. Avaliar a viabilidade econômica e criar um Centro de Atividades 

Econômicas de Economia Criativa e Solidária no antigo Matadouro. 

 

8. Identificar imóveis passíveis de serem ocupados por empreendimentos de 

economia solidária, via "instituto do abandono" ou reintegração de 

imóveis públicos e realizar estudo de viabilidade de uso e ocupação. 

 

9. Realizar a adesão institucional do município ao CADSOL, como instrumento 

de reconhecimento e certificação dos EES, para potencializar a 

comercialização de seus produtos e serviços nas compras governamentais 

e em outros mercados consumidores e também, como componente de 

acesso às políticas públicas. 

 

10. Implementar políticas de incentivo de criação e consolidação de 

empreendimentos econômicos solidários, urbanos e rurais, ligados à 

produção orgânica e agroecológica, com apoio para certificação, 

considerando a realidade e especificidades dos ecossistemas. 

 

11. Implantar políticas públicas, no que for necessário, voltadas à inserção dos 

produtos e serviços dos empreendimentos econômicos solidários nos 

editais nas compras e contratações públicas municipais. 

 

12. Realizar concurso público (ou solicitar pelo concurso vigente), para 

contratação de servidores para atuação no fomento da Economia Solidária. 

 

13. Estimular e apoiar a criação de novos empreendimentos econômicos 

solidários e consolidar os existentes. 

 

14. Instituir programa municipal de artesanato e arte popular. 

 

15. Promover a divulgação e a disseminação de informações sobre a economia 

solidária por meio de mídias alternativas (rádio comunitárias, carro de 

som, mídias livres, etc.) e convencionais, públicas ou privadas e outras de 

grande circulação. 

 

16. Criação de um modelo de venda online para os produtos e serviços dos 

empreendimentos econômicos solidários. 

 

17. Promover anualmente a semana da economia solidária conciliando com o 

dia nacional da economia solidária, 15 de dezembro. 

 

18. A execução do Plano Municipal de Políticas para a Assistência Social, será 

implementado de forma gradativa, continua e transversalmente e as 
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despesas com a sua execução ocorrerão por conta das dotações 

orçamentárias das secretarias afins, suplementadas, se necessário e 

conforme a legislação em vigor. 

 

19. A execução de obras de investimentos serão objeto de sucessão nas 

Plenárias anuais do Orçamento Participativo. 

 

 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

Aviso de Licitação:

Convite nº 010/2017
Processo Daae nº 4.791/2017

Objeto:  Contratação  de  empresa  especializada  para  realização  dos  serviços  de
tamponamento e pintura impermeabilizante em vazamentos, pela face externa da
estrutura de concreto armado, do reservatório R7 (Vila Xavier) e tamponamento de
vazamentos em pontos externos (trinca/furo) localizados em estrutura de concreto
armado nos  Reservatórios  de  Decantação  da  ETA  (Fonte)  conforme anexos,  com
fornecimento de todo material, mão de obra, ferramentas, máquinas, equipamentos
de proteção individual (EPI’s e EPC’s) e demais itens que se fizerem necessários a
execução.
 

Data e horário: Dia 20/12/2017 às 14h00min (quatorze horas)

O edital na íntegra encontra-se disponível no site www.daaeararaquara.com.br – link: Portal de
Licitações, podendo também ser retirado diretamente na Gerência de Suprimentos, sito a Rua
Domingos Barbieri, 100, Bairro Fonte Luminosa, Araraquara – SP, de 2ª a 6ª feira, das 09h00
às 16h45. Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone (16) 3324-9576, ou
pelo e-mail: gsup@daaeararaquara.com.br.

Araraquara, 04 de Dezembro de 2017.

Marcos Robison Isidoro da Silva
Superintendente

mailto:gsup@daaeararaquara.com.br
http://www.daaeararaquara.com.br/
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LEI  Nº  9.138 
De 29 de novembro de 2017 

Autógrafo nº 266/17 - Projeto de Lei nº 235/17 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 
 

Estabelece o Plano Plurianual do Município 
para o período 2018 a 2021 e define 
diretrizes, objetivos e metas da 
administração pública para o exercício de 
2018. 

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
que aprovou a Câmara Municipal, em sessão extraordinária de 07 (sete) de 
novembro de 2017, promulga a seguinte lei: 
 
 Art. 1º Nos termos do Art. art. 165, § 1º da 
Constituição Federal, art. 165, § 1°; da Lei Federal n° 4.320/64 e da Lei Orgânica 
do Município, fica instituído o Plano Plurianual do Município de Araraquara 
para o quadriênio de 2018 a 2021, a ser executado nos termos da Lei de 
Diretrizes Orçamentárias e da Lei Orçamentária Anual de cada exercício. 
 
 Art. 2º O PPA 2018-2021 se norteia pelos 
seguintes eixos de governo: 
 
I. Gestão pública democrática, participação popular, transparência e 

controle social; 
 
II. Desenvolvimento e sustentabilidade; 
 
III. Qualidade de vida e efetivação de direitos sociais 
 
 Art. 3º Para o período 2018-2021, o PPA terá 
como diretrizes e prioridades para administração pública municipal: 
 
I. Consolidar processos de participação popular, transparência e controle 

social, visando o direito à participação e o aperfeiçoamento da gestão 
pública com foco no cidadão e na eficiência do gasto público, com 
melhoria contínua da qualidade na prestação de serviços públicos; 

 
II. Investir em Programas integrados de inclusão social nos territórios, com 

vistas em garantir os direitos humanos, aliviar as situações de pobreza, 
reduzir desigualdades sociais, regionais, étnico-raciais, geracionais, de 
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gênero e eliminar todas as formas de manifestação da intolerância, do 
preconceito e da violência; 

 
III. Promover o desenvolvimento com sustentabilidade, em consonância com 

os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável – Agenda 2030, com 
enfoque nas dimensões econômicas, sociais e ambientais. 

 
 § 1º As diretrizes, objetivos e metas previstos 
neste PPA 2018-2021 foram alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável do Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento - PNUD. 
 
 § 2º As obras e programas elencados nos 
objetivos e ações serão efetivadas quando sinalizadas e deliberadas pela 
participação popular nos processos anuais de elaboração da peça 
orçamentária, por meio do Orçamento Participativo. 
 
 Art. 4º O PPA 2018-2021 é instrumento de 
planejamento governamental que define diretrizes, objetivos e metas da 
administração pública para as despesas de capital e outras delas decorrentes e 
para as relativas aos programas de duração continuada, com o propósito de 
viabilizar a implementação e a gestão das políticas públicas. 
 
 Parágrafo único. A Lei de Diretrizes Orçamentárias 
de cada exercício financeiro indicará os programas prioritários a serem 
incluídos no projeto de lei orçamentária. Para fins desta lei, considera-se: 
 
I. Programa, o instrumento de organização da ação governamental visando 

à concretização dos objetivos pretendidos; 
 
II. Objetivos, os resultados que se pretende alcançar com a realização das 

ações governamentais; 
 
III. Justificativa, a identificação da realidade existente, de forma a permitir a 

mensuração dos problemas e necessidades a serem sanadas; 
 
IV. Ações, o conjunto de procedimentos com vistas a possibilitar a execução 

dos programas, sendo discriminadas em projetos, atividades, e operações 
especiais; 

 
V. Metas/Indicadores, os objetivos quantitativos e financeiros em termos de 

produtos e resultados que se pretende alcançar. 
 
 Art. 5º Nos termos da Lei Orgânica do Município e 
Lei de Responsabilidade Fiscal, esta Lei estabelece os demonstrativos que 
compõem os programas com seus respectivos objetivos, justificativas e metas, 
bem como a fonte de receita para o custeio dos programas do Ente municipal, 
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para o quadriênio 2018 A 2021, tendo como parte integrante os seguintes 
anexos: 
 
•  Anexo I – Planejamento Orçamentário / Fontes de Financiamento dos 

Programas Governamentais; 

• Anexo II – Descrição dos Programas Governamentais / Metas / Custos; 

• Anexo III – Unidades Executoras e Ações Voltadas ao Desenvolvimento do 
Programa Governamental; 

• Anexo IV – Estrutura de Órgãos, Unidades Orçamentárias e Executoras. 
 
 Art. 6º Os programas que constituem os anexos 
de que trata o artigo anterior, constituem a integração entre os objetivos do 
Plano Plurianual, as prioridades e metas a serem fixadas na Lei de Diretrizes 
Orçamentárias, bem como a programação do orçamento anual, referente ao 
quadriênio 2018/2021. 
 
 Art. 7º As estimativas das receitas e dos valores 
dos programas e ações constantes dos anexos desta lei são fixadas, 
exclusivamente, para conferir consistência ao Plano, não se constituindo em 
limites para a elaboração das leis de diretrizes orçamentárias, das leis 
orçamentárias e das suas modificações. 
 
 Art. 8º As metas e prioridades da administração 
pública municipal para o exercício de 2018, na conformidade do exigido pelo 
art. 165, § 2º, da Constituição, são as fixadas no Anexo V – Descrição dos 
Programas Governamentais/Metas/Custos e VI – Unidades Executoras e Ações 
Voltadas ao Desenvolvimento do Programa de Governo. 
 
 Parágrafo único. Ficam alterados os 
Demonstrativos de Metas Fiscais aprovados pela Lei Municipal nº 9.008, de 
22/06/2017, passando a vigorar os seguintes anexos que fazem parte 
integrante desta lei: 
 

• Demonstrativo I – Metas Anuais; 

• Demonstrativo III – Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos três 
exercícios anteriores. 

 
 Art. 9º A alteração, exclusão ou inclusão de um 
novo programa dentro da estrutura de planejamento, será sempre proposto 
pelo Poder Executivo, através de projeto de lei específico, desde que indique 
os recursos necessários para tal. 
 
 Art. 10. As prioridades da administração municipal 
em cada exercício serão expressas na lei de diretrizes orçamentárias e 
extraídas dos anexos desta Lei. 
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 Art. 11. Nenhum investimento cuja execução 
ultrapasse um exercício financeiro poderá ser iniciado sem prévia inclusão no 
Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orçamentárias. 
 
 Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a: 
 
I. Atualizar as metas físicas das ações mediante decreto quando as receitas 

executadas não acompanharem as previsões da programação financeira 
da receita; 

 
II. Alterar o órgão responsável por programas e ações; 
 
III. Alterar mediante decreto os indicadores dos programas, sempre que tais 

modificações não requeiram mudança no orçamento do município; 
 
IV. Alterar os valores das ações dentro de um mesmo programa mediante 

decreto, desde que não alterem substancialmente as metas físicas de 
cada ação e o indicador do programa; 

 
V. Alterar as unidades de medida das ações e seus produtos desde que não 

alterem os seus objetivos finais. 
 
 Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua 
publicação. 
 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 29 (vinte e nove) dias do 

mês de novembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete). 

 
 
 

 
EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 
 
Publicada na Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, na data supra. 
 
 

 
 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 
Arquivada em livro próprio 01/2017. (“PC”). 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br
____________________________________________________________________________________________________________

TERMO DE CREDENCIAMENTO

OFÍCIO GSUP Nº 181/2015, de 08 de setembro de 2015.

Processo de Credenciamento nº 001/2015

Após  análise  dos  documentos  apresentados  e  considerando  que  foram atendidos  os

requisitos  de  habilitação,  ratifico  o  CREDENCIAMENTO da  empresa  SANEQUALI  –

SANEAMENTO E QUALIDADE EM INSPEÇÃO LTDA –  CNPJ:  02.543.772/0001-03,

pelo  prazo  de  12  (doze)  meses,  a  contar  da  publicação  do  presente  Termo,  para

Inspeção Técnica de Qualidade e conformidade com a Ordem de Compras / Contratos, de

produtos para Saneamento Básico destinados ao Sistema de Abastecimento de Água e

Esgoto que venham ser adquiridos por esta Autarquia, de fabricantes ou revendedores.

Destacamos que:

 A logomarca nas suas devidas formas deverá ser aplicada unitariamente no material

inspecionado aprovado.

 Ao DAAE reserva-se o direito  de suspender  ou denunciar a presente habilitação na

ocorrência de qualquer inconformidade por parte da Credenciada.

 Não  admitimos  a  subcontratação  das  inspeções  do  objeto,  sob  pena  de

descredenciamento automático.

 O credenciamento poderá ser renovado à credenciada que bem cumprir as funções que

se  propôs  e  se  interessar  em  manter  o  atendimento  conforme  ditam  as  normas

pertinentes. 

 A renovação ficará condicionada à avaliação técnica pelo DAAE através das informações

contidas no processo, fincando, inclusive, a empresa credenciada obrigada a comprovar

a regularidade fiscal e trabalhista exigidas nesse processo.

Araraquara, 02 de dezembro de 2017.

                        Marcos Robison Isidoro da Silva            
                              Superintendente

Empresa: SANEQUALI – SANEAMENTO E QUALIDADE EM INSPEÇÃO LTDA

Endereço: RUA OSÓRIO DE CASTRO, Nº 260, JARDIM MARIA LUIZA

Cidade: SÃO PAULO – SP                         CEP: 04.653-090 

Contato: ENG. EDGARD OLIVETTO JÚNIOR

Telefone: (11) 5671-5818

E-mail: sanequaliolivett@terra.com.br

http://www.daaeararaquara.com.br/
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PORTARIA  Nº  25.301 
De 29 de novembro de 2017 

 

 

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício das atribuições legais;  

 

R E S O L V E: 

 

                                               I - Fica instituída comissão inventariante de bens 

públicos imóveis para fins de alienação. 

 

                                              II - A referida comissão será formada pelos seguintes 

servidores: 

 

• Danilo Hamilton Alécio da Silva – Matrícula nº 153990 (Gabinete do 

Prefeito); 

 

• Mário João Moretti – Matrícula nº 450 (Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Urbano); 

 

• Lusia Regina Bruno – Matrícula nº 100978 (Secretaria Municipal do 

Trabalho e do Desenvolvimento Econômico); 

 

• Salua Kairuz Manoel Poleto – Matrícula nº 167428 (Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Urbano); 

 

• Vladimir Leo Rossato – Matrícula nº 91154 (Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Urbano); 
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• Eduardo Luiz Esperança – Matrícula nº 10330-6 (Secretaria Municipal de 

Gestão e Finanças); e, 

 

• João Carlos Masotti – Matrícula nº 147-3 (Secretaria Municipal de Gestão e 

Finanças). 

 

                                             III - A presente comissão terá a duração de 60 

(sessenta) dias e após o término desse prazo deverá apresentar relatório final 

contendo as conclusões e as sugestões apuradas durante o desenvolvimento 

do seu trabalho. 

 

                                             IV - A Procuradoria Geral do Município prestará o 

apoio jurídico necessário à execução dos trabalhos da presente comissão. 

 

                                              V - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário, especialmente a Portaria 

nº 25.278, de 16 de novembro de 2017. 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 29 (vinte e nove) dias do 

mês de novembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete). 

 
 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 

Publicada na Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, na data supra. 

 

 

 

 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 

Arquivada em livro próprio 01/2017. (“PC”). 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
 CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO
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CONVITE N° 007/2017 – PROCESSO Nº. 4.202/2017

OBJETO:  Contratação de empresa especializada para elaboração da rea-

valiação e adequação do Plano de Encerramento do Aterro de Resíduos

Sólidos  da  Construção  Civil  de  Araraquara/SP,  conforme especificações

constantes nos anexos do Edital.

 

  Diante das informações prestadas pela Comissão Permanente

Julgadora de Licitações, constantes da segunda Ata de abertura da Sessão Públi-

ca referente ao presente expediente fls., dando conta de que na realização das

duas Sessões Públicas não compareceram potenciais interessados em participar

desse certame e tudo mais que do presente expediente consta, esta Administra-

ção com fundamento no art. 49, Primeira Parte, da Lei 8666/93, decide REVO-

GAR a presente licitação por razões de interesse público.

 Ainda, após as formalidades de estilo, determino que a Ge-

rência Requisitante providencie a abertura de nova licitação.

  PUBLIQUE-SE! 

  Araraquara, 01 de dezembro de 2017.

 MARCOS ROBISON ISIDORO DA SILVA 

                       SUPERINTENDENTE
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Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
 CNPJ 44.239.770/0001-67 - Inscrição. Estadual  ISENTO

www.daaeararaquara.com.br

EXTRATO DO 1º TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO Nº 2.663

PROCESSO: 2.984/2017

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 056/2017

CONTRATANTE:  DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE
ARARAQUARA.

CONTRATADA:  CAMILA REGINA MELCHIADES - EPP

OBJETO: AQUISIÇÃO DE UNIFORMES, CONFORME QUANTIDADES E ESPE-
CIFICAÇÕES CONSTANTES NOS ANEXOS DO EDITAL.

MOTIVO: PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE ENTREGA.

VALOR: R$ 35.617,70 (TRINTA E CINCO MIL, SEISCENTOS E DEZESSETE
REAIS E SETENTA CENTAVOS)

ASSINATURA: 29/11/2017

PRAZO DE ENTREGA: 11/12/2017

ARARAQUARA, 29 DE NOVEMBRO DE 2017

 MARCOS  ROBISON ISIDORO DA SILVA
SUPERINTENDENTE  



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – I.E. ISENTO

www.daaeararaquara.com.br

Aviso de Licitação:

Pregão Presencial nº 078/2017
Processo Daae nº 5.143/2017

Objeto:  Aquisição  de  600  (seiscentos)  metros  de  cabo  elétrico  tripolar  para
instalação de bomba submersa no Poço Profundo Paiol II, conforme quantidade e
especificações constantes nos anexos do edital.

Data e horário: Dia 22/12/2017 às 14h00 (quatorze horas)

O edital na íntegra encontra-se disponível no site www.daaeararaquara.com.br – link: Portal de
Licitações, podendo também ser retirado diretamente na Gerência de Suprimentos, sito a Rua
Domingos Barbieri, 100, Bairro Fonte Luminosa, Araraquara – SP, de 2ª a 6ª feira, das 09h00
às 16h45. Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone (16) 3324-9576, ou
pelo e-mail: gsup@daaeararaquara.com.br.

Araraquara, 04 de Dezembro de 2017.

Marcos Robison Isidoro da Silva
Superintendente

mailto:gsup@daaeararaquara.com.br
http://www.daaeararaquara.com.br/
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PORTARIA  Nº  25.290 
De 24 de novembro de 2017 

 

 

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais; 

 
R E S O L V E: 

 
                                              I - Constituir Comissão para proceder Sindicância 

Administrativa, da qual farão parte os servidores RAFAEL ARAVECHIA ZANATA 

– Matrícula 19476-0, Procurador Municipal, na qualidade de Presidente; 

ROGÉRIO JANUÁRIO - Matrícula 10237-7, Fiscal Municipal, e, EDISON 

RODRIGUES FILHO – Matrícula 20304-2, Coordenador Executivo, como 

representantes da Secretaria Municipal de Saúde, para apuração dos fatos 

relatados no relatório final apresentado pela Comissão Municipal de 

Combate ao Assédio e à Discriminação, constante do Guichê nº 

005.665/2017.  

 

                                             II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 24 (vinte e quatro) dias do 

mês de novembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete). 

 

 

 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 

Publicada na Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, na data supra. 

 

 
 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 

Arquivada em livro próprio. Guichês nºs 037.074/2017 e 055.385/2017 - (“PC”). 
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LEI  Nº  9.137 
De 29 de novembro de 2017 

Autógrafo nº 281/17 - Projeto de Lei nº 318/17 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 
 

Dispõe sobre a abertura de Crédito 
Adicional Suplementar e dá outras 
providências. 

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
que aprovou a Câmara Municipal, em sessão ordinária de 28 (vinte e oito) de 
novembro de 2017, promulga a seguinte lei: 
 
 Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir 
um Crédito Adicional Suplementar, até o limite de R$ 9.758.200,00 (nove 
milhões, setecentos e cinqüenta e oito mil e duzentos reais), para atender 
despesas decorrentes com folhas de pagamentos e obrigações patronais, 
referente ao mês de novembro, conforme demonstrativo abaixo: 
 

02 PODER EXECUTIVO 

02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

02.04.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 JUDICIÁRIA   

02.062 DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO 
PROCESSO JUDICIÁRIO 

  

02.062.017 
PLANEJAMENTO JURÍDICO 
ADMINISTRATIVO 

  

02.062.017.2 Atividade   

02.062.017.2.027 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS E CONTENCIOSOS DE 
NATUREZA JURIDICA 

R$ 78.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 64.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 14.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   
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10.122.034 
SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO DA 
SECRETARIA DE SAÚDE 

  

10.122.034.2 Atividade   

10.122.034.2.375 ADMINISTRAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAUDE R$ 694.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 560.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 134.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.301 ATENÇÃO BÁSICA   

10.301.035 ASSISTÊNCIA BÁSICA DE SAÚDE   

10.301.035.2 Atividade   

10.301.035.2.414 PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA R$ 681.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 512.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 169.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL 

  

10.302.038 
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE 

  

10.302.038.2 Atividade   

10.302.038.2.411 
MANUTENÇÃO DO CENTRO DE 
ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL 

R$ 58.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 40.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 18.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

10.302.038.2.412 SAUDE MENTAL R$ 40.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 40.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.305 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA   

10.305.039 AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE   
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10.305.039.2 Atividade   

10.305.039.2.404 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA R$ 428.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 342.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 86.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL 

  

10.302.038 
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE 

  

10.302.038.2 Atividade   

10.302.038.2.410 
MANUTENÇÃO DAS UNIDADES DE 
PRONTO ATENDIMENTO (UPAS) 

R$ 2.156.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 1.662.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 494.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL 

  

10.302.037 ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA   

10.302.037.2 Atividade   

10.302.037.2.053 
MANUTENÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO 
PROGRAMA 

R$ 641.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 498.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 143.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL 

  

10.302.037 ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA   

10.302.037.2 Atividade   

10.302.037.2.406 
MANUTENÇÃO DO CENTRO REGIONAL DE 
REABILITAÇÃO 

R$ 234.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 
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3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 229.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 5.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09.01 EDUCAÇÃO INFANTIL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.365 EDUCAÇÃO INFANTIL   

12.365.116 PROVENTOS À INATIVOS - EDUCAÇÃO   

12.365.116.2 Atividade   

12.365.116.2.457 
ENCARGOS COM INATIVOS E 
PENSIONISTAS 

R$ 87.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.01 APOSENTADORIAS, RESERVA 
REMUNERADA E REFORMAS 

R$ 87.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.365 EDUCAÇÃO INFANTIL   

12.365.041 
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO 
ENSINO 

  

12.365.041.2 Atividade   

12.365.041.2.337 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL 

R$ 1.742.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 1.390.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 352.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.365 EDUCAÇÃO INFANTIL   

12.365.116 PROVENTOS À INATIVOS - EDUCAÇÃO   

12.365.116.2 Atividade   

12.365.116.2.457 
ENCARGOS COM INATIVOS E 
PENSIONISTAS 

R$ 1.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.03 Pensões do RPPS e do Militar R$ 1.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 
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02.09.02 EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL   

12.361.041 
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO 
ENSINO 

  

12.361.041.2 Atividade   

12.361.041.2.350 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE 
ENSINO FUNDAMENTAL 

R$ 469.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 372.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 97.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL   

12.361.116 PROVENTOS À INATIVOS - EDUCAÇÃO   

12.361.116.2 Atividade   

12.361.116.2.457 
ENCARGOS COM INATIVOS E 
PENSIONISTAS 

R$ 80.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.01 APOSENTADORIAS, RESERVA 
REMUNERADA E REFORMAS 

R$ 80.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.09.04 FUNDEB - FUNDO DESENV DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.365 EDUCAÇÃO INFANTIL   

12.365.041 
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO 
ENSINO 

  

12.365.041.2 Atividade   

12.365.041.2.046 
VALORIZAÇÃO DO MAGISTÉRIO - 
REMUNERAÇÃO DE PROFESSORES 

R$ 429.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 429.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.367 EDUCAÇÃO ESPECIAL   

12.367.048 EDUCAÇÃO ESPECIAL   

12.367.048.2 Atividade   
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12.367.048.2.039 
EDUCAÇÃO A PORTADORES DE 
NECESSIDADES ESPECIAIS - 
FUNDAMENTAL 

R$ 1.300,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.300,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.10.01 COORD EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO URBANO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   

15.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

15.122.056 PLANEJAMENTO E GESTÃO URBANA   

15.122.056.2 Atividade   

15.122.056.2.425 
MODERNIZAÇÃO, CAPACITAÇÃO E 
EXPANSÃO DO CORPO OPERACIONAL 

R$ 210.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 168.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 42.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.10.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

26 URBANISMO   

26.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

26.122.087 
MODERNIZAÇÃO E MANUTENÇÃO DA 
SMTT 

  

26.122.087.2 Atividade   

26.122.087.2.389 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SMTT R$ 7.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 7.500,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

02.14.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 CULTURA   

13.392 DIFUSÃO CULTURAL   

13.392.078 
ADMINISTRAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 
CULTURAL 

  

13.392.078.2 Atividade   

13.392.078.2.505 
PALACETE DAS ROSAS PAULO ANTONIO 
CORREA DA SILVA - SEDE SECRETARIA 

R$ 46.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 
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3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 46.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

13.392.078.2.507 
CENTRO DE ARTES E OFÍCIOS JUDITH 
LAUAND 

R$ 5.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 4.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

13.392.078.2.511 
TEATRO WALLACE LEAL VALENTIN 
RODRIGUES 

R$ 6.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 6.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

13.392.078.2.512 
TEATRO DE ARENA BENEDITO DE 
OLIVEIRA 

R$ 22.400,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 19.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 3.400,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.14.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS E PAT. HISTÓRICO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 CULTURA   

13.391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E 
ARQUEOLÓGICO 

  

13.391.080 
PRESERVAÇÃO DO PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E CULTURAL 

  

13.391.080.2 Atividade   

13.391.080.2.514 
MAPA MUSEU DE ARQUEOLOGIA E 
PALEONTOLOGIA DE ARARAQUARA 
MAESTRO JOSÉ TESCARI 

R$ 7.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 5.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 2.500,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 
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13 CULTURA   

13.391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E 
ARQUEOLÓGICO 

  

13.391.080 
PRESERVAÇÃO DO PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E CULTURAL 

  

13.391.080.2 Atividade   

13.391.080.2.517 
MIS MUSEU DA IMAGEM E DO SOM 
MAESTRO JOSÉ TESCARI 

R$ 7.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 7.500,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 CULTURA   

13.391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E 
ARQUEOLÓGICO 

  

13.391.080 
PRESERVAÇÃO DO PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E CULTURAL 

  

13.391.080.2 Atividade   

13.391.080.2.519 
BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL MÁRIO 
DE ANDRADE 

R$ 94.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 87.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 7.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.16 SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL 

02.16.01 COORD EXECUTIVA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL   

08.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

08.122.083 
ADMINISTRAÇÃO DA SECRETARIA DE 
ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL 

  

08.122.083.2 Atividade   

08.122.083.2.110 COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO R$ 122.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 122.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.26 GABINETE DO PREFEITO 

02.26.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GABINETE 
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FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.015 COORDENAÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS   

04.122.015.2 Atividade   

04.122.015.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 33.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 33.500,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.27 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PART. 
POPULAR 

02.27.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PARTICIPAÇÃO POPULAR 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 DIREITOS DA CIDADANIA   

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 
DIFUSOS 

  

14.422.010 PARTICIPAÇÃO POPULAR   

14.422.010.2 Atividade   

14.422.010.2.422 GOVERNO POPULAR NOS BAIRROS R$ 71.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 60.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 11.500,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO GOVERNAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.022 
MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS 

  

04.122.022.2 Atividade   

04.122.022.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 13.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 13.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO 
TRIBUTÁRIA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.127 ORDENAMENTO TERRITORIAL   
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04.127.021 ORDENAMENTO TRIBUTÁRIO   

04.127.021.2 Atividade   

04.127.021.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 56.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 56.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.022 
MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS 

  

04.122.022.2 Atividade   

04.122.022.2.523 
POSTO DE ATENDIMENTO DE BUENO DE 
ANDRADA 

R$ 2.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 2.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.022 
MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS 

  

04.122.022.2 Atividade   

04.122.022.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 135.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 135.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

28 ENCARGOS ESPECIAIS   

28.846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

28.846.030 
COMPLEMENTAÇÃO DE PROVENTOS DE 
APOSENTADORIAS E PENSÕES AOS 
SERVIDORES - ADMINISTRAÇÃO 

  

28.846.030.0 Encargos Especiais   

28.846.030.0.003 
ENCARGOS COM INATIVOS E 
PENSIONISTAS 

R$ 719.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 
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3.1.90.01 APOSENTADORIAS, RESERVA 
REMUNERADA E REFORMAS 

R$ 505.000,00 

3.1.90.03 Pensões do RPPS e do Militar R$ 214.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.08 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO   

04.126.031 
INTERNET PARA TODOS E 
MODERNIZAÇÃO ÁREA DE TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO 

  

04.126.031.2 Atividade   

04.126.031.2.401 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE T.I R$ 5.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 5.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.29 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

02.29.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   

15.452 SERVIÇOS URBANOS   

15.452.072 LIMPEZA URBANA   

15.452.072.2 Atividade   

15.452.072.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES  R$ 17.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 16.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   

15.452 SERVIÇOS URBANOS   

15.452.076 FISCALIZAÇÃO DE POSTURAS   

15.452.076.2 Atividade   

15.452.076.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES  R$ 7.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 7.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 
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02.30 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

02.30.02 COORDENADORIA EXECUTIVA TRAB. DE ECON. CRIATIVA 
SOLIDÁRIA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

23 COMÉRCIO E SERVIÇOS   

23.694 SERVIÇOS FINANCEIROS   

23.694.059 GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA   

23.694.059.2 Atividade   

23.694.059.2.441 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO 
BANCO DO POVO 

R$ 1.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 1.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

11 TRABALHO   

11.333 EMPREGABILIDADE   

11.333.059 GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA   

11.333.059.2 Atividade   

11.333.059.2.442 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO 
POSTO DE ATENDIMENTO AO 
TRABALHADOR - CEAT 

R$ 26.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 26.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.30.03 COORDENADORIA EXECUTIVA COM., TURISMO E PRESTAÇÃO 
SERVIÇOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

23 COMÉRCIO E SERVIÇOS   

23.695 TURISMO   

23.695.060 PLANEJAMENTO E GESTÃO DO TURISMO   

23.695.060.2 Atividade   

23.695.060.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 4.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 4.500,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.30.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DA AGRICULTURA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

20 AGRICULTURA   

20.605 ABASTECIMENTO   
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20.605.105 AGRICULTURA E PRODUÇÃO   

20.605.105.2 Atividade   

20.605.105.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 64.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 52.500,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 12.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.31 SECRETARIA MUNICIPAL DE COOP. ASSUNTOS SEGURANÇA 
PÚBLICA 

02.31.01 CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E FISC. 
TRÂNSITO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

06 SEGURANÇA PÚBLICA   

06.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

06.122.086 
AÇÕES VOLTADAS À SEGURANÇA 
PÚBLICA 

  

06.122.086.2 Atividade   

06.122.086.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 8.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 8.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.32 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

02.32.01 PROCURADORIA GERAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 JUDICIÁRIA   

02.062 DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO 
PROCESSO JUDICIÁRIO 

  

02.062.017 
PLANEJAMENTO JURÍDICO 
ADMINISTRATIVO 

  

02.062.017.2 Atividade   

02.062.017.2.027 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS E CONTENCIOSOS DE 
NATUREZA JURIDICA 

R$ 248.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 192.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 56.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 
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 Art. 2º O crédito adicional suplementar 
autorizado no artigo anterior será coberto com recursos orçamentários 
provenientes de: 
 
I. Anulações parciais das dotações abaixo especificadas no valor de R$ 

6.563.478,61 (seis milhões, quinhentos e sessenta e três mil, quatrocentos 
e setenta e oito reais e sessenta e um centavos), conforme abaixo 
especificada: 

 

02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

02.04.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 DIREITOS DA CIDADANIA   

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 
DIFUSOS 

  

14.422.018 CODECON   

14.422.018.2 Atividade   

14.422.018.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 1.493,36 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.493,36 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.301 ATENÇÃO BÁSICA   

10.301.035 ASSISTÊNCIA BÁSICA DE SAÚDE   

10.301.035.2 Atividade   

10.301.035.2.413 
MANUTENÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DA 
REDE BÁSICA 

R$ 1.096.702,82 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90. 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 831.048,26 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 265.654,56 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.301.035.2.415 
MANUTENÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DA 
REDE BÁSICA 

R$ 37.006,44 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90. 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 37.006,44 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 
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FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL 

  

10.302.038 
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE 

  

10.302.038.2 Atividade   

10.302.038.2.407 
MANUTENÇÃO DO CENTRO DE 
REFERENCIA EM SAUDE DO 
TRABALHADOR 

R$ 36.533,47 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 24.956,40 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 11.577,07 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.302.038.2.407 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE 
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA 
(SAMU) 

R$ 600.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 300.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 300.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.301 ATENÇÃO BÁSICA   

10.301.035 ASSISTÊNCIA BÁSICA DE SAÚDE   

10.301.035.2 Atividade   

10.301.035.2.461 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE R$ 564.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 449.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 115.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.305 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA   

10.305.039 AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE   

10.305.039.2 Atividade   

10.305.039.2.404 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA R$ 340.000,00 
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CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 340.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.301 ATENÇÃO BÁSICA   

10.301.035 ASSISTÊNCIA BÁSICA DE SAÚDE   

10.301.035.2 Atividade   

10.301.035.2.461 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE R$ 800.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 600.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 200.000,00 

FONTE DE RECURSOS 05 – TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - 
VINCULADOS 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.301.035.2.414 PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA R$ 700.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 500.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 200.000,00 

FONTE DE RECURSOS 05 – TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - 
VINCULADOS 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.301 ATENÇÃO BÁSICA   

10.301.039 AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE   

10.301.039.2 Atividade   

10.301.039.2.461 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA R$ 400.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 400.000,00 

FONTE DE RECURSOS 05 – TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - 
VINCULADOS 

 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09.01 EDUCAÇÃO INFANTIL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   
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12.122.040 
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO 

  

12.122.040.2 Atividade   

12.122.040.2.060 SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO R$ 25.665,58 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 9.036,87 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 16.628,71 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.365 EDUCAÇÃO INFANTIL   

12.365.049 ALIMENTAÇÃO ESCOLAR   

12.365.049.2 Atividade   

12.365.049.2.385 APOIO A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR R$ 164.762,34 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 133.187,53 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 31.574,81 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.09.02 EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

12.122.040 
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO 

  

12.122.040.2 Atividade   

12.122.040.2.060 SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO R$ 79.372,01 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 77.651,03 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.720,98 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL   

12.361.049 ALIMENTAÇÃO ESCOLAR   

12.361.049.2 Atividade   

12.361.049.2.385 APOIO A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR R$ 88.788,56 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 41.451,48 
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3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 47.337,08 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL   

12.361.041 
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO 
ENSINO 

  

12.361.041.2 Atividade   

12.361.041.2.339 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE 
EDUCAÇÃO INTEGRAL 

R$ 13.751,96 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 13.346,29 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 405,67 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL   

12.361.055 TRANSPORTE ESCOLAR   

12.361.055.2 Atividade   

12.361.055.2.030 TRANSPORTE ESCOLAR R$ 2.850,06 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 2.850,06 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.10.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICAÇÕES 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   

15.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

15.122.057 
MODERNIZAÇÃO E MANUTENÇÃO DA 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO 

  

15.122.057.2 Atividade   

15.122.057.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 8.194,04 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 4.099,08 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 4.094,96 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.10.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE HABITAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 
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16 HABITAÇÃO   

16.482 HABITAÇÃO URBANA   

16.482.101 MORADIA DIGNA PARA TODOS   

16.482.101.2 Atividade   

16.482.101.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 62.795,51 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 46.709,15 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 16.086,36 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.10.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

26 TRANSPORTE   

26.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

26.122.093 
SERVIÇOS DE PEDÁGIO MUNICIPAL DE 
BUENO DE ANDRADA 

  

26.122.093.2 Atividade   

26.122.093.2.387 
MANUTENÇÃO DO PEDAGIO MUNICIPAL 
DE BUENO DE ANDRADA 

R$ 68.987,73 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 50.890,47 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 18.097,26 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

02.14.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 CULTURA   

13.392 DIFUSÃO CULTURAL   

13.392.078 
ADMINISTRAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 
CULTURAL 

  

13.392.078.2 Atividade   

13.392.078.2.509 
CENTRO DE ESPORTES E ARTES 
UNIFICADAS VEREADORA DEODATA 
LEOPOLDINA DO AMARAL 

R$ 1.631,25 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 759,44 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 871,81 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 
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13.392.078.2.505 
PALACETE DAS ROSAS PAULO ANTONIO 
CORREA DA SILVA - SEDE SECRETARIA 

R$ 3.807,05 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 3.807,05 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13.392.078.2.510 
TEATRO MUNICIPAL PREFEITO 
CLODOALDO MEDINA 

R$ 67.587,31 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 52.469,47 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 15.117,84 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13.392.078.2.506 
CASA DA CULTURA LUIS ANTÔNIO 
MARTINEZ CORRÊA 

R$ 25.491,86 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 18.027,09 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 7.464,77 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13.392.078.2.508 OFICINAS CULTURAIS R$ 24.332,81 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 18.328,90 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 6.003,91 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.14.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS E PAT. HISTÓRICO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 CULTURA   

13.391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E 
ARQUEOLÓGICO 

  

13.391.080 
PRESERVAÇÃO DO PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E CULTURAL 

  

13.391.080.2 Atividade   

13.391.080.2.515 
MUSEU DO FUTEBOL E DOS ESPORTES DE 
ARARAQUARA 

R$ 4.763,68 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 3.196,07 
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3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.567,61 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13.391.080.2.518 
ARQUIVO PÚBLICO HISTÓRICO PROF. 
RODOLPHO TELAROLLI 

R$ 13.917,97 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 11.210,08 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 2.707,89 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13.391.080.2.517 
MIS MUSEU DA IMAGEM E DO SOM 
MAESTRO JOSÉ TESCARI 

R$ 368,44 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 368,44 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13.391.080.2.516 
MUSEU FERROVIÁRIO FRANCISCO 
AURELIANO DE ARAÚJO 

R$ 14.540,67 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 11.712,48 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 2.828,19 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.15 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 

02.15.01 COORD EXECUTIVA DE ESPORTE E LAZER 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

27 DESPORTO E LAZER   

27.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

27.122.081 
COORDENAÇÃO DA SECRETARIA DE 
ESPORTES E LAZER 

  

27.122.081.2 Atividade   

27.122.081.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 191.001,69 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 145.126,23 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 45.875,46 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.15.01 COORD EXECUTIVA DE ESPORTE E LAZER 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 
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27 DESPORTO E LAZER   

27.812 DESPORTO COMUNITÁRIO   

27.812.113 PROJETOS ESPORTIVOS   

27.812.113.2 Atividade   

27.812.113.2.163 ESCOLINHAS DE ESPORTES R$ 6.673,05 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 6.673,05 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.16 SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL 

02.16.02 COORDENADORIA DE SEGURANÇA ALIMENTAR 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL   

08.244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

08.244.106 ABASTECIMENTO INSTITUCIONAL   

08.244.106.2 Atividade   

08.244.106.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 67.869,18 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 49.905,53 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 17.963,65 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.21 FUNDO MUNICIPAL DA INFÂNCIA E JUVENTUDE 

02.21.01 FUNDO MUNICIPAL DA INFÂNCIA E JUVENTUDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL   

08.243 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

08.243.099 ABASTECIMENTO INSTITUCIONAL   

08.243.099.2 Atividade   

08.243.099.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 4.004,06 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 4.004,06 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.22 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

02.22.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL   

08.243 ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E AO 
ADOLESCENTE 

  

08.243.085 PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL   

08.243.085.2 Atividade   
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08.243.085.2.232 
PROMAIP - PROGR. MUNICIPAL DE 
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 
PROVISORIO 

R$ 45.720,99 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 31.150,41 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 14.570,58 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL   

08.244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

08.244.085 PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL   

08.244.085.2 Atividade   

08.244.085.2.144 CASA TRANSITORIA R$ 5.259,67 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 3.541,62 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.718,05 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.26 GABINETE DO PREFEITO 

02.26.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULAÇÃO 
INSTITUCIONAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.016 
COORDENAÇÃO DE PLANEJAMENTO, 
GESTÃO E RELAÇÕES INTERNACIONAIS 

  

04.122.016.2 Atividade   

04.122.016.2.068 RELAÇÕES INTERNACIONAIS R$ 4.268,75 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 3.085,84 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.182,91 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04.122.016.2.520 CAPTAÇÃO DE RECURSOS E CONVÊNIOS R$ 18.150,24 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 14.621,49 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 3.528,75 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 
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02.26.03 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.124 CONTROLE INTERNO   

04.124.014 CONTROLE INTERNO   

04.124.014.2 Atividade   

04.124.014.2.007 
EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DE 
CONTROLE INTERNO 

R$ 3.899,57 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 3.899,57 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.27 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PART. 
POPULAR 

02.27.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.121 PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO   

04.121.019 
ORDENAMENTO ORÇAMENTÁRIO, 
CONTÁBIL E FINANCEIRO 

  

04.121.019.2 Atividade   

04.121.019.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 44.411,09 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 39.626,11 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 4.784,98 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.27.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 DIREITOS DA CIDADANIA   

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 
DIFUSOS 

  

14.422.006 ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL   

14.422.006.2 Atividade   

14.422.006.2.417 POLITICA DE DIREITOS HUMANOS R$ 1.264,49 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 671,09 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 593,40 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.27.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLÍTICAS PARA AS 
MULHERES 
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FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 DIREITOS DA CIDADANIA   

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 
DIFUSOS 

  

14.422.011 POLÍTICAS PARA AS MULHERES   

14.422.011.2 Atividade   

14.422.011.2.424 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES, 
PROJETOS E PROGRAMAS 

R$ 2.530,71 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 2.530,71 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.27.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLÍTICAS PARA AS 
MULHERES 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 DIREITOS DA CIDADANIA   

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 
DIFUSOS 

  

14.422.012 PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL   

14.422.012.2 Atividade   

14.422.012.2.427 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES - 
IGUALDADE RACIAL 

R$ 6.657,48 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 6.657,48 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO GOVERNAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.022 
MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS 

  

04.122.022.2 Atividade   

04.122.022.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 32.212,57 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 32.212,57 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CONSOLIDAÇÃO DA DÍVIDA 
ATIVA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 JUDICIÁRIA   

02.061 AÇÃO JUDICIÁRIA   
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02.061.020 EXECUÇÕES FISCAIS   

02.061.020.2 Atividade   

02.061.020.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 28.642,87 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 19.816,81 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 8.826,06 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.04 COORDENADORIA EXECUTIVA FINANCEIRA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.123 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA   

04.123.019 
ORDENAMENTO ORÇAMENTÁRIO, 
CONTÁBIL E FINANCEIRO 

  

04.123.019.2 Atividade   

04.123.019.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 50.305,11 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 44.669,51 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 5.635,60 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.022 
MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS 

  

04.122.022.2 Atividade   

04.122.022.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 284.637,79 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 255.441,42 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 29.196,37 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04.122.022.2.524 
POSTO DE ATENDIMENTO DA VILA 
XAVIER 

R$ 9.655,39 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 8.343,91 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.311,48 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 
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02.29 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

02.29.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DAS OBRAS PÚBLICAS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

26 TRANSPORTE   

26.782 TRANSPORTE RODOVIÁRIO   

26.782.067 
SISTEMA VIÁRIO - CONSERVAÇÃO, 
CONSTRUÇÃO E AMPLIAÇÃO 

  

26.782.067.2 Atividade   

26.782.067.2.095 
SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO DO SISTEMA VIARIO 

R$ 29.959,10 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 11.861,59 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 18.097,51 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.29.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   

15.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

15.122.071 
SERVIÇOS PÚBLICOS - ATIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS 

  

15.122.071.2 Atividade   

15.122.071.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 74.272,34 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 66.059,68 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 8.212,66 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   

15.452 SERVIÇOS URBANOS   

15.452.073 ILUMINAÇÃO PÚBLICA   

15.452.073.2 Atividade   

15.452.073.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 12.321,31 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 10.539,79 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.781,52 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   
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15.452 SERVIÇOS URBANOS   

15.452.073 SERVIÇOS FUNERÁRIOS   

15.452.073.2 Atividade   

15.452.073.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 5.025,84 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 5.025,84 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

18 GESTÃO AMBIENTAL   

18.541 PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL 

  

18.541.075 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE 
ÁREAS VERDES 

  

18.541.075.2 Atividade   

18.541.075.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 60.289,62 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 46.405,39 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 13.884,23 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.30 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

02.30.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DA INDÚSTRIA E TECNOLOGIA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

22 INDÚSTRIA   

22.662 PRODUÇÃO INDUSTRIAL   

22.662.058 INDÚSTRIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO   

22.662.058.2 Atividade   

22.662.058.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 25.137,82 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 18.744,76 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 6.363,06 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 INDÚSTRIA   

04.130 ADMINISTRAÇÕES DE CONCESSÕES   

04.130.061 SALA DO EMPREENDEDOR   

04.130.061.2 Atividade   

04.130.061.2.012 
MANUTENÇÃO DA SALA DO 
EMPREENDEDOR 

R$ 33.755,44 

CATEGORIA ECONÔMICA 
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3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 29.798,69 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 3.956,75 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.30.02 COORDENADORIA EXECUTIVA TRAB. DE ECON. CRIATIVA 
SOLIDÁRIA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

11 TRABALHO   

11.334 FOMENTO AO TRABALHO   

11.334.059 GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA   

11.334.059.2 Atividade   

11.334.059.2.443 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES E APOIO 
ESTRUTURAL AOS GRUPOS DE 
ECONOMIA SOLIDARIA 

R$ 4.550,71 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 3.283,07 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.267,64 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

23 COMÉRCIO E SERVIÇOS   

23.694 SERVIÇOS FINANCEIROS   

23.694.059 GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA   

23.694.059.2 Atividade   

23.694.059.2.441 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO 
BANCO DO POVO 

R$ 692,31 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 692,31 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.31 SECRETARIA MUNICIPAL DE COOP. ASSUNTOS SEGURANÇA 
PÚBLICA 

02.31.01 CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E FISC. 
TRÂNSITO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

06 SEGURANÇA PÚBLICA   

06.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

06.122.086 
AÇÕES VOLTADAS À SEGURANÇA 
PÚBLICA 

  

06.122.086.2 Atividade   

06.122.086.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 1.516,60 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.516,60 
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FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.31.02 CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E FISC. 
TRÂNSITO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

06 SEGURANÇA PÚBLICA   

06.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

06.122.086 
AÇÕES VOLTADAS À SEGURANÇA 
PÚBLICA 

  

06.122.086.2 Atividade   

06.122.086.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 91.596,26 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 38.539,67 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 53.056,59 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

06.122.086.2.438 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA 
DEFESA CIVIL 

R$ 7.918,05 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 5.894,94 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 2.023,11 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

26 SEGURANÇA PÚBLICA   

26.782 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

26.782.089 
AÇÕES VOLTADAS À SEGURANÇA 
PÚBLICA 

  

26.782.089.2 Atividade   

26.782.089.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 161.963,59 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 133.074,62 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 28.888,97 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

 
II. Recursos de Excesso de Arrecadação, apurado no presente exercício, no 

valor de R$ 3.194.721,39 (três milhões, cento e noventa e quatro mil, 
setecentos e vinte e um reais e trinta e nove centavos). 
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 Art. 3º Fica incluído o presente crédito adicional 
suplementar na Lei Municipal nº 8.075, de 22 de novembro de 2013 (Plano 
Plurianual - PPA); na Lei Municipal nº 8.753, de 19 de julho de 2016 (Lei de 
Diretrizes Orçamentárias - LDO); e na Lei Municipal nº 8.864, de 16 de 
dezembro de 2016 (Lei Orçamentária Anual - LOA). 
 
 Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação. 
 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 29 (vinte e nove) dias do 

mês de novembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete). 

 
 

 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
Publicada na Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, na data supra. 
 
 

 
 
 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 
 
Arquivada em livro próprio 01/2017. (“PC”). 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – I.E. ISENTO

www.daaeararaquara.com.br

Aviso de Licitação:

Pregão Presencial nº 079/2017
Processo Daae nº 5.167/2017

Objeto:  Contratação  de  empresa  especializada  para  fornecimento  de  produtos
químicos  para  o  tratamento  de  água  para  o  abastecimento  público  e  esgotos
sanitários,  para  uso  durante  o  exercício  de  2018,  conforme  quantidades  e
especificações constantes nos anexos do edital.

Data e horário: Dia 27/12/2017 às 09h30 (nove horas e trinta minutos)

O edital na íntegra encontra-se disponível no site www.daaeararaquara.com.br – link: Portal de
Licitações, podendo também ser retirado diretamente na Gerência de Suprimentos, sito a Rua
Domingos Barbieri, 100, Bairro Fonte Luminosa, Araraquara – SP, de 2ª a 6ª feira, das 09h00
às 16h45. Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone (16) 3324-9576, ou
pelo e-mail: gsup@daaeararaquara.com.br.

Araraquara, 04 de Dezembro de 2017.

Marcos Robison Isidoro da Silva
Superintendente

mailto:gsup@daaeararaquara.com.br
http://www.daaeararaquara.com.br/
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LEI  Nº  9.141 
De 30 de novembro de 2017 

Autógrafo nº 278/17 - Projeto de Lei nº 315/17 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 

 

Cria a Farmácia Central “Drª Clara Peckman 

Mendonça”, e dá outras providências. 

 

 

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 

que aprovou a Câmara Municipal, em sessão ordinária de 28 (vinte e oito) de 

novembro de 2017, promulga a seguinte lei: 

 

 Art. 1º Fica criada a Farmácia Central, órgão 

vinculado à Secretaria Municipal de Saúde e que tem por objetivo ser um 

ponto estratégico de distribuição de medicamentos voltados para a neurologia, 

psiquiatria e atenção básica à saúde. 

 

 Art. 2º A farmácia criada no artigo anterior será 

denominada Farmácia Central “Drª Clara Peckman Mendonça”. 

 

 Art. 3º O item 4 do inciso I do art. 32 da Lei nº 

8.867, de 06 de janeiro de 2017, passa a vigorar acrescido do seguinte subitem: 

 

“4.6. Farmácia Central “Drª Clara Peckman Mendonça”.” 

 

 Art. 4º As despesas decorrentes da execução da 

presente Lei correrão por conta de dotações orçamentárias próprias, 

suplementadas se necessário. 
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 Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 

novembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete). 

 

 

 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 

 

Publicada na Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, na data supra. 

 

 

 
 
 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 

 

Arquivada em livro próprio 01/2017. (“PC”). 
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DECRETO  Nº  11.558 
De 30 de novembro de 2017 

 
 

Dispõe sobre a abertura de Crédito 
Adicional Suplementar no DAAE - 
Departamento Autônomo de Água e 
Esgoto e dá outras providências.  

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
Artigo 1º da Lei Municipal nº 9.142, de 30 de novembro de 2017; 
 

D E C R E T A: 
 

 Art. 1º Fica aberto no Departamento Autônomo 
de Água e Esgotos – DAAE, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
40.000,00 (Quarenta Mil Reais) objetivando o pagamento de Servidão 
Administrativa, conforme demonstrativo abaixo: 
 

03 DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO 

03.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE OPERAÇÕES 

03.03.06 GERÊNCIA DE PROJETOS E PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

17 Saneamento   

17.512 Saneamento Básico Urbano   

17.512.0109 Sistema de Esgoto   

17.512.0109.2 Atividade   

17.512.0109.2.357 Implementar melhorias contínuas em 
Coleta, Tratamento e Disposição Final 
de Esgotos 

 
 

R$ 

 
 

40.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

4.4.90.51 Obras e Instalações R$ 40.000,00 

FONTE DE RECURSO 04 – Recursos Próprios da Administração Indireta 

  
 Art. 2º O Crédito Adicional Suplementar 
autorizado no artigo anterior será coberto com recursos provenientes de 
anulação parcial de dotação orçamentária vigente no valor R$ 40.000,00 
(Quarenta Mil Reais), conforme abaixo especificado: 
 

03 DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO 

03.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE OPERAÇÕES 

03.03.06 GERÊNCIA DE PROJETOS E PLANEJAMENTO 
ESTRATÉGICO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 
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17 Saneamento   

17.512 Saneamento Básico Urbano   

17.512.0109 Sistema de Esgoto   

17.512.0109.1 Projeto   

17.512.0109.1.502 Dragagem de Lodo da ETE Araraquara R$ 40.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

4.4.90.51 Obras e Instalações R$ 40.000,00 

FONTE DE RECURSO 04 – Recursos Próprios da Administração Indireta 

 
 Art. 3º Fica incluído o presente Crédito Adicional 
Suplementar na Lei Municipal nº 8.075, de 22 de novembro de 2013 (Plano 
Plurianual - PPA); na Lei Municipal nº 8.753, de 19 de julho de 2016 (Lei de 
Diretrizes Orçamentárias - LDO); e na Lei Municipal nº 8.864, de 16 de 
dezembro de 2016 (Lei Orçamentária Anual - LOA). 
 
 Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação 
 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 

novembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete). 

 
 

 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
Publicado na Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, na data supra. 
 
 

 
 
 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 
 
Arquivado em livro próprio 01/2017. (“PC”). 



 

Rua Carlos Gomes nº 1.610 – Centro – Araraquara-SP – CEP: 14.801-340 – Fone: 3305-1530 Fl 1 

comprasfungota@araraquara.sp.gov.br  

 

EXTRATO - ADENDO AO  CONTRATO 

 ACRÉSCIMO DE EQUIPAMENTOS 

INEXIGIBILIDADE:  003/2014  
PROCESSO LICITATÓRIO: 023/2014 
CONTRATO 001/2015 – LIVRO 01 FLS 001 A 008 
CONTRATANTE: FUNDAÇÃO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES – ͞VOVÓ MOCINHA͟ – 
FUNGOTA ARARAQUARA 

                              CONTRATADO: BIOCAM – EQUIPAMENTO MÉDICO HOSPITALAR LTDA.. 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE MANUTENÇÕES 
PREVENTIVA E CORRETIVA EM INCUBADORAS, BERÇOS, BILITRONS, BABYS PUFFS E BILISPOT 
DO BERÇÁRIO DA MATERNIDADE  
VALOR: R$ 1.866,00/Mês. 
PRAZO: 03 MESES 
ARARAQUARA, 01 DE NOVEMBRO DE 2017. 

 

 

FERNANDA BONALDA LOURENÇO 
Diretora Executiva  Interina 

                                       FUNGOTA 

 

mailto:comprasfungota@araraquara.sp.gov.br
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PORTARIA  Nº  25.291 
De 24 de novembro de 2017 

 

 

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais; 

 
R E S O L V E: 

 
                                              I - Constituir Comissão para proceder Sindicância 

Administrativa, da qual farão parte os servidores NEUTON RODRIGUES ALVES 

DEZOTTI – Matrícula 11386-7, Procurador Municipal, na qualidade de 

Presidente; FABIANA DO CARMO ARAÚJO - Matrícula 8858-7, Enfermeira, e, 

EDISON RODRIGUES FILHO – Matrícula 20304-2, Coordenador Executivo, como 

representantes da Secretaria Municipal de Saúde, para apuração dos fatos 

relatados no relatório final apresentado pela Comissão Municipal de 

Combate ao Assédio e à Discriminação, constante do Guichê nº 

065.029/2016.  

 

                                             II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 24 (vinte e quatro) dias do 

mês de novembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete). 

 

 

 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 

Publicada na Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, na data supra. 

 

 
 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 

Arquivada em livro próprio. Guichê nº 037.077/2017 - (“PC”). 

 



  
 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 

GABINETE DA SECRETÁRIA 
Avenida Vicente Jerônimo Freire, nº 22 – Vila Xavier 

CEP: 14.810-038 – Araraquara - SP 
(016) 3301-1902/ seceducacao@araraquara.sp.gov.br  

  
    

 
 
  

  

RESOLUÇÃO SME Nº 23/17 

DE 30 DE NOVEMBRO DE 2017 
  
 

 
 

 
 
  
 

A Secretária Municipal da Educação, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto Municipal N.º 
8.326, de 28 de setembro de 2005,  

 

RESOLVE:  

Artigo 1º - Incluir o Parágrafo 3º  ao  artigo 2º da Resolução 18/2017, de 13 de novembro de 2017, com a 

seguinte redação: 

 

“§ 3° - Nos casos de redução ou ampliação de jornada, o Professor II deverá optar por jornada 

compatível com a carga horária da sua disciplina estabelecida na matriz curricular, sendo vedada a 

constituição de jornada com aulas de substituição”. 

 

Artigo 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, permanecendo inalterados os demais 

dispositivos das Resolução SME 18/2017, de 13 de novembro do corrente mês.  

 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, 30 (trinta) dias do mês de novembro do ano de 2017 (dois 
mil e dezessete).  

 
 
 

CLÉLIA MARA DOS SANTOS 
Secretária Municipal da Educação  

Inclui o Parágrafo 3º ao Artigo 2º, da 
Resolução SME nº 18/17, de 13 de 
novembro de 2016.  



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br
____________________________________________________________________________________________________________

TERMO DE CREDENCIAMENTO

OFÍCIO GSUP Nº 181/2015, de 08 de setembro de 2015.

Processo de Credenciamento nº 001/2015

Após  análise  dos  documentos  apresentados  e  considerando  que  foram atendidos  os

requisitos de habilitação, ratifico o  CREDENCIAMENTO da empresa  QUALIBIENTAL

ENGENHARIA, ARQUITETURA E CONSULTORIA LTDA – CNPJ: 02.463.178/0001-02,

pelo  prazo  de  12  (doze)  meses,  a  contar  da  publicação  do  presente  Termo,  para

Inspeção Técnica de Qualidade e conformidade com a Ordem de Compras / Contratos, de

produtos para Saneamento Básico destinados ao Sistema de Abastecimento de Água e

Esgoto que venham ser adquiridos por esta Autarquia, de fabricantes ou revendedores.

Destacamos que:

 A logomarca nas suas devidas formas deverá ser aplicada unitariamente no material

inspecionado aprovado.

 Ao DAAE reserva-se o direito  de suspender  ou denunciar a presente habilitação na

ocorrência de qualquer inconformidade por parte da Credenciada.

 Não  admitimos  a  subcontratação  das  inspeções  do  objeto,  sob  pena  de

descredenciamento automático.

 O credenciamento poderá ser renovado à credenciada que bem cumprir as funções que

se  propôs  e  se  interessar  em  manter  o  atendimento  conforme  ditam  as  normas

pertinentes. 

 A renovação ficará condicionada à avaliação técnica pelo DAAE através das informações

contidas no processo, fincando, inclusive, a empresa credenciada obrigada a comprovar

a regularidade fiscal e trabalhista exigidas nesse processo.

Araraquara, 02 de dezembro de 2017.

                        Marcos Robison Isidoro da Silva            

                              Superintendente

Empresa: QUALIBIENTAL ENGENHARIA, ARQUITETURA E CONSULTORIA LTDA

Endereço: RUA BRUNO LOBO, Nº 88, BAIRRO INSTITUTO PREVIDÊNCIA

Cidade: SÃO PAULO – SP                         CEP: 05.578-020 

Contato: ENG. LUIZ GONZAGA DE LUNA PINHEIRO

Telefone: (11) 3836-1644 / Daniel: (11) 99933-5352

E-mail: luizglp@qualibiental.com.br / daniel@qualibiental.com.br 

http://www.daaeararaquara.com.br/
mailto:luizglp@qualibiental.com.br


 

 
 

Atos Oficiais 
 

DESPACHOS EXARADOS PELA COORDENADORIA EXECUTIVA DE CONSOLIDAÇÃO DA DÍVIDA ATIVA 
DE ACORDO COM OS PARECERES CONSTANTES DOS GUICHES A SEGUIR RELACIONADOS: 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
Secretaria Municipal de Gestão e Finanças 

 

 
 
INDEFERIDO 
GUICHE Nº INTERESSADO 

075.631/2017 LAURENTINO DE SOUZA 
076.101/2017 JOÃO GABRIEL DEROBIO 
076.892/2017 FERNANDA APARECIDA FREZE DADERIO 
076.875/2017 FERNANDA APARECIDA FREZE DADERIO 
042.667/2016 GERZIELLE OUTA 
001.874/2016 AMALIA SÁ GONÇALVES FERREIRA 
009.577/2017 PATRICIA DA SILVA 
 
 
 
Certifico que o despacho nos guichês supra mencionados, a serem publicados no jornal A Cidade, 
posteriormente serão encaminhados para as providências cabíveis. 
 

 
Araraquara 04 de dezembro de 2017. 

 

 

 

Priscila Grifoni 

Coordenadora Executiva de Consolidação da Dívida Ativa 
 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br
____________________________________________________________________________________________________________

TERMO DE CREDENCIAMENTO

OFÍCIO GSUP Nº 181/2015, de 08 de setembro de 2015.

Processo de Credenciamento nº 001/2015

Após  análise  dos  documentos  apresentados  e  considerando  que  foram atendidos  os

requisitos  de  habilitação,  ratifico  o  CREDENCIAMENTO da  empresa  EPT  –

ENGENHARIA  E  PESQUISAS TECNOLÓGICAS  S/A –  CNPJ:  60.730.645/0001-01,

pelo  prazo  de  12  (doze)  meses,  a  contar  da  publicação  do  presente  Termo,  para

Inspeção Técnica de Qualidade e conformidade com a Ordem de Compras / Contratos, de

produtos para Saneamento Básico destinados ao Sistema de Abastecimento de Água e

Esgoto que venham ser adquiridos por esta Autarquia, de fabricantes ou revendedores.

Destacamos que:

 A logomarca nas suas devidas formas deverá ser aplicada unitariamente no material

inspecionado aprovado.

 Ao DAAE reserva-se o direito  de suspender  ou denunciar a presente habilitação na

ocorrência de qualquer inconformidade por parte da Credenciada.

 Não  admitimos  a  subcontratação  das  inspeções  do  objeto,  sob  pena  de

descredenciamento automático.

 O credenciamento poderá ser renovado à credenciada que bem cumprir as funções que

se  propôs  e  se  interessar  em  manter  o  atendimento  conforme  ditam  as  normas

pertinentes. 

 A renovação ficará condicionada à avaliação técnica pelo DAAE através das informações

contidas no processo, fincando, inclusive, a empresa credenciada obrigada a comprovar

a regularidade fiscal e trabalhista exigidas nesse processo.

Araraquara, 02 de dezembro de 2017.

                        Marcos Robison Isidoro da Silva            
                              Superintendente

Empresa: EPT – ENGENHARIA E PESQUISAS TECNOLÓGICAS S/A

Endereço: AVENIDA SÃO JOSÉ, Nº 450, BAIRRO AYROSA

Cidade: OSASCO – SP                         CEP: 06.283-120 

Contato: ENG. GILBERTO ANTONIO GIUZIO

Telefone: (11) 3879-9449 / 3879-9437

E-mail: gilberto.giuzio@ept.com.br / renato.pimenta@ept.com.br 

http://www.daaeararaquara.com.br/
mailto:gilberto.giuzio@ept.com.br


GERÊNCIA DE LICITAÇÕES E COMPRASGERÊNCIA DE LICITAÇÕES E COMPRAS

PROCESSO LIC. Nº 4341/2017
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 131/2017

ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO

Objeto: registro de preços para Materiais Cirurgicos

Homologamos a adjudicação do pregoeiro do Edital  acima citado, que considerou vencedoras em 1º

lugar  as empresas:

TOTAL HEALTH - DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA - CNPJ; 12.069.550/0001-46para os

Lote: 6 - Quant: 37 PREÇO REG: R$ 24,8300 TOTAL DO LOTE: R$ 918,71; Lote: 8 - Quant: 87 PREÇO REG: R$ 25,0000

TOTAL DO LOTE: R$ 2.175,00; Lote: 14 - Quant: 20 PREÇO REG: R$ 29,4500 TOTAL DO LOTE: R$ 589,00;        TOTAL

GERAL R$ 3.682,71;  ;  DEBORA SILVA DE CARVALHO - EPP  CNPJ 20.515.679/0001-69  para os  Lote: 15 - Quant: 300

PREÇO REG: R$ 41,9900 - TOTAL DO LOTE: R$ 12.597,00; Lote: 16 - Quant: 100 PREÇO REG: R$ 41,9900 - TOTAL DO

LOTE:  R$ 4.199,00;          TOTAL GERAL R$  16.796,00;  ;  FARMA 2  PRODUTOS PARA SAUDE LTDA -  EPP CNPJ

24.826.631/0001-22  para os Lote: 10 - Quant: 650 PREÇO REG: R$ 15,3800 TOTAL DO LOTE: R$ 9.997,00; ;  NACIONAL

COMERCIAL HOSPITALAR LTDA; CNPJ :  52.202.744/0001-92para os Lote: 5 - Quant: 113 PREÇO REG: 16.76 TOTAL DO

LOTE: R$ 1.893,88; Lote: 7 - Quant: 263 PREÇO REG: R$ 16,3200 TOTAL DO LOTE: R$ 4.292,16; Lote: 13 - Quant: 60

PREÇO REG: R$ 30,0933 TOTAL DO LOTE: R$ 1.805,60;        TOTAL GERAL R$ 7.991,64;  ;  COMERCIAL CIRURGICA

RIOCLARENSE LTDA CNPJ :  67.729.178/0004-91 para os Lote: 9 - Quant: 1950 PREÇO REG: R$ 8,7100 TOTAL DO LOTE:

R$ 16.984,50; 

Araraquara, 4 de dezembro de 2017

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretária de Saúde
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LEI  Nº  9.140 
De 30 de novembro de 2017 

Autógrafo nº 277/17 - Projeto de Lei nº 303/17 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 
 

Dispõe sobre alteração temporária no 

período de férias dos integrantes do 

Magistério Público do Município de 

Araraquara, e dá outras providências. 

 

 

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 

que aprovou a Câmara Municipal, em sessão ordinária de 28 (vinte e oito) de 

novembro de 2017, promulga a seguinte lei: 

 

 Art. 1º O artigo 99 da Lei Municipal nº 6.251, de 

19 de abril de 2005, passa a vigorar temporariamente com a seguinte redação: 

 

 “Art. 99. Todo servidor do Quadro de Profissionais 

do Magistério Público Municipal, inclusive o servidor em exercício de funções 

atividade, terá direito ao gozo de 30 (trinta) dias de férias, sem prejuízo da 

remuneração, após cada período de efetivo exercício. 

 

 § 1º O período de férias será: 

 

I. De 10 dias durante o mês de janeiro e 20 dias durante o mês de julho, 

após o decurso do primeiro ano de efetivo exercício, estabelecido de 

acordo com o calendário escolar organizado, pela Secretaria Municipal da 

Educação, para: 

 a) Os profissionais que oferecem suporte pedagógico direto ao exercício 

da docência no emprego efetivo de: 

1. Diretor de Escola; 

2. Supervisor de Ensino; 

3. Assistente Educacional Pedagógico. 

 

 b) Os profissionais que exercem funções atividades, atuando como: 

1. Vice-Diretor; 

2. Professor Coordenador; 

3. Professor Formador; 

4. Professor Coordenador de Projetos Especiais; 

5. Coordenador Técnico. 

 

 c) Os docentes. 
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 § 2º Para o docente que optar por converter 1/3 

(um terço) do período de férias a que tiver direito em abono pecuniário, o 

período de férias será de 10 (dez) dias durante o mês de janeiro e 10 (dez) dias 

durante o mês de julho, após o decurso do primeiro ano de efetivo exercício 

estabelecido, de acordo com o calendário escolar organizado pela Secretaria 

Municipal da Educação. 

 

 § 3º Para o profissional  do quadro do magistério 

público municipal – suporte pedagógico e em função atividade, que optar por 

converter 1/3 (um terço) do período de férias a que tiver direito em abono 

pecuniário, o período de férias será de 10 (dez) dias durante o mês de janeiro e 

10 dias preferencialmente durante o mês de julho, após o decurso do primeiro 

ano de efetivo exercício, estabelecido de acordo com o calendário escolar 

organizado pela Secretaria Municipal da Educação. 

 

 § 4º Serão organizados anualmente, em ato 

próprio, pela Secretária Municipal da Educação, os 20 (vinte) dias restantes das 

férias dos profissionais referidos no inciso I, alíneas “a” e “b”, sendo que, para 

os que trabalham no ensino fundamental e na educação integral 

preferencialmente serão gozados no mês de julho. 

 

 § 5º Ao servidor do Quadro de Profissionais do 

Magistério Público Municipal, que estiver em licença ou afastamento legal no 

período regulamentar de férias, será garantido o gozo de férias imediatamente 

após o término dessa licença ou desse afastamento.” 

 

 Art. 2º O art. 100 da Lei Municipal nº 6.251, de 19 

de abril de 2005, passa a vigorar temporariamente com a seguinte redação: 

 

 “Art. 100. Todo docente do Quadro de 

Profissionais do Magistério Público Municipal terá direito a recesso escolar em 

períodos estabelecidos no calendário escolar, respeitado o mínimo obrigatório 

de duzentos dias de efetivo trabalho escolar, na seguinte conformidade: 

 

I. 15 (quinze) dias consecutivos no mês de janeiro, a partir do dia 02; 

 

II. Do dia 24 (vinte e quatro) ao dia 31 (trinta e um) de dezembro.  

 

 Parágrafo único. No período de recesso escolar, 

caso seja necessário, poderá haver convocação para planejamento escolar, 

formação e capacitação profissional, participação em cursos, congressos ou 

simpósios, ocasião em que se respeitará a jornada de trabalho do docente, 

bem como para cumprimento do que dispõe o art. 24, inciso I, da Lei Federal 

nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB).” 
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 Art. 3º Esta Lei vigerá por 1 (um) ano, contados da 

data de sua publicação. 

 

 Parágrafo único. Encerrado o prazo de vigência 

desta Lei fica automaticamente restaurada a redação original dos dispositivos 

alterados. 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 

novembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete). 

 

 

 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 

 

Publicada na Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, na data supra. 

 

 

 
 
 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 

 

Arquivada em livro próprio 01/2017. (“PC”). 



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

=
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO

PROCESSO: Nº 3502/2017

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 105/2017

OBJETO: registro de preços para Medicamentos 

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇO  CONTRATO  Nº  431/2017 PONTAMED  FARMACEUTICA  LTDA

CNPJ02.816.696/0001-54   Lote: 3 - FAM BENZILP. POTASSICA 5.000.000 UI PO P/ SUSP. INJ - Quant. 300 PREÇO

REG: R$ 11,8866 - MARCA: ARICILINA

 ATA DE REGISTRO DE PREÇO CONTRATO Nº 432/2017 HEALTH TECH FARMACIA DE MANIPULACAO

LTDA CNPJ04.238.160/0001-24 Fornecedor  Lote: 10 - BNG PAPAÍNA GEL A 6% - 75G 0,0000 0,00 Bisnaga de 75 g

de papaína gel a 6%.  - Quant. 400 PREÇO REG: R$ 9,8700 - MARCA: HEALT TECH

 ATA DE REGISTRO DE PREÇO CONTRATO Nº 433/2017 NDS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

CNPJ11.034.934/0001-60   Lote:  6 - CP DIPIRONA SODICA 500MG - Quant.  500000 PREÇO REG: R$ 0,0636 -

MARCA: PRATI DONADUZZI

Lote: 7 - FR FOSF. SOD. PREDNISOLONA 1,34MG/ML SOL. ORAL 100Ml  - Quant. 30000 PREÇO REG: R$ 5,8333

- MARCA: PRATI DONADUZZI

 ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇO  CONTRATO  Nº  434/2017 VITAL  HOSPITALAR  COMERCIAL  LTDA

CNPJ61.610.283/0001-88  Lote: 2 - FAM BENZILP. POTASSICA 100.000 UI+ BENZILP.  PROCAINA 300.000 UI PO

P/ SUSP. INJ - Quant. 15.000 PREÇO REG: R$ 4,2900 - MARCA: PENKARON 

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇO  CONTRATO  Nº  435/2017 FORMULAS  MAGISTRAIS  MANIPULACOES

ESPECIAIS LTDA. CNPJ07.316.691/0001-86   Lote: 13 - BNG PAPAÍNA GEL A 10% - 75G  - Quant. 500 PREÇO

REG: R$ 12,0000 - MARCA: FORM. MAGISTRAIS

 ATA DE REGISTRO DE PREÇO CONTRATO Nº 436/2017 PHARMEDICE MANIPULACOES ESPECIALIZADAS

LTDA-CNPJ10.461.807/0001-85   Lote: 11 - BNG PAPAÍNA GEL A 2% - 75G  - Quant. 500 PREÇO REG: R$ 6,8000 -

MARCA: PHARMEDICE

PRAZO: 12 meses a partir desta publicação

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN

Secretária de Saúde

PREGÃO REGISTRO DE PREÇO nº                                                                                                                         1



 

MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

 

 

  

 1 

LEI  Nº  9.142 
De 30 de novembro de 2017 

Autógrafo nº 279/17 - Projeto de Lei nº 316/17 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 
 

Dispõe sobre a abertura de Crédito 
Adicional Suplementar no DAAE - 
Departamento Autônomo de Água e 
Esgoto e dá outras providências.  

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
que aprovou a Câmara Municipal, em sessão ordinária de 28 (vinte e oito) de 
novembro de 2017, promulga a seguinte lei: 
 
 Art. 1º Fica o Departamento Autônomo de Água e 
Esgoto autorizado a abrir um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 
40.000,00 (Quarenta Mil Reais) objetivando o pagamento de Servidão 
Administrativa, conforme demonstrativo abaixo: 
 

03 DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO 

03.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE OPERAÇÕES 

03.03.06 GERÊNCIA DE PROJETOS E PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

17 Saneamento   

17.512 Saneamento Básico Urbano   

17.512.0109 Sistema de Esgoto   

17.512.0109.2 Atividade   

17.512.0109.2.357 Implementar melhorias contínuas em 
Coleta, Tratamento e Disposição Final 
de Esgotos 

 
 

R$ 

 
 

40.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

4.4.90.51 Obras e Instalações R$ 40.000,00 

FONTE DE RECURSO 04 – Recursos Próprios da Administração Indireta 

  
 Art. 2º O Crédito Adicional Suplementar 
autorizado no artigo anterior será coberto com recursos provenientes de 
anulação parcial de dotação orçamentária vigente no valor R$ 40.000,00 
(Quarenta Mil Reais), conforme abaixo especificado: 
 

03 DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO 

03.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE OPERAÇÕES 

03.03.06 GERÊNCIA DE PROJETOS E PLANEJAMENTO 
ESTRATÉGICO 
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FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

17 Saneamento   

17.512 Saneamento Básico Urbano   

17.512.0109 Sistema de Esgoto   

17.512.0109.1 Projeto   

17.512.0109.1.502 Dragagem de Lodo da ETE Araraquara R$ 40.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

4.4.90.51 Obras e Instalações R$ 40.000,00 

FONTE DE RECURSO 04 – Recursos Próprios da Administração Indireta 

 
 Art. 3º Fica incluído o presente Crédito Adicional 
Suplementar na Lei Municipal nº 8.075, de 22 de novembro de 2013 (Plano 
Plurianual - PPA); na Lei Municipal nº 8.753, de 19 de julho de 2016 (Lei de 
Diretrizes Orçamentárias - LDO); e na Lei Municipal nº 8.864, de 16 de 
dezembro de 2016 (Lei Orçamentária Anual - LOA). 
 
 Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação 
 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 30 (trinta) dias do mês de 

novembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete). 

 
 

 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
Publicada na Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, na data supra. 
 
 

 
 
 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 
 
Arquivada em livro próprio 01/2017. (“PC”). 
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826 Rodrigo Casellato Ciência da Computação 

574 vitor do santos silva Ciência da Computação 

451 José Mateus Martins Ciências Econômicas 

1695 Beatriz Matos Sousa Ciências Sociais 

1654 Bianca Cristina da Silva Ciências Sociais 

151 Cristiano Cícero Santana Da Silva Ciências Sociais 

347 Mariana Thimoteo da Silva Ciências Sociais 

249 Aline Cristina Candido Direito 

2086 Ana Carolina Romero de Souza Direito 

1836 Angelo Gregorio Neto Direito 

153 Augusto César Mendes Giannini Direito 

721 Camila Cristina Pinheiro de Souza Direito 

134 CINTHIA MARIA CAMPOS SANTOS Direito 

384 daniel affonso de oliveira Direito 

191 DAVID CHARLLES SILVA CARDOSO Direito 

1604 Erica Cristina Cândido Ferreira Direito 

1810 GABRIELA NASCIMENTO OLIVEIRA Direito 

76 Isabella motta alves Direito 

666 Isaías José de Souza Direito 

982 Isaque Gabriel Francisco Direito 

1649 KLINTON JUAN DE CARVALHO LEAL Direito 

433 Larissa Silva Santos Direito 

298 LILIANE DA MOTTA DA SILVA Direito 

217 loyslen camargo flegler braga Direito 

2192 Luciana Aparecida dos Santos Direito 

965 Luiz Otávio Soares Silva Direito 
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663 Matheus Renan Silva Direito 

356 Priscila Debora dos Santos Daniel Direito 

756 Renan Coelho Fernandes Direito 

1601 Rita Gabriela de Souza Prado Direito 
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INSCRIÇÃO NOME DO ESTUDANTE CURSO 

1813 Rosean Ferreira Lima Direito 

2163 SARAH ROSEBAUM Direito 

222 Stefani da Silva Direito 

1600 Talita Cardoso Moura dos Santos Direito 

1565 THAMIRES SOUZA DOS SANTOS Direito 

190 Carina Aparecida do Amaral Educação Física 

926 Deivid Fernando de Almeida Souza Educação Física 

1010 Erik Marcelo De Arruda Educação Física 

925 Evellyn Silva de Lima Educação Física 

228 Hiádine Tassiane Corrêa Educação Física 

365 Kauana Lia de Moraes Educação Física 

1663 Lucas Antonio Oliveira Held Educação Física 

2101 Milena Mara Andrade Educação Física 

1733 Rosangela ramos dos santos Educação Física 

115 Felipe Menezes de Araujo Engenharia Civil 

1521 Isabelle Cristina Ianuskiewtz Engenharia Civil 

1916 jonathan jacob pereira lopes Engenharia Civil 

767 Júlio Cesar Maria Filho Engenharia Civil 

1679 Talita Cândido da Silva Engenharia Civil 

1799 Washington Luis Ribeiro Tanajura Engenharia Civil 

507 Júlia Maria Constante Alves Engenharia da Computação 

2022 Euzivam Sousa Silva Junior Engenharia Elétrica 

1821 IVAN LUIZ CAMBUHY DA SILVA FILHO Engenharia Elétrica 

1614 Richardson Rodrigues Castro De Oliveira Engenharia Elétrica 

1005 Pedro Sérgio dos Santos Lima Farmácia 

1938 Rauany Cristina Lopes Francisco Farmácia 

1502 LINEKER JONATAN DE SOUZA Fisioterapia 

538 Marcela Cardoso Alexandre Fisioterapia 

162 Mariana Lais Rosa Felipe Fisioterapia 

728 Natalia luiz do amaral Fisioterapia 
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INSCRIÇÃO NOME DO ESTUDANTE CURSO 

566 Thaise Assis dos Santos Fisioterapia 

799 Leonardo Marco da Silva Geraldo Jornalismo 

920 Denise Hellen Rocha lopes Nutrição 

670 Jéssica Amanda Soares Velozo Nutrição 

1876 LETÍCIA PAVELISK DOS SANTOS Nutrição 

510 Rouchelle de Santana Ferreira Nutrição 

1936 Aline Ferreira da Silva Pedagogia 

2255 Ana Carolina Dutra Rocha Pedagogia 

1914 ANA OLIVIA DOS SANTOS PIASSI Pedagogia 

1930 Arielly Cristine Pedagogia 

1558 Brenda Borges dos Santos Pedagogia 

138 edneuza ferreira da silva Pedagogia 

616 fabiula aparecida de sousa Pedagogia 

1632 Franciele Válerio Borges Simião Pedagogia 

964 Gabrielly Regina Martins Braz Pedagogia 

1963 Haline Rossim Pedagogia 

78 Helena custódio souza dos santos Pedagogia 

927 Jessica Meneses Santiago Pedagogia 

529 Jhenifer Camargo Pedagogia 

1946 Jucinéia Beatriz Francisco Pedagogia 

577 KAREN GABRIELE DA SILVA CAMARGO Pedagogia 

958 Karoline Naiara Cortes Vicentini Pedagogia 

516 Libia Beatriz Messias Pedagogia 

1515 Ligia Laura Ferreira Pedagogia 

2252 Lucas Rodrigues de Oliveira Souza Pedagogia 

867 Maíra Cristina Rodrigues Gregório Pedagogia 

2063 Manoela Vicente Costa Pedagogia 

1860 Maria Aparecida Ferreira da Silva Pedagogia 

904 Natália Pereira Sene Raphael Pedagogia 

1514 NATASHA ARCANJO DA SILVA MOTTA Pedagogia 

150 Pamela Sousa Silva Pedagogia 
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INSCRIÇÃO NOME DO ESTUDANTE CURSO 

1971 Paula Eduarda Moreira Pedagogia 

117 Rayssa Emídio Silva Pedagogia 

2112 Simone Rohrer de Oliveira Pedagogia 

2106 THAISA FERNANDA  SILVA VIEIRA Pedagogia 

1630 Amanda Evangelista Psicologia 

463 ANA CAROLINA ROSA DE JESUS FAUSTINO Psicologia 

392 Beatriz Takeya Psicologia 

113 BRUNA SANTIAGO Psicologia 

269 Ederson Ricardo de Aquino Psicologia 

1809 Emilly Hyonan Ferreira Lima Psicologia 

533 Gabriella Caroline dos Santos Psicologia 

945 Lorena de Souza Araújo Psicologia 

790 Luis Augusto Caetano Psicologia 

1951 Paulo Sergio de Souza Psicologia 

809 Soraya Jesus de Souza Psicologia 

502 viviane cristina de souza Psicologia 

1978 Letícia Maciel Barbosa Publicidade 

883 Michel Roberto da Silva Publicidade 

1485 Ana Paula Frederico Serviço Social 

1997 Mikaelli Ferreira de Oliveira Serviço Social 

156 Samanta Fonseca dos Santos Terapia Ocupacional 

484 Kawan Anthont Silva Utuni Web Designer 

2078 Yuri Firmani Napoleão Web Designer 
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INSCRIÇÃO NOME DO ESTUDANTE CURSO 

2026 OCTAVIO CRISTIANO RIBEIRO LOPES Ensino Médio 

554 Olaides Souza Gonzaga Ensino Médio 

940 Pablo Adriano da Silva Pinheiro Ensino Médio 

970 Pablo Eberley Laurindo gomes Ensino Médio 

1720 Pablo Tobias da Silva Ensino Médio 

417 Paloma Nascimento Benedito Ensino Médio 

1433 Paloma Silva Pantaleão Ensino Médio 

2205 Pamela Cavalcanti de carvalho Ensino Médio 

1842 Pedro Henrique Marcelino Antônio Ensino Médio 

389 pedro henrique roque Ensino Médio 

1470 QUEILA MITILENE TEODORO Ensino Médio 

1993 Rafael Dal Rovere Dos Santos Ensino Médio 

887 Rafael de Carvalho Melin Ensino Médio 

332 Rafaela Carvalho Pereira Moreira Ensino Médio 

1980 raissa cristina moises de oliveira Ensino Médio 

1984 raissa cristina moises de oliveira Ensino Médio 

1863 REIDNER JEAN DA SILVA RAFAEL Ensino Médio 

691 Ruan Botelho Costa Ensino Médio 

583 ruan mattoso de mendonça Ensino Médio 

1853 Sara Conceição Ferreira Ensino Médio 

260 Tacine Cristina Da Silva Patury Ensino Médio 

1850 Tamires Carolina vaz Ensino Médio 

1666 TARGE ROCHA VIEIRA Ensino Médio 

2260 Taynara Kirsten de Assis Ensino Médio 

145 THAILSON HENRIQUE PEREIRA Ensino Médio 

316 THAINA BEATRIZ OLIVEIRA Ensino Médio 

274 Thais Fernanda Ferreira Ensino Médio 

1476 Thami Stefani Dos Santos Ensino Médio 

681 Thamys Mariane Barbosa Ensino Médio 

694 THAYNA CAROLINE SANTOS CRUZ Ensino Médio 
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INSCRIÇÃO NOME DO ESTUDANTE CURSO 

876 Thiago Jorge Ramos Freitas Ensino Médio 

1552 valery laffayette de lacerda giacon Ensino Médio 

2005 VANESSA DE PAULA BRAGA Ensino Médio 

1520 Victor Hugo Barbosa Pereira Ensino Médio 

764 Vinicius charlon Fernandes monteiro Ensino Médio 

2269 Vinicius marques da silva Ensino Médio 

937 VINÍCIUS PEREIRA ANTUNES ALBINO Ensino Médio 

2264 VINICIUS PEREIRA DE SOUSA Ensino Médio 

1958 VINICIUS PEREIRA DE SOUZA Ensino Médio 

1763 Vitor Hugo Lopes Ensino Médio 

1864 VITOR HUGO SILVA DE SÁ LIMA Ensino Médio 

1977 Vitor Hugo vieira de Almeida Ensino Médio 

939 VITOR PEREIRA ANTUNES ALBINO Ensino Médio 

1629 vitoria aparecida da silva Ensino Médio 

664 Vitória Carolina Linardo Ensino Médio 

696 Vitória da pureza campos caldeira eu Ensino Médio 

639 Wallace pereira medeiros Ensino Médio 

619 Wallace Victor da Silva santos Ensino Médio 

390 Wesley Roberto da Silva santos Ensino Médio 

1504 yasmim emanuelle ferreira de oliveira Ensino Médio 

80 Gabriel Mateus Dias Técnico em Administração 

107 Victor Cardoso Madalena Técnico em Administração 

126 GLISLAINE BARBOSA MARTINS Técnico em Administração 

276 Gabriel Ulisses da Silva Técnico em Administração 

278 Renata de Freitas Técnico em Administração 

325 Miriã Jaine da Silva Técnico em Administração 

343 Ana Laura da Silva Simiao Técnico em Administração 

359 Givanilda Maria Cavalcanti Técnico em Administração 

372 Jackson Elias Silva Farias Técnico em Administração 

386 Luiz Henrique dos Santos Alves Pedroso Técnico em Administração 
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INSCRIÇÃO NOME DO ESTUDANTE CURSO 

394 Larissa Belaniza dos Santos Oliveira Técnico em Administração 

404 Inglethy Célia Nunes Santos Técnico em Administração 

509 Regiane Patricia dos santos Técnico em Administração 

541 Letícia Nathami M. da Costa Técnico em Administração 

715 Felipe Gabriel de Oliveira Técnico em Administração 

822 Hebert fernado Dos santos da silva Técnico em Administração 

852 Carolaine Catarina de Oliveira Técnico em Administração 

977 Mileide Bianca de Oliveira Técnico em Administração 

1562 izabela rebelo silva Técnico em Administração 

1596 oscar diego da silva maturo Técnico em Administração 

1660 alessandra cristina daniel de oliveira Técnico em Administração 

1878 JAQUELINE CRISTINA DE SOUZA PINTO Técnico em Administração 

1886 Alan de Almeida Simplício Técnico em Administração 

1917 ARTHUR DOS SANTTOS Técnico em Administração 

1932 Aline Fernandes Custódio Técnico em Administração 

1935 Luiz Miguel Neves de Oliveira Técnico em Administração 

2100 Victor Luis Moraes da Silva Técnico em Administração 

2124 RAFAELA REGINA DA SILVA Técnico em Administração 

2274 Mariane Beatriz Querino Técnico em Administração 

171 Juliana Souza da Silva Técnico em Contabilidade 

913 Jennifer Lopes Técnico em Contabilidade 

1446 Matheus Soares dos Santos Técnico em Contabilidade 

735 Caitlin Nicole da Silva Pereira Técnico em Farmácia 

633 Daiane dos Santos Técnico em Farmácia 

213 Maria Erika da silva Técnico em Farmácia 

613 Yasmin araujo silva Técnico em Farmácia 

2120 Eduardo Souza dos Santos Técnico em Informática 

1486 Ingrid Gabrielly Ferreira Rodrigues Técnico em Informática 

1613 Letícia Rodrigues Castro De Oliveira Técnico em Informática 

410 Mickaelle Aparecida da Silva Técnico em Informática 
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INSCRIÇÃO NOME DO ESTUDANTE CURSO 

1934 Vinicius Oliveira Guimarães Técnico em Informática 

2073 Vitor Aparecido dos Santos Técnico em Informática 

1424 Ana Paula Soares Francisco Técnico em Nutrição e Dietética 

999 CAIQUE PEREIRA DA SILVA Técnico em Nutrição e Dietética 

1537 Divânia Moreira Soares Técnico em Nutrição e Dietética 

93 Geovana Rodrigues Manzoni Técnico em Nutrição e Dietética 

864 Agatha Stefani Pereira Nicolau Técnico em Recursos Humanos 

59 Aline Tavares Santos da Silva Técnico em Recursos Humanos 

754 ALLAN RIBEIRO DA SILVA Técnico em Recursos Humanos 

1759 Ana Carolina Cristina Neves Pereira Técnico em Recursos Humanos 

1731 Elaine Cristina Barros Da Silva Técnico em Recursos Humanos 

608 maycon douglas fernandes Técnico em Recursos Humanos 

679 Raquel Percilia Da Siva Técnico em Recursos Humanos 

61 Talita Cristina Santana Técnico em Recursos Humanos 

648 Valeria Aparecida da silva Técnico em Recursos Humanos 

1858 Ana Beatriz de Souza Caruso Técnico em Secretariado 

946 Beatriz Silva Julio Técnico em Secretariado 

1829 Juciara Pires De Souza Técnico em Secretariado 

1903 lais braguini orocini Técnico em Secretariado 

467 Larissa Vitória Souza da Silva Técnico em Secretariado 

1749 Leticia Pantaleão da Silva Técnico em Secretariado 

808 livia de souza Técnico em Secretariado 

755 Tayana Cristina da Silva Técnico em Secretariado 

261 Vitória Ferreira Silva Técnico em Secretariado 

383 Deuzenir Aparida Silva Carvalho Dos Santos Técnico em Segurança do Trabalho 

2103 Eliana Cristina de Godoy Ramello Pires Técnico em Segurança do Trabalho 

211 ISABELE CRISTINA DIAS Técnico em Segurança do Trabalho 

2024 MARCOS ANTONIO MARTINS PEREIRA Técnico em Segurança do Trabalho 

710 Victor Henrique Pinto Técnico em Segurança do Trabalho 

1638 Ludmila lyandra do nasimento silva Técnico em Radiologia 

1588 Tamires Moysés Técnico em Radiologia 
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INSCRIÇÃO NOME DO ESTUDANTE CURSO 

2165 Eduarda silva araujo Técnico em Teatro 

2168 Jonas Donato Silva Técnico em Teatro 

2159 socrates da rocha  santana Técnico em Teatro 

2140 Thiago Borges Rodrigues Técnico em Teatro 

1925 Alef Henrique Borges Odera Anagu Chukwuka Administração 

885 ALESSANDRA APARECIDA MARIA COSTA Administração 

428 Beatriz Cristina Afonso de Oliveira Alves Administração 

2043 Bruno Theodoro Teixeira Administração 

669 Dara Maria Machado Administração 

230 Gabriel ribeiro do nascimento Administração 

2166 Gabrielli de Souza Silva Administração 

307 Lara Victoria Xavier da Silva Administração 

1001 larissa vitoria dos santos da cruz Administração 

1661 Ricardi Vinícius de Sousa Santos Administração 

1574 ALINE NASCIMENTO Administração Pública 

167 Amanda Cecília de Campos Neres Administração Pública 

342 Ana Laura Felix Liz Administração Pública 

263 Eduardo Donaire da Silva Administração Pública 

1617 GLEICE RODRIGUES VIDAL Administração Pública 

1747 Jéssica Renata Piza Administração Pública 

1606 Renato de Melo Serafin Administração Pública 

1795 Alex Rodrigues Almeida Análise e Desenvolvimento de Sistemas 

962 ANA CAROLINE FERREIRA GÓIS Análise e Desenvolvimento de Sistemas 

1503 CAMILA ROQUE Análise e Desenvolvimento de Sistemas 

100 Igor Andrade Silva Análise e Desenvolvimento de Sistemas 

844 KAUE OLIVEIRA DOS SANTOS Análise e Desenvolvimento de Sistemas 

658 Yasmin Nery Análise e Desenvolvimento de Sistemas 

408 andrey lineker feitosa Arquitetura e Urbanismo 

163 FELIPE JONES BATISTA LEITÃO Arquitetura e Urbanismo 

271 Junior Cesar Roque Arquitetura e Urbanismo 

683 Murilo Da Silva Camargo Arquitetura e Urbanismo 
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INSCRIÇÃO NOME DO ESTUDANTE CURSO 

480 (André) Andréia da Silva Modésto Ensino Médio 

2272 Adriélen Priscila Juvenal do Nascimento Ensino Médio 

606 ALEXANDRE LUIZ GOMES Ensino Médio 

1968 Alexsandre Mendes Soares Ensino Médio 

2154 Aline Cristina Rosário Ensino Médio 

491 aline da silva baptista Ensino Médio 

457 Aline da Silva Pinho Ensino Médio 

1988 Alisson Cortes Arraes Ensino Médio 

1782 ALLAN SILVA FERREIRA Ensino Médio 

2188 AMANDA DA SILVA LIMA Ensino Médio 

1794 Amanda Faustino dos Santos Ensino Médio 

1752 Amanda Gabriele dos Santos Ensino Médio 

2104 ANA CAROLINE ALBINO ARAGÃO Ensino Médio 

750 Ana Caroline Antonio Ensino Médio 

1722 Ana Vitoria Souza de Jeus Ensino Médio 

1970 Andreina Carolina Bastos Ensino Médio 

1754 ANDREW BORGES GOMES Ensino Médio 

743 anna julia da silva marques Ensino Médio 

1991 Antonio Vitor Gonçalves Barreto Ensino Médio 

742 Ariane Figueiredo da Silva Ensino Médio 

466 ARIELI APARECIDA NASCIMENTO Ensino Médio 

2200 ARIELI GABRIELE DOS SANTOS Ensino Médio 

1825 AUGUSTO GUILHERME FERNANDES DE PAULA Ensino Médio 

205 Bárbara Núbia da Costa Silva Ensino Médio 

1015 Beatris Fernanda Moreira do nascimento Ensino Médio 

1007 Beatriz da Silva Ribeiro Ensino Médio 

641 Brenda Lorrana de Assis da Silva Ensino Médio 

2091 Bruno Fragnan da Silva Ensino Médio 

888 BRUNO JESUS POLSON DE CAMARGO Ensino Médio 

1770 BRUNO SILVA LOPES Ensino Médio 
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INSCRIÇÃO NOME DO ESTUDANTE CURSO 

1507 Camila Cristina Neves Ensino Médio 

1787 camila melo da silva Ensino Médio 

910 Carlos Augusto de Souza Santos Ensino Médio 

1832 Carlos Soares Faria Ensino Médio 

1637 Caroline Bartiri Lima Ensino Médio 

703 Caroline Bianca Pereira Ferreira Ensino Médio 

698 Caroline Bianca Pereira Ferreira Ensino Médio 

513 CRISTIANO CAVALHEIRO FILHO Ensino Médio 

800 Daiane da Silva Souza Ensino Médio 

1751 DAVYSON CUNHA SANTOS Ensino Médio 

2013 Débora Araújo Santos Gomes Pedro Ensino Médio 

1910 Deigiane Fernandes batista Ensino Médio 

1682 Diego Ortiz Coelho Ensino Médio 

599 Dionatan Alexandre Laurindo Pinto Ensino Médio 

1017 Drielli Caroline dos Santos Ensino Médio 

1473 Eber Willians Luciano Filho Ensino Médio 

947 EDSON CARDOSO GOMES Ensino Médio 

1471 Eduardo Henrique Luciano Ensino Médio 

1778 ELAINE ROBERTA SILVA SANTOS Ensino Médio 

993 elaine samara assis da silva Ensino Médio 

1985 Eliane Maeli Silva Ensino Médio 

651 eliane samanta assis da silva Ensino Médio 

366 Ellaine Cristina Afonso Ensino Médio 

833 Emilly francelino de souza juvenal Ensino Médio 

1743 Erica de Souza Ensino Médio 

355 Esthela Regina Francisco Ensino Médio 

812 Fabrício Vargas Batista Ensino Médio 

320 Flávia Regina Ferreira Dos Santos Ensino Médio 

1931 Flaviane dos Santos Silva Moreira Ensino Médio 

2195 FRANSCIELE CARINE GOMES CAMILO Ensino Médio 
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INSCRIÇÃO NOME DO ESTUDANTE CURSO 

229 Gabriel Mateus Costa Ensino Médio 

905 Gabriel Ribeiro Rodrigues Ensino Médio 

2270 Gabriela Ribeiro Oliveira Ensino Médio 

442 Gabriela Vicente Costa Ensino Médio 

257 Gabrielle de Carvalho Taddei Ensino Médio 

135 Geberson Pedro de Oliveira Silva Ensino Médio 

2183 Giovanna dos Santos Brevel Ensino Médio 

938 Graziela Cristina rocha da silva Ensino Médio 

1956 GRAZIELA MARIA DE OLIVEIRA Ensino Médio 

1628 Guilherme tonini de freitas Ensino Médio 

889 GUSTAVO JESUS POLSON DE CAMARGO Ensino Médio 

306 Henrique Mateus Oliveira da Silva Ensino Médio 

1566 Ingrid Iani Vidal Ensino Médio 

207 Ingrid Kauana Gonçalves Da Silva Ensino Médio 

1530 Isabela Oliveira de Campos Ensino Médio 

2107 ISABELA SILVA SANTOS Ensino Médio 

2248 ISABELLA CRISTINA XAVIER Ensino Médio 

1575 isabella silva santos Ensino Médio 

1598 islane souza da anunciacao Ensino Médio 

1597 Jaine sales da silva Ensino Médio 

1760 janaila Rocha Alves Ensino Médio 

779 JAQUELINE CORREA DOS SANTOS Ensino Médio 

1710 jaqueline vieira almeida de lima Ensino Médio 

2268 JENIFER BEATRIZ CAMARGO LIMA Ensino Médio 

2271 Jessica Oliveia Da Silva Ensino Médio 

234 Jhenifer De Melo Teixeira Ensino Médio 

932 joao lazaro da silva rodrigues de arruda Ensino Médio 

454 João Paulo  Cassatti Ensino Médio 

1729 João Victor Crizostimo de Oliveira Ensino Médio 

968 João Victor Gomes de Almeida Ensino Médio 
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INSCRIÇÃO NOME DO ESTUDANTE CURSO 

747 João Vitor Fernandes Dos Santos Ensino Médio 

708 João Vitor Moreira dos Santos Ensino Médio 

152 Jonatas Cruz Tenório Ensino Médio 

1631 Jonathan Pereira Fleishmann Ensino Médio 

1753 JOSÉ LUÍS MIRANDA DOS SANTOS Ensino Médio 

567 José Orlando Reis dos santos júnior Ensino Médio 

1526 Josimary Brito Andrade Ensino Médio 

312 Júlia de Oliveira e Silva Ensino Médio 

758 JULIA HELENA CANDIDO FERREIRA Ensino Médio 

88 Juliana Cristina Venâncio da Silva Ensino Médio 

1854 Júlio César Zanardi batista Ensino Médio 

1965 KAELAINE R VIDAL Ensino Médio 

602 KAMILA GOMES DOS SANTOS Ensino Médio 

2002 KAREN CAROLINE COSTA BENTO Ensino Médio 

1440 Karonny Kethyli da Silva Santos Ensino Médio 

1499 Kassiane Ruas Soares Ensino Médio 

1579 Kelen Padovani Fernandes moco Ensino Médio 

409 Kenedy Rodrigues Guimarães Ensino Médio 

436 Ketilin Epifania da Silva Ensino Médio 

2096 kevin dos santos portugal Ensino Médio 

1892 Laiane Mendes da Silva Ensino Médio 

1459 Laís Rodrigues dos Santos Ensino Médio 

477 Larissa Crispim Ensino Médio 

423 Larissa Cristina Dos Santos Miguel Ensino Médio 

1762 Laura Cristine de Sousa Santos Ensino Médio 

471 Layane Vitoria da Silva Ensino Médio 

1548 Leticia dos Santos Lopes Ensino Médio 

64 LETICIA MESSIAS DE SOUZA Ensino Médio 

125 Letícia Pantaleão da Silva Ensino Médio 

996 Leticia Theodoro De Almeida Ensino Médio 
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319 Lidiane alves Teles neves Ensino Médio 

1658 Lincon Rodrigues Lucas Ensino Médio 

522 Lorran Augusto Amaral da silva Ensino Médio 

1859 Lucas angelino Candido de Jesus Ensino Médio 

290 Lucas Daniel Ferreira de Souza Ensino Médio 

1771 LUCAS DUARTE DA SILVA Ensino Médio 

1852 Lucas Gabriel De Souza Teixeira Ensino Médio 

2065 LUCAS GABRIEL HENRIQUE DE OLIVEIRA Ensino Médio 

933 Lucas Henrique Ribeiro Garcia Ensino Médio 

1959 luis André campos roque valeriano Ensino Médio 

859 Luis Claudio Schmitt Ensino Médio 

581 LUIS FELIPE RODRIGUES DA SILVA Ensino Médio 

1418 Luiz Guilherme dos Santos Honorato da Silva Ensino Médio 

2226 Luma Grecco Profeta Ensino Médio 

896 Marcelo Silva Ferreira Ensino Médio 

1688 MARIA ELISA DA SILVA Ensino Médio 

333 Maria Luiza Pereira Silva Ensino Médio 

1806 matheus de oliveira ferreira Ensino Médio 

1861 MELISSA CAROLINE CUSTODIO Ensino Médio 

2221 Merielen Silva Albuquerque Ensino Médio 

1783 Michaelle neves santana Ensino Médio 

843 Milena Cristina Lemos Medeiros Ensino Médio 

1785 Milena Gabriela Silva Santos Ensino Médio 

763 Monique Vitória Monteiro Ensino Médio 

184 Myrella Taysline Borges Ribeiro Ensino Médio 

2068 Natasha Helena Soares Salvador Ensino Médio 

1681 Náthaly Duarte De Barros Ensino Médio 

1705 Nayara da Silva Ensino Médio 

1627 Nicolas do Amaral Ensino Médio 

1533 Nicolas thomas vedovato Ensino Médio 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

                                                     

 

 

 

C  O  M  U  N  I  C  A  D  O  

 

 

 

 

     A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças 

da Prefeitura do Município de Araraquara, através da Coordenadoria Executiva 

de Recursos Humanos, COMUNICA a desclassificação do(a) candidato(a) 

F.H.F. (Clas. 1º), inscrito no Processo Seletivo Nº 681/2017 para provimento, 

em caráter temporário do emprego TÉCNICO DESPORTIVO – Modalidade 

Handebol, em razão do inciso III do artigo 6º da Lei Municipal Nº 5614 de 11 de 

maio de 2001, com redação dada pela Lei Municipal Nº 7871 de 04 de fevereiro 

de 2013.  

     Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 04 (quatro) de dezembro de 

2017. 

 

    

            
  

     
 

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos  

 

 

 

 

 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

                                                     

 

 

 

C  O  M  U  N  I  C  A  D  O  

 

 

 

 

     A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças 

da Prefeitura do Município de Araraquara, através da Coordenadoria Executiva 

de Recursos Humanos, COMUNICA a desclassificação do(a) candidato(a) 

R.D.A. (Clas. 2º), inscrito no Processo Seletivo Nº 681/2017 para provimento, 

em caráter temporário do emprego TÉCNICO DESPORTIVO – Modalidade 

Futsal, em razão do inciso III do artigo 6º da Lei Municipal Nº 5614 de 11 de 

maio de 2001, com redação dada pela Lei Municipal Nº 7871 de 04 de fevereiro 

de 2013.  

     Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 04 (quatro) de dezembro de 

2017. 

 

    

            
  

     
 

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos  

 

 

 

 

 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

                                                     

 

 

 

C  O  M  U  N  I  C  A  D  O  

 

 

 

 

     A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças 

da Prefeitura do Município de Araraquara, através da Coordenadoria Executiva 

de Recursos Humanos, COMUNICA a desclassificação do(a) candidato(a) 

R.T.B.J. (Clas. 3º), inscrito no Processo Seletivo Nº 681/2017 para provimento, 

em caráter temporário do emprego TÉCNICO DESPORTIVO – Modalidade 

Futsal, em razão do inciso III do artigo 6º da Lei Municipal Nº 5614 de 11 de 

maio de 2001, com redação dada pela Lei Municipal Nº 7871 de 04 de fevereiro 

de 2013. 

     Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 04 (quatro) de dezembro de 

2017. 

 

    

            
  

     
 

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos  

 

 

 

 

 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

                                                     

 

 

 

C  O  M  U  N  I  C  A  D  O  

 

 

 

 

     A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças 

da Prefeitura do Município de Araraquara, através da Coordenadoria Executiva 

de Recursos Humanos, COMUNICA a desclassificação do(a) candidato(a) 

J.B.M. (Clas. 1º), inscrito no Processo Seletivo Nº 681/2017 para provimento, 

em caráter temporário do emprego TÉCNICO DESPORTIVO – Modalidade 

Ciclismo, em razão do inciso III do artigo 6º da Lei Municipal Nº 5614 de 11 de 

maio de 2001, com redação dada pela Lei Municipal Nº 7871 de 04 de fevereiro 

de 2013.  

     Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 04 (quatro) de dezembro de 

2017. 

 

    

            
  

     
 

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos  

 

 

 

 

 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

                                                     

 

 

 

C  O  M  U  N  I  C  A  D  O  

 

 

 

 

     A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças 

da Prefeitura do Município de Araraquara, através da Coordenadoria Executiva 

de Recursos Humanos, COMUNICA a desclassificação do(a) candidato(a) 

F.J.A. (Clas. 1º), inscrito no Processo Seletivo Nº 681/2017 para provimento, 

em caráter temporário do emprego TÉCNICO DESPORTIVO – Modalidade 

Basquete, em razão do inciso III do artigo 6º da Lei Municipal Nº 5614 de 11 de 

maio de 2001, com redação dada pela Lei Municipal Nº 7871 de 04 de fevereiro 

de 2013.  

     Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 04 (quatro) de dezembro de 

2017. 

 

    

            
  

     
 

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos  

 

 

 

 

 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

                                                     

 

 

 

C  O  M  U  N  I  C  A  D  O  

 

 

 

 

     A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças 

da Prefeitura do Município de Araraquara, através da Coordenadoria Executiva 

de Recursos Humanos, COMUNICA a desclassificação do(a) candidato(a) 

A.L.C. (Clas. 2º), inscrito no Processo Seletivo Nº 681/2017 para provimento, 

em caráter temporário do emprego TÉCNICO DESPORTIVO – Modalidade 

Basquete, em razão do inciso III do artigo 6º da Lei Municipal Nº 5614 de 11 de 

maio de 2001, com redação dada pela Lei Municipal Nº 7871 de 04 de fevereiro 

de 2013.  

     Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 04 (quatro) de dezembro de 

2017. 

 

    

            
  

     
 

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos  

 

 

 

 

 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

                                                     

 

 

 

C  O  M  U  N  I  C  A  D  O  

 

 

 

 

     A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças 

da Prefeitura do Município de Araraquara, através da Coordenadoria Executiva 

de Recursos Humanos, COMUNICA a desclassificação do(a) candidato(a) 

A.J.S. (Clas. 1º), inscrito no Processo Seletivo Nº 681/2017 para provimento, 

em caráter temporário do emprego TÉCNICO DESPORTIVO – Modalidade 

Atletismo – Lista Especial (candidatos habilitados inscritos para reserva aos 

candidatos negros), em razão do inciso III do artigo 6º da Lei Municipal Nº 5614 

de 11 de maio de 2001, com redação dada pela Lei Municipal Nº 7871 de 04 de 

fevereiro de 2013.  

     Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 04 (quatro) de dezembro de 

2017. 

 

    

            
  

     
 

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos  

 

 

 

 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

 
 
 

 
 

C  O  M  U  N  I  C  A  D  O  

 

 

 

 

     A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças 

da Prefeitura do Município de Araraquara, através da Coordenadoria Executiva 

de Recursos Humanos, COMUNICA a desclassificação do(a) candidato(a) 

P.S.M. (Clas. 1º), em razão do não cumprimento referente  ao item 10, subitem 

10.9 do Edital do Processo Seletivo nº 681/2017 para provimento, em caráter 

temporário do emprego TÉCNICO DESPORTIVO – Modalidade Badminton.  

     Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 04 (quatro) de dezembro de 

2017. 

 

    

            
  

     
FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 

Coordenadora Executiva de Recursos Humanos  
 



 

MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

 

 

  

 1 

DECRETO  Nº  11.556 
De 29 de novembro de 2017 

 
 

Dispõe sobre a abertura de Crédito 
Adicional Suplementar e dá outras 
providências. 

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
Artigo 1º da Lei Municipal nº 9.137, de 29 de novembro de 2017; 
 

D E C R E T A: 
 
 Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir 
um Crédito Adicional Suplementar, até o limite de R$ 9.758.200,00 (nove 
milhões, setecentos e cinqüenta e oito mil e duzentos reais), para atender 
despesas decorrentes com folhas de pagamentos e obrigações patronais, 
referente ao mês de novembro, conforme demonstrativo abaixo: 
 

02 PODER EXECUTIVO 

02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

02.04.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 JUDICIÁRIA   

02.062 DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO 
PROCESSO JUDICIÁRIO 

  

02.062.017 
PLANEJAMENTO JURÍDICO 
ADMINISTRATIVO 

  

02.062.017.2 Atividade   

02.062.017.2.027 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS E CONTENCIOSOS DE 
NATUREZA JURIDICA 

R$ 78.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 64.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 14.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   
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10.122.034 
SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO DA 
SECRETARIA DE SAÚDE 

  

10.122.034.2 Atividade   

10.122.034.2.375 ADMINISTRAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAUDE R$ 694.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 560.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 134.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.301 ATENÇÃO BÁSICA   

10.301.035 ASSISTÊNCIA BÁSICA DE SAÚDE   

10.301.035.2 Atividade   

10.301.035.2.414 PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA R$ 681.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 512.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 169.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL 

  

10.302.038 
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE 

  

10.302.038.2 Atividade   

10.302.038.2.411 
MANUTENÇÃO DO CENTRO DE 
ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL 

R$ 58.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 40.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 18.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

10.302.038.2.412 SAUDE MENTAL R$ 40.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 40.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.305 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA   

10.305.039 AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE   
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10.305.039.2 Atividade   

10.305.039.2.404 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA R$ 428.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 342.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 86.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL 

  

10.302.038 
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE 

  

10.302.038.2 Atividade   

10.302.038.2.410 
MANUTENÇÃO DAS UNIDADES DE 
PRONTO ATENDIMENTO (UPAS) 

R$ 2.156.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 1.662.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 494.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL 

  

10.302.037 ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA   

10.302.037.2 Atividade   

10.302.037.2.053 
MANUTENÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO 
PROGRAMA 

R$ 641.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 498.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 143.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL 

  

10.302.037 ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA   

10.302.037.2 Atividade   

10.302.037.2.406 
MANUTENÇÃO DO CENTRO REGIONAL DE 
REABILITAÇÃO 

R$ 234.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 
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3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 229.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 5.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09.01 EDUCAÇÃO INFANTIL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.365 EDUCAÇÃO INFANTIL   

12.365.116 PROVENTOS À INATIVOS - EDUCAÇÃO   

12.365.116.2 Atividade   

12.365.116.2.457 
ENCARGOS COM INATIVOS E 
PENSIONISTAS 

R$ 87.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.01 APOSENTADORIAS, RESERVA 
REMUNERADA E REFORMAS 

R$ 87.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.365 EDUCAÇÃO INFANTIL   

12.365.041 
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO 
ENSINO 

  

12.365.041.2 Atividade   

12.365.041.2.337 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL 

R$ 1.742.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 1.390.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 352.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.365 EDUCAÇÃO INFANTIL   

12.365.116 PROVENTOS À INATIVOS - EDUCAÇÃO   

12.365.116.2 Atividade   

12.365.116.2.457 
ENCARGOS COM INATIVOS E 
PENSIONISTAS 

R$ 1.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.03 Pensões do RPPS e do Militar R$ 1.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 
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02.09.02 EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL   

12.361.041 
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO 
ENSINO 

  

12.361.041.2 Atividade   

12.361.041.2.350 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE 
ENSINO FUNDAMENTAL 

R$ 469.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 372.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 97.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL   

12.361.116 PROVENTOS À INATIVOS - EDUCAÇÃO   

12.361.116.2 Atividade   

12.361.116.2.457 
ENCARGOS COM INATIVOS E 
PENSIONISTAS 

R$ 80.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.01 APOSENTADORIAS, RESERVA 
REMUNERADA E REFORMAS 

R$ 80.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.09.04 FUNDEB - FUNDO DESENV DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.365 EDUCAÇÃO INFANTIL   

12.365.041 
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO 
ENSINO 

  

12.365.041.2 Atividade   

12.365.041.2.046 
VALORIZAÇÃO DO MAGISTÉRIO - 
REMUNERAÇÃO DE PROFESSORES 

R$ 429.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 429.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.367 EDUCAÇÃO ESPECIAL   

12.367.048 EDUCAÇÃO ESPECIAL   

12.367.048.2 Atividade   
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12.367.048.2.039 
EDUCAÇÃO A PORTADORES DE 
NECESSIDADES ESPECIAIS - 
FUNDAMENTAL 

R$ 1.300,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.300,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.10.01 COORD EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO URBANO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   

15.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

15.122.056 PLANEJAMENTO E GESTÃO URBANA   

15.122.056.2 Atividade   

15.122.056.2.425 
MODERNIZAÇÃO, CAPACITAÇÃO E 
EXPANSÃO DO CORPO OPERACIONAL 

R$ 210.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 168.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 42.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.10.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

26 URBANISMO   

26.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

26.122.087 
MODERNIZAÇÃO E MANUTENÇÃO DA 
SMTT 

  

26.122.087.2 Atividade   

26.122.087.2.389 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SMTT R$ 7.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 7.500,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

02.14.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 CULTURA   

13.392 DIFUSÃO CULTURAL   

13.392.078 
ADMINISTRAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 
CULTURAL 

  

13.392.078.2 Atividade   

13.392.078.2.505 
PALACETE DAS ROSAS PAULO ANTONIO 
CORREA DA SILVA - SEDE SECRETARIA 

R$ 46.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 
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3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 46.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

13.392.078.2.507 
CENTRO DE ARTES E OFÍCIOS JUDITH 
LAUAND 

R$ 5.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 4.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

13.392.078.2.511 
TEATRO WALLACE LEAL VALENTIN 
RODRIGUES 

R$ 6.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 6.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

13.392.078.2.512 
TEATRO DE ARENA BENEDITO DE 
OLIVEIRA 

R$ 22.400,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 19.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 3.400,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.14.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS E PAT. HISTÓRICO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 CULTURA   

13.391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E 
ARQUEOLÓGICO 

  

13.391.080 
PRESERVAÇÃO DO PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E CULTURAL 

  

13.391.080.2 Atividade   

13.391.080.2.514 
MAPA MUSEU DE ARQUEOLOGIA E 
PALEONTOLOGIA DE ARARAQUARA 
MAESTRO JOSÉ TESCARI 

R$ 7.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 5.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 2.500,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 
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13 CULTURA   

13.391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E 
ARQUEOLÓGICO 

  

13.391.080 
PRESERVAÇÃO DO PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E CULTURAL 

  

13.391.080.2 Atividade   

13.391.080.2.517 
MIS MUSEU DA IMAGEM E DO SOM 
MAESTRO JOSÉ TESCARI 

R$ 7.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 7.500,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 CULTURA   

13.391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E 
ARQUEOLÓGICO 

  

13.391.080 
PRESERVAÇÃO DO PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E CULTURAL 

  

13.391.080.2 Atividade   

13.391.080.2.519 
BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL MÁRIO 
DE ANDRADE 

R$ 94.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 87.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 7.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.16 SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL 

02.16.01 COORD EXECUTIVA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL   

08.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

08.122.083 
ADMINISTRAÇÃO DA SECRETARIA DE 
ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL 

  

08.122.083.2 Atividade   

08.122.083.2.110 COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO R$ 122.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 122.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.26 GABINETE DO PREFEITO 

02.26.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GABINETE 
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FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.015 COORDENAÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS   

04.122.015.2 Atividade   

04.122.015.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 33.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 33.500,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.27 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PART. 
POPULAR 

02.27.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PARTICIPAÇÃO POPULAR 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 DIREITOS DA CIDADANIA   

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 
DIFUSOS 

  

14.422.010 PARTICIPAÇÃO POPULAR   

14.422.010.2 Atividade   

14.422.010.2.422 GOVERNO POPULAR NOS BAIRROS R$ 71.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 60.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 11.500,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO GOVERNAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.022 
MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS 

  

04.122.022.2 Atividade   

04.122.022.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 13.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 13.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO 
TRIBUTÁRIA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.127 ORDENAMENTO TERRITORIAL   
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04.127.021 ORDENAMENTO TRIBUTÁRIO   

04.127.021.2 Atividade   

04.127.021.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 56.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 56.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.022 
MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS 

  

04.122.022.2 Atividade   

04.122.022.2.523 
POSTO DE ATENDIMENTO DE BUENO DE 
ANDRADA 

R$ 2.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 2.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.022 
MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS 

  

04.122.022.2 Atividade   

04.122.022.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 135.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 135.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

28 ENCARGOS ESPECIAIS   

28.846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS   

28.846.030 
COMPLEMENTAÇÃO DE PROVENTOS DE 
APOSENTADORIAS E PENSÕES AOS 
SERVIDORES - ADMINISTRAÇÃO 

  

28.846.030.0 Encargos Especiais   

28.846.030.0.003 
ENCARGOS COM INATIVOS E 
PENSIONISTAS 

R$ 719.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 
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3.1.90.01 APOSENTADORIAS, RESERVA 
REMUNERADA E REFORMAS 

R$ 505.000,00 

3.1.90.03 Pensões do RPPS e do Militar R$ 214.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.08 COORDENADORIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.126 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO   

04.126.031 
INTERNET PARA TODOS E 
MODERNIZAÇÃO ÁREA DE TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO 

  

04.126.031.2 Atividade   

04.126.031.2.401 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE T.I R$ 5.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 5.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.29 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

02.29.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   

15.452 SERVIÇOS URBANOS   

15.452.072 LIMPEZA URBANA   

15.452.072.2 Atividade   

15.452.072.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES  R$ 17.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 16.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   

15.452 SERVIÇOS URBANOS   

15.452.076 FISCALIZAÇÃO DE POSTURAS   

15.452.076.2 Atividade   

15.452.076.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES  R$ 7.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 7.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 
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02.30 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

02.30.02 COORDENADORIA EXECUTIVA TRAB. DE ECON. CRIATIVA 
SOLIDÁRIA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

23 COMÉRCIO E SERVIÇOS   

23.694 SERVIÇOS FINANCEIROS   

23.694.059 GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA   

23.694.059.2 Atividade   

23.694.059.2.441 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO 
BANCO DO POVO 

R$ 1.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 1.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

11 TRABALHO   

11.333 EMPREGABILIDADE   

11.333.059 GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA   

11.333.059.2 Atividade   

11.333.059.2.442 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO 
POSTO DE ATENDIMENTO AO 
TRABALHADOR - CEAT 

R$ 26.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 26.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.30.03 COORDENADORIA EXECUTIVA COM., TURISMO E PRESTAÇÃO 
SERVIÇOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

23 COMÉRCIO E SERVIÇOS   

23.695 TURISMO   

23.695.060 PLANEJAMENTO E GESTÃO DO TURISMO   

23.695.060.2 Atividade   

23.695.060.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 4.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 4.500,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.30.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DA AGRICULTURA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

20 AGRICULTURA   

20.605 ABASTECIMENTO   
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20.605.105 AGRICULTURA E PRODUÇÃO   

20.605.105.2 Atividade   

20.605.105.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 64.500,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 52.500,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 12.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.31 SECRETARIA MUNICIPAL DE COOP. ASSUNTOS SEGURANÇA 
PÚBLICA 

02.31.01 CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E FISC. 
TRÂNSITO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

06 SEGURANÇA PÚBLICA   

06.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

06.122.086 
AÇÕES VOLTADAS À SEGURANÇA 
PÚBLICA 

  

06.122.086.2 Atividade   

06.122.086.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 8.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 8.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.32 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

02.32.01 PROCURADORIA GERAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 JUDICIÁRIA   

02.062 DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO 
PROCESSO JUDICIÁRIO 

  

02.062.017 
PLANEJAMENTO JURÍDICO 
ADMINISTRATIVO 

  

02.062.017.2 Atividade   

02.062.017.2.027 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS E CONTENCIOSOS DE 
NATUREZA JURIDICA 

R$ 248.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 192.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 56.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 
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 Art. 2º O crédito adicional suplementar 
autorizado no artigo anterior será coberto com recursos orçamentários 
provenientes de: 
 
I. Anulações parciais das dotações abaixo especificadas no valor de R$ 

6.563.478,61 (seis milhões, quinhentos e sessenta e três mil, quatrocentos 
e setenta e oito reais e sessenta e um centavos), conforme abaixo 
especificada: 

 

02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

02.04.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 DIREITOS DA CIDADANIA   

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 
DIFUSOS 

  

14.422.018 CODECON   

14.422.018.2 Atividade   

14.422.018.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 1.493,36 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.493,36 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.301 ATENÇÃO BÁSICA   

10.301.035 ASSISTÊNCIA BÁSICA DE SAÚDE   

10.301.035.2 Atividade   

10.301.035.2.413 
MANUTENÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DA 
REDE BÁSICA 

R$ 1.096.702,82 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90. 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 831.048,26 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 265.654,56 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.301.035.2.415 
MANUTENÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DA 
REDE BÁSICA 

R$ 37.006,44 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90. 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 37.006,44 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 
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FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.302 ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL 

  

10.302.038 
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL DE MÉDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE 

  

10.302.038.2 Atividade   

10.302.038.2.407 
MANUTENÇÃO DO CENTRO DE 
REFERENCIA EM SAUDE DO 
TRABALHADOR 

R$ 36.533,47 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 24.956,40 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 11.577,07 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.302.038.2.407 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE 
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA 
(SAMU) 

R$ 600.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 300.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 300.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.301 ATENÇÃO BÁSICA   

10.301.035 ASSISTÊNCIA BÁSICA DE SAÚDE   

10.301.035.2 Atividade   

10.301.035.2.461 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE R$ 564.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 449.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 115.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.305 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA   

10.305.039 AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE   

10.305.039.2 Atividade   

10.305.039.2.404 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA R$ 340.000,00 
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CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 340.000,00 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.301 ATENÇÃO BÁSICA   

10.301.035 ASSISTÊNCIA BÁSICA DE SAÚDE   

10.301.035.2 Atividade   

10.301.035.2.461 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE R$ 800.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 600.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 200.000,00 

FONTE DE RECURSOS 05 – TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - 
VINCULADOS 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10.301.035.2.414 PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA R$ 700.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 500.000,00 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 200.000,00 

FONTE DE RECURSOS 05 – TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - 
VINCULADOS 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 SAÚDE   

10.301 ATENÇÃO BÁSICA   

10.301.039 AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE   

10.301.039.2 Atividade   

10.301.039.2.461 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA R$ 400.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 400.000,00 

FONTE DE RECURSOS 05 – TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - 
VINCULADOS 

 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09.01 EDUCAÇÃO INFANTIL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   
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12.122.040 
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO 

  

12.122.040.2 Atividade   

12.122.040.2.060 SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO R$ 25.665,58 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 9.036,87 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 16.628,71 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.365 EDUCAÇÃO INFANTIL   

12.365.049 ALIMENTAÇÃO ESCOLAR   

12.365.049.2 Atividade   

12.365.049.2.385 APOIO A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR R$ 164.762,34 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 133.187,53 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 31.574,81 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.09.02 EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

12.122.040 
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA 
DA EDUCAÇÃO 

  

12.122.040.2 Atividade   

12.122.040.2.060 SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO R$ 79.372,01 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 77.651,03 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.720,98 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL   

12.361.049 ALIMENTAÇÃO ESCOLAR   

12.361.049.2 Atividade   

12.361.049.2.385 APOIO A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR R$ 88.788,56 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 41.451,48 
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3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 47.337,08 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL   

12.361.041 
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO 
ENSINO 

  

12.361.041.2 Atividade   

12.361.041.2.339 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE 
EDUCAÇÃO INTEGRAL 

R$ 13.751,96 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 13.346,29 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 405,67 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 EDUCAÇÃO   

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL   

12.361.055 TRANSPORTE ESCOLAR   

12.361.055.2 Atividade   

12.361.055.2.030 TRANSPORTE ESCOLAR R$ 2.850,06 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 2.850,06 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.10.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICAÇÕES 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   

15.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

15.122.057 
MODERNIZAÇÃO E MANUTENÇÃO DA 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO 

  

15.122.057.2 Atividade   

15.122.057.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 8.194,04 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 4.099,08 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 4.094,96 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.10.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE HABITAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 
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16 HABITAÇÃO   

16.482 HABITAÇÃO URBANA   

16.482.101 MORADIA DIGNA PARA TODOS   

16.482.101.2 Atividade   

16.482.101.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 62.795,51 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 46.709,15 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 16.086,36 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.10.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

26 TRANSPORTE   

26.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

26.122.093 
SERVIÇOS DE PEDÁGIO MUNICIPAL DE 
BUENO DE ANDRADA 

  

26.122.093.2 Atividade   

26.122.093.2.387 
MANUTENÇÃO DO PEDAGIO MUNICIPAL 
DE BUENO DE ANDRADA 

R$ 68.987,73 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 50.890,47 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 18.097,26 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

02.14.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 CULTURA   

13.392 DIFUSÃO CULTURAL   

13.392.078 
ADMINISTRAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 
CULTURAL 

  

13.392.078.2 Atividade   

13.392.078.2.509 
CENTRO DE ESPORTES E ARTES 
UNIFICADAS VEREADORA DEODATA 
LEOPOLDINA DO AMARAL 

R$ 1.631,25 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 759,44 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 871,81 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 
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13.392.078.2.505 
PALACETE DAS ROSAS PAULO ANTONIO 
CORREA DA SILVA - SEDE SECRETARIA 

R$ 3.807,05 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 3.807,05 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13.392.078.2.510 
TEATRO MUNICIPAL PREFEITO 
CLODOALDO MEDINA 

R$ 67.587,31 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 52.469,47 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 15.117,84 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13.392.078.2.506 
CASA DA CULTURA LUIS ANTÔNIO 
MARTINEZ CORRÊA 

R$ 25.491,86 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 18.027,09 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 7.464,77 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13.392.078.2.508 OFICINAS CULTURAIS R$ 24.332,81 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 18.328,90 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 6.003,91 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.14.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS E PAT. HISTÓRICO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 CULTURA   

13.391 PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E 
ARQUEOLÓGICO 

  

13.391.080 
PRESERVAÇÃO DO PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO E CULTURAL 

  

13.391.080.2 Atividade   

13.391.080.2.515 
MUSEU DO FUTEBOL E DOS ESPORTES DE 
ARARAQUARA 

R$ 4.763,68 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 3.196,07 
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3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.567,61 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13.391.080.2.518 
ARQUIVO PÚBLICO HISTÓRICO PROF. 
RODOLPHO TELAROLLI 

R$ 13.917,97 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 11.210,08 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 2.707,89 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13.391.080.2.517 
MIS MUSEU DA IMAGEM E DO SOM 
MAESTRO JOSÉ TESCARI 

R$ 368,44 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 368,44 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13.391.080.2.516 
MUSEU FERROVIÁRIO FRANCISCO 
AURELIANO DE ARAÚJO 

R$ 14.540,67 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 11.712,48 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 2.828,19 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.15 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 

02.15.01 COORD EXECUTIVA DE ESPORTE E LAZER 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

27 DESPORTO E LAZER   

27.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

27.122.081 
COORDENAÇÃO DA SECRETARIA DE 
ESPORTES E LAZER 

  

27.122.081.2 Atividade   

27.122.081.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 191.001,69 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 145.126,23 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 45.875,46 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.15.01 COORD EXECUTIVA DE ESPORTE E LAZER 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 
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27 DESPORTO E LAZER   

27.812 DESPORTO COMUNITÁRIO   

27.812.113 PROJETOS ESPORTIVOS   

27.812.113.2 Atividade   

27.812.113.2.163 ESCOLINHAS DE ESPORTES R$ 6.673,05 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 6.673,05 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.16 SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL 

02.16.02 COORDENADORIA DE SEGURANÇA ALIMENTAR 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL   

08.244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

08.244.106 ABASTECIMENTO INSTITUCIONAL   

08.244.106.2 Atividade   

08.244.106.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 67.869,18 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 49.905,53 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 17.963,65 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.21 FUNDO MUNICIPAL DA INFÂNCIA E JUVENTUDE 

02.21.01 FUNDO MUNICIPAL DA INFÂNCIA E JUVENTUDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL   

08.243 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

08.243.099 ABASTECIMENTO INSTITUCIONAL   

08.243.099.2 Atividade   

08.243.099.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 4.004,06 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 4.004,06 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.22 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

02.22.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL   

08.243 ASSISTÊNCIA A CRIANÇA E AO 
ADOLESCENTE 

  

08.243.085 PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL   

08.243.085.2 Atividade   
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08.243.085.2.232 
PROMAIP - PROGR. MUNICIPAL DE 
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 
PROVISORIO 

R$ 45.720,99 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 31.150,41 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 14.570,58 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

08 ASSISTÊNCIA SOCIAL   

08.244 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA   

08.244.085 PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL   

08.244.085.2 Atividade   

08.244.085.2.144 CASA TRANSITORIA R$ 5.259,67 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 3.541,62 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.718,05 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.26 GABINETE DO PREFEITO 

02.26.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULAÇÃO 
INSTITUCIONAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.016 
COORDENAÇÃO DE PLANEJAMENTO, 
GESTÃO E RELAÇÕES INTERNACIONAIS 

  

04.122.016.2 Atividade   

04.122.016.2.068 RELAÇÕES INTERNACIONAIS R$ 4.268,75 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 3.085,84 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.182,91 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04.122.016.2.520 CAPTAÇÃO DE RECURSOS E CONVÊNIOS R$ 18.150,24 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 14.621,49 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 3.528,75 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 
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02.26.03 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.124 CONTROLE INTERNO   

04.124.014 CONTROLE INTERNO   

04.124.014.2 Atividade   

04.124.014.2.007 
EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DE 
CONTROLE INTERNO 

R$ 3.899,57 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 3.899,57 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.27 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PART. 
POPULAR 

02.27.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.121 PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO   

04.121.019 
ORDENAMENTO ORÇAMENTÁRIO, 
CONTÁBIL E FINANCEIRO 

  

04.121.019.2 Atividade   

04.121.019.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 44.411,09 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 39.626,11 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 4.784,98 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.27.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 DIREITOS DA CIDADANIA   

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 
DIFUSOS 

  

14.422.006 ARTICULAÇÃO INSTITUCIONAL   

14.422.006.2 Atividade   

14.422.006.2.417 POLITICA DE DIREITOS HUMANOS R$ 1.264,49 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 671,09 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 593,40 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.27.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLÍTICAS PARA AS 
MULHERES 
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FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 DIREITOS DA CIDADANIA   

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 
DIFUSOS 

  

14.422.011 POLÍTICAS PARA AS MULHERES   

14.422.011.2 Atividade   

14.422.011.2.424 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES, 
PROJETOS E PROGRAMAS 

R$ 2.530,71 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 2.530,71 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.27.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLÍTICAS PARA AS 
MULHERES 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 DIREITOS DA CIDADANIA   

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 
DIFUSOS 

  

14.422.012 PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL   

14.422.012.2 Atividade   

14.422.012.2.427 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES - 
IGUALDADE RACIAL 

R$ 6.657,48 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 6.657,48 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO GOVERNAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.022 
MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS 

  

04.122.022.2 Atividade   

04.122.022.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 32.212,57 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 32.212,57 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CONSOLIDAÇÃO DA DÍVIDA 
ATIVA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 JUDICIÁRIA   

02.061 AÇÃO JUDICIÁRIA   
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02.061.020 EXECUÇÕES FISCAIS   

02.061.020.2 Atividade   

02.061.020.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 28.642,87 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 19.816,81 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 8.826,06 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.04 COORDENADORIA EXECUTIVA FINANCEIRA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.123 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA   

04.123.019 
ORDENAMENTO ORÇAMENTÁRIO, 
CONTÁBIL E FINANCEIRO 

  

04.123.019.2 Atividade   

04.123.019.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 50.305,11 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 44.669,51 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 5.635,60 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.28.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 ADMINISTRAÇÃO   

04.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

04.122.022 
MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS 

  

04.122.022.2 Atividade   

04.122.022.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 284.637,79 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 255.441,42 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 29.196,37 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04.122.022.2.524 
POSTO DE ATENDIMENTO DA VILA 
XAVIER 

R$ 9.655,39 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 8.343,91 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.311,48 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 
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02.29 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

02.29.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DAS OBRAS PÚBLICAS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

26 TRANSPORTE   

26.782 TRANSPORTE RODOVIÁRIO   

26.782.067 
SISTEMA VIÁRIO - CONSERVAÇÃO, 
CONSTRUÇÃO E AMPLIAÇÃO 

  

26.782.067.2 Atividade   

26.782.067.2.095 
SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO DO SISTEMA VIARIO 

R$ 29.959,10 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 11.861,59 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 18.097,51 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.29.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   

15.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

15.122.071 
SERVIÇOS PÚBLICOS - ATIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS 

  

15.122.071.2 Atividade   

15.122.071.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 74.272,34 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 66.059,68 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 8.212,66 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   

15.452 SERVIÇOS URBANOS   

15.452.073 ILUMINAÇÃO PÚBLICA   

15.452.073.2 Atividade   

15.452.073.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 12.321,31 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 10.539,79 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.781,52 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 URBANISMO   
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15.452 SERVIÇOS URBANOS   

15.452.073 SERVIÇOS FUNERÁRIOS   

15.452.073.2 Atividade   

15.452.073.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 5.025,84 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 5.025,84 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

18 GESTÃO AMBIENTAL   

18.541 PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL 

  

18.541.075 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE 
ÁREAS VERDES 

  

18.541.075.2 Atividade   

18.541.075.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 60.289,62 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 46.405,39 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 13.884,23 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.30 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

02.30.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DA INDÚSTRIA E TECNOLOGIA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

22 INDÚSTRIA   

22.662 PRODUÇÃO INDUSTRIAL   

22.662.058 INDÚSTRIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO   

22.662.058.2 Atividade   

22.662.058.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 25.137,82 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 18.744,76 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 6.363,06 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

04 INDÚSTRIA   

04.130 ADMINISTRAÇÕES DE CONCESSÕES   

04.130.061 SALA DO EMPREENDEDOR   

04.130.061.2 Atividade   

04.130.061.2.012 
MANUTENÇÃO DA SALA DO 
EMPREENDEDOR 

R$ 33.755,44 

CATEGORIA ECONÔMICA 
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3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 29.798,69 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 3.956,75 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.30.02 COORDENADORIA EXECUTIVA TRAB. DE ECON. CRIATIVA 
SOLIDÁRIA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

11 TRABALHO   

11.334 FOMENTO AO TRABALHO   

11.334.059 GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA   

11.334.059.2 Atividade   

11.334.059.2.443 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES E APOIO 
ESTRUTURAL AOS GRUPOS DE 
ECONOMIA SOLIDARIA 

R$ 4.550,71 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 3.283,07 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.267,64 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

23 COMÉRCIO E SERVIÇOS   

23.694 SERVIÇOS FINANCEIROS   

23.694.059 GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA   

23.694.059.2 Atividade   

23.694.059.2.441 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO 
BANCO DO POVO 

R$ 692,31 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 692,31 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.31 SECRETARIA MUNICIPAL DE COOP. ASSUNTOS SEGURANÇA 
PÚBLICA 

02.31.01 CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E FISC. 
TRÂNSITO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

06 SEGURANÇA PÚBLICA   

06.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

06.122.086 
AÇÕES VOLTADAS À SEGURANÇA 
PÚBLICA 

  

06.122.086.2 Atividade   

06.122.086.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 1.516,60 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 1.516,60 
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FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

02.31.02 CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E FISC. 
TRÂNSITO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

06 SEGURANÇA PÚBLICA   

06.122 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

06.122.086 
AÇÕES VOLTADAS À SEGURANÇA 
PÚBLICA 

  

06.122.086.2 Atividade   

06.122.086.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 91.596,26 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 38.539,67 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 53.056,59 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

06.122.086.2.438 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA 
DEFESA CIVIL 

R$ 7.918,05 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 5.894,94 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 2.023,11 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

26 SEGURANÇA PÚBLICA   

26.782 ADMINISTRAÇÃO GERAL   

26.782.089 
AÇÕES VOLTADAS À SEGURANÇA 
PÚBLICA 

  

26.782.089.2 Atividade   

26.782.089.2.006 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES R$ 161.963,59 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  
PESSOAL CIVIL 

R$ 133.074,62 

3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 28.888,97 

FONTE DE RECURSOS 01– Tesouro 

 

 
II. Recursos de Excesso de Arrecadação, apurado no presente exercício, no 

valor de R$ 3.194.721,39 (três milhões, cento e noventa e quatro mil, 
setecentos e vinte e um reais e trinta e nove centavos). 
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 Art. 3º Fica incluído o presente crédito adicional 
suplementar na Lei Municipal nº 8.075, de 22 de novembro de 2013 (Plano 
Plurianual - PPA); na Lei Municipal nº 8.753, de 19 de julho de 2016 (Lei de 
Diretrizes Orçamentárias - LDO); e na Lei Municipal nº 8.864, de 16 de 
dezembro de 2016 (Lei Orçamentária Anual - LOA). 
 
 Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação. 
 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 29 (vinte e nove) dias do 

mês de novembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete). 

 
 

 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
Publicado na Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, na data supra. 
 
 

 
 
 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 
 
Arquivado em livro próprio 01/2017. (“PC”). 
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