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m Lar Caminho e Paz - CAPAZ

Oficio n° 04/2024

Araraquara, 04 de novembro de 2024.

AIC Geréncia de parcerias

o : - J
AR CAMINHO E PAZ — CAPAZ associagdo civil sem fins Iucra"vos}ofizo
08.283.719/0001-99 vem respeitosamente entregar o Plano de trabalo no p

seletivo da convocagao GP n°004/2024.

Atenciosamente

Celso Jeronimo Mikus

Presidente
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' 1-DADOS GERAIS DA 0SC
“Nome: Lar Caminho ¢ Paz - Capaz
CNPJ: 08.283.719/0001-99
Enderego: Avenida Moacir Fidenis, 599.
fﬁairm: Jardim Lupo 11
| Telefones: (16) 3331-7065

CEP: 14804-367
Ponto de Referencia: Préximo a loja Havan
E-mail da Instituigdo: larcapaz@gmail.com

Site oficial da entidade para acompanhamento da UF: Cidade: Araraquara

execugio do projeto: Sp
https://www.facebook.com/lar.capaz.3
Instagram: larcapaz

2-IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC |
Nome: Celso Jeronimo Mikus | Data de nascimento: 11/03/1965 _

N° do CPF: 064.341.968-30 N° do RG/Orgdo Expedidor:
14.454.585/SSP__ SP

Mandato de diretoria: 23/04/2023 & 23/04/2027

Cargo: Presidente

Enderego: Rua Dalvo Pelice, 31 [ CEP: 14801-565

Bairro: Vale do Sol y
Telefones: (16)98166-5741 E-mail: celsojeronimomikus7@gmail.com
Cidade em que reside: Araraquara/SP UF: SP

[3-IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome: Nayara Camargo Rueda Rodriguez

N° do Registro no Conselho Profissional:
59696 (9" regido/SP)

Telefone do Técnico: (16) 99738-0505 E-mail do Técnico:
nay.ruedarodriguez@gmail.com

4- OUTROS PARTICIPES DO PLANO DE TRABALHO

Area de Formagdo: Servigo Social

Nome: Giovanna Mazzoni de Souza
CPF: 499.008.728-35

Enderego: Avenida Major Dério Alves de Carvalho, 1.140- vila CEP: 14810-130

Xavier

5- NOME DO PROJETO /ATIVIDADE

Esperanga
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6. OBJETO DA PARCERIA

Servigo de Alta Complexidade, acolhimento provisorio e excepcional para criangas e adolescentes de
ambos 0s sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protegdo (Art. 98
do Fstatuto da Crianga e do Adolescente) e em situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis encontrem- se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e
protegdo.

7. DESCRICAO DA REALIDADE

O Lar Caminho e Paz, associagio sem fins lucrativos, foi inaugurado em 25 de agosto de 2012,
surgindo com a finalidade de poder dar suporte e amparo para criangas e adolescentes que desde cedo
vivenciaram problemas familiares e foram expostas a situagdes de risco pessoal. Por isso, tem por
objetivo oferecer acolhimento & criangas e adolescentes que sfio encaminhadas através da Vara da
Infincia e Juventude, pois encontram-se em situagdo de risco, abandono, negligéncia, violagdo de
diretos, maus tratos, destitui¢io ou suspensio do poder familiar, cujas familias ou responsaveis
encontrem- -se temporariamente ou permanentemente impossibilitados de cumprir sua fungdo de
cuidado e protegdo, necessitando assim, de acolhimento. Serdo beneficiados até 8 adolescentes, por
meio de medidas protetivas, até que seja viabilizado o retorno ao convivio familiar de origem ou na
sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta. As unidades de acolhimento ndo devem
distanciar-se excessivamente, do ponto de vista geografico da comunidade de origem das criangas e
adolescentes atendidos.

8. OBJETIVO GERAL DA PROPOSTA

Artigo 2° - O LAR CAMINHO E PAZ tem por finalidade proporcionar abrigo (art. 90, IV ECA) a
criangas ¢ adolescentes de 0 a 18 anos, do sexo masculino e feminino, oferecendo-lhes
acompanhamento social, psicoldgico, educacional, familiar, inserindo-os em programas voltados a
implementagiio de aprendizado.
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9, OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PROPOSTA:

Promover a preservagio ¢ fortalecimento dos vinculos familiares, salvo determinagiio judicial em

xcepeionalidade da medida;

contrario, vistoa e
as familias, contribui

e TFortalecer a fungdo protetiva d
familiares, sociais ¢ comunitérias;
« Propiciar convivéncia comunitdria por meio

ndo na melhoria das relagdes afetivas,

do convivio do contexto local e a utilizagdo dos
servigos disponiveis na rede para atendimento de demanda de saude, educagio, lazer e cultura;

e Tortalecer o desenvolvimento da autonomia ¢ da inclusido do adolescente em programas de
qualificagdo profissional, bem como 0 acesso a0 mercado de trabalho;

« Orientar e acompanhar as cuidadoras quanto as responsabilidades € suas atribuigdes cotidianas;

« Colaborar para o processo de reintegragio familiar, seja ela de origem, extensa ou substituta;

e Preparar gradativamente a crianga ¢ ao adolescente para 0 processo de desligamento.

10- ABRANGENCIA DA PROPOSTA

Cidade de Araraquara e regido.

11 - PERIODO DE EXECUGCAO DO PROJETO PROPOSTO

Cinco meses

12- PUBLICO BENEFICIARIO

Criangas e adolescentes de 0 a 18 anos.

12.1- PERFIL DO PUBLICO BENEFICIARIO DIRETO

Criancas e adolescentes de ambos os sexos, de 0 a 18 anos, inclusive criangas e adolescentes com

deficiéncia, em situagfio de risco pessoal e social, cujas familias ou responsdveis encontrem- -5¢
fungfio de cuidado e protegdo.

temporariamente impossibilitados de cumprir sua

13. META DE ATENDIMENTO TOTAL

angas/adolescentes encaminhados através da Vara da Infancia

Capacidade de Acolhimento para 8 cri
e Juventude.
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14- METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA

z\COLHL\IENTO;"RECEPC:\O
Acolher cada crianga ou adolescente com o atendimento personalizado e especifico. Realizar um estudo do

caso e as necessidades existentes no momento. Encaminhamentos necessdrios, escuta e diagnostica social e
psicolégica. elaboragdo de relatorios em parceria com o Judicidrio e a rede.

FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS

Estudo social do caso especifico, encaminhamentos necessérios, documentos pessoais, inclusdo escolar e com
a Rede de saide, atualizag@io de prontudrios, articulagio com os servigos de politicas pablicas setoriais e de
defesa ¢ garantia de direitos; articulagdo interinstitucional com os demais 6rgdos; organizagdo de banco de
dados e informagdes sobre o servigo, sobre organizagdes governamentais e ndio governamentais.

Orientagio ¢ fortalecimento da fungdo protetiva da familia, realizando visitas domiciliares e contatos
telefonicos, afim de fortalecer vinculos familiares e levar  superagdo dos motivos que levaram ao acolhimento.

EQUIPE DE PROFISSIONAIS RESPONSAVEIS PELO PROJETO
Mie Social / Cuidadora - Conta com duas cuidadoras, que sdo responsdveis pela rotina diaria dos internos,
administrando momentos importantes como refeigdes, controle de hordrios de atividades educacionais e

recreativas;

Auxiliar administrativa - Responsavel pelo pagamento de contas e administragdo financeira, prestagiio de
contas da instituigio ¢ compras necessdrias para o dia a dia;

Equipe técnica - Uma assistente social e um psic6logo, que visam o bem-estar individual e coletivo,
fundamental na evolugiio e desenvolvimento das criangas e adolescentes seja na satide, escola, social e familiar,
servindo de base para a autonomia de todos os envolvidos. Cuidando também da elaboragdo de projetos e

rotinas didrias dos internos.

DESLIGAMENTO/ ACOMPANHAMENTO APOS REINTEGRACAO FAMILIAR (6 meses)
Elaboragdo Oficios a pedido do MP, relatérios e plano de Desligamento por determinagdo Judicial, Visitas
domiciliares em parceria com a Rede, Acompanhamento aos usuarios e suas familias incluidas em servigos da
rede (assisténcia, saide, educagdio e cultura) com acesso a oportunidades. Redugdo das violagdes dos direitos
sécio assistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia. O acompanhamento pela equipe técnica (Assistente
Social e Psicologo), apés o desligamento ocorre por 6 meses ou a pedido judicial.
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15 CRONOGRAMA FISICO DE EXECUCAO DO OBJETO

DESCRICAO DAS ACOES | PERIDO DE EXECUCAO (PARCELAS)

2!

30

4°

5!‘!

“No Acolhimento Recepglo: levantamento
de documentaglo necessaria (RG, CPF,
Cartdo SUS, RA escolar, Carteira de
Vacina), historico de sadde, histérico
escolar, entre Outros;

X

X

X

X

"Discussdo de caso com a rede de
assisténcia - CRAS, CREAS, Conselho
Tutelar ¢ Vara da Infancia e Juventude —

| para cmbasar a construgdo do Plano
Individual de Atendimento (PIA);

f laboragio do PIA a partir da escuta da
crianca’adolescente acerca  de  seu
historico, lagos parentais ¢ comunitdrios,
atividades que desenvolvia enquanto
estava com a familia de origem,
religiosidade, pessoas de referéncia, de
forma a minimizar a ruplura ¢
proporcionar maior estabilidade

emocional;

-~

Insergdo  da crianga/adolescente  nas
escolas municipais ou estaduais do bairro;
rede municipal de saide - posto de saide,
Espago Crescer, Centro de Referéncia do
Jovem e do Adolescente, Centro
Especializado em Reabilitagio, UPA,
entre outros;

4

"ApGs levantamento de interesse, matricula
em atividades culturais e esportivas;

Atendimento  psicossocial  com 05
usudrios, suas respectivas familias,
orientagdes em grupo e individuais;

Preparagdo para o desligamento gradativo
. seja retornando a familia de origem,
extensa ou substituta, ou ainda, a0 atingir
a maioridade legal;

Acompanhamento apés o retomo familia
de origem/extensa por parie da equipe
técnica, bem como contato com a rede

meses.

social que atende o caso, durante seis
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16. CAPACIDADE INSTALADA

16.1-EQUIPE  DE PROFISSIONAIS PERMANENTES NA 0SC/ QUE ATUAM
DIRETAMENTE NO PROJETO

' Nome Fungio na OSC Formagio Carga Horidria/
Semanal de
_ trabalho
Tiago Rodrigo | Psicélogo Ensino Superior | 20h/ Semana
da Silva - Psicologia Segunda, Quarta
Peixoto e Sexta- 14h as
18h.
Ter¢a e Quinta-
08h as 12h.
Nayara Assistente Social Ensino Superior | 20h/ Semana
Camargo - Servico Social | Segunda, Quarta
Rueda e Sexta -13h as
Rodriguez 17h.
. Terga e Quinta-
08h as 12h.
Giovanna Auxiliar administrativo Ensino  médio | 40b/ Semana
Mazzoni  de completo Segunda a sexta-
Souza 8h asl7h
Mae Social Ensino médio | *Ininterrupto/
completo Lei 7.644/87
24/24h
Rosangela Mie Social Ensino ~médio | *Ininterrupto/
Aparecida completo Lei 7.644/87
Melo
24/24h

Digitalizado com CamSca
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16.2 - EQUIPE DE PROFISSIONAIS QUE ATUARAO DIRETAMENTE NO PROJETO
SELECIONADO

Profissional Formagio Total de horas/ | Valor
semana
'Nayara | Ensino Superior - Servigo Social 20h Salrio bruto R$
. Camargo Segunda, Quarta e 2.592,00
' Rueda Sexta- 13h as 17h.
' Rodriguez- Terga e Quinta-
| Assistente 08h as 12h. Salario liquido R$
Social 2.246,86
Giovanna Ensino médio completo 40h/ Semana Salério bruto R$
| Mazzoni  de Segunda 4 sexta- | 1.812,00
Souza- 8h as17h
Auxiliar Salério liquido R$
' Administrativo 1.594,54
| Tiago Rodrigo | Ensino Superior- Psicologia 20h Salario bruto R$
da Silva Segunda, Quarta e | 2.592,00
Peixoto - Sexta- 14h as 18h.
Psicologo .F.Sm e Quinta- Salério liquido R$
08h as 12h. 2.246 .36
Rosangela Ensino médio completo 24/24h Salério bruto RS
Aparecida Ininterrupto/  Lei | 2.075,76
Melo - 7.644/87
Me social Salario liquido
R$1.826,67
Albanita Ensino médio completo 24/24h Salario bruto R$
Mendes  da Ininterrupto/ Lei | 2.075,76
Silva- mae 7.644/87
social Salario liquido
R$1.826,67
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16.3- ESTRUTURA FiSICA = (

16.4 <INSTALACOES FiSICAS

)Propria (x ) Cedida ( ) Alugada () Outros

Digitalizado com CamSca 13

'cOMODO Quantidade | Tipo  de  atividade
o desenvolvida no espaco
"Casa dos acolhidos - 2 quartos dos acolhidos e 2| 02 Casa-lar, moradia para os
" quartos das cuidadoras, 2 cozinhas, 2 salas de TV ¢ 2 acolhidos
| banheiros.
. O:ﬁ_&_.u descoberta 01 Atividades mm_ucze.wmu..
_ lazer
' Sala de computagio 01 Estudo, pesquisas e lazer
| Lavanderia 01 Higienizagdo das roupas/
_ materiais de limpeza
Despensa 01 Armazenamento de
alimentos
Escritério 01 Administrativo
Sala da Assistente Social 01 Atendimento social
Sala do Psicologo 01 Atendimento pisicolégico
Sala de Reunido 01 Reunides de equipe,
externas e cursos/
palestras
Banheiros administrativos 02 Uso de funciondrios
Casa do caseiro — 2 quartos, | cozinha, 1 sala e 1|01 Moradia do Caseiro
banheiro.

16.5 - EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS

Tipo de Equipamento Quantidade
Camas 10
Guarda-roupas 07
Computadores 08
Impressora 03

Data show 01

Notebook 03

Televisio 02

Video game 01 m
Telefones fixo 05

Fogio 01

Geladeira 02

Maquina de lavar roupas 01

Secadora 01

Freezer 01

Ferro de passar roupas 01
Micro-ondas 01
| Liquidificador 01
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17. DESCRICAO DE METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS

17.1- DESCRICAO DE METAS QUANTITATIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO E
PERIOCIDADE

—

METAS |

PARAMETROS DE AFERICAO

PERIOCIDADE

100% Elaboragio do
'Plano  Individual de
| Atendimento (PIA),

relatorios.

- Reunides com a rede
- ATAS

- Prontuarios

- Lista de presenga

A cada 3 meses

| 100 %

Acompanhamento ¢
Fortalecimento de
vinculos familiares.

- Relatérios informativos
- Visitas técnicas
- Contato telefonico

Semanalmente

100% Fortalecimento de | - Matriculas Semanalmente
vinculos comunitarios - Prontudrios

100% Orientagdo e | - Reunido de equipe Diariamente
capacitagio da equipe | - Prontudrios

da OSC,

100% - Visitas técnicas A Cada 6 meses

Acompanhamento apos
reintegragdo familiar (6
meses)

- Relatorios informativos
- Prontuarios

100% Elaboragao do
Plano Individual de
Atendimento (PIA) de
desacolhimento

- Reunides com a rede
- ATA de reunido

- Lista de presenga
-PIA

A cada 3 meses

100% Preparagdo para
desligamento a partir
dos 16 anos.

- Relatérios informativos
- PIA
- ATA

A cada 3 meses

100%
Acompanhamento apds
desligamento

- Visitas técnicas
- Relatérios informativos

6 meses
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17.2- DESCRICAO DE METAS QUALITATIVAS, PARAMETROS DE AFERICAQ E

PERIOCIDADE

METAS

PARAMETRO DE AFERICAO

PERIOCIDADE

Elaboragio do Plano
Individual de Atendimento,
relatorios.

Reunides trimestrais com a rede para discussdo de
Casos.

Atualizagdes dos registros das informagdes dos
prontudrios,

A Cada 3 meses

Acompanhamento e
fortalecimento de vinculos
familiares

Relatorios feitos através de visitas técnicas as
familias para a superagdo dos motivos que
levaram ao afastamento familiar e para a
conscientizagdo da importéincia do
acompanhamento em atividades escolares ou
médicas.

Semanalmente

FFortalecimento de vinculos
comunitarios

Realizagio de matriculas do usudrio em servigos
de esporte, lazer, cultura e comunidade

Semanalmente

Orientagdo ¢ capacitagdo da
equipe da OSC.

Reunides para pontuagdes didrias e construgdo de
regras para convivéncia.

Diariamente

Acompanhamento apos
reintegragiio familiar (6 meses)

Visitas técnicas em parceria com a rede para
elaboragiio de relatorios, a pedido V1J ou MP.

A cada 6 meses

Elaboragdio do Plano
Individual de Atendimento de
desacolhimento na maioridade

Relatorios feitos através da discussiio com a rede
para elaboragéo do Plano Individual de
Atendimento (PIA) para desacolhimento na
maioridade.

A Cada 3 meses

Preparagdo para desligamento

Elaboragdo do PIA e relatorios junto a VIJ para
busca da independéncia na maioridade.

A Cada 3 meses

Acompanhamento apos
desligamento

Relatérios feitos através de visitas domiciliares e
contato telefénico junto a rede.

6 meses

Digitalizado com CamSca 13
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18 - MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

18.1- Quais técnicas de Monitoramento e Avaliagiio seriio aplicadas durante a execugio do
objeto

Serdo aplicadas técnicas de monitoramento através do PIA (Plano Individual de Atendimento),
prontuarios individuais, reunides com a rede e com a equipe de execugio do projeto. Como processo
de avaliagdo sera realizado o companhamento continuo de cada atendido, por meio de observagio da
rotina, pela coleta de dados vindos das escolas onde eles estudam, por meio dos atendimentos
psicologicos ¢ psicopedagicos. Para aqueles que ja se encontarm inseridos no mercado de trabalho,
sera realizado o acompanhamento de seu desempenho.

19. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (ANEXO)

D,

Digitalizado com CamSca 1
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20. COMPATIBILIDADE DE CUSTO

...E..O DE DESPESA Mcnmnqmnwc\ Org¢amento Valor

|

Psicologo- 20h semanais Trata-se de profissional exercendo atividade regular e habitual, contratado via [Saldrio bruto RS
regime CLT, cuja documentagdo comprobatbria segue em anexo. Nestes |12.592,00
termos, solicitamos a dispensa de

apresentagdo de orgamentos, nos termos do § 2, Inciso |, doArt. 17, do Decreto . .
Municipal 11.434/2017. Saldrio  liquido RS
2.246.86

Assistente Social- 20h semanais | Trata-se de profissional exercendo atividade regular ¢ habitual, contratado via Saldrio bruto RS
regime CLT, cuja documentagdo comprobatdria segue em anexo. Nestes 2.592,00
termos, solicitamos a dispensa de
apresentagdo de orgamentos, nos termos do § 2, Inciso 1, do Art. 17, do Decreto

Municipal 11.434/2017. Salario  liquido RS
2.246,86

‘Mae Sociall Cuidadora- 24/24h | Trata-se de profissional exercendo atividade regular ¢ habitual, contratado via{Saldrio ~ bruto RS
Ininterrupto/ Lei 7.644/87 regime CLT, cuja documentagdo comprobatéria segue em anexo. Nestes(2.075,76

termos, solicitamos a dispensa de
apresentagio de orgamentos, nos termos do § 2, Inciso [, do Art. _Hno Decreto

( Municipal 11.434/2017, Salirio  liquide RS
1.826,67
”mznﬁmcw trabalhistas Recolhimento de acordo com a convengdo trabalhista. 441989

[(INSS, IRRF, FGTS, INNS|Solicitamos a dispensa, conforme inciso I, pardgrafo 2° artigo 17 do decreto
_Fﬁ‘xoz}rm PIS) I1.434/17.

___”mn:a:omn contabilidade Trata-se de empresa prestadora de servigo regular, cuja documentaglo RS 268,00

“ comprobatéria segue em anexo. Nestes termos, solicitamos a dispensa de
apresentaglo de orgamentos, nos termos do § 2,
[ Inciso [, do Art. 17, do Decreto Municipal 11,434/2017,

Vale alimentagio Tratu-se de um beneficio do profissional que exerce atividade regular e _wu 1.140,00
habitual, contratado via regime CLT, cuja documentagio comprobatéria segue
em anexo. Nestes termos, solicitamos a dispensa de

apresentagdo de orgamentos, nos termos do § 2, Inciso I, do Art, 17, do Decreto
| Municipal 11.434/2017,

VIVO (telefonia ¢ intemet) Trata-se de empresa prestadora de servigo regular, cuja documentacdo [R$ 200,00
[ comprobatdria segue em anexo. Nestes termos, solicitamos a dispensa de
_ apresentagdo de orgamentos, nos termos do § 2,

|

_ Inciso I, do Ant. 17, do Decreto Municipal 11.434/2017.
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11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

(Em anexo)

22. COMPOSICAO DAS FONTES DE RECURSOS
22.1- RECURSO :FMDCA/ MUNICIPAL: RS 70.874,45
22.2 CONTRAPARTIDA DA OSC: RS 3.218,50

22.3 TOTAL DO PROJETO: RS RS 74.092,95

DECLARACAO DO PROPONENTE

Pede deferimento:

Celso Jeronimo Mikus

Presidente

24. ASSINATURA DO CONCEDENTE

Araraquara, 04 de novembro 2024

Digitalizado com CamSca
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FHICCALDGO - TAGO M DAS PEROITO w4 2 597 00 CTFEERD] [ RS 3 BN B 20T 38 NG &5l i W 400 ms 75 91 5 00
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LAR CAMINHO E PAZ

CNPJ: 08.283.719/0001-99 CC: GERAL Folha Mensal
Horista Setembro de 2024
o5 753 Tiome 36 Toromnss ) Teparanertc 11—
25 TIAGO RODRIGC DA SILVA PEIXOTO 251530 X 1
PSICOLOGO Admissdo: 10/07/2017
Cadigo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 88:00 2.194,72
10| HORAS REPOUSO REMUNERADO 290:00 290,00
992 | TROCO DO MES 0,00 0,71 ~}H
998| I.N.S.5. 8,15 202,44
993 | TROCO MES ANTERIOR 0,99 0,99
Total de Vencimentos Total de Descontos
Termo de Colaboragdo: 055/2024 2.485,43 203,43
Fonte de Recurso: Municipal de Araraguara
PP = 2.282,00
Salano Base Sal Contr INSS Base Caic. FGTS FG.TSdoMés Base Calc. IRRF Faom IRRF
24,94 2.484,72 2.484,72 198,77 1.919; 52 0,00
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wAR CAMINHO E PAZ

CNPJ: 08.283.719/0001-99 CC: GERAL Folha Mensal
Horista Setembro de 2024
I TS —T— Tt TR
32 NAYARA CAMARGO RUEDA RODRIGUEZ 251605 1 1
ASSISTENTE SOCIAL Admissdo: 10/02/2020
Codigo Descricéo Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 88:00 2,194,772
10| HORAS REPOUSO REMUNERADO 290:00 290,00
892 | TROCO DO MES 0,00 0,94
998| I.N.S.S. B, 15 202,44
993 | TROCO MES ANTERIOR 0,22 0,22
Total de Vencimentos. Total de Descontos
Termo de Colaboracio: 055/2024 2.485,66 202,66
Fonte de Recursc: Municipal de Araraguara
oo 5 2.283,00
Salaro Base Sal Contr. INSS Base Caic FGTS F.G.TS do Més Base Caic IRRF Faixa IRRF
24,94 2.484,72 2.484,72 198,77 1.919,92 0,00

inada neste recibo.

a

e

/

Q3

Assinatura do Funciondrio

Data
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LAR CAMINHO E PAZ

Folha Mensal

CNPJ: 08.283.719/0001-99 CC: NORMAL
Mensalista Setembro de 2024
o &3 — T T |
43 ROSANGELA APARECIDA DE MELO SOUZA 516215 1 1
MAE SOCIAL Admissdo: 21/10/2023
Cadigo Descrigéo Referéncia Vencimentos Descontos
8781 | SALARIO NORMAL 30,00 1.999,62
992 | TROCO DO MES 0,00 0,97
998|1.N.5.8. 7,94 158,78
871 | DESCONTO TROCO ADTO. SAL. 015 0,15
993 | TROCO MES ANTERIOR 0,81 0,81
681 | DESC.ADIANT . SALARIAL 799,85 799,85
Total de Vencimentos. Total de Descontos
Termo de Colaboracdo: 055/2024 2.500,59 959,59
Fonte de Recurso: Municipal de Araraquara
worlqua 1.041,00
Salario Base Sal Cortr INSS Base Cak. FGTS F.G. TS do Més Base Calc. (RRF Faia IRRF
1,999,862 1.999,62 1.999,62 159,96 634,97 0,00

Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo

ra do Funciondrio

=
%

020

03,
Data

P .. . .
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Instrumento Particular de Contrato de Prestagdo
de Servigos Profissionais Contabeis

CONTRATADA: Empresa DENILSON ALTEMARI, CNPJ 29.296.814/0001-05, estabelecida 8 RUA ITALIA, 1214,
bairro CENTRO, na cidade de ARARAQUARA. Representada neste ato pelo Sr. DENILSON ALTEMARI, portador
da Cedula de ldentidade Rg. N2 194042170 ¢

CONTRATANTE: Empresa LAR CAMINHO E PAZ, CNPJ 08.283.719/0001-99, estabelecida na Avenida Moacir
Fidenis, n® 599, na cidade de Araraquara, neste ato por seu representante legal, Sr. Celso Jeronimo Mikus,
portador da Cédula de Identidade Rg N? 14.454.585

Pelo presente instrumento particular, as partes acima, devidamente qualificadas, doravante denominadas,
simplesmente, CONTRATADA e CONTRATANTE, na melhor forma de direito, ajustarmn e contratam a prestacio
de servigos profissionais, segundo as clausuias e condigbes adiante arroladas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

O objeto do presente consiste na prestagdo pela CONTRATADA & CONTRATANTE dos seguintes servigos
profissionais:

1.1. - AREA CONTABIL

1.1.1. Classificagdo e escrituracdo da contabilidade de acordo com as normas e principios contabeis vigentes,
1.1.2 Apuragdo de balancetes

1.1.3, Elaboragdo do Balango Anual e Demonstrativo de Resuitados.

1.2. - AREA FISCAL

1.2.1. Orientagdo e controle de aphcagao dos dispositivos legais vigentes, sejam federais, estaduais ou
municipais.

1.2.2. Escrituragdo dos registros fiscais do 1P, ICMS, 1SS e elaboragdo das guias de informagio e de
recolhimento dos tributos devidos.

1.2.3. Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de eventuais
procedimentos de fiscalizagdo tributaria.

1.3.-AREA DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA IURIDICA

1.3.1. Orientagdo e controle de aplicacio dos dispositivos legais vigentes.

1.3.2. Elaboragdo da declaragdo anual de rendimentos e documentos correlatos.

1.3.3. Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de eventuais
procedimentos de fiscalizacdo.

1.4. - AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA !

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.ldoc.com.br/verificacao/E446-04FF-7771-5FAE e informe o cédigo E446-04FF-7771-5FAE
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plicagdo dos preceitos da Consolidacdo das Leis do Trabalho, bem como

1.4.1. Orientacio e controle da a
@ outros aplicaveis as relagdes de emprego mantidas pela

aqueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS
CONTRATANTE.

1.4.2. Manutencao dos Registros de Empregados e servigos correlatos.

1.4.3. Elaboracdo da Folha de Pagamento dos empregados e de Pro-Labore, bem como das guias de
recolhimento dos encargos sociais e tributos afins.

1.4.4. Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de eventuais

procedimentes de fiscalizagdo

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

05 Servigos serdo executados nas dependéncias da CONTRATADA, em abediéncia as seguintes condigbes:

2.1. A documentagdo indispensavel para o desempenho dos servigos arralados na Clausula Primeira sera

fornecida pela CONTRATANTE, consistindo, basicamente, em:
2.1.1. Boletim de caixa e documentos nele constantes.

21.2. Extratos de todas as contas correntes bancarias, inclusive aplicagdes; e documentos relativos aos

lancamentos, tais como depdsitos, copias de cheques, borderés de cobranga, descontos, contratos de crédito,

avisos de créditos, debitos, etc.

713 Notas - Fiscais de compra (entradas] e de venda (saidas), bem como comunicagdo de eventual

cancelamento das mesmas
ventual comunicagao para concessdo de térias, admissdo ou

rescis3o contratual, bem como corregdes salariais espontdneas.

"

7.2, A dotumentacio deverd ser enviada pela CONTRATANTE de forma completa e em boa ordem nos

seguinfes prazos:

2.2.1. Até 5 (cinco) dias apos o encerramento do més, os documentos relacionados nos itens 2.1.1 e 212
acima.

2.2.2. Semanalmente, os documen
semana do més, no 12 (primeiro) dia util do més seguinte.

2.2.3. Até o dia 25 do més de referéncia guando se tratar dos documentas do item 2.1.4. para elaboracdo da

tas mencionados no item 2.1.3. acima, sendo que 05 relativos a ultima

folha de pagamento;
2.2.4. No minimo, 48 (quarenta e 0ito) horas antes a comunicacdo para dag

de rescisio contratual de empregados acompanhada do Registro de Empregados.

Fo de aviso de férias e aviso previo

2.3. 4 CONTRATADA compromete-se @ cumprir todos 0s prazos estabelecidos na legislagdo de regéncia quanto

aos servicos contratados, especificando-se, porem, o5 prazos abaixo:

3.3.1. A entrega das guias de recolhimento de tributos e encargos trabalhistas a CONTRATANTE far-se-a com

antecedéncia de 2 (dois) dias do vencimento da obrigagdo.
2.3.2. A entrega da Folha de Pagamento, recibos de pagamento salarial, de férias @ demais obrigagoes

trabalhistas far-se-a até 72 (setenta e duas) horas apos o recebimento dos documentos mencionados no item

2.1.4, i

2.3.3. A entrega de Balancete far-se-d até o dia 20 do 2¢ {segundo) més subsequente 40 periodo a que se

referir.
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2.3.4. A entrega do Balango Anual far-se-4 ate 30 (trinta) dias apes a entrega de todos os dados necessarios a
sua elaboracdo, principalmente o Inventdrio Anual de Estoques, por escrito, cuja execugdo é de
responsabilidade da CONTRATANTE.

2.4, A remessa de documentos entre os contratantes devera ser feita sempre sob protocolo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS DEVERES DA CONTRATADA

31. A CONTRATADA desempenhara os servicos enumerados na Clausula Primeira com todo zelo, diligéncia e
honestidade, observada a legislagdo vigente respuardando os interesses da CONTRATANTE, sem prejuizo da
dignidade e independéncia profissionais, sujeitando-se, ainda, as normas do Codigo de Etica Profissional do
Contabilista, aprovado pela Resolugdo n¢ 803/96 do Conselho federal de Contabilidade.

3.2. Responsabilizar-se-a a CONTRATADA por todos 05 prepostos que atuarem nos Servigos ora contratados,
indenizando 3 CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo.

3.2.1. A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais multas fiscais decorrentes de
imperfeicBes ou atrasos nos servigos ora contratados, excetuando-se os ocasionados por forga maior ou caso
fortuito, assim definidos em lei, depois de esgotados s procedimentos de defesas administrativa, sempre
observado o disposto no item 3.5

3.2.1.1. N3o se incluem na responsabilidade assurmida pela CONTRATADA os juros e a corregdo monetaria de
qualquer natureza, visto que nao se tratam de apenamento pela mora, mas sim, de recomposi¢do e
remuneracao do valor nao recolhido.

3.3, Obriga-se a CONTRATADA a fornecer a CONTRATANTE, no escritario dessa e dentro do hordrio narmal de
expediente, todas as informagbes relativas ao andamento dos servigos ora contratados.

3.4. Responsabilizar-se-a a CONTRATADA por todos os documentos a ela entregues pela CONTRATANTE,
enguanto permanecerem sob sua guarda para a consecucio dos servigos pactuados, respondendo pelo seu
mau uso, perda, extravio ou inutilizagdo, salvo comprovado ¢aso fortuita ou forca maior, mesmo se tal acorrer
por agdo ou omissdo de seus prepostos ou guaisquer pessoas que a eles tenham acesso.

35 A CONTRATADA ndo assume nenhuma responsabilidade pelas consequéncias de informagoes, declaracdes
ou documentacio inidéneas ou incompletas que he forem apresentadas, bem como por omissdes proprias da

CONTRATANTE ou decorrentes do desrespeito a orientagdo prestada.

CLAUSULA QUARTA - DOS DEVERES DA CONTRATANTE

4.1 Obriga-se a CONTRATANTE a fornecer a CONTRATADA todos os dados, documentos e informagdes que se
facam necessdrios ao bom desempenho dos servicos ora contratados, em tempo habil, nenhuma
responsabilidade caberd a segunda caso recebidos intempestivamente.

4.7. Para a execucdo dos servicos constantes da Clausula Primeira, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA os
honordrios profissionais correspondentes a RS 240,00 mensais, até o dia 10 do més subsequente ao vencido,
podendo a cobranga ser veiculada por meio da respectiva duplicata’de servigos, mantida em carteira ou via

cobranga bancaria. i
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5 2 Ocorrenda a transferéncia dos servigos para outra Empresa Contahil, a CONTRATANTE devera informar a
CONTRATADA, por éscrito, seu nome, enderego, nome do responsavel e nimero da inscricdo no Conselho
Regional de Contabilidade. sem o gue nido sera possivel a CONTRATADA cumprir as formalidades ético-

profissionais, irclusive a transmissio de dados e informagdes necessdrias a continuidade dos servigos, em

relagdo as guais, diante da eventual inércia da CONTRATANTE, estara desobrigada de cumprimento.

52.1. Entre os dados ¢ informacdes a serem fornecidos ndo se incluem detalhes técnicos dos sistemas de

informatica da CONTRATADA, os quais sdo de sua exclusiva propriedade.
5.3, A falta de pagamento de 3 parcelas de honorarios faculta 3 CONTRATADA suspender, imediatamente, a

execucio dos servigos ora pactuados, bem como considerar, rescindido o presente, independentemente de

notificagio judicial ou extrajudicial, sem prejuizo do previsto no item 4.2.2.

531 Em caso de suspensdo de servigos 3 CONTRATADA hio respondera por qualquer penalidade importa a

CONTRATANTE por atraso na entrega das guias de impostos e obrigagbes acessorias.
5.4. A faléncia ou concordata do CONTRATANTE facultara a rescisdo do presente pela CONTRATADA,
independentemente de notificagdo judicial ou extrajudicial, ndo estando incluidos nos servigos ora pactuados

a elaboragio das pegas contabeis arroladas no art. 159 do Decreto-Lei n? 7.661/45 e demais decorrentes.

5.5 Considerar-se-a rescindido o presente contrato, independentemente  de notificacado judicial ou
extrajudicial, caso qualquer das partes CONTRATANTES venha a infringir cldusula ora convencionada.

5.5.1, Fica estipulada a multa contratual de uma parcela mensal vigente relativa aos honorarios, exigivel por
inteiro em face da parte que der causa a rescisao motivaca, sem prejuizo da penalidade especificada do item

4.,2.2., 5€ 0 caso.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Cidade de ARARAQUARA/SP, com expressa renuncia a qualguer outro, por mais

privilegiado que seja, para dirimir as guestdes oriundas da interpretacdo e pxecugao do presente contrato.

[, por estarem justos e contratados, assinam o presente, em 2 {duas) vias deJ ‘q‘g a um so efeito, na
‘ ‘-« o “: wi
e i

presenca de 02 (duas) testemunhas. A
E e 28
e o "

-

DENILSON it yor et son %M‘“ﬂ -

ALTEMARI: ?\‘;wMM‘ ‘”:Mw‘.w

a - Cadny. 203 D851 . B, 4
| OBAR et o onoR PO e ”
[\ 0 W " Si’ i S s
CONTRATADA 0 Ri%é}ﬁrgdimﬁ
‘ ARR
TESTEMUNHAS i Brocumento assinado digritatments
Daocpmento assinado digitaliente e GENIVALGO JOAD DA SILVA
r ﬁ GABRIFLE LAURINDO DF OLIVEIRA q Mb Oata 10023 14T LT 0300
g oy Ggral 1070572023 14-44:06 0300 Vieritiue ¢ B/ Ivalichan 1 pov
Wenifigue e RS Avaidar 11 Eova
1- o 2~
TESTEMUNHA; Gabriele Laudndo de Cliveira TESTEMUNHA: Genvaido doda aa Siva
CPF: 37237933867 CPF ;27644070842
IDENTIDADE: 421350808 IDENTIDADE: 24 razeria
ORGAQO EMISSOR. 8s¢ ORGAQ EMISSOR; 588
UF:sp UF: sp :

ﬁ[‘mUARA, 10 de maio de 2023.
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MIEX ADMINISTRADORA DE CONVENIOS REDECON EIRELI - CNPJ: 04.710.401/0001-
96
Matriz / Central de Atendimento

Rua Dr. Djalma Forjaz, 330 — Centro — Porto Ferreira - SP

Porto Ferreira (19) 3585-5288 0800-774-5288

O PARTICULAR DE CESSAO DE DIREITOS DE COMERCIALIZACAO E REPRESENTACAO -POR ADESAQ

INSTRUMENT!
(EMPRESA)

CONTRATANTE:

RAZAO: LAR CAMINHO E PAZ

FANTASIA: CAPAZ

CNPJ/CPF: 08.283.719/0001-99

ENDERECO: AV MOACIR FIDENIS 599

BAIRRO: JD LUPO II

CIDADE: ARARAQUARA- SP

CEP: 14.804.348

de um lado, e,

CONTRATADA: MIEX ADM DE CONVENIOS REDECON EIRELI, cadastrada no CNPJ 04.710.401/0001-96,
e e Bachega

esa estabelecida 4 Rua: Dr. Djalma Forjaz n® 330 Centro — Porto Ferreira (SP), representada por Leandro

RG n° 20.523.439, CPF n° 153.396.768-70, tecnélogo em informatica, consultoria e acessoéria em sistemas de
“REDECON”, utilizada no sistema de

que, aceitam, estipulam ¢ outorgam, a

empr
Martins,
informatica, na area de software e administradora de convénios, proprietario da marca
administragio de convénios com empresas, 08 quais tem ajustado entre si o presente,

saber:-

DO CONTRATO — (VALE ALIMENTACAQ)

Objeto:-

1- A EMPRESA/CONTRATANTE se obriga a informar mensalmente a relagio dos funcionarios, que efetivamente
venham a ser autorizados para o Crédito automdtico dentro do convénio da ADMINISTRADORA (REDECON), através dos
cartdes magnéticos, previamente confeccionados, e sendo obrigatorio a utilizagdo do mesmo, na aquisi¢do dos produtos
alimenticios, no sistema via conexio ON-LINE por esta administrado, repassando os  valores a
CONTRATADA/REPRESENTANTE, obrigando-se ainda, a informar a ADMINISTRADORA (REDECON) em caso de
desligamento de funcionérios do quadro da empresa, perdas ou extravios, para cancelamento dos respectivos cartdes.

2. Fica a critério, bem como a responsabilidade da EMPRESA/CONTRATANTE fornecer o valor mensal do
Crédito para cada funciondrio sendo facultativo a esta liberar especificamente os estabelecimentos associados a

ADMINISTRADORA (REDECON).
(Obs):- Neste ato ficam liberados todos os estabelecimentos credenciados pela ADMINISTRADORA

(REDECON).___

3. A CONTRATADA/REPRESENTANTE, como prestadora de servicos inerentes aos convénios, autorizada que
antes do anexo, fornecera 3 EMPRESA/CONTRATANTE, apbs minuciosa aprovagio, cartoes

personalizados aos funcionarios ativos, em numero de 01 (um), sem Onus para estes, sistema de informagfo 24 horas, via

conexio on-line, controle do saldo do crédito, realizando os créditos no periodo pré-estabelecido, atendimento comercial aos

funcionarios para informagdo das relagdes comerciais efetivamente assumidas, ¢ outros a que estd vinculada, fornecendo

sempre que solicitada relagdo completa e pormenorizada, das compras efetuadas por seus funcionarios.

estd, pelas empresas const

3.1 — A CONTRATADA/REPRESENTANTE responsabiliza-se ao recarregamento de créditos dos cartdes, desde
que os mesmos fornecidos e repassados pela EMPRESA/CONTRATANTE. Caso haja problemas com o sistema via on-line e
nio sendo ocasionado pela ADMINISTRADORA/REPRESENTANTE, podera os pactuantes estabelecer solugdo junto &

CENTRAL (REDECON) via fone (19) 3585-5289.

4- As Empresas Associadas a ADMINISTRADORA (REDECON), como estabelecimentos fornecedores de
produtos autorizam a mesma cm celebrar o presente ajuste, bem como, em fornecer todos os informes necessarios para a
consecugdo do seu objeto, no sentido de estabelecer liame comercial enfre a EMPRESA/CONTRATANTE ¢ as citadas

empresas, a cujo produto das vendas esth autorizada em receber, dar recibos e quitagdes nos seus respectivos vencimentos,

prestando-se as devidas contas com esta tiltima, vendedoras de seus produtos.
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MIEX ADMINISTRADORA DE CONVENIOS REDECON EIRELI - CNPJ: 04.710.401/0001-
96
Matriz / Central de Atendimento

Rua Dr. Djalma Forjaz, 330 — Centro — Porto Ferreira— SP

Porto Ferreira (19) 3585-5288 0800-774-5288

5- O Pagamento relativo aos créditos concedidos no cartdo, serdo pagos através de boleto bancério a ser gerado no
sistema on-line pelo endereco eletrénico www.redecon.com.br.

5.1- Cabera a ADMINISTRADORA (REDECON), geragio dos informes, remessas, informagdes, recebimentos,
firmar recibos e dar quitagdes e Nota Fiscal da Prestagdo do Servigo, a cujos servigos perceberdo valores contratados de forma
individualizada junto aos estabelecimentos fornecedores.

5.2- Sera cobrado uma taxa administrativa no valor de R$ 18,00/més.

6- Na hipotese de inadimpléncia no presente contrato, caberd a CONTRATADA/REPRESENTANTE notificar a
EMPRESA/CONTRATANTE, com antecedéncia de 05 (cinco) dias, das medidas a serem adotadas para a satisfagdo do
crédito, inclusive acerca da suspensio temporaria e/ou definitiva da prestagdo de servigos, valendo ainda como ressalva o fato
de que o periodo de credito ndo pago em sua data especificada, ocasionara o blogueio das vendas automaticamente pelo

sistema on-line, inclusive os créditos ainda néo utilizados.

7. A EMPRESA/CONTRATANTE niio se responsabilizaré pelo pagamento de produtos que forem vendidos sem a
apresentagio do cartio da ADMINISTRADORA (REDECON), bem como de eventuais débitos de funcionarios desligados
da Empresa/Contratante apos serem comunicados.

8- O presente ajuste de adesdo entra em vigor nesta data, ¢ vigorard enquanto ndo denunciado, ou seja, o prazo é
INDETERMINADO, ficando a EMPRESA/CONTRATANTE, ora aderente,ciente do previsto nos artigos 423 e 424 do
Cédigo Civil Brasileiro e, artigo 54 “caput”, do Codigo de Defesa do Consumidor os quais renuncia, por aceitar as cliusulas

deste instrumento particular.

9- O presente INSTRUMENTO PARTICULAR DE CESSAO DE DIREITOS DE COMERCIALIZACAO E
REPRESENTACAO (POR ADESAO), poderd ser alterado, ratificado no todo ou em parte, quando houver interesse das
partes, bem como rescindido por quaisquer delas, sempre por escrito, e com antecedéncia minima de trinta (30) dias desse

interesse, mediante prévia notificagao.

10- O foro competente é o da Comarca de Porto Ferreira/SP., renunciando-se a qualquer outro por muito especial que

seja.
Por ser verdade, datamos e firmamos o presente instrumento em 02 vias de igual teor e forma, com duas testemunhas,
Porto Ferreira — SP, 23 de Setembro de 2015.
CONTRATANTE: l08 .283 .7 1 9’0001 “99
LAR CAMINHO E PAZ e
i.AR CAMINHO E P
CONTRATADA: CAPAZ

AV. MOACIR FIDENIS, 544

D RES. LUPO I - CEP 145604-348

J ;
L ARARAQUARA - SP

ASSINATURA EXCLUYSE /%AITRATO DE SERVIGOS EMPRESA

CONVENIOS REDECON
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LAR CAMINHO E PAZ

AV MOACIR FIDENIS 599
RESID LUPO

16804-348 ARARAQUARA - SP

DESCRICAD DO SERVICO

Prestadora Telefénica | CNPJ: 02.558,157/0001-62
Internet + Servigos Digitais & Téenicos
VIVO Internet 2 Mega Empresas (205)
Mensalidade IP Fxo
Servigos Digitais
Telefone » Servigos Digltais e Técnicos
lrrutade Local Empresas - Mensalidade Principal {137)
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R$ 179,13
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VIvVO
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A RRICRR Ao
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Valor a Pagar (R$)
179,13
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