PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N.°: 3480/2.020
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N.° 040/2020
CONTRATO (INICIAL): N.° 012-2021 de 06/07/2018
CONTRATO (ADITIVO): N.° 012-2021-RES de 21/06/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: JLA CONSTRUCOES E COMERCIO EIRELI EPP
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA OBRA DE REFORMA E
ADEQUACAO DOS RESTAURANTES POPULARES 1 E 2, NESTA CIDADE, CONFORME MEMORIAL
DESCRITIVO E DEMAIS ANEXOS DESTE EDITAL.
MOTIVO: Fica rescindido de pleno direito, por acordo amigavel entre as partes, nos termos previstos em
sua Clausula Décima Quinta, com efeitos a partir desta data, o contrato n°® 012-2021.

Araraquara, 04 de julho de 2022.

JACQUELINE PEREIRA BARBOSA

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N° 051/2022
PROCESSO N° 2323/2022
CONTRATO: N.° 5.627 de 22/06/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: VAMBERTO AGOSTINHO MORO ME
OBJETO: ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOA EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE
SOCIAL.
VALOR: R$ 48.000,00 (quarenta oito mil reais).
VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Araraquara, 04 de julho de 2022.

JACQUELINE PEREIRA BARBOSA

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO
INEXIGIBILIDADE N° 014/2019
PROCESSO N° 820/2019
CONTRATO DE ADITAMENTO: N.° 123/2019 03PRO - de 28/06/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: VAMBERTO AGOSTINHO MORO ME
OBJETO: PRORROGACAO E REAJUSTE da vigéncia do Contrato n® 123/2019, ora aditado, por mais 12
(doze) meses, a partir de 02/05/2022 até 01/05/2023.
VALOR: R$ 33.921,60 (Trinta e trés mil, novecentos e vinte e um reais e sessenta centavos).
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
Araraquara, 04 de julho de 2022.
JACQUELINE PEREIRA BARBOSA

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
GERENCIA DE LICITACAO
Pago Municipal — Rua Sao Bento, 840 — 3° Andar - Centro — Cep.14801-901
Fone: (16) 3301-5116  Site: www.araraquara.sp.gov.br  E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

AVISO DE LICITAGAO

MODALIDADE: CONCURSO PUBLICO N.° 001/2022 - PROCESSO LICITATORIO N° 2399/2022.
ENTREGA DOS ENVELOPES: Até as 10:00 horas do dia 19 de AGOSTO de 2022.
ABERTURA: 10:00 horas do dia 19 de AGOSTO de 2022.
OBJETO: CONCURSO PUBLICO NACIONAL DE PROJETO DE ARQUITETURA PARA HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL PARA SELECAO DE 03 (TRES) MELHORES PROJETOS DE ARQUITETURA PARA
FUTURA IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA HABITACIONAL MUNICIPAL DE MORADIA ECONOMICA E
DEMAIS PROGRAMAS HABITACIONAIS.
RETIRADA DO EDITAL: Para maiores informagdes, retirar o edital completo através do site
http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia-gestao-e-financas/portal-da-transparencia-administracao.

Araraquara, 04 de julho de 2022

ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Administracdo
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
GERENCIA DE LICITACAO
Pago Municipal — Rua Sao Bento, 840 — 3° Andar - Centro — Cep.14801-901
Fone: (16) 3301-5116  Site: www.araraquara.sp.gov.br  E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

AVISO DE PUBLICAGAO DE LICITAGAO

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS n.° 016/2022 - PROCESSO LICITATORIO n.° 2398/2022 —
REPETIDA I.
ENTREGA DOS ENVELOPES: Até as 10:00 horas do dia 20 de JULHO de 2022.
ABERTURA: as 10:00 horas do dia 20 de JULHO de 2022.
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A OBRA DE TERRAPLANAGEM PARA
PREPARO DE CAMPO PARA IMPLANTACAO DE GRAMADO SINTETICO, LOCALIZADO NA RUA
PRINCESA ISABEL (CAMPO ACCO) — VILA XAVIER, NESTA CIDADE, CONFORME JUSTIFICATIVA E
PROJETOS ANEXO.
RETIRADA DO EDITAL: Para maiores informagdes, retirar o edital completo através do site:
http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia-gestao-e-financas/portal-da-transparencia-administracao.

Araraquara, 04 de julho de 2022.

ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Administragédo
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&= Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

‘ Rua Domingos Barbieri, 100 — Caixa Postal, 380 — CEP 14802-510 — Araraquara-SP
. Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 0800 602 2324
d CNPJ 44.239.770/0001-67 — Inscri¢cdo Estadual: ISENTO
dde www.daaeararaquara.com.br
araraquara
AVISO DE LICITACAO

Pregao Presencial n° 052/2022
Processo DAAE n° 1.533 de 25/04/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE
EXAMES COMPLEMENTARES OCUPACIONAIS, ATENDENDO AO PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO) DO DAAE DE
ARARAQUARA/SP, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NOS ANEXOS DO
EDITAL.

Data e horario da abertura: Dia 19/07/2022. as 14h00min (Quatorze Horas)

LOCAL: Departamento Auténomo de Agua e Esgotos, situado na Rua Domingos Barbieri, 100, Fonte
Luminosa, Araraquara-SP.

O Edital podera ser retirado na integra através do site: www.daaeararaquara.com.br — link: Painel de
Licitacdes.

Araraquara, 01 de Julho de 2022.

Donizete Simioni
Superintendente



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
COORDENADORIA DE ARTICULAGAO GOVERNAMENTAL

GERENCIA DE PARCERIAS

CONVOCACAO GP N2 03/2022 PARA ENTREGA DAS ATIVIDADES
DA ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCs)

Considerando a aprovagdo legislativa na sessdo ordinaria de 21 de JUNHO de 2022, Lei Municipal
n2 10.525, de 22 de junho de 2022, que autoriza a concessdo, no corrente exercicio, de subvengdes sociais,
no valor R$ 112.500,00 (cento e doze mil e quinhentos reais).

A Geréncia de Parcerias por meio de suas atribui¢gdes, CONVOCA para apresentacdo do Plano de
Trabalho que deverdo estar em conformidade com a Lei Federal n2 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto
Municipal n? 11.434/2017, a OSC — Organizagdo da Sociedade Civil listada abaixo:

Subvencdo

0sC CNPJ Valor

NOSSO NINHO THEREZINHA MARIA AUXILIADORA 43.975.127/0001-39 RS  112.500,00

Justificativa de Inexigibilidade

Justifica-se a pactuagdo do termo de colaboracdo de forma direta, via inexigibilidade de
chamamento publico, com a organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos destinada a auxilio financeiro
conforme autorizado pela Lei Municipal n? 10.525, de 22 de junho de 2022, para realiza¢3o de parceria com
o setor privado visando somar esforgos e direciond-los a concretizagdo de servicos publicos e diretrizes
politicas no &mbito da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade — Pessoas com Deficiéncia. Diplomas
normativos: art. 30, inciso VI, art. 31, inciso Il da Lei Federal n? 13.019/2014; art. 35, IIl, art. 36, || do Decreto
Municipal n® 11.434/2017.

Fases do Processo

1% Etapa - Apresentacdo do Plano de Trabalho (modelo anexo Il) do qual devera
constar:

1. Oficio da Organizagdo da Sociedade Civil encaminhando o Plano de Trabalho;

2. Descri¢do da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade, como o projeto e com as metas a serem atingidas;

3. Descricdo das metas a serem atingidas e das atividades ou projetos a serem executados;

4. A previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria;

5. A forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimentos das metas a eles
atreladas;

6. A definicdo dos pardmetros a serem utilizados para a afericio do cumprimento das metas.

A previsdo das despesas de que trata a alinea “d”, da 12 Etapa, deverd incluir os elementos
indicativos da mensuragdo de compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado
ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como 03 (trés) cotagdes, tabelas de pregos de associacdes
profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacdes disponiveis ao publico.

E admissivel a dispensa do previsto na alinea “d”, desde que a Organizacdo da Sociedade Civil
informe e faga justificativa fundamentada e comprovada no Plano de Trabalho para que a Comiss3o de
Selegdo possa de manifestar, nas seguintes hipoteses:

| — Quando se tratar de profissional ou empresa que seja prestador regular de servicos para a
0SC, desde que o valor do contrato seja compativel com os pregos praticados pelo mercado;
Il = Quando ndo existir pluralidade de opgSes ou em razdo da natureza singular do objeto;




Il - Nas compras eventuais de géneros pereciveis, realizada com base de prego do dia.

O Plano de Trabalho devera observar o percentual maximo de 60 % com despesa com pessoal
em relagdo ao custo total do Plano de Trabalho e estar em consonancia com o Termo de Referéncia (anexo I).

Prazos:

Entrega Plano de Trabalho: 09/06/2022

Forma de entrega:

O oficio da entidade juntamente com o Plano de Trabalho deverd ser enviado em formato
PDF em arquivo unico, por meio do enderego eletrénico parceriasararaquara@yahoo.com, aos
cuidados da Gerente de Parcerias, Ana Carolina Fernandes Ledo. Entretanto, as Organizacdes da
Sociedade Civil, ficam desde jé cientificadas que o Plano de Trabalho impresso devera ser entregue
junto com os documentos de habilitagdo na convocagio prépria.

Consideragdes Finais:

1. A entrega do Plano de Trabalho e documentagdes de comprovacdes dos pregos
praticados pelo mercado, ndo caracteriza que a OSC receberd o recurso, pois ird depender da
avaliagdo da comissdo de selegdo e de todos os documentos estarem em conformidade com o que
esta preconizado na Lei Federal n? 13.019/2014 e alteragdes e Decreto Municipal n® 11.434/2017 e
alteragdes.

Araraquara, 01 de julho de 2022.

Ana Carolin nandes Ledo
Gerente de Paycerias



ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

SERVIGO: PROTEGAO SOCIAL — ALTA COMPLEXIDADE

Sé&o considerados servigos de Protecéo Social Especial (PSE) - Alta Complexidade aqueles que
garantem protec&o integral (moradia, alimentago e higienizagdo) para familias e individuos que se
encontram sem referéncia e ou em situagdo de ameaga, necessitando ser retirados de seu nticleo
familiar ou comunitério. A organizacéo dos servigos devera garantir privacidade, o respeito aos
costumes, as tradicdes e a diversidade de ciclos; arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e
orientacao sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio
familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servicos disponiveis na
comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente
acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagées mais préximas do
ambiente familiar. As edificagdes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos
previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos usuérios, oferecendo condicdes de
habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

De acordo com a Resolugéo n® 109, de 11 de novembro de 2009, que dispde sobre a Tipificagio
Nacional dos Servigos Socioassistenciais, quatro servicos compéem a PSE de Alta Complexidade:
Servigo de Acolhimento Institucional (que podera ser desenvolvido nas modalidades de
abrigo institucional, casa lar, casa de passagem ou residéncia inclusiva), Servigco de
acolhimento em Republica, Servigo de Acolhimento em familia Acolhedora e servigo de

protecédo em situacdes de calamidade publica e emergéncia.

(PNAS, 2004) e Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009, da Tipificagdo Nacional dos

Servigos Socioassistenciais.

Tipo de Parceria a ser celebrada

Termo de Colaboracéao

Classificagao

Atividades



Publico Alvo

O Publico alvo devera ser aquele de acordo com os requisitos estatutarios e o previsto no Plano de
Trabalho, podendo ser:

- Criangas e/ou;

- Adolescentes e/ou;

- Jovens e/ou;

- Adultos e /ou;

- Pessoas com deficiéncia e/ou;

- [dosos e familias.

1.1 SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Para criancas e adolescentes: Acolhimento provisério e excepcional para criangas e
adolescentes de ambos os sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, sob medida
de protecéo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e do Adolescente) e em situacdo de risco pessoal e
social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir
sua funcéo de cuidado e protecéo. As unidades ndo devem distanciar-se excessivamente, do ponto
de vista geografico e socioeconémico, da comunidade de origem das criancas e adolescentes
atendidos. Grupos de criangas e adolescentes com vinculos de parentesco — irmaos, primos, etc.,
devem ser atendidos na mesma unidade. O acolhimento sera feito até que seja possivel o retorno
a familia de origem (nuclear ou extensa) ou colocagéo em familia substituta. O servigo devera ser
organizado em consonancia com os principios, diretrizes e orientagdes do Estatuto da Crianca e do

Adolescente e das “Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes”.

O servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes pode ser desenvolvido

nas seguintes modalidades:

1. Atendimento em unidade residencial (modalidade casa lar) onde uma pessoa ou casal trabalha
como educador/cuidador residente, prestando cuidados a um grupo de até 10 criangas e/ou
adolescentes;

2. Atendimento em unidade institucional semelhante a uma residéncia, destinada ao atendimento
de grupos de até 20 criangas e/ou adolescentes. Nessa unidade & indicado que os educadores/
cuidadores trabalhem em turnos fixos diarios, a fim de garantir estabilidade das tarefas de rotina
diarias, referéncia e previsibilidade no contato com as criangas e adolescentes. Podera contar com
espaco especifico para acolhimento imediato e emergencial, com profissionais preparados para
receber a crianga/adolescente, em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se realiza um
estudo diagnédstico detalhado de cada situacado para os encaminhamentos necessarios.

Para adultos e familias: Acolhimento provisério com estrutura para acolher com privacidade
pessoas do mesmo sexo ou grupo familiar. E previsto para pessoas em situacéo de rua e desabrigo
por abandono, migracéo e auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem condicbes de

autossustento. Deve estar distribuido no espago urbano de forma democratica, respeitando o direito
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de permanéncia e usufruto da cidade com seguranca, igualdade de condicbes e acesso aos

servigos publicos. O atendimento a individuos refugiados ou em situagéo de trafico de pessoas (sem
ameaga de morte) podera ser desenvolvido em local especifico, a depender da incidéncia da

demanda.

O servigo de acolhimento institucional para adultos e familias pode ser desenvolvido nas

seguintes modalidades:

1. Atendimento em unidade institucional semelhante a uma residéncia com o limite maximo de 50
pessoas por unidade e de quatro pessoas por quarto.

2. Atendimento em unidade institucional de passagem para a oferta de acolhimento imediato e
emergencial, com profissionais preparados para receber os usuarios em qualquer horario do dia ou
da noite, enquanto se realiza um estudo diagnostico detalhado de cada situagdo para os

encaminhamentos necessarios.

Para mulheres em situagao de violéncia: Acolhimento provisério para mulheres, acompanhadas
ou nao de seus filhos, em situagao de risco de morte ou ameacas em razdo da violéncia doméstica
e familiar, causadora de lesdo, sofrimento fisico, sexual, psicolégico ou dano moral. Deve ser
desenvolvido em local sigiloso, com funcionamento em regime de cogestdo, que assegure a
obrigatoriedade de manter o sigilo quanto a identidade das usuarias. Em articulagdo com rede de
servicos socioassistenciais, das demais politicas publicas e do Sistema de Justica, deve ser
ofertado atendimento juridico e psicolégico para a usuarias e seus filhos e/ou dependente quando

estiver sob sua responsabilidade.

Para jovens e adultos com deficiéncia: Acolhimento destinado a jovens e adultos com deficiéncia,
cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados. E previsto para jovens e adultos com
deficiéncia que néo dispdéem de condigbes de autossustentabilidade, de retaguarda familiar
temporaria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de instituicdes de longa
permanéncia. Deve ser desenvolvido em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade,
funcionar em locais com estrutura fisica adequada e ter a finalidade de favorecer a construgéo
progressiva da autonomia, da incluséo social € comunitaria e do desenvolvimento de capacidades

adaptativas para a vida diaria.

Para idosos: Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes
e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e,
excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos que nZo dispdem de condicdes

para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situacéo



de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Idosos com vinculo
parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos, etc., devem ser atendidos na mesma unidade.
Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo quarto.
Idosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servico, de modo a prevenir praticas

segregacionistas e o isolamento desse segmento.

O servigo de acolhimento institucional para idosos pode ser desenvolvido nas seguintes

modalidades:

1. Atendimento em unidade residencial onde grupos de até 10 idosos sdo acolhidos. Deve contar
com pessoal habilitado, treinado e supervisionado por equipe técnica capacitada para auxiliar nas
atividades da vida diaria;

2. Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos com
diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com familiares,
amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as atividades culturais,
educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de atendimento das unidades deve
seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade,

personalizado, com até 4 idosos por quarto.

(Resolugédo n® 109, de 11 de novembro de 2009, da Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais).

LLISERVIGO DE ACOLHIMENTO EM REPUBLICAS

Para Jovens: Destinada, prioritariamente, a jovens entre 18 e 21 anos apoés desligamento de
servicos de acolhimento para criangas e adolescentes ou em outra situagdo que demande este
servico. Possui tempo de permanéncia limitado, podendo ser reavaliado e prorrogado em fungéo
do projeto individual formulado em conjunto com o profissional de referéncia. O atendimento deve
apoiar a qualificag@o e insergao profissional e a construgao de projeto de vida. As republicas para
jovens devem ser organizadas em unidades femininas e unidades masculinas, garantindo-se, na
rede, o atendimento a ambos os sexos, conforme demanda local, devendo ser dada a devida
atencdo a perspectiva de género no planejamento politico-pedagogico do servigo. O servigo devera
ser organizado em consonancia com os principios, diretrizes e orientagcbes constantes no

documento “Orientagbes Tecnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes”.

Para Adultos e, processo de saida das ruas: Destinada a pessoas adultas com vivéncia de rua
em fase de reinsergao social, que estejam em processo de restabelecimento dos vinculos sociais e

construgdo de autonomia. Possui tempo de permanéncia limitado, podendo ser reavaliado e
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prorrogado em funcéo do projeto individual formulado em conjunto com o profissional de referéncia.
As republicas devem ser organizadas em unidades femininas e unidades masculinas. O

atendimento deve apoiar a qualificagdo e insercdo profissional e a construgéo de projeto de vida.

Para Idosos: destinada a idosos que tenham capacidade de gestdo coletiva da moradia e
condicdes de desenvolver, de forma independente, as atividades da vida diaria, mesmo que

requeiram o uso de equipamentos de autoajuda.
Il SERVIGO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA.

Servigco que organiza o acolhimento de criangas e adolescentes, afastados da familia por medida
de protegéo, em residéncia de familias acolhedoras cadastradas. E previsto até que seja possivel
o retorno a familia de origem ou, na sua impossibilidade, o encaminhamento para adog&o. O servico
€ o responsavel por selecionar, capacitar, cadastrar e acompanhar as familias acolhedoras, bem
como realizar o acompanhamento da crianca e/ou adolescente acolhido e sua familia de origem.

Criancas e adolescentes, inclusive agueles com deficiéncia, aos quais foi aplicada medida de
protecdo, por motivo de abandono ou violagdo de direitos, cujas familias ou responsaveis

encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e protecgéo.

ECA Art. 34, Inciso lll

Orientacdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes

IV SERVIGO DE PROTEGCAO EM SITUAGOES DE CALAMIDADES PUBLICAS E DE
EMERGENCIAS

Promover apoio e protecao a populacao atingida por situacées de emergéncia e calamidade publica,
com a oferta de alojamentos provisérios, atencdes e provisdes materiais, conforme as necessidades

detectadas.

Familias e Individuos:

- Atingidos por situagbes de emergéncia e calamidade publica (incéndios, desabamentos,
deslizamentos, alagamentos, dentre outras) que tiveram perdas parciais ou totais de moradia,
objetos ou utensilios pessoais, e se encontram temporaria ou definitivamente desabrigados.

- Removidos de areas consideradas de risco, por prevengao ou determinacao do Poder Judiciario.

Objetivo Geral

- Acolher e garantir protecéo integral.



- Contribuir para a prevengéo do agravamento de situagées de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos.

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais.

- Possibilitar a convivéncia comunitaria.

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgaos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas publicas setoriais.

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e  oportunidades para
que os individuos facam escolhas com autonomia.

- Promover o acesso a programagées culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e
externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

- Proteger os usuarios, preservando suas condi¢des de autonomia e independéncia.

- Preparar os usuarios para o alcance da autossustentacao.

- Promover o restabelecimento de vinculos comunitarios, familiares e/ou sociais.

- Promover o acesso a rede de politicas publicas.

- Possibilitar a convivéncia comunitaria e o acesso a rede de politicas publicas.

- Assegurar acolhimento imediato em condigbes dignas e de seguranca.

- Articular a rede de politicas publicas e redes sociais de apoio para prover as necessidades

detectadas.

Objetivo Especifico

| - Para criangas e adolescentes:
- Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinagéo judicial em contrario.

- Desenvolver com os adolescentes condi¢des para a independéncia e o autocuidado.

Il - Para adultos e familias:
- Desenvolver condi¢ées para a independéncia e o autocuidado
- Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com vistas & inclusao

produtiva.

lll - Para mulheres em situacio de violéncia:

- Proteger mulheres e prevenir a continuidade de situacdes de violéncia.

- Propiciar condigbes de seguranca fisica e emocional e o fortalecimento da autoestima.

- ldentificar situagbes de violéncia e suas causas e produzir dados para o sistema de vigilancia
socioassistencial.

- Possibilitar a construgéo de projetos pessoais visando a superagéo da situacdo de violéncia e o
desenvolvimento de capacidades e oportunidades para o desenvolvimento de autonomia pessoal e

social.



< i 2 - . . L lagaay
- Promover o acesso a rede de qualificagdo e requalificagdo profissional com vistas a inclusao

produtiva.

IV - Para pessoas com deficiéncia:

- Desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

- Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacéo profissional com vistas a incluséo
produtiva.

V - Para idosos:

- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de atividades
da vida diaria;

- Desenvolver condi¢des para a independéncia e o autocuidado;

- Promover o acesso a renda;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

Resultados a serem alcangados

- Reducgé&o das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia.
- Reducéo da presenca de pessoas em situacéo de rua e de abandono.

- Individuos e familias protegidas.

- Minimizacéo de danos.

- Protegao social a individuos e familias.

- Construcéo da autonomia.

- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades.

- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

- Criancas e adolescentes protegidos por suas familias e com seus direitos garantidos:

- Desinstitucionalizagc&o de criangas e adolescentes.

Indicadores

Os indicadores a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas e os meios de
verificagcdo devem estar em conformidade com a Lei Federal n°13.019, de 2014, art. 17 do Decreto
n°11.434, de 2017 e Resolucdo n°109, de 2009 Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais e PNAS, 2004.




Plano de Trabalho deve especificar os parametros (indicadores e meios de verificagao) que sg%?%\’y
utilizados para monitoramento da execugdo das acdes e avaliagdo do alcance dos resultados
esperados. Uma definicdo clara e detalhada das atividades previstas permitira que sejam
estabelecidos indicadores de processo ou operagéo, que evidenciem se, e em que medida, as
atividades previstas ocorreram conforme planejado. Uma definico clara de objetivos e metas
permitira que sejam definidos indicadores de resultados que evidenciem se os problemas que
justificaram a realizag&o da parceria estdo sendo reduzidos e se as mudancas esperadas na

qualidade de vida e no desenvolvimento do publico alvo estéo ocorrendo.

Prazo para execugéo da atividade ou do projeto

O Plano de Trabalho deve especificar o horizonte temporal da ag&o prevista, que pode se configurar
como uma agao continuada ou como um projeto temporéario, com data de término previamente
estabelecida, assim previstas na Lei Federal n°13.019, de 2014 e Decreto n°11.434, de 2017

conforme o objeto de parceria.

Forma e periodicidade da liberagdo dos recursos

A liberagdo das parcelas dos recursos sera efetivada em estrita conformidade com o cronograma
de desembolso aprovado mediante a elaboracdo do Plano de Trabalho, apés o ateste do gestor da
parceria, (art. 52 do decreto n°11.434, de 2017), e art. 48 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

Critérios objetivos de sele¢ao e julgamento das propostas

Os critérios de julgamento deverdo abranger, no minimo, o grau de adequagéo da proposta em
conformidade com os art. 23, 25, 26, 27, 28, 29 e 30 do Decreto 11.434, de 2017.

Metodologia

A metodologia devera elencar todo andamento e planejamento do projeto ou atividades a serem

executadas pela Organizagdo da Sociedade Civil parceira.

Cabe a esta cumprir todas as normas operacionais dos servicos socioassistenciais estando em
conformidade com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais para PSE Alta
Complexidade e Lei Federal n® 13.019 de 2014, contribuindo dessa forma para o planejamento de

estratégias e construcdo de novos projetos de vida.



ANEXO Il

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
(Plano de Trabalho devera estar em papel timbrado da OSC, rubricado e assinado pela
autoridade competente)

1- DADOS GERAIS DA OSC

Nome:

CNP3:

Endere(;t;: ECEP:

_B_airro: Ponto de Referéncia:

Telefones: E-mail da Instituicdo:

Site oficial da entidade para acompanhaménto UF: iLimeiré
da execucdo do projeto:

2 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC (PRESIDENTE/DIRETOR)
Nome:

'N° do CPF: “ N° do RG/Orgdo Expedidd;:
Mandado de diretoria: (dia, més, ano)

Cargo:
Endereco: CEP:

Bairro:

Telefones: E-mail:

|Cidade em que reside: UF:

3 — IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

'Nome:

Area de Formacao: N©¢ do Registro no Conselho Profissional:

Telefone do Técnico: E-mail do Técnico:
4 — OUTROS PARTICIPES DO PLANO DE TRABALHO

‘Nome:

CNP3J/CPF:

Endereco: CEP:

'5 — NOME DO PROJETO/ ATIVIDADE
|

|
/6 — OBJETO DA PARCERIA

7 — DESCRICAO DA REALIDADE

(Descrever a realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as
atividades ou projetos e metas a serem atingidas)

8 - DESCRICAO DE METAS QUANTITAVIVAS E QUALITATIVAS




Ao ¥,

8.1 - DESCRIGCAO DE METAS QUANTITAVIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO E PERIODICIDADE:
(Descrever as metas quantitativas a serem atingidas em relacdo as atividades de iniciacdo, treinamento e
rendimento esportivo e/ou outras atividades, de acordo com o projeto a ser executado, parametros para aferi¢io
das metas e a periodicidade da afericdo).

! Metas quantitativas Parametros de afericio Periodicidade
Descrever metas 'Descrever parametros 7 Descrever periodicidade
8.2 - DESCRICAO DE METAS QUALITATIVAS, PARAMETROS DE hFERIgﬂo E

PERIODICIDADE:(Descrever as metas qualitativas a serem atingidas em relagdo as atividades de iniciaco,
treinamento e rendimento esportivo e/ou outras atividades, de acordo com o projeto a ser executado,
parametros para aferigdo das metas e a periodicidade da aferi¢do).

_ |

Metas qualitativas Parametros de afericdio | Periodicidade

|Descrever metas Descrever parametros Descrever periodicidade

9 — Objetivo Geral da Proposta

10 — Objetivos Especificos da Proposta

11 — Abrangéncia da Proposta:

12 — Periodo de execucdo do Objeto proposto:

13 — Metodologia e Abordagem da Proposta

14 — Piablico Beneficiario

14.1 - Perfil do Publico Beneficiario Direto

15 — Meta de atendimento total:

16 — Compatibilidade de Custo:

(devera ser descrito os elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os pregos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuracio
desses custos, sendo no minimo 03 (trés) propostas para formagdo do preco de cada item, tais como:
cotagdes, tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras
fontes de informac&o disponiveis ao plblico).

Tipo de despesa Orgamento 1 Orgamento 2 Orgamento 3 Valor aplicado

Descrigao Nome da empresa | Nome da empresa | Nome da empresa | Nome da empresa

Valor Valor Valor Valor




17 - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGAO DO OBJETO

Descricao das
acgdes

Periodo de execugdo (parcelas)

10 20 30

f 46' 50 60 70
' \

| go

90 | 10° |11°

120

18 — CAPACIDADE INSTALADA

18.1 - Equipe de Profissionais Permanente da OSC

Nome

Formacgao

Funcdo na OSC

Carga Horaria
mensal de
Trabalho

18.2 — Equipe de profissionais que atuard

o diretamente no projeto selecionado

Profissional

Formacao

co

Total de A Valor da
horas/aula hora/aula
ntratada més

Valor total/ més

i
18.3 — Estrutura Fisica:( ) Propria

( ) Cedida ( ) Alugada

) Outros

18.4 — Instalacgoes fisicas

Comodo

Quantidade

Tipo de atividades desenvolvidas no espaco

‘18.5 — Equipamentos disponiveis

Tipo de Equipamento

Quantidade




19 — MONITORAMENTO, AVALIAGAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

19.1 — Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliacio serdo aplicadas durante a execucao do
objeto

20 — DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Descricao detalhada da despesa por tipo | Quantidade Valor Valor total(R$)
unitario

. I TOTAL (RS)

21 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — Modelo anexo

22 — COMPOSIGCAO DAS FONTES DE RECURSOS

22.1 — RECURSO MUNICIPAL: R$

22.2 — RECURSO ESTADUAL: R$

22.3 — RECURSO FEDERAL: R$

22.4 — CONTRAPARTIDA DA OSC: R$

22.5 — OUTRAS FONTES DE RECURSOS: R$
22.6 — TOTAL DO PROJETO: R$

23 — DECLARACAO DO PROPONENTE

Pede Deferimento

Araraquara, de de 2022.

24 — ASSINATURA DO CONCEDENTE

Local e Data Assinatura do Concedente
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Jodo Baptista Galhardo
. , 10 OﬂCIal de Registro de Imovels , : :
g 10 Oﬁc1a| de Reglstrqde Titulos e Documentos e ClVI| de Pessoa Jurldlca"
Avénnda Brasil no 599 Caixa Postal 279 CEP 14801 050
ARARAQUARA - SP

PRIMEIRO OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS DE ARARAQUARA-SP
EDITAL DO DESMEMBRAMENTO DENOMINADO “VILA HELEIETH SAFFIOTI”
Le| federal n° 6. 766 de 19 de dezembro de 1 979

. "FAZ SABER a todos os mteressados que ¢ MUNICIP!O DE ARARAQUARA pessoa Jurldlca de
‘:'f";dxrelto publlco interno, com sede no Pago Municipal, locahzado na. Rua Sao Bento n? 840, Centro Arraquara,
“inscrito no CNPJ/MF sob n@ 45.26.128/0001-10, representado hos termos do art.112, inciso I'da Lei Organica
do municipio de Araraquara/SP, pelo Prefeito Municipal de Araraquara, Edson Antdnio Edinho da Silva,
brasileiro, divorciado, RG. 17.977.823-7-SP, CPF 026.381.168-90, 'DEPOSITOU junto ao Primeiro Oficial de
Registro de Iméveis de Araraquara, na Avenida Brasil, n? 599 (centro), os documentos necessarios e exigidos
pelo artigo 18 da Lei Federal n? 6.766, de 19.12.1.979, prenotado em 27. 06.2.022 sob n? 395424, para o
registro do desmembramento denominado “VILA HELEIETH SAFFIOTI” na gleba de terras localizada no
loteamento denominado JARDIM RESIDENCIAL IEDDA, com a drea de 18.742,62 metros quadrados,
localizado no perimetro urbano desta cidade, confrontando com as Ruas José Manoel de Mattos e Olivio
Gomes da Silva e Avenidas Jesuino Ferreira Lopes e Elzo Kawakami. Esse imdvel encontra-se em nome do
Municipio de Araraquara, conforme R.1/M.74.630, de 07.03.1.997, transportada para a M. 80.162. O
desmembramento comportara 48 (quarenta e oito) lotes, identificados pelos nimeros: Lote 01 com 207,62
m?2; Lote 02 com 175,00 m?; Lote 03 com 175,00 m?; Lote 04 com 175,00 m?; Lote 05 com 175,00 m?; Lote 06
com 175,00 m? Lote 07 com 175,00 m?; Lote 08 com 175,00 m?; Lote 09 com 175,00 m?; Lote 10 com 175,00
mZ; Lote 11 com 175,00 m?; Lote 12 com 175,00 m?; Lote 13 com 175,00 m?; Lote 14 com 175,00 m?; Lote 15
com 175,00 m?; Lote 16 com 175,00 m?; Lote 17 com 207,62 m? Lote 18 com 175,00 m?; Lote 19 com 175,00
m?; Lote 20 com 175,00 m?; Lote 21 com 175,00 m?; Lote 22 com 175,00 m? Lote 23 com 175,00 m?, Lote 24
com 175,00 m?; Lote 25 com 175,00 m? Lote 26 com 175,00 m?; Lote 27 com 175,00 m?; Lote 28 com 175,00
m?; Lote 29 com 175,00 m?; Lote 30 com 175,00 m?; Lote 31 com 175,00 m?; Lote 32 com 207,62 m?; Lote 33
com 175,00 m?; Lote 34 com 175,00 m?; Lote 35 com 175,00 m?; Lote 36 com 175,00 m?; Lote 37 com 175,00
m?; Lote 38 com 175,00 m?; Lote 39 com 175,00 m?; Lote 40 com 175,00 m?; Lote 41 com 175,00 m?; Lote 42
com 175,00 m?; Lote 43 com 175,00 m? Lote 44 com 175,00 m?; Lote 45 com 175,00 m?; Lote 46 com 175,00
m?; Lote 47 com 175,00 m?; e, Lote 48 com 207,62 m? e 01 Area Institucional destinada a |mplantagao de
equipamentos comunitdrio com 10.212,14 m?, perfazendo a drea total de 18.742,62 mi O
desmembramento foi aprovado pela Prefeitura Municipal de Araraquara em 20.06. 2.022, conforme
processo n2 28.253/2022. As vias publicas denominadas Rua José Manoel de Mattos, Rua Olivio Gomes da
Silva, Avenida Jesuino Ferreira Lopes e Avenida Elzo Kawakami, para as quais tem testadas o imovel
desmembrado encontram-se dotadas de guias, sarjetas, pavimentagdo asfaltica, rede coletora de aguas
pluviais instaladas, iluminacdo publica, rede coletora de esgotos e rede de abastecimento de dgua.
Juntamente com o presente edital seré publicado o croqui de localizagdo do desmembramento. E, para que
chegue ao conhecimento de todos, expediu-se este edital que sera publicado por trés (3) dias consecutivos
em jornal local, podendo o pedido de registro ser impugnado no prazo de quinze (15) dias, contados da data
da dltima publicagdo: Findo o prazo sem impugnagdo, serd feito o registro nos:termos do artigo 19 da Lei
. _Federal n¢ 6. 766/79 Dado e passado nesta cidade de Araraquara aos. 30 (trmta) de junho de dois mil e vinte
e d0|s (2 022) G ~ ~ . ,

;_/ / i
g,‘f/// W%
AUCIARA GALHARDO
Oficiala Substituta do Primeiro Registro de Iméveis de Araraquara
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
COORDENADORIA EXECUTIVA DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
GERENCIA DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

EDITAL DE INTIMACAO
A PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA, através da sua Geréncia de

Fiscalizagdo Tributaria, que no uso de suas atribuicdes legais, devido ao fato de nao ter sido localizado
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, observando o disposto nos artigos 1° e 30° da Lei Com-
plementar 17 de 01/12/1997 e alteragdes, FAZ SABER a todos aqueles que tomarem conhecimento deste
edital e, em especial, os contribuintes descritos abaixo ou proprietarios do imével em questdo, que fi-
cam INTIMADOS para apresentarem, nos termos do artigo 303, I e IV da LC 17/97 (Cddigo Tributario Mu-
nicipal): guias de recolhimento de ISS, notas fiscais de prestacao de servico, recibos de prestacao
de servico e contrato de prestacao de servicos referentes a construcdao do imével. Os documentos
devem ser apresentados no prazo de 5 (cinco) dias. O ndo atendimento da presente intimacdo acarre-
tara na lavratura de notificacdo para saldar débitos (NSD). Se ja ocorreu o pagamento do citado imposto,

apresentar a guia de recolhimento.

CONTRIBUINTE No AREA CLASSIFICAGAO INSCRICAO | ENDERECO CORRESP.
INTIMAGCA | CONST. CADASTRAL
o M2 DO IMOVEL
NEBIS PARTIC. LTDA / 1485/2022 | 120,18 | RES. MEDIO 13.194.003 | AV. ORLANDO DA
ATUAL PROPRIETARIO VALLE, 352
MAX RUCHER DO 1582/2022 | 118,00 | RES. MEDIO 22.371.015 | R. CARAVENIDA CARMO
AMARAL SICILIANO, 34

Araraquara, 05 de Julho de 2022
Angela Nardini
(Auditora Fiscal)




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
COORDENADORIA EXECUTIVA DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

GERENCIA DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

EDITAL DE INTIMACAO

A PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA, através da sua Geréncia de

Fiscalizagdo Tributaria, que no uso de suas atribuicdes legais, devido ao fato de nao ter sido localizado

pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, observando o disposto nos artigos 1° e 30° da Lei Com-

plementar 17 de 01/12/1997 e alteragdes, FAZ SABER a todos aqueles que tomarem conhecimento deste

edital e, em especial, o contribuinte descrito abaixo ou proprietarios do imaovel em questdo, que fica
INTIMADO para apresentar, nos termos do artigo 303, I e IV da LC 17/97 (Cddigo Tributario Municipal):

guias de recolhimento de ISS, notas fiscais de prestagao de servico, recibos de prestacdo de servigo e con-

trato de prestacdo de servicos referentes a construgdo do imdvel. Os documentos devem ser apresentados

no prazo de 05 (Cinco) dias e/ou protocolar recurso administrativo (13@Instancia) no mesmo prazo, conta-

dos desta publicacdo. O ndo atendimento da presente intimacdo acarretara na lavratura de notificacdo para

saldar débitos (NSD). Se ja ocorreu o pagamento do citado imposto, apresentar a guia de recolhimento.

CONTRIBUINTE No AREA CLASSIFICACAO INSCRICAO ENDERECO
INTIMACAO CONST. CADAS'!'RAL
M2 DO IMOVEL
BRUNO CESAR ROSA 748/2022 127,84 RESID MEDIO 20.241.016 | AV MARIA JOANA
FERREIRA ALVES,
122
GERALDO DONIZETI RUANO | 1697/2022 80,10 RESID SIMPLES 24.034.021 | RUA ANTONIO
FERNANDES, 1471
CARINA DE FATIMA 1693/2022 87,89 RESID SIMPLES 24.145.014 | AV. MANOEL
PERATELLO MARTINS TAVARES DE
CAMPOS, LT 14
QUADRA 05
APARECIDO DOS SANTOS 1466/2022 159,69 RESID MEDIO 30.085.017 | AV. E, 42 - LT 143,
QUADRA G

Araraquara, 04 de Julho de 2022.

Marcia Pereira do Amaral
Auditora Fiscal
Mat. 6118/2




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
COORDENADORIA EXECUTIVA DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

GERENCIA DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

EDITAL - NOTIFICACAO PARA SALDAR DEBITOS

A PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, através da sua Geréncia de
Rendas Mobiliarias e Fiscalizacdo Tributaria, que no uso de suas atribuicbes legais, devido ao fato de ndo
ter sido localizado pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, observando o disposto nos artigos 1°
e 309, da Lei Complementar 17 de 01/12/1997 e alteragbes, FAZ SABER a todos aqueles que este edital
virem ou dele tomarem conhecimento e, em especial, o contribuinte abaixo relacionado fica notificado a
recolher no prazo de 30 (trinta) dias, contados desta publicacdao, o imposto sobre servico (cons-
trucgao civil) junto a Geréncia de Fiscalizagdo Tributaria — 1° andar do Pago Municipal. Dentro do mesmo
prazo, podera o(a) contribuinte apresentar recurso (1° Insténcia). Se ja ocorreu o pagamento do citado
imposto, apresentar a guia de recolhimento.

No INSCRICAO AREA B
CONTRIBUINTE %~ | CADASTRAL DO | CONSTRUIDA | CLASSIFICACAO ENDEREGO
NOTIFICAGCAO IMOVEL M2

AV. TRAVESSIA, 190
PRISCILA DE TULIO MARTINS 1188/2022 | 19.290.012 328,57 RESID LUXO | ‘~7g 09, QUADRA 10
JULIANA FERREIRA LIMA 1176/2022 | 24.300.008 163,73 RESID MEDIO |AV. GARDENIA, 65
EVANDRO SCACCIA 1190/2022 | 24.258.015 193,47 RESID MEDIO |RUA PROJETADA 2, 89
BARONE, MATHIAS E VIANA
COM. E CONSTRUCAO LTDA 1184/2022 | 19.289.012 190,14 RESID MEDIO |AV. TRAVESSIA, 138
VANDA CASELATO 1483/2022 | 30.082.008 176,09 RESID MEDIO |RUAE, 07

RUA ODETE PEREIRA
MARCIO ROBERTO MORIELI 1482/2022 | 30.089.020 172,76 RESID MEDIO MASONETI, 234
ORCELO TERNANDO 1481/2022 |23.193.035 295,21 RESID FINO | RUA 05, 153
ELAINE CRISTINA CERIBELLI RUA HENRIQUE BORSARI
MECA 1480/2022 | 30.084.005 182,48 RESID MEDIO NETO, 111
CARLOS EDUARDO FERNANDES | 1479/2022 | 30.084.006 182,48 RESID MEDIO EE?OHE%RIQUE BORSARI
APARECIDO DOS SANTOS 1478/2022 | 30.091.001 199,03 RESID MEDIO |AV. A, 660

RUA CARLOS BASSANESI
MARCOS ROGERIO ZACCARO 1468/2022 | 05.111.020 219,95 RESID FINO TEIXEIRA, 247

AV DALTIERI ROSA
JAIR CHARABA FILHO 1469/2022 | 05.113.009 369,06 RESID LUXO MARTINS, 110
OSMAR APARECIDO CALSELIN 1470/2022 | 30.083.027 282,41 RESID FINO EE?OHEI'\‘SIQUE BORSARI

RUA VERA APPARECIDA
LUCIANO DA SILVA 147172022 | 22.339.005 207,82 RESID FINO | o P eETO BEZERRA, 320
DOLORES VIEIRA XAVES DA RUA ANTONIO DELIZA,
SILVA 1486/2022 | 04.126.025 132,80 RESID MEDIO | yoea D, QUADRA 17
GILDO TEIXEIRA DE
MENDONCA 1484/2022 | 30.079.001 429,02 RESID LUXO |AV. A, 16
CARLA MINUTTI MOYA 1191/2022 | 19.298.017 200,72 RESID FINO |AV SYLVINHA TELES, 245
MARCIO CORBI BACCHI 1189/2022 | 24.329.017 233,26 RESID FINO |AV DOS BURITIS, 450
SAVERIO AMARAL IANELLI 1485/2022 30.080.008 179,93 RESID MEDIO |RUA B, 94

Araraquara, 04 de Julho de 2022.

Marcia Pereira do Amaral
Auditora Fiscal




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
COORDENADORIA EXECUTIVA DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
GERENCIA DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

EDITAL - NOTIFICACAO PARA SALDAR DEBITOS

A PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA, através da sua Geréncia de
Fiscalizagdo Tributaria, que no uso de suas atribuicdes legais, devido ao fato de ndo ter sido localizado
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, observando o disposto nos artigos 1° e 309, da Lei
Complementar 17 de 01/12/1997 e alteracdes, FAZ SABER a todos aqueles que este edital virem ou dele
tomarem conhecimento e, em especial, o contribuinte abaixo relacionado fica notificado a recolher no
prazo de 30 (trinta) dias, contados desta publicacdo, o imposto sobre servigo (construcao civil)
junto a Geréncia de Fiscalizagdo Tributaria - 1° andar do Pago Municipal. Dentro do mesmo prazo, podera
o(a) contribuinte apresentar recurso (1° Insténcia). Se ja ocorreu o pagamento do citado imposto, apre-
sentar a guia de recolhimento.

NO INSCRICAO AREA ;
CONTRIBUINTE NOTIFICACAO CAD]I:-\;(T)CQII: DO CONSIIII;UIDA CLASSIFICACAO ENDERECO CORRESP.

MOREIRA POLIS

LN LTOA 1562/2022 | 23.201.007 | 206,24 RES. FINO  |R. 9 DE JULHO, 1671
R. MJ. ANTONIO A.

VANIA AP. FONSECA | 1306/2022 09.293.010 95,38 RES. SIMPLES BIAVATTI, 894

Yo RozA 1558/2022 | 19.288.009 | 194,62 | RES.MEDIO |AV.QUIROZ FILHO, 1570
RUA E, 155 LOTE 99 QDA

[DLIO CESAR DE 1413/2022 | 30.084.001 120,42 RES. MEDIO | F RESID. QUINTA DO
SALTO (END. OBRA)

ARARAQUARA ,05 DE JULHO DE 2022

Angela Nardini
Auditora Fiscal
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EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 057/2022

PROCESSO N°: 1.1242/2022

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 043/2022

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS DE
ARARAQUARA

CONTRATADA: UNIPER HIDROGEOLOGIA E PERFURACOES LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE
LIMPEZA E REMOCAO DE INCRUSTACOES DOS POCOS TUBULARES PROFUNDOS OURO
II A E VICTORIO DE SANTI, COM O FORNECIMENTO DE TODOS OS MATERIAIS, MAO DE
OBRA, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS, EPI’S E EPC’S, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES NOS ANEXOS DO EDITAL.

VALOR: RS 275.800,00 (DUZENTOS E SETENTA E CINCO MIL E OITOCENTOS REAIS).

ASSINATURA: 04/07/2022

VIGENCIA: 13/08/2022

ARARAQUARA, 04 DE JULHO DE 2022

DONIZETE SIMIONI
SUPERINTENDENTE



PREFEITURA DO MUNICI{PIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Avenida Vicente Jeronimo Freire, n° 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP
(016) 3301 - 1900

AVISO DE LICITACAO

Tornamos publico, para conhecimento dos interessados, que na Secretaria Municipal da Educacao
da Prefeitura do Municipio de Araraquara, com sede nesta cidade de Araraquara - SP, a Av.
Vicente Jeronimo Freire n° 22, fone/fax (016) 3301.1936/3301-1942, nesta cidade, realizard no dia e
hora abaixo indicados, licitacgdo na modalidade TOMADA DE PRECOS N° 019/2022,
PROCESSO N° 2615/2022 do tipo "TECNICA E PRECO", que visa 8 PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS DE FORMACAO E MENTORIA ESPECIALIZADA NA
AREA DA GESTAO EDUCACIONAL PARA ORIENTAR E APOIAR AS ACOES DAS
EQUIPES DE GESTAO ESCOLAR — DIRETORES E COORDENADORES DAS ESCOLAS
DA REDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA,
VISANDO A MELHORIA DOS PROCESSOS DE GESTAO PEDAGOGICO-
ADMINISTRATIVA EM FACE DA DINAMICA DAS DEMANDAS ADMINISTRATIVAS E
EDUCACIONAIS E DA CONSTANTE ATUALIZACAO DAS NORMAS APLICAVEIS,
METODOLOGIAS E AVALIACOES.”

A informa¢do dos dados para acesso deve ser feita através do site:

www.araraquara.sp.gov.br no Portal de Transparéncia Municipal ou pelo e-mail:

documentoslicitacao@educararaquara.com.

INICIO DA SESSAO: As 10 horas do dia 20 de julho de 2022.

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Araraquara, 01 de julho de 2022.

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao


http://www.araraquara.sp.gov.br/
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Portaria DAAE n°© 5.491

De 04 de julho de 2022

O Superintendente do Departamento Autonomo de /\gua e

Esgotos de Araraquara, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 41 da Lei
Municipal n® 9.797 de 22 de novembro de 2019,

RESOLVE:

ENQUADRAR os servidores publicos de provimento efetivo do quadro de empregos
do DAAE conforme regra do artigo 66 da Lei Municipal n® 9.802 de 27 de
novembro de 2019 e Decreto Municipal n® 12.451 de 18 de janeiro de 2.021,

conforme segue:

ADNA ANDRADE GOTARDO, matricula n® 01361, no emprego publico de
provimento efetivo de Engenheiro Civil, referéncia 1525 do Anexo I-C da Lei
9802/20109.

ALEXANDRE COAN PIERRI, matricula n® 01365, no emprego publico de
provimento efetivo de Engenheiro Civil, referéncia 1525 do Anexo I-C da Lei
9802/20109.

ARTUR DE LIMA OSORIO, matricula n® 01195, no emprego publico de
provimento efetivo de Engenheiro Civil, referéncia 1526 do Anexo I-C da Lei
9802/2019.

BIANCA DE ANGELIS POLI, matricula n® 01742, no emprego publico de
provimento efetivo de Engenheiro Civil, referéncia 1500 do Anexo I-C da Lei
9802/2019.

BRUNO BERNARDONI OLIVEIRA, matricula n® 01743, no emprego
publico de provimento efetivo de Engenheiro Civil, referéncia 1500 do Anexo
I-C da Lei 9802/20109.
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I1.

DANIEL RODRIGUES DA SILVA, matricula n® 01735, no emprego publico
de provimento efetivo de Quimico, referéncia 1500 do Anexo I-C da Lei
9802/2019.

FERNANDO HENRIQUE LOURENCETTI, matricula n°® 01265, no emprego
publico de provimento efetivo de Engenheiro Civil, referéncia 1526 do Anexo
I-C da Lei 9802/2019.

FRANCISCO RAIMUNDO DA SILVA, matricula n® 01405, no emprego
publico de provimento efetivo de Quimico, referéncia 1524 do Anexo I-C da
Lei 9802/2019.

JOSE ROBERTO MECIANO JUNIOR, matricula n°® 01252, no emprego
publico de provimento efetivo de Engenheiro Civil, referéncia 1526 do Anexo
I-C da Lei 9802/20109.

LUIS ANTONIO MARCHESONI BUENO DE MORAES, matricula n® 01504,
no emprego publico de provimento efetivo de Engenheiro Civil, referéncia
1522 do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

MARCOS ANTONIO SCALIZE, matricula n® 01264, no emprego publico de
provimento efetivo de Engenheiro Civil, referéncia 1563 do Anexo I-C da Lei
9802/20109.

MARCOS LUIS DE SOUZA, matricula n® 01359, no emprego publico de
provimento efetivo de Engenheiro Civil, referéncia 1525 do Anexo I-C da Lei
9802/20109.

A carga horaria diaria para os empregos de Engenheiro Civil e Quimico é de 06hs,
conforme ANEXO IA da Lei 9802/2019 e 36hs semanais de acordo com o Paragrafo
10 do Artigo 6° da Lei Municipal 9.802/2019, devendo ser executada em turno de
6hs e escala 6x1. E obrigatdrio o intervalo de 15 minutos, que devera ser realizado
no meio da jornada, o periodo de descanso nao sera computado como jornada de
trabalho. Excepcionalmente o horario de trabalho podera ser alterado mediante

acordo coletivo de trabalho (A.C.T.).
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II1.

IV.

Horario Inicio de Jornada: 07:00hs ou 09:00hs (previamente definido entre Diretoria e
Geréncia de Recursos Humanos)
Horario Final de Jornada: 13:15hs ou 15:15hs

O horario ndo se aplica aos servidores em regime de escala e turno, que deverao

cumprir os horarios pré-definidos nas escalas de trabalho.

O empregado publico que se considerar prejudicado com seu enquadramento,
podera no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data de publicacdo da presente
Portaria, apresentar requerimento de revisdo de enquadramento ao Orgao
responsavel pelos Recursos Humanos, devidamente fundamentado e protocolado na
Geréncia de Administracdo do DAAE.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus efeitos
retroagidos a 01/06/2022.

DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS DE ARARAQUARA, aos 04

(quatro) dias do més de julho de 2022 (dois mil e vinte e dois).

Donizete Simioni
Superintendente

Ada Maria Matheus Salmazo
Diretora de Gestao, Financas e Tecnologia

Registrado as folhas 55 a 57 do livro competente n° 64.
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Portaria DAAE n° 5.492

De 04 de julho de 2022

O Superintendente do Departamento Autonomo de /\gua e

Esgotos de Araraquara, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 41 da Lei

Municipal

n% 9.797 de 22 de novembro de 2019,

RESOLVE:

ENQUADRAR os servidores publicos de provimento efetivo do quadro de empregos
do DAAE conforme regra do artigo 66 da Lei Municipal n® 9.802 de 27 de
novembro de 2019 e Decreto Municipal n® 12.451 de 18 de janeiro de 2.021,

conforme segue:

ADILSON APARECIDO DE MOURA, matricula n® 00851, no emprego
publico de provimento efetivo de Analista Operacional, referéncia 128 do
Anexo I-C da Lei 9802/20109.

AGAMEMNON BRUNETTI JUNIOR, matricula n® 01202, no emprego
publico de provimento efetivo de Supervisor Administrativo, referéncia 1526
do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

ALVACIR MARCAL DA SILVA, matricula n® 00951, no emprego publico de
provimento efetivo de Supervisor Administrativo, referéncia 177 do Anexo I-C
da Lei 9802/2019.

ANA PAULA FERNANDES BOTELHO, matricula n°® 01165, no emprego
publico de provimento efetivo de Supervisor Administrativo, referéncia 170 do
Anexo I-C da Lei 9802/2019.

CARLOS ALBERTO DE SOUZA, matricula n® 00708, no emprego publico de
provimento efetivo de Analista Administrativo, referéncia 128 do Anexo I-C da
Lei 9802/2019.
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CHARLES HENRIQUE MARQUES DE MENDONCA, matricula n°® 00853,
no emprego publico de provimento efetivo de Agente Técnico Em Servicos
Publicos, referéncia 131 do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

CLODOALDO CORREA LEITE, matricula n® 00548, no emprego publico de
provimento efetivo de Analista Administrativo, referéncia 128 do Anexo I-C da
Lei 9802/2019.

EDISON LUIS FRAGALA, matricula n® 01350, no emprego publico de
provimento efetivo de Agente De Inspecdao De Saneamento, referéncia 95 do
Anexo I-C da Lei 9802/20109.

EDMILSON APARECIDO DOS SANTOS, matricula n® 01156, no emprego
publico de provimento efetivo de Agente De Fiscalizagdo De Obras, referéncia
123 do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

EMERSON ROBERTO VICENTIM, matricula n® 00856, no emprego publico
de provimento efetivo de Analista Administrativo, referéncia 128 do Anexo I-C
da Lei 9802/2019.

FERNANDA FEGADOLLI DO NASCIMENTO, matricula n® 00731, no
emprego publico de provimento efetivo de Analista Administrativo, referéncia
180 do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

FLAVIO DE SOUZA, matricula n°® 00833, no emprego publico de provimento
efetivo de Agente De Fiscalizagdo De Obras, referéncia 132 do Anexo I-C da
Lei 9802/2019.

GILMAR POL COSTA, matricula n® 00937, no emprego publico de
provimento efetivo de Agente De Inspecdo De Saneamento, referéncia 108
do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

HAMILTON LEO ZENTI, matricula n® 00730, no emprego publico de
provimento efetivo de Supervisor Administrativo, referéncia 1579 do Anexo I-
C da Lei 9802/2019.

JEAN CARLOS DA SILVA, matricula n°® 01017, no emprego publico de

provimento efetivo de Agente De Inspecao De Saneamento, referéncia 107
do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

Péagina 2 de 6
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JOAO ROBERTO MARTINS PASENOW, matricula n® 00947, no emprego
publico de provimento efetivo de Analista Administrativo, referéncia 128 do
Anexo I-C da Lei 9802/20109.

JOSE HENRIQUE BONACORSI, matricula n® 01303, no emprego publico
de provimento efetivo de Agente De Fiscalizagdo De Obras, referéncia 117 do
Anexo I-C da Lei 9802/2019.

JOSE LUIZ FERREIRA CUNHA, matricula n® 00671, no emprego publico de
provimento efetivo de Supervisor Administrativo, referéncia 181 do Anexo I-C
da Lei 9802/2019.

JOSE ROBERTO BORGES DE MORAES, matricula n® 00804, no emprego
publico de provimento efetivo de Agente Técnico Em Servigos Publicos,
referéncia 121 do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

JOSMAR LENO SCARPINI JANUARIO, matricula n® 00812, no emprego
publico de provimento efetivo de Agente Técnico Em Servicos Publicos,
referéncia 116 do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

JULIANO APARECIDO FILENO, matricula n® 00989, no emprego publico
de provimento efetivo de Agente De Fiscalizacdo De Obras, referéncia 129 do
Anexo I-C da Lei 9802/2019.

LAIRTON LUIS DOS SANTOS, matricula n® 00457, no emprego publico de
provimento efetivo de Supervisor Administrativo, referéncia 200 do Anexo I-C
da Lei 9802/2019.

LUIS CARLOS DE MATOS, matricula n® 00829, no emprego publico de
provimento efetivo de Agente De Fiscalizacdo De Obras, referéncia 134 do
Anexo I-C da Lei 9802/2019.

LUIS FERNANDO BORGES GUEDES DOS SANTOS, matricula n® 01603,
no emprego publico de provimento efetivo de Agente De Inspecdo De
Saneamento, referéncia 89 do Anexo I-C da Lei 9802/20109.

LUIS HENRIQUE TINTI, matricula n® 00767, no emprego publico de

provimento efetivo de Supervisor Administrativo, referéncia 1579 do Anexo I-
C da Lei 9802/2019.

Péagina 3 de 6
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LUIS OSVALDO MASCIA, matricula n® 01182, no emprego publico de
provimento efetivo de Analista Administrativo, referéncia 128 do Anexo I-C da
Lei 9802/2019.

LUIZ CARLOS LIMA, matricula n° 01022, no emprego publico de
provimento efetivo de Agente De Inspecao De Saneamento, referéncia 107
do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

MARCIO HENRIQUE TREVISAN, matricula n® 00900, no emprego publico
de provimento efetivo de Agente De Inspecdo De Saneamento, referéncia
109 do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

MARCOS GUEDES DE CASTRO, matricula n® 01007, no emprego publico
de provimento efetivo de Agente De Fiscalizagao De Obras, referéncia 129 do
Anexo I-C da Lei 9802/2019.

MIGUEL APARECIDO DE JESUS, matricula n® 01196, no emprego publico
de provimento efetivo de Agente De Fiscalizacdo De Obras, referéncia 121 do
Anexo I-C da Lei 9802/20109.

NILVA TEREZINHA PIERRE DA SILVA, matricula n® 00556, no emprego
publico de provimento efetivo de Supervisor Administrativo, referéncia 1583
do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

OSVALDO FRANCHI JUNIOR, matricula n® 00949, no emprego publico de
provimento efetivo de Analista Administrativo, referéncia 128 do Anexo I-C da
Lei 9802/2019.

RICARDO SANTOS DE MORAES, matricula n® 01607, no emprego publico
de provimento efetivo de Agente De Inspecdo De Saneamento, referéncia 89
do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

ROGERIO DO PRADO LIMA, matricula n® 01068, no emprego publico de
provimento efetivo de Supervisor Administrativo, referéncia 1574 do Anexo I-
C da Lei 9802/20109.

SERGIO HENRIQUE LAROCA, matricula n® 00551, no emprego publico de

provimento efetivo de Analista Administrativo, referéncia 128 do Anexo I-C da
Lei 9802/2019.

Péagina 4 de 6
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II1.

SERGIO JOSE JUNQUEIRA, matricula n® 00936, no emprego publico de
provimento efetivo de Analista Administrativo, referéncia 128 do Anexo I-C da
Lei 9802/2019.

SILVIA ADRIANA VICENTINI SIDORENKO, matricula n® 00672, no
emprego publico de provimento efetivo de Analista Administrativo, referéncia
184 do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

SILVIA HELENA DE OSTI FELIX, matricula n® 00843, no emprego publico
de provimento efetivo de Analista Administrativo, referéncia 128 do Anexo I-C
da Lei 9802/2019.

SILVIO APARECIDO MACHADO DE ALMEIDA, matricula n°® 00817, no
emprego publico de provimento efetivo de Agente De Fiscalizacao De Obras,
referéncia 136 do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

VALTER DOUGLAS DA COSTA, matricula n® 00985, no emprego publico de
provimento efetivo de Agente Técnico Em Servigos Publicos, referéncia 116
do Anexo I-C da Lei 9802/2019.

WILIAN THOMAZ MAREGA, matricula n® 01001, no emprego publico de
provimento efetivo de Supervisor Administrativo, referéncia 1575 do Anexo I-
C da Lei 9802/20109.

A carga horaria semanal para os empregos de Agente de Fiscalizacao de Obras,
Agente de Inspecao de Saneamento, Agente Técnico em Servicos Publicos, Analista
Administrativo, Analista Operacional e Supervisor Administrativo é de 36hs,
conforme ANEXO IB da Lei 9802/2019, podendo ser executada em jornada diaria de
7hs e 12 minutos, com intervalo obrigatério de 01 hora e 18 minutos ou de acordo

com escalas e turnos previamente definidos.

Horario Inicio de Jornada: 07:00hs ou 09:00hs (definido pela Diretoria e Geréncia de
Recursos Humanos).
Horario Final de Jornada: 15:30hs ou 17:30hs

O hordrio ndo se aplica aos servidores em regime de escala e turno, que deverao

cumprir os horarios pré-definidos nas escalas de trabalho, que poderdo ser

Péagina 5 de 6
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elaboradas em turnos de 06hs e escala 6x1 ou turnos de 7hs e 12 min. em escala

5x2.

IV. O empregado publico que se considerar prejudicado com seu enquadramento,
podera no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data de publicacdo da presente
Portaria, apresentar requerimento de revisdo de enquadramento ao 6rgao
responsavel pelos Recursos Humanos, devidamente fundamentado e protocolado na
Geréncia de Administracdo do DAAE.

V. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus efeitos
retroagidos a 01/06/2022.

DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS DE ARARAQUARA, aos 04

(quatro) dias do més de julho de 2022 (dois mil e vinte e dois).

Donizete Simioni
Superintendente

Ada Maria Matheus Salmazo
Diretora de Gestao, Financas e Tecnologia

Registrado as folhas 58 a 63 do livro competente n° 64.
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PORTARIA N2 234
De 04 de JULHO de 2022

Convocacdo de candidatas do Processo
Seletivo Publico para Unidades de Saude
UPA’s 001/2019.

A FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, a Maternidade
Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA - Araraquara), por sua Diretora Executiva, no uso
de suas atribuicdes legais e de acordo com o Estatuto, o Plano Basico de Organizacao (PBO)
e o Regulamento Geral de Processo de Selecdo de Pessoal da Fundacao,

RESOLVE:

I — CONVOCAR os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) para
comparecerem, no Setor de Recursos Humanos da Fungota, localizado na Av. Duque de
Caxias n2731 — Centro , entre os dias 06 e 07 de julho de 2022, das 7:30h as 14:00h,
munidos de todos os documentos, conforme exigido no Edital do Processo Seletivo
Publico para Unidades de Saude UPA’s 001/2019, para realizacdo de exames pré-
admissionais e posterior contratacao.

ENFERMEIRO (A) ASSISTENCIAL — LISTA GERAL
INSCRIGAO CANDIDATO (A) COLOCAGAO
261.767 RALIANE TALITA ALBERTO PEREIRA 54¢
260.157 |GABRIELE PELIZARI CAPOVILLA 55¢

0O n3ao comparecimento no prazo estipulado acima, ou a ndo apresentacao
dos documentos exigidos no edital no ato da convocacao, implicara na perda do direito a

vaga.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE
GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA - ARARAQUARA), aos 04 (quatro) dias
do més de julho do ano de 2022 (dois mil e vinte e dois).

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva

Fundagido Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340

1
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PORTARIA N2 235
De 04 de julho de 2022

Convocacdo de candidatos do Processo
Seletivo Publico para Unidades de Saude
UPA’s 001/2019.

A FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VvOvO MOCINHA”, a Maternidade Gota
de Leite de Araraquara (FUNGOTA - Araraquara), por sua Diretora Executiva, no uso de
suas atribuicOes legais e de acordo com o Estatuto, o Plano Basico de organizacdo (PBO) e o
Regulamento Geral de Processo de Sele¢ao de Pessoal da Fundagao,

RESOLVE:

I — CONVOCAR os candidatos(as) abaixo relacionados(as) para
comparecerem, no Setor de Recursos Humanos da Fungota, localizado na Avenida Duque de
Caxias n2731 — Centro, entre os dias 07 e 08 de julho de 2022 das 7:30h as 14:00h, munidaos
de todos os documentos, conforme exigido no Edital do Processo Seletivo Publico para
Unidades de Saude UPA’s 001/2019, para realizacdo de exames pré-admissionais e posterior
contratagao.

TECNICO DE ENFERMAGEM ASSISTENCIAL — LISTA
GERAL
INSCRICAO CANDIDATO (A) COLOCACAO
264.986 PATRICIA DE FREITAS 742
265.309 |JUSCIARA NASCIMENTO LOPES 199 Cota Racial

O n3do comparecimento no prazo estipulado acima, ou a n3o apresentacdo dos
documentos exigidos no edital para apresentacdo no ato da convocacdo, implicard na perda do
direito a vaga.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicées em contrario.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “yovo MOCINHA”, A MATERNIDADE
GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA —ARARAQUARA), aos 04 (quatro) dias do
més de julho do ano de 2022 (dois mil e vinte dois ).

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340

1
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PORTARIA N2 236
De 04 de julho de 2022

Convocagdo do Processo Seletivo Publico n?
001/2017 para atuagdo na maternidade mantida
pela Fundagdao Municipal Irene Siqueira Alves —
Vové Mocinha Maternidade Gota de Leite de
Araraquara/SP (FunGota —Araraquara).

A DIRETORA EXECUTIVA DA FUNDACAO MUNICIPAL
IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE
ARARAQUARA (FUNGOTA-ARARAQUARA), no uso de suas atribuicdes legais e
estatutdrias, e considerando o disposto no Plano Bdsico de Organiza¢do (PBO) da
Fundacao;
RESOLVE:

I - CONVOCAR os(as) candidatos(as) abaixo
relacionados(as) para comparecerem ao setor de Recursos Humanos na sede da
FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, a Maternidade
Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA —Araraquara), localizada na Avenida Duque de
Caxias, 731 — Centro — Araraquara - SP, entre os dias 06 e 07 de julho de 2022, das
7:30h as 14:00h, munida de todos os documentos, conforme exigido no Edital do
Processo Seletivo n® 01/2017, para realizagdo de exames pré-admissionais e posterior

contratacgao.
TECNICO (A) EM ENFERMAGEM
INSCRICAO CANDIDATO CLASSIFICACAO
40570 CAMILA MARIANA VELINI 109°

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “vVOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE
GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA-ARARAQUARA), aos 04 (quatro) dias do
més de julho de 2022 (dois mil e vinte dois).

LUciA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva

Fundag¢do Municipal Irene Siqueira Alves “Vov6 Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA ARARAQUARA)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
Péagina 1de 1
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PORTARIA N2 238
De 04 de julho de 2022

Convocar ofa) candidato(a) do Processo
Seletivo Publico 001/2019 para atuagdo na area
administrativa e na maternidade mantida pela
Fundac¢do Municipal Irene Siqueira Alves — Vovd
Mocinha Maternidade Gota de Leite de
Araraquara/SP.

A FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”,
a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA - Araraquara), por sua
Diretora Executiva, no uso de suas atribuicoes legais e de acordo com o Estatuto, o
Plano Basico de Organizacdo (PBO) e o Regulamento Geral de Processo de Selecdo de
Pessoal da Fundacao,

RESOLVE:

I — CONVOCAR o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a) para
comparecer no Setor de Recursos Humanos da Fungota, localizado na Avenida Duque
de Caxias n2731, entre os dias 06 e 07 de julho de 2022, das 7H30 as 14H00, munidos
de todos os documentos, conforme exigido no Edital do Processo Seletivo Publico
para atuacdao na area administrativa e na maternidade mantida pela Fundagao
Municipal Irene Siqueira Alves — Vovd Mocinha Maternidade Gota de Leite de
Araraquara/SP, para escolha de vagas, realizacdo de exames pré-admissionais e
posterior contratagao.

TECNICO(A) EM INFORMATICA

INSCRICAO CANDIDATO (A) COLOCACAO HORARIO
253.992  |MARCOS PAULO DE SOUZA 19 7h30 as 14h00

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima, ou a nao
apresentacdo dos documentos exigidos no edital no ato da convocacao, implicara
na perda do direito a vaga.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A
MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA-
ARARAQUARA), aos 04 (quatro) dias do més de julho do ano de 2022 (dois mil e
vinte e dois).

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA

Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
1
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PORTARIA N2 239
De 04 de julho de 2022

Convocacdo de candidatos do Processo
Seletivo Publico para Unidades de Saude
UPA’s 001/2019.

A FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, a Maternidade
Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA - Araraquara), por sua Diretora Executiva, no uso
de suas atribui¢des legais e de acordo com o Estatuto, o Plano Basico de Organizagdo (PBO)
e o Regulamento Geral de Processo de Selecao de Pessoal da Fundagao,

RESOLVE:

I — CONVOCAR os candidatos(as) abaixo relacionados(as) para
comparecerem, no Setor de Recursos Humanos da Fungota, localizado na Avenida Duque
de Caxias n2731 — Centro , entre os dias 06 e 07 de julho de 2022 das 7:30h as 14:00h,
munidos de todos os documentos, conforme exigido no Edital do Processo Seletivo
Publico para Unidades de Saude UPA’s 001/2019, para realizagdo de exames pré-
admissionais e posterior contratacao.

RECEPCIONISTA — LISTA GERAL
INSCRICAO CANDIDATO (A) COLOCAGAO
266.149 LUIS FELIPE DO AMARAL 209

O n3do comparecimento no prazo estipulado acima, ou a nao apresentacao
dos documentos exigidos no edital para apresentacdo no ato da convocacdo, implicara
na perda do direito a vaga.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “yovoO MOCINHA”, A MATERNIDADE
GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA —ARARAQUARA), aos 04 (quatro) dias
do més de julho do ano de 2022 (dois mil e vinte dois ).

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva

Fundagio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Lei de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340

1
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ARARAQUARA
PORTARIA N2 237
De 04 de julho de 2022

Convocacdo dos(as) candidatos(as) do processo
seletivo simplificado para emprego temporario
aberto através do edital n? 23/2021 para
contratacdo— FUNGOTA/ARARAQUARA.

A FUNDAGCAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, AMATERNIDADE
GOTADE LEITE DEARARAQUARA (FUNGOTA -ARARAQUARA), por sua Diretora Executiva, no uso de suas
atribuicoes legais e de acordo com o Estatuto, o Plano Basico de Organizacdo e o Regulamento Geral de
Processo de Selecdo de Pessoal da Fundacao,

RESOLVE:

| — CONVOCAR os/as candidatos/as abaixo relacionados para comparecerem no dia 06 de
julho de 2022, no hordrio determinado abaixo, no Setor de Recursos Humanos da FUNGOTA, localizado
na Avenida Duque de Caxias, n? 731, munidos de todos os documentos, conforme exigido no Edital do
Processo Seletivo Simplificado n2 23/2021, para fins de realizacdo de exames pré-admissionais e posterior

contratagao.

ENFERMEIRO/A HOSPITALAR- LISTA GERAL — CONCURSO 01/2019 MATERNIDADE

CLASSIFICACAO NOME HORARIO
812 CELIA REGINA SOARES BENTO 08:00h
882 MIRIAN GABRIELA DOS SANTOS PADILHA 08:10h
89¢ ANA CAROLINE DOS SANTOS 08:20h

O ndao comparecimento no prazo estipulado acima, ou a ndo apresentagao dos documentos
exigidos no edital para apresentagao no ato da convocagao, implicara na perda do direito a vaga.

Il = Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADEGOTA DE LEITE
DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), aos 04 (quatro) dias do més de Julho do ano de 2022
(dois mil e vinte dois).

Lucia Regina Ortiz Lima
Diretora Executiva



PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
N/ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA EXECUTIVA DE VIGILANCIA SANITARIA

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE DE ADVERTENCIA

SERIE “D” N2 1096 DE 31/05/2022

INFRATOR: A. F. G. ME

C.N.P.J./C.P.F.:61.997.227/0001-48

RAMO DE ATIVIDADE: COMERCIO VAREJISTA DE ALIMENTOS

GERADO PELO AUTO DE INFRAGAO: 3260 SERIE “D” DE 26/04/2022

ENDERECO: AVENIDA FRANCISCO VAZ FILHO N2 2440 — JARDIM AMERICA

POR: FAZER USO DE CONSERVANTES NITRITO DE SODIO, NA FABRICAGAO DE LINGUIGAS EMBUTIDAS.
DISPOSTO NO(S) ARTIGO(S): 122 INCISOS XI, XIX, XX DA LEI ESTADUAL 10.083/98 C/C O DECRETO N@
45.248 DE 28 DE SETEMBRO DE 2000.

SERIE “D” N2 1099 DE 14/06/2022

INFRATOR: I. S. C. M. A.

C.N.P.J./C.P.F.: 43.964.931/0001-12

RAMO DE ATIVIDADE: ATIVIDADE DE ATENDIMENTO HOSPITALAR — EXCETO PRONTO SOCORRO E UNID.
P/ ATEND. A URGENCIAS (SERV. RADIOLOGIA)

GERADO PELO AUTO DE INFRACAO: 2405 SERIE “D” DE 25/05/2022

ENDERECO: AVENIDA JOSE BONIFACIO N2 794 — CENTRO

POR: FAZER FUNCIONAR EQUIPAMENTO DE MAMOGRAFIA COM O LEVANTAMENTO RADIOMETRICO E
TESTE DE RADIACAO DE FUGA E CONTROLE DE QUALIDADE DE IMAGEM COM OS PRAZOS DE VALIDADE
EXPIRADOS.

DISPOSTO NO(S) ARTIGO(S): XII, XIX DA LEI 10.083/98 C/C OS ART. 28, 29 DA RESOLUCAO RDC 611 DE
09/02/2022, ART. 12 DA INSTRUCAO NORMATIVA IN N2 92 DE 27/05/2021.

SERIE “D” N2 1100 DE 27/06/2022

INFRATOR: J. A. A. LTDA

C.N.P.J./C.P.F.: 44.688.957/0001-48

RAMO DE ATIVIDADE: ATIVIDADE DE CONDICIONAMENTO FiSICO

GERADO PELO AUTO DE INFRACAO: 3206 SERIE “D” DE 09/02/2022

ENDERECO: AVENIDA BADIA MIGUEL SABA N2 370 — JARDIM IGUATEMI

POR: FAZER FUNCIONAR ESTABELECIMENTO DE INTERESSE A SAUDE SEM A DEVIDA LICENCA DE
FUNCIONAMENTO SANITARIO DO ORGAO COMPETENTE.

DISPOSTO NO(S) ARTIGO(S): 122 INCISOS I, XIX DA LEI ESTADUAL N@ 10.083/98.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA EXECUTIVA DE VIGILANCIA SANITARIA

AUTO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE DE MULTA

SERIE “D” N2 1097 DE 06/06/2022

INFRATOR: P. R. C. LTDA

C.N.P.J./C.P.F.: 14.807.509/0001-55

ENDEREGO: AVENIDA FRANCISCO VAZ FILHO N2 2008 — JARDIM AMERICA

RAMO DE ATIVIDADE: FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PREPARADOS PREPONDERANTEMENTE PARA
EMPRESAS.

GERADO PELO AUTO DE INFRAGAO: 3256 SERIE “D” DE 02/05/2022

POR: ARMAZENAR E MANIPULAR PRODUTOS DE INTERESSE A SAUDE PUBLICA (ALIMENTOS) SEM OS
PADROES DE HIGIENE E LIMPEZA.




DISPOSTO NO(S) ARTIGO(S): 122 INCISO XI, XIX DA LEI ESTADUAL N2 10.083/98 C/C O ART. 415 DO
REGULAMENTO APROVADO PELO DECRETO ESTADUAL 12.342/78.

NO VALOR DE 120 UFESP = RS 3.836,40 (TRES MIL OITOCENTOS E TRINTA E SEIS REAIS E QUARENTA
CENTAVOS)

SERIE “D” N2 1098 DE 09/06/2022

INFRATOR: A. V. D. A. I

C.N.P.J./C.P.F.: 19.448.957/0001-23

ENDERECO: AVENIDA DEPUTADO FEDERAL MARIO EUGENIO S/N - PQ RESIDENCIAL DAMHA

RAMO DE ATIVIDADE: ASSOCIAGAO PRIVADA

GERADO PELO AUTO DE INFRACAO: 3222 SERIE “D” DE 29/04/2022

POR: MANTER CRIACAO DE AVES (GALINACEOS), QUE POR SUA QUANTIDADE OU CONDICOES, CAUSEM
INCOMODO A VIZINHANCA E QUE POSSAM SER CAUSA DE INSALUBRIDADE.

DISPOSTO NO(S) ARTIGO(S): 77, INCISO Il DA LEI COMPLEMENTAR N2 18/1997 C/C O ART. 15 E 122, INCISO
XIX DA LEI ESTADUAL N2 10.083/98 E ART. 538 DO REGULAMENTO DO DECRETO ESTADUAL N2 12.342/78.
NO VALOR DE 200 UFESP = RS 6.394,00 (SEIS MIL TREZENTOS E NOVENTA E QUATRO REAIS)

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA EXECUTIVA DE VIGILANCIA SANITARIA

NOTIFICAGAO PARA RECOLHIMENTO DE MULTA

SERIE “AE” N2 0644 DE 06/06/2022

INFRATOR: D. R. B. CIA LTDA

C.N.P.J./C.P.F.:19.459.368/0001-40

RAMO DE ATIVIDADE: PADARIA E CONFEITARIA

GERADO PELO AUTO DE INFRACAO: 3292 SERIE “D” DE 25/01/2022

ENDERECO: RUA NOVE DE JULHO N2 1996 — CENTRO

POR: NAO OBSERVAR OS PRECEITOS DE HIGIENE E LIMPEZA NA PRODUCAO DE ALIMENTOS, PRODUZIR E
EXPOR A VENDA PRODUTOS DE PRODUCAO PROPRIA SEM OS PADROES DE IDENTIDADE, QUALIDADE E
SEGURANCA.

DISPOSTO NO(S) ARTIGO(S): 415 DO DECRETO ESTADUAL N2 12.342/78 ART. 122 INCISO XI, XIX DA LEI

ESTADUAL N2 10.083/98.
NO VALOR DE 200 UFESPS = RS 6.394,00 (SEIS MIL TREZENTOS E NOVENTA E QUATRO REAIS)

SERIE “AE” N2 0645 DE 09/06/2022

INFRATOR: A. M. R. S.

C.N.P.J./C.P.F.: 16.955.515/0001-85

RAMO DE ATIVIDADE: ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

GERADO PELO AUTO DE INFRACAO: 3203 SERIE “D” DE 14/12/2021

ENDERECO: RUA MANOEL CLEMENTE N2 958 — JARDIM MARIA LUIZA IV

POR: MANTER CRIACAO DE AVES (GALINACEOS), QUE POR SUA QUANTIDADE OU CONDICOES, CAUSEM
INCOMODO A VIZINHANCA E QUE POSSAM SER CAUSA DE INSALUBRIDADE.

DISPOSTO NO(S) ARTIGO(S): 77, INCISO Il DA LEI COMPLEMENTAR N2 18/1997 C/C O ART. 15 E 122,
INCISO XIX DA LEI ESTADUAL N2 10.083/98 E ART. 538 DO REGULAMENTO DO DECRETO ESTADUAL N2
12.342/78.

NO VALOR DE 100 UFESPS = R$ 3.197,00 (TRES MIL CENTO E NOVENTA E SETE REAIS)

SERIE “AE” N2 0646 DE 21/06/2022

INFRATOR: A. F. G. ME

C.N.P.J./C.P.F.:61.997.227/0001-48

RAMO DE ATIVIDADE: COMERCIO VAREJISTA DE ALIMENTOS

GERADO PELO AUTO DE INFRACAO: 3259 SERIE “D” DE 26/04/2022

ENDERECO: AVENIDA FRANCISCO VAZ FILHO N2 2440 — JARDIM AMERICA

POR: NAO CONSERVAR EM PERFEITO ESTADO DE ASSEIO AS DEPENDENCIAS DO ESTABELECIMENTO.



DISPOSTO NO(S) ARTIGO(S): 415 DO REGULAMENTO APROVADO PELO DECRETO ESTADUAL N2 12.342/78
C/C O ART. 122 INCISO XI, XIX DA LEI ESTADUAL N¢ 10.083/98.

NO VALOR DE 120 UFESPS = RS 3.836,40 (TRES MIL OITOCENTOS E TRINTA E SEIS REAIS E QUARENTA
CENTAVOS)

SERIE “AE” N2 0647 DE 21/06/2022

INFRATOR: M. S. S.

C.N.P.J./C.P.F.:306.414.368-90

RAMO DE ATIVIDADE: RESIDENCIA UNIFAMILIAR

GERADO PELO AUTO DE INFRACAO: 3023 SERIE “D” DE 09/12/2021

ENDERECO: AVENIDA ANTONIO F. LUIZ FILHO N2 448 — PARQUE DAS HORTENCIAS

POR: MANTER CRIACAO DE AVES (GALINACEOS), QUE POR SUA QUANTIDADE OU CONDICOES, CAUSEM
INCOMODO A VIZINHANCA E QUE POSSAM SER CAUSA DE INSALUBRIDADE.

DISPOSTO NO(S) ARTIGO(S): 77, INCISO Il DA LEI COMPLEMENTAR N 18/1997 C/C O ART. 15 E 122,

INCISO XIX DA LEI ESTADUAL N2 10.083/98 E ART. 538 DO REGULAMENTO DO DECRETO ESTADUAL N2
12.342/78.
NO VALOR DE 10 UFESPS = RS 319,70 (TREZENTOS E DEZENOVE REAIS E SETENTA CENTAVOS)

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA EXECUTIVA DE VIGILANCIA SANITARIA

EMISSAO DA LICENGA DE FUNCIONAMENTO SANITARIO

PROTOCOLO: E20210016796 DATA DE PROTOCOLO: 13/10/2021
LICENCA N¢: 350320802-493-000071-1-0 VALIDADE: 13/10/2022
RAZAO SOCIAL: BSB-DF TRANSPORTES DE CARGAS LTDA

C.N.P.J./C.P.F.: 08.944.556/0005-71

ENDEREGO: AVENIDA SEBASTIAO ORLANDO PIRES N2 247 — JARDIM ARANGA

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.807-094 UF: SP

RESP. LEGAL: ELIANE GOMES RIBEIRO FREITAS CPF: 887.414.781-34
RESP. TECNICO: CRISTINA MENDONGA EMILIANO CPF:479.396.328-50
CBO: CONSELHO PROF.: CRF INSCR N2 100.596
PROTOCOLO: 1383608VRE DATA DE PROTOCOLO: 31/01/2022
LICENCA N¢: 350320802-472-000964-1-5 VALIDADE: 31/01/2023

RAZAO SOCIAL: MICHEL GARCIA PIRES — ME
C.N.P.J./C.P.F.:32.623.889/0001-50

ENDEREGO: RUA NAPOLEAO SELMI-DEI N2 442 — VILA HARMONIA

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.802-500 UF: SP

RESP. LEGAL: MICHEL GARCIA PIRES CPF:312.923.468-33

PROTOCOLO: 1111404VRE DATA DE PROTOCOLO: 08/09/2021
LICENCA N¢: 350320802-472-000939-1-2 VALIDADE: 08/09/2022
RAZAO SOCIAL: SIRLEI DE FATIMA SANTOS DA SILVA
C.N.P.J./C.P.F.:41.486.668/0001-78

ENDEREGO: RUA GALILEU GALILEI N2 227 — PARQUE SAO PAULO

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.811-470 UF: SP

RESP. LEGAL: SIRLEI DE FATIMA SANTOS DA SILVA CPF:110.078.888-30

PROTOCOLO: 1284422VRE DATA DE PROTOCOLO: 04/12/2021
LICENCA N¢: 350320802-561-003062-1-5 VALIDADE: 04/12/2022
RAZAO SOCIAL: SOHA LOUNGE BAR LTDA — ME

C.N.P.J./C.P.F.: 38.137.756/0001-50

ENDERECO: RUA MAJOR CARVALHO FILHO N2 1964 — JARDIM PRIMAVERA
MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.802-425 UF: SP

RESP. LEGAL: MARCELO ROCHA PREDOLIM CPF:122.406.348-12



PROTOCOLO: 238725VRE DATA DE PROTOCOLO: 02/04/2020
LICENCA N¢: 350320802-472-000900-1-8 VALIDADE: 02/04/2023

RAZAO SOCIAL: PONTOCOM CONVENIENCIA LTDA
C.N.P.J./C.P.F.:35.298.349/0001-36

ENDEREGO: AVENIDA ENGENHEIRO CAMILO DINUCCI N2 4371-B — JARDIM ARCO IRIS
MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.808-100 UF: SP

RESP. LEGAL: RODRIGO DEMARQUE DA SILVA CPF: 293.201.098-00

PROTOCOLO: 2381/17 DATA DE PROTOCOLO: 22/05/2017
LICENCA N¢: 350320802-561-003086-1-7 VALIDADE: 22/05/2023

RAZAO SOCIAL: CLAUDIJANE VIEIRA DA SILVA — ME
C.N.P.J./C.P.F.:09.082.122/0001-49

ENDERECO: AVENIDA PEDRO PAULO ANTONIETTO N2 17 — RESIDENCIAL ACAPULCO
MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.804-238 UF: SP

RESP. LEGAL: CLAUDIJANE VIEIRA DA SILVA CPF: 299.067.168-43

PROTOCOLO: VRE1492732 DATA DE PROTOCOLO: 24/03/2022
LICENCA N¢: 350320802-472-000962-1-0 VALIDADE: 24/04/2023
RAZAO SOCIAL: 4NUTRI SUPLEMENTOS ALIMENTARES LTDA
C.N.P.J./C.P.F.:31.617.113/0001-64

ENDERECO: AVENIDA BENTO DE ABREU N2 444 — JARDIM PRIMAVERA
MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.802-386 UF: SP

RESP. LEGAL: FERNANDO HENRIQUE MACCHIONI MACHADO CPF: 324.079.098-01

PROTOCOLO: VRE1454627 DATA DE PROTOCOLO: 07/03/2022
LICENCA N¢: 350320802-471-000776-1-5 VALIDADE: 07/03/2023
RAZAO SOCIAL: JESSICA N B DA SILVA

C.N.P.J./C.P.F.: 34.958.259/0001-61

ENDERECO: RUA MAURICIO GALLI N2 1976 — VILA SEDENHO

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.806-155 UF: SP

RESP. LEGAL: JESSICA NATALIA BERTO DA SILVA CPF: 383.569.368-96

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA EXECUTIVA DE VIGILANCIA SANITARIA

RENOVAGAO DA LICENGA DE FUNCIONAMENTO SANITARIO

PROTOCOLO: 23998/2022 DATA DE PROTOCOLO: 31/03/2022
LICENCA N¢: 350320802-109-000169-1-8 VALIDADE: 20/05/2023
RAZAO SOCIAL: LATICINIOS BELA VISTA LTDA
C.N.P.J./C.P.F.:02.089.969/0034-74

ENDERECO: RUA BAHIA N2 100 — VILA SANTA MARIA

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.810-060 UF: SP

RESP. LEGAL: JOAO ARIEL DOS SANTOS JUNIOR CPF: 007.619.147-81
RESP. TECNICO: PAULO FERNANDO PORTO CPF: 467.139.646-72
CBO: CONSELHO PROF.: CRMV INSCR N2 4696

PROTOCOLO: E20220003720 DATA DE PROTOCOLO: 08/03/2022
LICENCA N¢: 350320802-864-000294-1-6 VALIDADE: 31/03/2023

RAZAO SOCIAL: LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DOUTOR ARNALDO BUAINAIN EIRELI
C.N.P.J./C.P.F.:50.732.544/0003-88
ENDERECO: AVENIDA BENTO DE ABREU N2 802 — JARDIM PRIMAVERA

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.802-386 UF: SP
RESP. LEGAL: JOAO CARLOS MONTAGNINI JUNIOR CPF: 068.799.648-18
RESP. TECNICO: VALERIA MARIA FRANCISCO CPF: 066.755.018-60

CBO: CONSELHO PROF.: CRF INSCR N2 12184



PROTOCOLO: VRE1569672 DATA DE PROTOCOLO: 02/05/2022

LICENCA N¢: 350320802-109-000071-1-0 VALIDADE: 30/04/2023

RAZAO SOCIAL: MARIA INES GIMENEZ FERRARA ME

C.N.P.J./C.P.F.:04.078.748/0001-68

ENDERECO: RUA MARECHAL HUMBERTO DE ALENCAR CASTELO BRANCO N2 824 — JARDIM IMPERADOR
MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.806-202 UF: SP

RESP. LEGAL: MARIA INES GIMENEZ FERRARA CPF: 019.865.278-08

PROTOCOLO: 21193/2022 DATA DE PROTOCOLO: 21/03/2022
LICENCA N2: 350320802-865-000289-1-6 VALIDADE: 31/03/2023

RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO SAO BENTO DE ENSINO — UNIARA — FONOAUDIOLOGIA
C.N.P.J./C.P.F.: 43.969.732/0001-05

ENDERECO: RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA N2 1523 — CENTRO

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.801-320 UF: SP

RESP. LEGAL: LUIZ FELIPE CABRAL MAURO CPF: 011.934.498-04
RESP. TECNICO: MARIA LUISA MICELI SILVEIRA LEITE CPF: 052.340.968-07
CBO: CONSELHO PROF.: CRFA INSCR N2 1040

PROTOCOLO: E20220004135 DATA DE PROTOCOLO: 14/03/2022
LICENCA N¢: 350320802-851-001720-1-4 VALIDADE: 31/03/2023

RAZAO SOCIAL: SANTA CLAUS - CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL S/S LTDA
C.N.P.J./C.P.F.:02.921.604/0001-04

ENDEREGO: AVENIDA COMENDADOR ALBERTO DIAS N2 924 — VILA JOSE BONIFACIO
MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.802-070 UF: SP

RESP. LEGAL: ADRIANA ADORNI MENDONCA CPF: 138.807.678-07

PROTOCOLO: 21271/2022 DATA DE PROTOCOLO: 22/03/2022
LICENCA N¢: 350320802-865-000699-1-4 VALIDADE: 31/03/2023
RAZAO SOCIAL: VANIA DE LURDES CAPPATTO TROSDORF
C.N.P.J./C.P.F.:048.233.868-76

ENDERECO: AVENIDA MAUA N2 271 — CENTRO

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.801-190 UF: SP

RESP. LEGAL: VANIA DE LURDES CAPPATO TROSDORF CPF: 048.233.868-76
RESP. TECNICO: VANIA DE LURDES CAPPATO TROSDORF CPF: 048.233.868-76
CBO: CONSELHO PROF.: CREFITO INSCR N2 3951-F

PROTOCOLO: 20354/2022 DATA DE PROTOCOLO: 18/03/2022
LICENCA N¢: 350320802-865-000032-1-2 VALIDADE: 31/03/2023
RAZAO SOCIAL: LISANDRO ABRITTA

C.N.P.J./C.P.F.:162.126.628-19

ENDERECO: AVENIDA QUEIROZ FILHO N2 213 — VILA VELOSA

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.806-010 UF: SP

RESP. LEGAL: LISANDRO ABRITTA CPF:162.126.628-19
RESP. TECNICO: LISANDRO ABRITTA CPF:162.126.628-19

CBO: CONSELHO PROF.: CREFITO INSCR N¢ 3/19790-F
PROTOCOLO: E20220003770 DATA DE PROTOCOLO: 08/03/2022
LICENCA N¢: 350320802-851-001712-1-2 VALIDADE: 31/03/2023

RAZAO SOCIAL: ITC - INSTITUTO DE TECNOLOGIA EDUCACAO E CULTURA
C.N.P.J./C.P.F.:01.252.489/0001-51

ENDEREGO: RUA JAPAO N2 779 — VILA JOSE BONIFACIO

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.802-315 UF: SP
RESP. LEGAL: DAVID JOSE HORTENZI VILELA BRAGA CPF: 131.912.488-70
RESP. TECNICO: ANDREIA CRISTINA SAMPAIO CPF: 138.807.598-98
CBO: CONSELHO PROF.: N/A INSCR N2 131315

PROTOCOLO: E20220006629 DATA DE PROTOCOLO: 19/04/2022



LICENCA N¢: 350320802-477-000402-1-5 VALIDADE: 30/04/2023

RAZAO SOCIAL: ANIMALIAFARMA - FARMACIA DE MANIPULACAO VETERINARIA LTDA
C.N.P.J./C.P.F.:12.363.807/0001-78

ENDEREGO: RUA ITALIA N2 2058 — CENTRO

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.801-350 UF: SP

RESP. LEGAL: GRAZIELLE ARANTES SOARES CPF: 300.528.308-96

RESP. TECNICO: GISELLE FARIA OLIVEIRA  CPF: 279.015.928-93

CBO: CONSELHO PROF.: CRF INSCR N2 24.562
PROTOCOLO: E20220007209 DATA DE PROTOCOLO: 04/05/2022
LICENCA N¢: 350320802-105-000013-1-7 VALIDADE: 21/05/2023

RAZAO SOCIAL: JAPA ACAI ALIMENTOS LTDA

C.N.P.J./C.P.F.:31.324.511/0001-92

ENDERECO: AVENIDA JOAO BOSCO ANTONIO DA SILVA FARIA N2 424 — JARDIM PALMARES
MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.807-323 UF: SP

RESP. LEGAL: FABRICIO JOSE HUKUMOTO DA SILVA CPF: 398.207.398-70

PROTOCOLO: 32344/2022 DATA DE PROTOCOLO: 05/05/2022
LICENCA N2: 350320802-109-000060-1-7 VALIDADE: 04/04/2023
RAZAO SOCIAL: INDUSTRIA DE MASSAS SANTA ERNESTINA LTDA
C.N.P.J./C.P.F.: 65.659.013/0001-12

ENDEREGO: ALAMEDA PAULISTA N2 808 — JARDIM SILVANIA

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.811-060 UF: SP

RESP. LEGAL: RUBENS HADDAD CPF: 071.865.248-77
PROTOCOLO: 39550/2022 DATA DE PROTOCOLO: 07/06/2022
LICENCA N¢: 350320802-109-000061-1-4 VALIDADE: 30/06/2023

RAZAO SOCIAL: BISCOITINHO DA VOVO LIVA LTDA — ME
C.N.P.J./C.P.F.:00.195.906/0001-09

ENDEREGO: RUA DOMINGOS ZANIN N2 195 — JARDIM ARTICO

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.800-250 UF: SP

RESP. LEGAL: ANTONIO DONIZETI BACAGLINI CPF: 005.810.788-61

PROTOCOLO: E20220008026 DATA DE PROTOCOLO: 16/05/2022

LICENCA N¢: 350320802-109-000174-1-8 VALIDADE: 10/06/2023

RAZAO SOCIAL: M & M INDUSTRIA BRASILEIRA DE ALIMENTOS EIRELI
C.N.P.J./C.P.F.:17.042.043/0001-32

ENDERECO: RUA AJOR DE EXERCITO ANTONIO DO AMARAL BIAVATTI N2 921 — IGUATEMI
MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.808-218 UF: SP

RESP. LEGAL: MAURICIO DE OLIVEIRA MOLINA JUNIOR CPF:312.974.798-23

PROTOCOLO: VRE1545700 DATA DE PROTOCOLO: 19/04/2022

LICENCA N¢: 350320802-472-000206-1-3 VALIDADE: 18/11/2022

RAZAO SOCIAL: A.M. KINA — EPP

C.N.P.J./C.P.F.:02.929.593/0001-09

ENDEREGO: AVENIDA SAO CAETANO N2266 — GALPAO 1 — LOTEAMENTO INDUSTRIAL COMERCIAL SAO
CAETANO

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.804-318 UF: SP

RESP. LEGAL: ANTONIO MARCOS KINA CPF: 026.493.088-69

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA EXECUTIVA DE VIGILANCIA SANITARIA

ALTERAGAO DE DADOS CADASTRAIS DA LICENCA DE FUNCIONAMENTO SANITARIO

PROTOCOLO: 22317/2022 DATA DE PROTOCOLO: 24/03/2022
LICENCA N¢: 350320802-851-001712-1-2 VALIDADE: 31/03/2023



RAZAO SOCIAL: ITC - INSTITUTO DE TECNOLOGIA EDUCACAO E CULTURA
C.N.P.J./C.P.F.:01.252.489/0001-51

ENDEREGO: RUA JAPAO N2 779 — VILA JOSE BONIFACIO

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.802-315 UF: SP

RESP. LEGAL: DAVID JOSE HORTENZI VILELA BRAGA CPF:131.912.488-70
(ASSUNGAO) RESP. TECNICO: SANDRA APARECIDA PEREIRA CPF: 081.344.448-90
CBO: CONSELHO PROF.: N/A INSCR N2 D18511

PROTOCOLO: 36503/2022 DATA DE PROTOCOLO: 24/05/2022
LICENCA N¢: 350320802-472-000577-1-1 VALIDADE: 30/08/2022
RAZAO SOCIAL: COMERCIAL PIPOCOPOS LTDA
C.N.P.J./C.P.F.:50.430.628/0001-03

(ALTERADO) ENDERECO: RUA PADRE LUCIANO N2 58 — VILA XAVIER
MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.810-122 UF: SP

RESP. LEGAL: ANTONIO DELIZA NETO CPF: 307.012.366-04

PROTOCOLO: 12873/2022 DATA DE PROTOCOLO: 18/02/2022
LICENCA N¢: 350320802-561-001159-1-6 VALIDADE: 05/02/2023
RAZAO SOCIAL: PRATO FACIL RESTAURANTE LTDA — ME
C.N.P.J./C.P.F.:07.065.198/0001-30

(ALTERADO) ENDEREGO: AVENIDA JOSE BONIFACIO N2 560 — CENTRO
MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.801-150 UF: SP

RESP. LEGAL: REGINA CONCHETA SAGLIA GOMES CPF: 147.633.768-37

PROTOCOLO: 28995/2022 DATA DE PROTOCOLO: 20/04/2022

LICENCA N¢: 350320802-472-000206-1-3 VALIDADE: 18/11/2022

(ALTERADO) RAZAO SOCIAL: A.M. KINA LTDA

C.N.P.J./C.P.F.:02.929.593/0001-09

ENDEREGO: AVENIDA SAO CAETANO N2266 — GALPAO 1 — LOTEAMENTO INDUSTRIAL COMERCIAL SAO
CAETANO

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.804-318 UF: SP

RESP. LEGAL: ANTONIO MARCOS KINA CPF: 026.493.088-69

PROTOCOLO: 29004/2022 DATA DE PROTOCOLO: 20/04/2022

LICENCA N¢: 350320802-472-000206-1-3 VALIDADE: 18/11/2022

RAZAO SOCIAL: A.M. KINA LTDA

C.N.P.J./C.P.F.:02.929.593/0001-09

(ALTERADO) ENDEREGO: AVENIDA SAO CAETANO N2266 — GALPAO 1 — LOTEAMENTO INDUSTRIAL
COMERCIAL SAO CAETANO

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.804-318 UF: SP

RESP. LEGAL: ANTONIO MARCOS KINA CPF: 026.493.088-69

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA EXECUTIVA DE VIGILANCIA SANITARIA

LICENCA DE FUNCIONAMENTO SANITARIO ANTENAS

PROTOCOLO: 10394/2022 DATA DE PROTOCOLO: 10/02/2022
LICENCA N9: 350320802-4252-1-0342 VALIDADE: 28/02/2023
RAZAO SOCIAL: RADIO MORADA DO SOL LTDA

C.N.P.J./C.P.F.: 43.960.350/0001-02

ENDEREGO: RUA MIGUEL VELTRI N2 57 — JARDIM DAS ESTACOES

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.810-296 UF: SP
RESP. LEGAL: VALDA ROSELI PEREZ CPF: 081.348.418-99
RESP. TECNICO: PAULO MASSACHICO TUKIAMA CPF: 759.486.058-68

CBO: CONSELHO PROF.: CREA INSCR N2 65.950/D



PROTOCOLO: 10375/2022 DATA DE PROTOCOLO: 10/02/2022

LICENCA N9:350320802-4234-1-1031 VALIDADE: 28/02/2023
RAZAO SOCIAL: RADIO CULTURA ARARAQUARA LTDA
C.N.P.J./C.P.F.:43.961.234/0001-08

ENDEREGO: RUA MIGUEL VELTRI N2 57 — JARDIM DAS ESTACOES

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.810-296 UF: SP

RESP. LEGAL: VALDA ROSELI PEREZ CPF: 081.348.418-99
RESP. TECNICO: PAULO MASSACHICO TUKIAMA CPF: 759.486.058-68
CBO: CONSELHO PROF.: CREA INSCR N2 65.950/D

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA EXECUTIVA DE VIGILANCIA SANITARIA

EMISSAO E/ OU RENOVAGAO DE CERTIFICADO DE VISTORIA DE VEICULO

PROTOCOLO: 21638/2022 DATA DE PROTOCOLO: 23/03/2022
LICENCA N¢: 350320802-5050-2-1127 VALIDADE: 26/03/2023

RAZAO SOCIAL: MARCELO SOSSAI PETRONI & CIA LTDA

C.N.P.J./C.P.F.: 25.401.313/0001-82

ENDERECO: AVENIDA ESTRADA DE FERRO ARARAQUARA N¢ 548 — JARDIM PAULISTANO
MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.810-400 UF: SP

RESP. LEGAL: MARCELO SOSSAI PETRONI CPF: 103.456.968-67

VEICULO PLACA: FHN 5410

PROTOCOLO: 19634/2022 DATA DE PROTOCOLO: 17/03/2022
LICENCA N¢: 350320802-4198-2-1211 VALIDADE: 23/07/2023

RAZAO SOCIAL: NILSON MOACIR THEVES ARARAQUARA — ME
C.N.P.J./C.P.F.:00.161.962/0001-22

ENDERECO: AVENIDA LEOPOLDO SILVA N2 289 — VILA CIDADE INDUSTRIAL

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.810-234 UF: SP

RESP. LEGAL: NILSON MOACIR THEVES CPF: 427.697.950-15

VEICULO PLACA: CRX 3820

PROTOCOLO: 19632/2022 DATA DE PROTOCOLO: 17/03/2022
LICENCA N2: 350320802-4198-2-1113 VALIDADE: 29/06/2023

RAZAO SOCIAL: NILSON MOACIR THEVES ARARAQUARA — ME
C.N.P.J./C.P.F.:00.161.962/0001-22

ENDERECO: AVENIDA LEOPOLDO SILVA N2 289 — VILA CIDADE INDUSTRIAL

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.810-234 UF: SP

RESP. LEGAL: NILSON MOACIR THEVES CPF: 427.697.950-15

VEICULO PLACA: FVK 1690

PROTOCOLO: 25771/2022 DATA DE PROTOCOLO: 06/04/2022
LICENCA N2: 350320802-8995-2-1013 VALIDADE: 31/08/2023

RAZAO SOCIAL: JOAO CARLOS CIPOLLA

C.N.P.J./C.P.F.: 131.106.488-57

ENDERECO: AVENIDA SAO GERALDO N2 1885 — SANTANA

MUNICIPIO: ARARAQUARA CEP: 14.801-216 UF: SP

RESP. LEGAL: JOAO CARLOS CIPOLLA CPF: 131.106.488-57

VEICULO PLACA: CWZ 7728

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA EXECUTIVA DE VIGILANCIA SANITARIA




NOTA DE DESPACHO

N2 249/2022
INTERESSADO: DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS

C.N.P.J./C.P.F.44.239.770/0001-67
RAMO DE ATIVIDADE: CAPTACAO, TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA

ENDERECO: RUA DOMINGOS BARBIERI N2 100 — VILA HARMONIA

PROTOCOLO: 37171/2022
ASSUNTO: PROTOCOLOU PLANO DE ACAO — FISCALIZACAO — LICENCIAMENTO SANITARIO.

DESPACHO EXARADO: DEFERIDO PARCIALMENTE
OBS: FICAM DEFERIDOS OS PRAZOS DAS NCs 1 E 2 E INDEFERIDO O PRAZO DA NC3 (PRAZO CONCEDIDO:

90 (NOVENTA) DIAS).
ARARAQUARA, 06 DE JUNHO DE 2022

N2 250/2022
INTERESSADO: V M LUCAS ARARAQUARA ME

C.N.P.J./C.P.F.01.953.163/0001-51
RAMO DE ATIVIDADE: EDUCAGAO INFANTIL — PRE ESCOLA

ENDERECO: AV. PEDRO JACOB CELLI N2 525 — JARDIM FLORIDIANA

PROTOCOLO: 008.827/2019
ASSUNTO: PROTOCOLOU SOLICITAGAO DE EMISSAO DA LTA — LAUDO TECNICO DE AVALIAGAO.

DESPACHO EXARADO: INDEFERIDO
OBS: VISTO O NAO ATENDIMENTO AOS COMUNIQUE-SE.

ARARAQUARA, 07 DE JUNHO DE 2022

N2 255/2022
INTERESSADO: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ARARAQUARA

C.N.P.J./C.P.F.43.964.931/0001-12
RAMO DE ATIVIDADE: ATIVIDADE DE ATENDIMENTO HOSPITALAR — EXCETO PRONTO SOCORRO E UNID.

P/ ATEND. A URGENCIAS (SERV. RADIOLOGIA)
ENDEREGO: AVENIDA JOSE BONIFACIO N2 794 — CENTRO

PROTOCOLO: 39567/2022
ASSUNTO: PROTOCOLOU DEFESA REFERENTE AO AUTO DE INFRAGAO 2405 SERIE D, EMITIDO EM

25.05.2022.

DESPACHO EXARADO: INDEFERIDO
OBS: JULGO PROCEDENTE A AUTUAGAO, INDEFIRO A DEFESA, POREM CONSIDERO O COMPROMISSO E

AGENDAMENTO DA VISITA TECNICA DA EMPRESA QUE EMITIRA OS LAUDOS DE CONTROLE.
ARARAQUARA, 14 DE JUNHO DE 2022

N2 259/2022
INTERESSADO: RAIZEN ARARAQUARA AGUCAR E ALCOOL LTDA

C.N.P.J./C.P.F.08.070.508/0164-14
RAMO DE ATIVIDADE: FABRICACAO DE AGUCAR EM BRUTO

ENDEREGO: RODOVIA FRANCISCO JOSE ZANIN S/N — ZONA RURAL

PROTOCOLO: 35947/2022
ASSUNTO: PROTOCOLOU SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE DADOS CADASTRAOS — INCORPORAGAO.

DESPACHO EXARADO: INDEFERIDO
OBS: A EMPRESA DEVERA APRESENTAR COPIA DO CONTRATO SOCIAL DA INCORPORACAO, COM

REGISTRO NO JUCESP, CONFORME PORTARIA CVS 01/2022 — QUADRO 23, NO PRAZO DE 15 DIAS.
ARARAQUARA, 20 DE JUNHO DE 2022

N2 260/2022
INTERESSADO: RAIZEN ARARAQUARA ACUCAR E ALCOOL LTDA



C.N.P.J./C.P.F.08.070.508/0164-14
RAMO DE ATIVIDADE: FABRICACAO DE AGUCAR EM BRUTO

ENDEREGO: RODOVIA FRANCISCO JOSE ZANIN S/N — ZONA RURAL

PROTOCOLO: 58381/2021
ASSUNTO: PROTOCOLOU SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE DADOS CADASTRAOS — INCORPORAGAO.

DESPACHO EXARADO: INDEFERIDO
OBS: A EMPRESA DEVERA APRESENTAR COPIA DO CONTRATO SOCIAL DA INCORPORACAO, COM

REGISTRO NO JUCESP, CONFORME PORTARIA CVS 01/2022 — QUADRO 23, NO PRAZO DE 15 DIAS.
ARARAQUARA, 20 DE JUNHO DE 2022

N2 269/2022
INTERESSADO: ARIOVALDO DE FREITAS GOUVEA — ME

C.N.P.J./C.P.F.61.997.227.0001-48
RAMO DE ATIVIDADE: COMERCIO VAREJISTA DE ALIMENTOS

ENDEREGCO: AVENIDA FRANCISCO VAZ FILHO N2 2440 — JARDIM AMERICA

PROTOCOLO: 30799/2022 E 30802/2022
ASSUNTO: PROTOCOLOU DEFESA REFERENTE AO AUTO DE INFRAGAO 3260, SERIE D, EMITIDO EM

26/04/2022, E AUTO DE INFRAGAO 30802/2022, SERIE D, EMITIDO EM 26/04/2022

DESPACHO EXARADO: INDEFERIDO
OBS: O RECURSO APRESENTADO RESSALVANDO A INTEMPESITIVIDADE FOI ANEXADO AO PROCESSO

PARA FINS DE ESCLARECIMENTOS. AS DEMAIS ALEGAGOES DO RECURSO REMETEM AO FATO DE QUE AS
IRREGULARIDADES FORAM SANADAS

PORTANTO AS ARGUMENTAGCOES APRESENTADAS NO RECURSO EM NAO DEVEM PROSPERAR,
ACRESCENTANDO-SE O FATO DE TEREM SIDO PROTOCOLADAS FORA DO PRAZO LEGAL.

ARARAQUARA, 24 DE JUNHO DE 2022

N2 270/2022
INTERESSADO: FIDUCIA LAB — CLINICA MEDICA E EXAMES LTDA ME

C.N.P.J./C.P.F.41.351.235/0001-05
RAMO DE ATIVIDADE: ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTA

ENDERECO: RUA CARLOS GOMES N2 1756 — CENTRO

PROTOCOLO: 42010/2022
ASSUNTO: PROTOCOLOU SOLICITACAO DE EMISSAO DA LTA — LAUDO TECNICO DE AVALIACAO.

DESPACHO EXARADO: INDEFERIDO
OBS: POIS DE ACORDO COM A CVS 1 A ATIVIDADE SOLICITADA NAO PRECISA DE LTA.

ARARAQUARA, 27 DE JUNHO DE 2022

Ne 272/2022
INTERESSADO: LUIZ TEIXEIRA FILHO ARARAQUARA — ME

C.N.P.J./C.P.F.01.686.681/0001-56
RAMO DE ATIVIDADE: MINIMERCADO

ENDERECO: RUA DR. AMAURY PINTO DE CASTRO MONTEIRO N2 818 —JARDIM IGUATEMI

PROTOCOLO: 33742/2022
ASSUNTO: PROTOCOLOU SOLICITACAO DE CANCELAMENTO DA LICENGA SANITARIA.

DESPACHO EXARADO: DEFERIDO
ARARAQUARA, 28 DE JUNHO DE 2022

N2 274/2022
INTERESSADO: M & M INDUSTRIA BRASILEIRA DE ALIMENTOS EIRELI

C.N.P.J./C.P.F.17.042.043/0001-32
RAMO DE ATIVIDADE: FABRICACAO DE ESPECIARIAS, MOLHOS, TEMPEROS E CONDIMENTOS.

ENDERECO: RUA MAJOR DO EXERCITO ANTONIO DO AMARAL BIAVATTI N2 921 - IGUATEMI
PROTOCOLO: 39558/2022



ASSUNTO: PROTOCOLOU SOLICITAGAO DE BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA PARA CAMILA
MARQUES BITENCOURT CERVI

DESPACHO EXARADO: DEFERIDO
ARARAQUARA, 28 DE JUNHO DE 2022

Ne 275/2022
INTERESSADO: POLI CENTER ARMAZENS GERAIS LTDA

C.N.P.J./C.P.F.28.722.579/0001-15
RAMO DE ATIVIDADE: ARMAZENS GERAIS

ENDERECO: AVENIDA MIGUEL BUCALEM N2 340 — IGUATEMI

PROTOCOLO: 37128/2022
ASSUNTO: PROTOCOLOU SOLICITACAO DE EMISSAO DA LICENCA SANITARIA.

DESPACHO EXARADO: INDEFERIDO
OBS: A EMPRESA REQUERENTE NAO APRESENTOU A DOCUMENTAGAO PERTINENTE PARA EMISSAO DA

LICENGA SANITARIA CONFORME PORTARIA CVS 01/2020.
ARARAQUARA, 30 DE JUNHO DE 2022

N2 276/2022
INTERESSADO: KEILA C. MOISES — PANIFICADORA

C.N.P.J./C.P.F.37.628.850/0001-49
RAMO DE ATIVIDADE: FABRICACAO DE PRODUTOS DE PADARIA E CONFEITARIA COM PREDOMINANCIA

DE PRODUCAO PROPRIA
ENDERECO: AVENIDA JOSE DE ALENCAR N 398 — VILA CIDADE INDUSTRIAL

PROTOCOLO: 342127VRE
ASSUNTO: PROTOCOLOU SOLICITAGAO DE EMISSAO DA LICENGA SANITARIA.

DESPACHO EXARADO: INDEFERIDO
OBS: CONSTATADO QUE NAO HA ATIVIDADE NO LOCAL INFORMADO.

ARARAQUARA, 30 DE JUNHO DE 2022



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
RATIFICACAO

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribuicbes que |he sdo conferidas por Lei,
COMUNICA que RATIFICA nos termos consubstanciados do Parecer da Comissdo Permanente de
Licitagdes n° 036/2022, em conformidade com o Artigo 25, inciso | da Lei 8.666/93, a INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO N° 054/2022, PROCESSO N° 2415/2022 que se destina a “AQUISIGAO DE JORNAL
TABLOIDE DO TIPO MATERIAL EDUCATIVO QUE SERA UTILIZADO PELA EQUIPE DE EDUCAGAO
PARA O TRANSITO NAS ESCOLAR MUNICIPAIS E ESTADUAIS, DE ENSINO FUNDAMENTAL E
MEDIO DA CIDADE DE ARARAQUARA/SP, JUNTO A EDITORA GRALHA AZUL EIRELI - EPP’, pelo
valor de R$ 24.500,00 (vinte e quatro mil e quinhentos reais).
Araraquara, 04 de julho de 2022.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Administragao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
RATIFICACAO

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso das atribuicbes que |he sdo conferidas por Lei,
COMUNICA que RATIFICA nos termos consubstanciados do Parecer da Comissdo Permanente de
Licitagdes n° 040/2022, em conformidade com o Artigo 25, inciso | da Lei 8.666/93, a INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO N° 059/2022, PROCESSO N° 2503/2022, que se destina & “CONTRATAGAO DE
SERVICO DE TRANSPORTE INTRAMUNICIPAL PARA DISPONIBILIZAGAO DOS “VALES
TRANSPORTES” AOS APOIADORES DO COVID (APOIADOR DE CONSTRUGAO CIVIL E APOIADOR
DE LIMPEZA DE PROPRIOS) PELO PERIODO DE 09 (NOVE) MESES JUNTO AO CONSORCIO
ARARAQUARA DE TRANSPORTES?”, pelo valor de R$ 137.680,00 (cento e trinta e sete mil seiscentos e
oitenta reais).
Araraquara, 04 de julho de 2022.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Administracao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 4060/2019
DISPENSA N° 021/2019
CONTRATO DE LOCACAO (INICIAL) N° 824 de 19/09/2019
CONTRATO DE LOCACAO (ADITIVO) N° 824-2019-01PRO de 27/06/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADO: MIGUEL JORGE MARUM E NILZA MARIA RAMOS
REPRESENTANTE: MARUM CORRETORA DE IMOVEIS LTDA
OBJETO: consiste na locagdo de um imovel ndo-residencial, Inscrigdo Imobiliaria n°. 17.017.007.00 —
reduzido n°® 49269, Matricula n® 53.027, localizado na Alameda Rogério Pinto Ferraz, n°® 910 — Jardim
Primavera, CEP: 14.802-408, nesta cidade, de propriedade do LOCADOR, que se compromete, nesta
oportunidade, a dar em locagdo ao LOCATARIO, para abrigar a DELEGACIA DE POLICIA DE DEFESA
DA MULHER DE ARARAQUARA - DDM.
MOTIVO: Pelo presente termo aditivo, fica prorrogada a vigéncia pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses,
de 29/06/2022 a 28/06/2024. O valor mensal do aluguel passara de R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos
reais) para R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais), o que representa um reajuste mensal na ordem de
7,70%, conforme negociagdo, equivalente ao reajuste mensal no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais).
Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no contrato inicialmente firmado entre as
partes.

Araraquara, 04 de julho de 2022.

ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Administracédo



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO N.° 5321/2019
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 081/2.019
CONTRATO (INICIAL): N.° 5325/2020, de 22/01/2020
CONTRATO (ADITIVO): N.° 5325/2020-01ACR, de 22/06/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: SOLUCOES SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA, CONSIDERANDO AS AREAS INTERNAS, EXTERNAS E VIDROS, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS QUE FICAM FAZENDO PARTE DO EDITAL.
MOTIVO: Fica acrescido 01 posto de prestagao de servigo de limpeza (12 hrs de segunda a domingo com
40% de insalubridade) para o “Parque Natural Municipal do Basalto” — Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Sustentabilidade, o que corresponde a 1,46% do valor contratual inicial atualizado, no valor
mensal de R$ 8.491,51 (oito mil, quatrocentos e noventa e um reais e cinquenta e um centavos),
perfazendo o valor total anual de R$ 101.898,12 (cento e um mil, oitocentos e noventa e oito reais e doze
centavos). O valor do contrato passara de R$ 6.994.881,24 (seis milhGes, novecentos e noventa e quatro
mil, oitocentos e oitenta e um reais e vinte e quatro centavos) para R$ 7.096.779,36 (sete milhdes, noventa
e seis mil, setecentos e setenta e nove reais e trinta e seis centavos). Ficam ratificadas as demais clausulas
e condic¢des estabelecidas no contrato inicialmente firmado entre as partes.
Araraquara, 04 de julho de 2.022.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretario Municipal de Administracédo
ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretaria Municipal de Saude
JACQUELINE PEREIRA BARBOSA

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social



