
 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

 

 

 

 

CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura do 

Município de Araraquara CONVOCA o candidato abaixo relacionado, para comparecer no prazo 

máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de 

Desenvolvimento de Recursos Humanos, 4º andar do Paço Municipal, munido dos documentos que 

comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização de 

exames pré-admissionais e posterior contratação. 

 

AUXILIAR DE FARMÁCIA – Concurso Público nº 002/2015 

CLAS. INSC.                              NOME 
10º 26260 JOSÉ VICTOR MARCONATO 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima, 

implicará na perda do direito à vaga. 

Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) de julho de 

2017 (dois mil e dezessete). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                                  

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 
Secretária Municipal de Saúde

 



18 - DESPACHOS EXPEDIDOS PELA GERÊNCIA DE PROJETOS URBANOS 
 
 
Interessado: COMERCIAL E INDUSTRIAL DE EMBALAGENS SÃO JOÃO LTDA 
EPP 
Guichê: 39.108/2017 
Assunto: Certidão de uso de solo. 
Situação: Expedida. 
 
Interessado: LUPO S/A  
Guichê: 39554/2017 
Assunto: Certidão de uso de solo 
Situação: Expedida. 
 
Interessado: VALDIR HERCULANO DA SILVA 
Guichê: 45.499/2016 
Assunto: RIV  
Situação: Deferido. 
 
Interessado: TEREZA MP TRINTIN PEÇAS - ME 
Guichê: 39.059/2017 
Assunto: RIV 
Situação: Deferido. 
 
Interessado: BCG CENTRO AUTOMOTIVO LTDA - ME 
Guichê: 39.410/2017 
Assunto: RIV 
Situação: Deferido. 
 
Interessado: AWR E ACV MOTOPEÇAS LTDA - ME 
Guichê: 39.237/2017 
Assunto: Certidão de uso de solo 
Situação: Expedida. 
 
Interessado: GLAIMIR MARQUES BASSO 
Guichê: 39.162/2017 
Assunto: Certidão de uso de solo 
Situação: Expedida. 
 
Interessado: IBR ETIQUETAS E RÓTULOS LTDA - ME 
Guichê: 41.558/2017 
Assunto: RIV 
Situação: Comunique-se. 
 
Interessado: VULCAMAR INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE CORREIAS LTDA 
Guichê: 42.614/2017 
Assunto: RIV 
Situação: Comunique-se. 
 
 



Interessado: ANTONIO MARCOS CABRAL DE MELO 
Guichê: 42.947/2017 
Assunto: Certidão de uso de solo 
Situação: Comunique-se. 
 
Interessado: C E MARTINS ALIMENTOS EIRELI - ME 
Guichê: 42.171/2017 
Assunto: Certidão de uso de solo 
Situação: Expedida. 
 
Interessado: ROBEILSON ROMAGNOLI ESCAMILA 
Guichê: 42.595/2017 
Assunto: Certidão de uso de solo 
Situação: Expedida. 
 
Interessado: ALEXANDRE APARECIDO TZIMINADIS 
Guichê: 35.072/2017 
Assunto: RIV 
Situação: Deferido. 
 
Interessado: NOVO VALE AUTO PEÇAS LTDA - ME 
Guichê: 19.376/2017 
Assunto: RIV 
Situação: Deferido. 
 
Interessado: MORELLI & MORELLI COMÉRCIO DE UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 
LTDA - ME 
Guichê: 42.249/2017  
Assunto: RIV 
Situação: Deferido 
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LEI  Nº  9.018 
De 04 de julho de 2017 

Autógrafo nº 153/17 - Projeto de Lei nº 194/17 
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara 

 
 

Dispõe sobre a abertura de Crédito 

Adicional Suplementar e dá outras 

providências. 

 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 

que aprovou a Câmara Municipal, em sessão extraordinária de 04 (quatro) de 

julho de 2017, promulga a seguinte lei: 

 

 Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir 

um Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 3.729.000,00 (três 

milhões, setecentos e vinte e nove mil), para atender despesas decorrentes 

com folhas de pagamentos e obrigações patronais, referente ao mês de junho, 

conforme demonstrativo abaixo: 

  

02 PODER EXECUTIVO 

02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS 

02.04.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO E 
ADMINISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 Judiciária   

02.062 Defesa do Interesse Público no Processo 

Judiciário 

  

02.062.017 Planejamento Jurídico Administrativo   

02.062.017.2 Atividade   

02.062.017.2.027 
Execução dos Serviços Administrativos e 

Contenciosos de Natureza Jurídica 
R$ 142.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

120.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 22.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde   

10.301 Atenção Básica   
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10.301.035 Assistência Básica de Saúde   

10.301.035.2 Atividade   

10.301.035.2.414 Programa Saúde da Família R$ 580.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

580.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde   

10.302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial   

10.302.038 
Assistência Hospitalar e Ambulatorial de 

Média e Alta Complexidade 
  

10.302.038.2 Atividade   

10.302.038.2.410 
Manutenção das Unidades de Pronto 

Atendimento (Upas) 
R$ 2.220.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

1.700.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 520.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09.02 EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 Educação   

12.361 Ensino Fundamental   

12.361.041 
Manutenção e Desenvolvimento do 

Ensino 
  

12.361.041.2 Atividade   

12.361.041.2.350 
Manutenção das Atividades de Ensino 

Fundamental 
R$ 523.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

413.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 110.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.10.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO 
URBANO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 Urbanismo   
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15.122 Administração Geral   

15.122.056 Planejamento e Gestão Urbana   

15.122.056.2 Atividade   

15.122.056.2.425 
Modernização, Capacitação e Expansão 

do Corpo Operacional 
R$ 4.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 4.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

02.14.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS E 
PATRIMÔNIO HISTÓRICO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 Cultura   

13.391 Patrimônio Histórico, Artístico e 

Arqueológico 

  

13.391.080 
Preservação do Patrimônio Histórico e 

Cultural 
  

13.391.080.2 Atividade   

13.391.080.2.514 

MAPA – Museu de Arqueologia e 

Paleontologia de Araraquara Maestro 

José Tescari 

 

R$ 

 

10.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 10.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.27 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
PARTICIPAÇÃO POPULAR 

02.27.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PARTICIPAÇÃO 
POPULAR 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 Direitos da Cidadania   

14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos   

14.422.010 Participação Popular   

14.422.010.2 Atividade   

14.422.010.2.422 Governo Popular nos Bairros R$ 70.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

57.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 13.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 
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02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

28 Encargos Especiais   

28.846 Outros Encargos Especiais   

28.846.030 
Complementação de Proventos de 

Aposentadorias 
  

28.846.030.2 Atividade   

28.846.030.2.003 Encargos com Inativos e Pensionistas R$ 180.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.03 Pensões R$ 180.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 
 Art. 2º O crédito autorizado no artigo anterior 

será coberto com recursos orçamentários provenientes de anulações parciais 

das dotações abaixo especificadas:  

 

02 PODER EXECUTIVO 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde   

10.301 Atenção Básica   

10.301.035 Assistência Básica de Saúde   

10.301.035.2 Atividade   

10.301.035.2.413 
Manutenção e Implementação da Rede 

Básica 
R$ 2.220.000,00 

10.301.035.2.414 Programa Saúde da Família R$ 580.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

520.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 1.700.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

580.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

05– Transferências e Convênios Federais Vinculados 

 

02 PODER EXECUTIVO 

02.09.02 EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 Educação   

12.361 Ensino Fundamental   

12.361.041 
Manutenção e Desenvolvimento do 

Ensino 
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12.361.041.2 Atividade   

12.361.041.2.350 
Manutenção das Atividades de Ensino 

Fundamental 
R$ 523.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

413.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 110.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

05– Transferências e Convênios Federais Vinculados 

 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.10.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO 
URBANO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 Urbanismo   

15.122 Administração Geral   

15.122.056 Planejamento e Gestão Urbana   

15.122.056.2 Atividade   

15.122.056.2.425 
Modernização, Capacitação e Expansão 

do Corpo Operacional 
R$ 4.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

4.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.10.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICAÇÕES 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 Urbanismo   

15.122 Administração Geral   

15.122.057 
Modernização e Manutenção da 

Secretaria de Desenvolvimento Urbano 
  

15.122.057.2 Atividade   

15.122.057.2.006 Manutenção das Atividades R$ 222.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

222.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

28 Encargos Especiais   

28.846 Outros Encargos Especiais   
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28.846.030 
Complementação de Proventos de 

Aposentadorias 
  

28.846.030.2 Atividade   

28.846.030.2.003 Encargos com Inativos e Pensionistas R$ 180.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.01 Aposentadorias e Reformas R$ 180.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

 Art. 3º Fica incluído o presente crédito adicional 

suplementar na Lei Municipal nº 8.075, de 22 de novembro de 2.013 (Plano 

Plurianual - PPA), na Lei Municipal nº 8.753, de 19 de julho de 2.016 (Lei de 

Diretrizes Orçamentárias - LDO) e na Lei Municipal nº 8.864 de 16 de dezembro 

de 2016 (Lei Orçamentária Anual - LOA). 

 
 Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 
 Art. 5º Ficam revogadas as disposições em 

contrário. 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 04 (quatro) dias do mês de 

junho do ano de 2017 (dois mil e dezessete). 

 

 
 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 

 

Publicada na Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, na data supra. 

 

 
 
 
 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 

 

Arquivada em livro próprio 01/2017. PC . 
 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

Procuradoria Geral do Município 

 

 

 

RESOLUÇÃO PGM-004 
04 de julho de 2017 

 
 
 

Designa Procurador Municipal para 
prestar apoio jurídico à Comissão de 
Sindicância na Fungota. 

 
 
 

O PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO, no exercício das atribuições 
que lhe são conferidas pela Lei Municipal nº 8.916, de 28 de março de 2017, e de 
acordo com a solicitação contida no guichê nº 43.510/2017, 

 
RESOLVE: 
 

Art. 1º Designar o Procurador Municipal DANILO TRINDADE DE ALMEIDA 
para prestar apoio jurídico à Comissão de Sindicância a ser constituída pela FUNGOTA 
para apuração dos fatos ocorridos no centro obstétrico da Maternidade no dia 25 de 
junho de 2017, durante o trabalho de parto da paciente J.F.S. 
 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Araraquara, 04 de julho de 2017 
 
 
 

RODRIGO CUTIGGI 
Procurador Geral do Município 

 



EXTRATO DE ADITAMENTO
DE CONTRATO

ADITAMENTO Nº 026/17

DISPENSA Nº 047/16 

PROC. LIC. Nº 5393/16

CONTRATO INICIAL Nº 13/17

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

CONTRATADA: RENOVARE CENTRO DE SERVIÇOS TERAPEUTICOS LTDA.

CNPJ/EMPRESA: 14.687.471/002-05 

OBJETO:  Contratação de Clinica especializada para Internação para tratamento contra
dependência de substâncias psicoativas.
Vigência: Fica prorrogado por mais 125 (cento e vinte cinco) dias, sendo de 14/06/17 a
19/10/2017.  

Valor: O VALOR DO CONTRATO importa em R$ 23.800,00 mensais, para um quantitativo
de 17 (dezessete) pacientes.

ARARAQUARA, 14 de Junho de 2017.

ASSINADO N ORIGINAL

______________________________
ELIANA AP. MORI HONAIN

Secretária Municipal de Saúde



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

 

 

 

 

CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura do 

Município de Araraquara CONVOCA o candidato abaixo relacionado, para comparecer no prazo 

máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de 

Desenvolvimento de Recursos Humanos, 4º andar do Paço Municipal, munido dos documentos que 

comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização de 

exames pré-admissionais e posterior contratação. 

 

MÉDICO - Área de Atuação: ÁREA CLÍNICA MÉDICA – Concurso Público nº 001/2015 

CLAS. INSC.                              NOME 
8º 31359 JESSICA GATTO JACOMINI 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima, 

implicará na perda do direito à vaga. 

Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) de julho de 

2017 (dois mil e dezessete). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                               

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 
Secretária Municipal de Saúde 

  



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

 
CONVOCAÇÃO 

 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura do 

Município de Araraquara CONVOCA o candidato abaixo relacionado, para comparecer no prazo 

máximo de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de 

Desenvolvimento de Recursos Humanos, 4º andar do Paço Municipal, munido dos documentos que 

comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização de 

exames pré-admissionais e posterior contratação. 

 

ENFERMEIRO – Concurso Público nº 001/2015 

CLAS. INSC.                              NOME 
34º 30237 PATRICIA CRISTINA LETIZIO 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima, 

implicará na perda do direito à vaga. 

Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) de julho de 

2017 (dois mil e dezessete). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                               

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 
Secretária Municipal de Saúde

 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 
COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIÇOS PÚBLICOS 

 

 
 

= ATOS  OFICIAIS = 
 

Despacho exarado de acordo com informações e pareceres 
constantes nos guichês relacionados:- 

 
 

 
- INDEFERIDO – 

 
GUICHÊ INTERESSADO 

7.039/2017 Fabio Querino Filho 
39.399/2017 Antonio Minelvino dos Santos 

 
 

 
Araraquara, 04 de julho de 2017 

 
 

 
 

 
ADILSON CESAR PORSSANI 

Coordenador Executivo de Serviços Públicos 



 
 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

___________ 
 

COORDENADORIA EXECUTIVA DA ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA 
GERÊNCIA DE RENDAS MOBILIARIAS E FISCALIZAÇÃO TRIBUTÁRIA 

 

   

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 
 

 

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, através da 

sua Gerência de Fiscalização Tributária, que no uso de suas atribuições legais, devido ao fato de não 

ter sido localizado pela Empresa de Correios e Telégrafos - ECT, observado o disposto no artigo 

1º, da Lei Complementar 61 de 06/12/2002 que alterou a Lei Complementar 17, de 1º de dezembro de 

1997 e alterações, 

FAZ SABER a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem conhecimento e, 

em especial a empresa, EMBREAGENS ARARAQUARA COMERCIO E 

RECUPERAÇÃO LTDA, estabelecida à RUA DOS LIBANESES, 2690 – VILA 

SANTANA, que fique ciente que tem contra si lavrada em 16/03/2017 a NOTIFICAÇÃO 

PARA SALDAR DÉBITOS Nº. 044/2017 e o AUTO DE INFRAÇÃO E IMPOSIÇÃO DE 

MULTA Nº 065/2017, ficando CIENTIFICADO da lavratura  dos documentos acima citados, 

conforme disposto no artigo 1º  da lei supracitada. 

 
    Araraquara, 04 de julho de 2017. 

 

SAMUEL MARTINS 
Auditor Fiscal 
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DECRETO  Nº  11.418 
De 04 de julho de 2017 

 
 

Dispõe sobre a abertura de Crédito 

Adicional Suplementar e dá outras 

providências. 

 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 

Artigo 1º da Lei Municipal nº 9.018, de 04 de julho de 2017; 

 

D E C R E T A: 
 

 Art. 1º Fica aberto na Secretaria de Planejamento 

e Participação Popular da Prefeitura Municipal, um Crédito Adicional 

Suplementar no valor de R$ 3.729.000,00 (três milhões, setecentos e vinte e 

nove mil), para atender despesas decorrentes com folhas de pagamentos e 

obrigações patronais, referente ao mês de junho, conforme demonstrativo 

abaixo: 

  

02 PODER EXECUTIVO 

02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS 

02.04.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO E 
ADMINISTRAÇÃO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

02 Judiciária   

02.062 Defesa do Interesse Público no Processo 

Judiciário 

  

02.062.017 Planejamento Jurídico Administrativo   

02.062.017.2 Atividade   

02.062.017.2.027 
Execução dos Serviços Administrativos e 

Contenciosos de Natureza Jurídica 
R$ 142.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

120.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 22.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde   

10.301 Atenção Básica   
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10.301.035 Assistência Básica de Saúde   

10.301.035.2 Atividade   

10.301.035.2.414 Programa Saúde da Família R$ 580.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

580.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde   

10.302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial   

10.302.038 
Assistência Hospitalar e Ambulatorial de 

Média e Alta Complexidade 
  

10.302.038.2 Atividade   

10.302.038.2.410 
Manutenção das Unidades de Pronto 

Atendimento (Upas) 
R$ 2.220.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

1.700.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 520.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02.09.02 EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 Educação   

12.361 Ensino Fundamental   

12.361.041 
Manutenção e Desenvolvimento do 

Ensino 
  

12.361.041.2 Atividade   

12.361.041.2.350 
Manutenção das Atividades de Ensino 

Fundamental 
R$ 523.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

413.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 110.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.10.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO 
URBANO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 Urbanismo   
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15.122 Administração Geral   

15.122.056 Planejamento e Gestão Urbana   

15.122.056.2 Atividade   

15.122.056.2.425 
Modernização, Capacitação e Expansão 

do Corpo Operacional 
R$ 4.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 4.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

02.14.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS E 
PATRIMÔNIO HISTÓRICO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

13 Cultura   

13.391 Patrimônio Histórico, Artístico e 

Arqueológico 

  

13.391.080 
Preservação do Patrimônio Histórico e 

Cultural 
  

13.391.080.2 Atividade   

13.391.080.2.514 

MAPA – Museu de Arqueologia e 

Paleontologia de Araraquara Maestro 

José Tescari 

 

R$ 

 

10.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 10.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.27 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 
PARTICIPAÇÃO POPULAR 

02.27.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PARTICIPAÇÃO 
POPULAR 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

14 Direitos da Cidadania   

14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos   

14.422.010 Participação Popular   

14.422.010.2 Atividade   

14.422.010.2.422 Governo Popular nos Bairros R$ 70.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

57.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 13.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 
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02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

28 Encargos Especiais   

28.846 Outros Encargos Especiais   

28.846.030 
Complementação de Proventos de 

Aposentadorias 
  

28.846.030.2 Atividade   

28.846.030.2.003 Encargos com Inativos e Pensionistas R$ 180.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.03 Pensões R$ 180.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 
 Art. 2º O crédito autorizado no artigo anterior 

será coberto com recursos orçamentários provenientes de anulações parciais 

das dotações abaixo especificadas:  

 

02 PODER EXECUTIVO 

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

10 Saúde   

10.301 Atenção Básica   

10.301.035 Assistência Básica de Saúde   

10.301.035.2 Atividade   

10.301.035.2.413 
Manutenção e Implementação da Rede 

Básica 
R$ 2.220.000,00 

10.301.035.2.414 Programa Saúde da Família R$ 580.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

520.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 1.700.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

580.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

05– Transferências e Convênios Federais Vinculados 

 

02 PODER EXECUTIVO 

02.09.02 EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

12 Educação   

12.361 Ensino Fundamental   

12.361.041 
Manutenção e Desenvolvimento do 

Ensino 
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12.361.041.2 Atividade   

12.361.041.2.350 
Manutenção das Atividades de Ensino 

Fundamental 
R$ 523.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

413.000,00 

3.1.90.13 Obrigações Patronais R$ 110.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

05– Transferências e Convênios Federais Vinculados 

 

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

02.10.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO 
URBANO 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 Urbanismo   

15.122 Administração Geral   

15.122.056 Planejamento e Gestão Urbana   

15.122.056.2 Atividade   

15.122.056.2.425 
Modernização, Capacitação e Expansão 

do Corpo Operacional 
R$ 4.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

4.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.10.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICAÇÕES 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

15 Urbanismo   

15.122 Administração Geral   

15.122.057 
Modernização e Manutenção da 

Secretaria de Desenvolvimento Urbano 
  

15.122.057.2 Atividade   

15.122.057.2.006 Manutenção das Atividades R$ 222.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – 

Pessoal Civil 

 

R$ 

 

222.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E FINANÇAS 

02.28.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA 

28 Encargos Especiais   

28.846 Outros Encargos Especiais   
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28.846.030 
Complementação de Proventos de 

Aposentadorias 
  

28.846.030.2 Atividade   

28.846.030.2.003 Encargos com Inativos e Pensionistas R$ 180.000,00 

CATEGORIA ECONÔMICA 

3.1.90.01 Aposentadorias e Reformas R$ 180.000,00 

FONTE DE 

RECURSOS 

01– Tesouro 

 

 Art. 3º Fica incluído o presente crédito adicional 

suplementar na Lei Municipal nº 8.075, de 22 de novembro de 2.013 (Plano 

Plurianual - PPA), na Lei Municipal nº 8.753, de 19 de julho de 2.016 (Lei de 

Diretrizes Orçamentárias - LDO) e na Lei Municipal nº 8.864 de 16 de dezembro 

de 2016 (Lei Orçamentária Anual - LOA). 

 
 Art. 4º Este Decreto entrará em vigor na data de 

sua publicação. 

 
 Art. 5º Ficam revogadas as disposições em 

contrário. 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 04 (quatro) dias do mês de 

junho do ano de 2017 (dois mil e dezessete). 

 

 
 
 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 

 

Publicado na Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, na data supra. 

 

 
 
 
 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 

 

Arquivado em livro próprio 01/2017. PC . 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

 

 

CONVOCAÇÃO 
 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da 

Prefeitura do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos 

Humanos, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no prazo máximo 

de 02 (dois) dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento 

de Recursos Humanos, 4º andar do Paço Municipal, munidos dos documentos que comprovem a 

escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de realização de exames pré-

admissionais e posterior contratação. 

ARQUITETO – Concurso Público nº 002/2015 

CLAS. INSC.                              NOME 

1º 24499 JOSIANE CAROLINA VIANA 
 

2º 23764 CAMILA CORSI FERREIRA 
 

O não comparecimento no prazo estipulado acima, 

implicará na perda do direito à vaga. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos, 04 (quatro) de julho de 2017 (dois mil e dezessete). 

 
 
                                                                                                                                                                                  

SÉRGIO GERALDO FRACASSI 
Coordenador Executivo de Recursos Humanos 

 


