PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N° 024/2020.
PROCESSO N¢ 1.576/2020.
CONTRATO: N°. 010-2020 — 01 PRO de 19/07/2021
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: FOLLONE TRANSPORTES EIRELI..
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICO EVENTUAL DE FRETAMENTO POR MEIO DE ONIBUS, MICRO-ONIBUS E VAN
PARA VIAGENS MUNICIPAIS, INTERMUNICIPAIS e INTERESTADUAIS, PELO PERIODO DE
12 (DOZE) MESES, PODENDO SER PRORROGADO/ADITADO OU SUPRIMIDO NA FORMA
DA LEI, CONFORME DESCRITO NO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS, QUE
INTEGRAM O PRESENTE EDITAL
MOTIVO: prorrogagao por mais 12 meses no periodo de 21/07/2021 a 20/07/2.022, perfazendo

o valor total de R$ 884.400,00 (Oitocentos e oitenta e quatro mil e quatrocentos reais),

mantendo-se inalteraveis as demais clausulas e condigbes vigentes.
Araraquara, 02 de agosto de 2.021.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretaria Municipal de Administragdo



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
TOMADA DE PRECOS N¢ 012/2021
PROCESSO LIC. N2 1.744/2021
HOMOLOGAGAO
OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO PARCIAL DO
SISTEMA DE GALERIA DE AGUAS PLUVIAIS E PAVIMENTACAO NO LOTEAMENTO
DENOMINADO CIDADE JARDIM PARA A SUA 12 FASE, NESTA CIDADE, CONFORME
MEMORIAL DESCRITIVO E DEMAIS ANEXOS QUE FAZEM PARTE DO PRESENTE EDITAL”.
Homologo o parecer da Comissdo Permanente de Licitagbes que considerou vencedora a
empresa: FADINI CONSTRUGOES EIRELI EPP, pelo valor total de R$ 1.988.669,15 (Um milhao,

novecentos e oitenta e oito mil, seiscentos e sessenta e nove reais e quinze centavos),

adjudicando-lhe o objeto deste Edital.
Araraquara, 02 de Agosto de 2.021.
ANTONIO ADRIANO ALTEIERI
Secretario de Administragdo



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
AVISO DE LICITACAO

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO — REGISTRO DE PRECOS n.2 073/2021 — Processo
Licitatério n.® 2365/2021;
ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 09:30 horas do dia 16 de Agosto de 2021.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 14:00 horas do dia 16 de Agosto de 2021.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO FUTURO E EVENTUAL DE
MATERIAL DE LIMPEZA, PARA ATENDER TODAS AS UNIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARARAQUARA, DE FORMA PARCELADA E CONFORME A NECESSIDADE,
PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.
TIPO: MENOR PRECO DO LOTE.
RETIRADA DO EDITAL: A informagao dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial no

sito do Banco do Brasil S.A., www.bb.com.br, no link http://www.licitacoes-

e.com.br/aop/index.jsp.

Araraquara, 02 de Agosto de 2021.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretario Municipal de Administragao


http://www.bb.com.br/
http://www.licitacoes-e.com.br/aop/index.jsp
http://www.licitacoes-e.com.br/aop/index.jsp

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
AVISO DE LICITACAO

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO — REGISTRO DE PRECOS n? 074/2021 — Processo
Licitatério n® 2366/2021;
ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 09:30 horas do dia 13 de Agosto de 2021.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 14:00 horas do dia 13 de Agosto de 2021.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS - AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS -
ESTOCAVEIS, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO ANEXO | (TERMO DE
REFERENCIA), PARA ATENDIMENTO NAS DIVERSAS UNIDADES DESCENTRALIZADAS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CORPO
DE BOMBEIROS, COM ENTREGAS PARCELADAS E MENSAIS, EM UM UNICO PONTO,
PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.
TIPO: MENOR PRECO DO LOTE.
RETIRADA DO EDITAL: A informacao dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial no

sito do Banco do Brasil S.A., www.bb.com.br, no link http://www.licitacoes-

e.com.br/aop/index.jsp.

Araraquara, 02 de Agosto de 2021.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretario Municipal de Administragao


http://www.bb.com.br/
http://www.licitacoes-e.com.br/aop/index.jsp
http://www.licitacoes-e.com.br/aop/index.jsp

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
PROCESSO: N.? 1813/2021
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.2 021/2021
CONTRATO: N.? 5.497/2021 de 26/07/2021
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: CENTRAL DE CARNES INDUSTRIA E COMERCIO DE CARNES EIRELI EPP
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS - CARNES E FRIOS, CONFORME ESPECIFICAGOES
CONTIDAS NO ANEXO | (TERMO DE REFERENCIA), PARA ATENDIMENTO NAS
DIVERSAS UNIDADES DESCENTRALIZADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL E SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO - CORPO DE BOMBEIROS, COM ENTREGAS PARCELADAS, PONTO A
PONTO, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

VALOR: R$ 418.816,50 (Quatrocentos e dezoito mil, oitocentos e dezesseis reais e cinquenta

centavos)
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
Araraquara, 02 de agosto de 2.021.
JACQUELINE PEREIRA BARBOSA
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretario de Administracao



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
COORDENADORIA EXECUTIVA DA INDUSTRIA E TECNOLOGIA
Rua Sao Bento, n® 840 — 92 Andar - Centro — Araraquara-SP - CEP 14801-901 - (16) 3301-5073
HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO
Chamamento Pdblico n® 01/2021 STDET
Processo n® 27886/2021

O Secretario Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Econémico, nos autos do procedimento do
Chamamento Publico n® 01/2021, que tem por objeto a “Classificacdo de Projetos de Empresas
Industriais que almejam o recebimento de doagdo de bem imével com encargos, no ambito do
Programa de Incentivo ao Desenvolvimento Econémico e Social do Municipio de Araraquara, conforme
a descricao e identificagdo do imovel constante no Anexo II”, HOMOLOGA todos os atos administrativos
praticados nos autos do referido procedimento pela Comissdo de Julgamento Permanente; e
ADJUDICA o objeto do Chamamento Publico &s empresas vencedoras, em relagdo as areas: AREA I
COMERCIAL DE PLASTICOS SAO PEDRO EIRELI (CNPJ n? 08.533.528/0001-00) e AREA II: ENJOY
ALIMENTACAO PLANEJADA LTDA EPP (CNPJ n® 21.163.888/0001-53). Informagées na Rua S&o
Bento, n? 840, 92 andar, Centro, Araraquara — SP, Cep. 14.810-038, ou pelo telefone: (16) 3301-5131,
ou e-mail: atendindustria@araraquara.sp.gov.br.

Araraquara, 02 de agosto de 2021.

DAMIANO NETO
Secretéario Municipal do Trabalho e

do Desenvolvimento Econémico



o'%s%,
' Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

d Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara/ SP

aae Telefone: (16) 3324 9555 - Fax: (16) 3324 4571 - 0800 770 1595

araraquara CNPJ 44.239.770/0001-67 - LE. Isento
ENCERRAMENTO

EDITAL DE REMOCAO DAAE Ne¢ 002/2021

O Departamento Auténomo de Agua e Esgotos de Araraquara (SP),
pessoa juridica de direito publico interno, neste ato representado pela
Presidente da Comissao Organizadora de Processo Seletivo para Remocgéao de
servidores, instituida pela Portaria DAAE n® 4769 de 19 de julho de 2018, no
uso de suas atribuicbes legais, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que o Processo de Remocao DAAE 002/2021, com finalidade
de remocéao de servidor com emprego de Agente da Operacao dos Servicos
de Saneamento - Encanador, para CADASTRO RESERVA de vaga
eventualmente existente na Geréncia de Redes de Agua e Esgotos —
Unidade de Rede de Esgotos, encerrou-se em 30 (trinta) de julho de 2021
(dois mil e vinte e um), por nao ter havido inscricées para o processo durante o
periodo de 26 a 30/07/2021.

Araraquara, 02 de agosto de 2021.

LUCIANA FERREIRA

PRESIDENTE COMISSAO ORGANIZADORA

DAAE ARARAQUARA
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PREFEITURA DO MUNIiPIO DE ARARAQUARA

EDITAL DE SOBRESTAMENTO DE SUSPENSAO DO PRAZO

DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO - EDITAL 002/2017
29 de julho de 2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARARAQUARA, Estado de Sao Paulo,
através da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com a Lei Municipal n® 10.054 de 30 de setembro de
2020, considerando a necessidade de reposicdo decorrente de vacancia por
demissdo do emprego MONITOR DE EDUCACAO FiSICA — MODALIDADE:
FUTSAL, conforme previsto na Lei Complementar Federal n® 173 de 27 de maio

de 2.020, torna publico:

1 — O SOBRESTAMENTO da Suspensao do prazo de validade do Concurso
Publico — Edital 002/2017, a contar da data de publicacdo deste edital até a data
de publicacao de portaria de admissao referente as vagas mencionadas no Oficio
N2 0231/2021.

Prefeitura do Municipio de Araraquara, 29 (vinte e nove) de julho de

2.021 (dois mil e vinte e um).

ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretario de Administracao

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal de Araraquara

Padgina 1 de 1



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Administracao da Prefeitura do
Municipio de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no
prazo maximo de 02 (dois) dias tteis a contar da publicagdo desta Convocagdo, na Geréncia de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da Patria, 1435 - Centro, munidos dos
documentos que comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de
realizacdo de exames pré-admissionais e posterior contratacao.
MONITOR DE EDUCACAO FISICA - Modalidade: GINASTICA RITMICA — Concurso
Piblico n® 002/2019

CLAS. INSC. NOME
1° 191000178 | HENRIQUE SANIOTO
2° 191000309 | LUCIANA MORADEI DA FONSECA
3° 191000215 | DANIELA BERTO PUCCA

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima,
implicard na perda do direito a vaga.
Secretaria Municipal de Administragdo, 29 de julho de

2021 (dois mil e vinte e um).

ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretdrio Municipal de Administragdo



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Administracao da Prefeitura do

Municipio de Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem no

prazo maximo de 02 (dois) dias tteis a contar da publicacdo desta Convocagdo, na Geréncia de

Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da Patria, 1435 - Centro, munidos dos

documentos que comprovem a escolaridade, conforme exigido no Edital do Concurso, para fins de

realizacdo de exames pré-admissionais e posterior contratacao.

MONITOR DE EDUCACAOQO FiSICA - MODALIDADE - FUTSAL — Concurso Piiblico n°

002/2017
CLAS. INSC. NOME
5° 853077 | MARCO ALESSANDRO CLERICE
6° 848258 | EDENILSON CELSO SANTOS

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima,

implicard na perda do direito a vaga.

2021 (dois mil e vinte e um).

Secretaria Municipal de Administragdo, 29 de julho de

ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretdrio Municipal de Administragdo




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTAO

Avenida Vicente Jeronimo Freire, n® 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP
(016) 3301 - 1900 | licitacaoeduca@educararaquara.com

AVISO DE LICITACAO DESERTA
TOMADA DE PRECOS 19/2021
PROCESSO 1946/2021 - RETIFICADO

Objeto: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM RECAPEAMENTO
DE PAVIMENTACAO ASFALTICA NO ESPACO EXTERNO DO CER ELOA DO VALLE
QUADROS BEM COMO NO ESTACIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO CONFORME DESCRITO NO PROJETO BASICO, NO MEMORIAL
DESCRITIVO, NA PLANILHA DE QUANTITATIVOS E DEMAIS ANEXOS, QUE FAZEM
PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE EDITAL”.

A Secretaria Municipal da Educagdo de Araraquara torna publico, para conhecimento, que
a licitacdo na modalidade TOMADA DE PRECOS 19/2021, PROCESSO 1946/2021 -
RETIFICADO, com data de abertura em 02 de agosto de 2021, as 10h0Omin, foi flagrada
DESERTA, em face da auséncia total de participantes.

Desse modo, o processo administrativo serd retificado e a nova data de abertura serd

divulgada oportunamente.

Araraquara, 02 de agosto de 2021.

JANSEM CAMARGO MERCALDI
Subcomissao Permanente de Licitacoes
Presidente



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTAO

Avenida Vicente Jeronimo Freire, n° 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP
(016) 3301 - 1900 | licitacaoeduca@educararaquara.com

AVISO DE LICITACAO

Tornamos publico, para conhecimento dos interessados, que na Secretaria Municipal da
Educacgao da Prefeitura do Municipio de Araraquara, com sede nesta cidade de Araraquara - SP,
a Av. Vicente Jeronimo Freire n° 22, fone/fax (016) 3301.1909/3301-1942, nesta cidade, realizara
no dia e hora abaixo indicados, licitagio na modalidade PREGAO PRESENCIAL SRP N°
025/2021, PROCESSO N° 2377/2021 do tipo "Menor preg¢o', visando registrar pregos para futura
e eventual contratacio dos servicos de SERVICO DE SANITIZACAO E DESINFECCAO DE
AMBIENTES INTERNOS, ATRAVES DE NEBULIZACAO DE DESINFETANTE
HOSPITALAR(A BASE DE AMONIA QUATERNARIA) CONTRA CORONAVIRUS -
COVID 19, DAS UNIDADES DA SECRETARIA DA EDUCACAO PELO PERIODO DE 12
MESES (ANEXO I).

A informacdo dos dados para acesso deve ser feita através do site:

www.araraquara.sp.gov.br no Portal de Transparéncia Municipal ou pelo e-mail:

licitacaoeduca@educararaquara.com.

INICIO DA SESSAO: As 10 horas do dia 16 de agosto de 2021.

Araraquara, 02 de agosto de 2021.

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagao



Fun Fundacao Municipal Irene Siqueira Alves - Vovo Mocinha Y
(:t\'rA Maternidade Gota de Leite de Araraquara

ARARAQUARA

EXTRATO DE PRORROGAGAO DE CONTRATO
TERMO ADITIVO 02
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2019
PROCESSO LICITATORIO N2 005/2019
CONTRATO 015/2019 — LIVRO 01 — FOLHAS 084 a 088
CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES - “VOVO MOCINHA” — FUNGOTA
CONTRATADO: GOVERNANGA BRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento da licenga de uso de software por prazo determinado
(locagdo), com atualizagdo mensal, que garanta as alteragGes legais, corretivas e evolutivas, incluindo,

conversao, implantagao, treinamento, suporte e atendimento técnico, conforme especificagées constantes
do Anexo I.

VALOR TOTAL: R$ 152.040,00
PRAZO: 12 MESES — TERMO FINAL 24/06/2022
ARARAQUARA, 24 DE JUNHO DE 2021.

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva
FUNGOTA

o

Rua Carlos Gomes n2 1.610 — Centro — Araraquara-SP — CEP: 14.801-340 — Fone: 3305-1530 Fl 1
comprasfungota@araraquara.sp.gov.br




s,
e,

*
daae

araraquara

Departamento Auténomo de Agua e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP
Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 08007701595
CNPJ 44.239.770/0001-67 — Inscrigdo Estadual - ISENTO
www.daaeararaquara.com.br

HOMOLOGACAOQ:

PREGAO PRESENCIAL N° 36/2021
PROCESSO DAAE N° 1.537/2021

Objeto: Aquisicio de materiais laboratoriais como reagentes e materiais utilizados nas
analises para o monitoramento da carga viral de Covid nos esgotos, conforme quantidades
e especificacdes constantes nos anexos do edital.

Homologo o referido processo licitatorio e ratifico o ato do Pregoeiro que

adjudicou o objeto licitado as empresas abaixo relacionadas:

LOTES EMPRESA VALOR
LAC COM. E SERVICOS DE PRODUTOS
01¢05 LABORATORIAIS LTDA-EPP R$ 30.900,00
03 DINALAB COM. E SERVICOS LTDA R$ 10.500,00

Os lotes 02 e 04 restaram FRACASSADOS.

As empresas serdo convocadas para assinatura dos contratos.

Araraquara, 29 de Julho de 2021.

Donizete Simioni
Superintendente



Municipio de
Araraquara

Estrutura Hierarquica e Organizacional da Secretaria Municipal de Saiide de Araraquara

a) Coordenadoria
Executiva de Gestdo

1. Geréncia de Gestdo Contabil, Financeira, Execugéo e
Controle Orgamentario

Geréncia de Apoio a Gestao

Geréncia de_Convénios

Geréncia de Supervisdo de Contratos

Geréncia de Recursos Humanos

Geréncia de Informagéo e Tecnologia

Geréncia da Central de Regulacéo

Geréncia de_Manutengédo de Préprios da Saude

Geréncia de Almoxarifados da Salude

0. Geréncia de Transporte da Satde

b) Coordenadoria
Executiva de Vigilancia em Satde

Geréncia de Vigilancia Sanitaria

Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica

Geréncia do Controle de Vetores

Geréncia de Zoonose

Unidade do programa IST/HIV/AIDS

c) Coordenadoria
Executiva de Avaliagdo e Controle

Geréncia de Auditoria Ambulatorial

Geréncia de Auditoria Hospitalar

d) Coordenadoria
Executiva de Atengao Basica

Geréncia das Unidades Basicas da Saude

Geréncia de Assisténcia Farmacéutica

Geréncia do Programa Estratégia da Familia

Geréncia de Educacgédo Permanente

Geréncia de Satde Bucal

IR N N GEENE S EEN R E RN

Farmécia Central
"Dr2 Clira Peckman Mendonca”

| — Gabinete
do Secretario

e) Coordenadoria
Executiva de Assisténcia Especializada

1.1. Centro Especializado

em Reabilitagdo "Dr. Eduardo Lauand”
1.2. Centro de Referéncia da

Saude do Idoso

1.3. Centro Municipal de

Referéncia do Autismo;

1. Geréncia de Reabilitagdo

2.1. Centro de Atengéo Psicossocial -
Alcool e Drogas

2.2. Centro de Atengéo Psicossocial Il
2.3. Centro de Referéncia de

Saude Mental do Adulto

2.4. Espago Crescer -

Centro de Atencgdo a Crianca

2.5. Centro de Referéncia do
Jovem e do Adolescente

2. Geréncia de Salde Mental

3. Unidade Médica de Diagnéstico

4. Ambulatério da Saude da Mulher

5. Nucleo de Gestdo Ambulatorial
"Dr. Francisco Logatti" (NGA-3)

6. Centro de Referéncia do Trabalhador

f) Coordenadoria
Executiva de Urgéncias e Emergéncias

1. Geréncia do Servigo de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU)

2.1. UPA Central

2.2. UPA da Vila Xavier
2.3. UPA do Selmi Dei
2.4, UPA do Melhado

2. Geréncia das
Unidades de Pronto Atendimento (UPAs)

g) Centro Municipal
Extraordinario de Pesquisa e Coordenagao de Agoes
e Combate a COVID-19

h) Coordenadoria

Executiva Extraordinaria de
Gerenciamento, Regulagdo e Oferta de
Servicos de Saude

1.1. Geréncia

Extraordinaria de Pesquisa e Informagédo
1.2. Geréncia Extraordinaria de
Enfrentamento a COVID-19

1. Coordenadoria 1.3.1. Hospital da Solidariedade

Executiva Extraordinaria de
Acdes de Combate a COVID-19

1.3.2.1. Geréncia Extraordinaria
de Enfermagem para o
Enfrentamento a COVID-19 no

Centro de Estabilizagdo do Melhado

1.3.2.2. Geréncia Extraordinaria

Médica para o Enfrentamento a COVID-19 no Centro de
Estabilizacdo do Melhado

1.3. Unidades de
Atendimento Voltadas a COVID-19

1.3.2. Centro de
Estabilizagao do Melhado

de acordo com a Lei Municipal n° 10.110 de 07 de janeiro de 2021



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal da Educagdo da Prefeitura do Municipio de
Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem na Secretaria
Municipal da Educagao da Prefeitura do Municipio de Araraquara, sita a Av. Vicente Jeronimo Freire
N?* 22, Vila Xavier, impreterivelmente na data e horario estipulados na lista abaixo, a fim de

cumprir as medidas sanitarias, munidos dos seguintes documentos originais e cépias: RG (2 copias),

CPF (2 copias), Comprovante de Endereco atual (2 cdpias), Certidao de Nascimento ou Casamento
(2 copias), Carteira de Trabalho — CTPS (qualificagdo civil frente e verso, alteracdo de nome de
casado e ultimo registro do contrato de trabalho), Cartdo PIS/PASEP ou Pesquisa de Cadastro de PIS
(Caixa Economica Federal), Titulo de eleitor ( copia frente e verso), Certiddo de Quitacao Eleitoral,
Certificado de Reservista (frente e verso), Certiddo de Nascimento de filhos menores de 24 anos,
Carteira de Vacinagao de filhos menores de 06 anos, Comprovante de frequéncia escolar de filhos
entre 06 e 14 anos, Diploma, Atestado de Antecedentes Criminais e Comprovante de conta Santander
(apenas caso ja possua), para fins de realizagdo de exames pré-admissionais e posterior contratacao,
por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico,

nos termos da Lei Municipal n°9.707 de 04 de setembro de 2019.

Professor II - Area de atuacio: Ciéncias — Concurso Piblico n° 001/2017

DATA | HORA | CLAS. INSC. NOME

02/08 09:30 9° 837352 | LETICIA CARVALHO FRAIZ

O nao comparecimento no prazo estipulado acima, implicard na perda do direito a vaga.

Secretaria Municipal da Educagdo, 02 (dois) de agosto de 2021 (dois mil e vinte e um).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal da Educacdo da Prefeitura do Municipio de Araraquara,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem na Secretaria Municipal da
Educagao da Prefeitura do Municipio de Araraquara, sita a Av. Vicente Jeronimo Freire N* 22, Vila
Xavier, impreterivelmente na data e horario estipulados na lista abaixo, a fim de cumprir as

medidas sanitdrias, munidos dos seguintes documentos originais e copias: RG (2 cdpias), CPF (2

copias), Comprovante de Endereco atual (2 copias), Certidio de Nascimento ou Casamento (2
copias), Carteira de Trabalho — CTPS (qualificagdo civil frente e verso, alteragdo de nome de casado
e ultimo registro do contrato de trabalho), Cartao PIS/PASEP ou Pesquisa de Cadastro de PIS (Caixa
Econdmica Federal), Titulo de eleitor ( copia frente e verso), Certiddo de Quitagdo Eleitoral,
Certificado de Reservista (frente ¢ verso), Certidao de Nascimento de filhos menores de 24 anos,
Carteira de Vacinagao de filhos menores de 06 anos, Comprovante de frequéncia escolar de filhos
entre 06 e 14 anos, Diploma, Atestado de Antecedentes Criminais e Comprovante de conta Santander
(apenas caso ja possua), para fins de realizagdo de exames pré-admissionais e posterior contratacio,
por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico,

nos termos da Lei Municipal n°9.707 de 04 de setembro de 2019.

Professor II - Area de atuacio: Geografia — Concurso Publico n° 001/2017

DATA HORA CLAS. | INSC. NOME
02/08 09:30 6° 857151 | GABRIELA RIBEIRO DE SAO JOSE

O nao comparecimento no prazo estipulado acima, implicara na perda do direito a vaga.

Secretaria Municipal da Educacao, 02 (dois) de agosto de 2021 (dois mil e vinte e um).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacao




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal da Educacdo da Prefeitura do Municipio de Araraquara,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem na Secretaria Municipal da
Educagao da Prefeitura do Municipio de Araraquara, sita a Av. Vicente Jeronimo Freire N* 22, Vila
Xavier, impreterivelmente na data e horario estipulados na lista abaixo, a fim de cumprir as

medidas sanitdrias, munidos dos seguintes documentos originais e copias: RG (2 cdpias), CPF (2

copias), Comprovante de Endereco atual (2 copias), Certidio de Nascimento ou Casamento (2
copias), Carteira de Trabalho — CTPS (qualificagdo civil frente e verso, alteragdo de nome de casado
e ultimo registro do contrato de trabalho), Cartao PIS/PASEP ou Pesquisa de Cadastro de PIS (Caixa
Econdmica Federal), Titulo de eleitor ( copia frente e verso), Certiddo de Quitagdo Eleitoral,
Certificado de Reservista (frente ¢ verso), Certidao de Nascimento de filhos menores de 24 anos,
Carteira de Vacinagao de filhos menores de 06 anos, Comprovante de frequéncia escolar de filhos
entre 06 e 14 anos, Diploma, Atestado de Antecedentes Criminais e Comprovante de conta Santander
(apenas caso ja possua), para fins de realizagdo de exames pré-admissionais e posterior contratacio,
por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico,

nos termos da Lei Municipal n°9.707 de 04 de setembro de 2019.

Professor II - Area de atuacio: Historia — Concurso Publico n° 001/2017

DATA HORA CLAS. | INSC. NOME
02/08 09:30 5° 832805 | MATEUS TOBIAS VIEIRA

O nao comparecimento no prazo estipulado acima, implicara na perda do direito a vaga.

Secretaria Municipal da Educacao, 02 (dois) de agosto de 2021 (dois mil e vinte e um).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal da Educacdo da Prefeitura do Municipio de
Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem na Secretaria
Municipal da Educagado da Prefeitura do Municipio de Araraquara, sita a Av. Vicente Jeronimo Freire
N?* 22, Vila Xavier, impreterivelmente na data e horario estipulados na lista abaixo, a fim de

cumprir as medidas sanitarias, munidos dos seguintes documentos originais e cépias: RG (2 copias),

CPF (2 copias), Comprovante de Endereco atual (2 cdpias), Certidao de Nascimento ou Casamento
(2 copias), Carteira de Trabalho — CTPS (qualificagdo civil frente e verso, alteracdo de nome de
casado e ultimo registro do contrato de trabalho), Cartdo PIS/PASEP ou Pesquisa de Cadastro de PIS
(Caixa Economica Federal), Titulo de eleitor ( copia frente e verso), Certiddo de Quitacao Eleitoral,
Certificado de Reservista (frente e verso), Certiddo de Nascimento de filhos menores de 24 anos,
Carteira de Vacinagdo de filhos menores de 06 anos, Comprovante de frequéncia escolar de filhos
entre 06 e 14 anos, Diploma, Atestado de Antecedentes Criminais e Comprovante de conta Santander
(apenas caso ja possua), para fins de realizagdo de exames pré-admissionais e posterior contratacao,
por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico,
nos termos da Lei Municipal n°9.707 de 04 de setembro de 2019.

Professor II - Area de atuacio: Inglés — Concurso Publico n° 001/2017

DATA HORA CLAS. | INSC. NOME

02/08 09:30 5° 850454 | TAISA BIAGIOLLI ZAMBON

O nao comparecimento no prazo estipulado acima, implicard na perda do direito a vaga.

Secretaria Municipal da Educagao, 02 (dois) de agosto de 2021 (dois mil e vinte e um).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacao
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal da Educagdo da Prefeitura do Municipio de Araraquara,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem na Secretaria Municipal da
Educagao da Prefeitura do Municipio de Araraquara, sita a Av. Vicente Jeronimo Freire N* 22, Vila
Xavier, impreterivelmente na data e horario estipulados na lista abaixo, a fim de cumprir as

medidas sanitdrias, munidos dos seguintes documentos originais e copias: RG (2 cdpias), CPF (2

copias), Comprovante de Endereco atual (2 copias), Certidio de Nascimento ou Casamento (2
copias), Carteira de Trabalho — CTPS (qualificagdo civil frente e verso, alteragdo de nome de casado
e ultimo registro do contrato de trabalho), Cartao PIS/PASEP ou Pesquisa de Cadastro de PIS (Caixa
Econdémica Federal), Titulo de eleitor ( copia frente e verso), Certiddo de Quitagdo Eleitoral,
Certificado de Reservista (frente e verso), Certiddo de Nascimento de filhos menores de 24 anos,
Carteira de Vacinagao de filhos menores de 06 anos, Comprovante de frequéncia escolar de filhos
entre 06 e 14 anos, Diploma, Atestado de Antecedentes Criminais e Comprovante de conta Santander
(apenas caso ja possua), para fins de realizagdo de exames pré-admissionais e posterior contratacio,
por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico,

nos termos da Lei Municipal n°9.707 de 04 de setembro de 2019.

Professor II - Area de atuacio: Programa de Educacio Integral - Lista Reserva aos Candidatos

Negros Habilitados — Concurso Publico n° 001/2017

DATA HORA CLAS. | INSC. NOME

02/08 09:30 15° 843692 | JAQUELINE JUVENARIA CEVADA

O nao comparecimento no prazo estipulado acima, implicard na perda do direito a vaga.

Secretaria Municipal da Educagao, 02 (dois) de agosto de 2021 (dois mil e vinte e um).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacao
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal da Educagdo da Prefeitura do Municipio de
Araraquara, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para comparecerem na Secretaria
Municipal da Educagdo da Prefeitura do Municipio de Araraquara, sita a Av. Vicente Jeronimo Freire
N?* 22, Vila Xavier, impreterivelmente na data e horirio estipulados na lista abaixo, a fim de

cumprir as medidas sanitarias, munidos dos seguintes documentos originais e cépias: RG (2 copias),

CPF (2 copias), Comprovante de Endereco atual (2 cdpias), Certidao de Nascimento ou Casamento
(2 copias), Carteira de Trabalho — CTPS (qualificagdo civil frente e verso, alteracdo de nome de
casado e ultimo registro do contrato de trabalho), Cartdo PIS/PASEP ou Pesquisa de Cadastro de PIS
(Caixa Economica Federal), Titulo de eleitor ( copia frente e verso), Certiddo de Quitacao Eleitoral,
Certificado de Reservista (frente e verso), Certiddo de Nascimento de filhos menores de 24 anos,
Carteira de Vacinagdo de filhos menores de 06 anos, Comprovante de frequéncia escolar de filhos
entre 06 e 14 anos, Diploma, Atestado de Antecedentes Criminais e Comprovante de conta Santander
(apenas caso ja possua), para fins de realizagdo de exames pré-admissionais e posterior contratacao,
por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico,
nos termos da Lei Municipal n°9.707 de 04 de setembro de 2019.

Professor II - Area de atuaciio: Programa de Educacio Integral — Concurso Piblico n° 001/2017

DATA HORA CLAS. | INSC. NOME
02/08 09:30 37° 824245 | ROBSON RONALDO JACOMETTO
02/08 09:30 38° 837621 | MARIANA CALVANESE CANELA FLORIANO

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima, implicara na perda do direito a vaga.

Secretaria Municipal da Educagdo, 02 (dois) de agosto de 2021 (dois mil e vinte e um).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacao
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Departamento Autdonomo de Agua e Esgotos
3 Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP
LEETD

Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 - I.E. Isento

www.daaeararaquara.com.br

araraquara

Portaria DAAE n© 5.317
De 29 de julho de 2.021

O Superintendente do Departamento Auténomo de Agua e
Esgotos, no uso da atribuicao que lhe confere o artigo 41 da Lei Municipal n®
9.797 de 22 de novembro de 2.019,

RESOLVE:

I - DESIGNAR o servidor Sr. ANDRE LUIZ BRAZ DE FREITAS, Matricula n°®
1.294, Agente da Operacao dos Servicos de Saneamento, lotado na UNIDADE
DE LIGACOES DOMICILIARES da GERENCIA DE REDES DE AGUA E ESGOTOS,
para exercer a fungdo de coordenador, responsavel pela referida Unidade,
durante o periodo de férias de seu titular (09/08/2021 a 28/08/2021).

II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus
efeitos contados a partir de 09/08/2021.

DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS, Araraquara aos 29

(vinte e nove) dias do més de julho do ano de 2.021 (dois mil e vinte e um).

Donizete Simioni
Superintendente

Ada Maria Matheus Salmazo
Diretora de Gestao, Financas e Tecnologia

Registrado as folhas 30, do livro competente n® 62.
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Departamento Autdonomo de Agua e Esgotos
3 Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP
LEETD

Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 - |.E. Isento
www.daaeararaquara.com.br

araraquara

Portaria DAAE n© 5.318
De 29 de julho de 2.021

O Superintendente do Departamento Auténomo de Agua e
Esgotos, no uso da atribuicao que lhe confere o artigo 41 da Lei Municipal n®
9.797 de 22 de novembro de 2.019,

RESOLVE:

I - DESIGNAR o servidor Sr. LEANDRO CARLOS CARACCIOLI, Matricula
n® 1.221, Agente Técnico em Servicos Publicos, lotado na UNIDADE DE
ANALISE E CONTROLE DE QUALIDADE da GERENCIA DE TRATAMENTO DE
AGUA E ESGOTOS, para exercer a funcdo de coordenador, responsavel pela
referida Unidade, durante o periodo de férias de seu titular (05/08/2021 a
24/08/2021).

II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, tendo seus
efeitos contados a partir de 05/08/2021.

DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS, Araraquara aos 29

(vinte e nove) dias do més de julho do ano de 2.021 (dois mil e vinte e um).

Donizete Simioni
Superintendente

Ada Maria Matheus Salmazo
Diretora de Gestao, Financas e Tecnologia

Registrado as folhas 31, do livro competente n° 62.
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ARARAQUARA

PORTARIA N2 282
De 02 de agosto de 2021

Homologacao da classificacdo final dos candidatos do
processo seletivo simplificado para emprego temporario
aberto atravésdo edital n? 22/2021 e edital n2 23/202 e
convocagdo para contratagdo— FUNGOTA/ARARAQUARA.

A FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A
MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), por sua Diretora
Executiva, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o Estatuto, o PlanoBasico de Organizacao

e o Regulamento Geral de Processo de Selecdo de Pessoal da Fundacdo,

RESOLVE:

I -HOMOLOGAR a classificacdo Processo Seletivo Simplificado do edital 22/2021 para
ENFERMEIRO/A ASSISTENCIAL e 23/2021 ENFERMEIRO/A HOSPITALAR, conforme portaria
275/2021, por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria e excepcional de
interesse publico, para preenchimento de vagas pelo Regime da Consolidagdo das Leis

Trabalhistas — CLT.

Il CONVOCAR os/as candidatos/as abaixo relacionados para comparecerem no dia
05 de agosto de 2021, no hordrio determinado abaixo, no Setor de Recursos Humanos da
FUNGOTA, localizado na Avenida Duque de Caxias, n? 731, munidos de todos os documentos,
conforme exigido no Edital do Processo Seletivo Simplificado n? 22/2021 e n2 23/2021, para fins

de realizagdo de exames pré-admissionais e posterior contratagao.

ENFERMEIRO/A ASSISTENCIAL — LISTA GERAL — CONCURSO 01/2019 UPAs

CLASSIFICAGAO NOME CONVOCADO
1 LAIS CAROLINE DE CARVALHO 05/08/2021 AS 08:00HS
2 PAULA FERNANDA LETIZIO DORADO 05/08/2021 AS 08:15HS
3 DANIELA CRISTINA DE SOUZA CANDIDO 05/08/2021 AS 08:30HS
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ARARAQUARA

lll - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADEGOTA DE LEITE
DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), aos 02 (dois) dias do més de agosto do ano de 2021

(dois mil e vinte e um).

Lucia Regina Ortiz Lima
Diretora Executiva
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ARARAQUARA
PORTARIA N2 280/2021

De 02 de agosto de 2021

“Homologacdo das inscricbes do processo seletivo simplificado para
contratacdo e publicacdo, em carater temporario— Fungota Araraquara,

Edital 20/2021, Médico Intensivista. ”

A FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A
MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), por sua Diretora
Executiva, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o Estatuto, o PlanoBasico de Organizacao

e o Regulamento Geral de Processo de Selecdo de Pessoal da Fundacéo,

RESOLVE:

I -HOMOLOGAR AS INSCRICOES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para MEDICO
INTENSIVISTA, por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria e excepcional de interesse

publico, para preenchimento de vagas pelo Regime da Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT.

Seguem as listas de inscri¢des deferidas para o emprego de Médico Intensivista dos candidatos para

analise de curriculos:

MEDICO INTENSIVISTA- LISTA GERAL — Analise de Curriculos

NOME

CPF

ANDRE AUGUSTO FERREIRA FECHIO

342834568-10

BRUNA ROBERTA VIEIRA CAMARGO

429014498-59

CAIO SOLA DEPONTE

369392298-28

CAMILA NEVES GUIMARAES CARAZZATTO

020306231-05

CAROLINA FOLINI

356674288-06

EVANDRO DO AMARAL DIAS

248175278-38

FABIO AUGUSTO FERREIRA CORTES

094307966-74

FERNANDA GARBIN

220654538-18

GUILHERME CORREA DO NASCIMENTO

414672888-61

MATHEUS OLIVEIRA SOUZA

117481986-37

MIGUEL JOSUE PITTA RODRIGUES FERREIRA DE MORAES

332285018-84

RAFAEL BOSE GAROTTI

345463178-59

ROGERIO LUPORINI

364712778-78

THIAGO FERNANDES DE LACERDA

334456048-13

WELLINGTON GARCIA MARQUES

399488228-84
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I -PUBLICAR A CLASSIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para MEDICO
INTENSIVISTA, por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria e excepcional de interesse

publico, para preenchimento de vagas pelo Regime da Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT.

Seguem as classificacGes para o emprego de Médico Intensivista dos candidatos apds analise de

curriculo:
DATA DE

CLASSIFICACAO NOME CPF NASCIMENTO | NOTA

1 CAIO SOLA DEPONTE 369392298-28 18/12/1988 40,75
MIGUEL JOSUE PITTA RODRIGUES FERREIRA DE

2 MORAES 332285018-84 30/07/1990 40
3 CAMILA NEVES GUIMARAES CARAZZATTO 020306231-05 14/10/1990 38,5
4 ROGERIO LUPORINI 364712778-78 26/01/1991 38
5 FABIO AUGUSTO FERREIRA CORTES 094307966-74 06/07/1990 31
6 CAROLINA FOLINI 356674288-06 24/05/1991 19
7 GUILHERME CORREA DO NASCIMENTO 414672888-61 08/01/1993 19
8 BRUNA ROBERTA VIEIRA CAMARGO 429014498-59 23/06/1993 19
9 MATHEUS OLIVEIRA SOUZA 117481986-37 18/09/1993 17,5
10 ANDRE AUGUSTO FERREIRA FECHIO 342834568-10 10/09/1991 16,25
11 EVANDRO DO AMARAL DIAS 248175278-38 11/08/1975 12
12 RAFAEL BOSE GAROTTI 345463178-59 19/09/1985
13 FERNANDA GARBIN 220654538-18 04/07/1990
14 THIAGO FERNANDES DE LACERDA 334456048-13 05/12/1984 2
15 WELLINGTON GARCIA MARQUES 399488228-84 31/05/1994 0,5

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADEGOTA DE LEITE
DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), aos 02 (dois) dias do més de agosto do ano de 2021

(dois mil e vinte e um).

Lucia Regina Ortiz Lima

Diretora Executiva
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PORTARIA N2 281/2021

De 02 de agosto de 2021

“Homologacdo das inscricdes e convocagdo da entrevista de cotas do processo
seletivo simplificado para contratacdo, em cardter temporario— Fungota

Araraquara, Edital 20/2021, Médico Clinico Geral.”

A FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, AMATERNIDADE
GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), por sua Diretora Executiva, no uso de suas
atribuicOes legais e de acordo com o Estatuto, o PlanoBasico de Organizacdo e o Regulamento Geral de

Processo de Sele¢do de Pessoal da Fundacgao,

RESOLVE:

I -HOMOLOGAR AS INSCRICOES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para MEDICO CLINICO GERAL,
por tempo determinado, conforme a portaria 277/2021, para atender a necessidade temporaria e excepcional

de interesse publico, para preenchimento de vagas pelo Regime da Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT.

Il - CONVOCAR a candidata que manifestou interesse em concorrer para as cotas raciais para o processo
seletivo de Médico Clinico Geral, a comparecer para entrevista a ser realizada pelos membros da Comissao
Especial Organizadora e Examinadora, nomeada através do Edital n® 20/2021, para verificacdo da veracidade da
declaragdo da cor ou raca, na data do dia 04 de agosto de 2021 (quarta-feira), no endereco: Prédio

Administrativo, Avenida Duque de Caxias, n? 731, Centro, Araraquara/SP, no horario abaixo:

I- Horario: 09h30

LISTA COTA RACIAL — Entrevista
NOME CPF
ANGELICA APARECIDA SILVEIRA 395546588-85

lll — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADEGOTA DE LEITE DE
ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), aos 02 (dois) dias do més de agosto do ano de 2021 (dois mil e

vinte e um).

Lucia Regina Ortiz Lima
Diretora Executiva



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GABINETE DA SECRETARIA

RESOLUCAO SME N° 42/2021
De 02 de agosto de 2021

Dispde sobre o retorno presencial das
aulas e atividades nos Centros de
Educagdo ¢ Recreacdo (CER), no
segundo semestre do ano letivo de 2021.

Considerando o Decreto n°® 12.236, de 23 de margo de 2020, que reconheceu
o estado de calamidade publica no Municipio, decorrente da pandemia COVID — 19;

Considerando o Decreto Municipal n® 12.519, de 18 de mar¢o de 2021, que
dispde sobre a retomada das aulas e atividades presenciais na rede de educacdo municipal, no
contexto da pandemia da COVID-19;

Considerando o Decreto Municipal n® 12.528, de 29 de mar¢o de 2021, que
altera o Decreto n® 12.525, de 26 de margo de 2021, estabelecendo parametros adicionais para
o retorno presencial de aulas e atividades nas redes de ensino do municipio de Araraquara;

Considerando o Decreto n® 12.623, de 14 de julho de 2021, que dispde sobre as
aulas e as atividades presenciais nos estabelecimentos de educacao basica das redes publicas e
privadas de ensino do municipio de Araraquara, no contexto da pandemia da COVID-19;

Considerando o Decreto n°® 12.624, de 14 de julho de 2021, que dispde sobre a
implementa¢ao de medidas voltadas a contencao da disseminagdo da COVID-19 no Municipio,
no ambito do estado de calamidade vigente, reconhecido pelos Decretos n® 12.236, de 23 de
marg¢o de 2020, e n® 12.554, de 16 de abril de 2021, e d4 outras providéncias;

Considerando a Lei 9.394/96, que dispde que a educacdo basica podera se
organizar de forma diversa sempre que o interesse do processo de aprendizagem assim o
recomendar (art. 23);

Considerando o Parecer CNE/CP n° 11, de 07 de julho de 2020, que dispde sobre
as Orientacdes Educacionais para a Realizacdo de Aulas e Atividades Pedagdgicas Presenciais e
Nao Presenciais no contexto da Pandemia;

Considerando o Parecer CNE/CP n° 19, de 8 de dezembro de 2020, que trata do
Reexame do Parecer CNE/CP n° 15, de 6 de outubro de 2020, que tratou das Diretrizes
Nacionais para a implementacao dos dispositivos da Lei n° 14.040, de 18 de agosto de 2020, que
estabelece normas educacionais excepcionais a serem adotadas durante o estado de calamidade
publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margo de 2020;



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GABINETE DA SECRETARIA

Considerando o Parecer CNE/CP n° 6, de 6 de julho de 2021, que dispde sobre as
Diretrizes Nacionais orientadoras para a implementacdo de medidas no retorno a presencialidade
das atividades de ensino e aprendizagem e para a regularizagao do calendario escolar;

Considerando a Resolu¢do SME n° 015, de 31 de julho de 2020, que fixa normas
complementares para o periodo de suspensdo das aulas presenciais e dispde sobre o Programa
Licdo em Casa no ambito da Rede Municipal de Educagao;

Considerando a Resolucdo SME n°® 05, de 05 de fevereiro de 2021, que dispde
sobre procedimentos para o planejamento pedagogico nos Centros de Educagdo e Recreagapo
para o ano letivo de 2021;

Considerando a Resolugdo SME n° 15, de 09 de abril de 2021, que acrescenta e
altera dispositivos da Resolugao SME n° 04, de 04 de fevereiro de 2021, acima referida;

Considerando a Resolugao n°® 40 de 23 de julho de 2021, que dispde sobre
o periodo de confirmagao de adesdo ao retorno das aulas e atividades presenciais nos
Centros de Educa¢do e Recreacao, nas Escolas de Ensino Fundamental ¢ nos Centros
de Educacdao da Rede Municipal de Ensino, no contexto da pandemia do COVID-19;

Considerando que as ag¢des concebidas para o retorno presencial se ancoram nas
medidas e regras sanitarias e de biosseguranca de protecdo ao contdgio da Covid-19 que se
traduzem na obrigatoriedade do uso de méscara em todos os ambientes escolares e por todos que
nele estiverem, na pratica de distanciamento social como condigdo para convivio das pessoas em
um mesmo ambiente; na constante higienizagdo das maos com agua e sabao ou no uso de alcool
70% e promocgdo e cultura dos habitos de higiene pessoal; higienizacdo e limpeza didria e
constante dos ambientes escolares, de acordo com os Protocolos em vigor e as instrugcdes da
Organizacao Mundial de Satde, dos Memorandos Internos da Secretaria Municipal de Educacgao
que tratam do assunto, do uso e fornecimento de EPIs, informagdo a toda comunidade escolar
sobre as novas condutas para prevenir os riscos; e nas medidas de carater pedagogico orientadas
pela premente necessidade de busca ativa dos alunos, acolhimento, formacdo de toda
comunidade escolar para as novas praticas e regras sanitarias; avaliacao diagndstica, adog¢ao do
ensino hibrido ao longo de todo o segundo semestre de 2021, reforco e recuperagdo da
aprendizagem e assegurar a apropriacdo ¢ fruicdo dos objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento aos alunos;

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas pelo Decreto Municipal n° 12.447, de 13 de janeiro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. O retorno presencial as aulas e atividades nos Centros de Educacao e
Recreagao (CERs), no segundo semestre de 2021, devera ocorrer mediante:
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I — Ampliacdo do atendimento presencial precedida de adesdo ao retorno
presencial realizada, em formulério proprio, a partir de consulta aos responsaveis legais pelos
alunos;

IT -Manuten¢do do distanciamento de 1,5 (um metro e meio) entre as pessoas,
sendo que:

a) Para as salas de aulas que ndo comportem o total dos alunos das turmas, sera
admitida a ocupag@o maxima de 60% (sessenta por cento) dos alunos matriculados por turma;

b) Para as salas de aula cujas dimensdes comportem o total dos alunos das turmas,
sera admitida a ocupagdo de 100% (cem por cento) dos alunos matriculados;

c) Nos casos em que a adesdo dos responsaveis legais alcancar 100% (cem por
cento), ¢ ndo havendo capacidade de atendimento, a unidade escolar devera organizar o
atendimento em forma de revezamento nas turmas de 3%, 4% e 5% etapas. Este revezamento
podera ser semanal ou diario, alternando os dias entre atendimento presencial e remoto com
atividades orientadas a serem desenvolvidas em casa;

d) Havera montagem de grupos fixos com alunos mais vulneraveis e prioritarios
de BI, BII e Classe Intermediaria;

e) Para ampliar a capacidade de atendimento presencial, o mobilidrio das salas
de aulas, bem como dos bergarios e classe intermediaria deve ser revisto deixando apenas o
estritamente necessario;

f) Para ampliar o atendimento em periodo integral, pode-se utilizar mais de uma
sala para a realiza¢do do repouso;

g) Havendo possibilidade, o atendimento presencial parcial podera ser oferecido
aos alunos matriculados em periodo integral;

h) Preferencialmente as atividades devem ser desenvolvidas na area externa dos
CERs;

i) E obrigatério o cumprimento do Protocolo Sanitario de Retorno das Atividades
Presenciais dos Estabelecimentos da Rede de Educacdo Bésica do Municipio e descritas no
Plano de Retorno das Atividades Escolares Presenciais elaborado por cada Centro de Educagao e
Recreacao.

Art. 2°. Na Educacdo Infantil entende-se por grupo prioritario, para atendimento
presencial, os alunos que ndo fagam parte do grupo de risco e que:

a) Estejam em vulnerabilidade social;
b) Estejam matriculados em periodo integral;
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c) Sejam filhos (as) de trabalhadores da satude;

d) Nao tenham acesso as atividades online;

e) Estejam com dificuldades de aprendizagem,;

f) Estejam com problemas psicologicos desencadeados pelo isolamento social.

Paragrafo unico: Considerando-se que, na Educagdo Infantil, a avaliacdo do
aluno ¢ processual e global, criangas com dificuldades de aprendizagem sdo aquelas que
apresentam dificuldades em seu processo de aprendizagem-desenvolvimento.

Art. 3°. Nao poderdo retornar as aulas e atividades presenciais os alunos que
pertengam ao grupo de risco, com comorbidades, tais como: cardiopatia (problemas cardiacos),
hipertensdo, diabetes, problemas respiratorios, transplantado, com doenca renal, obesidade
(conforme padrao estabelecido pelos 6rgaos de satde), imunossuprimido (baixa imunidade) e ou
em tratamento oncologico.

§1°- Os alunos com deficiéncia, com Sindrome de Down, ou com transtornos
globais de desenvolvimento que apresentem doencas raras nao deverao retornar.

§2° - Em caso de duvida sobre a condi¢do de risco na satide do aluno, a escola
devera exigir atestado médico para tempos de COVID-19.

Art. 4°. Nao sera oferecido atendimento presencial aos alunos matriculados em
turmas cujo docente e/ou agente educacional/educador infantil:

a) Pertenca ao grupo de risco para COVID-19 e ainda ndo tomou a segunda dose
da vacina;
b) Esta afastado do trabalho presencial.

Paragrafo uinico: Nas turmas a que refere o art. 4° o atendimento sera realizado
de forma remota. Havera necessidade de participacdo ativa das familias e das criangas na
realizacdo dessas atividades que serdo utilizadas para computo de horas e dias letivos.

Art. 5°. Todas as unidades escolares deverdo atualizar o Plano de Retorno
Presencial, contemplando a amplia¢do do atendimento, e dar publicidade para toda a comunidade
escolar, vide Memorando Interno n° 041/2021/SME/GAB.

Paragrafo unico. O Plano de Retorno Presencial deverd ser apresentado a
autoridade competente da Secretaria Municipal da Educagao.

Art. 6°. Os Centros de Educagao e Recreagao (CER), deverdo adotar as diretrizes
sanitarias do Protocolo Sanitario de Retorno das Atividades Presenciais dos Estabelecimentos da
Rede de Educagdao Basica do Municipio, das normas e regras aplicaveis a todos os setores,
empresas e estabelecimentos, bem como dos Protocolos Especificos para o Setor da Educacao,
em especial constantes do Plano Sao Paulo e Ministério da Educacgao.
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§1° — O Protocolo Sanitdrio de Retorno das Atividades Presenciais dos
Estabelecimentos da Rede de Educacao Basica do Municipio e as normas e regras aplicaveis a
todos 0s setores estdo disponiveis no sitio eletronico

http://www.araraquara.sp.gov.br/coronavirus. € o Protocolo Intersetorial do Plano Sdo Paulo € os
Protocolos  Setoriais da  Educagdo  estdo  disponiveis no  sitio  eletrénico
http://www.saopaulo.sp.gov.br/coronavirus/planosp.

§2° — As unidades escolares de que trata o “caput” deste artigo deverdao informar
ao Gabinete da Secretaria e a Coordenadoria Executiva Extraordinaria para A¢des Contra Covid-
19 os protocolos sanitarios efetivamente adotados, bem como assegurar sua observancia,
podendo adotar medidas adicionais de prevencao.

Art. 7°. As atividades presenciais realizadas na escola e as atividades realizadas
por meio remoto serdo consideradas no computo das horas letivas minimas para o educagdo
infantil, considerando o previsto nos termos do Artigo 31, inciso II, da Lei 9.394/1996, Parecer
CNE/CP n°: 15/2020 e Resolu¢ao CNE/CP n° 2, de 10 de dezembro de 2020.

Art. 8°. Os Os Centros de Educagdo e Recreagao (CER) registrardo as ocorréncias
de casos suspeitos e confirmados de COVID-19 e informardo a Coordenadoria/Geréncia
Extraordinaria de Monitoramento ¢ acompanhamento dos Casos Positivados de COVID-19,
mantendo-a diariamente atualizada.

Art. 9°. Em razao da realizagdo de obras de reforma, ampliagdo e de adequagdes
na infraestrutura ndo sera oferecido atendimento presencial nas seguintes unidades:

I - CER Alvaro Waldemar Colino;
II - CER Carmelita Garcez I;
III - CER Rosa Broglio Zanin.

a) Nestas unidades serd ofertado atendimento remoto, mediado ou ndo por
tecnologias, para todos os alunos regularmente matriculados;

b) Para eventuais demandas urgentes e de extrema necessidade de atendimento
presencial, para as unidades citadas neste artigo, sera considerada a possibilidade de
transferéncia da crianga para outras unidades educacionais, sempre respeitando o limite méximo
de atendimento estabelecido no artigo 1° desta Resolucgao;

c) Os servidores lotados nos CERs citados no caput cumprirdo jornada de
trabalho presencial a partir de escalas de revezamento.

§1°- As unidades abaixo referidas iniciardo o atendimento presencial em
setembro de 2021.

I- CER Adelina Leite do Amaral;

II - CER Clodoaldo Medina;

III - CER José Enio Casalechi;

IV - CER Lourdes Apparecida Carvalho Prada.
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Art. 10. Cabera a direcdo de cada unidade analisar a necessidade de
remanejamento de profissionais e reorganizacdo das areas de atuacdo (Bergario, Recreagdo e
Educacdo Especial) em funcdo do ntimero de criangas optantes pelo retorno ou das que estdo
presentes na unidade e das demandas pertinentes as rotinas do atendimento das respectivas areas.

Art. 11. Nao havera prejuizos, com relagdo a vaga da crianga, cuja familia optar
pela participagdo nas atividades de forma ndo presencial.

Art. 12. As atividades ndo presenciais, elaboradas numa sequéncia didatica,
devem contemplar os Campos de Experiéncia e assegurar as aprendizagens dos alunos, por
meio de planejamentos didrios de acordo com os objetos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento postos pela Base Nacional Comum Curricular e consonantes com as
orientagdes da Secretaria Municipal da Educacao/Laboratério Pedagogico da Educacao Infantil
(LAPEI). Tal sequéncia didatica deve ser disponibilizada as familias dos alunos de modo a
garantir:

a) Uma ou duas agdes educativas, por dia, para Classes Intermediarias e 3*
etapas, quatro vezes por semana, elaboradas pelo Professor I;

b) Duas ou trés a¢des educativas, por dia, para 4s e 5% etapas, quatro vezes por
semana, elaboradas pelo Professor I;

c) Ao menos uma agdao educativa por semana para cada turma, Classe
Intermediaria, 3%, 4% e 5% etapa, elaborada pelo Professor Il de Educacao Fisica.

Paragrafo unico - Cabe ao professor, em seu horario de atendimento remoto as
familias, postar atividades, ministrar aulas sincronas (ao menos duas vezes ao més), dar
orientagdes, esclarecer duvidas, incentivar a participagdo, valorizar as devolutiva dadas pelas
familias e realizar busca ativa dos alunos que ndo participam das atividades utilizando-se de
diferentes recursos.

Art. 13. Agentes educacionais/educadores infantis oferecerdo, além do
atendimento remoto diario, atividades as familias dos alunos de Bergarios I e II, a0 menos trés
vezes por semana.

Art. 14. Agentes educacionais/educadores infantis poderdao oferecer atendimetno
remoto as familias dos alunos de Classe Intermediaria e Recreagdo mediante avaliagdo das
possibilidades de organizacao da unidade educacional.

Paragrafo tinico — Cabe aos agentes educacionais/educadores infantis, em seu
horario de atendimento remoto as familias, postar atividades, realizar atividades de forma
sincrona (a0 menos uma vez ao més), dar orientagdes, esclarecer duvidas, incentivar a
participacao, valorizar as devolutiva dadas pelas familias e realizar busca ativa dos alunos que
nao participam das atividades utilizando-se de diferentes recursos.

Art. 15. Agentes educacionais/educadores infantis que ainda permanecem em
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teletrabalho, deverao assumir a mediacao das atividades remotas de turmas de Bergarios I e II,
Classe Intermediaria e Recreagao.

Art. 16. Os docentes, que ainda permanecem em teletrabalho, poderdo assumir a
mediacdo de atividades remotas de outras turmas, desde que ndo prejudiquem o atendimento a
turma para a qual tenha aula atribuida.

Art. 17. As unidades escolares poderdo reorganizar a sua grade horaria para
melhor atender ao planejamento das aulas e atividades em modalidade presencial e, se
necessario, remota, sempre respeitando a carga horéria e jornada de trabalho dos professores,
considernado a possibilidade:

a) Do Professor I ministrar 3 (trés) ou 4 (quatro) horas de aulas presenciais
diarias aos alunos, combinando ou ndo o atendimento presencial com o atendimento remoto a
sua turma em sua jornada;

b) De reducdo de aulas presenciais de Educagdo Fisica aos alunos
compatibilizando sua jornada de modo a garantir que o docente ofereca atendimento presencial
aos alunos e atendimento remoto as familias dos alunos de suas classes/turmas que nao sao
atendidos presencialmente.

Art. 18. A partir de agosto de 2021, o atendimento nos CERs sera realizado das
7h30 as 17h00, sendo garantidas 4h00 (quatro horas) de atendimento ao aluno matriculado em
periodo parcial e 9h30 (nove horas e trinta minutos) ao aluno matriculado em periodo integral.

Art. 19. A partir de agosto, a jornada da equipe escolar nos Centros de Educacdo
e Recreagdo (CERSs) sera organizada da seguinte forma:

a) Equipe gestora e demais funciondrios da educac¢do deverdo cumprir a jornada
integral de forma presencial;

b) Os docentes cumprirdo, na unidade, os hordrios de aulas e atividades
presenciais;

c) Os Hordrios de Trabalho Pedagodgico Individual (HTPI), sem prejuizo da
carga horaria, poderdo ser realizados de forma remota;

d) Os horérios de Trabalho Coletivo (HTPC), sem prejuizo da carga hordria,
poderao ser realizados de forma remota.

Art. 20. Incumbe a cada unidade de ensino a elaboragao de Plano de Intervencao
Pedagdgica para o 2° Semestre especifico para o atendimento das necessidades, potencialidades,
interesses ¢ fragilidades identificados na avaliagdo aplicada em agosto nas turmas de Pré-Escola
e pelas observagoes e registros realizados pelos professores das turmas de Classe Intermediaria
e 3% etapa.

Art. 21. Demais procedimentos relativos ao planejamento pedagdgico e
organizagdo escolar deverdo ser reportados as Resolugdes SME n° 05, de 04 de
fevereiro de 2021 e an® 16, de 09 de abril de 2021.
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Art. 22. Todas as atividades educativas presenciais, realizadas nos Centros de
Educacdo e Recreacdo (CERs), ou por meio remoto, deverdo ser registradas e, se necessario,
comprovadas as autoridades competentes.

Art. 23. As Orientagdes para Limpeza, Higienizacdo, e Desinfecgdo rigorosa dos
Ambientes constantes do Memorando Interno n° 116/2021/SME/GAB, datado de 29 de abril de
2021 sao de observacdo e cumprimento obrigatdrios, assim como as constantes dos Protocolos
desta Resolucao.

Art. 24. Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacdo revogando-se
as disposi¢des em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, aos 02 (dois) dias do més de agosto do ano
de 2021 (dois mil e vinte um).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacdo
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RESOLUCAO SME N° 43/2021
De 02 de agosto de 2021

Dispde sobre o retorno presencial das aulas e
atividades nas Escolas Municipais de Ensino
Fundamental, na EJA - Educagdo de Jovens e
Adultos e nos Centros de Educacdo Integral no
segundo semestre do ano letivo de 2021.

Considerando o Decreto n°® 12.236, de 23 de marco de 2020, que reconheceu o
estado de calamidade publica no Municipio, decorrente da pandemia COVID - 19;

Considerando o Decreto Municipal n® 12.519, de 18 de marco de 2021, que dispde
sobre a retomada das aulas e atividades presenciais na rede de educagao municipal, no contexto da
pandemia da COVID - 19;

Considerando o Decreto Municipal n°® 12.528, de 29 de margo de 2021, que altera
o Decreto n°® 12.525, de 26 de marco de 2021, estabelecendo parametros adicionais para o retorno
presencial de aulas e atividades nas redes de ensino do municipio de Araraquara;

Considerando o Decreto n°® 12.623, de 14 de julho de 2021, que dispde sobre as
aulas e as atividades presenciais nos estabelecimentos de educacao basica das redes publicas e
privadas de ensino do municipio de Araraquara, no contexto da pandemia da COVID - 19;

Considerando o Decreto n° 12.624, de 14 de julho de 2021, que dispde sobre a
implementa¢do de medidas voltadas a conten¢do da disseminacao da COVID - 19 no Municipio,

no ambito do estado de calamidade vigente, reconhecido pelos Decretos n® 12.236, de 23 de marco
de 2020, e n° 12.554, de 16 de abril de 2021, e d4 outras providéncias;

Considerando que o ensino fundamental ¢ obrigatério, com duragdo de 9 (nove)
anos, gratuito na escola publica, iniciando - se aos 6 (seis) anos de idade e tem por objetivo a
formacao basica do cidadao (art. 32 da Lei 9.394/96), mediante:

I - O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios bésicos o
pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

IT - A compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

IIT - O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢ao
de conhecimentos ¢ habilidades e a formacao de atitudes e valores;
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IV - O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana
e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Considerando a Lei 9.394/96, que dispde que a educagdo basica podera se organizar
de forma diversa sempre que o interesse do processo de aprendizagem assim o recomendar (art.
23);

Considerando o artigo 32, § 4°, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - LDB,
que estabelece que o ensino fundamental serd presencial, sendo o ensino a distancia utilizado como
complementacdo da aprendizagem ou em situagdes emergenciais;

Considerando o Parecer CNE/CP n° 11, de 07 de julho de 2020, que dispde sobre
as Orientacdes Educacionais para a Realizacdo de Aulas e Atividades Pedagdgicas Presenciais e
Nao Presenciais no contexto da Pandemia;

Considerando o Parecer CNE/CP n° 19, de 8 de dezembro de 2020, que trata do
Reexame do Parecer CNE/CP n° 15, de 6 de outubro de 2020, que tratou das Diretrizes Nacionais
para a implementacdo dos dispositivos da Lei n® 14.040, de 18 de agosto de 2020, que estabelece
normas educacionais excepcionais a serem adotadas durante o estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6, de 20 de margo de 2020;

Considerando o Parecer CNE/CP n° 6, de 6 de julho de 2021, que dispde sobre as
Diretrizes Nacionais orientadoras para a implementagdo de medidas no retorno a presencialidade
das atividades de ensino e aprendizagem e para a regularizacao do calendario escolar.

Considerando a Resolucdo SME n° 015, de 31 de julho de 2020, que fixa normas
complementares para o periodo de suspensdo das aulas presenciais e dispde sobre o Programa
Licdo em Casa no ambito da Rede Municipal de Educagao;

Considerando a Resolugdo SME n° 04, de 04 de fevereiro de 2021, que dispde sobre
procedimentos para o planejamento pedagogico nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental e
na Modalidade de EJA - Educacdo de Jovens e Adultos para o ano letivo de 2021;

Considerando a Resolu¢ao SME n° 15, de 09 de abril de 2021, que acrescenta e
altera dispositivos da Resolugdo SME n° 04, de 04 de fevereiro de 2021, acima referida;

Considerando a Resolucdo n°® 40, de 23 de julho de 2021, que dispde sobre o periodo
de confirmagdo de adesdo ao retorno das aulas e atividades presenciais nos Centros de Educacao
e Recreacdo, nas Escolas de Ensino Fundamental e nos Centros de Educagdo da Rede Municipal
de Ensino, no contexto da pandemia do COVID - 19;
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Considerando que as agdes concebidas para o retorno presencial se ancoram nas
medidas e regras sanitdrias e de biosseguranga de protecdo ao contagio da Covid - 19 que se
traduzem na obrigatoriedade do uso de mascara em todos os ambientes escolares e por todos que
nele estiverem, na pratica de distanciamento social como condi¢do para convivio das pessoas em
um mesmo ambiente; na constante higienizacdo das maos com agua e sabao ou no uso de alcool
70% e promogao e cultura dos habitos de higiene pessoal; higienizagdo e limpeza diaria e constante
dos ambientes escolares, de acordo com os Protocolos em vigor e as instrugdes da Organizacao
Mundial de Satude, dos Memorandos Internos da Secretaria Municipal de Educacao que tratam do
assunto, do uso e fornecimento de EPIs, informacao a toda comunidade escolar sobre as novas
condutas para prevenir os riscos; € nas medidas de carater pedagogico orientadas pela premente
necessidade de busca ativa dos alunos, acolhimento, formagao de toda comunidade escolar para as
novas praticas e regras sanitarias; avaliacdo diagndstica, ado¢do do ensino hibrido ao longo de
todo o segundo semestre de 2021, refor¢o e recuperagdo da aprendizagem e assegurar a
apropriacdo e fruicdo dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento aos alunos;

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pelo Decreto Municipal n® 12.447, de 13 de janeiro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - O retorno presencial as aulas e atividades nas Escolas Municipais de
Ensino Fundamental, na Modalidade EJA e na Educagao Integral no segundo semestre de 2021,
devera ocorrer mediante:

I - Ampliagao do atendimento presencial precedida da adesao ao retorno presencial
realizada a partir de consulta aos responsaveis legais ¢ aos estudantes maiores de 18 anos
matriculados na Educac¢ao de Jovens e Adultos;

IT - Manuten¢do de distanciamento de 1,50 (um metro e meio) entre as pessoas,
sendo que:

a) Para as salas de aula cujas dimensdes comportem o total de estudantes das
turmas, serd admitida a ocupagao de 100% (cem por cento) dos estudantes matriculados;

b) Para as salas que ndo comportem o total dos estudantes das turmas, serd admitida
a ocupac¢do maxima de 60% (sessenta por cento) dos estudantes matriculados;

¢) Para as salas que ndo comportem o total dos estudantes das turmas, mas que a
adesdo dos responsaveis legais e estudantes maiores de 18 anos, alcancar 100% (cem por cento),
a unidade escolar devera organizar o atendimento em forma de revezamento;

d) Caso seja necessario, cabera a equipe gestora organizar o revezamento dos
estudantes considerando as especificidades da unidade escolar.

I1I - Planejamento e realizacao das atividades em conformidade com a capacidade
fisica da unidade escolar e com escalonamento de horarios de entrada, saida e intervalos;
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IV - Adocgao do ensino hibrido ao longo de todo o segundo semestre de 2021, busca
ativa e implementacdo de programas de recuperagao e reforco escolar;

V - Estrito cumprimento do Protocolo Sanitdrio de retorno das atividades
presenciais dos estabelecimentos da Rede de Educacao Bésica do municipio e descritas no Plano
de Retorno das atividades escolares presenciais elaborado por cada escola municipal de ensino
fundamental.

Art. 2° - Todas as unidades escolares deverdo atualizar o Plano de Retorno
Presencial e dar publicidade para toda a comunidade escolar, vide Memorando Interno n°
041/2021/SME/GAB.

Pariagrafo unico. O Plano de Ampliagdo Atendimento Presencial devera ser
apresentado a autoridade competente da Secretaria Municipal da Educagao.

Art. 3° - As Escolas Municipais de Ensino Fundamental, as Escolas Municipais da
Modalidade EJA e os Centros de Educacao deverao adotar as diretrizes sanitarias do Protocolo
Sanitario de Retorno das Atividades Presenciais dos Estabelecimentos da Rede de Educagao
Basica do Municipio, das normas e regras aplicaveis a todos os setores, empresas e
estabelecimentos, bem como dos Protocolos Especificos para o Setor da Educagdo, em especial
constantes do Plano Sao Paulo e Ministério da Educacao.

§1° - O Protocolo Sanitirio de Retorno das Atividades Presenciais dos
Estabelecimentos da Rede de Educacao Basica do Municipio e as normas e regras aplicaveis a
todos os setores estao disponiveis no sitio eletronico http://www.araraquara.sp.gov.br/coronavirus.
e o Protocolo Intersetorial do Plano Sao Paulo e os Protocolos Setoriais da Educacgdo estdao
disponiveis no sitio eletronico http://www.saopaulo.sp.gov.br/coronavirus/planosp.

§2° - As unidades escolares de que trata o “caput” deste artigo deverdo informar ao
Gabinete da Secretaria e a Coordenadoria Executiva Extraordinéria para A¢des Contra Covid - 19
os protocolos sanitarios efetivamente adotados, bem como assegurar sua observancia, podendo
adotar medidas adicionais de prevenc¢ao.

Art. 4° - As atividades presenciais realizadas na escola e as atividades realizadas
por meio remoto serdo consideradas no computo das horas letivas minimas para o ensino
fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos, considerando o previsto nos termos do Artigo 24,
inciso VI, da Lei 9.394/1996.

Art. 5° - As unidades escolares registrardo as ocorréncias de casos suspeitos e
confirmados de COVID - 19 e informardo a Coordenadoria/Geréncia Extraordinaria de
Monitoramento e acompanhamento dos Casos Positivados de COVID - 19, mantendo - a
diariamente atualizada.
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Art. 6° - As Escolas Municipais de Ensino Fundamental, de Educa¢ao de Jovens e
Adultos e os Centros de Educacao deverao ofertar atividades e aulas presenciais e, caso necessario,
atividades ndo presenciais, mediadas ou ndo por tecnologias de comunicagao e informacao.

§ 1° - As unidades escolares poderao reorganizar o quadro de horario das aulas para
melhor atender ao planejamento presencial e, se necessario, atividades ndo presenciais, mediadas
ou nao por tecnologia de comunicagao e informagao, sempre respeitando a carga horaria e jornada
de trabalho dos professores.

§ 2° - Os professores poderdao ministrar aulas ou realizar orienta¢do aos estudantes,
independentemente da turma ou série, desde que ndo seja prejudicado o atendimento das suas
turmas.

Art. 7° - Nao poderao retornar as aulas presenciais os estudantes que pertencam ao
grupo de risco, com comorbidades, tais como: cardiopatia (problemas cardiacos), hipertensao,
diabetes, problemas respiratdrios, transplantado, com doenca renal, obesidade (conforme padrao
estabelecido pela municipalidade), imunossuprimido (baixa imunidade) e ou em tratamento
oncoldgico.

§1° - Os estudantes com deficiéncia, com sindrome de Down, ou com transtornos
globais de desenvolvimento que apresentem doencas raras nao deverao retornar.

§2° - Em caso de duvida sobre a condicao de risco na satde do aluno, a escola
devera exigir atestado médico para o retorno.

Art. 8° - Neste momento, ndo serao oferecidas aulas e atividades presenciais em
turmas ou componentes curriculares cujo docente:

a) Pertenca ao grupo de risco para COVID - 19 e ainda ndo tomou a segunda dose
da vacina;
b) Esteja afastado do trabalho presencial.

Paragrafo tinico: Nas turmas a que refere o art. 8°, o atendimento sera realizado
com atividades nao presenciais, mediadas ou ndo por tecnologias da comunicagdo e da informagao.

Art. 10 - Em razdo da realiza¢do de obras de reforma, ampliacdo e de adequagdes
na infraestrutura ndo serdo oferecidas aulas e atividades presenciais na EMEF José Roberto de
Padua Camargo, devendo dar continuidade as atividades ndo presenciais, mediadas ou ndo por
tecnologia da comunicagdo e da informagao, garantindo o cumprimento dos dias letivos e da carga
horaria obrigatodria.

Art. 11 - A jornada didria de aulas e atividades presenciais no ensino fundamental
regular e na modalidade EJA sera organizada da seguinte forma:
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I - Para as turmas do ensino fundamental ¢ da modalidade EJA nas quais houver
adesdo de 100% (cem por cento) dos estudantes as aulas e atividades presenciais, a jornada didria
de 5 horas devera ser cumprida de forma integral.

II - Para as turmas do ensino fundamental e da modalidade EJA nas quais nao
houver adesdo de 100% (cem por cento) dos estudantes as aulas e atividades presenciais, a jornada
diaria sera de 4 (quatro) horas presenciais no Ensino Fundamental regular e 3 (trés) horas
presenciais na modalidade EJA, cumprindo o restante da jornada didria com aulas e atividades ndo
presenciais.

Paragrafo unico: Na impossibilidade de organizacdo da jornada diaria conforme
supracitado, a jornada didria de aulas e atividades presenciais devera ser organizada pela Direcdo
Escolar com anuéncia da equipe técnica da Secretaria Municipal da Educacao.

Art. 12 - Em caso de op¢ao pela permanéncia no ensino remoto, os responsaveis
pelos estudantes menores de idade e os estudantes maiores de 18 anos deverdo se comprometer,
em documento escrito, com a participagdo nas aulas e atividades nao presenciais pelos recursos
utilizados pelas unidades escolares para fins de cumprimento de carga horaria letiva.

Art. 13 - A partir do més de agosto, nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental
que oferecem Educacao Integral (EMEF Edmilson de Nola S4, EMEF Eugénio Trovatti, EMEF
Henrique Scabello, EMEF Herminio Pagotto, EMEF Maria de Lourdes da Silva Prado, EMEF
Ricardo C. C. Monteiro, EMEF Rubens Cruz e EMEF Olga Ferreira Campos), o atendimento sera
presencial para os alunos cujos responsaveis optaram pelas aulas e atividades presenciais.

Art. 14 - Durante o més de agosto, nos Centros de Educacao (CE Piaquara Leticia
Vitta Filpi, CE Fundecitrus, CE Aléscio Gongalves dos Santos, CE Escola Municipal de Danga
Iracema Nogueira e CE Ranchinho) as atividades ocorrerdo de forma nio presencial, mediadas ou
ndo por tecnologias de comunicagdo e informagao.

Paragrafo tinico: Fica facultado a Escola Municipal de Danga “Iracema Nogueira”
a oferta de aulas e atividades presenciais para os alunos matriculados no 6° e no ultimo ano.

Art. 15 - A partir de setembro, terdo inicio as atividades presenciais nos Centros de
Educacdo, nos parametros dos artigos 1°, 2° e 3° estabelecidos nesta Resolucao.

Paragrafo tnico: O retorno dos alunos as aulas e atividades presenciais nos
Centros de Educagdo estd condicionado ao retorno presencial no ensino regular das escolas
municipais, estaduais e particulares.
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Art. 16 - A partir de agosto, a jornada da equipe escolar nas Escolas Municipais de
Ensino Fundamental, nos Centros de Educa¢ao ¢ na modalidade Educagdo de Jovens ¢ Adultos,
serd organizada da seguinte forma:

a) Equipe gestora e demais funcionarios da educagdo deverdo cumprir jornada
integral, de forma presencial,

b) Os docentes cumprirdo, na escola, os horarios de aulas e atividades presenciais;

¢) Os horérios de aulas e atividades ndo presenciais e o Horario de Trabalho
Pedagégico Individual (HTPI), sem prejuizo da carga horéria, poderdo ser realizados de forma
remota,

d) Os Horarios de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC), sem prejuizo da carga
horaria, poderdo ser realizados de forma remota.

Art. 17 - Todas as atividades pedagogicas realizadas nas Escolas Municipais de
Ensino Fundamental, na Educagdo de Jovens e Adultos e nos Centro de Educacdo, de forma
presencial ou ndo presencial, mediadas ou ndo por tecnologias de comunica¢dao e informacao,
deverao ser registradas e, se necessario, comprovadas as autoridades competentes.

Art. 18 — Incumbe as Escolas Municipais de Ensino Fundamental, as de Educagao
de Jovens e Adultos e aos Centros de Educagdo, a elaboracdo do planejamento pedagogico
orientado pelo diagnostico das aprendizagens de cada turma, pelas intervengdes pedagogicas
necessarias a recuperagdo, refor¢o ou aprofundamento das aprendizagens dos estudantes, pela
garantia de evidéncias de aprendizagem no processo de ensino remoto, mediado ou niao por
tecnologias digitais, pela adaptagdo de estratégias e recursos pedagdgicos em sala de aula e para
os canais digitais; e garantia de conhecimento necessario para a prevencao da COVID-19 no
ambiente escolar e fora dele.

§1° — No Ensino Fundamental, as aulas, atividades ¢ estudos escolares presenciais
ou remotos, mediados ou nao por tecnologias da comunicagdo e da informagdo, devem assegurar
as aprendizagens dos estudantes, por meio de planejamentos diarios consonantes com os objetivos
de aprendizagem de acordo com o Documento Orientador Curricular no qual constam as
habilidades essenciais da Base Nacional Comum Curricular.

§2°- Na modalidade Educacdo de Jovens e Adultos, as aulas, atividades e estudos
escolares presenciais ou remotos, mediados ou ndo por tecnologias digitais, devem assegurar as
aprendizagens dos estudantes, de acordo com o Plano de Trabalho Docente consonantes com as
Diretrizes Curriculares da EJA.

Art. 19 - As Orientagdes para Limpeza, Higienizacao, e Desinfeccao rigorosa dos
Ambientes constantes do Memorando Interno n°® 116/2021/SME/GAB, de 29 de abril de 2021, sdo
de observagdao e cumprimento obrigatérios, assim como as constantes dos Protocolos desta
Resolugao.
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Art. 20 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo revogando-se as
disposi¢des em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, aos 02 (dois) dias do més de agosto do ano de
2021 (dois mil e vinte um).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacdo
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ARARAQUARA

COMUNICADO DE SUSPENSAO

A Fundacdo Municipal Irene Siqueira Alves — “Vové Mocinha” — FUNGOTA, Rua Carlos Gomes,
1610 — Centro — Araraquara/SP, (16) 3305-1530, comunica aos interessados que o Pregdo
Eletronico n? 016/2021 - Processo Licitatério 183/2021 de OBJETO: Contratacdo de Empresa
para a execugao de Servigos profissionais de Implantacao, Suporte e Manutengao de Sistema
Integrado de Saude, para atender a Fundagdao Municipal Irene Siqueira Alves - Vové Mocinha
- FUNGOTA, de acordo com Termo de Referéncia, marcada abertura para as 09:00hs do dia 03
de agosto de 2021, estd SUSPENSO em virtude de retificagdo do Edital.

Araraquara, 02 de agosto de 2021.

LUCIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva
FUNGOTA
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