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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
RESOLUGAO Ne 13, DE 12 DE OUTUBRO DE 2020

Dispbe sobre normas complementares para
as atividades de fiscalizacao executadas em
razao da Lei n? 9.931, de 25 de marco de
2020.

O COMITE DE CONTINGENCIAMENTO DO CORONAVIRUS NO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, instituido pela Portaria n2 26.790, de 16 de marco de 2020, do Prefeito do
Municipio de Araraquara, tendo em as deliberagdes tomadas em reunido realizada em 12 de
outubro de 2020,

RESOLVE:

Art. 19 Para fins das atividades de fiscalizacdo, no contexto das medidas de
poder de policia municipal no contexto da pandemia da COVID-19 estabelecidas pela Lei n?
9.931, de 25 de marco de 2020, ficam estabelecidas as seguintes diretrizes, regras e
procedimentos:

| —sob pena de falta funcional, é vedado o exercicio de atividades de fiscalizacdo
por 1 (um) Unico agente publico do Municipio com incumbéncia de fiscalizagdo, em atuagdo
individual;

Il — as atividades de fiscalizacdo deverdo ser realizadas sempre em equipes,
compostas por no minimo 2 (dois) e no maximo 3 (trés) agentes publicos do Municipio com
incumbéncia de fiscalizacdo;

Il — para o exercicio das atividades de fiscalizacdo, os agentes publicos do
Municipio com incumbéncia de fiscalizacdo deverdo utilizar e apresentar a identificacdo
funcional correspondente, bem como utilizarem exclusivamente veiculos oficiais e
identificados; e

IV — as equipes de que trata o inciso Il deste artigo deverao ser compostas por
agentes publicos lotados em unidades distintas.

§ 12 A composicdo, organizacdo e definicdo de escalas de atividades das
equipes de fiscalizacdo de que trata o inciso Il do “caput” deste artigo caberd ao titular
da Secretaria Municipal de Cooperacdo dos Assuntos de Seguranca Publica, em
coordenacdo com os titulares dos 6rgaos publicos da Administracdo Publica Municipal
Direta, bem como as autoridades maximas das entidades da Administracdo Publica
Municipal Indireta, em que lotados os agentes publicos do Municipio com incumbéncia
de fiscalizagao.

§ 22 As equipes de fiscalizacdo de que trata o inciso Il do “caput” deste artigo,
exclusivamente quando do exercicio das atividades de fiscalizacdo previstas no “caput” deste
artigo, estardo diretamente subordinadas ao titular da Secretaria Municipal de Cooperacao
dos Assuntos de Seguranga Publica.
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Art. 29, Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 12 de outubro de 2020.

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretdria Municipal de Salude
Coordenadora do Comité de Contingenciamento do Coronavirus no municipio de Araraquara

Publicado na Coordenadoria Executiva Justica e Cidadania na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GERENCIA DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

Avenida Vicente Jeronimo Freire, n® 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP
(016) 3301 - 1922 | licitacaoeduca @educararaquara.com

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
PROCESSO LIC. N° 2512/2020
CONVITE N.° 010/2020
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE HIGIENE INFANTIL PARA
ALUNOS DE BERCARIO DOS CENTROS DE EDUCACAO E RECREACAO DA

REDE MUNICIPAL DE ENSINO, CONFORME TERMO DE REFERENCIA
(ANEXO VI)

Homologo o parecer da Comissao Permanente de LicitagGes, que considerou vencedora a
empresa LICIT RIB COMERCIO ATACADISTA E VAREJISTA LTDA EPP pelo valor total de
R$ 137.474,00 (Cento e trinta e sete mil, quatrocentos e setenta e quatro reais), adjudicando-lhe o

objeto.

Araraquara, 30 de setembro de 2020.

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretdria Municipal da Educagao
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ARARAQUARA

PORTARIA N2 228/2020
De 012 de outubro de 2020

Convocacdo de candidatosdo processo seletivo
simplificado para emprego temporario aberto através
do edital n2 03/2020 - FUNGOTA/ARARAQUARA.

A FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A
MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), por
sua Diretora Executiva, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o Estatuto, o
Plano Basico de Organizacdo e o Regulamento Geral de Processo de Selecdao de Pessoal
da Fundacao,

RESOLVE:

| — CONVOCAR os candidatos abaixo relacionados para comparecerem no
dia 05 de outubro de 2020, no hordrio determinado abaixo, no Setor de Recursos
Humanos da Fungota, localizado na Rua Carlos Gomes, 1610, munidos de todos os
documentos, conforme exigido no Edital do Processo Seletivo Simplificado n2 03/2020,
para fins de escolha de vaga e posterior realizacdo de exames pré-admissionais e
contratagao.

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM ASSISTENCIAL
LISTA ANALISE DE CURRICULOS

CLASSIFICAGA
(0] CANDIDATO(A) CONVOCADO(A) PARA
202 ANA GABRIELA MARTINS DIA 05/10/2020 AS 08:00HS
212 Convocada pelas cotas
572 STHEFANIA MARIA LOPES DE SOUZA DIA 05/10/2020 AS 09:00HS
CAMARGO

Il = O ndo comparecimento do (a) candidato (a) convocado (a) no prazo
estipulado acima, implicarad na desisténcia do (a) mesmo (a) e na perda do direito a
vaga.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “yOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE
GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA (FUNGOTA — ARARAQUARA), ao 012 (primeiro) dia
do més de outubro do ano de 2020 (dois mil e vinte).

LUcIA REGINA ORTIZ LIMA
Diretora Executiva
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
PORTARIA N2 1, DE 12 DE OUTUBRO DE 2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de Sdo Paulo, com fundamento no § 12 do art. 22 do Decreto n? 12.381, de 12 de
outubro de 2020,

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituida 1 (uma) subcomissdo, no bojo da Comissdo de Selecdo e
Aprovacdo de Projetos do Fundo Municipal de Cultura de Araraquara (FUNDOARA), instalada
pela Portaria n2 27.073, de 12 de outubro de 2020, com as func¢des de conduzir o processo
seletivo inerente a destinacdo do subsidio mensal para manutencdo de espacgos artisticos e
culturais, microempresas e pequenas empresas culturais, cooperativas, instituicoes e
organizacdes culturais comunitarias que tiveram as suas atividades interrompidas por forca
das medidas de isolamento social, nos termos do inciso Il do art. 22 da Lei Federal n? 14.017,
29 de junho de 2020.

Paragrafo Unico. A subcomissdo instituida no “caput” deste artigo serd
composta pelas pessoas a seguir elencadas:

| — representante da Secretaria Municipal de Cultura, a quem competira a
Presidéncia da Comissao: Carolina Alves Guimardes, portadora do RG n2 28.592.513-1 e CPF
n2 303.698.478-06;

Il — representante da Fundacdo de Arte e Cultura do Municipio de Araraquara
(FUNDART): Danielle Cristina Real Aquino, portadora do RG n2 40.286.725-7 e CPF n?
367.903.138-69;

[Il — representante da Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas: Clair Antonia
Alves, portadora do RG n2 19.734.178-0 e CPF n2 065.274.528-88;

IV — representantes indicados pelo Conselho Municipal de Cultura de
Araraquara (CMCA):

a) Diva Rita Nery Michelutti, portadora do RGn26.829.282 e CPFn279.011.728-
00;

b) Ricardo Ledo Bonifacio, portador do RG n? 26.879.056-5 e CPF n¢?
212.753.308-94; e

c) Wilton Vital, portador do RG n2 47.362.780-2 e CPF n2 230.788.188-37.

Art. 22 O pleno da Comissao de Selecdo e Aprovacao de Projetos do FUNDOARA
sera responsavel por conduzir os processos seletivos inerentes a destinacdo de recursos,
aquisicao de bens e servigos vinculados ao setor cultural e outros instrumentos destinados a
manutencdo de agentes, de espacos, de iniciativas, de cursos, de producdes, de
desenvolvimento de atividades de economia criativa e de economia soliddaria, de producdes
audiovisuais, de manifestacdes culturais, bem como a realizacdo de atividades artisticas e
culturais que possam ser transmitidas pela internet ou disponibilizadas por meio de redes
sociais e outras plataformas digitais, nos termos do inciso Il do art. 22 da Lei Federal n214.017,
de 2020.

Paginalde2



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, 12 de outubro de 2020.

TERESA CRISTINA TELAROLLI
Secretaria Municipal de Cultura

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania na data supra.
MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro proprio. (“rap).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Procuradoria Geral do Municipio

Atos Oficiais

DESPACHOS EXARADOS PELA SUBPROCURADORIA GERAL, FISCAL E TRIBUTARIA - DEPARTAMENTO DE
DIVIDA ATIVA DE ACORDO COM OS PARECERES CONSTANTES DOS GUICHES A SEGUIR
RELACIONADOS:

DEFERIDO

GUICHE N° INTERESSADO

003.434/2020 DENISE TOSETTO NOGUEIRA
049.489/2020 PAULO HENRIQUE MAGRI

INDEFERIDO

GUICHE N° INTERESSADO
098.977/2019 DIRCEIA DOS SANTOS TEIXEIRA
005.538/2020 ROMILDE DE SOUZA CRISTENSEN

Certifico que o despacho nos guichés supra mencionados, a serem publicados no jornal Folha da Cidade,
posteriormente serdao encaminhados para as providéncias cabiveis.

Araraquara 01 de outubro de 2020.

Alexandre Ap. Fachinetti
Gestor de Unidade
Departamento de Divida Ativa
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. IvO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA / FONE: (16) 3303-3123 / CEP: 14.802-634
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de ndo ter sido encontrado pela Empresa de Correios,
faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem conhecimento e, em especial, FABIO
JOSE MEAULO - que fique ciente que tem contra si TERMO DE ORIENTACOES, referindo a
necessidade deagendamento de vistoria do Controle de Vetores,no prazo de 02 dias, no imével sito a R.
MARIA JANASI BIAGIONI, n° 52, CPF: 138.624.618-23 em Araraquara / SP,para assim contribuir
com o efetivo controle de doengas transmissiveis por mosquitos. O ndo atendimento das orientacdes
dentro do prazo concedido, deixard o notificado sujeito a penalidades previstas na legislacdo vigente.
Agendar vistoria através do telefone (16) 3303-3123 ou na Sede da Coordenadoria Executiva de
Vigilancia em Satide — Geréncia de Controle de Vetores, localizada a Av. Ivo Antonio Magnani, 430 —
(CEAR) — Fonte.

Nome / Razao Social: FABIO JOSE MEAULO

CPF: 138.624.618-23

Endereco: R. MARIA JANASI BIAGIONI, n° 52

Municipio: ARARAQUARA UF: SP

Tipo:TERMO DE ORIENTACOES PARA AGENDAMENTO DE VISTORIA DO CONTROLE DE
VETORES

Araraquara, 01 de Outubro de 2020

Luis Eduardo Ursolino Tagliacozzo
Gerente de Controle de Vetores
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
RESOLUGAO Ne 13, DE 12 DE OUTUBRO DE 2020

Dispbe sobre normas complementares para
as atividades de fiscalizacao executadas em
razao da Lei n? 9.931, de 25 de marco de
2020.

O COMITE DE CONTINGENCIAMENTO DO CORONAVIRUS NO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA, instituido pela Portaria n2 26.790, de 16 de marco de 2020, do Prefeito do
Municipio de Araraquara, tendo em as deliberagdes tomadas em reunido realizada em 12 de
outubro de 2020,

RESOLVE:

Art. 19 Para fins das atividades de fiscalizacdo, no contexto das medidas de
poder de policia municipal no contexto da pandemia da COVID-19 estabelecidas pela Lei n?
9.931, de 25 de marco de 2020, ficam estabelecidas as seguintes diretrizes, regras e
procedimentos:

| —sob pena de falta funcional, é vedado o exercicio de atividades de fiscalizacdo
por 1 (um) Unico agente publico do Municipio com incumbéncia de fiscalizagdo, em atuacgdo
individual;

Il — as atividades de fiscalizacdo deverdo ser realizadas sempre em equipes,
compostas por no minimo 2 (dois) e no maximo 3 (trés) agentes publicos do Municipio com
incumbéncia de fiscalizagdo;

Il — para o exercicio das atividades de fiscalizacdo, os agentes publicos do
Municipio com incumbéncia de fiscalizacdo deverdo utilizar e apresentar a identificacdo
funcional correspondente, bem como utilizarem exclusivamente veiculos oficiais e
identificados; e

IV — as equipes de que trata o inciso Il deste artigo deverao ser compostas por
agentes publicos lotados em unidades distintas.

§ 12 A composicdo, organizacdo e definicdo de escalas de atividades das
equipes de fiscalizacdo de que trata o inciso Il do “caput” deste artigo caberd ao titular
da Secretaria Municipal de Cooperacdo dos Assuntos de Seguranca Publica, em
coordenacdo com os titulares dos 6rgaos publicos da Administracdo Publica Municipal
Direta, bem como as autoridades maximas das entidades da Administracdo Publica
Municipal Indireta, em que lotados os agentes publicos do Municipio com incumbéncia
de fiscalizagao.

§ 22 As equipes de fiscalizacdo de que trata o inciso Il do “caput” deste artigo,
exclusivamente quando do exercicio das atividades de fiscalizacdo previstas no “caput” deste
artigo, estardo diretamente subordinadas ao titular da Secretaria Municipal de Cooperacao
dos Assuntos de Seguranga Publica.
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Art. 29, Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 12 de outubro de 2020.

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
Secretdria Municipal de Salude
Coordenadora do Comité de Contingenciamento do Coronavirus no municipio de Araraquara

Publicado na Coordenadoria Executiva Justica e Cidadania na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas da
Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para
comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias tuteis a contar da publicagdo desta Convocacao,
na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da Patria, 1435 -
Centro, munido de documento de identidade para fins de comprovagdo das informagdes
prestadas no ato da inscri¢gdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do

Processo Seletivo, e verificacdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 692/2019
Modalidade: TECNICO DE NiVEL MEDIO
Curso: TECNICO EM ADMINISTRACAO

CLAS. INSC. NOME

4° 1066-15 | LUANA ESTACIO DA SILVA

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima
sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo
Seletivo.

Secretaria Municipal de Gestao e Finangas, 01 (um)

de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestao e Financas
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas da
Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para
comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias tuteis a contar da publicagdo desta Convocacao,
na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da Patria, 1435 -
Centro, munido de documento de identidade para fins de comprovagdo das informagdes
prestadas no ato da inscri¢gdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do

Processo Seletivo, e verificacdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 692/2019
Modalidade: TECNICO DE NiVEL MEDIO
Curso: TECNICO EM FARMACIA

CLAS. INSC. NOME

2° 1575-14 | VICTOR HUGO RIBEIRO

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima
sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo
Seletivo.

Secretaria Municipal de Gestao e Financas, 01 (um)

de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestao e Financas
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas da
Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para
comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias tuteis a contar da publicagdo desta Convocacao,
na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da Patria, 1435 -
Centro, munido de documento de identidade para fins de comprovagdo das informagdes
prestadas no ato da inscri¢do conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do

Processo Seletivo, e verificacdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n® 692/2019 — Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados
Modalidade: NIVEL SUPERIOR
Curso: FARMACIA

CLAS. INSC. NOME

2° 1723-97 | VINICIUS DA SILVA ROCHA

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima
sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo
Seletivo.

Secretaria Municipal de Gestao e Finangas, 01 (um)

de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestao e Finangas
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas da

Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para

comparecerem no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicagdo desta

Convocagdo, na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da

Patria, 1435 - Centro, munidos de documento de identidade para fins de comprovacdo das

informagdes prestadas no ato da inscrigdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de

abertura do Processo Seletivo, e verificacdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 692/2019

Modalidade: NIVEL SUPERIOR
Curso: PSICOLOGIA

CLAS. INSC. NOME
7° 2311-13 |MIRAJADE BOARETTO PIZANI
8° 1601-13 |RANGEL MATEUS SANTOS
9° 1983-25 |ALINE LIMA DA CRUZ

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima

sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo

Seletivo.

Secretaria Municipal de Gestao e Financas, 01 (um)

de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestao e Financas
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas da

Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para

comparecerem no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicagdo desta

Convocagdo, na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da

Patria, 1435 - Centro, munidos de documento de identidade para fins de comprovacdo das

informagdes prestadas no ato da inscrigdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de

abertura do Processo Seletivo, e verificacdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 692/2019

Modalidade: NIVEL SUPERIOR
Curso: ARQUITETURA E URBANISMO

CLAS. INSC. NOME
6° 1128-44 |MATTHEWS PHILLYP BATISTA
7° 1741-79 |GUILHERME DINIZ PINTO

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima

sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo

Seletivo.

Secretaria Municipal de Gestao e Financas, 01 (um)

de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas da

Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para

comparecerem no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicagdo desta

Convocagdo, na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da

Patria, 1435 - Centro, munidos de documento de identidade para fins de comprovacdo das

informagdes prestadas no ato da inscrigdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de

abertura do Processo Seletivo, e verificacdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 692/2019

Modalidade/Curso: ENSINO MEDIO

CLAS. INSC. NOME
1° 1262-20 |[YASMIN CAROLYNE GOMES DE FARIAS
2° 2233-79 |THAISSA VITORIA DO NASCIMENTO

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima

sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo

Seletivo.

Secretaria Municipal de Gestao e Financas, 01 (um)

de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas da

Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para

comparecerem no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicagdo desta

Convocagdo, na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da

Patria, 1435 - Centro, munidos de documento de identidade para fins de comprovacdo das

informagdes prestadas no ato da inscrigdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de

abertura do Processo Seletivo, e verificacdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 692/2019

Modalidade: NIVEL SUPERIOR
Curso: VETERINARIO

CLAS. INSC. NOME
3° 1462-12 |ALANA CHRISPIN PEDROZO DA SILVA
4° 1650-25 |FELIPE GUELLIS

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima

sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo

Seletivo.

Secretaria Municipal de Gestao e Financas, 01 (um)

de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas
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CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas da
Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para
comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias tuteis a contar da publicagdo desta Convocacao,
na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da Patria, 1435 -
Centro, munido de documento de identidade para fins de comprovagdo das informagdes
prestadas no ato da inscri¢do conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do

Processo Seletivo, e verificacdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 692/2019
Modalidade: NIVEL SUPERIOR
Curso: ADMINISTRACAO

CLAS. INSC. NOME

2° 2376-91 | EMANOEL GREACILLIANO DA SILVA

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima
sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo
Seletivo.

Secretaria Municipal de Gestao e Finangas, 01 (um)

de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestao e Financas



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas da
Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para
comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias tuteis a contar da publicagdo desta Convocacao,
na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da Patria, 1435 -
Centro, munido de documento de identidade para fins de comprovagdo das informagdes
prestadas no ato da inscri¢gdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do

Processo Seletivo, e verificacdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 692/2019
Modalidade: NIVEL SUPERIOR
Curso: CIENCIAS SOCIAIS

CLAS. INSC. NOME

6° 1588-10 | VITORIA SOUZA

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima
sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo
Seletivo.

Secretaria Municipal de Gestao e Financas, 01 (um)

de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestao e Financas



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas da
Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para
comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias tuteis a contar da publicagdo desta Convocacao,
na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da Patria, 1435 -
Centro, munido de documento de identidade para fins de comprovagdo das informagdes
prestadas no ato da inscri¢do conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do

Processo Seletivo, e verificacdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n® 692/2019 — Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados
Modalidade: NIVEL SUPERIOR
Curso: CIENCIAS SOCIAIS

CLAS. INSC. NOME

3° 1054-10 | SAMUEL LUCAS DE SOUZA SANTANA

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima
sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo
Seletivo.

Secretaria Municipal de Gestao e Financas, 01 (um)

de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestao e Finangas



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas da

Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para

comparecerem no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicagdo desta

Convocagdo, na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da

Patria, 1435 - Centro, munidos de documento de identidade para fins de comprovacdo das

informagdes prestadas no ato da inscrigdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de

abertura do Processo Seletivo, e verificacdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 692/2019

Modalidade: NfVEL SUPERIOR
Curso: ADMINISTRACAO PUBLICA

CLAS. INSC. NOME
10° 1516-96 | BRUNA SOUZA FERREIRA
11° 2134-19 |THAIS CAROLINE DA SILVA ESTETER

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima

sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo

Seletivo.

Secretaria Municipal de Gestao e Finangas, 01 (um)

de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas da
Prefeitura do Municipio de Araraquara, CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para
comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias tuteis a contar da publicagdo desta Convocacao,
na Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Rua Voluntarios da Patria, 1435 -
Centro, munido de documento de identidade para fins de comprovagdo das informagdes
prestadas no ato da inscrigdo conforme estabelecido no item 2.8 do Edital de abertura do

Processo Seletivo, e verificacdo da possibilidade de estagiar.

Processo Seletivo n° 692/2019 — Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados
Modalidade: NIVEL SUPERIOR
Curso: ADMINISTRACAO PUBLICA

CLAS. INSC. NOME

3° 1415-96 | ANA EMILIA PECANHA DE OLIVEIRA SILVA

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima
sera considerado desisténcia automatica e exclusdo definitiva do mesmo deste Processo
Seletivo.

Secretaria Municipal de Gestao e Financas, 01 (um)

de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO
GERENCIA DE LICITAGAO E CONTRATOS

Paco Municipal — Rua S&o Bento, 840 — centro — Cep.14.801.901 — Fone: (16) 3301-5143  Site:

www.araraquara.sp.gov.br  E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br.
PREGAO PRESENCIAL — REGISTRO DE PRECOS N° 032/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2246/2020
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
OBJETO: “REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO

DE EPI's

(EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL), POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES,
CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS

ANEXOS”.

Homologo a adjudicacdo do pregoeiro, que considerou

vencedoras as propostas apresentadas pelas empresas abaixo, pelos valores a serem

registrados, assim adjudicando-lhes o objeto deste edital.

Item | Discriminagdo

| Valor UNITARIO

LOTE 1

Vencedor: Candido & Gasparotto Comeércio de EPI Ltda.

BOTA DE PVC CANO CURTO PRETA COM REVESTIMENTO INTERNO SOLADO ANTIDERRAPANTE
01 | NUMERAGAO DE 34 A 46. R$ 30,20
Valor por extenso: Trinta reais e vinte centavos.
BOTA DE PVC CANO LONGO PRETA COM REVESTIMENTO INTERNO SOLADO ANTIDERRAPANTE
02 | NUMERACAO DE 34 A 46. RS 41,10
Valor por extenso: Quarenta e um reais e dez centavos.
LOTE 2
Vencedor: Candido & Gasparotto Comércio de EPI Ltda.
CALCA PARA OPERADOR DE MOTO SERRA TECIDO AZUL EXTERNO 100% POLIESTER FORRO INTERNO
01 | TRAMA 8 CAMADAS COLOCADAS ENTRE 2 TECIDOS ATE A VIRILHA OU CINTURA 1 BOLSO TRASEIRO. R$ 175,00
Valor por extenso: Cento e setenta e cinco reais.
LOTE 3
Vencedor: Candido & Gasparotto Comércio de EPI Ltda.
CALCADO DE SEGURANCA TIPO BOTINA COM ELATICO PRETO EM VAQUETA HIDROFUGADA SOLADO PU
Bl DENSIDADE INJETADO DIRETO NO CABEDAL PRIMEIRA LINHA COM BIQUEIRA DE ACO COM
01 | PROTETOR DE BORDA DE BIQUEIRA E PALMILHA ANTIMICROBIANA NAO COSTURADA NO CABEDAL R$ 57,80
NUMERACAO DE 33 A 46.
Valor por extenso: Cinquenta e sete reais e oitenta centavos.
LOTE 4
Vencedor: Candido & Gasparotto Comércio de EPI Ltda.
CALCADO DE SEGURANCA TIPO BOTINA COM ELATICO PRETO EM VAQUETA HIDROFUGADA SOLADO PU
Bl DENSIDADE INJETADO DIRETO NO CABEDAL PRIMEIRA LINHA COM BIQUEIRA DE PLASTICO COM
01 PROTETOR DE BORDA DE BIQUEIRA OU SEM BIQUEIRA E PALMILHA ANTIMICROBIANA NAO RS 53,33
COSTURADA NO CABEDAL NUMERAGCAO DE 33 A 46.
Valor por extenso: Cinquenta e trés reais e trinta e trés centavos.
LOTE 5
Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME
CAPACETE DE SEGURANCA CLASSE B TIPO ABA FRONTAL INJETADO EM PLASTICO COM FENDAS
01 | LATERAIS (SLOT). R$ 7,90

Valor por extenso: Sete reais e noventa centavos.
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LOTE6

Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME

LUVA DE ALTA TENSAO 20KV. LUVA DE SEGURANGA DE ISOLAMENTO PARA 20.000 VOLTS PARA
ENSAIO E TENSAO MAXIMA DE 17.000 VOLTS PARA TRABALHO, CONFECCIONADA EM COMPOSTO DE

01 | BORRACHA DE ALTA QUALIDADE, ATENDENDO A NBR-10622/ASTM D-120 NA COR PRETA. TIPO LI R$ 590,00
(RESISTENTE A 0ZONIO), CLASSE 2, COM SELO DE MARCACAO DO IMETRO TAMANHO 10.
Valor por extenso: Quinhentos e noventa reais.
LOTE 7
Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME
LUVA DE LATEX NATURAL RESISTENTE REVESTIDA INTERNAMENTE COM VERNIZ SILVER E COM
01 | PALMA ANTIDERRAPANTE TAMANHO 9 - 9,5 — C.A. 14754 EQUIVALENTE OU SUPERIOR. R$ 5,90
Valor por extenso: Cinco reais e noventa centavos.
LOTE 8
Vencedor: Candido & Gasparotto Comércio de EPI Ltda.
01 | LUVA DE PVC FORRADA 75 CM TAMANHO 10 — 10,5 NA COR VERDE. RS 27,80
Valor por extenso: Vinte e sete reais e oitenta centavos.
LOTE 9
Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME
LUVA DE RASPA DE COURO RESISTENTE COM REFORGO INTERNO NA PALMA E NOS DEDOS PUNHO 20
01 | cM CcOM COSTURA DE ALGODAO (SOLDADOR). TAMANHO GRANDE. RS 9,42
Valor por extenso: Nove reais e quarenta e dois centavos
LOTE 10
Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME
LUVA DE SEGURANCA CONFECCIONADA EM RASPA COM REFORCO PALMA MODELO CINCO DEDOS
01 | pPUNHO 15. R$ 8,31
Valor por extenso: Qito reais e trinta e um centavos.
LOTE 11
Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME
LUVA DE SEGURANCA CONFECCIONADA EM VAQUETA NA PALMA, DORSO EM RASPA, TIRA DE
01 REFORCO EXTERNO ENTRE O POLEGAR E O INDICADOR ELASTICO PARA AJUSTE NO DORSO CA 16475 RS 8,50
EQUIVALENTE OU SUPERIOR.
Valor por extenso: Oito reais e cinquenta centavos.
LOTE 12 — QUOTA RESERVADA ME/EPP
Vencedor: Candido & Gasparotto Comércio de EPI Ltda.
LUVA NITRILICA INODORO NA COR AMARELA COM SUPORTE TEXTIL EM ALGODAO 100%
01 | ANTIALERGICO, REVESTIMENTO NA MAO, PUNHO DE MALHA TAMANHO 10,5. RS 10,44
Valor por extenso: Dez reais e quarenta e quatro centavos.
LOTE 13
Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME
01 | MASCARA N95 (BICO DE PATO) RS 5,90
Valor por extenso: Cinco reais e noventa centavos.
LOTE 14
Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME
01 PERNEIRA DE PROTECAO CONTRA CORTE E PICADA, PARA OPERADOR DE ROCADEIRA R$ 20,80
CONFECCIONADA COM DUAS CAMADAS DE LAMINADO DE PVC COM TRES TALAS DE ACO OU
POLIPROPILENO NA PARTE FRONTAL E FECHAMENTO TOTAL EM VELCRO.
Valor por extenso: Vinte reais e oitenta centavos.
LOTE 15
Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME
PROTETOR AURICULAR DE INSERCAO DE SILICONE COM 03 FLANGES E CORDAO, COM ATENUACAO A
01 | pARTIR DE 18 DB(A) ATENDENDO A NORMA NRRSF. R$ 1,36
Valor por extenso: Um real e trinta e seis centavos.
LOTE 16
Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME
o1 PROTETOR AURICULAR TIPO CONCHA COM HASTE REGULAVEL COM ATENUACAO SUPERIOR A 20 RS 39,64

DB(A) ATENDENDO A NORMA NRRSF.




Valor por extenso: Trinta e nove reais e sessenta e quatro centavos.

LOTE 17

Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME

01 PROTETOR FACIAL DE ACRILICO INCOLOR 6 POLEGADAS COM CARNEIRA REGULAVEL SEM CATRACA. RS 23,00
Valor por extenso: Vinte e trés reais.
LOTE 18
Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME
PROTETOR SOLAR CONTRA AGCAO NOCIVA DE RAIOS ULTRAVIOLETA TIPO UVA E UVB, A BASE DE OLEO
01 DE AI\{DIROBA COM PROTECAO CONTRA INSETOS (GALAO DE 3,9KG) FATOR DE PROTECAO 30. RS 361,50
REFERENCIA SUNLAU.
Valor por extenso: Trezentos e sessenta € um reais e cinquenta centavos.
LOTE 19
Vencedor: Candido & Gasparotto Comércio de EPI Ltda.
01 | PROTETOR SOLAR FPS UVA / UVB 30 — 120ML RS 10,33
Valor por extenso: Dez reais e trinta e trés centavos.
LOTE 20
Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME
01 | RESPIRADOR PFF1 DESCARTAVEL VALVULADO RS 5,00
Valor por extenso: Cinco reais.
02 | RESPIRADOR PFF2 COM VALVULA RS 6,50
Valor por extenso: Seis reais e cinquenta centavos.
LOTE 21
Vencedor: Candido & Gasparotto Comércio de EPI Ltda.
TALABARTE DE POSICIONAMENTO AJUSTAVEL, CONFECCIONADO COM CORDA OU FITA DE
POLIAMIDA DE 12MM A 16MM DE ESPESSURA POR 1,6M A 2M DE COMPRIMENTO, PROTEGIDA POR
FITA TUBULAR EM POLIESTER EMBORRACHADO DE 70CM DE COMPRIMENTO; COM AJUSTADOR EM
01 | ACO INOX TIPO EMPUNHADURA COM UM CONECTOR OVAL EM AGCO FORJADO DUPLA TRAVA TIPO R$ 151,00
ROSCA; COM UM CONECTOR TIPO GANCHO DE TRAVA DUPLA EM ACO CROMADO DE 17MM A 20MM
DE ABERTURA.
Valor por extenso: Cento e cinquenta e um reais.
LOTE 22
Vencedor: Data Equipamentos de Seguranga Ltda. - ME
o1 OCULOS DE SEGURANCA COM ARMAGAO RESISTENTE, HASTE REGULAVEL E LENTE UNICA DE RS 4.90
DUROPOLICARBONATO INCOLOR RESISTENTE A RISCOS, PRIMEIRA LINHA. !
Valor por extenso: Quatro reais e noventa centavos.
OcuLos DE SEGURANGCA COM ARMACAO RESISTENTE, HASTE REGULAVEL E LENTE UNICA DE
02 | pUROPOLICARBONATO VERDE OU CINZA (TONALIDADE 3) RESISTENTE A RISCOS, PRIMEIRA LINHA. R$ 7,30
Valor por extenso: Sete reais e trinta centavos.
LOTE 23
Vencedor: Candido & Gasparotto Comeércio de EPI Ltda.
OcuLoS DE SEGURANGA PARA CORTE E SOLDA OXIACETILENICA, CONSTITUIDOS DE ARMAGAO
01 | CONFECCIONADA EM UMA PECA DE PVC AZUL OU VERDE. RS 19,00

Valor por extenso: Dezenove reais.

Araraquara, 01 de Outubro de 2.020.

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretdria Municipal de Gestdo e Finangas




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
Av. La Sale n° s/n° - Bairro Fonte Luminosa — Araraquara SP - Fone: (16) 3303-2700
Email: licitacaoesportes@araraquara.sp.gov.br
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 034/2020
PROCESSO LICITATORIO N° 2503/2020
HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
DE HOTELARIA PADRAO 3 (TRES) ESTRELAS OU SUPERIOR PARA DELEGACAO
COMPOSTA DE 76 PESSOAS, SENDO 36(TRINTA E SEIS) APARTAMENTOS DUPLOS, 04
(QUATRO) APARTAMENTOS SIMPLES E INCLUINDO REFEICAO COMPLETA (CAFE DA
MANHA, ALMOCO, LANCHE DA TARDE, JANTAR, LANCHE DA NOITE), PARA O PERIODO
DE 02/01/2021 A 23/01/2021, NO MUNICIPIO DE ARARAQUARA/SP, DE ACORDO COM O
TERMO DE REFERENCIA ANEXO, PODENDO DIMINUIR A QUANTIDADE, CASO ALGUMA
EQUIPE SEJA ELIMINADA NO DECORRER DA COPA”.

Homologo a adjudicacdo do pregoeiro, que considerou vencedora a empresa: “GRAN
HOTEL NINA LTDA”, para o lote UNICO, adjudicando-lhe o objeto deste edital, pelo valor de R$
225.999,84 (Duzentos e vinte e cinco mil, novecentos e noventa e nove reais e oitenta e quatro
centavos), adjudicando-lhe o objeto deste edital.

Araraquara, 01 de Outubro de 2.020.
MILENA MALHEIROS PAVANELLI

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N.° 2720/2019
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N.° 015/2019
CONTRATO: N.° 1693-2019-01ACR de 14/09/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: PROVAC TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA LTDA.
OBJETO: a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DAS OBRAS DE
REFORMA E ADEQUACAO NO CER ROSA BROGLIO ZANIN, LOCALIZADO NA AV. DARCI DOS
SANTOS RIBEIRO, N.° 185 — JARDIM IEDA, NESTA CIDADE.
MOTIVO: o ACRESCIMO na ordem de 38,19% (trinta e oito virgula dezenove por cento), mantendo-se
inalteraveis todas as demais clausulas e condigbes vigentes.

Araraquara, 30 de setembro de 2.020.

CLELIA MARA SANTOS

Secretaria Municipal de Educagao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N.° 1766/2020
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 026/2020
CONTRATO: N.° 2185-2020 de 02/09/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: A. PAULO DA SILVA ME
OBJETO: FORNECIMENTO DE AGUA MINERAL NATURAL POTAVEL, SEM GAS,
ACONDICIONADO EM RECIPIENTE DE VINTE LITROS, COM TAMPA, LACRE, VASILHAME EM
REGIME DE COMODATO, DE ACORDO COM O TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS
DESTE EDITAL.
VALOR: R$ 73.185,60 (setenta e trés mil cento e oitenta e cinco reais e sessenta centavos)
VIGENCIA: 12 (doze) meses
Araraquara, 01 de outubro de 2020.
JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria de Gestao e Finangas
TERESA CRISTINA TELAROLLI
Secretaria de Cultura
MILENA MALHEIROS PAVANELLI
Secretaria de Esportes e Lazer
JACQUELINE PEREIRA BARBOSA

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 10.054, DE 30 DE SETEMBRO DE 2020
Autografo n2 220/2020 - Projeto de Lei n2 205/2020

Suspende os prazos de validade dos
concursos publicos, bem como dos
processos seletivos dos érgdos e entidades
que especifica, enquanto perdurarem os
efeitos da Lei Complementar Federal n2 173,
de 27 de maio de 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de Sdo Paulo, com
fundamento no inciso IV, primeira parte, do “caput” do art. 112, da Lei Orgédnica do Municipio
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessdo ordinaria de 29
de setembro de 2020, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Ficam suspensos os prazos de validade dos concursos publicos, bem
como dos processos seletivos, realizados pela Prefeitura do Municipio de Araraquara, bem
como pelos orgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal Indireta, enquanto
perdurarem os efeitos da Lei Complementar Federal n? 173, de 27 de maio de 2020.

§ 12 A suspensdo de que trata o “caput” deste artigo tem por termo inicial a
data da vigéncia da Lei Complementar Federal n2 173, de 2020.

§ 292 Excepcionalmente, nas circunstancias de nomeacdo de empregado
admitidas pela Lei Complementar Federal n2 173, de 2020, sera admissivel o sobrestamento
da suspensdo de que trata esta lei para fins de nomeacdo de aprovados em concursos publicos
com prazos de validade suspensos.

§ 32 O sobrestamento de que trata o § 22 deste artigo devera ser
expressamente indicado no ato de nomeacao de aprovado em concurso publico com prazo de
validade suspenso, devendo em tal ato serem indicados os elementos faticos e juridicos
previstos na Lei Complementar Federal n2 173, de 2020, que concretamente fundamentam
tal nomeacao.

Art. 22 Cabe a cada 6rgao da Prefeitura do Municipio de Araraquara, bem como
a cada 6rgao ou entidade da Administragao Publica Municipal Indireta promover a atualizagao
dos editais de concursos publicos ja homologados sob sua responsabilidade.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 30 de setembro de 2020.

EDINHO SILVA JULIANA PICOLI AGATTE
Prefeito Municipal Secretdaria Municipal de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro proprio. (“rap”).

Paginaldel



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 10.055, DE 30 DE SETEMBRO DE 2020
Autdgrafo n? 221/2020 - Projeto de Lei n? 213/2020

Ratifica a abertura, pelo Poder Executivo, do
crédito adicional extraordindrio previsto no
Decreto n? 12.373, de 14 de setembro de
2020, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de Sdo Paulo, com
fundamento no inciso IV, primeira parte, do “caput” do art. 112, da Lei Organica do Municipio
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessdo ordinaria de 29
de setembro de 2020, promulga a seguinte lei:

Art. 19 Fica ratificada a abertura, pelo Poder Executivo, do crédito adicional
extraordindrio previsto no Decreto n2 12.373, de 14 de setembro de 2020, até o limite de RS
1.970.594,19 (um milhdo, novecentos e setenta mil, quinhentos e noventa e quatro reais e
dezenove centavos), para suplementar as dotacdes extraordinarias para atender as despesas
com a gestdo de servicos de saude, conforme demonstrativo abaixo:

02 PODER EXECUTIVO

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10 SAUDE

10.122 ADMINISTRACAO GERAL

10.122.0117 PLANO DE CONTINGENCIA PANDEMIA

CORONAVIRUS
10.122.0117.2 Atividade

10.122.0117.2.313 | COMBATE AO CORONAVIRUS - COVID-19 RS  1.969.298,88

CATEGORIA ECONOMICA
3.3.50.39 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica RS 1.054.298,88
3.3.90.30 | Material de Consumo RS 640.000,00
3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica RS 275.000,00

FONTE DE 5 — TRANSFERENCIA E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS

RECURSO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10 SAUDE

10.302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

10.302.0117 PLANO DE CONTINGENCIA PANDEMIA

CORONAVIRUS
10.302.0117.2 Atividade
10.302.0117.2.313 | COMBATE AO CORONAVIRUS - COVID-19 RS 1.295,31
CATEGORIA ECONOMICA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

3.1.90.04 | Contratagao Por Tempo Determinado RS 1.105,31
3.1.90.13 | Obriga¢&es Patronais RS 190,00
FONTE DE 5 — TRANSFERENCIA E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS
RECURSO

Art. 22 O crédito autorizado no art. 12 desta lei serd coberto com recursos
financeiros provenientes:

| — de excesso de arrecadacdo apurado no presente exercicio, nos termos do
inciso Il do § 12 c.c. § 39, ambos do art. 43 da Lei Federal n2 4.320, de 17 de marco de 1964,
decorrente de repasses de recursos financeiros do Ministério da Salde — Fundo Nacional de
Saude:

a) no valor de RS 30.000,00 (trinta mil reais), conforme descrito na portaria
MS/GM n2 430, de 19 de margo de 2020;

b) no valor de RS 286.434,00 (duzentos e oitenta e seis mil, quatrocentos e trinta
e quatro reais), conforme descrito na portaria MS/GM n2 1.857, de 28 de julho de 2020;

c) no valor de RS 400.000,00 (quatrocentos mil reais), conforme descrito na
portaria MS/GM n2 1.883, de 29 de julho de 2020;

d) no valor de RS 287.232,00 (duzentos e oitenta e sete mil, duzentos e trinta e
dois reais), conforme descrito na portaria MS/GM n2 2.179, de 19 de agosto de 2020;

e) no valor de RS 480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais), conforme
descrito na portaria MS/GM n2 2.776, de 27 de agosto de 2020; e

Il — de anulagdes parcial das dotacdes abaixo especificadas, no valor de RS
486.928,19 (quatrocentos e oitenta e seis mil, novecentos e vinte e oito reais e dezenove
centavos):

02 PODER EXECUTIVO
02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNCIONAL PROGRAMATICA
10 SAUDE
10.122 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
10.122.0117 PLANO DE CONTINGENCIA  PANDEMIA
CORONAVIRUS
10.122.0117.2 Atividade
10.122.0117.2.313 | COMBATE AO CORONAVIRUS - COVID-19 RS  479.589,47
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | Pessoal Civil RS  450.000,00
3.3.90.30 | Material de Consumo RS 9,99
4.4.90.52 | Equipamentos e Material Permanente RS 29.579,48
FONTE DE RECURSO |5 —TRANSFERENCIA E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS
10 SAUDE
10.302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
10.302.0117 PLANO DE CONTINGENCIA  PANDEMIA
CORONAVIRUS
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10.302.0117.2 Atividade
10.302.0117.2.313 | COMBATE AO CORONAVIRUS - COVID-19 RS 7.338,72
CATEGORIA ECONOMICA
4.4.90.52 | Equipamento e Material Permanente RS 1.295,31
FONTE DE RECURSO | 1 — RECURSOS PROPRIOS
3.3.50.39 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica RS 4.000,00
3.3.90.30 | Material de Consumo RS 1.770,87
3.3.90.39 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica RS 272,54
FONTE DE RECURSO |5 — TRANSFERENCIA E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS

Art. 32 Fica incluso o presente crédito adicional extraordinario:
| —na Lein29.138, de 29 de novembro de 2017 (Plano Plurianual — PPA);

Il — na Lei n2 9.645, de 16 de julho de 2019 (Lei de Diretrizes Or¢camentarias —
LDO); e

Il — na Lei n? 9.844, de 17 de dezembro de 2019 (Lei Or¢camentaria Anual —
LOA).

Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 30 de setembro de 2020.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro proprio. (“rap”).
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Autdgrafo n? 222/2020 - Projeto de Lei n2 214/2020

LEI N2 10.056, DE 30 DE SETEMBRO DE 2020

DispGe sobre a abertura de crédito adicional
suplementar, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento no inciso IV, primeira parte, do “caput” do art. 112, da Lei Organica do Municipio
de Araraquara, de acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessdo ordinaria de 29
de setembro de 2020, promulga a seguinte lei:

Art.

12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um crédito adicional

suplementar, até o limite de RS 5.461.569,34 (cinco milh&es, quatrocentos e sessenta e um
mil, quinhentos e sessenta e nove reais e trinta e quatro centavos), para atender despesas
com auxilio alimentacdo dos empregados publicos municipais, conforme demonstrativo

abaixo:
02 PODER EXECUTIVO
02.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANCAS
02.06.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
11 TRABALHO
11.331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR
11.331.0049 AUXILIOS, BENEFICIOS E SUBSIDIOS AOS

SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAIS

11.331.0049.2 Atividade

11.331.0049.2.055

Auxilio Alimentacao

RS 1.093.569,34

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS 1.093.569,34

JURIDICA

FONTE DE 1 - TESOURO

RECURSO

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10 SAUDE

10.331 PROTECAO E BENEFiCIOS AO TRABALHADOR

10.331.0049 AUXILIOS, BENEFICIOS E SUBSIDIOS AOS
SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAIS

10.331.0049.2 Atividade

10.331.0049.2.055

Auxilio Alimentacao

RS 2.373.000,00

CATEGORIA ECONOMICA
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3.3.90.46 ) N RS 2.373.000,00

AUXILIO ALIMENTACAO

FONTE DE 1 - TESOURO

RECURSO

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.10.01 EDUCACAO INFANTIL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

12.331.0049 AUXILIOS, BENEFICIOS E SUBSIDIOS AOS
SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAIS

12.331.0049.2 Atividade

12.331.0049.2.055 | AUXILIO ALIMENTACAO RS 1.685.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS 1.685.000,00
JURIDICA
FONTE DE 1 - TESOURO
RECURSO
02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR
12.331.0049 AUXILIOS, BENEFICIOS E SUBSIDIOS AOS
SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAIS
12.331.0049.2 Atividade
12.331.0049.2.055 | Auxilio Alimentacao RS 310.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS  310.000,00
JURIDICA
FONTE DE 1 - TESOURO
RECURSO

Art. 22 O crédito autorizado no art. 12 desta lei sera coberto com recursos
provenientes de anulagao parcial ou total das dotagdes descritas abaixo:

02 PODER EXECUTIVO

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
02.08.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DAS OBRAS PUBLICAS
FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
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15.451.0065 CONSTRUCAO, MANUTENCAO, AMPLIACAO E
CONSERVACAO DO SISTEMA VIARIO

15.451.0065.1 Projeto

15.451.0065.1.098 | ASSENTAMENTOS DE GUIAS, SARJETAS E| RS 218.248,49
PAVIMENTACAO ASFALTICA

CATEGORIA ECONOMICA

4.4.90.51 | OBRAS E INSTALACOES \ RS  218.248,49
FONTE DE 1 - TESOURO
RECURSO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
15.451.0065 CONSTRUCAO, MANUTENCAO, AMPLIACAO E
CONSERVACAO DO SISTEMA VIARIO
15.451.0065.1 Projeto
15.451.0065.1.141 | RECAPEAMENTO  ASFALTICO - CONVENIO| RS 330.233,44
896649/2019
CATEGORIA ECONOMICA
4.4.90.51 | OBRAS E INSTALACOES \ RS  13.431,50
FONTE DE 1 - TESOURO
RECURSO
4.4.90.51 | OBRAS E INSTALACOES \ R$ 316.801,94
FONTE DE 5 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS
RECURSO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO
15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
15.451.0065 CONSTRUCAO, MANUTENCAO, AMPLIACAO E

CONSERVAGAO DO SISTEMA VIARIO

15.451.0065.2 Atividade

15.451.0065.2.164 | Assentamentos de guias, sarjetas e pavimentagdo| RS~ 30.088,22
asfaltica

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS  30.088,22
JURIDICA

FONTE DE 1-TESOURO
RECURSO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
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15.451.0067

EXPANSAO, MELHORIAS E MANUTENCAO EM
EDIFICIOS PUBLICOS

15.451.0067.2

Atividade

15.451.0067.2.169

Manutenc¢do dos Prdprios municipais

RS 2.000.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| R$ 2.000.000,00

JURIDICA

FONTE DE 1-TESOURO

RECURSO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

26 TRANSPORTE

26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO

26.782.0065 CONSTRUCAO, MANUTENCAO, AMPLIACAO E

CONSERVACAO DO SISTEMA VIARIO

26.782.0065.2

Atividade

26.782.0065.2.163 | Manutengado de estradas municipais RS 514.999,19
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS  514.999,19
JURIDICA
FONTE DE 1 - TESOURO
RECURSO
02.08.02 | COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVICOS PUBLICOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.452 SERVICOS URBANOS
15.452.0072 LIMPEZA URBANA
15.452.0072.2 Atividade
15.452.0072.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES R$  373.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS  373.000,00
JURIDICA
FONTE DE 1 - TESOURO
RECURSO
02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.10.01 EDUCACAO INFANTIL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.365 EDUCACAO INFANTIL
12.365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

12.365.0016.2

Atividade
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12.365.0016.2.212 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES (EDUCAGAO| R$ 1.995.000,00
INFANTIL)
CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS 1.995.000,00

JURIDICA
FONTE DE 1-TESOURO
RECURSO
Art. 32 Fica incluso o presente crédito adicional suplementar:
| —na Lein29.138, de 29 de novembro de 2017 (Plano Plurianual — PPA);
Il — na Lei n2 9.645, de 16 de julho de 2019 (Lei de Diretrizes Orcamentarias —
LDO); e
[l = na Lei n? 9.844, de 17 de dezembro de 2019 (Lei Orgamentaria Anual —
LOA).

Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PAGCO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 30 de setembro de 2020.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretdaria Municipal de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro prdéprio. (“rap).
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DECRETO N2 12.380, DE 30 DE SETEMBRO DE 2020

DispGe sobre a abertura de crédito adicional
suplementar, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, no
exercicio de suas atribui¢des legais, com fundamento no art. 12 da Lei n? 10.056, de 30 de

setembro de 2020,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Secretaria de Planejamento e Participagdo Popular da
Prefeitura Municipal, um crédito adicional suplementar, até o limite de R$ 5.461.569,34 (cinco
milhdes, quatrocentos e sessenta e um mil, quinhentos e sessenta e nove reais e trinta e
quatro centavos), para atender despesas com auxilio alimentacdo dos empregados publicos
municipais, conforme demonstrativo abaixo:

02 PODER EXECUTIVO

02.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANCAS

02.06.07 COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA

11 TRABALHO

11.331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

11.331.0049 AUXILIOS, BENEFICIOS E SUBSIDIOS AOS
SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAIS

11.331.0049.2 Atividade

11.331.0049.2.055

Auxilio Alimentacao

RS 1.093.569,34

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS 1.093.569,34

JURIDICA

FONTE DE 1 - TESOURO

RECURSO

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

02.09.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10 SAUDE

10.331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

10.331.0049 AUXILIOS, BENEFICIOS E SUBSIDIOS AOS
SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAIS

10.331.0049.2 Atividade

10.331.0049.2.055 | Auxilio Alimentacdo RS 2.373.000,00
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CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.46 ) - RS 2.373.000,00

AUXILIO ALIMENTACAO

FONTE DE 1 - TESOURO

RECURSO

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.10.01 EDUCACAO INFANTIL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

12.331.0049 AUXILIOS, BENEFICIOS E SUBSIDIOS AOS
SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAIS

12.331.0049.2 Atividade

12.331.0049.2.055

AUXILIO ALIMENTACAO RS 1.685.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS 1.685.000,00
JURIDICA
FONTE DE 1 - TESOURO
RECURSO
02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.10.02 ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR
12.331.0049 AUXILIOS, BENEFICIOS E SUBSIDIOS AOS
SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAIS
12.331.0049.2 Atividade
12.331.0049.2.055 | Auxilio Alimentacdo RS 310.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS  310.000,00
JURIDICA
FONTE DE 1 - TESOURO
RECURSO

Art. 22 O crédito autorizado no art. 12 deste decreto serd coberto com recursos
provenientes de anulagdo parcial ou total das dotagdes descritas abaixo:

02 PODER EXECUTIVO

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
02.08.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DAS OBRAS PUBLICAS
FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO
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15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

15.451.0065 CONSTRUCAO, MANUTENCAO, AMPLIACAO E
CONSERVACAO DO SISTEMA VIARIO

15.451.0065.1 Projeto

15.451.0065.1.098 | ASSENTAMENTOS DE GUIAS, SARJETAS E|RS 218.248,49
PAVIMENTAGAO ASFALTICA

CATEGORIA ECONOMICA

4.4.90.51| OBRAS E INSTALACOES | RS 218.248,49
FONTE DE 1-TESOURO
RECURSO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
15.451.0065 CONSTRUCAO, MANUTENCAO, AMPLIACAO E

CONSERVAGAO DO SISTEMA VIARIO

15.451.0065.1 Projeto

15.451.0065.1.141 | RECAPEAMENTO  ASFALTICO - CONVENIO| RS  330.233,44
896649/2019

CATEGORIA ECONOMICA

4.4.90.51 | OBRAS E INSTALACOES | RS 13.431,50

FONTE DE 1-TESOURO
RECURSO

4.4.90.51| OBRAS E INSTALACOES | RS 316.801,94

FONTE DE 5 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS
RECURSO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

15.451.0065 CONSTRUCAO, MANUTENCAO, AMPLIACAO E
CONSERVACAO DO SISTEMA VIARIO

15.451.0065.2 Atividade

15.451.0065.2.164 | Assentamentos de guias, sarjetas e pavimentagdo| RS~ 30.088,22
asfaltica

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS  30.088,22

JURIDICA
FONTE DE 1 - TESOURO
RECURSO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
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15.451

INFRA-ESTRUTURA URBANA

15.451.0067

EXPANSAO, MELHORIAS E MANUTENGAO EM
EDIFICIOS PUBLICOS

15.451.0067.2

Atividade

15.451.0067.2.169

Manutenc¢do dos Préprios municipais

RS 2.000.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| R$ 2.000.000,00

JURIDICA

FONTE DE 1-TESOURO

RECURSO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

26 TRANSPORTE

26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO

26.782.0065 CONSTRUCAO, MANUTENCAO, AMPLIACAO E

CONSERVAGAO DO SISTEMA VIARIO

26.782.0065.2

Atividade

26.782.0065.2.163 | Manutencdo de estradas municipais RS 514.999,19
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS  514.999,19
JURIDICA
FONTE DE 1-TESOURO
RECURSO
02.08.02 | COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVICOS PUBLICOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.452 SERVICOS URBANOS
15.452.0072 LIMPEZA URBANA
15.452.0072.2 Atividade
15.452.0072.2.017 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 373.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS 373.000,00
JURIDICA
FONTE DE 1-TESOURO
RECURSO
02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.10.01 EDUCACAO INFANTIL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.365 EDUCACAO INFANTIL
12.365.0016 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
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12.365.0016.2 Atividade

12.365.0016.2.212 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES (EDUCACAO| RS 1.995.000,00
INFANTIL)
CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| RS 1.995.000,00

JURIDICA
FONTE DE 1-TESOURO
RECURSO
Art. 32 Fica incluso o presente crédito adicional suplementar:
| —na Lei n29.138, de 29 de novembro de 2017 (Plano Plurianual — PPA);
Il — na Lei n2 9.645, de 16 de julho de 2019 (Lei de Diretrizes Orcamentarias —
LDO); e
[l = na Lei n? 9.844, de 17 de dezembro de 2019 (Lei Orgamentaria Anual —
LOA).

Art. 42 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 30 de setembro de 2020.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestdo e Financas

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivado em livro préprio. (“rap”).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
DECRETO N2 12.381, DE 12 DE OUTUBRO DE 2020

DispGe, no ambito do municipio de
Araraquara, sobre os procedimentos
necessarios a aplicagdo dos recursos
recebidos na forma da Lei Federal n2 14.017,
de 29 de junho de 2020, e do Decreto
Federal n? 10.464, de 17 de agosto de 2020,
e dd outras providéncias.

Considerando o estado de calamidade publica decorrente da pandemia da
COVID-19, reconhecido por meio do Decreto Legislativo Federal n? 6, de 20 marco de 2020,
bem como por meio do Decreto n2 12.236, de 23 de marco de 2020;

Considerando a edicdo da Lei Federal n? 14.017, de 29 de junho de 2020 (Lei
Aldir Blanc), que dispde sobre ag¢Ges emergenciais destinadas ao setor cultural a serem
adotadas durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo
Federal n2 6, de 20 de marco de 2020;

Considerando que a edicdo da Lei Aldir Blanc constitui medida emergencial
intimamente relacionada a tutela juridico e social do patrimoénio minimo, relativamente as
trabalhadoras e trabalhadores do setor cultural;

Considerando a edicdo do Decreto Federal n2 10.464, de 17 de agosto de 2020,
que regulamenta a Lei Aldir Blanc, em cujo § 62 de seu art. 92 prevé que a execucado das acdes
inerentes a tal lei ocorrerd por meio de procedimentos publicos de selecdo, iniciados por
editais ou chamadas publicas, observados os principios da moralidade e da impessoalidade e
vedada a aplicacdo da inexigibilidade de licitacdo de que trata o inciso Ill do caput do art. 25
da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993; e

Considerando a promulgacdo da Emenda a Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil n2 106, de 7 de maio de 2020, que institui regime extraordinario fiscal,
financeiro e de contratagdes para enfrentamento de calamidade publica nacional decorrente
de pandemia, bem como a edicdo da Lei Federal n? 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que
dispOe sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019.

Considerando, por fim, os principios constitucionais da publicidade e da
moralidade, inscritos no “caput” do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de Sdo Paulo, com
fundamento na alinea “a” doinciso | do “caput” do art. 126 c.c. o inciso IV, “in fine”, do “caput”
do art. 112, ambos da Lei Organica do Municipio de Araraquara, bem como na Lei Federal n?
14.017, de 29 de junho de 2020, e no art. 22 do Decreto Federal n? 10.464, de 17 de agosto
de 2020,

DECRETA:
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CAPITULO |

DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 12 Este decreto dispde, no ambito do municipio de Araraquara, sobre os
procedimentos necessdrios a aplicacdo dos recursos recebidos na forma da Lei Federal n?
14.017, de 29 de junho de 2020, e do Decreto Federal n? 10.464, de 17 de agosto de 2020,
gue versam sobre as acdes emergenciais destinadas ao setor cultural a serem adotadas
durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo Federal n2 6, de
20 de margo de 2020.

Art. 22 A Comissao de Selecdo e Aprovacao de Projetos do Fundo Municipal de
Cultura de Araraquara (FUNDOARA), instituida pela Lei n? 7.405, de 3 de fevereiro de 2011,
serd responsavel pela distribuicdo dos recursos recebidos pelo municipio de Araraquara, em
conformidade com o disposto no art. 12 deste decreto, e observado o seu Regimento Interno,
aprovado por meio do Decreto n? 12.320, de 21 de julho de 2020.

§ 12 Poderdo ser constituidas até 2 (duas) subcomissdes, a serem designadas
por ato do titular da Secretaria Municipal de Cultura, no bojo da Comissdo de Selecdo e
Aprovacdo de Projetos do FUNDOARA, com as fungdes de:

| — conduzir o processo seletivo inerente a destinacdo do subsidio mensal para
manutenc¢do de espagos artisticos e culturais, microempresas e pequenas empresas culturais,
cooperativas, instituicdes e organizagGes culturais comunitarias que tiveram as suas
atividades interrompidas por for¢a das medidas de isolamento social, nos termos do inciso Il
do art. 22 da Lei Federal n? 14.017, de 2020; e

Il — conduzir os processos seletivos inerentes a destinacdo de recursos,
aquisicdo de bens e servicos vinculados ao setor cultural e outros instrumentos destinados a
manutencao de agentes, de espacos, de iniciativas, de cursos, de producdes, de
desenvolvimento de atividades de economia criativa e de economia solidaria, de producdes
audiovisuais, de manifestacdes culturais, bem como a realizacdo de atividades artisticas e
culturais que possam ser transmitidas pela internet ou disponibilizadas por meio de redes
sociais e outras plataformas digitais, nos termos do inciso Il do art. 22 da Lei Federal n214.017,
de 2020.

§ 22 As reunides da Comissdo de Selecdo e Aprovacdo de Projetos do
FUNDOARA, bem como das subcomissdes eventualmente constituidas, serdo transmitidas
virtualmente por meio da internet, de forma a garantir a popula¢do e aos trabalhadores e
trabalhadoras da cultura a possibilidade de acompanhar e fiscalizar as decisGes e a¢des da
distribuicdo dos recursos.

§ 32 Exclusivamente para a analise das solicitagdes envolvendo a Lei Federal n?
14.017, de 2020, o Presidente da Comissdo de Selecdo e Aprovacdo de Projetos do
FUNDOARA, ou o Presidente de subcomissdo instituida, podera solicitar o auxilio direto e
pessoal da Procuradoria Geral do Municipio, da Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas e
da Controladoria Geral do Municipio.

Art. 32 O montante de recursos recebidos pelo municipio de Araraquara, em
conformidade com o disposto no art. 12 deste decreto, sera aplicado da seguinte forma:

| — 48,40% (quarenta e oito inteiros e quatro décimos por cento) do montante
serdo destinados ao subsidio mensal para manutencdo de espacos artisticos e culturais,
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microempresas e pequenas empresas culturais, cooperativas, instituicdes e organizagdes
culturais comunitarias que tiveram as suas atividades interrompidas por for¢a das medidas de
isolamento social, nos termos do inciso Il do art. 22 da Lei Federal n? 14.017, de 2020; e

Il — 51,60% (cinquenta e um inteiros e seis décimos por cento) do montante
serdo destinados a distribuicdo por meio de editais, chamadas publicas, prémios, aquisicdo de
bens e servigos vinculados ao setor cultural e outros instrumentos destinados a manutengao
de agentes, de espacos, de iniciativas, de cursos, de producdes, de desenvolvimento de
atividades de economia criativa e de economia solidaria, de produc¢des audiovisuais, de
manifestacdes culturais, bem como a realizacdo de atividades artisticas e culturais que possam
ser transmitidas pela internet ou disponibilizadas por meio de redes sociais e outras
plataformas digitais, nos termos do inciso Il do art. 22 da Lei Federal n? 14.017, de 2020.

§ 12 As porcentagens dispostas nos incisos | e Il do “caput” deste artigo poderao
ser remanejadas mediante decisdo fundamentada do Chefe do Poder Executivo ou do titular
da Secretaria Municipal de Cultura.

§ 292 Somente poderdo pleitear o recebimento dos recursos previstos no
“caput” deste artigo os sujeitos cujos domicilios, sedes ou estabelecimentos culturais estejam
localizados no municipio de Araraguara, bem como cujas atividades culturais igualmente
sejam desenvolvidas no municipio de Araraquara.

CAPITULO II
DO SUBSIDIO MENSAL

Art. 42 O subsidio mensal para manutencdo de espacos artisticos e culturais,
microempresas e pequenas empresas culturais, cooperativas, instituicbes e organizagoes
culturais comunitarias que tiveram as suas atividades interrompidas por for¢a das medidas de
isolamento social, previsto no inciso Il do art. 22 da Lei Federal n2 14.017, de 2020, terd valor
minimo de RS 3.000,00 (trés mil reais) e maximo de RS 10.000,00 (dez mil reais), mediante
publicacdo de edital de convocacdo para apresentacdo de solicitacdes.

§ 12 O escalonamento do valor do subsidio, conforme disposto no “caput”
deste artigo, se dara:

| —em percepc¢do de no minimo 2 (duas) e no maximo 3 (trés) parcelas, a cada
beneficiado, de acordo com a demanda apresentada frente aos recursos disponiveis; e

Il—de acordo com critérios explicitados no formulario de solicitagao do subsidio
constante no Anexo | a este decreto, bem como no modelo de autodeclaracdo constante do
Anexo |l a este decreto.

§ 22 Apds a homologacao e a publicacdo dos espacos culturais contemplados
com o subsidio previsto no “caput” deste artigo, os pagamentos correspondentes deverado ser
iniciados em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da respectiva publicacao, ficando facultada a
opc¢ao de pagamento dos valores acumulados em parcela Unica.

§ 32 Fardo jus ao beneficio referido “caput” deste artigo os espacos culturais e
artisticos, microempresas e pequenas empresas culturais, organiza¢cdes culturais
comunitarias, cooperativas e instituicdes culturais com atividades interrompidas, que devem
comprovar sua inscricdo e a respectiva homologacao em, pelo menos, um dos seguintes
cadastros:
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| — Cadastros Estaduais de Cultura;

Il — Cadastros Municipais de Cultura;

Il — Cadastro Distrital de Cultura;

IV — Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura;

V — Cadastros Estaduais de Pontos e Pontdes de Cultura;

VI — Sistema Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais (SNIIC);

VIl — Sistema de Informacgdes Cadastrais do Artesanato Brasileiro (SICAB); e

VIl — outros cadastros referentes a atividades culturais existentes na unidade
da Federagdo, bem como projetos culturais apoiados nos termos da Lei Federal n2 8.313, de
23 de dezembro de 1991, nos 24 (vinte e quatro) meses imediatamente anteriores a data de
publicacdo da Lei Federal n? 14.017, de 2020.

§ 42 O beneficio de que trata o “caput” deste artigo somente sera concedido
para a gestdo responsavel pelo espaco cultural, vedado o recebimento cumulativo de
recursos, repassados por um mesmo ente federativo ou por entes federativos distintos, ainda
gue o beneficidrio esteja inscrito em mais de um cadastro referido no § 32 deste artigo ou seja
responsavel por mais de um espaco cultural.

§ 52 O pagamento do beneficio de que trata o “caput” deste artigo fica
condicionado a verificacdo de elegibilidade do beneficiario, realizada por meio de consulta
prévia a base de dados em ambito federal disponibilizada pelo Ministério do Turismo.

§ 62 A homologacdo das inscricbes dos interessados junto aos Cadastros
Municipais de Cultura sera realizada em duas etapas, sendo:

| — a primeira etapa, no prazo de até 5 (cinco) dias, contados da vigéncia deste
decreto, mediante publicacdo junto a péagina da Secretaria Municipal da Cultura, no site da
Prefeitura do Municipio de Araraquara;

Il — a segunda etapa, no primeiro dia util seguinte ao término do prazo para
apresentacdo das propostas, fixado nos respectivos editais, chamadas publicas e outros
instrumentos aplicaveis, que instrumentalizarao a distribuicdo dos recursos de que trata o art.
12 deste decreto, mediante publicagao junto a pagina da Secretaria Municipal da Cultura, no
site da Prefeitura do Municipio de Araraquara.

§ 72 Serd admissivel a inscricdo, bem como a modificacdo dos dados inscritos,
junto aos Cadastros Municipais de Cultura até o término do prazo para apresentacao das
solicitagdes, fixado nos respectivos editais, chamadas publicas e outros instrumentos
aplicaveis, que instrumentalizarao a distribuicdao dos recursos de que trata o art. 12 deste
decreto.

Art. 52 Compreendem-se como espacos culturais, para os fins deste decreto,
todos aqueles organizados e mantidos por pessoas, organizacdes da sociedade civil, empresas
culturais, organizagBes culturais comunitarias, cooperativas com finalidade cultural e
instituicdes culturais, com ou sem fins lucrativos, que sejam dedicados a realizar atividades
artisticas e culturais, tais como:

| — pontos e pontdes de cultura;

Il — teatros independentes;
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Il — escolas de musica, de capoeira e de artes e estudios, companhias e escolas

de dancga;

IV — circos;

V - cineclubes;

VI — centros culturais, casas de cultura e centros de tradicdo regionais;

VIl — museus comunitdrios, centros de memaria e patrimoénio;

VIl — bibliotecas comunitérias;

IX — espagos culturais em comunidades indigenas;

X — centros artisticos e culturais afro-brasileiros;

Xl — comunidades quilombolas;

Xl — espagos de povos e comunidades tradicionais;

XIIl — festas populares, inclusive o carnaval e o Sdo Jodo, e outras de carater
regional;

XIV — teatro de rua e demais expressOes artisticas e culturais realizadas em
espacos publicos;

XV — livrarias, editoras e sebos;

XVI — empresas de diversdo e producdo de espetaculos;
XVIl — estudios de fotografia;

XVIIl — produtoras de cinema e audiovisual;

XIX — ateliés de pintura, moda, design artesanato;

XX — galerias de arte e de fotografias;

XXI — feiras de arte e de artesanato;

XXII — espacos de apresentacdo musical;

XXIIl — espacgos de literatura, poesia e literatura de cordel;

XXIV — espacos e centros de cultura alimentar de base comunitaria,
agroecoldégica e de culturas originarias, tradicionais e populares; e

XXV — outros espacos e atividades artisticos e culturais validados nos cadastros
aos quais se refere o § 32 do art. 42 deste decreto.

Pardgrafo Unico. Fica vedada a concessdo do beneficio a que se refere inciso Il
do art. 22 da Lei Federal n? 14.017, de 2020, a espacos culturais criados pela administracdo
publica de qualquer esfera ou vinculados a ela, bem como a espacos culturais vinculados a
fundacdes, a institutos ou instituicdes criados ou mantidos por grupos de empresas, a teatros
e casas de espetaculos de diversdes com financiamento exclusivo de grupos empresariais e a
espacos geridos pelos servicos sociais do Sistema S.

Art. 62 Os espacos culturais e artisticos, as empresas culturais e organizacoes
culturais comunitdrias, as cooperativas e as instituicdes beneficiadas com o subsidio previsto
inciso Il do art. 22 da Lei Federal n2 14.017, de 2020, ficardo obrigados, nos termos do Anexo
| a este decreto, a garantir como contrapartida, apos o reinicio de suas atividades, a realizagao
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de atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos de escolas publicas do Municipio ou de
atividades em espacos publicos de sua comunidade, de forma gratuita, em intervalos
regulares, em cooperacdo e planejamento definido com o ente federativo responsavel pela
gestdo publica de cultura do local.

§ 12 A contrapartida de que trata o “caput” deste devera ser prestada no prazo
de até 120 (cento e vinte dias), contados da percepcdo da ultima parcela do subsidio,
prorrogdvel por ato do titular da Secretaria Municipal de Cultura.

§ 22 O responsavel pelo espago cultural beneficiario do subsidio previsto no
inciso Il do art. 22 da Lei Federal n2 14.017, de 2020, devera firmar declaragao em que autoriza
a cessao dos direitos autorais sobre a contrapartida de que trata o “caput” deste artigo, a
titulo gratuito, ao Museu de Imagem e Som “Maestro José Tescari”.

Art. 72 O beneficiario do subsidio previsto no inciso Il do art. 22 da Lei Federal
n2 14.017, de 2020, devera apresentar prestacao de contas referente ao uso do beneficio ao
municipio de Araraquara em até 120 (cento e vinte) dias apds o recebimento da ultima parcela
do subsidio, em consonancia com declaragdo a ser assinada nos termos do Anexo | a este
decreto.

§ 12 Os gastos relativos a manutencdo da atividade cultural do beneficidrio
poderdo incluir despesas realizadas com:

| —internet;

Il —transporte;

Il — aluguel;

IV — telefone;

V — consumo de agua e luz; e

VI — outras despesas relativas a manutencado da atividade cultural do beneficiario.

§ 22 O municipio de Araraquara assegurara ampla publicidade e transparéncia
a prestacdo de contas de que trata o “caput” deste artigo.

CAPITULO Il
DOS EDITAIS, DAS CHAMADAS PUBLICAS E DE OUTROS INSTRUMENTOS APLICAVEIS

Art. 82 O municipio de Araraquara devera elaborar e publicar editais e
chamadas publicas, de modo a distribuir prémios ao setor cultural, mediante classificagdao de
propostas, com vistas a manutencdo de agentes, de espacos, de iniciativas, de cursos, de
producdes, de desenvolvimento de atividades de economia criativa e de economia solidaria,
de producgdes audiovisuais, de manifestacdes culturais, bem como a realizacdo de atividades
artisticas e culturais que possam ser transmitidas pela internet ou disponibilizadas por meio
de redes sociais e outras plataformas digitais, em consonancia com o previsto no inciso Ill do
art. 22 da Lei Federal n2 14.017, de 2020.

§ 12 O municipio de Araraquara dara ampla publicidade as iniciativas apoiadas
nos termos do “caput” deste artigo e transmitidas pela internet ou disponibilizadas por meio
de redes sociais e outras plataformas digitais.
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§ 29 Para fins da percepcao dos recursos de que trata o “caput” deste artigo, o
sujeito interessado n3o poderd ter o mesmo projeto contemplado em editais, chamadas
publicas ou outros instrumentos aplicdveis oferecidos por distintos entes federativos.

Art. 92 Os editais, chamadas publicas ou outros instrumentos aplicaveis
elaborados com base neste decreto deverdo especificar o valor total dos recursos a ele
vinculados, discriminando quais valores serao destinados para cada um dos respectivos itens
ou lotes que receberdo propostas.

§ 12 Na hipotese em que, para um mesmo edital, chamada publica ou outro
instrumento aplicavel, haja previsdo de recebimento de propostas para uma pluralidade
de linguagens culturais, isoladamente ou em lote ou grupo, sera admissivel o
remanejamento dos recursos destinados a um item ou lote para outro item ou lote do
mesmo instrumento convocatoério, caso aqueles ndo venham a receber propostas validas
ou recebam propostas validas em quantidade que ndo permita o exaurimento dos valores
para eles destinados.

§ 22 O remanejamento de que trata o § 12 deste artigo serd realizado por ato
da Comissdo de Selecdo e Aprovacao de Projetos do FUNDOARA, apds o julgamento de todos
os itens ou lotes que compdem o respectivo instrumento convocatoério, sendo que:

| — deverdo ser utilizadas as propostas classificadas para os demais itens ou
lotes constantes do mesmo instrumento convocatério em que sera implementado o
remanejamento; e

Il — o remanejamento devera ser realizado de maneira equitativa e razoavel
entre os itens ou lotes que tenham propostas regulares apresentadas ndo contempladas.

§ 32 O remanejamento de que trata o § 12 deste artigo:

| — ndo implicarda em modificacdo dos valores previamente fixados no
instrumento convocatdrio a ser disponibilizado para cada proposta;

Il — ndo permitira a realocagao do valor excedente entre as propostas
contempladas no respectivo instrumento convocatoério; e

Il — serd ostensivamente fundamentado, devendo ser esclarecida a eventual
ponderacdo ou sopesamento utilizados na redistribuicdo dos recursos, especialmente na
hipotese de ndo terem sido contemplados itens ou lotes aptos a participarem do
remanejamento.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Todos os editais, chamadas publicas ou outros instrumentos aplicaveis
elaborados em razdo deste decreto, seja em razdo do inciso Il do art. 22 da Lei Federal n2
14.017, de 2020, seja em razao do inciso Il do art. 22 da Lei Federal n? 14.017, de 2020,
deverdo obrigatoriamente:

| — contar com ou mencionar a logomarca do Governo Federal, providéncias
estas cabiveis igualmente aos instrumentos celebrados com os beneficiados pelos recursos
previstos na Lei Federal n? 14.017, de 2020, em conformidade com o manual de uso da marca
do Governo Federal;
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Il — prever que todas agdes realizadas por beneficiados pelos recursos previstos
na Lei Federal n? 14.017, de 2020, deverdo veicular ou mencionar a logomarca do Governo
Federal, em conformidade com o manual de uso da marca do Governo Federal, bem como
logomarca da Prefeitura do Municipio de Araraquara;

lll — dispor que os titulares das contrapartidas oferecidas, bem como das
propostas selecionadas, deverdo autorizar a cessdao dos direitos autorais dos respectivos
trabalhos, a titulo gratuito, ao Museu de Imagem e Som “Maestro José Tescari”;

IV — dispor os seguintes prazos:

a) para o recebimento de solicitacdes ou propostas: em até 15 (quinze) dias
corridos, contados da publicagao do edital;

b) para a habilitacdo, o julgamento e a publicacdo da classificacdo parcial das
solicitacdes ou propostas inscritas: em até 10 (dez) corridos, contados do término do prazo
para recebimento de propostas;

c) para a interposicao de recurso: 2 (dois) dias corridos, contados da publicacdo
da classificacdo preliminar das solicitagdes ou propostas inscritas; e

d) para o julgamento dos recursos e a publicacdo da classificacdo final: 2 (dois)
dias corridos, contados do término do prazo para a interposicdo de recursos.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no “caput” deste artigo, em hipdtese
de certame vinculado ao inciso Ill do art. 22 da Lei Federal n? 14.017, de 2020, os editais,
chamadas publicas ou outros instrumentos aplicaveis deverao condicionar a disponibilizagdo
dos recursos aos sujeitos beneficiados a apresentacdo de declaragdo firmada no sentido de
gue, em consondncia com o disposto no § 22 do art. 82 deste decreto, o projeto ora
apresentado fora contemplado exclusivamente para o respectivo edital, chamada publica ou
outro instrumento aplicavel.

Art. 11. Sem prejuizo das disposicOes atinentes as prestacdes de contas
previstas na Lei Federal n2 14.017, de 2020, bem como no Decreto Federal n2 10.464, de 2020,
todos os sujeitos beneficiados com os recursos de que trata este decreto deverdo manter em
sua posse os documentos comprobatdrios das despesas realizadas pelo prazo de 10 (dez)
anos, contados da data da percep¢ao da uUltima parcela dos recursos.

Art. 12. Serdo empenhados esforcos para que os recursos recebidos pelo
municipio de Araraquara, em conformidade com o disposto no art. 12 deste decreto, alcancem
o maior nimero possivel de artistas locais, a partir da realizacdo de um processo que abranja
varios setores culturais.

Art. 13. Sera dada ampla publicidade, em espago dentro do site da Prefeitura
do Municipio de Araraquara, designado especificamente a transparéncia ativa relativa a
execucdo da Lei Federal n? 14.017, de 2020, a todas as medidas administrativas carreadas e a
todos os atos publicados, referentes a efetivacao do disposto neste decreto, pela Secretaria
Municipal de Cultura ou pela Comissdo de Selecdo e Aprovacado de Projetos do FUNDOARA.

Art. 14. Para a concessao do subsidio de que trata o art. 42 deste decreto, bem
como do prémio de que trata o art. 82 deste decreto, fica dispensada a apresentacdo de
documentos de habilitacdo fiscal, inclusive prova de regularidade relativa a Seguridade Social
e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).
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Pardgrafo Unico. A dispensa de que trata o “caput” deste artigo ndo abrange a
exigéncia de apresentacao de prova de regularidade trabalhista e o cumprimento do disposto
no inciso XXXIII do “caput” do art. 72 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

Art. 15. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 12 de outubro de 2020.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

JULIANA PICOLI AGATTE TERESA CRISTINA TELAROLLI
Secretaria Municipal de Gestdo e Financas Secretaria Municipal de Cultura
Publicado na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania na data supra.
MARINA RIBEIRO DA SILVA

Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania
Arquivado em livro préprio.
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ANEXO |

FORMULARIO PARA A SOLICITAGAO DE SUBSIDIO MENSAL PARA ESPACOS CULTURAIS

PROTOCOLO
A

Comissao de Selegao e Aprovagao de
Projetos do Fundo Municipal de Cultura

de Araraquara

DADOS DO ESPACO CULTURAL

Nome do espaco cultural:

Endereco do espaco cultural:

Nome do responsavel pelo espago cultural (pessoa natural ou juridica):

CPF ou CNPJ do responsavel pelo espago cultural: |:| CPF n¢

[ Tcnpine

Area de atuagido do espago cultural:

Data da fundagdo do espaco cultural (dd/mm/aa): / /

Objetivos principais e destina¢ao do espaco cultural:

DADOS BANCARIOS

Possui conta bancaria? [ |Sim [ |Ndo

Se sim, Banco: Agéncia (com digito):

Conta (poupanga ou corrente e digito):

Nome do Titular:
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MANUTENCAO E CARACTERISTICAS DO ESPACO CULTURAL

O espaco cultural possui sede? Se sim, assinale: | | Préprio [ |Alugado [ ] cCedido
|:| Financiado |:| Publico (pragas, ruas, etc.)

O espaco cultural é anexo a residéncia do responsavel ou de um de seus sdcios ou integrantes?

O espaco cultural é compartilhado com outra instituicio? Se sim, qual?

Em caso de anexo/compartilhamento de espaco, as despesas sdo divididas? Em que porcentagem?

Se houver, qual o valor médio de pagamento de aluguel relativo ao espago cultural?

Se houver, qual o valor médio de pagamento do financiamento relativo ao espago cultural?

Se houver, qual o valor médio de pagamento de:

a) agua:

b) luz:

c) internet:

d) telefone:

Ha outras despesas necessarias a manutengao do espaco cultural? Quais?

O espaco cultural possui acessibilidade? Se sim, especificar.

FUNCIONARIOS DO ESPACO CULTURAL

O espago cultural possui funcionarios em regime da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)? Se
sim, quantos, e qual o valor médio de salario pago aos funcionarios?
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O espago cultural possui prestadores de servigos? Se sim, quantos, e qual o valor médio pago a tais
prestadores de servigos?

Dentre os funciondrios ou prestadores, ha pessoas com deficiéncia? Se sim, quantas?

ATENDIMENTO E ABRANGENCIA

Quais as agoes desenvolvidas pelo espacgo cultural?

Em termos de publico, qual a drea de abrangéncia de atendimento do espago cultural?

Nos eventos e atividades promovidos pelo local ha atendimentos junto as areas de vulnerabilidade social?
Se sim, quais?

O espaco cultural promove atividades de formacao? Se sim, especificar.

Ha atividades que fomentem e estimulem produgdes autorais? Se sim, especificar, incluindo informagdes
sobre a periodicidade dos eventos de formagao e de fomento.

O espaco cultural é cedido para outros grupos para a realizacdo de atividades independentes?
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Em caso de espacos que promovam atividades culturais abertas ao publico, qual a capacidade de publico
do local? Se houver espacos diferenciados, especificar.

FATURAMENTO E SUBSIDIOS

Como o espago cultural obtém recursos para sua manutencao e para a realizagao de atividades?

|:| Ingressos |:| Prestacdo de servicos |:| Recursos préprios
[ ] Mensalidades [ | Locagdo de material [ ] Doagdes ou contribuigdes dos sécios
|:| Venda de artigos |:| Aluguel do espaco |:| Apoio governamental

|:| Leis de incentivo

Ha alguma outra atividade no local que colabore para a manutengao do espaco e sua programacao? Qual?

Quando da realizacdo de eventos, se houver, qual a média de valor de ingressos praticada?

[__1 Gratuidade [ ]DeR$5,00aR$ 10,00 [__1DeR$11,00aR$ 20,00

|:| De RS 21,00 a RS 50,00 |:| Acima de RS 50,00 [ o espaco n3o promove eventos
No caso de haver gratuidade, qual a frequéncia desta pratica?

|:| Sempre |:| Parcialmente frequente |:| Esporadicamente

Ante a suspensao de atividades culturais, o espagco manteve alguma atividade com a qual conseguisse se
rentabilizar, mesmo que parcialmente? Se sim, qual a porcentagem de renda conseguida com essas
atividades?

[ ] Até 10% [ ] Até 30%
|:| Acima de 30% |:| Outro:

PROGRAMACAO E ATIVIDADES

Com que frequéncia o espago cultural promove atividades, sejam elas abertas ao publico ou nao?
|:| Diariamente |:| Semanalmente |:| Quinzenalmente
|:| Mensalmente |:| Trimestralmente |:| Anualmente

Em caso de realizagdo de atividades abertas, qual a média de publico presente?

O espaco teve sua programagao suspensa no periodo de Pandemia?

|:| Totalmente suspensa |:| Parcialmente suspensa |:| Minimamente suspensa
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Com a suspensao das atividades, como o espaco foi afetado na estrutura de funcionamento?
|:| Houve reducdo da jornada |:| Houve reducdo de espaco fisico
[ ] Houve dispensa de funciondrios ou colaboradores

|:| Houve reducdo de salarios/cachés |:| Houve suspensdo de saldrios/cachés

|:| Outras:

DA CONTRAPARTIDA

Nos termos da Lei Federal n2 14.017, de 29 de junho de 2020, o espago cultural que receber os recursos
devera manter-se ativo pelo mesmo tempo do auxilio concedido e devera, nesse periodo, realizar
atividades gratuitas e destinadas prioritariamente aos alunos da rede municipal de ensino. Caso seja
contemplado, que tipo de agdo o espago realizara como contrapartida? Descreva as agoes.

Mensalmente, como tais atividades serao realizadas? Especificar.

Qual o nimero de publico que se pretende atender por atividade?
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Ante as informacOes declaradas acima, anexo a este formulario a seguinte documentac¢do comprobatéria:

¢ Documentos relativos ao proponente (em caso de proponente pessoa juridica, copia do CNPJ; em caso de
proponente pessoa natural, cépia do CPF e do RG do responsavel);

¢ Copia de comprovante de endereco do responsavel;

¢ Coépia de comprovante de endereco do espaco cultural;

 Copia de contrato de aluguel ou de financiamento do espaco cultural, se houver;

e Copia de comprovante de agua, luz, internet, telefone ou outros mencionados na solicitacdo, anteriores e
até o periodo de paralisa¢do de atividades;

¢ Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos funcionarios do espaco cultural, se houver;

e Copia de comprovante de pagamento de prestadores de servicos (depdsito bancario, nota fiscal ou
declaragdo do prestador, atestando os dados mencionados), se houver; e

e Comprovacgao de atuagao do espacgo cultural, com a anexa¢dao de documentos relativos aos 24 (vinte e
qguatro) meses anteriores a janeiro de 2020, com “clipping” da programacao desenvolvida pelo espaco
cultural, tais como folhetos, jornais, matérias “online”, publicacbes em redes sociais ou outras incluindo
as que comprovem que o espacgo estava ativo em margo de 2020, quando da paralisagdo de atividades;
ou, em espacos culturais onde ndo haja eventos publicos, material comprobatério da sua atuagdo no ramo,
observando-se o mesmo periodo.

Declaro, sob as penas previstas na legislagao:

¢ que deverei prestar contas referentes ao uso do beneficio previsto no inciso Il do art. 22 da Lei Federal n2
14.017, de 29 de junho de 2020, em até 120 (cento e vinte) dias apds o recebimento da ultima parcela de
tal subsidio;

* que a solicitagdo ora apresentada fora contemplado exclusivamente para o respectivo edital, chamada
publica ou outro instrumento aplicavel;

¢ que, em caso de classificagdo de minha proposta, autorizo a cessdo dos direitos autorais dos trabalhos
constantes de minha proposta, a titulo gratuito, ao Museu de Imagem e Som “Maestro José Tescari”; e

e que as informacdes prestadas nesta declaracao sdo verdadeiras, e que estou ciente das penalidades
previstas no art. 299 do Decreto-Lei Federal n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal (“Art. 299.
Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar ou nele inserir ou fazer
inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacao
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena - reclusao, de um a cinco anos, e multa, se
o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.”)

Termos em que pecgo deferimento,

Araraquara, de de

Assinatura do solicitante

Testemunha 1:

Assinatura da testemunha 1
Nome:

Enderego:

RG: CPF:
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Profissao: e-mail:

Testemunha 2:

Assinatura da testemunha 2

Nome:

Endereco:

RG: CPF:
Profissao: e-mail:
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ANEXO Il
MODELO DE AUTODECLARAGAO

DADOS DO REQUERENTE

Nome completo:

Apelido ou nome artistico:

Data de Nascimento: Local de Nascimento:

Endereco residencial:

Municipio: Unidade da Federagao:

CPF: RG: Data/Local de Expedi¢do do RG:

Declaro, para os devidos fins, que atuei social ou profissionalmente nas areas artistica e cultural nos vinte e

guatro meses anteriores a data de publicacdo da Lei Federal n? 14.017, de 29 de junho de 2020, conforme
lista de atividades apresentada a seguir:

FORMULARIO DE ATIVIDADES REALIZADAS

Junho 2019:

Julho 2019:

Agosto 2019:
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Setembro 2019:

Outubro 2019:

Novembro 2019:

Dezembro 2019:

Janeiro 2020:

Fevereiro 2020:

Marg¢o 2020:
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Abril 2020:

Maio 2020:

Observagao: caso ndo tenha desenvolvido atividades em um ou mais meses relacionados no formulario acima,
preencha o campo com um trago (------ ) e com a expressao “Atividades interrompidas” a partir do momento em que
tenham ocorrido as interrupgoes.

Declaro, sob as penas previstas na legislacdo, que as informacGes prestadas nesta declaracdo sao
verdadeiras, e que estou ciente das penalidades previstas no art. 299 do Decreto-Lei Federal n2 2.848, de 7
de dezembro de 1940 - Cédigo Penal (“Art. 299. Omitir, em documento publico ou particular, declaragao
que dele devia constar ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento é particular.”)

Araraquara, de de

Assinatura do solicitante
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ANEXO il

MODELO PARA ANALISE DA SOLICITAGAO DE SUBSIDIO MENSAL PARA ESPACOS CULTURAIS

ANALISE E PONTUACAO

Ante as informacdes declaradas no bojo do Guiché n?

’

e tendo em vista a inscricdo do solicitante em Cadastro Municipal de Espacos Culturais, em respeito ao
disposto no § 12 do art. 72 da Lei Federal n2 14.017, de 29 de junho de 2020, esta Comissao de Selecao e

Aprovacao de Projetos do FUNDOARA ou Subcomissao instituida assim analisa e pontua a solicitacdo:

TABELA DE PONTUAGAO (PONTUACAO MAXIMA: 50 PONTOS)

| - Situagdo do local de funcionamento do espago cultural (PONTUACAO MAXIMA: 5 PONTOS)

|:| o oY 1o T OO O USROS 1 ponto
|:| Espaco publico (ruas, escola publica, pragas e jardins, etC.)....ccccceeevieeiiiiiiieeee e 1 ponto
|:| Cedido, emprestado ou uso compartilnado.........ccceeiiiiiiiii i 2 pontos
|:| PANIUT==Yo [0 Mo T I {10 =T s Tol - Lo [ TR SUUURR 5 pontos

Il - Despesas mensais fixas (PONTUACAO MAXIMA: 10 PONTOS)
a) Média de gastos do espaco cultural, de setembro/2019 a margo/2020, com agua, energia elétrica,
internet, telefone e tributos:

[ TALE RS 300,00.......cecceeeeeeeeeeeeeeeeee e ee e e e ee e ee s se e es e s s e 1 ponto
|:| Entre RS 301,00 € RS 700,00.......ccccuiiiieieieieieeeteiesietieeseeeesteessaeeesssaessenaeessssessasseessssessssseesanses 2 pontos
|:| Entre RS 701,00 € RS 1.200,00.......c.uuiiiuieiitieietiiee ettt eeeeeeeteeesateessstesseaeesesaessesbeesssaesssssessneeas 3 pontos
|:| Entre RS 1.201,00 @ RS 1.800,00.......ccccoutteeerieeeeeeeraeeeseeeesereeeeseseesasseesseeesssseesaaeesssseeseseessones 4 pontos
|:| ACIMA A8 RS 1.8071,00....c.uuiiiieieeiieie ettt ettt st e e et e st e e s s te e s e eateessaeesssbesessbeesssaesessseessbeesaraeeas 5 pontos
b) O valor médio de pagamento com aluguel ou financiamento relativos ao espaco cultural:

|:| 1V ol o - TS OO OP PP 0 pontos
|:| AL RS 400,00......ccueeiieeeieitee ettt e et e e eete e s sttt eseteeesateeesaee s e teesseteesabeesarbteearaeeseaaesesrbeesnbeesrreeans 1 ponto
[ JENtre RS 401,00 € RS 800,00..........oveeeeeereeeeeeeeeeseeeeeseeesesesesesessesseseessesseseseessesseesesesesessssessesssens 2 pontos
|:| Entre RS 801,00 € RS 1.200,00.....cccuuteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaseeesseseesssseesaeseesasseesaseessseessseeesansees 3 pontos
[ ]Entre RS 1.201,00 € RS 2.000,00.........oveeeeeereeererseseeseesseessessessessesseeseessssessesesesessessesseseesenns 4 pontos
[ T ACIME A8 RS 2.000,00........coeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeseeesessesseeseeseseseesessessesseeseseseeeseseesesseeneaneens 5 pontos

Il - Funciondrios e agentes culturais (PONTUAGCAO MAXIMA: 10 PONTOS)
a) Numero de funcionarios do espaco cultural registrados em regime celetista no més de margo de
2020:

|:| De 1 22 trabalnadores......ccc e ceiieie e st e e st e e e sennraee e e enes 2 pontos
|:| DE 3 @ 4 trabalnadores. ...ceii it e e s e e seaarree e s enee 3 pontos
|:| 50U Mais trabalnadores.........cooiiiiiii i e 5 pontos
b) Numero de agentes culturais envolvidos na producao cultural do ano de 2019:

|:| At 3 2ZENTES CUITUIAIS. ..ottt ettt e e et e e e e e ate e e e e eatee e e e eanneeas 2 pontos
|:| De 4 2 10 agENtES CUUIAIS. . uviiieiiiiie ettt e e e e e re e s e e eabe e e e e abeeee e e sanseeas 3 pontos
|:| Acima de 10 agentes CUUIAIS.......cccuiiiiiieiiee e e e e e re e e e e e e 5 pontos
IV - Porte e finalidade econdmica do espaco cultural (PONTUACAO MAXIMA: 4 PONTOS)

|:| Empresa de Pequeno POrte (EPP)......c.ueie ettt et e e et e e e 1 ponto
|:| MiICrOEMPIESA (IME) e eiieeie ettt e e e et et e e e et e e e e e e b e e e e eearaeeeeesreeeeeennnnes 2 pontos
|:| Microempresa INdividual (MEI).........oei oottt e e et e 3 pontos

|:| Cooperativas, Associa¢ées, Fundagdes, Coletivos e Espaco representado por Pessoa Fisica...4 pontos
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V - Localizagdo do espago cultural (PONTUACAO MAXIMA: 3 PONTOS)

Tomando como pardmetro o mapeamento realizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social da Prefeitura do Municipio de Araraquara, o municipio possui 6 territdrios
urbanos considerados de maior vulnerabilidade social e econémica, que estdo localizados nas seguintes
regides: Jardim Cruzeiro do Sul, Jardim das Horténsias, Parque Residencial Sdo Paulo, Jardim S3o Raphael,
Vale Verde e Residencial dos Oitis.

a) O espaco cultural esta localizado em algum destes territorios?

|:| NV Lo PP PPPPPPN 0 pontos
|:| Sim.Qual? __  ——— 3 pontos
b) O espaco cultural esta localizado nos Assentamentos Bela vista ou Monte Alegre?

|:| NV Lo PO PPPPPPPN 0 pontos
|:| 1] ¢ 3 pontos

VI - Atividades do espaco cultural (PONTUCAO MAXIMA: 15 PONTOS)
a) O espaco cultural desenvolve atividades de formagdo, tais como oficinas e cursos?

|:| NV o TN 0 pontos
|:| 1] 0 PSPPSRt 3 pontos

|:| NV = o TN 0 pontos
|:| 1Y 2 TSP 2 pontos

c) Qual a periodicidade em que sdo oferecidas as atividades de formacdo e fomento?

|:| Nao sao oferecidas atividades de formacdo e fomento.........ccceeeeeeeiiei e 0 pontos
|:| F N U] [ 0 1= ) TR 1 ponto
|:| YT A =1L 41T 0 PP 2 pontos
|:| VLT o TS [ T=T o U RSUPRRRN 4 pontos

d) O espaco cultural costuma ser cedido gratuitamente para outras companhias, grupos, coletivos,
dentre outros?

e) Com que frequéncia o espago cultural promove atividades abertas ao publico (exposicoes,
espetaculos, shows, apresentagdes):

|:| F N U] [ 0= ) TR USS 1 ponto
|:| S EMESEIAIMENTE. .. ettt ettt e sbte e st be e sbe e e sbee e e bteeenateesabaeesbeeeeas 2 pontos
|:| MENSAIMENTE. ..ttt et s e st e e b e e e e abee e e sasee s smteeesabeesbeeesaneneanns 3 pontos
|:| YT F= 1o T 1 [0 0 =T 0 o T UUUPRR 4 pontos
|:| DHAMTAMEBNTE. ...ciiiiie et e e e e s s e e e e e s e e s e e e e e e e e e e s aas 5 pontos

VIl — Suspensdo de atividades do espaco cultural durante a pandemia (PONTUACAO MAXIMA: 3
PONTOS)

|:| ParCialmMENte SUSPENSAS. ... eiiiiiieeeiee e ettt e e e e e e e st ere e e e e e e e e e s s e s asstbaaeeeeeeeeesennnnsraeseees 1 pontos
|:| TOtAIMENTE SUSPENSAS...eeeureeeiereeeitieeiteeeisteeesteeeestaeesstesassteeesseessssessansesasseesssesensseesassessnnsens 3 pontos

A partir da andlise e da pontuagdo acima elaboradas, tem-se que o espacgo cultural solicitante perfaz um
total de pontos, o que o classifica, de acordo com o quadro abaixo transcrito, ao
recebimento do subsidio na ordem de RS mensais:

Pontua¢do | Subsidio mensal (RS)
1 a 10 pontos 3.000,00
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11 a 20 pontos 4.000,00
21 a 30 pontos 5.000,00
31 a 40 pontos 7.000,00
41 a 50 pontos 10.000,00

Atenciosamente,

Araraquara, de

de

Assinatura, com carimbo ou identificacdo, do Presidente da Comissdo ou de subcomissao instituida
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PORTARIA N2 27.072, DE 30 DE SETEMBRO DE 2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento na alinea “a” do inciso Il do art. 126 da Lei Organica do Municipio de Araraquara,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a Geréncia de Recursos Humanos da Coordenadoria Executiva
de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude, a proceder as admissGes das pessoas abaixo
elencadas, aprovadas em concurso publico e/ou em processo seletivo, para prestarem
servicos ao quadro da Saude Publica Municipal:

| — Mario Gomes da Silva, Matricula n2 23945-3, como Apoiador no Combate a
Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovacao no Processo Seletivo Edital
n? 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6 de fevereiro
de 2019;

Il — Leticia Regina Francelino Honorato, Matricula n? 23949-6, como Apoiador
no Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovag¢ado no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n2 9.465, de 6
de fevereiro de 2019;

Il — Wislaine Lopes da Silva, Matricula n2 23948-8, como Apoiador no Combate
a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovacao no Processo Seletivo Edital
n? 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6 de fevereiro
de 2019;

IV — Valdeci Sebastido da Silva, Matricula n2 23944-5, como Apoiador no
Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovagdo no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6
de fevereiro de 2019;

V —José Roberto Guilherme, Matricula n2 23916-0, como Apoiador no Combate
a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovacao no Processo Seletivo Edital
n? 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6 de fevereiro
de 2019;

VI — Breno Adrian Silva de Lima, Matricula n2 23921-6, como Apoiador no
Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovagdo no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6
de fevereiro de 2019;

VIl — Amalia Sa Gongalves Ferreira, Matricula n? 23920-8, como Apoiador no
Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovagdo no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6
de fevereiro de 2019;
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VIII — Katia Karina Vitorio, Matricula n2 23919-4, como Apoiador no Combate a
Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovacao no Processo Seletivo Edital
n? 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6 de fevereiro
de 2019;

IX—Ana Rebeca de Oliveira, Matricula n2 23927-5, como Apoiador no Combate
a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovacao no Processo Seletivo Edital
n? 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6 de fevereiro
de 2019;

X —Eliane Amaral, Matricula n? 23926-7, como Apoiador no Combate a Dengue,
a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovacdo no Processo Seletivo Edital n2
688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6 de fevereiro de
2019;

XI — Maria Lucia da Silva Nascimento, Matricula n2 23923-2, como Apoiador no
Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovagdo no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6
de fevereiro de 2019;

XIl — Magali Cristina de Jesus Roque, Matricula n? 23922-4, como Apoiador no
Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovagdo no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6
de fevereiro de 2019;

Xl — Sonia Regina Muniz, Matricula n? 23925-9, como Apoiador no Combate a
Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovacgdo no Processo Seletivo Edital
n? 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6 de fevereiro
de 2019;

XIV — Lauany Cristina Ferreira Romao, Matricula n2 23915-1, como Apoiador no
Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprova¢do no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n2 9.465, de 6
de fevereiro de 2019;

XV — Bruno Felipe Silva Correa, Matricula n? 23924-0, como Apoiador no
Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprova¢do no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n2 9.465, de 6
de fevereiro de 2019;

XVI—Thais Vianna Taddei, Matricula n? 23930-5, como Apoiador no Combate a
Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovacao no Processo Seletivo Edital
n? 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6 de fevereiro
de 2019;

XVII — Neusa Pereira Nunes Vieira, Matricula n? 23931-3, como Apoiador no
Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprova¢do no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n2 9.465, de 6
de fevereiro de 2019;

XVIII — Luciane Aparecida Blanco, Matricula n2 23932-1, como Apoiador no
Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovac¢do no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6
de fevereiro de 2019;
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XIX — Everton Carlos Christiano, Matricula n2 23933-0, como Apoiador no
Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprova¢do no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n2 9.465, de 6
de fevereiro de 2019;

XX — Tamires da Silva Carneiro, Matricula n? 23929-1, como Apoiador no
Combate a Dengue, a contar de 19 de setembro de 2020, conforme aprova¢do no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n2 9.465, de 6
de fevereiro de 2019;

XX| — Maria de Lourdes Silva do Nascimento Jirico, Matricula n? 23951-8, como
Apoiador no Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovagao no
Processo Seletivo Edital n? 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n?
9.465, de 6 de fevereiro de 2019;

XXIl — Milena Aparecida Vaz de Moraes, Matricula n2 23950-0, como Apoiador
no Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovag¢do no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6
de fevereiro de 2019;

XXl — Maik Rafael Merline Leite, Matricula n? 23952-6, como Apoiador no
Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovagdo no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6
de fevereiro de 2019; e

XXIV — Samuel Alves Rodrigues da Silva, Matricula n? 23953-4, como Apoiador
no Combate a Dengue, a contar de 12 de setembro de 2020, conforme aprovag¢do no Processo
Seletivo Edital n2 688/2019, Contrato Temporario de 180 dias, nos termos da Lei n? 9.465, de 6
de fevereiro de 2019.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 30 de setembro de 2020.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro proprio. (“rap).

Pagina3de3



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
PORTARIA N2 27.073, DE 12 DE OUTUBRO DE 2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, com
fundamento na alinea “c” doinciso |l do art. 126 da Lei Organica do Municipio, e considerando
a Lei n? 7.405, de 3 de fevereiro de 2011, o Decreto n? 12.320, de 21 de julho de 2020, bem
como, a solicitacdo formulada por meio o Oficio n2 223/2020, datado de 12 de outubro de
2020,

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeada a Comissdo de Selecdo e Avaliagdo de Projetos do Fundo
Municipal de Cultura de Araraquara, nos termos do art. 62 da Lei n? 7.405, de 3 de fevereiro
de 2011, composta pelas pessoas a seguir elencadas:

| — representante da Secretaria Municipal de Cultura, a quem competira a
Presidéncia da Comissao: Carolina Alves Guimardes, portadora do RG n2 28.592.513-1 e CPF
n2 303.698.478-06;

Il — representante da Fundacdo de Arte e Cultura do Municipio de Araraquara
(FUNDART): Danielle Cristina Real Aquino, portadora do RG n2 40.286.725-7 e CPF n?
367.903.138-69;

lIl — representante da Secretaria Municipal de Gestdo e Financas: Clair Antonia
Alves, portadora do RG n2 19.734.178-0 e CPF n2 065.274.528-88;

IV — representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Participacdo
Popular: Daniele Gongalves Assuncdo Realino, portadora do RG n? 48.724.340-7 e CPF n®
388.513.988-01;

V — representantes indicados pelo Conselho Municipal de Cultura de
Araraquara (CMCA):

a) Titular: Marcio Carlos de Pontes, portador do RG n2 21.890.974 e CPF n?
131.073.598-07;

b) Suplente: Diva Rita Nery Michelutti, portadora do RG n2 6.829.282 e CPF n?
79.011.728-00;

c) Titular: Geraldo Elias de Souza, portador do RG n2 27.589.990-1 e CPF n?
320.275.368-17;

d) Suplente: Ricardo Ledo Bonifacio, portador do RG n2 26.879.056-5 e CPF n?
212.753.308-94;

e) Titular: Renata Henriques Crespi, portadora do RG n2 10.271.164-1 e CPF n?
017.862.808-02;

f) Suplente: Neusa Valéria Amaral da Silva, portadora do RG n2 23.479.577-3 e
CPF n2144.510.488-18; e

g) Titular: Wilton Vital, portador do RG n2 47.362.780-2 e CPF n2 230.788.188-
37.
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Art. 22 Pelas atividades exercidas na Comissao, os seus membros ndo receberao
qualquer tipo de pagamento, remuneragao, vantagens ou beneficios, sendo, porém
considerados relevantes servicos prestados ao Municipio.

Art. 32 Fica revogada a Portaria n? 26.964, de 27 de julho de 2020.
Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 12 de outubro de 2020.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestdo e Financas

TERESA CRISTINA TELAROLLI
Secretaria Municipal de Cultura

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro prdéprio. (“rap).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
PORTARIA N2 27.074, DE 12 DE OUTUBRO DE 2020

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, no
exercicio de suas atribuicdes legais, com fundamento no art. 42 da Lei n? 9.946, de 7 de abril
de 2020, e de acordo com o requerido,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder licenca ndao remunerada, com prejuizo total de
remuneracoes, de vencimentos e de beneficios, pelo prazo de 6 (seis) meses, ao empregado
publico Michel Dantas Luiz, Matricula n? 15237-4, Agente de Combate a Endemias, lotado na
Secretaria Municipal da Salude, nos termos do art. 42 da Lei n2 9.946, de 7 de abril de 2020.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os
seus efeitos a contar de 24 de setembro de 2020.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 12 de outubro de 2020.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Gestdo e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Cidadania

Arquivada em livro proprio. Guiché ne 048.028/2020 (“RAP”).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

AVISO LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 84/2020

Objeto: AQUISICAO DE VEICULO DE TIPO MICRO-ONIBUS

Orgdo Interessado: Secretaria Municipal de Satde de Araraquara (Rua Expedicionarios do Brasil, 3098, Centro,
Araraquara, CEP: 14.801-360, Fone: 16 3301-1700).

Mais informacdes: www.araraquara.sp.gov.br/transparencia/licitacoes-saude, www.licitacoes-e.com.br,
ou pelo e-mail: pregoeirowtedesco@araraquara.sp.gov.br

ABERTURA DE PROPOSTAS 16/10/2020, as 09:30h
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS 16/10/2020, as 10:00h

Araraquara, 01/10/2020

Daniele Pereira de Moraes
Geréncia de Compras, Licitagdes e Contratos



Prefeitura
N/ Municipal de
\\\,, Araraquara

Secretaria Municipal
de Saude

EXTRATO DE CONTRATO

T.A. N°59/20 ao CONTRATO N°41/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 078/2017 — PROC. N° 4375/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA M. DE ARARAQUARA — SECRETARIA MUNIC. DE SAUDE.

CONTRATADA: SIBEALE ATIVIDADES FISICAS LTDA — ME.

CNPJ: 13.569.474/0001-09

OBJETO: Aditamento de 25 % no contrato de prestacdo de servicos de MOTO ENTREGA
para execucdo de servicos de entrega e retirada de kit de medicamentos, outros insumos
e documentos, no Municipio de Araraquara, pela Secretaria Municipal de Saude;

Vigéncia: a partir de 01/09/2020

Valor: RS 25.000,00 estimativo mensal;

ELIANA AP. MORI HONAIN
Secretdria Municipal de Saude




')REFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Secretaria Municipal de Saude

Av. Espanha, n.° 188 — 6.° andar — Centro — Araraquara — CEP: 14.801.130 — Fone — Fax n.° 3301 1700
E-mail: licitacaosaude@araraquara.sp.gov.br
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATO TEMPORARIO
EDITAL N2 10/2020
012 de outubro de 2020

A FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, a Maternidade Gota de Leite de
Araraquara (FUNGOTA - Araraquara), fundacdo publica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n°
14.986.862/0001-40, COMUNICA que procedera a contratacdo de profissionais, pelo Regime da
Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT, em conformidade com o quadro abaixo descrito, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para preenchimento tempordrio das vagas
abaixo relacionadas, a serem destinadas a Maternidade Gota de Leite para reposicdo de postos de trabalho
durante afastamento ou licenga de empregado efetivo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de duas Comissdes, sendo uma
Comissao Especial Organizadora e outra Comissdo Especial de Avaliacdo do Processo Seletivo, designadas
através das Portarias n°® 108/2020 e 226/2020, respectivamente.
1.2. Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo priorizados os principios
estabelecido no art. 37, “caput”, da Constituicdo Federal, dentre os quais se destacam a legalidade, a
impessoalidade, a moralidade, a publicidade e a eficiéncia.
1.3. Em conformidade com o Termo de Ajustamento de Conduta firmado entre a Fungota e o Ministério
Publico do Estado de Sdo Paulo, a Fundagdo promoverd, de forma prioritdria, a contratagdo temporaria de
candidatos classificados em concursos anteriormente realizados para os mesmos empregos ou empregos
compativeis de provimento efetivo.
1.3.1. Os candidatos que se inscreverem no presente Processo Seletivo e forem considerados
habilitados, figurardo na lista geral de classificagdo em colocacdo posterior aos eventuais
candidatos aprovados em outros concursos vigentes realizados pela Fungota, nos termos do item
1.3 do presente edital.
1.3.2. Para que o beneficio de ordem mencionado no item 1.3 deste Edital seja aplicado, os
candidatos classificados em concursos realizados pela Fungota que porventura tiverem interesse
pela vaga tempordria deverdo se inscrever no presente processo seletivo indicando, no campo
especifico do formulario de inscricdo, qual dos Concursos da Fungota tenha sido aprovado e
aguarda convocacao.
1.3.3. A convocagdo para exercer fungcdo do emprego temporario ndo exclui o direito de
permanéncia dos referidos candidatos na lista de classificados do Concurso para provimento
efetivo.
1.3.4. Os Empregos que serdo providos temporariamente pela FUNGOTA e que possuem lista de
aprovados em concursos realizados anteriormente pela Fundagao sao:

Edital n? 01/2019 - Maternidade e Setor

ENFERMEIRO HOSPITALAR . .
Administrativo

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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12 do Edital n2 01/2016
FARMACEUTICO 22 do Edital n? 01/2019 — Maternidade e Setor
Administrativo

1.4. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no veiculo de
imprensa oficial adotado pela Fundacao e por meio eletrénico no site da Fundacao.

1.5. Os demais atos e decisGes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados em
meio eletronico no site da Fundacao.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise de curriculos e titulos dos candidatos pela
Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7. O periodo do contrato ocorrerd conforme Resolucdo n? 16/2019 de 12 de outubro de 2019, do
Conselho Curador, disponivel no Portal da Transparéncia da Fundacdo, sem prejuizo das demais legislacdes

existentes.
1.8. A convocacdo dos candidatos habilitados no presente processo seletivo dar-se-a pela via eletrénica (e-
mail e sitio eletronico da Fundacgdo), imprensa (publicacdo do ato oficial em jornal de circulagéo local) e
telefonica.

2. DOS EMPREGOS

2.1 O processo seletivo destina-se a contratacdo de profissionais da saude, pelo prazo de até 06 (seis)
meses, prorrogdveis de acordo com a necessidade da Fundac¢do e observando os limites estabelecidos no
Plano Basico de Organizacdo (PBO) e no Regulamento Geral de Selecdo de Pessoal da Instituicdo e
alteracBes inseridas pela Resolugdo n? 16/2019 do Conselho Curador, para atuacdo nas respectivas areas
na Maternidade Gota de Leite para reposicdo de postos de trabalho durante o afastamento ou licenca de
empregados efetivos.

2.2 Devido a especificidade deste processo seletivo simplificado para contrato temporario, o contrato
serd imediatamente rompido em caso de impossibilidade prolongada do contratado cumprir a jornada de
trabalho.

2.3 A contratagdo dar-se-a nos termos da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), com remuneragdo
especificada na tabela abaixo.

2.4 Para o caso dos profissionais mensalistas, ao salario-base serd acrescida remuneragao referente a
insalubridade e adicional noturno, quando aplicavel.

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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ENFERMEIRO f Curso Superior em ( RS 2-840,9Z ) - _
remuneragdo semanais
HOSPITALAR Enfermagem, com registro ¢
no conselho de classe. mensal)
Curso Superior em R$2.840,97
FARMACEUTICO Farmacia, com registro no (remuneragdo 1 40h semanais
conselho de classe. mensal)

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscri¢des deverao ser protocolizadas no periodo de 05 a 09 de outubro de 2020, de segunda a
sexta-feira, no horario das 08h30 as 10h30 e das 13h00 as 15h00, no setor de Recursos Humanos na sede
da FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, a Maternidade Gota de Leite de
Araraquara (FUNGOTA - Araraquara), localizada na Rua Carlos Gomes, 1610 — Centro — Araraquara - SP.
3.2. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e condi¢des

estabelecidas neste Edital.
3.3. No ato da inscricdo, o candidato, ou seu representante, devera comparecer ao local determinado no
item 3.1 munido de:
3.3.1. Requerimento de Inscricdo preenchido e assinado, anexo | deste edital;
3.3.2. Cédula de Identidade;
3.3.3. Certificado/Diploma de conclusdo do curso de nivel referente a vaga que concorre(copia);
3.3.4. Comprovante da Carteira de Vacinagdo atualizada (sem pendéncias e/ou atrasos vacinais)
(copia);
3.3.5. Registro no Conselho Profissional de Classe (cépia);

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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3.3.6. Curriculum Vitae documentado (entende-se por curriculum vitae documentado, o
curriculum acompanhado de todas as comprovacdes de experiéncias profissionais e titulos
mencionadas pelo(a) candidato(a));
3.3.7. O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, deve apresentar o
documento disposto no item 10.3.1, devido a modalidade de contratacdao temporaria objetivada
por este Edital.

3.4. Ainscricao deverd ser feita pessoalmente ou por representante, mediante documento de procuracao,
ndo aceitando inscri¢gdo condicional ou por via postal.

3.5.0 deferimento das inscricdes dependerd do correto preenchimento pelo candidato do documento de
inscricdo, devendo o candidato indicar forma de contato, inclusive meio eletrénico para dirimir eventuais
duvidas.

3.6. Serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas por emprego para os candidatos com
deficiéncia, conforme estabelece a Lei Municipal n° 5.654, de 16 de agosto de 2.001, regulamentada pelo
Decreto n° 7.736, de 04 de setembro de 2001.

3.7. Serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por emprego para os candidatos negros,
conforme estabelece a Lei Municipal n° 8.436, de 25 de marc¢o de 2015, regulamentada pelo Decreto n°
10.921, de 08 de junho de 2015 e alteragoes.

3.8. Ndo consta expressamente neste Edital a cota de reserva de vagas para os candidatos a vagas
reservadas do item 3.6 e 3.7, em razdo de ser oferecida apenas 01 (uma) vaga para o emprego.

4, DO DEFERIMENTO DA INSCRICf\O DOS CANDIDATOS INSCRITOS PARA AS VAGAS RESERVADAS A
PESSOAS COM DEFICIENCIA
4.1. Os candidatos que desejarem se inscrever para a reserva de vaga destinada a pessoas com deficiéncia
deverdo apresentar, junto com os documentos descritos no item 3.3 deste Edital, o documento habil
comprobatdrio da deficiéncia.
4.1.1. A deficiéncia informada serd verificada, nos termos da Lei Municipal n° 5.654, de 16 de
agosto de 2.001, regulamentada pelo Decreto n° 7.736, de 04 de setembro de 2001, na ocasido da
convocacgao do candidato para assinatura do contrato de trabalho.

5. DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO E DA ENTREVISTA PARA OS CANDIDATOS INSCRITOS PARA AS VAGAS
RESERVADAS A NEGROS

5.1. Os candidatos que desejarem se inscrever para a reserva de vaga destinada a pessoas negras, deverao
assinalar esta op¢ao no requerimento de inscricao e apresentar na entrevista a ser realizada pela comissao,
documento habil comprobatdério da sua origem negra, mediante a apresenta¢do de fotos e documentos
gue comprovem a descendéncia ou tracos negroides do pai ou da mae (Decreto Municipal n2
11.294/2016).

5.2. As entrevistas para os candidatos inscritos para as vagas reservadas a negros, nos termos do Decreto
Municipal n? 10.921/2015 e Decreto Municipal n? 11.294/2016 serdo posteriormente realizadas, na sede
administrativa da Fundacdo, sita a Av. Duque de Caxias, 731, Centro, Araraquara/SP, CEP 14.801-120.

6. DESCRICAO DO(S) EMPREGO(S)

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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6.1. Descricdo sumaria de atividades do(s) emprego(s) ofertado(s):

Enfermeiro Hospitalar: Executar as atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo, organizacao,
formulacdo, elaboracdo e execucdo de servicos de enfermagem em unidades de internagdo, centro
cirdrgico, central de material, CCIH e bergario bem como participar da elaboracdo e execugao de programas
de saude publica, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecucdo dessas
atividades. Avaliar e atualizar os procedimentos operacionais padronizados (POP’s) sempre que necessario.
Promover o treinamento do pessoal técnico, orientando sobre as rotinas da unidade baseado nos
procedimentos operacionais padronizados (POP’s). Proporcionar recursos humanos e materiais para que o
ato cirurgico seja realizado dentro de condi¢Oes ideias (técnicas e assépticas) — Prestar assisténcia integral
ao paciente no periodo pré-operatério, trans-operatorio e pds-operatério e recuperacdo pds anestésica e
pds-operatério imediato — Realizar a programacao cirurgica didria e de emergéncia — Manter em ordem
registro das cirurgias — Favorecer o ensino e a pesquisa. Realizar demais atividades funcionais inerentes ao
cargo, conforme normas técnicas e éticas da Instituicdo e da Profissao.

Farmacéutico: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, dispensacdo, controle, armazenamento,
distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, imunobioldgicos,
domissanitarios e insumos correlatos; Participar da elaboracdo, coordenacdo e implementacao de politicas
de medicamentos; Orientar sobre uso de produtos e prestar servicos farmacéuticos; Realizar demais
atividades inerentes ao cargo.

7. DA SELECAO PUBLICA
7.1. O processo seletivo constard apenas de analise do Curriculum Vitaee andlise de Titulos.
7.2. Critérios para anadlise do Curriculum Vitae e prova de Titulos:

7.2.1. Para o emprego de Enfermeiro Hospitalar:

Valor unitario aser | Pontuagdo

atribuido Maxima
Experiéncia comprovada com atuacdo na drea em Unidade| 0,5 pontos paracada 10.0
Hospitalar 6 meses completos ’
Experiéncia comprovada com atuagdo em outras areas da saude 0,25 pontos para cada 50
6 meses completos ’
Experiéncia lato sensu na area de enfermagem hospitalar 2,0 pontos por 40
certificado ’
Especializacdo lato sensu na area da saude 1,0 pontos por 20
certificado ’
Mestrado, relacionado a area da saude 3,0 pontos por 30
certificado !
Doutorado, relacionado a area da saude 4,0 pontos por 40
certificado ’

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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7.2.2. Para o emprego de Farmacéutico:

Valor unitario aser | Pontuagdo
atribuido Maxima

Experiéncia com atuacdo na drea em Unidade Hospitalar 0,5 ponto para cada

06 meses completos 10,0

Experiéncia com atuacdo na drea, excluidos os contabilizados no| 0,5 ponto para cada

NP 5,0
critério acima. 06 meses completos
Curso de especializagdo lato sensu na area da saude 2,0 pontos por 20
certificado ’
Curso de Mestrado stricto sensu na area da saude 3,0 pontos por 30
certificado ’
Curso de Doutorado na area da saude 4,0 pontos por 40
certificado ’

7.3. Para efeitos de pontuacdo e classificacdo, s6 serdo consideradas as informacGes constantes no
Curriculum Vitae, apresentados no ato da inscricdo e que forem comprovadas com:
7.3.1. Copia dos titulos, certificados e declaragGes, autenticadas mecanica ou eletronicamente;
7.3.2. Cdpia da publicacdo em diario oficial ou da declaracdo da instituicdo em que o candidato
tenha sido aprovado, em caso de aprovacao em Concurso Publico;
7.3.3. Ndo serdo aceitos documentos produzidos eletronicamente que ndo contenham o
respectivo cédigo de verificagdo ou que n3ao permitam a conferéncia da autenticidade do
documento.

8. DA CLASSIFICACAO
8.1. Serdo publicadas as listas de inscricbes realizadas no dia 13/10/2020 no site da Fundacgdo
(fungota.araraquara.sp.gov.br) e no veiculo de imprensa oficial adotado pela Fundacgao;

8.2. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente pela nota final, consistente na
somatdria das pontuagdes obtidas, observado o disposto no item 1.3 deste Edital.
8.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:
a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n2
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade
mais elevada;
b) mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;
c) maior nimero de filhos menores de 18 anos;
d) maior grau de escolaridade;
e) maior tempo sem registro formal de trabalho.
8.4. Serdo publicadas as listas de classificacdo pela ordem de pontuacdo no dia 16/10/2020, no site da
Fundagdo e no veiculo de imprensa oficial adotado pela Fundagao.
8.5. O presente processo de sele¢do serd homologado no dia 20/10/2020.
8.6. A convocagao dos candidatos dar-se-a pela ordem de classificagdo, observado o disposto no item 1.3
deste Edital.
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9. DOS RECURSOS
9.1. O candidato que desejar recorrer de quaisquer dos atos previstos no presente Edital terd o prazo de 24
horas a partir da data que for realizada a publicacdo do respectivo ato no veiculo de imprensa responsavel
pela publicacdo dos atos oficiais da Fundacao.
9.1.1. O recurso deverd ser individual, devidamente fundamentado, enderecado a comissao
instituida pela Portaria n? 108, de 19 de maio de 2020 e realizado através de requerimento
padrdo (modelo — Anexo Il) protocolizado no andar térreo da Fundacdo, localizado a Rua Carlos
Gomes, 1610 — Centro — Araraquara/SP.
9.1.2. O recurso sera submetido a apreciacdo da Diretoria Executiva da referida Fundacao,
Fungota — Araraquara.

9.2. Serao indeferidos os recursos que:
a) ndo estiverem devidamente fundamentados;
b) estiverem em desacordo com as especificacGes contidas neste Edital;
c) forem apresentados fora do prazo estabelecido;
d) cujo teor desrespeite a banca examinadora;
e) encaminhados por meio da imprensa, redes sociais e/ou e-mail.

10. DA ADMISSAO
10.1. A admissao dos candidatos, observada a ordem de convocagdes estabelecidas pelo item 1.3 deste
Edital, far-se-a, pela FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, a Maternidade
Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA — Araraquara), obedecido o limite de vagas existentes e de acordo
com as necessidades e possibilidades orcamentarias da FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES -
VOVO MOCINHA - FUNGOTA.
10.2. A convocagao dos candidatos habilitados no presente processo seletivo dar-se-a pela via eletrbnica
(e-mail e sitio eletrénico da Fundacgédo), imprensa (publicacdo do ato oficial em jornal de circulagdo local) e
telefénica.
10.2.1. O nd3o comparecimento do candidato, quando convocado, nos termos e no prazo
constantes do ato convocatdrio implicard em sua exclusdo e desclassificacdo automatica do
Processo Seletivo, com perda do direito a vaga, em carater irrevogavel e irretratavel.
10.3. Por ocasido da admissdo, serao exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a
confirmacao das seguintes condigdes:
10.3.1. Apresentar atestado médico informando se possui ou ndo comorbidades que os
classifiguem como grupo de risco (imunossuprimidos, cardiopatas, diabéticos, h