MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 9.169
De 25 de janeiro de 2018
Autografo n2 014/18 - Projeto de Lei n2 328/17
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Institui o Plano Municipal de Politicas
Publicas para a Juventude da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordindria de 23 (vinte e trés) de
janeiro de 2018, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido o Plano Municipal de
Politicas Publicas para a Juventude, composto por 22 (vinte e duas) diretrizes,
para o periodo compreendido entre os anos de 2018 e 2021, a partir dos
encaminhamentos propostos pela IV Conferéncia Municipal de Juventude,
conforme Anexo | que é parte integrante da presente lei.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Politicas
Publicas para a Juventude podera ser atualizado ou alterado mediante nova
Conferéncia Municipal de Juventude.

Art. 22 As diretrizes e resolugdes da Conferéncia
poderdo, ainda, ser materializadas nos Planos Municipais das dareas afins
relacionadas, conforme deliberagdo dos Conselhos deliberativos das
areas/secretarias e também serdo compatibilizados com os demais
instrumentos de planejamento municipal, dentre eles, o Plano Plurianual (PPA)
e, em especial, a Lei Orcamentdria Anual (LOA).

Art. 32 A execugao do Plano Municipal de Politicas
para a Juventude sera realizada de forma gradativa, continua e transversal, sob
a articulacdo da Secretaria Municipal de Planejamento e Participacao Popular,
e as despesas com a sua execug¢do ocorrerdo por conta das dotagbes
orcamentadrias das secretarias afins, suplementadas, se necessario, e conforme
a legislacao em vigor.

Art. 42 A execucgao de despesas de investimentos,
relacionadas as diretrizes ora propostas, sera objeto de discussdo nas plenarias
anuais do Orcamento Participativo.

Art. 52 Esta lei sera regulamentada, no que
couber, por ato préprio do Chefe do Poder Executivo.
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Art. 62 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (“EGEN/PC”).
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Diretrizes/Resolugdes da IV Conferéncia Municipal de Juventude

CAPITULO |

CIDADANIA, TERRITORIO E MOBILIDADE, PARTICIPAGAO SOCIAL E POLITICA,

10.

DIVERSIDADE E IGUALDADE, SEGURANGA PUBLICA E ACESSO A JUSTICA

Criacdo do passe livre para estudantes e populacdo desempregada;

Criagao de uma “Feira de Religides” visando o dialogo sobre a diversidade
religiosa;

Criagao de uma ouvidoria municipal em direitos humanos;
Criagao do Plano Municipal de Mobilidade para a Juventude;

Criacdo do Plano Municipal de Seguranca Publica — voltado para a
juventude.

CAPITULO Il

EDUCACAO, PROFISSIONALIZACAO, TRABALHO E RENDA

Apoio psicoldgico na rede publica de educacdo;

Ampliacdo das vagas dos cursinhos populares e descentralizacdo dos
mesmos — com brinquedoteca para os/as filhos/as dos/as alunos/as;

Criacdo de um pré-cadastro online para o sistema de vagas do PAT,;

Ampliar o numero de professores e coordenadores dos cursinhos
populares;

Implantacdo de cursos de linguas nas escolas publicas (a exemplo do Jodo
Manoel do Amaral).

CAPITULO Il

CULTURA, COMUNICAGAO, LIBERDADE DE EXPRESSAO, DESPORTO E LAZER

11.

Retorno do Portal do Saber e Onibus itinerante com biblioteca nos bairros;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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Criar um Plano Municipal de Ocupag¢ao de Espagos Publicos visando a
democratizacdo, a cultura, o lazer e o esporte em suas diferentes
linguagens artisticas e modalidades esportivas — assim como a circulagao
de projetos (como a geladeiroteca, por exemplo);

Oficinas de esporte nos bairros com outras modalidades que nao so
futebol, como boxe, capoeira, etc. com a realizacdo de campeonatos
esportivos;

Otimizar a divulgacao dos eventos da prefeitura. Criar estratégias visando
atingir a juventude nas instituigdes publicas e privadas;

Garantir zonas de livre wi-fi em diversos pontos da cidade.

CAPITULO IV

SAUDE, SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE

Programa de prevencdao de gravidez na adolescéncia (inclusive para
homens) e suporte para as jovens gestantes (psicoldgico, com fraldas,
etc.);

Descentralizagdo do CTA e criacdo de um Plano Municipal de Saude para a
Juventude;

Criacdo de cartilhas explicativas sobre os efeitos das drogas e com reducao
de danos, bem como criacdo de espacos para atendimento dos jovens que
usam substancias psicoativas;

Ampliacdo do atendimento psicoldgico para jovens;

Articulacdo de projetos em espagos comunitarios com a criacao de hortas,
viveiros voltada a educacdo ambiental.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

A execugao do Plano Municipal de Politicas para a Juventude sera
implementado de forma gradativa, continua e transversal e as despesas
com a sua execugdo ocorrerdao por conta das dotagdes orgamentarias das
secretarias afins, suplementadas, se necessario e conforme a legislagdo em
vigor;



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

22. A execugdao de obras de investimentos serdao objeto de sucessdo nas
plendrias anuais do Orgamento Participativo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (“ecen/pc”).



1. DOS EMPREGOS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 001/2017

RETIFICAGAO

25 de janeiro de 2018

A Secretaria Municipal de Gestao e Finangas da Prefeitura do Municipio de Araraquara, no

uso de suas atribui¢des legais, e por determinagdo do Excelentissimo Senhor Prefeito do
Municipio de Araraquara, RETIFICA o Edital n° 001/2017 de Abertura do CONCURSO
PUBLICO para provimento de empregos publicos de carater efetivo do seu quadro de

pessoal, regidos pelo Regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, a ser realizado

pela GL Consultoria e COMUNICA que fica prorrogado até 30 de janeiro de 2018 o prazo

para as inscrigoes no referido Concurso Publico.

1. DA RETIFICAGAO

O item 1.1. do Edital de abertura das inscricbes do Concurso Publico 001/2017 fica
retificado conforme segue:

1.1. O detalhamento dos empregos, area de atuacdo, requisitos minimos exigidos, salarios, vagas e cargas
horarias sédo estabelecidos no presente Edital, conforme segue:
TABELA DE EMPREGOS
Codigo i e s
do Emprego Area de Atuagao Mi Beqmélt_os_d Salario R$ Vaga Cagga Horalrla
Emprego inimos Exigidos s emana
a)Curso Normal
Superior para
Educacao Infantil;
ou
PROFESSOR | . 30 (trinta) horas
cl | Eﬁ\llliiﬁ?rﬁ_o b)Licenciatura em semanais incluindo
asse iq- -
101 Pedagogia; ou 11,83/horas | 01 | horario noturno,
Ref. 601 sabado, domingo e

Para atuagéo como
docente na
Educacéo Infantil.

c)Habilitagado
Especifica para o
Magistério (HEM)
e do Curso
Normal de Nivel
Médio; ou

feriados
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d)Programa
Especial de
Formacao
Pedagdgica
Superior, qualquer
que seja a
nomenclatura do
Curso, com
Habilitagdo em
Educacao Infantil.

102

PROFESSOR |

Classe |
Ref. 601

ENSINO
FUNDAMENTAL

Para atuagdo como
docente no Ensino
Fundamental (1° ao
5° ano) e nos
termos iniciais da
Educacéao de
Jovens e Adultos
(EJA).

a)Curso Normal
Superior para os
anos iniciais; ou

b) Licenciatura em
Pedagogia; ou

c) Licenciatura em
Educacao do
Campo, com
habilitagdo em
Docéncia nos
Anos Iniciais; ou

d) Habilitagao
Especifica para o
Magistério (HEM)
e do Curso
Normal de Nivel
Médio; ou

e) Programa
Especial de
Formacéo
Pedagdgica
Superior, qualquer
que seja a
nomenclatura do
Curso, com
Habilitagédo em
Magistério dos
anos iniciais do
Ensino
Fundamental.

11,83/hora

01

33 (trinta e trés)
horas semanais,
incluindo horario
noturno, sabado,
domingo e feriado.
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Cé:;go E A de At ~ Requisitos Minimos Eerea Ll
Empreg mprede rea de Htagdo Exigidos SalarioR$ | Vagas S%manal
o
a) Licenciatura em
Educacéo Artistica; ou
b) Licenciatura em
Arte, em qualquer das
linguagens: Artes
ARTE Visuais, Artes
PROFESSOR Il | Para atuagéo como Plasticas, Design, DehZOA;aaS4O
docente: Musica, Teatro, Artes .
Classe | i Cénicas e Danga; ou semanals,
a) no Ensino ca; incluindo
103 Ref. 617 Fundamental e, ¢) Licenciatura em 13,87/hora 01 horario
b) nos termos finais Artes Visuais: ou noturno,
da modalidade de ' sabado,
Educac&o de Jovens | d) Licenciatura em domingo e
e Adultos (EJA). Danga; ou feriado.
e) Licenciatura em
Musica; ou
f) Licenciatura em
Artes Plasticas.
a) Licenciatura em
Ciéncias Biologicas;
CIENCIAS ou
Para atuacéo b) Licenciatura em
como docente: Biologia; ou De 24 240
PROFESSORI I i ) horas
a) Nos anos finais do | ¢) Licenciatura em semanais,
104 Classe | Ensino Fundamental - | Histdria Natural; ou | 13 87/hora 01 incluindo
Ref. 617 6° ao 9° ano. . . horario noturno,
o d) Licenciatura em sabado,
b) Nos te.rmos finais Ciéncias da domingo e
da modailhdade de Natureza, com feriado.
Educagéo de Jovens Habilitacdo em
e Adultos. (EJA) Biologia, Quimica,
Fisica e
Matematica.
GEOGRAFIA a) Licenciatura em De 24 a 40
PROFESSORI |5 . cao Geografia; ou Sef:;s:is,
105 Classe | como docente: b) Licenciatura em | 13 87/hora 01 incluindo
Ref. 617 a) Nos anos finais do | Estudos Sociais, horario noturno,
Ensino Fundamental - | com Habilitagédo em sabado,
6° a0 9° ano. Geografia; ou domingo e
feriado.
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b) Nos termos finais
da modalidade de
Educagéo de Jovens
e Adultos. (EJA)

c) Licenciatura em
Ciéncias Sociais,
com Habilitagdo em
Geografia; ou

d) Licenciatura em
Histéria, com
Habilitagdo em
Geografia.

HISTORIA

Para atuacao
como docente:

a) Licenciatura em
Historia; ou

b) Licenciatura em
Estudos Sociais, com

. | Habilitagdo em De 24 a 40
a) Nos anos finais Historia: ou horas
PROFESSOR Il [do Ensino . ’ semanais,
Funcﬁamental -6 c) Licenciatura em incluindo
106 Classe | ao 9° ano. Ciéncias Sociais, com || 13,87/hora 01 horario
Ref. 617 b) Nos termos Habilitagdo em noturno,
finais da Historia; ou sabado,
modalidade de dLi iat domingo e
Educacéao de ) |cen9|a ura em feriado.
Jovens e Adultos. [ Geografia, com
(EJA) Habilitacdo em
Historia.
INGLES
Para atuagao a) Licenciatura
como docente: especifica na Lingua
a) Na Educacéo Estrangeira-Inglés; ou
Infantil. b) Licenciatura em
b) No Ensin Letras, com
PROFESSORII E q Ot | Habilitagéo em 24 a 40 horas
Classe | undamental. | 1aducso e Intérprete semanais,
c) Na Portugués/ Lingua incluindo
107 Ref. 617 modalidade de | Estrangeira- Inglés- 13,87/hora 01 horario
Educacédo de | do curriculo; ou n9turno,
Jovens e . ) sabado,
Adultos (EJA) c) Licenciatura em domingo e
" | Letras, com o minimo feriado.

de 160 horas de
estudos de Lingua
Estrangeira — Inglés-
no curriculo.
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Cog(',go Emprego Area de Atuagio Reqmélt.o s Ll Salario R$ | Vagas | Carga Horaria
PR Semanal
Emprego
PORTUGUES a) Licenciatura em
Para atuacgéao Letrg;, 09m ,
como docente: Habilitacdo em Lingua
Portuguesa;
3)0 '\éonssiigos finais b) Licenciatura em De 24 a 40
PROFESSORII Fundamental - 6° Letras, com horas
Classe | 20 9° ano Habilitacdo em semanais,
108 ' Tradug3o e Intérprete | 13,87/hora 01 incluindo
Ref. 617 b) Nos termos Portugués/ Lingua horario noturno,
finais da Estrangeira do sabado,
modalidade de curriculo; domingo e
Educacédo de . . feriado.
Jovens e Adultos °) L|cenf:|atura em
(EJA) Educacéo do Campo,
’ com Habilitagdo em
Lingua Portuguesa.
PROGRAMA DE
EDUCACAO
INTEGRAL
Para atuagao Licenciatura Plena em 33 horas
PROFESSORII | .o mo docente nas C|én0|§s Soc:|a|s,~ semanais,
Classe | Unidades Peqagog|a, Educacéao incluindo
109 Escolares de Artistica/Arte, Letras, | 13,87/hora 01 horario noturno,
Ref. 617 Educacéo Integral Hlstor.|a, Gepgraﬂa, s&bado,
e de Ensino Psicologia ou domingo e
Fundamental que Filosofia. feriado.
oferecem a
Educacéo
Integral.
PROGRAMA DE
EDUCACAO
INTEGRAL- ARTES . .
VISUAIS E a) L|cen0|at9ra Pl’en.a
PROFESSOR I PLASTICAS em Educagdo Artistica
ou Arte nas seguintes 33 horas
Classe | Para atuagdo como linguagens: Artes semanais
Ref. 617 docente nas Unidades V|§U§|S ou Artes incluindo.
110 Escolares de Plasticas; ou 13,87/hora 01 horario noturno,
5:%0:3%?2 Integral & b) Licenciatura em sébgdo,
Fundamental que Artes Visuais; ou dom!ngo e
feriado

oferecem a
Educacéo
Integral.

c)Licenciatura em
Artes Plasticas.
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Cédigo Requisitos Minimos ;
do Emprego Area de Atuagio Exiq idos SalarioR$ | Vagas | Carga Horaria
Empreg 9 Semanal
o
a) Licenciatura em
PROGRAMA DE | D2n¢% ou
EDUCACAO b) Licenciatura Plena
INTEGRAL - D:ANQA em Educacgao Artistica
CONTEMPORANEA. Iqu Arte ne|13 segu.mte 33 horas
Para atuagéo como inguagem. Langa ; ou semanais,
PROFESSOR Il | docente nas Unidades | c) Licenciatura Plena, incluindo
111 Classe | ESCO|8F?S de na area de Ciéncias 13,87/hora 01 horéario
Educacéo Integral e Humanas ou noturno
Ref. 617 de Ensino Educagdo Fisica com ’ ’
Fundamental que experiéncia sab.ado,
oferecem a comprovada de no domingo e
Educacgao minimo 06 (seis) feriado.
Integral. meses de atuagao
como docente na area
de dancga
contemporéanea.
. a) Licenciatura em
EDUCACAO Educacéo Especial; ou
ESPECIAL
b) Licenciatura em
Para atuacgéao Pedagogia, com
como docente no [ habilitagido especifica
atendimento aos [ Mas ‘%‘fea§d?s
alunos com deficiéncias; ou
deficiéncia, ¢) Mestrado ou
Transtornos Doutorado na area de
Globais de Educagéao Especial, com 30 ou 40 horas
desenvolvimento e |graduagéo em semanais,
PROFESSORI | 156 Pedagogia; ou incluindo
112 Classe | habilidades/super d) Licenciatura em 13,87/hora 01 horario noturno,
Ref. 617 dot.agéo, nas Pedagogia ou Curso sébgdo,
Unidades de Normal Superior, com domingo e
Educacgéao Infantil, | curso de especializacdo feriado.

Ensino
Fundamental e no
Centro de
Atendimento
Educacional
Especializado
“Marisa Goées
Wanderley”.

realizado nos termos da
Deliberagdo CEE
112/12; ou

e) qualquer Licenciatura,
com curso de
especializagao realizado
nos termos da
Deliberagdo CEE
112/12.
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2. DAS DISPOSIGOES FINAIS

2.1. Permanecem inalterados os demais itens e disposi¢des do Edital n® 001/2017.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, 25(vinte e cinco) de janeiro de 2.018 (dois
mil e dezoito).

FLAVIA S. GRECCO DOTOLI
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos e
Membro da Comissdo Especial de
Concursos Publicos e Processos Seletivos
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GERENCIA DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

Avenida Vicente Jeronimo Freire, n® 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP
(016) 3301 - 1922 | licitacaoeduca@araraquara.sp.gov.br

Araraquara, 25 de janeiro de 2018.

PARECER E JULGAMENTO N. 00/2018
CREDENCIMANETO n. 001/2018

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL SEM
FINS LUCRATIVOS QUE PRESTAM ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A ALUNOS
COM DIFICIENCIA VISUAL MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
ARARAQUARA PARA CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAO MEDIANTE
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO.

Apos andlise dos documentos de Habilitacdo da entidade, bem como o Plano de Trabalho
apresentado pela PARA -D.V.- Associacio para o Apoio e Integracio do Deficiente Visual, a
Comissdo Permanente de Selegdo instituida pela Portaria n. 24.711 de 25 de janeiro de 2017,

resolve julgar conveniente os mesmos, visto que estdo de acordo com solicitado no Edital.

O critério de julgamento foi baseado no grau de adequagdo da proposta aos objetivos
especificos do programa em que se insere o objeto da parceria, respeitando as diretrizes
estabelecidas em Lei, bem como, Projeto Politico Pedagdgico, Profissional de Apoio
Multidisciplinar, Contrapartida de Bens e Servigos, Experiéncia Prévia na Realizacdo do Objeto da
Parceria, Proposta de Trabalho e Adequagdo ao Objeto indo ao encontro do solicitado para a

expedi¢cdo do competente credenciamento.

ALEXANDRE LUIZ MARTINS DE FREITAS

Comissao Permanente de Seleciao
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PORTARIA N2 25.403
De 24 de janeiro de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,

Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

| - Designar para compor o CONSELHO GESTOR do

FUNDO DO PROGRAMA “IPTU SOLIDARIO”, conforme disposto no Artigo 42 da

Lei Municipal n2 9.004, de 19 de junho de 2017, as pessoas a seguir

especificadas:

a)

b)

c)

d)

e)

Representante da Secretaria Municipal de Saude:

> Edivaldo Alves Trindade

Representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Participacao

Popular:

> Alcindo Sabino dos Santos

Representante da Secretaria Municipal de Gestao e Financas:

> Marco Julio

Representante de Entidades da Sociedade Civil que atuem na protecao de

vitimas de cancer — Entidade “Cha de Lenco”:

» Andressa Aparecida Dias Levada dos Santos

Representante escolhido por meio das reunides plenarias do Orcamento

Participativo:

> Patricia Maria Silva Ferreira
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Il - Pelas atividades exercidas no Conselho Gestor do
Fundo do Programa “IPTU Soliddrio”, os seus membros ndo receberdo
gualquer tipo de pagamento, remuneracao, vantagens ou beneficios, sendo,

porém, consideradas relevantes servicos prestados ao Municipio.

Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 24 (vinte e quatro) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (“pc?).

Guichés n2s 065.865/2017; 065.863/2017 e 067.388/2017.
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DECRETO N2 11.588
De 24 de janeiro de 2018

Fixa as tarifas relativas aos servicos de
estacionamento rotativo nas vias e
logradouros publicos do Municipio e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicOes legais, e de acordo com a
documentacdo protocolada nesta Municipalidade pela Empresa Hora Park
Sistema de Estacionamento Rotativo Ltda.;

Considerando que cabe ao Executivo prover tudo
o que diz respeito ao interesse coletivo do Municipio;

Considerando os termos da Clausula n2 5.3., do
Contrato Administrativo n? 695/2002, firmado com a referida Empresa Hora
Park Sistema de Estacionamento Rotativo S/C. Ltda., e objetivando a regulacio
e a maximizacdo do desempenho do sistema vidrio, respeitando as condicbes
para a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro do Contrato;

Considerando que as tarifas relativas aos servicos
de estacionamento rotativo nas vias e logradouros publicos do Municipio
encontram-se sem reajuste desde 25 de janeiro de 2016;

DECRETA:

Art. 12 As tarifas relativas aos servicos de
estacionamento rotativo nas vias e logradouros publicos do Municipio, com
uso de parquimetros, fica estabelecida de acordo com a tabela abaixo:

TARIFA VALOR
30 (trinta) minutos RS 1,30 (um real e trinta centavos)
01 (uma) hora R$ 2,60 (dois reais e sessenta centavos)
02 (duas) horas RS 3,90 (trés reais e noventa centavos)
Pés Utilizacao RS 6,50 (seis reais e cinquenta centavos)
Regularizagdo RS 13,00 (treze reais)
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Art. 22 Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicacdo, e os seus efeitos a partir do dia 29 (vinte e nove) de janeiro de
2018.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 24 (vinte e quatro) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivado em livro préprio n2 01/2018. Guiché ne 001.989/2018 - (“PC”).



Q.

GOTA

. ARARAQUARA

PROCESSO SELETIVO PUBLICO | EDITAL 001/2017

Fundagéo Municipal Irene Siqueira Alves — Vovo Mocinha Maternidade Gota de Leite de Araraquara/SP

CRONOGRAMA*

EVENTO DATAS
Publicagéo do Edital 17/11/2017
PRORROGADO
Periodo de Inscrigbes 20/11 a 4814212017
Até 30/12/2017
. L A PRORROGADO
Periodo de solicitagdo de enquadramento como pessoa com deficiéncia, enquadramento nas 1811212047
cotas raciais e atendimento/prova especial 20111 a
' Até 30/12/2017
Periodo para solicitagao de Isengéo de Taxa de Inscri¢do 20/11 a 21/111/2017
Publicagdo das solicitagdes deferidas e indeferidas de Isencéo de Taxa de Inscrigdo 27111/2017

Prazo de Recurso contra o indeferimento das solicitagdes de Isencdo de Taxa de Inscri¢do

29/11 e 29/11/2017

Publicacdo das solicitagdes deferidas de Iseng@o de Taxa de Inscrigdo, apos a analise dos

01/12/2017
recursos.
Publicacdo Relagdo dos candidatos a concorrerem na condi¢do de pessoas com deficiéncia, na m
condig&o de cotas raciais e na condigao de atendimento/prova especial. 08/01/2018
Recursos contra o indeferimento das solicitagdes de condigdo de pessoas com deficiéncia, m
cotas raciais e atendimento/prova especial. 09/01 e 10/01/2018
Publicacdo Relagdo dos candidatos a concorrerem na condi¢do de pessoas com deficiéncia, na ALTERADO
condi¢do de cotas raciais e na condicdo de atendimento/prova especial, apds analise dos 05/01/2018
recursos. 12/01/2018
ALTERADO
Publicacdo das Inscricdes Homologadas (efetivadas) — Parcial 16/01/2018
15/01/2018
ALTERADO
Disponibilizacao do Cartdo de Inscrigdo — Locais de Realizagdo das Provas 12/014/2018
16/01/2018
Publicacdo das Inscrigdes Homologadas (efetivadas) apés RETIFICACAO N° 04 31/01/2018
Disponibilizagéo do Cartéo de Inscrigéo — Locais de Realizagéo das Provas apos 01/02/2018
RETIFICACAQO N°04
Aplicagéo das Provas Objetivas: das 14h00min as 18h00min, para todos os cargos, horario ALTERADO RET. 04
local - considerando o horario de verao. 04/02/2018
ALTERADO RET. 04
Divulgacéo dos Gabaritos e do Caderno de questdes da Prova Objetiva 22/01/2018
05/02/2018
ALTERADO RET. 04
Prazo de Recurso do Gabarito da Prova Objetiva 23/01 e 24/01/2018
06/02 a 07/02/2018
Publicacdo do Resultado dos Recursos referente aos Gabaritos da Prova Objetiva; e Gabarito ALTE3R1A[gD1 0[2 gRlEsT' 04
Oficial
' 16/02/2018
ALTERADO RET. 04
Publicagéo do Resultado Parcial da Prova Objetiva 0710212018
21/02/2018
Prazo de Recurso do resultado da Prova Objetiva AW“
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GI\'I'A PROCESSO SELETIVO PUBLICO | EDITAL 001/2017 po PARA

ARARAQUARA Servigos de Concursos Publicos Lida

22/02 e 23/02/2018

Publicagéo do Resultado Final da Prova Objetiva, apds a analise dos recursos. ALTERADO RET. 04
16/02/2048
Convocacao para a Prova de Titulos 28/02/2018
ALTERADO RET. 04
Envio dos titulos dos candidatos convocados 20/02- e 2110212018
01/03 a 02/03/2018
ALTERADO RET. 04
Publicacdo do Resultado da analise dos titulos 2810212048
13/03/2018
ALTERADO RET. 04
Prazo de recursos dos titulos. 01/03-¢-02/03/2018
14/03 a 15/03/2018
ALTERADO RET. 04
Resultado dos recursos dos titulos. 06/03/2018
19/03/2018
ALTERADO RET. 04
Resultado Final 16/03/2018
23/03/2018
ALTERADO RET. 04
Homologagao do Concurso 23{03/2018
29/03/2018

*Cronograma sujeito a alteragao.
Araraquara/SP, 17 de novembro de 2017.

FERNANDA BONALDA LOURENGO
Diretora-Executiva Interina
Fundacao Municipal Irene Siqueira Alves - Vovo Mocinha Maternidade Gota de Leite de Araraquara/SP
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LEI N2 9.172
De 25 de janeiro de 2018
Autdgrafo n2 017/18 - Projeto de Lei n2 014/18
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Dispde sobre a abertura de Crédito
Adicional Especial no Departamento
Auténomo de Agua e Esgotos (Daae) e dd
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordindria de 23 (vinte e trés) de
janeiro de 2018, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Departamento Auténomo de Agua e
Esgotos autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no valor de RS
1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais), destinado a contratacdo de
empresa para execugao do desassoreamento do lago da Captagdo das Cruzes,
22 etapa, conforme demonstrativo abaixo:

03 DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS
03.23 GESTAO TECNICA E OPERACIONAL - DAAE
03.23.01 |GESTAO TECNICA E OPERACIONAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA
17 Saneamento
17.512 Saneamento Basico Urbano
17.512.0007 Gestdo Estratégica do Sistema de
Agua
17.512.0007.1 Projeto
17.512.0007.1.004 |Desassoreamento da Captacdo das
Cruzes RS | 1.200.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
4.4.90.51. | Obras e Instalagdes |R$ | 1.200.000,00

FONTE DE RECURSO \ 04 — Recursos Préprios da Administracdo Indireta

Art. 22 O Crédito Adicional Especial autorizado no
art. 12 serd coberto com recursos provenientes do superavit financeiro,
apurado no balanco do exercicio anterior (art. 43, | e § 29, da Lei Federal n2
4.320, de 17 de marco de 1964), no valor de RS 1.200.000,00 (um milhdo e
duzentos mil reais).

Art. 32 Fica incluso o presente Crédito Adicional
Especial na Lei n2 9.138, de 29 de novembro de 2017 (Plano Plurianual — PPA),
na Lei n2 9.008, de 22 de junho de 2017 (Lei de Diretrizes Or¢camentarias —

1
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LDO) e na Lei n2 9.145, de 06 de dezembro de 2017 (Lei Orcamentdria Anual —
LOA).

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (“ecen/pc”).
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
De 27 de janeiro de 2018

O MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - COORDENADORIA EXECUTIVA DO TRABALHO E
ECONOMIA CRIATIVA E SOLIDARIA FAZ SABER que sera realizada a
SELECAO DE AMBULANTES E AFINS a serem autorizados a
comercializarem géneros alimenticios, durante o Carnaval.

1 — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Serdo oferecidas 72 (setenta e duas) vagas para ambulantes e afins
comercializarem géneros alimenticios, durante os eventos de Carnaval,
nos dias e locais abaixo:

1.1.1 Bloco Petit Phua, dia 03/02 (sabado) as 17h no Parque Infantil — 20
(vinte) Vagas;

1.1.2 Matiné, dia 11/02 (domingo) as 15h em Bueno de Andrada — 10
(dez) Vagas;

1.1.3 Apresentacdo de samba, marchinhas e coco, dia 12/02 as 19h na
Pragca do Carmo - 16 (dezesseis) Vagas;

1.1.4 Trio Elétrico, dia 13/02 (terca-feira) as 15h na Avenida Bento de
Abreu (entre a Alameda Rogério Pinto Ferraz e a Praga Camilo
Gaviao Sao Neves) — 26 (vinte e seis) Vagas.

1.2 A vaga sera de uso exclusivo do ambulante contemplado neste edital e
demarcada com as seguintes dimensdes: 4,00 mt de comprimento, 3,00 mt
de profundidade.

1.3 Por questdes de segurancga, é proibida a comercializagao de churrasco
preparado com carvao ou outro equipamento que nao esteja
adequado as normas de segurang¢a, conforme cédigo de posturas do
municipio e, para cumprimento de orientagdes sanitarias, a carne deve
ser embalada com codigo de rastreamento.

1.4 E permitida a utilizagio de mesas e cadeiras para acomodacdo de
consumidores, desde que ndo ultrapasse as dimensdes previstas pelo item
1.2.

1.5 As montagens nos respectivos espacos estarao liberadas 1h (uma hora)
antes do inicio de cada evento e a desmontagem até 1h (uma hora)

1
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apos o fim do evento. Ndo sendo, portanto, permitida montagem fora do
horario estabelecido.

1.6 Os espagos utilizados deverdo ser mantidos limpos, inclusive apds o
término do evento.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdoes sao gratuitas, e serdo realizadas nos dias 29 e 30 de
JANEIRO (segunda e terca-feira), no periodo das 07:00 as 12:45, na
Sede da Coordenadoria Executiva do Trabalho e Economia Criativa e
Solidaria (CEAT), localizada na Avenida Ilvo Anténio Magnani, n° 200 -
Fonte.

3 — DAS CONDICOES EXIGIDAS PARA O CADASTRAMENTO

3.1 Para se cadastrar o interessado devera:
3.1.1 - Possuir Inscrigdo Municipal em Araraquara,
3.1.2 - Estar em dia com tributos e taxas municipais referente ao ano de
2017, ndo podendo haver dividas com o municipio (inclusive taxas de
vigilancia sanitaria) até o ato da inscricgdo, uma vez que, os 06rgaos
competentes serdo consultados, podendo a inscricdo ser cancelada em
caso de constatagao de pendéncias.

4 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O CADASTRAMENTO

4.1 No ato do cadastramento o(a) interessado(a) devera apresentar os originais
dos seguintes documentos:
4.1.1 - documentos pessoais gerais:

4.1.1.1 - Cédula de ldentidade - RG;
4.1.1.2 - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
4.1.1.3 - Alvara de Licenga de Localizagado e Funcionamento;
4.1.1.4 — Alvara Sanitario;
4.1.1.5 - Comprovante de Endereco atual (conta de luz, agua,
telefone, Contrato de Locacdo do Imével onde reside ou
preenchimento de Declaragdo de Domicilio).

5 — DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS E DAS AUTORIZACOES
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5.1 Sera realizada uma reuniao para instrugcoes, realizagao do sorteio e
fornecimento das autorizagées no proximo dia 01 de fevereiro de 2017
(quinta-feira), as 09h00min, na Sede da Coordenadoria Executiva do
Trabalho e Economia Criativa e Solidaria (CEAT), localizada na Avenida
Ivo Anténio Magnani, n°® 200 - Fonte. Sendo obrigatdria a presenca de
todos os inscritos ou representantes.

5.2 Havera um sorteio para cada dia/evento descritos no item 1.1.
5.2.1 Todos que estiverem habilitados poderdo concorrer em todos os
sorteios propostos, podendo assim ser contemplado em mais de um
evento.

5.2.2 Aqueles que nao desejarem participar de todos os eventos poderao
optar por nao participar do sorteio correspondente.

5.2.3 Nao havera cadastro reserva, lista de espera e/ou similares.
5.2.4 No ato de cada sorteio, sé poderao participar aqueles que tiverem
presentes, titular do alvara ou representante autorizado, portando protocolo

de inscri¢ao.

5.3 As autorizagdes serdo emitidas de acordo com os dados do alvara de
funcionamento, sendo, portanto, pessoais e intransferiveis.

6 — DOS CASOS OMISSOS

6.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria Executiva do
Trabalho e de Economia Criativa e Solidaria.

Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 27 (vinte e sete) de
janeiro de 2017 (dois mil e dezessete).

DAMIANO NETO
Secretaria Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Econémico

REYNALDO NORTON SORBILLE
Coordenador Executivo do Trabalho e de Economia Criativa e Solidaria
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DECRETO N2 11.592
De 25 de janeiro de 2018

Dispde sobre a abertura de Crédito
Adicional Especial no Departamento
Auténomo de Agua e Esgotos (Daae) e dd
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com o
Artigo 192 da Lei Municipal n29.173, de 25 de janeiro de 2018;

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto no Departamento Autbnomo
de Agua e Esgotos — DAAE, um Crédito Adicional Especial no valor de RS
11.057.445,83 (onze milhdes, cinquenta e sete mil, quatrocentos e quarenta e
cinco reais e oitenta e trés centavos), para atender a ampliacdo do sistema de
captacdo, distribuicdo, reservacdo de agua e redes na drea urbana de
Araraquara, com recursos provenientes do contrato de financiamento —
Programa Saneamento para Todos, conforme demonstrativo abaixo:

03 DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS
03.23 GESTAO TECNICA E OPERACIONAL — DAAE
03.23.01 |GESTAO TECNICA E OPERACIONAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA
17 Saneamento
17.512 Saneamento Basico Urbano
17.512.0007 Gestdo Estratégica do Sistema de
Agua
17.512.0007.1 Projeto
17.512.0007.1.070 |Ampl. Sist. Captacao, Distribuicdo,
Reservacdo de Agua e Redes Area
Urb. de Aqa RS | 9.952.218,74
CATEGORIA ECONOMICA
4.4.90.51. | Obras e Instalagdes |R$ | 9.952.218,74
FONTE DE RECURSO \ 07 — Operacao de Crédito
FUNCIONAL PROGRAMATICA
17 Saneamento
17.512 Saneamento Basico Urbano
17.512.0007 Gestdo Estratégica do Sistema
de Agua
17.512.0007.1 Projeto
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17.512.0007.1.070 | Ampl.Sist.Captacao,Distribuicao,
Reservacdo de Agua e Redes Area

Urb. de Aga RS | 1.105.227,09
CATEGORIA ECONOMICA
4.4.90.51. | Obras e Instalagdes |R$ | 1.105.227,09

FONTE DE RECURSO ‘04 — Recursos Proprios da Administragao Indireta

Art. 22 O Crédito Adicional Especial autorizado no
art. 19 serd coberto com recursos de excesso de arrecadacao provenientes do
contrato de financiamento — Programa Saneamento para Todos de n?
0424.932-38, no valor de RS 9.952.218,74 (nove milhdes, novecentos e
cinquenta e dois mil, duzentos e dezoito reais e setenta e quatro centavos), e
com recursos provenientes do superdvit financeiro, apurado no balango do
exercicio anterior (art. 43, | e § 29, da Lei Federal n2 4.320, de 17 de marco de
1964), no valor de RS 1.105.227,09 (um milh3o, cento e cinco mil, duzentos e
vinte e sete reais e nove centavos).

Art. 32 Fica incluso o presente Crédito Adicional
Especial na Lei n2 9.138, de 29 de novembro de 2017 (Plano Plurianual — PPA),
na Lei n2 9.008, de 22 de junho de 2017 (Lei de Diretrizes Or¢camentarias —
LDO) e na Lei n2 9.145, de 06 de dezembro de 2017 (Lei Orcamentdria Anual —
LOA).

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivado em livro préprio 01/2018. (“ecen/pc?).
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PORTARIA N2 25.405
De 25 de janeiro de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com o
Processo Administrativo protocolado nesta Municipalidade através do Guiché
n? 031.367/2017, onde se relaciona suficientes elementos de autoria e

materialidade decorrente da conduta de servidor publico municipal;

RESOLVE:

I - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar -
PAD, com base na Lei Municipal n? 6.667, de 13 de dezembro de 2007,
conforme os pressupostos indispensaveis consignados no Artigo 31, Inciso |, da

Lei acima mencionada, conforme abaixo elencados:

e Setor Envolvido: Secretaria Municipal da Educacdo — EMEF “CAIC Eng?
Ricardo C. C. Monteiro”.

e Servidor Acusado: M.P. — Matricula 10978-9.

e Exposi¢ao Sucinta dos Fatos: “Através de denuncias relatadas por meio do
Guiché n2 031.367/2017, de 11 de maio de 2017, e do Boletim de
Ocorréncia n? 2735/2016, anexo, chegou ao conhecimento da Secretaria
Municipal da Educacdo que o servidor apresentou, no trabalho, conduta
inadequada com relacdo a aluno da unidade escolar.”

e Dispositivos Legais Infringidos: Artigo 22, Incisos |, Ill e IX; Artigo 32, Inciso
VIII; e, Artigo 15, Inciso V, todos insertos na Lei Municipal n? 6.667, de 13 de
dezembro de 2007, que dispde sobre o regime disciplinar, ritos para
sindicancias e processos administrativos disciplinares no ambito da
Administracdo Publica Direta do Municipio de Araraquara, bem como,
Artigo 482, Alinea “b”, primeira parte da CLT — Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

e Servidor Representante da Secretaria Municipal da Educacao:
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Titular: Rosana Cristina Carvalho Fraiz — Matricula 4008-8 — Supervisora de
Ensino.
Suplente: Ana Beatriz Lia Vaccari — Matricula n? 7765-8 — Gerente Interina

do Ensino Fundamental.

Il -Desde ja, em virtude das circunstancias e
peculiaridades do caso, fica deferida a prorrogacao disposta no Artigo 32 da Lei
Municipal n2 6.667/2007, cujo prazo total deverd ser observado para sua

conclusdo.

Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, especialmente a Portaria

n? 25.236, de 09 de outubro de 2017.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro proprio 01/2018. Guiché ne 031.367/2017 - (“PC”).
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LEI N2 9.167
De 25 de janeiro de 2018
Autografo n2 012/18 - Projeto de Lei n2 326/17
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Institui o Plano Municipal de Politicas
Publicas para a Populagdo em Situagao de
Rua e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordindria de 23 (vinte e trés) de
janeiro de 2018, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido o Plano Municipal de
Politicas Publicas para a Populagdo em Situagao de Rua, composto por 33
(trinta e trés) diretrizes, para o periodo compreendido entre os anos de 2018 e
2021, a partir dos encaminhamentos propostos pela | Conferéncia Municipal de
Populacdo em Situacdo de Rua de Araraquara, conforme Anexo |, que é parte
integrante da presente lei.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Politicas
Pudblicas para a Populacdo em Situacdo de Rua podera ser atualizado ou
alterado mediante nova Conferéncia Municipal de Populagdo em Situagao de
Rua de Araraquara.

Art. 22 As diretrizes e resolugdes da Conferéncia
em epigrafe serdo materializadas nos Planos Municipais das dareas afins
relacionadas, conforme deliberacdo dos Conselhos deliberativos das
areas/secretarias e também serdo compatibilizados com os demais
instrumentos de planejamento municipal, dentre eles, o Plano Plurianual (PPA)
e, em especial, a Lei Orcamentdria Anual (LOA).

Art. 32 A execugao do Plano Municipal de Politicas
Pudblicas para a Populagdo em Situacdo de Rua serd realizada de forma
gradativa, continua e transversal, sob a articulacdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, e as despesas com a sua execugao
ocorrerdo por conta das dotacdes orcamentarias das secretarias afins,
suplementadas, se necessario, e conforme a legislacdo em vigor.

Art. 42 A execugao de despesas de investimentos,
relacionadas as diretrizes ora propostas, sera objeto de discussdo nas plenarias
anuais do Orcamento Participativo.
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Art. 52 Esta lei serd regulamentada, no que
couber, por ato préprio do Chefe do Poder Executivo.

Art. 62 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (“ecen/pc”).
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Diretrizes/Resolugdes da

12 Conferéncia Municipal da Popula¢cao em Situacdo de Rua

Inclusdo de programas e projetos voltados a populacdo em geral na
sensibilizacdo e prevencdo quanto a possibilidade de permanéncia nas
ruas e ao desabrigamento, utilizando depoimentos, orientagdes e

acolhimento dos cidadaos que tenham vivido em situagao de rua;

Fortalecimento dos equipamentos municipais ja existentes que atendem
os moradores de rua e/ou que fazem uso de alcool e outras drogas;

Criar leitos para a saude mental, uso de substancias e transtorno mental
(leitos em hospital geral);

Criagao de campanhas informativas e educativas com objetivo de diminuir
as duvidas e preconceitos em relacdo as pessoas em situacdo de rua, bem
como divulgagao dos servigos especificos disponibilizados pelo municipio
em todos os tipos de midias, estabelecimentos publicos e privados de
todos os setores e niveis;

Garantir a implantagdo e o fortalecimento dos equipamentos previstos na
politica nacional para a populagao em situagdo de rua;

Capacitagao da Guarda Municipal, Policia Civil e da Policia Militar para
atendimento humanizado de garantia de seguran¢a e dignidade para
populacdo de rua em todas as suas especificidades;

Reconhecer mulheres transexuais e travestis como género feminino, e
garantir acolhimento nos espagos de mulheres;

Grupos de apoio e conscientizagdo para desenvolver a solidariedade entre
os moradores e diminuir a violéncia entre as pessoas em situagao de rua;

Incentivar, promover e apoiar as familias e tutores na sensibilizagdo da
necessidade de amplo acolhimento de egressos de situacdo de rua,
migragao, refugio, sistema carcerdrio e outras instituicdes de longa
permanéncia;

Implantar uma Casa de Passagem para receber o nucleo familiar inteiro,
pois pode haver casos onde a familia inteira esta em situacdo de rua e nao
ha espaco para acolher a familia em sua totalidade, sendo necessdria a
separag¢ao do nucleo familiar; Casa de acolhida;

Apoio as entidades que atendam a populagdo em situagdo de rua, seus
familiares e tutores para diminuir possiveis vulnerabilidades e retorno a
situagdo anterior;
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Implementar a estruturagao das Praticas Integrativas e Complementares
(PICS) na Atencdo Basica, melhorando a promocgdo, prevencdo e cuidado
das comunidades em estado de vulnerabilidade, reconhecendo os Grupos
de Terapia Comunitaria Integrativa como ferramenta para a diminuigdo da
populacdo em situacao de rua;

Desenvolver atividades esportivas; esporte, lazer e cultura nos territdrios
onde se encontram a maior parte da populagao em situagdo de rua ou em
vulnerabilidade social;

Introduzir em todas as unidades de atencdo a saude, educacdo,
assisténcia, seguridade e protecdao social, acbes de educacdo sexual,
prevengao nas DSTs e planejamento familiar incluido nas atividades
intersetoriais como prevengao da gravidez ndo planejada e outros agravos
a saude fisica e mental da populagao em todo o ciclo vital;

Incentivar o protagonismo das comunidades em vulnerabilidade social e
econdmica, das entidades sociais de acolhimento e reintegracdo dos
moradores em situacdo de rua na proposicdo e indicacdo de atividades,
pesquisas, programas e projetos de prevencdo, protecdo e reinsercgado
desta populagao, respeitando outros saberes que ndo apenas os do ensino
formal; Que o poder publico estude a possibilidade de um Programa de
Ensino Itinerante para pessoas em situacdo de rua, ofertando o ensino
basico nos locais de concentracdo, respeitando outros saberes que nao
apenas do ensino formal;

Reformulagao pedagdgica com inclusao de métodos didaticos alternativos,
inclusivos e complementares a educagdao formal desde as fases iniciais do
ciclo vital para minimizar demandas identificadas na dificuldade ou
necessidades especiais de aprendizado entre as secretarias afins;

Criar convénio especifico para geracdao de trabalho e renda para a
populagdo em situagao de rua;

Promover atividades de capacitagdo profissional visando a reinser¢ao no
mercado de trabalho;

Incentivar a construgdo de cooperativas de trabalho e/ou experiéncias de
trabalho solidarias;

Fornecimento de vale-transporte para tratamento e capacitagao
profissional;

Apoio técnico e financeiro para a criagdo de novas cooperativas para
geracao de renda e autonomia; incentivo fiscal para convénios com
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empresas para recolocagdo profissional dos usudrios em condigdes
laborativas;

Desenvolvimento de politicas de promocdo de emprego e renda —
“Oportunidades diminuem a violéncia”;

Criacdo de republicas com modelo de gestdo baseadas nos principios da
economia solidaria (ecosol) como alternativa de domicilio tempordrio nos
periodos de transicdo/adaptagdo para pessoas que estejam nas diversas
situacbes de permanéncia na rua como, viajantes, trecheiros, com
parceiros afetivos, filhos e animais de estimag¢do com espacos adequados
A0S Mesmos;

Implantar o Servigo de Acolhimento em Republica
(protegdo/apoio/moradia para populagdo que tiveram seus vinculos
familiares rompidos);

Garantir a concessdao do aluguel social (priorizando a populacdo em
situacdo de rua);

Implementar um servico de acolhimento terapéutico (unidade de
acolhimento com vinculagdo institucional — CAPS AD ll1);

Apoio financeiro para as casas de acolhida ja existentes do municipio,
segundo a Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, e decreto
municipal;

Implantagdo do Consultério na Rua (para acompanhamento didrio e
permanente da populagdo que hoje estd em situagao de rua), na forma de
ambulatdrio mével especializado no atendimento de saude da populacdo
em situagdo de rua e que realize capacitagdo nos demais érgdos de saude
(UPAs, postos de saude) para atendimento dessa populacdo sem
discriminagao;

Fortalecer a rede do terceiro setor com a estrutura do Poder Publico
(desde ampliagdo de subsidios para ampliar o nimero de atendidos,
segundo a Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, até o didlogo e
auxilio para atingir editais de incentivo e emendas parlamentares);

Criagao de um protocolo de atendimento as mulheres em situagao de rua
vitimas de violéncia;

Fortalecimento do protocolo de atendimento as criangas, adolescentes,
populagdo LGBT em situagao de rua;
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32. Capacitagdao dos funciondrios publicos para atendimento ao publico em
situacdo de rua: questdes étnico-raciais, igualdade de género e
atendimento humanizado em geral ndo discriminatdrio;

33. Criar uma comissdo de ética e fiscalizacdo de atos de funcionarios para
encaminhamentos de processos administrativos em caso de violéncia e

discriminacdo institucional.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (“ecen/pc”).



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PORTARIA N2 25.401
De 24 de janeiro de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3do Paulo, no exercicio de suas atribuicGes legais, e considerando a
solicitacdo formulada pela Secretaria Municipal de Saude, através do Oficio SB

n2 002/2018, datado de 12 de janeiro de 2018;

RESOLVE:

I - Conceder a servidora publica municipal LEANDRA
INES MONTEIRO MACHADO - Matricula 20779-9, lotada na Secretaria
Municipal de Saude - UPA Central, como Auxiliar de Saude Bucal, a gratificacdo
pecuniaria no valor de RS 471,35 (quatrocentos e setenta e um reais e trinta e
cinco centavos), conforme disposto na Lei Municipal n? 8.417, de 05 de margo

de 2015, alterada pela Lei Municipal n2 9.073, de 06 de setembro de 2017:

Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, e os seus efeitos a contar do dia 18 (dezoito) de dezembro de

2017.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 24 (vinte e quatro) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. Guiché ne 002.520/2018 - (“PC”).



EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO SIAPF N2 0401.834-60

MODALIDADE: CONVENIO

Termo Aditivo ao Convénio para execucdo do Projeto de Trabalho Social celebrado entre a
Caixa Econdmica Federal, CNPJ 00.360.305/0001-04 e o Municipio de Araraquara/SP, CNPJ
45.276.128/0001-10; CTR: 0401.834-60; no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida - FAR;
Objeto: TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE VIGENCIA POR MAIS 06 MESES DO
TRABALHO SOCIAL DO EMPREENDIMENTO PARQUE RESIDENCIAL JARDIM DO VALLE
FIRMADO EM 30/12/2016.

Data de Assinatura do aditivo: 20/12/2017

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO SIAPF N2 0319.559-92

MODALIDADE: CONVENIO

Termo Aditivo ao Convénio para execuc¢do do Projeto de Trabalho Social celebrado entre a
Caixa Econdmica Federal, CNPJ 00.360.305/0001-04 e o Municipio de Araraquara/SP, CNPJ
45.276.128/0001-10; CTR: 0319.559-92; no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida - FAR;
Objeto: TERMO ADITIVO DE PRORROGACZ\O DE VIGENCIA POR MAIS 06 MESES DO
TRABALHO SOCIAL DO EMPREENDIMENTO RESIDENCIAL ROMILDA TAPARELLI BARBIERI
FIRMADO EM 20/12/2016.

Data de Assinatura do aditivo: 20/12/2017

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO SIAPF N2 0369.375-27

MODALIDADE: CONVENIO

Termo Aditivo ao Convénio para execucdo do Projeto de Trabalho Social celebrado entre a
Caixa Econdmica Federal, CNPJ 00.360.305/0001-04 e o Municipio de Araraquara/SP, CNPJ
45.276.128/0001-10; CTR: 0369.375-27; no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida - FAR;
Objeto: TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE VIGENCIA POR MAIS 06 MESES DO
TRABALHO SOCIAL DO EMPREENDIMENTO RESIDENCIAL MARIA HELENA LEPRE BARBIERI
FIRMADO EM 20/12/2016.

Data de Assinatura do aditivo: 20/12/2017

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO SIAPF N2 0361.388-02

MODALIDADE: CONVENIO

Termo Aditivo ao Convénio para execucdo do Projeto de Trabalho Social celebrado entre a
Caixa Econdmica Federal, CNPJ 00.360.305/0001-04 e o Municipio de Araraquara/SP, CNPJ
45.276.128/0001-10; CTR: 0361.388-02; no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida - FAR;
Objeto: TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE VIGENCIA POR MAIS 06 MESES DO
TRABALHO SOCIAL DO EMPREENDIMENTO RESIDENCIAL ANUNCIATA PALMIRA BARBIERI
FIRMADO EM 20/12/2016.

Data de Assinatura do aditivo: 20/12/2017
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DECRETO N¢ 11.591
De 25 de janeiro de 2018

Dispde sobre a abertura de Crédito
Adicional Especial no Departamento
Auténomo de Agua e Esgotos (Daae) e dd
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com o
Artigo 12 da Lei Municipal n29.172, de 25 de janeiro de 2018;

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto no Departamento Autbnomo
de Agua e Esgotos — DAAE, um Crédito Adicional Especial no valor de RS
1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais), destinados a contratacdo de
empresa para execugao do desassoreamento do lago da Captagdo das Cruzes,
22 etapa, conforme demonstrativo abaixo:

03 DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS
03.23 GESTAO TECNICA E OPERACIONAL — DAAE
03.23.01 |GESTAO TECNICA E OPERACIONAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA
17 Saneamento
17.512 Saneamento Basico Urbano
17.512.0007 Gestdo Estratégica do Sistema de
Agua
17.512.0007.1 Projeto
17.512.0007.1.004 |Desassoreamento da Captacdo das
Cruzes RS | 1.200.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
4.4.90.51. | Obras e Instalagdes |R$ | 1.200.000,00

FONTE DE RECURSO \ 04 — Recursos Préprios da Administracdo Indireta

Art. 22 O Crédito Adicional Especial autorizado no
art. 12 serd coberto com recursos provenientes do superavit financeiro,
apurado no balanco do exercicio anterior (art. 43, | e § 29, da Lei Federal n2
4.320, de 17 de marc¢o de 1964), no valor de RS 1.200.000,00 (um milhdo e
duzentos mil reais).

Art. 32 Fica incluso o presente Crédito Adicional
Especial na Lei n2 9.138, de 29 de novembro de 2017 (Plano Plurianual — PPA),
na Lei n2 9.008, de 22 de junho de 2017 (Lei de Diretrizes Or¢camentarias —
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LDO) e na Lei n2 9.145, de 06 de dezembro de 2017 (Lei Orcamentdria Anual —
LOA).

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justi¢a e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivado em livro préprio 01/2018. (“ecen/pc?).
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LEI N2 9.170
De 25 de janeiro de 2018
Autdgrafo n2 015/18 - Projeto de Lei n2 011/18
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Altera o Art. 85 da Lei Municipal n? 6.251,
de 19 de abril de 2005, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordindria de 23 (vinte e trés) de
janeiro de 2018, promulga a seguinte lei:

Art. 12 O art. 85 da Lei Municipal n2 6.251, de 19
de abril de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 85. O professor coordenador atuara em
todas as etapas e modalidades da Educacdo Basica Municipal, com jornada de
40 (quarenta) horas semanais e recebera gratificagdo de 20% (vinte por cento)
incidente sobre o valor de seus vencimentos, a titulo de verba de retribuicdo
pelo desempenho dessa fungao-atividade, a partir da designagcdao em unidade
escolar especifica ou em grupos de unidades escolares. (NR)”

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretdrio Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (“ecen/pc”).
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 9.171
De 25 de janeiro de 2018
Autografo n2 016/18 - Projeto de Lei n2 013/18
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Dispde sobre a abertura de Crédito
Adicional Especial no Departamento
Auténomo de Agua e Esgotos (Daae) e dd
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordindria de 23 (vinte e trés) de
janeiro de 2018, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Departamento Auténomo de Agua e
Esgotos autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no valor de RS
3.110.000,00 (trés milhGes, cento e dez mil reais), destinado ao custeio da
complementagao das obras de implantagdio do Centro de Produgao e
Reservagao Selmi Dei ll, conforme demonstrativo abaixo:

03 DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS
03.23 GESTAO TECNICA E OPERACIONAL - DAAE
03.23.01 |GESTAO TECNICA E OPERACIONAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
17 Saneamento
17.512 Saneamento Basico Urbano
17.512.0007 Gestdo Estratégica do Sistema de
Agua
17.512.0007.1 Projeto
17.512.0007.1.071 |Implantacdo do Centro de Producdo
Selmi Dei Il RS | 3.110.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
4.4,90.51. | Obras e Instalagdes |R$| 3.110.000,00
FONTE DE RECURSO ‘04 — Recursos Proprios da Administracdo Indireta

Art. 22 O Crédito Adicional Especial autorizado no
art. 12 serd coberto com recursos provenientes do superdvit financeiro,
apurado no balanco do exercicio anterior (art. 43, | e § 29, da Lei Federal n2
4.320, de 17 de margo de 1964), no valor de RS 3.110.000,00 (trés milhdes,
cento e dez mil reais).

Art. 32 Fica incluso o presente Crédito Adicional
Especial na Lei n2 9.138, de 29 de novembro de 2017 (Plano Plurianual — PPA),
na Lei n2 9.008, de 22 de junho de 2017 (Lei de Diretrizes Orgamentdrias —

1
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LDO) e na Lei n2 9.145, de 06 de dezembro de 2017 (Lei Orcamentdria Anual —
LOA).

Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (“ecen/pc”).
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PORTARIA N2 25.404
De 25 de janeiro de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3o Paulo, no exercicio das atribuicGes legais, e nos termos da Lei
Municipal n2 8.867, de 06 de janeiro de 2017, dispondo sobre a organizacdo da
Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal; e,

Considerando que na condicdo de Gerente o
nomeado deverd se ocupar da organizacdo e gestdo estratégica das demandas
relativas ao Cadastro Multifinalitario, CTMGEE e demais sistemas de cadastros
e informacgoes georeferenciadas, objetivando a eficiéncia nos atendimentos e
monitoramento dos resultados;

RESOLVE:

| - Nomear o servidor MARCOS AURELIO BIANCHI —
Engenheiro, Matricula n? 15834-8, portador do RG. n2 15.455.669-5 e CPF. n?
054.825.828-76, para o exercicio da FUNCAO DE CONFIANGA de GERENTE DE
SISTEMAS DE INFORMAGAO GEOGRAFICA, junto a Coordenadoria Executiva de
Planejamento Urbano da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Urbano.

Il -Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. Guiché ne 003.820/2018 - (“PC”).
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PORTARIA N2 25.402
De 24 de janeiro de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuicGes legais, e considerando a
solicitacdo formulada pela Secretaria Municipal de Saude, através do Oficio SB
n2 003/2018, datado de 12 de janeiro de 2018;

RESOLVE:

I - Concede a servidora publica municipal RENATA
LONGHINI - Matricula 20785-3, lotada na Secretaria Municipal de Saude
como Cirurgiad Dentista atuantes na Rede Basica de Saude e/ou no Centro de
Especialidades Odontoldgica - CEO, a retribuigdo pecuniaria na
proporcionalidade de 29,9% (vinte e nove inteiros e nove décimos por cento),
por desempenharem suas atribuicdes dentro do modelo Estratégia do
Programa de Saude da Familia, conforme disposto na Lei Municipal n2 7.158,
de 14 de dezembro de 2009, alterada pela Lei Municipal n? 7.232, de 16 de
abril de 2010.

Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, e os seus efeitos a contar do dia 18 (dezoito) de dezembro de

2017.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 24 (vinte e quatro) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretdrio Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. Guiché ne 002.523/2018 - (“PC”).
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LEI N2 9.173
De 25 de janeiro de 2018
Autografo n2 018/18 - Projeto de Lei n2 015/18
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Dispde sobre a abertura de Crédito
Adicional Especial no Departamento
Auténomo de Agua e Esgotos (Daae) e dd
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordindria de 23 (vinte e trés) de
janeiro de 2018, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Departamento Auténomo de Agua e
Esgotos autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no valor de RS
11.057.445,83 (onze milhdes, cinquenta e sete mil, quatrocentos e quarenta e
cinco reais e oitenta e trés centavos), para atender a ampliacdo do sistema de
captacdo, distribuicdo, reservacdo de agua e redes na drea urbana de
Araraquara, com recursos provenientes do contrato de financiamento —
Programa Saneamento para Todos, conforme demonstrativo abaixo:

03 DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS
03.23 GESTAO TECNICA E OPERACIONAL - DAAE
03.23.01 |GESTAO TECNICA E OPERACIONAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA
17 Saneamento
17.512 Saneamento Basico Urbano
17.512.0007 Gestdo Estratégica do Sistema de
Agua
17.512.0007.1 Projeto
17.512.0007.1.070 |Ampl. Sist. Captacao, Distribuicdo,
Reservacdo de Agua e Redes Area
Urb. de Aqa RS | 9.952.218,74
CATEGORIA ECONOMICA
4.4.90.51. | Obras e Instalagdes |R$ | 9.952.218,74
FONTE DE RECURSO \ 07 — Operacao de Crédito
FUNCIONAL PROGRAMATICA
17 Saneamento
17.512 Saneamento Basico Urbano
17.512.0007 Gestdo Estratégica do Sistema
de Agua
17.512.0007.1 Projeto
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17.512.0007.1.070 | Ampl.Sist.Captacao,Distribuicao,
Reservacdo de Agua e Redes Area

Urb. de Aga RS | 1.105.227,09
CATEGORIA ECONOMICA
4.4.90.51. | Obras e Instalagdes |R$ | 1.105.227,09

FONTE DE RECURSO ‘04 — Recursos Proprios da Administragao Indireta

Art. 22 O Crédito Adicional Especial autorizado no
art. 19 serd coberto com recursos de excesso de arrecadacao provenientes do
contrato de financiamento — Programa Saneamento para Todos de n?
0424.932-38, no valor de RS 9.952.218,74 (nove milhdes, novecentos e
cinquenta e dois mil, duzentos e dezoito reais e setenta e quatro centavos), e
com recursos provenientes do superdvit financeiro, apurado no balango do
exercicio anterior (art. 43, | e § 29, da Lei Federal n2 4.320, de 17 de marco de
1964), no valor de RS 1.105.227,09 (um milh3o, cento e cinco mil, duzentos e
vinte e sete reais e nove centavos).

Art. 32 Fica incluso o presente Crédito Adicional
Especial na Lei n2 9.138, de 29 de novembro de 2017 (Plano Plurianual — PPA),
na Lei n2 9.008, de 22 de junho de 2017 (Lei de Diretrizes Or¢camentarias —
LDO) e na Lei n2 9.145, de 06 de dezembro de 2017 (Lei Orcamentdria Anual —
LOA).

Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (“ecen/pc”).
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LEI N2 9.168
De 25 de janeiro de 2018
Autdgrafo n2 013/18 - Projeto de Lei n2 327/17
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Institui o Plano Municipal de Politicas
Plblicas para a Assisténcia Social dd outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordindria de 23 (vinte e trés) de
janeiro de 2018, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido o Plano Municipal de
Politicas Publicas para a Assisténcia Social, composto por 40 (quarenta)
diretrizes, para o periodo compreendido entre os anos de 2018 e 2021, a partir
dos encaminhamentos propostos pela XI Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, conforme Anexo | que é parte integrante da presente Lei.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Politicas
Publicas para a Assisténcia Social podera ser atualizado ou alterado mediante
nova Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Art. 22 As diretrizes e resolugdes da Conferéncia
poderdo, ainda, ser materializadas nos Planos Municipais das areas afins
relacionadas, conforme deliberagdo dos Conselhos deliberativos das
areas/secretarias e também serdo compatibilizados com os demais
instrumentos de planejamento municipal, dentre eles, o Plano Plurianual (PPA)
e, em especial, a Lei Orcamentdria Anual (LOA).

Art. 32 A execugao do Plano Municipal de Politicas
Publicas para a Assisténcia Social sera realizada de forma gradativa, continua e
transversal, sob a articulacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, e as despesas com a sua execug¢ao ocorrerdao por
conta das dotagdes orcamentarias das secretarias afins, suplementadas, se
necessario, e conforme a legislacdao em vigor.

Art. 42 A execugao de despesas de investimentos,
relacionadas as diretrizes ora propostas, sera objeto de discussdo nas plenarias
anuais do Orcamento Participativo.

Art. 52 Esta lei sera regulamentada, no que
couber, por ato préprio do Chefe do Poder Executivo.
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Art. 62 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretdrio Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (“EGEN/PC”).
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11.

12.
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DIRETRIZES/RESOLUGOES DA
XI CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO |
A PROTECAO SOCIAL NAO CONTRIBUTIVA E O PRINCiPIO DA EQUIDADE

COMO PARADIGMA PARA A GESTAO DOS DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

Investir na qualificacdo e humanizac¢do dos servidores publicos;
Promover mais atividades para deficientes;

Seguranc¢a nos equipamentos de atendimento a populagdo que garante a
seguranca para a populacdo e profissionais;

Garantir que politicas intersetoriais possam se responsabilizar pela
guestdo do transporte para atendimento dos usuarios e desempregados
com demanda de atendimento;

Criacdo do programa de distribuicdo de alimentos para populacao de baixa
renda do banco municipal de alimentos do PAA;

Criacdo de outro CREAS e implantacdo com equipe suficiente para o
atendimento;

Adequar os CRAS existentes em areas mais centralizadas nos bairros e
criacdo de novos CRAS em areas de vulnerabilidade e riscos sociais no
municipio;

Garantir recursos financeiros para a oferta dos beneficios eventuais,
principalmente a cesta basica e transporte para atividades, como cursos de

capacitacdo e oficinas;

Garantir recursos para a compra de transporte adaptado para os idosos
usuarios do Centro DIA do Idoso;

Implantacdo de republicas para pessoas em situacdo de rua, com incentivo
a cursos de capacitacdo para a inclusdo no mercado de trabalho;

Construir novos Centro DIA do ldoso nos bairros conforme o grau da
dependéncia do idoso (I, 1l e 111);

Construir Centro DIA para pessoas com deficiéncia;



13.

14.

15.

16.

17.

18.

e
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Aumentar a oferta de cursos profissionalizantes para a populagao de baixa
renda, com critério de baixa escolaridade e focando em cursos que
atendem a demanda de mao de obra do municipio;

Criar uma instituicdo de longa permanéncia para idosos publica;

Garantir no PCCV a carga hordria de 30 horas semanais para os
trabalhadores do SUAS destacando a importancia da isonomia da carga
hordria entre as secretarias municipais, referente ao cargo de psicéloga.
CAPITULO Il
GESTAO DEMOCRATICA E CONTROLE SOCIAL:

O LUGAR DA SOCIEDADE CIVIL NO SUAS

Fortalecimento do féorum dos trabalhadores do SUAS e criacdo do forum
dos usuarios do SUAS, ambos com formacdo permanente;

Instituir conselhos gestores nos equipamentos e entidades ligadas a
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

Divulgacdo do servico SUAS junto aos usuarios e outras politicas a fim de
aumentar articulagdo entre politicas para garantia de direitos.

CAPITULO Il

ACESSO AS SEGURANGAS SOCIOASSISTENCIAIS E A ARTICULAGAO ENTRE

SERVICOS, BENEFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA COMO GARANTIAS DE

19.

20.

21.

22.

23.

DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

Ampliar a oferta e garantir o acesso aos servicos da assisténcia social nos
diferentes territorios do municipio;

Maior informacdo/divulgacdo dos servicos prestados pela Assisténcia
Social, seus resultados e impactos destes a populacdo;

Estreitar e ampliar as relacdes da gestdo do municipio e estado quanto ao
financiamento, monitoramento e funcionamento dos programas;

Reconhecer as justificativas das auséncias das criangas na escola para que
ndo impacte na suspensdo dos beneficios;

Ampliar/intensificar a articulacdo das redes de servico e das demais
politicas publicas;



24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

e
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Garantir equipes de referéncia nos equipamentos sociais de acordo com as
vulnerabilidades de cada territdrio;

Garantir o acesso ao atendimento da rede socioassistencial e intersetorial
a populagdao em situagao de rua sem a necessidade da intervengdo da
equipe técnica do Centro POP ou Casa Transitoria;

Construcdo do protocolo de atendimento da rede intersetorial;

Instalagao de equipamentos em todo o territorio;

Articular com as politicas afins para a ampliagdo de acesso a formagdo e ao
trabalho, incluindo prioritariamente o publico da Assisténcia Social;

Viabilizagdo de transferéncia de renda municipal;

Criagdo/implementacdo de um programa municipal de assisténcia
alimentar emergencial para a populagao vulneravel;

Garantia da utilizagdo do protocolo de notificagdo de violéncia pelas
diferentes politicas publicas;

Garantir os beneficios eventuais da assisténcia social;
Promover atividades especificas nos servigos de convivéncia voltadas para
a sensibilizagdo e atengdao a diversidade sexual social e igualdade de

género;

Garantir a vigilancia socio assistencial no Municipio de acordo com as
normativas da politica de assisténcia social;

Garantir a acessibilidade/mobilidade da rede socioassistencial privada;

Propiciar o acesso aos servigcos prestados pela Assisténcia a populagao
residente em assentamentos e acampamentos.

CAPITULO IV
A LEGISLACAO COMO INSTRUMENTO PARA UMA GESTAO DE

COMPROMISSOS E CORRESPONSABILIDADE DOS ENTES FEDERATIVOS PARA A

37.

GARANTIA DOS DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

Efetivar de forma articulada o trabalho da vigilancia socioassistencial do
Municipio para que ocorra o levantamento do diagndstico territorial e suas
respectivas vulnerabilidades sociais;



A
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38. Aprofundar a gestao do trabalho considerando a educagdo permanente
vinculos empregaticios e condigdes de trabalho.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

39. A execucdo do Plano Municipal de Politicas para a Assisténcia Social serd
implementado de forma gradativa, continua e transversal e as despesas
com a sua execugdo ocorrerdao por conta das dotagdes orcamentarias das
secretarias afins, suplementadas, se necessdario e conforme a legislacdo em
vigor.

40. A execugdo de obras de investimentos serdao objeto de sucessao nas
plendrias anuais do Orgamento Participativo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (“ecen/pc”).
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Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara/ SP
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DIRETORIA DE GESTAO AMBIENTAL

araraquara

EDITAL 002/ 2018
NOTIFICACAO DE INFRAGCAO A LEGISLACAO AMBIENTAL

Em 26 de Janeiro de 2018, o Departamento Autdnomo de Agua e Esgotos de Araraquara (DAAE), no exercicio de suas
atribuicbes legais, NOTIFICA os proprietarios e/ou possuidores dos imdveis abaixo relacionados e localizados no Municipio de
Araraquara/SP, por infringirem a legislagdo ambiental especificada no campo referente ao enquadramento legal. Querendo,
podem interpor DEFESA DA NOTIFICACAO, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da publicacdo deste Edital, a ser protocolada
na sede administrativa do DAAE Araraquara, localizada na Rua Domingos Barbieri, n.2 100, no Bairro Fonte Luminosa, na cidade
de Araraquara/SP, no horario de atendimento ao publico, mediante apresentacdo dos seguintes documentos: a) formulario
padrdo disponivel no site www.daaeararaguara.com.br ou na Geréncia de Fiscalizagdo e Licenciamento Ambiental localizada na
sede administrativa do DAAE; b) cdpia deste Edital ou da Notificagdo encaminhada via postal (frente e verso quando houver); c)
copia do RG e CPF do proprietario ou possuidor do Imdvel; d) No caso de locagdo: copias do respectivo contrato e do RG e CPF do
inquilino. (Obs: Na auséncia do contrato de locagdo, devera juntar procuragdo outorgada pelo proprietario, autorizando-o a
apresentar DEFESA DA NOTIFICACAO em seu nome junto ao DAAE Araraquara, acompanhada de cdpias do RG e CPF do
outorgante) O Requerente é responsavel penal, civel e administrativamente pela veracidade das informac¢des e documentos
fornecidos. A n3o apresentacdo de defesa por parte do Notificado no prazo determinado acarretard a AUTUACAO da Infragdo
ambiental cometida com a penalidade de MULTA, conforme previsto na Legislacdo do respectivo enquadramento.

ENQUADRAMENTO
ARTIGO 2°, § 1.%, INCISO IV, DA LEI MUNICIPAL N.° 6352, DE 09/12/2005 - DEPOSIGAO DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL E VOLUMOSOS EM LOTES
VAGOS.
5 DATA DA FISCALIZAGAO E
PROCESSO DAAE | INSC. CADASTRAL / REDUZIDO ENDEREGO DO IMOVEL CONSTAT:GA(E
0132/2018 19.234.014.00/111668 RUA PORFIRIO MARQUES DE ANDRADE N” 1547 19/12/2017

JD. IMPERADOR CEP 14806-175 ARARAQUARA-SP

AV. BELMIRO ROZATTO LOTE 223 QUADRA 18
0133/2018 22.381.006.00/274843 RES. CAMPOS DE PIEMONTE CEP 14801-970 19/12/2017
ARARAQUARA-SP

AV. ELVIRA SCHIAVO IANELLI N° 0 LOTE 24 QUADRA 29

0134/2018 24.169.024.00/81716 CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 20/12/2017
RUA CLOVIS SILVEIRA BUENO N° 0 LOTE 17 QUADRA 22
0196/2018 23.103.017.00/83616 ADAL. ROXO CEP 14806-765 ARARAQUARA-SP 08/12/2017
AV. ESTRADA DE FERRO ARARAQUARA N° 486 JD.
0335/2018 06.015.015.00/13174 PAULISTANO CEP 14810-400 ARARAQUARA-SP 23/11/2017
0336/2018 09.509.001.00/33932 AV. AUGUSTO MUNHOZ PEREZ N° O LOTE 01 YOLANDA 08/12/2017

OPICE CEP 14807-360 ARARAQUARA-SP

ROD. WASHINGTON LUIS N° 0 JD. IGUATEMI
0334/2018 09.235.003.00/112258 CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 05/12/2017

AV. JOSE BARBANTE NETO N° 0 RURAL CEP 14801-970
0369/2018 26.001.001.00/64115 ARARAQUARA-SP 07/12/2017

AV. ARYEMIR GUALTIERI N° O LOTE 24 QUADRA 17

0373/2018 22.316.024.00/117495 ID. DOS OITIS CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 04/01/2018
RUA JOSE LOGATTI (DR.) N° 0 LOTE 004 QUADRA 70
0374/2018 22.069.004.00/58473 ID. SELMI DEI CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 05/01/2018
ENQUADRAMENTO
ARTIGO 2°, § 1.% INCISO V, DA LEI MUNICIPAL N.° 6352, DE 09/12/2005 - DEPOSIGAO DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL E VOLUMOSOS NO PASSEIO
PUBLICO.
PROCESSO DAAE | INSC. CADASTRAL / REDUZIDO ENDEREGO DO IMOVEL DATAg&g?ﬁ#:é?g“ E
AV. NELSON FERNANDES N° 0 LOTE 21 QUADRA 41 RES.
0092/2018 23.119.021.00/84040 SANTA LUZIA CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 18/12/2017
AV. SEBASTIAO GONCALVES FERREIRA N° 260 JD. ROB.
0131/2018 22.103.030.00/59575 ¢ 18/12/2017

SELMI DEI CEP 14806-388 ARARAQUARA-SP

RUA JOSE ALVES DE SOUZA GOES N° 230 VL. BIAGIONI
0195/2018 06.220.028.00/17369 CEP 14810-515 ARARAQUARA-SP 17/11/2017

AV. OSWALDO TEDESCO N° 0 LOTE 06 YOLANDA OPICE

0197/2018 09.509.006.00/126065 CEP 14807-360 ARARAQUARA-SP

08/12/2017

FOLHA 1 Edital 002/2018 Data 26 De Janeiro De 2018
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Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara/ SP
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DIRETORIA DE GESTAO AMBIENTAL
AV. CARLOS TEIXEIRA N° 19 YOLANDA OPICE
0339/2018 09.471.027.00/32143 CEP 14807-375 ARARAQUARA-SP 08/12/2017
RUA ANTONIO GIUSSEPPE PIZZOLITTO N° 124
0345/2018 19.197.027.00/106038 JD. UIRAPURU Il CEP 14806-407 ARARAQUARA-SP 04/01/2018
AV. JOSE SATKAUSKAS N° 1132 JD. LAURA MOLINA
0346/2018 23.159.030.00/120749 CEP 14806-349 ARARAQUARA-SP 05/01/2018
AV. VICTOR DE MARIA PELOSI N° 1242 RES. ANUNCIATA P.
0357/2018 23.171.019.00/121261 BARBIERI CEP 14806-352 ARARAQUARA-SP 05/01/2018
AV. JOSE SATKAUSKAS N° 211 SELMI DEI CEP 14806-349
0358/2018 22.063.022.00/58277 ARARAQUARA-SP 05/01/2018
AV. ANTONIO HONORIO REAL N° 0 LOTE 15 QUADRA 03
0359/2018 31.177.015.00/98849 ID. IGACABA CEP 14802-150 ARARAQUARA-SP 09/01/2017
AV. THYRSO DE ALMEIDA LEITE N° 219 JD. ESTANCIA DAS
0360/2018 31.209.025.00/124679 ROSAS CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 09/01/2017
RUA 9 DE JULHO N° 2702 VL JOSE BONIFACIO CEP 14801-
0361/2018 17.033.005.00/49553 295 ARARAQUARA-SP 22/12/2017
AV. JOSE SATKAUSKAS N° 791 JD. ROBERTO SELMI DEI
0362/2018 22.070.018.00/58545 CEP 14806-349 ARARAQUARA-SP 18/12/2017
RUA EVA RENATO CORREA N° 70 JD. JACARANDA
0363/2018 25.187.012.00/130093 CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 06/12/2017
RUA MAURICIO GALLI N° 1967 JD. UIRAPURU Il
0364/2018 19.196.016.00/105999 CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 22/12/2017
RUA ANTONIO FIGUEIREDO VIANNA N° 146 VALE DO SOL
0365/2018 31.046.015.00/64846 CEP 14804-117 ARARAQUARA-SP 21/12/2017
0366/2018 07.037.017.00/20800 AV. ALAGOAS N 366 JD. BRASIL CEP 14811-100 20/12/2017

ARARAQUARA-SP

ENQUADRAMENTO

CAP V — ARTIGO 43° -INCISO 1°- DA LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N.° 14, DE 27/11/1996 E POSTERIORES ALTERA(}'(:)ES; PODA: CORTE (OU
SUPRESSAO) PARCIAL DE VEGETAGAO DE PORTE ARBOREO .ART. 122-11-§1° - PODA DRASTICA: D) REMOGCAO TOTAL DA ARVORE JOVENS E ADULTAS,

RESULTANDO APENAS O TRONCO.

PROCESSO DAAE

INSC. CADASTRAL / REDUZIDO

ENDEREGO DO IMOVEL

DATA DA FISCALIZAGAO E

] CONSTATAGAO
0204/2018 | 0912800400/27438 | o amcunnn Cep 1a807-290 AraraquARRp | ©9/12/207
0205/2018 09.203.019.00/105943 RUA PROFgéioli;égz_g&leAﬂEQSiiii:}ES ITALIA 08/12/2017
0206/2018 06.197.003.00/16865 AV. 5?3:?52_3\2 F(EERPR1042ié—iﬁgigiAREQSiZ{:-sP 831 06/12/2017
0376/2018 02.013.022.00/3614 RUA PEDRO ALVARES CABRAL N° 1951 SANTANA CEP 04/01/2018

14801-390 ARARAQUARA-SP

ENQUADRAMENTO

CAP V-ART 43 INCIO 2- LEIS COMPLEMENTARES: N° 14 DE 27/11/1996; SUPRESSAO: ELIMINAGAO (OU CORTE) TOTAL DA VEGETAGAO DE PORTE

ARBOREO

PROCESSO DAAE

INSC. CADASTRAL / REDUZIDO

ENDEREGO DO IMOVEL

DATA DA FISCALIZAGAO E

CONSTATACAO
oisyois | ziowaseooseosy | M FNBETCIAAIIEIE B MERORS0DL | oy
0199/2018 17.023.009.00/49365 RUA HENCFEI?L;ESIE)UZ’?L(;g AZRTRXBEJOA?:A_BS%NIFACIO 20/12/2017
0370/2018 15.013.017.00/43893 AV.MAUAN 1252:}?,AOQ(L;JEAFI:AAI-EIDO CEP 14801-190 04/01/2018
0377/2018 09.006.003.00/25614 AV. PAPA PIO XI N° 420 JD. ELIANA CEP 14807-238 05/01/2018

ARARAQUARA-SP

ENQUADRAMENTO

ART.1° DA LEI COMPLEMENTAR N° 816 DE 15/08/2011- “FICA PROIBIDA A QUEIMA DE LIXO E MATERIAL ORGANICO OU INORGANICO NA ZONA URBANA

DO MUNICIPIO”.

PROCESSO DAAE

INSC. CADASTRAL / REDUZIDO

ENDEREGO DO IMOVEL

DATA DA FISCALIZAGAO E
CONSTATACAO

0200/2018

09.235.001.00/28715

RODOVIA WASHINGTON LUIS N° 0 QUADRA 1
JD. IGUATEMI CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP

29/12/2017

FOLHA 2

Edital 002/2018 Data 26 De Janeiro De 2018
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RODOVIA WASHINTON LUIS N° 0 JD. IGUATEMI
0201/2018 09.235.002.00/112257 CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 29/12/2017
RODOVIA WASHINTON LUIS N° 0 JD. IGUATEMI
0202/2018 09.235.003.00/112258 CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 29/12/2017
RUA SEBASTIAO COLOMBO N° 0 LOTE 18 QUADRA 06
0203/2018 09.531.026.00/73864 JD. CRUZEIRO DO SUL | CEP 14808-376 ARARAQUARA-SP 27/12/2017
RUA MAURICIO GALLI N° 0 LOTE 17 QUADRA 01
0207/2018 19.196.017.00/106000 JD. UIRAPURU II CEP 14806-245 ARARAQUARA-SP 22/12/2017
RUA MAURICIO GALLI N° O LOTE 172 QUADRA |
0208/2018 22.261.024.00/98687 JD. VENEZA CEP 14806-245 ARARAQUARA-SP 20/12/2017
RUA PAULO GERALDO DE MORI N° 0 LOTE 15 QUADRA F
0209/2018 09.526.015.00/73678 JD. CRUZEIRO DO SUL | CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 12/12/2017
0343/2018 25.118.001.00/64089 AV. GERVASIO BRITO FRANCISCO N° 0 JD. PINHEIROS 06/09/2017

CEP 14811-650 ARARAQUARA-SP

ENQUADRAMENTO

LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR: N° 14 DE 27/11/1996 E POSTERIORES ALTERAGOES-CAP-ART 43-3- INCISO 4 — DESTRUIGAO: MORTE DA VEGETAGAO

DE PORTE ARBOREO OU QUE SEU ESTADO NAO OFEREGCA MAIS CONDIGOES PARA SUA RECUPERAGAO

PROCESSO DAAE

INSC. CADASTRAL / REDUZIDO

ENDEREGO DO IMOVEL

DATA DA FISCALIZAGAO E
CONSTATAGAO

0344/2018

09.004.002.00/25588

AV. PAPA PIOXI N° 373 JD. ELIANA CEP 14807-238
ARARAQUARA-SP

05/01/2018

0375/2018

22.072.016.00/58636

AV. VICTOR DE MARIA PELOSI N° 771 SELMI DEI
CEP 14806-352 ARARAQUARA-SP

05/01/2018

ENQUADRAMENTO

CAP V-ART. 43 INCISO 1-LEI COMPLEMENTAR: N° 14 DE 27/11/1996 E POSTERIORES ALTERA(}'f)ES: PODA: CORTE (OU SUPRESSAO) PARCIAL DA
VEGETACAO DE PORTE ARBOREO. ART.122-|| 1° - PODA DRASTICA — A) SUPRESSAO DE NO MINIMO 50% (CINQUENTA POR CENTO) DO VOLUME DA

CAPA DA ARVORE.

PROCESSO DAAE

INSC. CADASTRAL / REDUZIDO

ENDEREGO DO IMOVEL

DATA DA FISCALIZAGAO E

CONSTATACAO

RUA MARIA DO CARMO FERREIRA GRANATO N° 146
0091/2018 22.093.003.00/59357 JD. ROBERTO SELMI DEI CEP 14806-381 ARARAQUARA-SP 18/12/2017
0093/2017 22.086.002.00/59131 RUA JOSE AYRTON CURY N° 216 JD. ROB. SELMI DEI 18/12/2017

CEP 14806-377 ARARAQUARA-SP

ENQUADRAMENTO

ARTIGO 13°, INCISO Il § 1° E § 2°, DA LEI MUNICIPAL N.° 6352, DE 09/12/2005 - DEPOSIGAO DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL E VOLUMOSOS EM

AREA NAO AUTORIZADA.

PROCESSO DAAE

INSC. CADASTRAL / REDUZIDO

ENDEREGO DO IMOVEL

DATA DA FISCALIZAGAO E
CONSTATACAO

AV. LUIZ CARLOS MACHADO LOTE 263 QUADRA | RES.

0094/2018 22.407.025.00/295645 SANTA LUZIA CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 13/12/2017
0337/2018 02.004.004.00/3134 AV. FEIJO N° 326 CENTRO CEE 14801-140 ARARAQUARA- 22/11/2017
RUA JOSEPH SEBEH HARB N° 0 JD. MARIALICE
0338/2018 27.010.002.00/64225 CEP 14808-641 ARARAQUARA-SP 05/12/2017
AV. ARYEMIR GUALTIERI N° 0 LOTE 22 QUADRA 17
0340/2018 22.316.022.00/117493 ID. DOS OITIS CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 04/01/2017
0341/2018 18.022.001.00/51353 AV. NAPOLEAO SELMI DEI N" 743 VL HARMONIA 21/11/2017

CEP 14802-500 ARARAQUARA-SP

ENQUADRAMENTO

CAP V-ART. 43 INCISO 1-LEl COMPLEMENTAR: N° 14 DE 27/11/1996 E POSTERIORES ALTERAGOES: PODA: CORTE (OU SUPRESSAO) PARCIAL DA

VEGETAGAO DE PORTE ARBOREO.

PROCESSO DAAE

INSC. CADASTRAL / REDUZIDO

ENDEREGO DO IMOVEL

DATA DA FISCALIZ_AQAO E
CONSTATAGAO

AV. MARIA ISABEL LIA T FILPI N° 213 PQ. IGACABA

0372/2018 31.176.001.00/98811 CEP 14804-409 ARARAQUARA-SP 09/01/2018
AV. ANGELO VISSALI N° 828 ADALBERTO ROXO CEP 14806-

0378/2018 23.108.009.00/83706 808 ARARAQUARA-SP 11/01/2018

0379/2018 23.105.009.00/83659 RUA CARMELLO QUATROCCHI N° 0 LOTE 09 QUADRA 24 11/01/2018

ADAL. ROXO CEP 14806-767 ARARAQUARA-SP

FOLHA 3

Edital 002/2018 Data 26 De Janeiro De 2018
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Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara/ SP

daae Telefone: (16) 3324 9555 - Fax: (16) 3324 4571 - Atendimento: 0800 770 1595
T CNPJ 44.239.770/0001-67 - |.E. ISENTA
www.daaeararaquara.com.br
DIRETORIA DE GESTAO AMBIENTAL
AV. ANTONIO PEREIRA DA SILVA N° 130 JARDIM DOS OITIS
0380/2018 22.307.031.00/117242 CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 11/01/2018
. IZOLINA D ° D. L EP 14807-354

0381/2018 20.188.014.00/90501 AV. IZOLINA DUO N” 36 JD. LUPO CEP 14807-35 12/01/2018

ARARAQUARA-SP

ENQUADRAMENTO

CAP V-ART.43 INCISO 1-LEI COMPLEMENTAR N° 14 DE 27/11/1996 E POSTERIORES ALTERACOES; PODA: CORTE (OU SUPRESSAO) PARCIAL DA
VEGETACAO DE PORTE ARBOREO. ART. 122-11-§1° - PODA DRASTICA — B) REMOCAO TOTAL DA COPA, PERMANECENDO ACIMA DO TRONCO OS RAMOS
PRINCIPAIS COM MENOS DE 1,0 METRO DE COMPRIMENTO NAS ARVORES ADULTAS DA ARVORE;

PROCESSO DAAE

INSC. CADASTRAL / REDUZIDO ENDEREGO DO IMOVEL

DATA DA FISCALIZAGAO E
CONSTATACAO

0371/2018

22.074.025.00/58740

AV. VICTOR DE MARIA PELOSI N° 790 JD. SELMI DEI
CEP 14806-352 ARARAQUARA-SP

05/01/2018

Araraquara, 26 de Janeiro de 2018

Marcos Robison Isidoro Da Silva

Superintendente DAAE Araraquara.

FOLHA 4

Edital 002/2018 Data 26 De Janeiro De 2018




02 /2018 — EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CONTRATACAO DE
PROJETOS ARTISTICOS PARA INTEGRAR a programacio da Agenda 2018 —

Rede Museus Araraquara.

A Prefeitura do Municipio de Araraquara, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura e Fundart, comunicam que estdo abertas as inscricdes para contratagdo de até 05
projetos de instalacio artistica com o tema “Alteridade” para integrar a Agenda
2018 — Rede Museus Araraquara, que ocorrerda no periodo de 15/02 a 30/04 de abril
do ano corrente, conforme cronograma e locais que serdo estipulados por esta

secretaria.

Do Edital

A Agenda 2018- Rede Museus Araraquara visa integrar os cinco espagos
museais existentes na cidade; Museu Ferroviario, Museu Historico e Pedagogico,
Museu de Imagem e Som, Museu do Futebol e MAPA- Museu da Paleontologia e
Arqueologia, com temas que se comunicam, refletindo sobre suas especificidades tendo

um tema em comum; o primeiro tema sera “Alteridade”.

O edital visa contratar at¢ 05 projetos de Instalacoes Artisticas com a
tematica “Alteridade” para ambientar um dos espagos museais, por tempo
determinado por esta secretaria, visando proporcionar a ressignifica¢do de temas afetos,

tais como: educagdo patrimonial, o eu e o outro, os territorios, ambientes, acervos etc...

Entende-se:

Instalacio Artistica: as caracteristicas principais da Instalacao esta na desconstrucao
de espagos, conceitos e ideias. Este estilo artistico surgiu em meio ao contexto da Arte
Conceitual, ou seja, as instalagdes ndo permitem a criagdo de um conceito unico, mas

ganham significados a partir de sua esséncia e do que ela desperta em quem a vé.




Alteridade:
O significado de alteridade esta justamente relacionado ao outro; alteridade ¢ a
qualidade ou o estado daquilo que ¢ diferente e € o antonimo de identidade. No estudo
da antropologia, a alteridade ¢ o conceito que define a existéncia do individuo a partir

da relacdo com o outro.

1. DOS OBJETIVOS

1.1. Este edital visa ampliar e garantir a democratizagdo no processo de contratagdao

artistico cultural.

1.2. Objetiva garantir a pluralidade da produgdo artistica local.

1.3. Serdo contratados até 05 projetos de instalacdo artistica com o tema

“Alteridade” para integrar a Agenda 2018 — Rede Museus Araraquara.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo inscrever-se no edital 02 / 2018 artistas representados por pessoa juridica
formalmente constituida e que conste em sua inscrigdo CNPJ atividades compativeis
com as exigidas neste edital.

2.2. Serdo aceitas até 02 propostas por proponente.

2.3. E vedada a participagdo de servidores piiblicos que ocupem cargos de confianga ou

em comissao.

3.DO VALOR DOS SERVICOS

3.1. O edital 02/2018 destinara um valor de R$1.000,00 para cada projeto aprovado.




3.2. Os recursos previstos no item 3.1 serdo depositados exclusivamente na conta

corrente dos proponentes contemplados, mediante apresentacdo de nota fiscal.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Os interessados deverdo encaminhar suas propostas, em envelope lacrado e

identificado, com as informacgdes descritas na caixa de texto abaixo:

02 /2018 — EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CONTRATACAO DE PROJETOS
ARTISTICOS PARA INTEGRAR a programacio “Agenda 2018 — Rede Museus Araraquara”.
Secretaria Municipal de Cultura de Araraquara FUNDART — Fundagdo de Arte e Cultura de Araraquara

Rua: Sao Bento, 909— Centro ( Casa da Cultura Luis Antonio Martinez Correa)

4.2. As inscrig¢des estardo abertas de 29 de janeiro a 14 de fevereiro de 2018.

4.3. O projeto, contendo os documentos necessarios, deverd ser encaminhado em via

encadernada, envelope tinico, lacrado e ser composto por:

a) Identificacdo do proponente;

b) Curriculo do proponente e dos principais artistas envolvidos;

¢) Documentos que comprovem as atividades da empresa produtora, companhias e
grupos, tais como clipping, material grafico, entre outros;

d) Apresentacdo de tema e fontes de pesquisa do trabalho;

e) Descricdo do projeto, apresentando de forma clara o conjunto de agdes artisticas a
serem realizadas e norteando a comissao de selecdo a respeito dos elementos presentes
no trabalho proposto;

f) Ficha técnica completa;

g) Informacdes adicionais que possam acrescentar dados ao projeto (ndo obrigatorio);

h) Copia atualizada do CNPJ;

1) Copia atualizada do documento de identidade e CPF dos representantes legais;

j) Dados bancarios (banco, agéncia e conta corrente) do proponente.

4.4. Os documentos requisitados deverdo ser encaminhados na ordem em que estdo

mencionados.



4.5. Serao desclassificadas as inscricdes apresentadas de forma diversa a descrita nos

itens anteriores.

4.6. Apods o envio do projeto ndo serdo admitidas alteracdes ou complementacdes de

qualquer natureza.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. A comissdo de avaliacdo / selegdo serd previamente designada pelo Chefe do

Executivo, de acordo com Decreto n® 11.374 de 28 de Abril de 2017.

5.2. Os projetos serdao avaliados em duas etapas: habilitacdo e avaliagao.

5.3. A habilitacdo dos projetos refere-se a triagem, de carater eliminatorio, com o
objetivo de verificar se o proponente cumpre as exigéncias previstas para efetivagao da

inscri¢ao neste edital.

5.4. Na auséncia de uma das exigéncias previstas, o projeto sera automaticamente

desclassificado.

5.5. Na avaliagdo dos projetos serdo analisados os seguintes itens:
a) exceléncia artistica do projeto;
b) conformidade com os objetivos deste edital.

¢) qualificagdo dos profissionais envolvidos;

Paragrafo Unico: Cada item sera avaliado pelos membros da Comissdo de Selecdo que
atribuirdo pontos de 0 (zero) a 5 (cinco) a cada um, sendo 0 para o menos relevante e 5
para o mais relevante. A avaliagdao final serd obtida a partir da soma da pontuagdo de

todos os critérios.

5.6. Serdo aprovados os projetos que obtiverem maior pontuacdo. Havendo empate, sera
considerado aprovado o projeto que receber maior pontuacdo nos itens “a” e “b”

respectivamente.



5.7. Os resultados da avaliagcdo serdo divulgados na pagina eletronica da Prefeitura

Municipal de Araraquara (www.araraquara.sp.gov.br) 1 dia apds a reunido de avaliagdo.

5.8. Os pareceres da comissdao de avaliagdo estardo registrados em ata que ficard

disponivel aos proponentes na Secretaria de Cultura.

5.9. Poderdo ser interpostos recursos a serem encaminhados a Secretaria Municipal de

Cultura, no prazo de até 2 dias tteis apds a publicacao do resultado.

5.10. S¢ serdo aceitos recursos com justificativa.

5.11. Os resultados dos recursos serdo informados direta e individualmente aos

recorrentes no prazo de 2 dias.

6. DAS OBRIGACOES

6.1. O trabalho proposto devera acontecer dentro da grade de programacao de “Agenda
2018 — Rede Museus Araraquara” da Secretaria Municipal de Cultura, em data e horario

acordados entre as partes.

6.2. Cabera ao selecionado o pagamento de quaisquer direitos autorais de texto e/ou
musica, ndo implicando seu contetido qualquer responsabilidade penal ou civil para a

Secretaria Municipal de Cultura e Fundart.

6.3. Cabera ao selecionado o provimento de toda a estrutura necessaria para realizagdo
da Instalagdo Artistica (som, iluminagdo, cendrio, projecao...) adequando-se aos espacos

escolhidos pela Secretaria Municipal de Cultura e Fundart.

6.4. Caso o proponente aprovado divulgue por conta propria a programacao, quaisquer
materiais relacionados a divulgacdo deverdo conter a identidade visual da Prefeitura
Municipal de Araraquara / Secretaria Municipal de Cultura e Fundart. O material devera

ser submetido a aprovagao por responsavel da Secretaria Municipal de Cultura.



7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. O ato da inscri¢do implica plena aceitagdo das normas constantes no presente edital.
7.2. Os projetos entregues no ato da inscrigdo nao serdo devolvidos ao proponente.

7.3. O selecionado estard sujeito as penalidades legais pela inexecu¢do do projeto
selecionado, ou ainda, pela execucdo em desacordo com as regras estabelecidas neste

edital.

7.4. Os casos omissos relativos as disposigdes deste edital serdo decididos pela

Secretaria Municipal de Cultura e Fundart.



undagéao Municipal Irene Siqueira Alves — Vov6 Mocinha Maternidade Gota de Leite de Araraquara, f
Fun Fundagéo Municipal | Siqueira Al Vové Mocinha M idade Gota de Leite de Al /SP .
(:ﬂ'l'A PROCESSO SELETIVO PUBLICO | EDITAL 001/2017 PARA

ARARAQUARA

RETIFICAGAO N°04 DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA FUNGOTA EDITAL 001/2017

A Fundacdo Municipal Irene Siqueira Alves — Vovo Mocinha Maternidade Gota de Leite de Araraquara/SP
representada pela sua Diretora Executiva Dra. Lucia Regina Ortiz Lima, no uso das atribuigdes legais, torna publica a
Retificagdo N° 04, que altera o0 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO, EDITAL 001/2017, em que
ALTERA A DATA DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA PARA O DIA 04/02/2018, bem como altera as datas de
todos os eventos seguintes. O cronograma retificado, bem como esta Retificagdo N° 04 encontram-se disponiveis no
endereco eletrénico www.paconcursos.com.br.

Araraquara, 26 de janeiro de 2018.

Lucia Regina Ortiz Lima
Diretora-Executiva
Fundacao Municipal Irene Siqueira Alves - Vovo Mocinha Maternidade Gota de Leite de Araraquara/SP

Pagina 1de 1
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

LEI N2 9.166
De 25 de janeiro de 2018
Autografo n2 011/18 - Projeto de Lei n2 304/17
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Autoriza o Poder Executivo a realizar
outorga de concessao para implantagao e
operagao dos servicos de remogdo,
depdsito e guarda de veiculos, em virtude
de infragdes as normas de transito e as
posturas municipais, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordindria de 23 (vinte e trés) de
janeiro de 2018, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado, nos
termos da Lei Federal n2 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, a realizar outorga
de concessdo para implantagao e operagao dos servigos de remogao, depdsito
e guarda de veiculos em virtude de infracdes as normas de transito e as
posturas municipais.

Art. 22 A concessdao autorizada nos termos do
artigo 19 sera precedida de licitacdo, na modalidade de concorréncia publica, e
serd julgada de acordo com o disposto no inciso Il do art. 15 da Lei Federal n?
8.987, de 13 de fevereiro de 1995, e demais legislacdes aplicaveis.

Art. 32 O edital de licitagdo devera prever
obrigatoriamente:

I. O prazo de concessao, que sera de 10 anos, podendo ser prorrogado por
igual periodo, desde que a concessiondria cumpra rigorosamente os
termos da concessao, a serem estabelecidos no edital e seus anexos;

Il. Critério de julgamento que deverd ser do tipo maior percentual de oferta
de repasse mensal, que ndao podera ser inferior a 6% (seis por cento), a
ser pago para a Prefeitura pela futura concessiondria, que sera aferido
sobre o valor da receita bruta mensal a ser estimada no edital;



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Que os valores das tarifas a serem cobradas dos usudrios pelos servigos
concedidos de remocdo serao os praticados na tabela do Departamento
de Estradas de Rodagem do Estado de S3do Paulo (DER-SP), com reajuste
de acordo a politica tarifaria do DER-SP;

. Que os valores das tarifas a serem cobradas dos usudrios pelos servicos

concedidos de estadia serdo os praticados na Tabela “C” do
Departamento Estadual de Transito de Sdo Paulo (Detran-SP), com
reajuste de acordo a politica tarifaria do Detran-SP;

Que as viaturas da Policia Militar, Policia Civil e Prefeitura Municipal

deverdo ser atendidas com prioridade e sem quaisquer despesas com
relagao aos servigos da concessao.

Art. 42 A presente concessdao obedecera aos

seguintes principios:

Prestacdo de servico adequado;

. Continuidade na prestac¢ado do servico;
. Garantia do direito dos usuarios;

. Modicidade das tarifas no ambito do equilibrio econdmico-financeiro do

contrato.

Art. 52 Para os efeitos desta lei, servico adequado

é o que satisfaz as condicbes de regularidade, continuidade, eficiéncia,
seguranca, atualidade, generalidade, cortesia na sua prestacdo e modicidade
das tarifas.

Art. 62 A concessdo ora autorizada pressupde a

prestacdo de servico adequado ao pleno atendimento dos usudrios, em
conformidade com o estabelecido na Lei Federal n2 9.503, de 23 de setembro
de 1997 (Cdédigo de Transito Brasileiro), nas normas pertinentes e no
respectivo contrato.

Art. 72 Devera ser observada para a concessao a

implantagdo com a previsdo de modernas técnicas de equipamentos, de
instalacGes e de conservacdao, bem como a melhoria e a expansao do servico.

Art. 82 Competira a concessionaria:



VI.

VII.

VIIL.

MUNICIPIO DE ARARAQUARA

Prestar servico adequado, na forma prevista nesta lei, nas normas
técnicas aplicaveis e no futuro contrato;

Manter em dia o inventdrio e o registro de eventuais bens vinculados a
concessao;

Prestar contas da gestdao do servigo ao poder concedente e aos usuarios,
nos termos definidos no contrato;

Cumprir e fazer cumprir as normas do servigo e as cldusulas contratuais
da concessao;

Permitir aos encarregados da fiscalizacdo livre acesso, em qualquer
época, aos equipamentos e as instalagdes integrantes do servigo, bem
como aos seus registros contabeis;

Zelar pela integridade dos eventuais bens vinculados a prestagao do
servigo, bem como segura-los adequadamente;

Captar, aplicar e gerir os recursos financeiros necessarios a prestagao do
servigo;

Ratear os custos de remoc¢do entre os condutores infratores, quando for

0 caso de remogao, caso possa ser transportado mais de um veiculo de
duas rodas, pela concessionaria do servigo, em uma mesma viagem.

Art. 92 As contratacgdes, inclusive de mao de obra,

feitas pela concessionadria serdo regidas pelas disposi¢cdes de direito privado e
pela legislagdo trabalhista, ndo se estabelecendo qualquer relagao entre os
terceiros contratados pela concessiondria e o poder concedente.

Art. 10. N3o se caracteriza como descontinuidade

do servigo a sua interrupgdao em situagdao de emergéncia ou apds prévio aviso,
quando motivada por razdes de ordem técnica ou de seguranga das
instalagdes, e por inadimplemento do usuario, considerado o interesse da
coletividade.

Art. 11. S3o direitos dos usuarios:

Receber do poder concedente e da concessionaria informagdes para a
defesa de interesses individuais ou coletivos;
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Il. Levar ao conhecimento do poder publico e da concessionaria as
irregularidades de que tenham conhecimento, referentes ao servigo
prestado;

lll. Comunicar as autoridades competentes os atos ilicitos praticados pela
concessionadria na prestacao do servico;

IV. Contribuir para a permanéncia das boas condi¢cdes dos bens publicos
através dos quais lhes sao prestados os servigos.

Art. 12. Os valores das tarifas serao:

I. De remogdo: os praticados na tabela do Departamento de Estradas de
Rodagem do Estado de Sdo Paulo (DER-SP), com reajuste de acordo a
politica tarifaria do DER-SP; e

Il. De estadia: os praticados na Tabela “C” do Departamento Estadual de
Transito de Sdo Paulo (Detran-SP), com reajuste de acordo a politica
tarifaria do Detran-SP.

Art. 13. O contrato podera prever mecanismos de
revisdo das tarifas, a fim de manter-se o equilibrio econémico-financeiro,
obedecida sempre a legislagao aplicavel, bem como a Lei Federal n2 9.503, de
23 de setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro) e as normas vigentes
de politica tarifaria do DER-SP.

Paragrafo unico. Em havendo alteragao unilateral
do contrato que afete o seu inicial equilibrio econémico-financeiro, o poder
concedente devera restabelecé-lo, concomitantemente a alteragao.

Art. 14. No atendimento as peculiaridades de
cada servico publico, podera o poder concedente prever, em favor da
concessiondria, no edital de licitacdo, a possibilidade de outras fontes
provenientes de receitas alternativas, complementares, acessdrias ou de
projetos associados, com ou sem exclusividade, com vistas a favorecer a
modicidade das tarifas, observado o disposto no art. 17 da Lei Federal n2
8.987, de 13 de fevereiro de 1995.

Art. 15. As fontes de receita a serem previstas no
edital serdo obrigatoriamente consideradas para a afericdo do inicial equilibrio
econdmico-financeiro do futuro contrato.
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Art. 16. As tarifas poderdo ser diferenciadas em

funcdo das caracteristicas técnicas e dos custos especificos provenientes do
atendimento aos distintos segmentos de usuarios.

Art. 17. O Municipio, em razao da municipalizacdo

do transito, podera criar, através de projeto de lei a ser enviado para a Camara
Municipal, novas tarifas ndo existentes nas tabelas referidas nos incisos Il e IV
do artigo 32 desta lei, a serem cobradas pela concessionaria.

VI.

VII.

VIIL.

Art. 18. Caberda ao poder concedente:

Regulamentar o servigo concedido e fiscalizar permanentemente a sua
prestacao;

Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais;
Intervir na prestagdo do servigo, nos casos e condigdes previstos em lei;

Extinguir a concessao, nos casos previstos nesta lei e na forma prevista
no contrato;

Homologar reajustes e proceder a revisdo das tarifas na forma desta lei,
das normas pertinentes e do contrato;

Cumprir e fazer cumprir as disposigoes regulamentares do servigo e as
clausulas contratuais da concessao;

Zelar pela boa qualidade do servigo, receber, apurar e solucionar queixas
e reclamacgdes dos usudrios, que serao cientificados, em até trinta dias,
das providéncias tomadas;

Declarar de utilidade publica, quando e se for o caso, os bens necessarios
a execugdo do servico ou obra publica necessaria, promovendo as
desapropriagdes, diretamente ou mediante outorga de poderes a
concessionaria, a ser devidamente autorizada pelo Poder Legislativo, caso
em que sera do poder concedente a responsabilidade pelas providéncias
cabiveis;

Estimular o aumento da qualidade, produtividade, preservagdao do meio
ambiente e conservagao;

No exercicio da fiscalizagdo, o poder concedente tera acesso aos dados
relativos a administracdo, contabilidade, recursos técnicos, econémicos e
financeiros da concessionaria.
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Art. 19. O poder concedente podera intervir na
concessao, com o fim de assegurar a adequagao na prestagao do servigo, bem
como o fiel cumprimento das normas contratuais, regulamentares e legais
pertinentes.

§ 12 A intervencgdo far-se-a por decreto do poder
concedente, que conterd a designacado do interventor, o prazo da intervencgado e
os objetivos e limites da medida.

§ 22 Declarada a intervengao, o poder concedente
devera, no prazo de trinta dias, instaurar procedimento administrativo para
comprovar as causas determinantes da medida e apurar responsabilidades,
assegurado o direito de ampla defesa.

§ 32 Caso fique comprovado que a intervengao
nao observou os pressupostos legais e regulamentares, sera declarada sua
nulidade, devendo o servico ser imediatamente devolvido a concessiondria,
sem prejuizo de seu direito a eventual indenizagao.

§ 42 O procedimento administrativo a que se
refere o presente artigo deverd ser concluido no prazo de até cento e oitenta
dias, sob pena de considerar-se invalida a intervengao.

§ 52 Cessada a intervengado, se ndo for extinta a
concessdao, a administracdo do servico sera devolvida a concessionaria,

precedida de prestagao de contas pelo interventor, que responderd pelos atos
praticados durante a sua gestao.

Art. 20. A presente concessao poderd ser extinta
nos seguintes casos:
I. Advento do termo contratual;
Il. Encampacao;
Ill. Caducidade;
IV. Rescisao;
V. Anulacdo; e

VI. Faléncia ou extingdo da empresa concessionaria e falecimento ou
incapacidade do titular, no caso de empresa individual.
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§ 12 Extinta a concessdo, retornam ao poder
concedente todos os direitos e privilégios transferidos ao concessiondrio
conforme previsto no edital e estabelecido no contrato.

§ 292 Extinta a concessdo, haverd a imediata
assuncdo do servico pelo poder concedente, procedendo-se aos
levantamentos, avaliacdes e liquidacdes necessarios.

Art. 21. A assungao do servigo autoriza a
ocupacgao das instalagdes e a utilizagdo, pelo poder concedente, de todos os
bens reversiveis, se existentes, a serem estabelecidos no edital.

Art. 22. A reversdo, no advento do termo
contratual, far-se-a com a indenizagdo das parcelas dos investimentos
vinculados a bens reversiveis, ainda ndo amortizados ou depreciados, que
tenham sido previstos e realizados com o objetivo de garantir a continuidade e
atualidade do servico concedido.

Art. 23. Considera-se encampacao a retomada do
servico pelo poder concedente durante o prazo da concessdo, por motivo de
interesse publico, mediante lei autorizativa especifica e apds prévio pagamento
da indenizacdo, caso existente.

Art. 24. A inexecucdo total ou parcial do contrato
acarretard, a critério do poder concedente, a declaracdo de caducidade da
concessao ou a aplicagcdo das sang¢des contratuais, respeitadas as disposicoes
desta lei, do edital e das normas a serem convencionadas entre as partes.

Art. 25. A caducidade da concessdao podera ser
declarada pelo poder concedente quando:

. O servico estiver sendo prestado de forma inadequada ou deficiente,
tendo por base as normas, critérios e parametros definidores da
gualidade do servico;

Il. A concessionaria descumprir clausulas contratuais ou disposicdes legais
ou regulamentares concernentes a concessao;

lll. A concessiondria paralisar o servico ou concorrer para tanto, ressalvadas
as hipéteses decorrentes de caso fortuito ou for¢ca maior;
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IV. A concessionaria perder as condicbes econOmicas, técnicas ou
operacionais para manter a adequada prestagao do servico concedido;

V. A concessionaria ndo cumprir as penalidades impostas por infragdes, nos
devidos prazos;

VI. A concessionaria ndo atender a intimagao do poder concedente no
sentido de regularizar a prestagao do servico;

VII. A concessionaria nao atender a intimacdo do poder concedente para, em
180 (cento e oitenta) dias, apresentar a documentacdo relativa a
regularidade fiscal, no curso da concessao;

VIIl. Todas as demais previsdes da Lei Federal n? 8.987, de 13 de fevereiro de
1995.

Art. 26. A concessdo podera ser rescindida:

. Nos casos previstos na lei, em especial a Lei Federal n? 8.987, de 13 de
fevereiro de 1995, e a Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993, no
edital e no futuro contrato;

Il. Por iniciativa da concessiondria, no caso de descumprimento das normas
contratuais pelo poder concedente, mediante ag¢ao judicial
especialmente intentada para esse fim.

Paragrafo Unico. Na hipdtese prevista no inciso I,
os servigcos prestados pela concessionaria ndo poderdo ser interrompidos ou
paralisados, até a decisao judicial transitada em julgado.

Art. 27. Fica a Secretaria Municipal de Cooperacgao
dos Assuntos de Seguranca Publica nomeada Agente Fiscalizador e Regulador
da Concessdao, em nome da Municipalidade, ficando o Executivo, se necessario,
autorizado a regulamentar por decreto as atribuicdes ou regulamentacdo da
referida Secretaria no ambito da presente concessdo, adequando-os a fungao
de drgao fiscalizador dos servicos objeto da concessao.

Art. 28. Cabe a concessionaria a execucao direta e
pessoal dos servicos concedidos, devendo ela responder por todos os prejuizos
causados ao poder publico, aos usuarios e a terceiros.

Art. 29. A concessiondria deverd providenciar os
recursos financeiros necessarios a implantagao, administragdo, melhoria,
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expansdo, exploracdo e operacao dos servicos concedidos, por sua conta,
responsabilidade e risco.

Art. 30. O Poder Executivo adotard as
providéncias necessdrias a atualizacdo das normas, portarias, regulamentos,
leis ordinarias e decretos municipais vigentes, para a adequacdo de seus textos
as disposicoes desta lei.

Art. 31. As despesas com a execucdo da presente
lei correrdo por conta de dotacbes orcamentarias prdprias, suplementadas se
necessario.

Art. 32. Esta lei serd ser regulamentada, no que
couber, pelo Poder Executivo.

Art. 33. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (“ecen/pc”).
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DECRETO N2 11.572
De 21 de dezembro de 2017

DispGe sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de
Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com o artigo 42 da Lei
Municipal n2 8.864, de 16 de dezembro de 2016;

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Secretaria de Planejamento e
Participacdao Popular da Prefeitura Municipal, um Crédito Adicional Suplementar no
valor de RS 7.471.304,85 (sete milhdes, quatrocentos e setenta e um mil, trezentos e
quatro reais e oitenta e cinco centavos), para suplementar as dotagdes orgamentarias,
conforme demonstrativo abaixo:

02 PODER EXECUTIVO

02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO

02.04.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE COMUNICACAO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.131 COMUNICACAO SOCIAL

04.131.124 COMUNICAGAO SOCIAL

04.131.124.2 ATIVIDADE

04.131.124.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 100,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS | 100,00

FONTE DE RECURSO |01 —TESOURO

02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

02.04.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTAO E ADMINISTRAGAO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

14 DIREITOS DA CIDADANIA
DIREITOS  INDIVIDUAIS, ~ COLETIVOS E

14.422 DIFUSOS

14.422.018 CODECON

14.422.018.2 ATIVIDADE

14.422.018.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 3.500,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS | 3.500,00

FONTE DE RECURSO |01 —TESOURO
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FUNCIONAL PROGRAMATICA
02 JUDICIARIA
02.062 DEFESA DO  INTERESSE PUBLICO NO
PROCESSO JUDICIARIO
02.062.017 PLANEJAMENTO JURIDICO ADMINISTRATIVO
02.062.017.2 ATIVIDADE
EXECUCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
02.062.017.2.027 | ¢ - O NTENCIOSOS DE NATUREZA JURIDICA RS 18.444,53
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.94 |INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS RS | 18.444,53
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
02.08.01 |FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
FUNCIONAL PROGRAMATICA
10 SAUDE
10.122 ADMINISTRACAO GERAL
SUPERVISAO E  COORDENACAO DA
10.122.034 SECRETARIA DE SAUDE
10.122.034.2 ATIVIDADE
10.122.034.2.375 | ADMINISTRACAO DE SERVICOS DE SAUDE RS 131.500,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 120.000,00
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 11.500,00
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
10 SAUDE
10.301 ATENCAO BASICA
10.301.035 ASSISTENCIA BASICA DE SAUDE
10.301.035.2 ATIVIDADE
10.301.035.2.413 | ANUTENCAO E IMPLEMENTAGAO DA REDE | oo | 514 000,00
BASICA
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS |R$| 214.000,00
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
10 SAUDE
10.301 ATENCAO BASICA
10.301.035 ASSISTENCIA BASICA DE SAUDE
10.301.035.2 ATIVIDADE
10.301.035.2.414 | PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA RS 53.100,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS R$|  53.100,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO
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FUNCIONAL PROGRAMATICA
10 SAUDE
10.301 ATENCAO BASICA
10.301.035 ASSISTENCIA BASICA DE SAUDE
10.301.035.2 ATIVIDADE
10.301.035.2.415 | SAUDE BUCAL RS 72.200,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS | 72.200,00
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
10 SAUDE
10.302 ASSITENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
10.302.037 ASSISTENCIA ESPECIALIZADA
10.302.037.2 ATIVIDADE

MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DO
10.302.037.2.053 |, OGRAMA RS 50.200,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS [R$|  50.200,00
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
10 SAUDE
10.302 ASSITENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
10.302.038 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10.302.038.2 ATIVIDADE

MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA
10.302.038.2.407 | .+ < r IDE DO TRABALHADOR RS 4.300,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 4.300,00
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
10 SAUDE
10.302 ASSITENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
10.302.038 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
10.302.038.2 ATIVIDADE

MANUTENCAO DO CENTRO DE
10.302.038.2411 | o\ e b6 c0SSOCIAL RS 23.700,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 14.900,00
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 8.800,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO
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10

FUNCIONAL PROGRAMATICA

SAUDE

10.305

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

10.305.039

ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE

10.305.039.2

ATIVIDADE

10.305.039.2.237

CONTROLE DE AIDS E DST

RS

7.300,00

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.13

| OBRIGACOES PATRONAIS

[RS|

7.300,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.09

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

02.09.01

EDUCACAO INFANTIL

12

FUNCIONAL PROGR

AMATICA

EDUCACAO

12.122

ADMINISTRACAO GERAL

12.122.040

ADMINISTRACAO GERAL DA SECRETARIA DE
EDUCACAO

12.122.040.2

ATIVIDADE

12.122.040.2.060

SUPERVISAO E COORDENAGAO

RS

4.500,00

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS

RS |

4.500,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGR

AMATICA

12

EDUCACAO

12.365

EDUCAGAO INFANTIL

12.365.041

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO

12.365.041.2

ATIVIDADE

12.365.041.2.337

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE
EDUCACAO INFANTIL

RS

45.900,00

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.13

| OBRIGACOES PATRONAIS

[RS|

45.900,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGR
12

AMATICA

EDUCACAO

12.365

EDUCACAO INFANTIL

12.365.049

ALIMENTACAO ESCOLAR

12.365.049.2

ATIVIDADE

12.365.049.2.385

APOIO A ALIMENTAGAO ESCOLAR

RS

22.500,00

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

8.600,00

3.1.90.13

OBRIGAGOES PATRONAIS

RS

13.900,00

4
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FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12

EDUCACAO

12.365

EDUCACAO INFANTIL

12.365.116

PROVENTOS A INATIVOS — EDUCACAO

12.365.116.2

ATIVIDADE

12.365.116.2.457

ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS

RS

25.600,00

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.01 APOSE

NTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E

REFORMAS

RS

25.300,00

3.1.90.03 |PENSO

ES DO RPPS E DO MILITAR

RS

300,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.09.02

| EDUCAGAO FUNDAMENTAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12

EDUCACAO

12.122

ADMINISTRACAO GERAL

12.122.040

ADMINISTRACAO GERAL DA SECRETARIA DE
EDUCACAO

12.122.040.2

ATIVIDADE

12.122.040.2.060

SUPERVISAO E COORDENACAO

RS

4.000,00

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS

RS |

4.000,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGR
12

AMATICA

EDUCACAO

12.361

ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.041

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO

12.361.041.2

ATIVIDADE

12.361.041.2.350

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ENSINO
FUNDAMENTAL

RS

63.900,00

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

46.600,00

3.1.90.13

OBRIGAGOES PATRONAIS

RS

17.300,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGR

AMATICA

12

EDUCACAO

12.361

ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.049

ALIMENTAGCAO ESCOLAR

12.361.049.2

ATIVIDADE

12.361.049.2.385

APOIO A ALIMENTAGAO ESCOLAR

RS

33.000,00

5
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CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

22.500,00

3.1.90.13

OBRIGACOES PATRONAIS

RS

10.500,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12

EDUCACAO

12.361

ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.055

TRANSPORTE ESCOLAR

12.361.055.2

ATIVIDADE

12.361.055.2.030

TRANSPORTE ESCOLAR

RS

26.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

8.300,00

3.1.90.13

OBRIGAGOES PATRONAIS

RS

17.700,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

FUNCIONAL PROGR
12

AMATICA

EDUCACAO

12.361

ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.116

PROVENTOS A INATIVOS — EDUCACAO

12.361.116.2

ATIVIDADE

12.361.116.2.457

ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS

RS

4.300,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.01 APOSE

NTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E

REFORMAS

RS

4.300,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

FUNCIONAL PROGR
12

AMATICA

EDUCACAO

12.367

ENSINO ESPECIAL

12.367.048

EDUCACAO ESPECIAL

12.367.048.2

ATIVIDADE

12.367.048.2.040

BOLSA DE ESTUDOS A PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

RS

19.940,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.48

OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA

RS |

19.940,00

FONTE DE RECURSO

01 - TESOURO

02.09.04 |FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
12.361.041 ENSING
12.361.041.2 ATIVIDADE
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el
VALORIZACAO DO MAGISTERIO -
12.361.041.2.045 REMUNERACAO DO SUPORTE PEDAGOGICO RS 117.300,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 109.500,00
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 7.800,00
FONTE DE RECURSO |02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -
VINCULADOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL
MANUTENCAO DO CENTRO DE FORMACAO
12.361.041 PROF. PAULO
12.361.041.2 ATIVIDADE
VALORIZACAO DO MAGISTERIO -
12.361.041.2.046 REMUNERACAO DE PROFESSORES RS | 1.118.586,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 1.024.000,00
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 94.586,00
FONTE DE RECURSO |02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -
VINCULADOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.361 ENSINO FUNDAMENTAL
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
12.361.041 ENSINO
12.361.041.2 ATIVIDADE
2048 - VALORIZACAO DO MAGISTERIO -
12.361.041.2.048 |REEMBOLSO A SECRETARIA DO ESTADO DA [R$ 12.411,53
EDUCACAO
CATEGORIA ECONOMICA
RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL
3.1.90.96 REQUISITADO RS 12.411,53
FONTE DE RECURSO |02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -
VINCULADOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.365 EDUCACAO INFANTIL
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
12.365.041 ENSINO
12.365.041.2 ATIVIDADE
VALORIZACAO DO MAGISTERIO -
12.365.041.2.046 REMUNERACAO DE PROFESSORES RS 875.216,00

CATEGORIA ECONOMICA
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3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 816.200,00
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 59.016,00
FONTE DE RECURSO |02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -
VINCULADOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.365 EDUCACAO INFANTIL
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO
12.365.041 ENSINO
12.365.041.2 ATIVIDADE
VALORIZACAO DO MAGISTERIO -
12.365.041.2.049 REMUNERACAO DE SUPORTE PEDAGOGICO RS 145.600,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 127.500,00
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 18.100,00
FONTE DE RECURSO |02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -
VINCULADOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.366 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
12.366.046 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
12.366.046.2 ATIVIDADE
12.366.046.2.365 | EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS RS 7.700,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 7.700,00
FONTE DE RECURSO |02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -
VINCULADOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.367 EDUCACAO ESPECIAL
12.367.048 EDUCACAO ESPECIAL
12.367.048.2 ATIVIDADE
EDUCACAO A PORTADORES DE
12.367.048.2.038 | \ £ CESSIDADES ESPECIAIS - INFANTIL RS 23.100,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 23.100,00
FONTE DE RECURSO |02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -
VINCULADOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.367 EDUCACAO ESPECIAL
12.367.048 EDUCACAO ESPECIAL
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12.367.048.2

ATIVIDADE

12.367.048.2.039

EDUCAGAO A PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS - FUNDAMENTAL

RS

26.800,00

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

25.600,00

3.1.90.13

OBRIGACOES PATRONAIS

RS

1.200,00

FONTE DE RECURSO

02 TRANSFERENCIAS
VINCULADOS

E

CONVENIOS

ESTADUAIS

02.10

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

02.10.01

COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO URBANO

FUNCIONAL PROGR

AMATICA

15

URBANISMO

15.122

ADMINISTRAGAO GERAL

15.122.056

PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA

15.122.056.2

ATIVIDADE

15.122.056.2.425

MODERNIZACAO, CAPACITACAO E EXPANSAO
DO CORPO OPERACIONAL

RS

2.598,81

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS

RS |

2.598,81

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.10.04

‘ COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICAGOES

FUNCIONAL PROGR
15

AMATICA

URBANISMO

15.122

ADMINISTRAGCAO GERAL

15.122.057

MODERNIZACAO E MANUTENCAO DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

15.122.057.2

ATIVIDADE

15.122.057.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

7.800,00

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

6.500,00

3.1.90.13

OBRIGAGOES PATRONAIS

RS

1.300,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.10.05

‘ COORDENADORIA EXECUTIVA DE HABITACAO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

16

HABITACAO

16.482

HABITACAO URBANA

16.482.101

MORADIA DIGNA PARA TODOS

16.482.101.2

ATIVIDADE

16.482.101.2006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

10.500,00

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

6.500,00

3.1.90.13

OBRIGACOES PATRONAIS

RS

4.000,00

9




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.10.06

FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

16

HABITACAO

16.482

HABITACAO URBANA

16.482.102

MORADIA ECONOMICA

16.482.102.2

ATIVIDADE

16.482.102.2006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

167,12

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39

| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA | RS |

167,12

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.10.07

‘ COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

11

TRABALHO

11.331

PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

11.331.091

AUXILIO ALIMENTACAO AOS SERVIDORES -
TRANSITO

11.331.091.2

ATIVIDADE

11.331.091.2.003

AUXILIO ALIMENTACAO

RS

6.278,88

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA | R$ |

6.278,88

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

26

TRANSPORTE

26.122

ADMINISTRACAO GERAL

26.122.087

MODERNIZACAO E MANUTENCAO DA SMTT

26.122.087.2

ATIVIDADE

26.122.087.2.389

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SMTT

RS

3.200,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS

RS |

3.200,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

26

TRANSPORTE

26.122

ADMINISTRACAO GERAL

26.122.093

SERVICOS DE PEDAGIO MUNICIPAL DE
BUENO DE ANDRADA

26.122.093.2

ATIVIDADE

26.122.093.2.387

MANUTENGAO DO PEDAGIO MUNICIPAL DE
BUENO DE ANDRADA

RS

3.700,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13

| OBRIGAGOES PATRONAIS

RS |

3.700,00

10




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.10.08

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

FUNCIONAL PROGR

26

AMATICA

TRANSPORTE

26.122

ADMINISTRACAO GERAL

26.122.089

FISCALIZACAO DE TRANSITO

26.122.089.2

ATIVIDADE

26.122.089.2.382

PROCESSAMENTO DE MULTAS

RS

275.606,32

CATEGORIA ECONO

MICA

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA | RS |

275.606,32

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.14

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

02.14.04

COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA

FUNCIONAL PROGR

AMATICA

13

CULTURA

13.392

DIFUSAO CULTURAL

13.392.078

ADMINISTRACAO  E
CULTURAL

DESENVOLVIMENTO

13.392.078.2

ATIVIDADE

13.392.078.2.505

PALACETE DAS ROSAS PAULO ANTONIO
CORREA DA SILVA - SEDE SECRETARIA

RS

3.000,00

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS

RS |

3.000,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGR

AMATICA

13

CULTURA

13.392

DIFUSAO CULTURAL

13.392.078

ADMINISTRACAO E  DESENVOLVIMENTO

CULTURAL

13.392.078.2

ATIVIDADE

13.392.078.2.506

CASA DA CULTURA LUIS ANTONIO MARTINEZ
CORREA

RS

6.000,00

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

5.000,00

3.1.90.13

OBRIGACOES PATRONAIS

RS

1.000,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGR
13

AMATICA

CULTURA

13.392

DIFUSAO CULTURAL

13.392.078

ADMINISTRACAO E  DESENVOLVIMENTO

CULTURAL

13.392.078.2

ATIVIDADE

11




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

13.392.078.2.508

OFICINAS CULTURAIS

RS

7.200,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

5.500,00

3.1.90.13

OBRIGACOES PATRONAIS

RS

1.700,00

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGR
13

AMATICA

CULTURA

13.392

DIFUSAO CULTURAL

13.392.078

ADMINISTRACAO E  DESENVOLVIMENTO

CULTURAL

13.392.078.2

ATIVIDADE

13.392.078.2.510

TEATRO MUNICIPAL PREFEITO CLODOALDO
MEDINA

RS

30.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

22.000,00

3.1.90.13

OBRIGAGOES PATRONAIS

RS

8.000,00

FONTE DE RECURSO |01 —TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13

CULTURA

13.392

DIFUSAO CULTURAL

13.392.078

ADMINISTRACAO E  DESENVOLVIMENTO

CULTURAL

13.392.078.2

ATIVIDADE

13.392.078.2.511

TEATRO WALLACE LEAL VALENTIN RODRIGUES

RS

1.500,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS

RS |

1.500,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13

CULTURA

13.392

DIFUSAO CULTURAL

13.392.078

ADMINISTRACAO E  DESENVOLVIMENTO

CULTURAL

13.392.078.2

ATIVIDADE

13.392.078.2.512

TEATRO DE ARENA BENEDITO DE OLIVEIRA

RS

500,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13

| OBRIGACOES PATRONAIS

[RS|

500,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

02.14.05

‘ COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS E PAT. HISTORICO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13

| CULTURA

12




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

y 4 . 4
13391 PATRIMONIO  HISTORICO, ARTISTICO E
' ARQUEOLOGICO
PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E
13.391.080 CULTURAL
13.391.080.2 ATIVIDADE
MUSEU HISTORICO E PEDAGOGICO
13.391.080.2.513 |VOLUNTARIOS DA PATRIA E CECRAD CENTRO |RS 1.500,00
DE RECUPERACAO DE ACERVOS DIVERSOS
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS | 1.500,00
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
13 CULTURA
13.391 PATRIMONIO  HISTORICO, ARTISTICO E
' ARQUEOLOGICO
PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E
13.391.080 CULTURAL
13.391.080.2 ATIVIDADE
MUSEU DO FUTEBOL E DOS ESPORTES DE
13.391.080.2.515 ARARAQUARA RS 500,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 500,00
FONTE DE RECURSO |01 —TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
13 CULTURA
13391 PATRIMONIO  HISTORICO, ARTISTICO E
: ARQUEOLOGICO
PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E
13.391.080 CULTURAL
13.391.080.2 ATIVIDADE
MUSEU FERROVIARIO FRANCISCO AURELIANO
13.391.080.2.516 DE ARAUIO RS 500,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS | 500,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

 FUNCIONAL PROGRAMATICA
13 CULTURA
13.391 PATRIMONIO  HISTORICO, ARTISTICO E

ARQUEOLOGICO

13.391.080

PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E
CULTURAL

13.391.080.2

ATIVIDADE

13




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

ARQUIVO PUBLICO HISTORICO PROF.
13.391.080.2.518 RODOLPHO TELAROLLI RS

1.500,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS |

1.500,00

FONTE DE RECURSO |01 —-TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13 CULTURA

PATRIMONIO  HISTORICO, ARTISTICO E

13.391 ARQUEOLOGICO

PRESERVAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO E

13.391.080 CULTURAL

13.391.080.2 ATIVIDADE

BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL MARIO DE
13.391.080.2.519 ANDRADE RS

3.300,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS |

3.300,00

FONTE DE RECURSO |01 —TESOURO

02.15 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

02.15.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ESPORTE E LAZER

FUNCIONAL PROGRAMATICA

27 DESPORTO E LAZER

27.122 ADMINISTRACAO GERAL

COORDENAGAO DA  SECRETARIA  DE

27.122.081 ESPORTES E LAZER

27.122.081.2 ATIVIDADE

27.122.081.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS

49.700,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS |

49.700,00

FONTE DE RECURSO |05 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

27 DESPORTO E LAZER

27.812 DESPORTO COMUNITARIO

27.812.113 PROJETOS ESPORTIVOS

27.812.113.2 ATIVIDADE

27.812.113.2.163 | ESCOLINHAS DE ESPORTES RS

10.500,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS |

10.500,00

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.16 SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

02.16.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SEGURANCA ALIMENTAR

FUNCIONAL PROGRAMATICA

14




MUNICIPIO DE ARARAQUARA | A
08 ASSISTENCIA SOCIAL
08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
08.244.105 AGRICULTURA E PRODUGAO
08.244.105.1 PROJETO
08.244.105.1.222 | PADARIA — CONVENIO MDS RS 2.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO RS | 2.000,00

FONTE DE RECURSO |01 —-TESOURO

02.21 FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE

02.21.01 FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE

FUNCIONAL PROGRAMATICA

08 ASSISTENCIA SOCIAL

08.243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

08.243.099 CONSELHO TUTELAR

08.243.099.2 ATIVIDADE

08.243.099.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 2.600,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 2.600,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

02.26 GABINETE DO PREFEITO

02.26.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULAGAO INSTITUCIONAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRAGAO

04.122 ADMINISTRAGAO GERAL

04.122.015 COORDENAGAO DE POLITICA PUBLICAS

04.122.015.2 ATIVIDADE

04.122.015.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 3.800,00
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS | 3.800,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

02.26.02 ‘ COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULAGAO INSTITUCIONAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.016 COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO, GESTAO
E RELACOES INTERNACIONAIS
04.122.016.2 ATIVIDADE
04.122.016.2.520 | CAPTACAO DE RECURSOS E CONVENIOS RS 4.500,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 3.500,00

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS 1.000,00
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

02.26.03 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.124 CONTROLE INTERNO

04.124.014 CONTROLE INTERNO

04.124.014.2 ATIVIDADE

EXECUGAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE

04.124.014.2.007 INTERNO

RS 7.500,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 7.500,00

FONTE DE RECURSO |01 —-TESOURO

02.27 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PART. POPULAR

02.27.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

28 ENCARGOS ESPECIAIS

28.846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

28.846.000 ENCARGOS ESPECIAIS

28.846.000.0 OPERAGOES ESPECIAIS

28.846.000.0.010 | ENCARGOS ESPECIAIS RS | 2.878.236,27

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.47 | OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS RS 75.236,27

4.6.90.71 | PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA RS | 2.803.000,00

FONTE DE RECURSO |01 —TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.121

PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

04.121.019

ORDENAMENTO ORGCAMENTARIO, CONTABIL
E FINANCEIRO

04.121.019.2

ATIVIDADE

04.121.019.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 83.032,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 5.000,00

3.3.90.39 | OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA | RS 78.032,00

FONTE DE RECURSO |01 —TESOURO

COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLITICAS PROM. DE IGUALDADE
RACIAL

02.27.05

FUNCIONAL PROGRAMATICA

14 DIREITOS DA CIDADANIA

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS

14.422.012 PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL

16




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

14.422.012.2

ATIVIDADE

14.422.012.2.427

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES — IGUALDADE
RACIAL

RS

7.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

5.000,00

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS

RS

2.000,00

FONTE DE RECURSO |01 —TESOURO

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANGAS

02.28.02 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04

ADMINISTRACAO

04.127

ORDENAMENTO TERRITORIAL

04.127.021

ORDENAMENTO TRIBUTARIO

04.127.021.2

ATIVIDADE

04.127.021.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

21.200,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

21.000,00

3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

RS

200,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

02.28.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CONSOLIDAGAO DA DiVIDA ATIVA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

02

JUDICIARIA

02.061

ACAO JUDICIARIA

02.061.020

EXECUCOES FISCAIS

02.061.020.2

ATIVIDADE

02.061.020.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

3.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

1.200,00

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS

RS

1.800,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

02.28.04 ‘ COORDENADORIA EXECUTIVA FINANCEIRA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04

ADMINISTRACAO

04.123

ADMINISTRACAO FINANCEIRA

04.123.019

ORDENAMENTO ORGAMENTARIO, CONTABIL
E FINANCEIRO

04.123.019.2

ATIVIDADE

04.123.019.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

6.684,88

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 | OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA | RS |

6.684,88

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

17




MUNICIPIO DE ARARAQUARA

02.28.05

COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04

ADMINISTRACAO

04.122

ADMINISTRACAO GERAL

04.122.022

MODERNIZACAO
ADMINISTRATIVOS

DOS SERVICOS

04.122.022.2

ATIVIDADE

04.122.022.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

341.244,51

CATEGORIA ECONO

MICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

22.500,00

3.1.90.13

OBRIGACOES PATRONAIS

RS

13.800,00

3.3.90.30

MATERIAL DE CONSUMO

RS

450,00

3.3.90.36

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA

RS

10.814,28

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

RS

293.680,23

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04

ADMINISTRACAO

04.122

ADMINISTRAGCAO GERAL

04.122.022

MODERNIZACAO DOS

ADMINISTRATIVOS

SERVICOS

04.122.022.2

ATIVIDADE

04.122.022.2.523

POSTO DE ATENDIMENTO DE BUENO DE
ANDRADA

RS

1.305,19

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

500,00

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS— PESSOA JURIDICA

RS

805,19

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04

ADMINISTRACAO

04.122

ADMINISTRAGAO GERAL

04.122.022

MODERNIZACAO
ADMINISTRATIVOS

DOS SERVICOS

04.122.022.2

ATIVIDADE

04.122.022.2.524

POSTO DE ATENDIMENTO DA VILA XAVIER

RS

8.800,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

6.600,00

3.1.90.13

OBRIGACOES PATRONAIS

RS

1.000,00

3.3.90.30

MATERIAL DE CONSUMO

RS

1.200,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

06

SEGURANGCA PUBLICA

06.181

POLICIAMENTO
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA | A
06.181.086 ACOES VOLTADAS A SEGURANCA PUBLICA
06.181.086.2 ATIVIDADE
06.181.086.2.082 | CORPO DE BOMBEIROS RS 5.165,99
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 |OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA | RS | 5.165,99
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
06 SEGURANCA PUBLICA
06.181 POLICIAMENTO
06.181.086 ACOES VOLTADAS A SEGURANCA PUBLICA
06.181.086.2 ATIVIDADE
06.181.086.2.157 | SERVICO MILITAR RS 3.833,89
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA | RS | 3.833,89
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
06 SEGURANCA PUBLICA
06.181 POLICIAMENTO
06.181.086 ACOES VOLTADAS A SEGURANGCA PUBLICA
06.181.086.2 ATIVIDADE
06.181.086.2.162 | COMPANHIA DE POLICIAMENTO RS 689,77
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA | RS | 689,77
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
02.28.06 | COORDENADORIA EXECUTIVA DE SUPRIMENTOS E LOGISTICA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRAGAO
04.122 ADMINISTRAGCAO GERAL
04.122.125 ADMINISTRAGCAO DE SUPRIMENTOS
04.122.125.2 ATIVIDADE
04.122.125.2.006 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES RS 3.300,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS | 3.300,00
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
26 TRANSPORTE
26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO
26.782.023 MANUTENGCAO DA FROTA DO MUNICIPIO
26.782.023.2 ATIVIDADE
26.782.023.2.006 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES RS 40.900,00
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

23.000,00

3.1.90.13

OBRIGACOES PATRONAIS

RS

17.900,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.28.07

‘ COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04

ADMINISTRACAO

04.122

ADMINISTRACAO GERAL

04.122.022

MODERNIZACAO
ADMINISTRATIVOS

DOS SERVICOS

04.122.022.2

ATIVIDADE

04.122.022.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

9.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS

RS |

9.000,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

11

TRABALHO

11.331

PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR

11.331.029

AUXILIO ALIMENTACAO DOS SERVIDORES -
ADMINISTRACAO

11.331.029.2

ATIVIDADE

11.331.029.2.003

AUXILIO ALIMENTACAO

RS

253.482,39

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA | R$ |

253.482,39

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

28

ENCARGOS ESPECIAIS

28.846

OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

28.846.030

COMPLEMENTAGCAO DE PROVENTOS DE
APOSENTADORIAS E PENSOES AOS
SERVIDORES - ADMINISTRAGAO

28.846.030.0

OPERACOES ESPECIAIS

28.846.030.0.003

ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS

RS

18.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.03

PENSOES DO RPPS E DO MILITAR

RS |

18.000,00

FONTE DE RECURSO

01 - TESOURO

02.28.08 ‘ COORDENADORIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO
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04.126.031 INTERNET PARA TODOS E MODERNIZACAO

AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
04.126.031.2 ATIVIDADE
04.126.031.2.401 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE T.I. RS 27.383,24
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS 1.800,00
3.3.90.39 | OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA | R$ 25.583,24
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
02.29 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
02.29.01 | COORDENADORIA EXECUTIVA DAS OBRAS PUBLICAS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.122 ADMINISTRAGAO GERAL

EFICIENTIZACAO ~ ADMINISTRATIVA DA
15.122.062 SECRETARIA DE OBRAS
15.122.062.2 ATIVIDADE
15.122.062.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 16.300,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS R$|  16.300,00
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

MANUTENGAO  GERAL DE  PROPRIOS
15.451.066 MUNICIPALS
15.451.066.2 ATIVIDADE
15.451.066.2.094 | MANUTENGAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS  |R$ 1.390,37
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.39 | OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA | RS | 1.390,37
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
26 TRANSPORTE
26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO

SISTEMA  VIARIO -  CONSERVAGAO,
26.782.067 CONSTRUGAO E AMPLIACAO
26.782.067.2 ATIVIDADE

SERVICOS DE MANUTENGAO E
26.782.067.2.095 CONSERVAGAO DO SISTEMA VIARIO R 23.700,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | R$ 17.000,00
3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS 6.700,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO
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02.29.02

COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVICOS PUBLICOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15

URBANISMO

15.122

ADMINISTRACAO GERAL

15.122.071

SERVICOS PUBLICOS -
ADMINISTRATIVAS

ATIVIDADES

15.122.071.2

ATIVIDADE

15.122.071.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

5.200,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

2.600,00

3.1.90.13

OBRIGAGOES PATRONAIS

RS

2.600,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15

URBANISMO

15.452

SERVICOS URBANOS

15.452.072

LIMPEZA URBANA

15.452.072.2

ATIVIDADE

15.452.072.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

6.600,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS |

6.600,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15

URBANISMO

15.452

SERVICOS URBANOS

15.452.073

ILUMINACAO PUBLICA

15.452.073.2

ATIVIDADE

15.452.073.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

43.713,05

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.30

MATERIAL DE CONSUMO

RS

13.054,73

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS— PESSOA JURIDICA

RS

30.658,32

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15

URBANISMO

15.452

SERVICOS URBANOS

15.452.074

SERVIGOS FUNERARIOS

15.452.074.2

ATIVIDADE

15.452.074.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

4.289,61

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS— PESSOA JURIDICA |R$ |

4.289,61

FONTE DE RECURSO |01 —TESOURO
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FUNCIONAL PROGRAMATICA
18 GESTAO AMBIENTAL
18.541 PRESERVACAO E CONSERVAGCAO AMBIENTAL

MANUTENCAO E CONSERVACAO DE AREAS
18.541.075 VERDES
18.541.075.2 ATIVIDADE
18.541.075.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 300,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 300,00

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

SECRETARIA  MUNICIPAL DO TRABALHO E DO DESENVOLVIMENTO

02.30 ECONOMICO

02.30.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DA INDUSTRIA E TECNOLOGIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.130 ADMINISTRACOES DE CONCESSOES

04.130.061 SALA DO EMPREENDEDOR

04.130.061.2 ATIVIDADE

04.130.061.2.012 | MANUTENGAO DA SALA DO EMPREENDEDOR |R$ 500,00
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS | 500,00

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA
22 INDUSTRIA
22.662 PRODUCAO INDUSTRIAL
22.662.058 INDUSTRIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
22.662.058.2 ATIVIDADE
22.662.058.2.006 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 8.100,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 5.600,00
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 2.500,00
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
02.30.02 | COORDENADORIA EXECUTIVA DO TRAB. E DE ECON. CRIATIVA
SOLIDARIA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
23 COMERCIO E SERVICOS
23.694 SERVICOS FINANCEIROS
23.694.059 GERACAO DE EMPREGO E RENDA
23.694.059.2 ATIVIDADE
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO BANCO
23.694.059.2.441 | J %, RS 419,21
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CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS— PESSOA JURIDICA |R$ |

419,21

FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO

02.30.03

COORDENADORIA EXECUTIVA COMERCIO, TURISMO E
SERVICOS

PRESTACAO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

23

COMERCIO E SERVICOS

23.695

TURISMO

23.695.060

PLANEJAMENTO E GESTAO DO TURISMO

23.695.060.2

ATIVIDADE

23.695.060.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

25.585,29

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.13

OBRIGAGOES PATRONAIS

RS

700,00

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS— PESSOA JURIDICA

RS

24.885,29

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.31

SECRETARIA MUNICIPAL DE COOPERACAO NOS ASSUNTOS DE
SEGURANCA PUBLICA

02.31.02

COORDENADORIA EXECUTIVA DE SEGURANGA PUBLICA

06

FUNCIONAL PROGRAMATICA

SEGURANGCA PUBLICA

06.122

ADMINISTRACAO GERAL

06.122.086

ACOES VOLTADAS A SEGURANGA PUBLICA

06.122.086.2

ATIVIDADE

06.122.086.2.438

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA DEFESA
CIVIL

RS

3.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

| VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS |

3.000,00

FONTE DE RECURSO

01 - TESOURO

02.31.02

‘ COORDENADORIA EXECUTIVA DE SEGURANGA PUBLICA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

26

TRANSPORTE

26.782

TRANSPORTE RODOVIARIO

26.782.089

FISCALIZACAO DE TRANSITO

26.782.089.2

ATIVIDADE

26.782.089.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

11.300,00

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANGAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS |

11.300,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.32

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

02.32.01

PROCURADORIA GERAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA
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02 JUDICIARIA
02.062 DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO
' PROCESSO JUDICIARIO

02.062.017 PLANEJAMENTO JURIDICO ADMINISTRATIVO
02.062.017.2 ATIVIDADE

EXECUCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
02.062.017.2.027 E CONTENCIOSOS DE NATUREZA JURIDICA RS 8.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 8.000,00

FONTE DE RECURSO

01 - TESOURO

Art. 22 O crédito adicional suplementar autorizado no
artigo anterior serd coberto com recursos orcamentarios provenientes de anulacdes
parciais das dotacBes abaixo especificadas no valor de RS 7.471.304,85 (sete milhdes,
guatrocentos e setenta e um mil, trezentos e quatro reais e oitenta e cinco centavos),
conforme abaixo especificada:

02

PODER EXECUTIVO

02.02

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO

02.02.04

COORDENADORIA EXECUTIVA DE COMUNICAGAO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04

ADMINISTRACAO

04.131

COMUNICAGAO SOCIAL

04.131.0124

COMUNICAGAO SOCIAL

04.131.0124.2

ATIVIDADE

04.131.0124.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS

25.867,12

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

25.867,12

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.04

SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS

02.04.03

COORDENADORIA
ADMINISTRACAO

EXECUTIVA DE

GESTAO E

FUNCIONAL PROGRAMATICA

02

JUDICIARIA

02.062

DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO

02.062.0017

PLANEJAMENTO JURIDICO ADMINISTRATIVO

02.062.0017.2

ATIVIDADE

EXECUCAO DOS SERVICOS
02.062.0017.2.027 | ADMINISTRATIVOS E CONTENCIOSOS DE RS 7.650,03
NATUREZA JURIDICA
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL |R$ 5.808,82
OUTROAS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
3.3.90.39 JURIDICA RS 1.841,21
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FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

14

DIREITOS DA CIDADANIA

14.422

DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS

14.422.0018

CODECON

14.422.0018.2

ATIVIDADE

14.422.0018.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 294,46

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

294,46

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.08

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

02.08.01

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10

SAUDE

10.122

ADMINISTRACAO GERAL

10.122.0034

SUPERVISAO E COORDENAGAO DA SECRETARIA DE SAUDE

10.122.0034.2

ATIVIDADE

10.122.0034.2.375

ADMINISTRACAO DE SERVICOS DE SAUDE  [R$ 461,58

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

461,58

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10

SAUDE

10.301

ATENCAO BASICA

10.301.0035

ASSISTENCIA BASICA DE SAUDE

10.301.0035.2

ATIVIDADE

10.301.0035.2.413

MANUTENCAO E IMPLEMENTAGCAO DA REDE

BASICA DE SAUDE RS

616.493,82

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS 103.418,21

3.1.90.13

OBRIGAGOES PATRONAIS

RS 513.075,61

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10

SAUDE

10.301

ATENCAO BASICA

10.301.0035

ASSISTENCIA BASICA DE SAUDE

10.301.0035.2

ATIVIDADE

10.301.0035.2.414

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

RS 275.554,91

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS 133.706,40

3.1.90.13

OBRIGACOES PATRONAIS

RS 141.848,51

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10

| SAUDE
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10.301

ATENCAO BASICA

10.301.0035

ASSISTENCIA BASICA DE SAUDE

10.301.0035.2

ATIVIDADE

10.301.0035.2.415

SAUDE BUCAL

RS

416,48

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

416,48

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10

SAUDE

10.301

ATENCAO BASICA

10.301.0035

ASSISTENCIA BASICA DE SAUDE

10.301.0035.2

ATIVIDADE

10.301.0035.2.461

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

RS

631.888,55

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

631.888,55

FONTE DE RECURSO

01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10

SAUDE

10.302

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

10.302.0037

ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

10.302.0037.2

ATIVIDADE

10.302.0037.2.053

MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DO
PROGRAMA

RS

160.033,01

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

28.181,95

3.1.90.13

OBRIGACOES PATRONAIS

RS

131.851,06

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10

SAUDE

10.302

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

10.302.0037

ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

10.302.0037.2

ATIVIDADE

10.302.0037.2.406

MANUTENCAO DE CENTRO REGIONAL DE
REABILITACAO

RS

128.665,78

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

48.887,04

3.1.90.13

OBRIGACOES PATRONAIS

RS

79.778,74

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10

SAUDE

10.302

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

10.302.0038

ASSISTENCIA  HOSPITALAR
COMPLEXIDADE

E AMBULATORIAL DE

MEDIA

10.302.0038.2

ATIVIDADE
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MANUENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA
10.302.0038.2.407 EM SAUDE DO TRABALHADOR RS 163,81
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 163,81
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
10 SAUDE
10.302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MEDIA
10.302.0038 COMPLEXIDADE
10.302.0038.2 ATIVIDADE
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE
10.302.0038.2.409 |ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA RS 388.801,01
(SAMU)
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 178.826,34
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 209.974,67
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
10 SAUDE
10.302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MEDIA
10.302.0038 COMPLEXIDADE
10.302.0038.2 ATIVIDADE
MANUTENCAO DAS UNIDADES DE PRONTO
10.302.0038.2.410 |\ oo e (e (UPAS) RS 214.202,95
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL |R$ |  214.202,95
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
10 SAUDE
10.302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MEDIA
10.302.0038 COMPLEXIDADE
10.302.0038.2 ATIVIDADE
MANUTENCAO DO CENTRO DE
10.302.0038.2.411 ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL RS 185,87
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 185,87
FONTE DE RECURSO |01 — TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
10 SAUDE
10.302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MEDIA
10.302.0038 COMPLEXIDADE
10.302.0038.2 ATIVIDADE
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10.302.0038.2.412

SAUDE MENTAL

RS

33.418,18

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

33.418,18

FONTE DE RECURSO

01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10

SAUDE

10.304

VIGILANCIA SANITARIA

10.304.0039

ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE

10.304.0039.2

ATIVIDADE

10.304.0039.2.405

VIGILANCIA SANITARIA

RS

61.253,04

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

10.142,76

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS

RS

51.110,28

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10

SAUDE

10.305

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

10.305.0039

ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE

10.305.0039.2

ATIVIDADE

10.305.0039.2.237

CONTROLE DE AIDS E DST

RS

25.131,35

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

11.329,21

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS

RS

13.802,14

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10

SAUDE

10.305

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

10.305.0039

ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE

10.305.0039.2

ATIVIDADE

10.305.0039.2.404

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

RS

465.912,63

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

356.934,81

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS

RS

108.977,82

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

02.09.01 EDUCAGCAO INFANTIL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12

EDUCACAO

12.122

ADMINISTRACAO GERAL

12.122.0040

ADMINISTRAGCAO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO

12.122.0040.2

ATIVIDADE

12.122.0040.2.060

SUPERVISAO E COORDENAGAO

RS

40.485,09

CATEGORIA ECONOMICA
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3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 16.558,05
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 23.927,04
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.365 EDUCACAO INFANTIL
12.365.0041 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
12.365.0041.2 ATIVIDADE
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE
12.365.0041.2.337 EDUCACAO INFANTIL R$ | 1.595.418,05
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 1.419.243,03
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 142.921,49
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
3.3.90.39 | oioica RS 33.253,53
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12 EDUCACAO
12.365 EDUCACAO INFANTIL
12.365.0049 ALIMENTACAO ESCOLAR
12.365.0049.2 ATIVIDADE
12.365.0049.2.385 | APOIO A ALIMENTACAO ESCOLAR RS 66.394,40
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 274,23
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 66.120,17

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.09.02

‘ ENSINO FUNDAMENTAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12

EDUCACAO

12.122

ADMINISTRACAO GERAL

12.122.0040

ADMINISTRAGCAO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO

12.122.0040.2

ATIVIDADE

12.122.0040.2.060

SUPERVISAO E COORDENACAO

RS

2.731,20

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

2.731,20

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12

EDUCACAO

12.361

ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0041

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

12.361.0041.2

ATIVIDADE

12.361.0041.2.339

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO
INTEGRAL

RS

646,19

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

646,19
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FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0041 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

12.361.0041.2 ATIVIDADE

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ENSINO

12.361.0041.2.350 FUNDAMENTAL

RS

380.411,07

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

380.411,07

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0049 ALIMENTAGCAO ESCOLAR

12.361.0049.2 ATIVIDADE

12.361.0049.2.385 |APOIO A ALIMENTAGAO ESCOLAR RS

216,45

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

216,45

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0055 TRANSPORTE ESCOLAR

12.361.0055.2 ATIVIDADE

12.361.0055.2.030 | TRANSPORTE ESCOLAR RS

139,65

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS |

139,65

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.09.04 | FUNDEB — FUNDO DESENV DA EDUCAGAO BASICA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.361 ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0041 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

12.361.0041.2 ATIVIDADE

VALORIZAGAO DO MAGISTERIO —

12.361.0041.2.045 REMUNERAGAO DO SUPORTE PEDAGOGICO

RS

323,45

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

323,45

FONTE DE RECURSO |02 - TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

CONVENIOS ESTADUAIS -

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.365 EDUCAGAO INFANTIL

12.365.0041 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
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12.365.0041.2 ATIVIDADE

VALORIZACAO DO MAGISTERIO —

12.365.0041.2.046 REMUNERACAO DE PROFESSORES

RS 271,73

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 271,73

FONTE DE RECURSO |02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -
VINCULADOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.365 EDUCAGAO INFANTIL

12.365.0041 MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

12.365.0041.2 ATIVIDADE

VALORIZACAO DO MAGISTERIO —

12.365.0041.2.046 REMUNERAGAO DE SUPORTE PEDAGOGICO

RS 225,33

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 225,33

FONTE DE RECURSO |02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -
VINCULADOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.366 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

12.366.0046 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

12.366.0046.2 ATIVIDADE

12.366.0046.2.365 | EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS RS 106,79

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 106,79

FONTE DE RECURSO |02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -
VINCULADOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.367 EDUCACAO ESPECIAL

12.367.0048 EDUCAGAO ESPECIAL

12.367.0048.2 ATIVIDADE

EDUCAGAO A PORTADORES DE

12.367.0048.2.038 NECESSIDADES ESPECIAIS — INFANTIL

RS 156,10

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 156,10

FONTE DE RECURSO |02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -
VINCULADOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA

12 EDUCACAO

12.367 EDUCACAO ESPECIAL

12.367.0048 EDUCAGAO ESPECIAL

12.367.0048.2 ATIVIDADE

EDUCAGAO A PORTADORES DE

12.367.0048.2.039 NECESSIDADES ESPECIAIS — FUNDAMENTAL

RS 123,74
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CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 123,74

FONTE DE RECURSO |02 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS -

VINCULADOS

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
02.10.01 COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO URBANO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.122 ADMINISTRAGCAO GERAL
15.122.0056 PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA
15.122.0056.2 ATIVIDADE

MODERNIZACAO, CAPACITACAO E
15.122.0056.2.425 EXPANSAO DO CORPO OPERACIONAL RS 28.122,25
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 27.723,44
3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO RS 398,81

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.10.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE EDIFICAGOES

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.122 ADMINISTRACAO GERAL

15.122.0057 DESENVOLVIMENTO URBANO

MODERNIZACAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE

15.122.0057.2 ATIVIDADE

15.122.0057.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS

1.421,58

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS

175,79

3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO RS

1.245,79

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.10.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE HABITACAO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

16 HABITACAO

16.482 HABITAGAO URBANA

16.482.0101 MORADIA DIGNA PARA TODOS

16.482.0101.2 ATIVIDADE

16.482.0101.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS

148,70

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 ‘ VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

148,70

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.10.06 ‘ FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

16 HABITACAO

16.482 HABITACAO URBANA
16.482.0102 MORADIA ECONOMICA
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16.482.0102.2 ATIVIDADE
16.482.0102.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 167,12
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO RS | 167,12
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
16 HABITAGAO
16.482 HABITAGAO URBANA
16.482.0103 MORADIA DE INTERESSE SOCIAL
16.482.0103.2 ATIVIDADE
16.482.0103.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS | 833.971,26

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.39 | OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA|RS|  833.971,26
FONTE DE RECURSO | 05 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS - VINCULADOS
02.10.07 | COORDENADORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

26 TRANSPORTE

26.122 ADMINISTRACAO GERAL

26.122.0087 MODERNIZACAO E MANUTENCAO DA SMTT

26.122.0087.2 ATIVIDADE

26.122.0087.2.389 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SMTT  |R$ 48.237,53

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS \ 48.237,53
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA
26 TRANSPORTE
26.122 ADMINISTRAGAO GERAL
26.122.0093 SERVICOS DE PEDAGIO MUNICIPAL DE BUENO DE ANDRADA
26.122.0093.2 ATIVIDADE
MANUTENCAO DO PEDAGIO MUNICIPAL DE
26.122.0093.2.387 BUENO DE ANDRADA RS 3.362,99

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 3.362,99
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.10.08 |FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

26 TRANSPORTE

26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO

26.782.0088 SINALIZAGAO DE TRANSITO

26.782.0088.2 ATIVIDADE

26.782.0088.2.388 |SINALIZAGAO DE TRANSITO RS 58.721,33
CATEGORIA ECONOMICA

4.4.90.52 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE | RS ‘ 58.721,33

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
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02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
02.14.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA
FUNCIONAL PROGRAMATICA
13 CULTURA
13.392 DIFUSAO CULTURAL
13.392.0078 ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO CULTURAL
13.392.0078.2 ATIVIDADE

PALACETE DAS ROSAS PAULO ANTONIO
13.392.0078.2.505 CORREA DA SILVA — SEDE DA SECRETARIA RS 27.117,12

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 13.665,79

3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO RS 1.558,44

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

3.3.90.39 JURIDICA

RS 11.892,89

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13 CULTURA

13.392 DIFUSAO CULTURAL

13.392.0078 ADMINISTRAGAO E DESENVOLVIMENTO CULTURAL

13.392.0078.2 ATIVIDADE

CASA DA CULTURA LUIS ANTONIO

13.392.0078.2.506 MARTINEZ CORREA

RS 474,07

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 474,07

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13 CULTURA

13.392 DIFUSAO CULTURAL

13.392.0078 ADMINISTRAGCAO E DESENVOLVIMENTO CULTURAL

13.392.0078.2 ATIVIDADE

CENTRO DE ARTES E OFiCIOS JUDITH
13.392.0078.2.507 LAUAND RS 12.928,85

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 1.564,20

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

3.3.90.39 JURIDICA

RS 11.364,65

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13 CULTURA

13.392 DIFUSAO CULTURAL

13.392.0078 ADMINISTRAGCAO E DESENVOLVIMENTO CULTURAL

13.392.0078.2 ATIVIDADE

13.392.0078.2.508 | OFICINAS CULTURAIS RS 149,18

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 149,18
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FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13

CULTURA

13.392

DIFUSAO CULTURAL

13.392.0078

ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO CULTURAL

13.392.0078.2

ATIVIDADE

13.392.0078.2.509

CENTRO DE ESPORTES E ARTES UNIFICADAS
VEREADORA DEODATA LEOPOLDINA DO
AMARAL

RS

10.448,90

CATEGORIA ECONOMICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
3.3.90.39 JURIDICA

PESSOA

RS

10.448,90

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13

CULTURA

13.392

DIFUSAO CULTURAL

13.392.0078

ADMINISTRAGCAO E DESENVOLVIMENTO CULTURAL

13.392.0078.2

ATIVIDADE

13.392.0078.2.510

TEATRO MUNICIPAL PREFEITO CLODOALDO
MEDINA

RS

6.150,96

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

47,29

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
JURIDICA

PESSOA

RS

6.103,67

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13

CULTURA

13.392

DIFUSAO CULTURAL

13.392.0078

ADMINISTRAGAO E DESENVOLVIMENTO CULTURAL

13.392.0078.2

ATIVIDADE

13.392.0078.2.511

TEATRO WALLACE LEAL VALENTIN
RODRIGUES

RS

23.345,54

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS

1.145,18

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
JURIDICA

PESSOA

RS

22.200,36

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13

CULTURA

13.392

DIFUSAO CULTURAL

13.392.0078

ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO CULTURAL

13.392.0078.2

ATIVIDADE

13.392.0078.2.512

TEATRO DE ARENA BENEDITO DE OLIVEIRA

RS

17.022,89

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

1.344,96
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OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
3.3.90.39 || oo RS|  15.677,93
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
13 CULTURA
13.392 DIFUSAO CULTURAL
13.392.0079 DIFUSAO EM ARTE E CULTURA
13.392.0079.2 ATIVIDADE
13.392.0079.2.108 | DIFUSAO DE ARTES R$|  53.148,80
CATEGORIA ECONOMICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
3.3.9039 | | rioicA R$|  53.148,80

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.14.05

COORDENADORIA EXECUTIVA DE ACERVOS E PAT. HISTORICO

FUNCIONAL PROGRAMATICA
13 CULTURA
13.391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO

13.391.0080

PRESERVAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

13.391.0080.2

ATIVIDADE

MUSEU HISTORICO E PEDAGOGICO
VOLUNTARIOS DA PATRIA E CECRAD
13.391.0080.2.513 | e\ rro DE RECUPERACAO DE ACERVOS RS 19.520,78
DIVERSOS
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 15.314,76
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
3.3.90.39 JURIDICA RS 1.206,02
4.4.90.52 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE RS 3.000,00
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
13 CULTURA
13.391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
13.391.0080 PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

13.391.0080.2

ATIVIDADE

MAPA MUSEU DE ARQUEOLOGIA E

13.391.0080.2.514 | PALEONTOLOGIA DE ARARAQUARA RS 5.332,19
MAESTRO JOSE TESCARI

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 5.332,19

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13 CULTURA

13.391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
13.391.0080 PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
13.391.0080.2 ATIVIDADE
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MUSEU DO FUTEBOL E DOS ESPORTES DE
13.391.0080.2.515 ARARAQUARA RS 3.966,73
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 131,38

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
3.3.90.39 JURIDICA RS 3.835,35
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
13 CULTURA
13.391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
13.391.0080 PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
13.391.0080.2 ATIVIDADE

MUSEU FERROVIARIO FRANCISCO

13.391.0080.2.516 AURELIANO DE ARAULO RS 59.449,22

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 38.152,31
3.3.90.30 |MATERIAL DE CONSUMO RS 21.296,91
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13 CULTURA

13.391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
13.391.0080 PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
13.391.0080.2 ATIVIDADE

MIS MUSEU DA IMAGEM E DO SOM
MAESTRO JOSE TESCARI
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 3.222,04
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13 CULTURA

13.391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
13.391.0080 PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
13.391.0080.2 ATIVIDADE

ARQUIVO PUBLICO HISTORICO PROF.
RODOLPHO TELAROLLI

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 64,79
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

13 CULTURA

13.391 PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
13.391.0080 PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL
13.391.0080.2 ATIVIDADE

BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL MARIO DE
13.391.0080.2.519 ANDRADE RS 60.779,73
CATEGORIA ECONOMICA

13.391.0080.2.517 RS 3.222,04

13.391.0080.2.518 RS 64,79
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3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS

6.874,45

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA RS

53.905,28

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.15

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

02.15.01

COORDENADORIA EXECUTIVA DE CULTURA

27

FUNCIONAL PROGRAMATICA

DESPORTO E LAZER

27.122

ADMINISTRACAO GERAL

27.122.0081

COORDENAGAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

27.122.0081.2

ATIVIDADE

27.122.0081.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS 127,44

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

127,44

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

27

FUNCIONAL PROGRAMATICA

DESPORTO E LAZER

27.812

DESPORTO COMUNITARIO

27.812.0113

PROJETOS ESPORTIVOS

27.812.0113.2

ATIVIDADE

27.812.0113.2.163

ESCOLINHAS DE ESPORTE

RS 114,71

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

114,71

FONTE DE RECURSO

01 - TESOURO

02.16

SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

02.16.01

COORDENADORIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL

08

FUNCIONAL PROGRAMATICA

ASSISTENCIA SOCIAL

08.122

ADMINISTRACAO GERAL

08.122.0083

ADMINISTRACAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA E

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08.122.0083.2

ATIVIDADE

08.122.0083.2.110

COORDENAGAO E SUPERVISAO RS 41.654,47

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

41.654,47

FONTE DE RECURSO

01 - TESOURO

02.16.02

‘ COORDENADORIA DE SEGURANCA ALIMENTAR

FUNCIONAL PROGRAMATICA

08

ASSISTENCIA SOCIAL

08.244

ASSISTENCIA COMUNITARIA

08.244.0106

ABASTECIMENTO INSTITUCIONAL

08.244.0106.2

ATIVIDADE

08.244.0106.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 5.884,39
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CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

5.884,39

FONTE DE RECURSO

01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

08

ASSISTENCIA SOCIAL

08.244

ASSISTENCIA COMUNITARIA

08.244.0106

ABASTECIMENTO INSTITUCIONAL

08.244.0106.2

ATIVIDADE

08.244.0106.2.082

CORPO DE BOMBEIRO RS

2.000,00

CATEGORIA ECONOMICA

4.4.90.52

‘ EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

[RS |

2.000,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.21

FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE

02.21.01

FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE

08

FUNCIONAL PROGRAMATICA

ASSISTENCIA SOCIAL

08.243

ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

08.243.0099

CONSELHO TUTELAR

08.243.0099.2

ATIVIDADE

08.243.0099.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS

72,79

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

72,79

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.22

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

02.22.01

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08

FUNCIONAL PROGRAMATICA

ASSISTENCIA SOCIAL

08.243

ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

08.243.0085

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

08.243.0085.2

ATIVIDADE

08.243.0085.2.144

CASA TRANSITORIA RS

40,83

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

40,83

FONTE DE RECURSO

01 - TESOURO

08

FUNCIONAL PROGRAMATICA

ASSISTENCIA SOCIAL

08.243

ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

08.243.0085

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

08.243.0085.2

ATIVIDADE

08.243.0085.2.232

PROMAIP — PROGR. MUNICIPAL DE

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PROVISORIO RS

2.300,37

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

2.300,37
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FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.26

GABINETE DO PREFEITO

02.26.01

COORDENADORIA EXECUTIVA DE GABINETE

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04

ADMINISTRACAO

04.122

ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0015

COORDENAGCAO DE POLITICAS PUBLICAS

04.122.0015.2

ATIVIDADE

04.122.0015.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 2.007,57

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS |

2.007,57

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.26.02

‘ COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULAGAO INSTITUCIONAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04

ADMINISTRACAO

04.122

ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0016

COORDENAGCAO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E RELAGOES
INTERNACIONAIS

04.122.0016.2

ATIVIDADE

04.122.0016.2.068

RELAGOES INTERNACIONAIS RS 2.000,01

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

2.000,01

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04

ADMINISTRACAO

04.122

ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0016

COORDENAGCAO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E RELAGOES
INTERNACIONAIS

04.122.0016.2

ATIVIDADE

04.122.0016.2.520

CAPTAGCAO DE RECURSOS E CONVENIOS RS 265,57

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS |

265,57

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.26.03

‘ CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04

ADMINISTRACAO

04.124

CONTROLE INTERNO

04.124.0014

CONTROLE INTERNO

04.124.0014.2

ATIVIDADE

04.124.0014.2.007

EXECUGAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE

INTERNO RS

246,09

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

246,09

FONTE DE RECURSO

01 - TESOURO
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02.27 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PARTICIPACAO
POPULAR

02.27.01 |COORDENADORIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

04.121.0019 ORDENAMENTO ORCAMENTARIO, CONTABIL E FINANCEIRO
04.121.0019.2 ATIVIDADE

04.121.0019.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 2.692,11

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 168,74
3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO RS 2.523,37
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

28 ENCARGOS ESPECIAIS

28.846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

28.846.0000 ENCARGOS ESPECIAIS

28.846.0000.0 OPERACAO ESPECIAL

28.846.0000.0.010 | ENCARGOS ESPECIAIS RS 150.744,90

CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.91 |SENTENCAS JUDICIAIS RS 20.513,43
4.6.90.71 | PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADA RS 130.231,47
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.27.02 | COORDENADORIA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA

14 DIREITOS DA CIDADANIA
14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS

14.422.0006 ARTICULACAO INSTITUCIONAL

14.422.0006.2 ATIVIDADE

14.422.0006.2.417 |POLITICAS DE DIREITOS HUMANOS RS 2.000,00
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 2.000,00

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
02.27.03 ‘ COORDENADORIA EXECUTIVA DE PARTICIPACAO POPULAR
FUNCIONAL PROGRAMATICA

14 DIREITOS DA CIDADANIA

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS

14.422.0010 PARTICIPACAO POPULAR

14.422.0010.2 ATIVIDADE

14.422.0010.2.422 | GOVERNO POPULAR NOS BAIRROS RS 18.437,38

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 18.437,38
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
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02.27.04 COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

FUNCIONAL PROGRAMATICA
14 DIREITOS DA CIDADANIA
14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
14.422.0011 POLITICAS PARA AS MULHERES
14.422.0011.2 ATIVIDADE
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES, PROJETOS
14.422.0011.2.424 E PROGRAMAS RS 10.141,66

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 10.141,66
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.27.05 |COORDENADORIA EXECUTIVA DE POLITICAS PROM. DE IGUALDADE
RACIAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

14 DIREITOS DA CIDADANIA

14.422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
14.422.0012 PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
14.422.0012.2 ATIVIDADE

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES —
IGUALDADE RACIAL

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 229,64
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANCAS

02.28.01 | COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTAO GOVERNAMENTAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA

14.422.0012.2.427 RS 229,64

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0022 MODERNIZACAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
04.122.0022.2 ATIVIDADE

04.122.0022.2.006 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 20.721,94
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 2.319,00
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 18.402,94

FONTE DE RECURSO | 01 - TESOURO

02.28.02 ‘ COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.127 ORDENAMENTO TERRITORIAL

04.127.0021 ORDENAMENTO TRIBUTARIO

04.127.0021.2 ATIVIDADE

04.127.0021.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 166.003,04

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 394,90
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 133.730,20

43



MUNICIPIO DE ARARAQUARA = 9

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

3.3.90.39 JURIDICA

RS 31.877,94

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.28.03 COORDENADORIA EXECUTIVA DE CONSOLIDAGAO DA DiVIDA ATIVA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

02 JUDICIARIA

02.061 ACAO JUDICIARIA

02.061.0020 EXECUGOES FISCAIS

02.061.0020.2 ATIVIDADE

02.061.0020.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 134,84
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 134,84

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.28.04 ‘ COORDENADORIA EXECUTIVA FINANCEIRA

FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO

04.123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA

04.123.0019 ORDENAMENTO ORGAMENTARIO, CONTABIL E FINANCEIRO

04.123.0019.2 ATIVIDADE

04.123.0019.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 4.062,09

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 3.267,83

3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO RS 794,26

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.28.05 COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0022 MODERNIZACAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
04.122.0022.2 ATIVIDADE
04.122.0022.2.006 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 68.827,46
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 176,68
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 48.263,85
3.3.90.36 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA | RS 5.727,91

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
3.3.90.39 JURIDICA RS 14.659,02
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0022 MODERNIZACAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
04.122.0022.2 ATIVIDADE

POSTO DE ATENDIMENTO DE BUENO DE

04.122.0022.2.523 | (o o RS 262,40
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CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 262,40

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0022 MODERNIZAGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

04.122.0022.2 ATIVIDADE

04.122.0022.2.524 | POSTO DE ATENDIMENTO DA VILA XAVIER RS 134,32

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 134,32

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

06 SEGURANCA PUBLICA

06.181 POLICIAMENTO

06.181.0086 ACOES VOLTADAS A SEGURANGCA PUBLICA

06.181.0086.2 ATIVIDADE

06.181.0086.2.082 | CORPO DE BOMBEIRO RS 4.601,19

CATEGORIA ECONOMICA

3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO RS 805,19

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

3.3.90.39 JURIDICA

RS 49,00

4.4.90.52 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 3.747,00

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.28 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E FINANGAS

02.28.06 COORDENADORIA EXECUTIVA DE SUPRIMENTOS E LOGISTICA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04 ADMINISTRACAO

04.122 ADMINISTRACAO GERAL

04.122.0125 ADMINISTRACAO DE SUPRIMENTOS

04.122.0125.2 ATIVIDADE

04.122.0125.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 18.262,11

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 1.839,40

3.1.90.13 | OBRIGAGOES PATRONAIS RS 16.422,71

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA
26 TRANSPORTE

26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO

26.782.0023 MANUTENGAO DA FROTA DO MUNICIPIO

26.782.0023.2 ATIVIDADE

26.782.0023.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 39.765,76

CATEGORIA ECONOMICA
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3.1.90.11 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 162,33
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 39.603,43
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
02.28.07 | COORDENADORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
04 ADMINISTRACAO
04.122 ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0022 MODERNIZACAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
04.122.0022.2 ATIVIDADE
04.122.0022.2.006 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 248.691,62
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 3.580,04
3.1.90.13 | OBRIGACOES PATRONAIS RS 31.842,94

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
3.3.9039 | oo RS 213.268,64
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
11 TRABALHO
11.331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR
11.331.0026 QUALIUDADE DE VIDA — SESMT
11.331.0026.2 ATIVIDADE
11.331.0026.2.006 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 49.673,71
CATEGORIA ECONOMICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
3.390.39 || oiia RS 49.673,71

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.28.08

COORDENADORIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04

ADMINISTRACAO

04.126

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

04.126.0031

INTERNET PARA TODOS E MODERNIZACAO DA AREA DE

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

04.126.0031.2

ATIVIDADE

04.126.0031.2.401

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE T.lI.

RS

3.588,65

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

3.588,65

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.29

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

02.29.01

COORDENADORIA EXECUTIVA DE OBRAS PUBLICAS

15

FUNCIONAL PROGRAMATICA

URBANISMO

15.122

ADMINISTRACAO GERAL

15.122.0062

EFICIENTIZAGCAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE OBRAS

15.122.0062.2

ATIVIDADE
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15.122.0062.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 55.036,17
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL [R$ | 55.036,17
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA
15.451.0066 MANUTENCAO GERAL DE PROPRIOS MUNICIPAIS
15.451.0066.2 ATIVIDADE
15.451.0066.2.094 | MANUTENGAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS | R$ 1.390,37
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO RS | 1.390,37
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.782 TRANSPORTE RODOVIARIO
15.782.0067 SISTEMA VIARIO — CONSERVAGAO, CONSTRUGCAO E AMPLIAGAO

15.782.0067.2

ATIVIDADE

SERVICOS DE MANUTENGAO E
15.782.0067.2.095 1 5\ seRVACAO DO SISTEMA VIARIO RS 112,64
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 112,64
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
02.29.02 | COORDENADORIA EXECUTIVA DE SERVIGOS PUBLICOS
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.122 ADMINISTRAGAO GERAL
15.122.0071 SERVICOS PUBLICOS - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
15.122.0071.2 ATIVIDADE
15.122.0071.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 146,94
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | R$ | 146,94
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
15 URBANISMO
15.452 SERVICOS URBANOS
15.452.0072 LIMPEZA URBANA
15.452.0072.2 ATIVIDADE
15.452.0072.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 13.433,93
CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 147,74
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
3.3.9039 | oo RS 13.286,19

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA
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15 URBANISMO

15.452 SERVICOS URBANOS

15.452.0073 ILUMINACAO PUBLICA

15.452.0073.2 ATIVIDADE

15.452.0073.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 13.728,40

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 673,67

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

3.3.90.39 JURIDICA

RS 13.054,73

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.452 SERVICOS URBANOS

15.452.0074 SERVICOS FUNERARIOS

15.452.0074.2 ATIVIDADE

15.452.0074.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 9.302,44

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 2.622,14

3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO RS 4.289,61

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

3.3.90.39 JURIDICA

RS 2.390,69

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

15 URBANISMO

15.452 SERVICOS URBANOS

15.452.0076 FISCALIZACAO DE POSTURAS

15.452.0076.2 ATIVIDADE

15.452.0076.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 3.579,98

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 473,86

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

3.3.90.39 JURIDICA

RS 3.106,12

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

18 GESTAO AMBIENTAL

18.541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

18.541.0075 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE AREAS VERDES

18.541.0075.2. ATIVIDADE

18.541.0075.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 11.943,15

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 67,83

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

3.3.90.39 JURIDICA

RS 11.875,32

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
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SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

02.30.01 COORDENADORIA EXECUTIA DA INDUSTRIA E TECNOLOGIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

04

ADMINISTRACAO

04.130

ADMINISTRACAO DE CONCESSOES

04.130.0061

SALA DO EMPREENDEDOR

04.130.0061.2

ATIVIDADE

04.130.0061.2.012

MANUTENGAO DA SALA DO

EMPREENDEDOR RS

446,32

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘

446,32

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

22

INDUSTRIA

22.662

PRODUGAO INDUSTRIAL

22.662.0058

INDUSTRIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

22.662.0058.2

ATIVIDADE

22.662.0058.2.006

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS

9.046,50

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS

161,21

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

RS

8.885,29

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

02.30.02 |COORDENADORIA EXECUTIA DO TRAB. DE ECON.
SOLIDARIA

CRIATIVA E

FUNCIONAL PROGRAMATICA

11

TRABALHO

11.333

EMPREGABILIDADE

11.333.0059

GERAGAO DE EMPREGO E RENDA

11.333.0059.2

ATIVIDADE

11.333.0059.2.442

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO POSTO

DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR - CEAT RS

6.959,05

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS

959,05

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

RS

6.000,00

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

11

TRABALHO

11.334

FOMENTO AO TRABALHO

11.334.0059

GERAGAO DE EMPREGO E RENDA

11.334.0059.2

ATIVIDADE

11.334.0059.2.443

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES E APOIO
ESTRUTURAL AOS GRUPOS DE ECONOMIA  |RS$
SOLIDARIA

762,24
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CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS 343,03

3.3.90.39

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA
JURIDICA

RS 419,21

FONTE DE RECURSO

|01 - TESOURO

FUNCIONAL

PROGRAMATICA

23

COMERCIO E SERVICOS

23.694

SERVICOS FINANCEIROS

23.694.0059

GERAGCAO DE EMPREGO E RENDA

23.694.0059.2 ATIVIDADE

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO BANCO

23.694.0059.2.441 DO POVO

RS 2.293,50

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 2.293,50

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.30.03 |COORDENADORIA EXECUTIA COM., TURISMO E PRESTACAO DE
SERVICOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA
23 COMERCIO E SERVICOS

23.695 TURISMO

23.695.0060 PLANEJAMENTO E GESTAO DO TURISMO

23.695.0060.2 ATIVIDADE

23.695.0060.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES

RS 5.706,99

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 ‘ VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 5.706,99

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.30.04 ‘ COORDENADORIA EXECUTIVA DA AGRICULTURA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

20 AGRICULTURA

20.605 ABASTECIMENTO

20.605.0105 AGRICULTURA E PRODUGAO

20.605.0105.1 PROJETO

20.605.0105.1.224 | PROJETO - PATRULHA AGRICOLA RS 6.000,00

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

RS 4.000,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA

3.3.90.39 JURIDICA

RS 2.000,00

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

20 AGRICULTURA

20.605 ABASTECIMENTO

20.605.0105 AGRICULTURA E PRODUGAO

20.605.0105.2 ATIVIDADE

20.605.0105.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 10.219,23

CATEGORIA ECONOMICA
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3.1.90.11 |[VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL |[R$ | 10.219,23
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO
FUNCIONAL PROGRAMATICA
20 AGRICULTURA
20.605 ABASTECIMENTO
20.605.0105 AGRICULTURA E PRODUGAO
20.605.0105.2 ATIVIDADE
20.605.0105.2.488 | PROGRAMA NEGOCIO DO CAMPO RS 4.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
3.3.90.30 | MATERIALD E CONSUMO RS | 4.000,00

FONTE DE RECURSO

01 - TESOURO

02.31 SECRETARIA MUNICIPAL DE COOP. ASSUNTOS SEGURANCA PUBLICA
02.31.01 |CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E FISC. TRANSITO
FUNCIONAL PROGRAMATICA

06 SEGURANCA PUBLICA

06.122 ADMINISTRACAO GERAL

06.122.0086 ACOES VOLTADAS A SEGURANCA PUBLICA

06.122.0086.2

ATIVIDADE

06.122.0086.2.006 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES RS 6.526,39
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 6.526,39
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.31.02 | COORDENADORIA EXECUTIVA SEGURANGA PUBLICA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

06 SEGURANCA PUBLICA

06.122 ADMINISTRAGAO GERAL

06.122.0086 ACOES VOLTADAS A SEGURANCA PUBLICA

06.122.0086.2 ATIVIDADE

06.122.0086.2.006 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES RS 26.655,33
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL |R$|  26.655,33
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

06 SEGURANCA PUBLICA

06.122 ADMINISTRAGAO GERAL

06.122.0086 ACOES VOLTADAS A SEGURANCA PUBLICA

06.122.0086.2 ATIVIDADE

06.122.0086.2.438 ?:TCITUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DEFESA |« 0,53
CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS | 9,53
FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

FUNCIONAL PROGRAMATICA

26 | TRANSPORTE
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26.782 TRANSPORTE RODOVIARIO
26.782.0089 FISCALIZACAO DE TRANSITO
26.782.0089.2 ATIVIDADE
26.782.0089.2.006 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES RS 16.801,79

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 16.801,79

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

02.32 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

02.32.01 | PROCURADORIA GERAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA

02 JUDICIARIA

02.062 DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO

02.062.0017 PLANEJAMENTO JURIDICO ADMINISTRATIVO

02.062.0017.2 ATIVIDADE
EXECUCAO DOS SERVICOS

02.062.0017.2.027 |ADMINISTRATIVOS E CONTENCIOSOS DE RS 196,53
NATUREZA JURIDICA

CATEGORIA ECONOMICA

3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS ‘ 196,53

FONTE DE RECURSO |01 - TESOURO

Art. 32 Fica aberto na Fundag¢do Municipal Irene Siqueira
Alves — Vové Mocinha, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de RS 224.000,00
(duzentos e vinte e quatro mil reais), para suplementar a dotacdo orcamentaria,
conforme demonstrativo abaixo:

03 ADMINISTRAGAO INDIRETA

03.01 MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA
03.01.01 FUNGOTA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10 SAUDE
ASSISTENCIA HOSPITALAR E
10.302 AMBULATORIAL
ASSISTENCIA HOSPITALAR E
10.302.115 AMBULATORIAL - FUNGOTA
10.302.115.2 ATIVIDADE
10.302.115.2.006 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 224.000,00

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS \ 224.000,00
FONTE DE RECURSO |04 — RECURSOS PROPRIOS DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 42 O crédito adicional suplementar autorizado no
artigo anterior serd coberto com recursos orcamentdrios provenientes da anulacdo
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parcial da dotacdo abaixo especificada no valor de RS 224.000,00 (duzentos e vinte e
guatro mil reais), conforme abaixo especificada:

03 ADMINISTRAGAO INDIRETA

03.01 MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA
03.01.01 FUNGOTA

FUNCIONAL PROGRAMATICA

10 SAUDE
ASSISTENCIA HOSPITALAR E
10.302 AMBULATORIAL
FUNGOTA- COORDENACAO E
10.302.114 SUPERVISAO
10.302.114.2 ATIVIDADE
10.302.114.2.006 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RS 224.000,00

CATEGORIA ECONOMICA
3.1.90.11 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL | RS \ 224.000,00
FONTE DE RECURSO |04 — RECURSOS PROPRIOS DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 52 Fica incluso o presente crédito adicional
suplementar na Lei n2 8.075, de 22 de novembro de 2013 (Plano Plurianual - PPA), Lei
n2 8.753, de 19 de julho de 2016 (Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO) e na Lei n?
8.864, de 16 de dezembro de 2016 (Lei Orcamentaria Anual - LOA).

Art. 62 Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 21 (vinte e um) dias do més de

dezembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Coordenador Executivo de Justica e Cidadania

Arquivado em livro préprio nimero 01/2017. (“pc”)
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DECRETO N2 11.590
De 25 de janeiro de 2018

Dispde sobre a abertura de Crédito
Adicional Especial no Departamento
Auténomo de Agua e Esgotos (Daae) e dd
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais, e de acordo com o
Artigo 12 da Lei Municipal n2 9.171, de 25 de janeiro de 2017;

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto no Departamento Autbnomo
de Agua e Esgotos — DAAE, um Crédito Adicional Especial no valor de RS
3.110.000,00 (trés milhGes, cento e dez mil reais), destinado ao custeio da
complementagao das obras de implantagdio do Centro de Produgao e
Reservagao Selmi Dei ll, conforme demonstrativo abaixo:

03 DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS
03.23 GESTAO TECNICA E OPERACIONAL - DAAE
03.23.01 |GESTAO TECNICA E OPERACIONAL
FUNCIONAL PROGRAMATICA
17 Saneamento
17.512 Saneamento Basico Urbano
17.512.0007 Gestdo Estratégica do Sistema de
Agua
17.512.0007.1 Projeto
17.512.0007.1.071 |Implantacdo do Centro de Producdo
Selmi Dei Il RS | 3.110.000,00
CATEGORIA ECONOMICA
4.4,90.51. | Obras e Instalagdes |R$| 3.110.000,00
FONTE DE RECURSO ‘04 — Recursos Proprios da Administracdo Indireta

Art. 22 O Crédito Adicional Especial autorizado no
art. 12 serd coberto com recursos provenientes do superdvit financeiro,
apurado no balanco do exercicio anterior (art. 43, | e § 29, da Lei Federal n?
4.320, de 17 de margo de 1964), no valor de RS 3.110.000,00 (trés milhdes,
cento e dez mil reais).

Art. 32 Fica incluso o presente Crédito Adicional
Especial na Lei n2 9.138, de 29 de novembro de 2017 (Plano Plurianual — PPA),
na Lei n2 9.008, de 22 de junho de 2017 (Lei de Diretrizes Or¢camentarias —
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LDO) e na Lei n2 9.145, de 06 de dezembro de 2017 (Lei Orcamentdria Anual —
LOA).

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicado na Coordenadoria Executiva de Justi¢a e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretario Interino de Justica e Cidadania

Arquivado em livro préprio 01/2018. (“ecen/pc?).
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Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP

daae Fone: (16) 3924895 Fex {10 526571 Aondimere, a0 70-155
araraguares www.daaeararaquara.com.br
Atos Oficiais
Processos Deferidos
Processo Requerente Matricula Encerramento
0121/2018 Francisco Frederico Schuett 25/01/2018
0306/2018 Regina Fatima Agra Cardoso 269450 25/01/2018
Processos Arquivados
Processo Requerente Matricula Encerramento
0185/2018 Delegacia da Receita Federal 22/01/2018
0272/2018 Fundacdo Getulio Vargas 23/01/2018
0273/2018 IDECAN 23/01/2018
Requerimentos de Atendimento Indeferidos
No Requerente Matricula Encerramento
9212329 Leonilson Celestino 744778 23/01/2018
10016210 Mario Gentil Vidal de Queiroz 841900 23/01/2018
Requerimentos de Atendimento Deferidos
No Requerente Matricula Encerramento
10198695 Mario Luiz da Silva Guerra 366781 23/01/2018
10235299 Egisvanda Isys Almeida Sandes 935026 23/01/2018
10071695 Julio César A Perroni 275042 23/01/2018
10210547 Robson Aparecido Ferreira 296341 23/01/2018
10230793 Bianca Cavichioni de Oliveira 813672 23/01/2018
10210792 Suely Bichuet Inacio 241709 23/01/2018
10229515 Hélio Duarte de Oliveira 270490 23/01/2018
10253335 Rafael Fernando Gomes Peres 284963 23/01/2018
10231161 Paulo Sergio de A Camargo 908371 23/01/2018
10229620 Paulo Henrigue C Bertolazzi 275158 23/01/2018
10143548 Odete P Rodrigues dos Santos 253740 23/01/2018
10186522 Sandra Correa de Almeida 44776 23/01/2018
10262814 Francisca Ferreira de Sousa 397733 23/01/2018
10234225 Amanda P Ferreira Viana 264709 23/01/2018
10263128 Alcides Jodo Celso de Moura 659703 23/01/2018
10210717 Miguel Augusto Salvajoli 2160 23/01/2018
10259325 Adailton Gongalves de Macedo 597910 23/01/2018
10249281 Vera Lucia Rondon da Silva 54470 23/01/2018
10262911 Vanessa Ferreira dos Santos 726397 23/01/2018
10252215 Andreia Raymundo de Carvalho 556939 23/01/2018
10209034 Valdecir Correa 818887 23/01/2018
10249532 Valdemir Munhoz Rastelli 808717 23/01/2018
10244018 Silvana Regina Rosin 244899 23/01/2018
10193049 Luzineide Rita de Souza 322555 23/01/2018
10249109 Maria de L C Envangelista 729493 23/01/2018
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Departamento Auténomo de Agua e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP

daae Fone: (16) 3o S P (1) Soa4dor 1 ndimare; 000 T0-156

araraguares www.daaeararaquara.com.br

10024212 Paulo Henrique de Godoi 626988 23/01/2018
10241019 Adriano de Oliveira 619035 23/01/2018
10249370 Cezaltino Nascimento Guimaraes 567035 23/01/2018
10235035 Helena Pastre Martins 122807 23/01/2018
10158146 Marina Ferreira dos Santos 601241 23/01/2018
10172327 Carlos Gustavo Bianchi 1027042 23/01/2018
10151443 Eduardo Rodrigues C Junior 912239 23/01/2018
10222464 Sueli Moretti 131261 23/01/2018
10268782 Marcos Antonio A B de Moraes 214345 23/01/2018

Josiane Belo Majela
Unidade de Patrimonio e Expediente
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GERENCIA DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

Avenida Vicente Jeronimo Freire, n® 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP
(016) 3301 - 1922 | licitacaoeduca@araraquara.sp.gov.br

RATIFICACAO DE PARECER N. 001/2018
CREDENCIAMENTO N. 001/2018
Araraquara, 25 de janeiro de 2018

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL SEM
FINS LUCRATIVOS QUE PRESTAM ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A ALUNOS
COM DIFICIENCIA VISUAL MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
ARARAQUARA PARA CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAO MEDIANTE
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO.

Tendo em vista a analise e julgamento da Comissdo Permanente de Selecdo em face da
documentagdo apresentada no procedimento de credenciamento em epigrafe, ratifico todos os atos
praticados em especial o competente Termo de Credenciamento expedido para entidade
denominada Associa¢ido para o Apoio e Integracio do Deficiente Visual - PARA -D.V.- nos

termos deste edital e legislacdes vinculadas.

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacéo
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LEI N2 9.174
De 25 de janeiro de 2018
Autografo n2 019/18 - Projeto de Lei n2 016/18
Iniciativa: Prefeitura Municipal de Araraquara

Dispde sobre as alteragdes na Lei n? 9.138,
de 29 de novembro de 2017, que trata do
Plano Plurianual 2018-2021, e na Lei n®
9.008, de 22 de junho de 2017, que trata
das Diretrizes Orgamentarias do exercicio
financeiro de 2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3ao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais, e de acordo com o
que aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordindria de 23 (vinte e trés) de
janeiro de 2018, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Os Anexos | e Il da Lei n2 9.138, de 29 de
novembro de 2017, passam a vigorar com nova redacao, conforme Anexo | e
Anexo IV - Demonstrativo de Programas e A¢8es por Orgdo e Unidade — Fisico
Financeiro desta lei.

Art. 22 Os Anexos V e VI e os Demonstrativos | e lll
da Lei n2 9.008, de 22 de junho de 2017, passam a vigorar com nova redacao,

conforme Anexos V e VI e os Demonstrativos | e lll desta lei.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco) dias do

més de janeiro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Cidadania, na data supra.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
Secretdrio Interino de Justica e Cidadania

Arquivada em livro préprio 01/2018. (“ecen/pc”).
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