
 

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

CONVOCAÇÃO PARA RECURSOS 

“EDITAL DE CONCORRÊNCIA N° 001/2021”  

“PROCESSO LICITATÓRIO Nº 111/2021” 

Em 29 de Setembro de 2021. 

Vimos, através deste, em relação à CONCORRÊNCIA nº 001/2021, cujo 

objeto é CONTRATAÇÃO DE AGÊNCIA DE PROPAGANDA, PARA PRESTAR SERVIÇOS DE 

PUBLICIDADE À PREFEITURA DO MUNICÍPIO, CONFORME DESCRITO NO ANEXO 1 – 

TERMO DE REFERÊNCIA E DEMAIS ANEXOS QUE FICAM FAZENDO PARTE 

INTEGRANTE DO PRESENTE CERTAME, comunicar que  encontra-se  aberto o prazo para 

que as interessadas apresentem seus recursos, a contar da publicação deste no dia 30 de 

Setembro do corrente, face a Sessão Publica realizada em 29/09/2021 às 10:00hs, em virtude 

de Mandado de Segurança impetrado e concedido a empresa VERGE STUDIO 

COMUNICAÇÃO EIRELI, informamos também que a Ata da Sessão Pública, bem como as 

Notas do Invólucro 3 e classificação  encontram disponibilizados no site do Município de 

Araraquara, no endereço: http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia-gestao-e-

financas/portal-da-transparencia-gestao-e-financas. 

ARIANE SOARES DE SOUZA 

Comissão Permanente de Licitações  

 Presidente 

http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia-gestao-e-financas/portal-da-transparencia-gestao-e-financas
http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia-gestao-e-financas/portal-da-transparencia-gestao-e-financas


 

 

 

 

 

  

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 

       SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE LICITAÇÃO 

Paço Municipal: Rua São Bento, 840 – Centro – CEP: 14.801.901 – Fone: (16) 3301-5143      

Site: www.araraquara.sp.gov.br     E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br. 

ESCLARECIMENTO V 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 070/2021 - RETIFICADO 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 2189/2021 

DE 26 DE JULHO DE 2021 

Vimos, através deste, em relação ao Pregão Eletrônico nº 070/2021, que tem por objeto o 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS 

AFETOS AOS CEMITÉRIOS MUNICIPAIS, INCLUINDO MANUTENÇÃO E LIMPEZA, COM O 

FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA, EQUIPAMENTOS, MÁQUINAS, MATERIAIS DE 

HIGIENE E LIMPEZA, REMOÇÃO E DESTINAÇÃO FINAL DOS RESÍDUOS GERADOS, PELO 

PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, PODENDO SER ADITADO/PRORROGADO NAS FORMAS 

DA LEI, esclarecer o questionamento da empresa BRU SERV SERVIÇOS EIRELI, informar que 

as respostas se encontram no site do Município de Araraquara, no endereço: 

http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia-gestao-e-financas/portal-da-transparencia-

gestao-e-financas. 

Era o que tínhamos a esclarecer. 

Araraquara, 29 de setembro de 2021. 

RENATA C. BRATFISCH 

CRA-SP 6-006531 

Coord. Executiva de Serviços Públicos 

JAQUELINE HELENA SALES 

Pregoeira 

http://www.araraquara.sp.gov.br/
mailto:edital@araraquara.sp.gov.br
http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia-gestao-e-financas/portal-da-transparencia-gestao-e-financas
http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia-gestao-e-financas/portal-da-transparencia-gestao-e-financas


 

 
 

Atos Oficiais 
 

DESPACHOS EXARADOS PELA SUBPROCURADORIA GERAL, FISCAL E TRIBUTÁRIA – 
DEPARTAMENTO DE DÍVIDA ATIVA DE ACORDO COM OS PARECERES CONSTANTES DOS GUICHES A 

SEGUIR RELACIONADOS: 
 

 
 
 

Departamento de Dívida Ativa 
Rua São Bento, 840, Centro, Araraquara/SP, CEP 14801-901 

atendimentodividaativa@gmail.com – (16) 3301-5171 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
Procuradoria Geral do Município 

 

DEFERIDO 
 

GUICHÊ Nº INTERESSADO 

49158/2021 ROSANGELA GARCIA LEANDRO  

45412/2021 RAFAEL MARTINS  

50116/2021 CLEMILDA TEIXEIRA GOMES  

47171/2021 BENEDITA ARENA  

35386/2021 CENTRO ESPIRÍTA EURÍPEDES BARSANULFO 

46031/2021 JUSSARA APARECIDA FALCONI TEDDEI 

41199/2021 MARTA REGINA GREGORIO SILVA  

43679/2021 TEREZINHA DE JESUS FERREIRA  

46739/2021 IRACI DAS GRAÇAS ALVES DA SILVA  

43467/2021 TAMIRIS ROBERTA AMARO 

43377/2021 SELMA FABIANA DOS SANTOS MANOEL  

43894/2021 SONIA INACIO SIMÕES 
 
DEFERIDO PARCIALMENTE 

GUICHÊ Nº INTERESSADO 

52586/2021 LUIZ CLAUDIO DA CRUZ  

37466/2021 ANDREIA APARECIDA SPADARO  

46528/2021 GENIVAL JOSÉ DA SILVA MIRANDA  
 
INDEFERIDO 
  

GUICHÊ Nº INTERESSADO 

47858/2021 PATRICIA CRISTINA MUTTI  

51418/2021 AMARA FRANCISCA DA SILVA  

49724/2021 MARILDA LINO DE FREITAS PIROLA  

50914/2021 SERGIO ROSENDO DE LIMA 

32844/2021 PAULO DE SOUZA  

48511/2021 VANESSA MARIA LAROCCA BELTRÃO  
 
 
Certifico que o despacho nos guichês supramencionados, a serem publicados no jornal Folha da Cidade, 
posteriormente serão encaminhados para as providências cabíveis. 
 

 
Araraquara 28 de setembro de 2021. 

 
 
 

JAQUELINE RODRIGUES DOS SANTOS 
GESTORA DA UNIDADE  
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PORTARIA Nº 27.561, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no 
exercício de suas atribuições legais, com fundamento no art. 4º da Lei nº 9.946, de 7 de abril 
de 2020, e de acordo com o requerido, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Conceder licença não remunerada, com prejuízo total de 
remunerações, de vencimentos e de benefícios, pelo prazo de 3 (três) meses, a empregada 
pública Andreia Teixeira Simonato Lopes, matrícula nº 18337-7, Agente Educacional, lotada 
na Secretaria Municipal da Educação, nos termos do art. 4º da Lei nº 9.946, de 7 de abril de 
2020. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos a contar de 27 de setembro de 2021. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 24 de setembro de 2021. 

 

 

 

EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária Municipal de Governo, Planejamento e Finanças 

 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Relações Institucionais na data supra.  

 

 

 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 

Coordenadora Executiva de Justiça e Relações Institucionais 

 
Arquivada em livro próprio. Processo nº 57381/2021 (“RAP”). 
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PORTARIA Nº 27.562, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021 

 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no 
exercício de suas atribuições legais, e de acordo com a Lei nº 10.240, de 23 de junho de 
2021, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Exonerar, a pedido, os servidores públicos municipais abaixo 
elencados, tendo em vista o deferimento de suas adesões ao Programa de Desligamento 
Voluntário (PDV), instituído pela Lei nº 10.240, de 23 de junho de 2021: 

I – Cláudia da Costa Mendonça Ferratti, matrícula nº 19133-7, Professora II, 

junto à Secretaria Municipal da Educação; 

II – Edina Balduino, matrícula nº 138-4, Agente Administrativo de Serviços 

Públicos, junto à Secretaria Municipal de Administração; 

III – Vera Lúcia Prada Marques Luiz, matrícula nº 16777-0, Educadora Social, 

junto à Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social; 

IV – Ana Laura de Pádua Camargo, matrícula nº 7472-1, Professora I, junto à 

Secretaria Municipal da Educação; 

V – Nilton Freitas, matrícula nº 13713-8, Agente Comunitário de Saúde, junto 

à Secretaria Municipal da Saúde; 

VI – Deise Cristina Marcelo, matrícula nº 3427-4, Professora I, junto à 

Secretaria Municipal da Educação; 

VII – Eliane Simões Peronico, matrícula nº 592-4, Agente Educacional, junto à 

Secretaria Municipal da Educação; 

VIII – Cláudia Marega Scolari, matrícula nº 8309-7, Professor I, junto à 

Secretaria Municipal da Educação; e  

IX – Márcia Fernandes de Freitas Torquato, matrícula nº 7423-3, Professor I, 

junto à Secretaria Municipal da Educação. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos a contar de 24 de setembro de 2021. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 24 de setembro de 2021. 

 
 
 

EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 
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JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária Municipal de Governo, Planejamento e Finanças 
 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Relações Institucionais na data supra.  
 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 

Coordenadora Executiva de Justiça e Relações Institucionais 
 
Arquivada em livro próprio. (“RAP”). 
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PORTARIA Nº 27.563, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento no inciso II do “caput” do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 
de acordo com a Lei nº 10.110, de 7 de janeiro de 2021 e com Lei nº 9.800, de 27 de 
novembro de 2019, e ainda, considerando a Portaria nº 27.562, de 24 de setembro de 2021,  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Desinvestir o empregado público Nilton Freitas, matrícula nº 13713-8, 
do exercício da função de confiança de Gestor de Unidade II, junto à Unidade de Quarentena 
da Coordenadoria Executiva de Atenção Básica da Secretaria Municipal da Saúde, tendo em 
vista o deferimento de sua adesão ao Programa de Desligamento Voluntário (PDV), 
instituído pela Lei nº 10.240, de 23 de junho de 2021. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo os 
seus efeitos a contar de 24 de setembro de 2021. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 27 de setembro de 2021. 

 
 
 
 

EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária Municipal de Governo, Planejamento e Finanças 
 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Relações Institucionais na data supra.  
 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 

Coordenadora Executiva de Justiça e Relações Institucionais 
 

Arquivada em livro próprio. (“RAP”). 
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PORTARIA Nº 27.564, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento na alínea “a” do inciso II do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Autorizar a Gerência de Desenvolvimento de Recursos Humanos da 
Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administração, a 
proceder às admissões das pessoas abaixo elencadas, sob o regime celetista, mediante opção 
exercida nos termos da Lei Complementar nº 938, de 22 de dezembro de 2020, aprovadas em 
concurso público e/ou em processo seletivo, para prestarem serviços junto às diversas 
Secretarias Municipais: 

I – Yuri Posca, matrícula nº 24937-8, como Monitor de Educação Fisica - 
Modalidade Futsal, referência 59 da tabela I do Anexo I-C, junto à Secretaria Municipal de 
Esporte e Lazer, a contar de 1º de setembro de 2021, conforme aprovação no Concurso 
Público nº 002/2017, em substituição ao Senhor Marco Aurélio Pachiega; 

II – Talitha Passos de Lima Wormhoudt, matrícula nº 24941-6, como Fiscal do 
PROCON, referência 98 da tabela I do Anexo I-C, junto à Secretaria Municipal de Direitos 
Humanos e Participação Popular, a contar de 1º de setembro de 2021, conforme aprovação 
no Concurso Público nº 001/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 
9.707, de 4 de setembro de 2019, conforme fundamentação elaborada no processo nº 
23410/2021; 

III – Luciane Aparecida Ramos de Souza, matrícula nº 24929-7, como Apoiadora 

de Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à 

Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 1º de setembro de 2021, conforme aprovação no 

Processo Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 

9.930, de 25 de março de 2020; 

IV – Andreza Costa Marques de Souza, matrícula nº 24938-6, como Apoiadora 

de Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à 

Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 1º de setembro de 2021, conforme aprovação no 

Processo Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 

9.930, de 25 de março de 2020; 

V – Roseli Fazan Furlan, matrícula nº 24942-4, como Apoiadora de Limpeza de 

Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria Municipal 

da Saúde, a contar de 9 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo Seletivo Edital 

nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 25 de março 

de 2020; 
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VI – Josiani da Silva Correa, matrícula nº 24943-2, como Apoiadora de Limpeza 

de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria 

Municipal da Saúde, a contar de 9 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo 

Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 

25 de março de 2020; 

VII – Jair Xavier da Silva, matrícula nº 24944-0, como Apoiador de Limpeza de 

Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria Municipal 

da Saúde, a contar de 9 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo Seletivo Edital 

nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 25 de março 

de 2020; 

VIII – Camila de Oliveira, matrícula nº 24981-5, como Apoiadora de Limpeza de 

Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria Municipal 

da Saúde, a contar de 13 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo Seletivo 

Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 25 de 

março de 2020; 

IX – Janaina de Souza Ivo, matrícula nº 24946-7, como Apoiadora de Limpeza 

de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria 

Municipal da Saúde, a contar de 13 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo 

Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 

25 de março de 2020; 

X – Mariana Paula Guedes de Oliveira, matrícula nº 24945-9, como Apoiadora 

de Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à 

Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 13 de setembro de 2021, conforme aprovação no 

Processo Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 

9.930, de 25 de março de 2020; 

XI – Aurivan da Silva, matrícula nº 24983-1, como Apoiadora de Limpeza de 

Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria Municipal 

da Saúde, a contar de 15 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo Seletivo 

Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 25 de 

março de 2020; 

XII – Kinglisey Mille Pereira Ribeiro, matrícula nº 24984-0, como Apoiadora de 

Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria 

Municipal da Saúde, a contar de 15 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo 

Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 

25 de março de 2020; 

XIII – Gabriela Cristina do Nascimento, matrícula nº 24982-3, como Apoiadora 

de Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à 

Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 15 de setembro de 2021, conforme aprovação no 

Processo Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 

9.930, de 25 de março de 2020; 
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XIV – Franciele Mauricio dos Santos, matrícula nº 24985-8, como Apoiadora de 

Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria 

Municipal da Saúde, a contar de 15 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo 

Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 

25 de março de 2020; 

XV – Joselaine Barbosa, matrícula nº 24991-2, como Apoiadora de Limpeza de 

Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria Municipal 

da Saúde, a contar de 20 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo Seletivo 

Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 25 de 

março de 2020; 

XVI – Leia Silvia Ferreira, matrícula nº 24993-9, como Apoiadora de Limpeza de 

Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria Municipal 

da Saúde, a contar de 20 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo Seletivo 

Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 25 de 

março de 2020; 

XVII – Tamiris Roberta Amaro, matrícula nº 24986-6, como Apoiadora de 

Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria 

Municipal da Saúde, a contar de 20 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo 

Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 

25 de março de 2020; 

XVIII – Roseli Cirilo de Souza, matrícula nº 24990-4, como Apoiadora de Limpeza 

de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria 

Municipal da Saúde, a contar de 20 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo 

Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 

25 de março de 2020; 

XIX – Vanessa Martins dos Santos Lazarin, matrícula nº 24994-7, como 

Apoiadora de Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, 

junto à Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 20 de setembro de 2021, conforme 

aprovação no Processo Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos 

termos da Lei nº 9.930, de 25 de março de 2020; 

XX – Camila Marques Gouvea, matrícula nº 24989-0, como Apoiadora de 

Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria 

Municipal da Saúde, a contar de 20 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo 

Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 

25 de março de 2020; 

XXI – Natalia Batista Miranda, matrícula nº 24988-2, como Apoiadora de 

Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria 

Municipal da Saúde, a contar de 20 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo 

Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 

25 de março de 2020; 
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XXII – Elen Monique Oliveira Correia, matrícula nº 24995-5, como Apoiadora de 

Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria 

Municipal da Saúde, a contar de 20 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo 

Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 

25 de março de 2020; 

XXIII – Ana Paula Candido de Lucca, matrícula nº 24992-0, como Apoiadora de 

Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria 

Municipal da Saúde, a contar de 20 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo 

Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 

25 de março de 2020; 

XXIV – Daiana Cristina de Souza Dias, matrícula nº 24987-4, como Apoiadora de 

Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria 

Municipal da Saúde, a contar de 20 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo 

Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 

25 de março de 2020; 

XXV – Vania Raquel Ribeiro, matrícula nº 24997-1, como Apoiadora de Limpeza 

de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria 

Municipal da Saúde, a contar de 22 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo 

Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 

25 de março de 2020; e 

XXVI – Jessica Aparecida de Oliveira, matrícula nº 24998-0, como Apoiadora de 

Limpeza de Próprios - Área de Atuação: Limpeza e Manutenção de Próprios, junto à Secretaria 

Municipal da Saúde, a contar de 22 de setembro de 2021, conforme aprovação no Processo 

Seletivo Edital nº 695/2020, Contrato Temporário de 180 dias, nos termos da Lei nº 9.930, de 

25 de março de 2020. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 27 de setembro de 2021. 
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PORTARIA Nº 27.565, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento na alínea “a” do inciso II do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Autorizar a Coordenadoria Executiva de Administração e Gestão de 
Recursos Humanos da Secretaria Municipal da Educação, a proceder às admissões das pessoas 
abaixo elencadas, sob o regime celetista, mediante opção exercida nos termos da Lei 
Complementar nº 938, de 22 de dezembro de 2020, aprovadas em concurso público e/ou em 
processo seletivo, para prestarem serviços junto ao quadro do Magistério Público Municipal: 

I – Michelle Nobre Moreira, matrícula nº 25144-5, como Agente Escolar, 

referência 301 da tabela I do anexo V-B, a contar de 14 de setembro de 2021, conforme 

aprovação no Concurso Público nº 005/2019, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, para atender demanda conforme ofício nº 302/2021; 

II – Michele Gonçalves dos Santos, matrícula nº 24735-9, como Agente Escolar, 

referência 301 da tabela I do anexo V-B, a contar de 1º de setembro de 2021, conforme 

aprovação no Concurso Público nº 005/2019, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, para atender demanda conforme ofício nº 302/2021; 

III – Thiago Holanda de Abreu, matrícula nº 25126-7, como Agente Escolar, 

referência 301 da tabela I do anexo V-B, a contar de 1º de setembro de 2021, conforme 

aprovação no Concurso Público nº 005/2019, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, em substituição à Ivanete Militão da Silva, que exonerou-se conforme Ofício nº 

371/2021; 

IV – Priscilla Fernanda de Oliveira, matrícula nº 25127-5, como Educadora 

Infantil, referência 301 da tabela I do anexo V-B, a contar de 14 de setembro de 2021, 

conforme aprovação no Concurso Público nº 005/2019, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, em substituição a Anderson Luiz Bolato, conforme Ofício nº 193/2021; 

V – Querlis Cortez Nascimento de Melo, matrícula nº 25142-9, como Educadora 

Infantil, referência 301 da tabela I do anexo V-B, a contar de 14 de setembro de 2021, 

conforme aprovação no Concurso Público nº 005/2019, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, em substituição a Edna Aparecida Rabalho Villa Pinto, conforme Ofício nº 

367/2021; 

VI – Andreza Fernandes, matrícula nº 25128-3, como Educadora Infantil, 

referência 301 da tabela I do anexo V-B, a contar de 1º de setembro de 2021, conforme 

aprovação no Concurso Público nº 005/2019, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, em substituição a Priscila Pereira Liria, que assumiu o emprego de Professora, 

conforme Ofício nº 336/2021; 
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VII – Ana Paula Lopes Fernandes Roncoleta, matrícula nº 25130-5, como 

Educadora Infantil, referência 301 da tabela I do anexo V-B, a contar de 1º de setembro de 

2021, conforme aprovação no Concurso Público nº 005/2019, nos termos da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, em substituição a Naiara Fernanda Vicentini, que exonerou-se 

conforme Ofício nº 481/2021; 

VIII – Cristiane de Castro Garcia, matrícula nº 25132-1, como Educadora Infantil, 

referência 301 da tabela I do anexo V-B, a contar de 1º de setembro de 2021, conforme 

aprovação no Concurso Público nº 005/2019, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, conforme Ofício nº 480/2021; 

IX – Monique Oliveira Martins Santana, matrícula nº 25131-3, como Educadora 

Infantil, referência 301 da tabela I do anexo V-B, a contar de 1º de setembro de 2021, 

conforme aprovação no Concurso Público nº 005/2019, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, conforme ofício nº 100/2021, para atendimento de demanda judicial; 

X – Denise Alexandre de Archanjo, matrícula nº 24715-4, como Educadora 

Infantil, referência 301 da tabela I do anexo V-B, a contar de 1º de setembro de 2021, 

conforme aprovação no Concurso Público nº 005/2019, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, em substituição a Bruna Cristina Madalena Oliveira, conforme ofício nº 

372/2021; 

XI – Bruna Eliza Marques, matrícula nº 25129-1, como Educadora Infantil, 

referência 301 da tabela I do anexo V-B, a contar de 1º de setembro de 2021, conforme 

aprovação no Concurso Público nº 005/2019, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de novembro 

de 2019, em substituição a Naiara Spolare de Souza, que exonerou-se conforme nº 18/2021; 

XII – Amália Cristina Barzizza, matrícula nº 25140-2, como Professora I - Ensino 

Fundamental, referência 602 da tabela III do anexo V-B, a contar de 9 de setembro de 2021, 

conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2017, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, para composição do quadro, conforme ofício nº 103/2021; 

XIII – Vanessa Cristina Rebello, matrícula nº 25139-9, como Professora I - Ensino 

Fundamental, referência 602 da tabela III do anexo V-B, a contar de 9 de setembro de 2021, 

conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2017, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de 

novembro de 2019, em substituição a Larissa de Paula Ferreira, que exonerou-se conforme 

ofício nº 271/2021; 

XIV – Rosangela Pereira de Souza, matrícula nº 24732-4, como Professora I - 

Ensino Fundamental, referência 602 da tabela III do anexo V-B, a contar de 9 de setembro de 

2021, conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2017, nos termos da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, em substituição a Leia Maria de Freitas, conforme ofício nº 191/2021; 

XV – Suélen Fernanda Basilio Garcia, matrícula nº 25143-7, como Professora I - 

Ensino Fundamental, referência 602 da tabela III do anexo V-B, a contar de 14 de setembro de 

2021, conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2017, nos termos da Lei nº 9.801, de 

27 de novembro de 2019, em substituição a Deise Marina Matioli Maranguelli, que exonerou-

se conferme ofício nº 333/2021; 
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XVI – Alder Evandro Massuco, matrícula nº 25148-8, como Professor I 

Fundamental Temporário, referência 602 da tabela III do anexo V-B, a contar de 22 de 

setembro de 2021, conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2017, contrato 

temporário por 93 (noventa e três) dias, nos termos da Lei nº 9.707, de 4 de setembro de 2019, 

para Projeto de Apoio e Reforço Escolar, conforme Ofício nº 377/2021; 

XVII – Reginaldo Fernando Pereira, matrícula nº 25141-0, como Professor I 

Fundamental Temporário, referência 602 da tabela III do anexo V-B, a contar de 9 de setembro 

de 2021, conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2017, contrato temporário por 106 

(cento e seis) dias, nos termos da Lei nº 9.707, de 4 de setembro de 2019, para Projeto de Apoio 

e Reforço Escolar, conforme Ofício nº 377/2021; 

XVIII – Rosimeire Ramos, matrícula nº 25145-3, como Professora I Fundamental 

Temporário, referência 602 da tabela III do anexo V-B, a contar de 17 de setembro de 2021, 

conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2017, contrato temporário por 98 (noventa 

e oito) dias, nos termos da Lei nº 9.707, de 4 de setembro de 2019, para Projeto de Apoio e 

Reforço Escolar, conforme Ofício nº 377/2021; 

XIX – Priscila Samaha Donato Mira, matrícula nº 25146-1, como Professora I 

Fundamental Temporário, referência 602 da tabela III do anexo V-B, a contar de 17 de 

setembro de 2021, conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2017, contrato 

temporário por 98 (noventa e oito) dias, nos termos da Lei nº 9.707, de 4 de setembro de 2019, 

para Projeto de Apoio e Reforço Escolar, conforme Ofício nº 377/2021; 

XX – Rafaela Carolina da Silva, matrícula nº 25147-0, como Professora I 

Fundamental Temporário, referência 602 da tabela III do anexo V-B, a contar de 17 de 

setembro de 2021, conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2017, contrato 

temporário por 98 (noventa e oito) dias, nos termos da Lei nº 9.707, de 4 de setembro de 2019, 

para Projeto de Apoio e Reforço Escolar, conforme Ofício nº 377/2021; 

XXI – Andrew Felipe Silvério Souza, matrícula nº 25138-0, como Professor II 

Matemática Temporário, referência 617 da tabela III do anexo V-B, a contar de 3 de setembro 

de 2021, conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2019, contrato temporário por 112 

(cento e doze) dias, nos termos da Lei nº 9.707, de 4 de setembro de 2019, para Projeto de 

Apoio e Reforço Escolar, conforme Ofício nº 377/2021; 

XXII – Pedro Henrique Soares Marques Froner, matrícula nº 25137-2, como 

Professor II Matemática Temporário, referência 617 da tabela III do anexo V-B, a contar de 3 

de setembro de 2021, conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2019, contrato 

temporário por 112 (cento e doze) dias, nos termos da Lei nº 9.707, de 4 de setembro de 2019, 

para Projeto de Apoio e Reforço Escolar, conforme Ofício nº 377/2021; 

XXIII – Sara Camelucci Carrocine Tognon, matrícula nº 25136-4, como 

Professora II Matemática Temporário, referência 617 da tabela III do anexo V-B, a contar de 3 

de setembro de 2021, conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2019, contrato 

temporário por 112 (cento e doze) dias, nos termos da Lei nº 9.707, de 4 de setembro de 2019, 

para Projeto de Apoio e Reforço Escolar, conforme Ofício nº 377/2021; 
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XXIV – Alberto da Silva Morais Neto, matrícula nº 25135-6, como Professor II 

Português Temporário, referência 617 da tabela III do anexo V-B, a contar de 3 de setembro 

de 2021, conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2017, contrato temporário por 112 

(cento e doze) dias, nos termos da Lei nº 9.707, de 4 de setembro de 2019, para Projeto de 

Apoio e Reforço Escolar, conforme Ofício nº 377/2021; e 

XXV – Élide Mendonça dos Santos, matrícula nº 25134-8, como Professora II 

Português Temporário, referência 617 da tabela III do anexo V-B, a contar de 3 de setembro 

de 2021, conforme aprovação no Concurso Público nº 001/2017, contrato temporário por 112 

(cento e doze) dias, nos termos da Lei nº 9.707, de 4 de setembro de 2019, para l, conforme 

Ofício nº 377/2021. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 27 de setembro de 2021. 
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PORTARIA Nº 27.566, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento na alínea “a” do inciso II do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara,  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Designar a empregada pública Cinira de Cássia Waselciac Santos, 
matrícula nº 17532-3, que atualmente exerce o emprego de Agente Educacional, 
referência 353, classe IV, junto à Secretaria Municipal da Educação, para ocupar o emprego 
de Professor I Educação Infantil, referência 602, tabela III, anexo V-B, junto à mesma 
Secretaria Municipal da Educação, a contar de 14 de setembro de 2021, tendo em vista a 
aprovação obtida através do processo seletivo realizado nos termos do Concurso Público 
nº 001/2017, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, em substituição a 
Fatima Regina Esperança, que exonerou-se conforme Ofício nº 443/2021. 

Art. 2º Designar a empregada pública Laura Gonzalez Britto dos Santos, 
matrícula nº 18799-2, que atualmente exerce o emprego de Agente Educacional, 
referência 353, classe IV, junto à Secretaria Municipal da Educação, para ocupar o emprego 
de Professor I Educação Infantil, referência 602, tabela III, anexo V-B, junto à mesma 
Secretaria Municipal da Educação, a contar de 1º de setembro de 2021, tendo em vista a 
aprovação obtida através do processo seletivo realizado nos termos do Concurso Público 
nº 001/2017, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, em substituição a  
Maria Cristina Pinheiro de Souza, que assumiu o emprego de Diretora de Escola, conforme 
Ofício nº 190/2021. 

Art. 3º Designar a empregada pública Claudia Giseli Poletto, matrícula nº 
17160-3, que atualmente exerce o emprego de Agente Educacional, referência 353, classe 
IV, junto à Secretaria Municipal da Educação, para ocupar o emprego de Professor I 
Educação Infantil, referência 602, tabela III, anexo V-B, junto à mesma Secretaria 
Municipal da Educação, a contar de 1º de setembro de 2021, tendo em vista a aprovação 
obtida através do processo seletivo realizado nos termos do Concurso Público nº 
001/2017, nos termos da Lei nº 9.801, de 27 de novembro de 2019, em substituição a 
Ionice Socorro Aranha P. Ferraz, que aposentou-se conforme Ofício nº 479/2021. 

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 27 de setembro de 2021. 

 

 

 

EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 
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PORTARIA Nº 27.567, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no 
exercício de suas atribuições legais, com fundamento no Decreto nº 8.362, de 30 de dezembro 
de 2005, e de acordo com o requerido por meio do processo nº 57582/2021, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Revogar os efeitos da Portaria nº 27.189, de 20 de janeiro de 2021, que 
concedeu licença não remunerada, no período de 21 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 
2024, a empregada pública Tatiana Comitte Camargo, matrícula nº 19804-8, Professora II, 
lotada na Secretaria Municipal da Educação, nos termos da alínea “d” do inciso II do “caput” 
do art. 8º do Decreto nº 8.362, de 30 de dezembro de 2005, com redação dada pelo Decreto 
nº 11.301, de 10 de janeiro de 2017, e de acordo com a Portaria nº 700, de 31 de agosto de 
2021, da Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubatuba, que exonerou a servidora do 
cargo em comissão que ocupava, a partir de 1º de setembro de 2021. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo os 
seus efeitos a contar de 1º de setembro de 2021. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 27 de setembro de 2021. 

 
 
 
 

EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária Municipal de Governo, Planejamento e Finanças 
 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Relações Institucionais na data supra.  
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PORTARIA Nº 27.568, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, no 
exercício de suas atribuições legais e de acordo com o Processo Administrativo protocolado 
nesta municipalidade por meio do processo nº 53583/2021, no qual se relacionam suficientes 
elementos de autoria e materialidade decorrentes de condutas de empregado público 
municipal; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Fica instaurado o Processo Administrativo Disciplinar (PAD), conforme 
os pressupostos indispensáveis consignados no inciso I do art. 31 da Lei nº 6.667, de 13 de 
dezembro de 2007, conforme abaixo elencados: 

I – setor envolvido: Secretaria Municipal da Saúde, Coordenadoria Executiva de 
Vigilância em Saúde, Gerência de Controle de Vetores; 

II – servidor acusado: R.C.A.G., matrícula nº 8533-2; 

III – exposição sucinta dos fatos: “o servidor, no dia 31 de agosto de 2021, 
estando em serviço pela Gerência de Controle de Vetores, teria praticado ato de assédio moral 
e sexual”; 

IV – dispositivos legais infringidos: incisos IX e XI do art. 2º da Lei nº 6.667, de 
13 de dezembro de 2007; 

V – servidor representante da Secretaria Municipal da Saúde: Marcelo César 
Castageni, matrícula nº 5508-5. 

Art. 2º Em virtude das circunstâncias e peculiaridades do caso, fica deferida a 
prorrogação disposta no art. 32 da Lei nº 6.667, de 2007, cujo prazo total deverá ser observado 
para sua conclusão. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 27 de setembro de 2021. 

 

 

EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 
 

 

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária Municipal de Governo, Planejamento e Finanças 
 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Relações Institucionais na data supra.  
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 

 Coordenadora Executiva de Justiça e Relações Institucionais  
 

Arquivada em livro próprio. Processo nº 53583/2021 (“RAP”). 



 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

Página 1 de 1 
 

PORTARIA Nº 27.569, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento no inciso II do “caput” do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 
de acordo com a Lei nº 10.110, de 7 de janeiro de 2021 e com Lei nº 9.800, de 27 de 
novembro de 2019, e ainda, considerando a solicitação do Secretário Municipal de Obras e 
Serviços Públicos, datada de 5 de agosto de 2021, protocolada sob processo nº 45674/2021, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Desinvestir o empregado público Luiz Carlos Salviano, matrícula nº 
9943-0, do exercício da função de confiança de Gestor de Contrato, junto à Gerência de 
Instalações Elétricas e Iluminação Pública da Coordenadoria Executiva de Obras Públicas da 
Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos a contar de 1º de outubro de 2021. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 28 de setembro de 2021. 

 
 
 
 

EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária Municipal de Governo, Planejamento e Finanças 
 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Relações Institucionais na data supra.  
 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 

Coordenadora Executiva de Justiça e Relações Institucionais 
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PORTARIA Nº 27.570, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento no inciso II do “caput” do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 
de acordo com a Lei nº 10.110, de 7 de janeiro de 2021 e com Lei nº 9.800, de 27 de 
novembro de 2019, e ainda, considerando a solicitação do Secretário Municipal de Obras e 
Serviços Públicos, datada de 22 de setembro de 2021, protocolada sob processo nº 
59686/2021, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Nomear o empregado público João Carlos Teixeira, matrícula nº 1902-
0, para o exercício da função de confiança de Gestor de Contrato, junto à Coordenadoria 
Executiva de Obras Públicas da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos a contar de 1º de outubro de 2021. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 28 de setembro de 2021. 

 
 
 
 

EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária Municipal de Governo, Planejamento e Finanças 
 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Relações Institucionais na data supra.  
 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 

Coordenadora Executiva de Justiça e Relações Institucionais 
 
Arquivada em livro próprio. Processo nº 59686/2021 (“RAP”). 
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PORTARIA Nº 27.571, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento no inciso II do “caput” do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 
de acordo com a Lei nº 10.110, de 7 de janeiro de 2021 e com Lei nº 9.800, de 27 de 
novembro de 2019, e ainda, considerando a solicitação datada de 10 de agosto de 2021, 
protocolada sob processo nº 46898/2021, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Desinvestir a empregada pública Marilene Moura Bego, matrícula nº 
6559-5, do exercício da função de confiança de Assistente de Ouvidoria, junto à Ouvidoria 
Geral do Município da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Participação Popular. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 29 de setembro de 2021. 

 
 
 
 

EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária Municipal de Governo, Planejamento e Finanças 
 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Relações Institucionais na data supra.  
 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 

Coordenadora Executiva de Justiça e Relações Institucionais 
 

Arquivada em livro próprio. Processo nº 46898/2021 (“RAP”). 
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PORTARIA Nº 27.572, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento no inciso II do “caput” do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 
de acordo com a Lei nº 10.110, de 7 de janeiro de 2021 e com Lei nº 9.800, de 27 de 
novembro de 2019, e ainda, considerando a solicitação formulada pela Secretária Municipal 
de Esporte e Lazer, por meio do Ofício nº 357/2021, datado de 21 de setembro de 2021, 
protocolado sob processo nº 58244/2021, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Desinvestir a empregada pública Célia Paula de Lima, matrícula nº 
4243-9, do exercício da função de confiança de Gerente de Projetos Esportivos, junto à 
Coordenadoria Executiva de Projetos Esportivos de Inclusão Social da Secretaria Municipal 
de Esporte e Lazer. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 29 de setembro de 2021. 

 
 
 
 

EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária Municipal de Governo, Planejamento e Finanças 
 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Relações Institucionais na data supra.  
 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 

Coordenadora Executiva de Justiça e Relações Institucionais 
 

Arquivada em livro próprio. Processo nº 58244/2021 (“RAP”). 
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PORTARIA Nº 27.573, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, Estado de São Paulo, com 
fundamento no inciso II do “caput” do art. 126 da Lei Orgânica do Município de Araraquara, 
de acordo com a Lei nº 10.110, de 7 de janeiro de 2021 e com Lei nº 9.800, de 27 de 
novembro de 2019, e ainda, considerando a solicitação formulada pela Secretária Municipal 
de Esporte e Lazer, por meio do Ofício nº 356/2021, datado de 21 de setembro de 2021, 
protocolado sob processo nº 58241/2021, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Desinvestir o empregado público Daniel Raschemus, matrícula nº 
19606-1, do exercício da função de Assistente Técnico II, junto à Gerência de Projetos 
Esportivos da Coordenadoria Executiva de Projetos Esportivos de Inclusão Social da 
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 29 de setembro de 2021. 

 
 
 
 

EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 

JULIANA PICOLI AGATTE 

Secretária Municipal de Governo, Planejamento e Finanças 
 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Relações Institucionais na data supra.  
 
 
 

MARINA RIBEIRO DA SILVA 

Coordenadora Executiva de Justiça e Relações Institucionais 
 

Arquivada em livro próprio. Processo nº 58241/2021 (“RAP”). 
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10 TERMO DE APOSTILAMENTO:

Pregão Presencial no 49/2O2O

Contrato no 33/2O2O

Objeto: Contratação de empresa especializada para serviço de manutenção e
suporte à rede de informática, visando dar apoio à equipe técnica de tecnologia da
informação realizando instalação, manutenção, suporte, atualização e
acompanhamento dos servidores, firewall, softwares e ambiente da rede de
informática do Daae visando seu pleno funcionamento, conforme especificações
constantes nos anexos do edital,

Contratada: MENTAT SOLUçOES EIRELI-EPP

O Superintendente do DAAE - Depaftamento Autônomo de Água e

Esgotos de Araraquara, no exercício de suas atribuições legais, com fundamento no

Artigo ¡o 65,5 Bo, observados os parâmetros traçados pela Lei Federal ¡o
8,666/1993, considerando-se que o reajuste ora postulado é previsto em contrato,
RESOLVE apostilar o referido contrato com base no índíce IPCA/IBGE, passando o

valor mensal do contrato que é de R$ 3.480,00 (três mil, quatrocentós e oitenta
reais), para R$ 3,7OO,0O (Três mil e setecentos reais), tendo seus efeitos
retroagidos a 26 / OB I 2O2L,

O índice IPCA/IBGE aplicado no presente instrumento corresponde a

6,322to/o do total acumulado no período de Agosto/2020 a Julho/2021, conforme
convencionado pelas paftes,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
CER Prof.ª Lourdes Apparecida Carvalho Prada” 

 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
PARA ASSEMBLEIA GERAL 

DO CONSELHO DE ESCOLA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO E RECREAÇÃO “PROFESSORA 
APPARECIDA CARVALHO PRADA” 

 
Convocamos os senhores pais, funcionários e demais integrantes da comunidade do 

Centro de Educação e Recreação “Professora Lourdes Apparecida Carvalho Prada”, interessados na 

consolidação de uma educação infantil de qualidade, para uma ASSEMBLEIA GERAL a ser realizada no 

dia 13/10/2021, que ocorrerá na Av. Carlos Alberto Fragnani, n. 830 – Jardim Residencial Valle Verde, 

nesta cidade a iniciar-se às 09:00h, em primeira convocação, ou, não havendo quórum legal, às 9:030h, 

em segunda convocação com qualquer número de pessoas presentes, para deliberarem sobre os 

seguintes assuntos: 

  
- Criação do Conselho de Escola do CER Profª Lourdes Apparecida Carvalho Prada; 

- Aprovação do estatuto do Conselho de Escola do CER Profª Lourdes Apparecida 
Carvalho Prada; 

- Eleição dos membros do Conselho de Escola; 

- Eleição e Posse da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e dos Conselheiros; 

- Analisar outros assuntos. 
 
 

Atentando para o cumprimento dos protocolos que dizem respeito às regras de 
segurança para prevenção à disseminação do COVID-19, em especial quanto ao uso obrigatório de 
máscaras. 

 
Araraquara, 29 de setembro de 2021 

 
 
 

MICHELA FERNANDA GANZELLA MOTA 

RG 29.573.602-1/SSP-SP 
                                Diretora de Escola do CER Profª Lourdes Apparecida Carvalho Prada” 
 



 

 

 

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 

COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO 
Avenida Vicente Jerônimo Freire, nº 22. Vila Xavier 

CEP 14.810-038. Araraquara - SP 
(016) 3301 - 1900 | licitacaoeduca@educararaquara.com 

  

 
 

COMUNICADO 

PREGÃO PRESENCIAL SRP N° 25/2021  

PROCESSO Nº 2377/2021 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO DE SANITIZAÇÃO E DESINFECÇÃO DE 

AMBIENTES INTERNOS, ATRAVÉS DE NEBULIZAÇÃO DE DESINFETANTE 

HOSPITALAR (A BASE DE AMÔNIA QUATERNÁRIA) CONTRA CORONAVIRUS – 

COVID 19, DAS UNIDADES DA SECRETARIA DA EDUCAÇÃO PELO PERÍODO DE 12 

MESES, ESPECIFICADOS NO TERMO DE REFERÊNCIA ANEXO I, QUE FAZ PARTE 

INTEGRANTE DO PRESENTE EDITAL. 

Fica então convocadas, as empresas GABRIELA OLIVEIRA RIBEIRO CALDAS ME e 

FABIANA APARECIDA ARAUJO e as demais licitantes participantes, para continuidade do 

certame, no dia 01/10/2021 às 10h na Secretaria Municipal da Educação – Av. Vicente Jerônimo 

Freire nº 22 Vila Xavier. 

 

 

PRISCILA CRISTINA ZOVICO 
Pregoeira 

 

 
 
 



 

 

 

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 
COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO 

Avenida Vicente Jerônimo Freire, nº 22. Vila Xavier 
CEP 14.810-038. Araraquara - SP 

(016) 3301 - 1900 | licitacaoeduca@educararaquara.com 
  

 
 

COMUNICADO DE SUSPENSÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 029/2021 

PROCESSO 2586/2021 

 

Em 29 de setembro de 2021. 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE TELEFONIA MÓVEL, COM O FORNECIMENTO DE ITEM (CHIP) DE 
CONECTIVIDADE (PACOTE DE DADOS) E VOZ, APARELHO TELEFÔNICO CELULAR 

E PEN MODEM EM REGIME DE COMODATO, CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA. 
 

A data agendada para a abertura da sessão, para o dia 30/09/2021 às 10h está 

SUSPENSA. 

A nova data de abertura será comunicada oportunamente. 

 

PRISCILA CRISTINA ZOVICO 

Pregoeira 

JANSEM CAMARGO MERCALDI 
Presidente 

 
FÁBIO AUGUSTO FERREIRA DA SILVA 

Subcomissão Permanente de Licitações 
 

CAMILA LOPES FERREIRA CARVALHO 
Subcomissão Permanente de Licitações 

 

 

 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos 
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP 

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – DDG: 0800 775-1595 
 CNPJ 44.239.770/0001-67  I.E. Isento 

www.daaeararaquara.com.br 

 

 

 

 

C O N V O C A Ç Ã O 
 

 
 
 
O DAAE - Departamento Autônomo de Água e Esgotos de Araraquara considerando a 

aprovação em Concurso Público nº 01/2018, para o emprego de AGENTE DA 

ADMINISTRAÇÃO DOS SERVIÇOS DE SANEAMENTO, homologado em 05/10/2018, 

CONVOCA o (a) senhor (a) CAROLINE D ARC DOS SANTOS, para comparecer a este 

Departamento – Gerência de Recursos Humanos - até o dia 0 4 / 1 0 / 2 0 2 1  para realização de 

exames psicológico e médico. O não comparecimento dentro do prazo determinado implicará 

na perda automática do direito à contratação. 

 
 
 

                                                 

 
 
 

                                                Araraquara, 29 de setembro de 2021. 
 
 
 
 
 

LUCIANA FERREIRA 
Gerente de Recursos Humanos

 



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

EDITAL DE REAPLICAÇÃO DA PROVA OBJETIVA 
PARA O EMPREGO PÚBLICO DE TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM 

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2020 

 
 

A Secretaria Municipal de Administração da Prefeitura do Município de Araraquara, no uso de 

suas atribuições legais, e por determinação do Excelentíssimo Senhor Prefeito do Município 

de Araraquara, considerando Edital de Anulação da Prova Objetiva para o emprego público 

de Técnico de Enfermagem, publicado em 03 de abril de 2.020, COMUNICA que a Prova 

Objetiva do emprego de Técnico de Enfermagem, referente ao Edital 001/2020, realizada no 

dia 15 de março de 2020 será reaplicada no dia 31 de outubro de 2021, e divulga  o 

cronograma atualizado das próximas fases do certame. 

ATIVIDADE            DATAS E PRAZOS 
Publicação da convocação e divulgação do local e 
horário da prova objetiva para o emprego de Técnico 
de Enfermagem 

Até 15 de outubro de 2021 

Data da Prova Objetiva 31 de outubro de 2021 
Publicação do Gabarito da prova objetiva Até 04/11/2021 

Recurso contra o gabarito preliminar 
02 (dois) dias corridos a partir do 
dia seguinte da publicação do 
gabarito 

Publicações da Resposta dos Recursos e Gabarito 
Pós-Recursos 

Em até 10 dias úteis a partir do 
recebimento dos recursos 

Publicação do Edital de Notas de todos os candidatos 
Após divulgação do resultado dos 
recursos contra gabarito 

Recurso contra o Edital de Notas 
02 (dois) dias corridos a partir do 
dia seguinte da publicação do 
Edital de Notas. 

Publicação do resultado dos Recursos contra o Edital 
de Notas 

Em até 05 dias úteis a partir do 
recebimento dos recursos 

Publicação da convocação para entrevista aos 
candidatos negros que estão habilitados de acordo 
com o item 6.1.9 

Após divulgação do resultado dos 
recursos contra Edital de Notas 

Publicação do resultado da entrevista aos candidatos 
negros 

Em até 05 dias úteis após as 
entrevistas 

Recurso contra o resultado da entrevista aos 
candidatos negros 

02 (dois) dias úteis a contar do 
dia seguinte da divulgação do 
Resultado. 

Publicação do resultado dos Recursos contra o 
resultado da entrevista aos candidatos negros 

Em até 10 dias úteis a partir do 
recebimento dos recursos 



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

ATIVIDADE            DATAS E PRAZOS 
Publicação da Classificação Final 
(classificação dos 200 candidatos com no mínimo 60% de acerto 
na prova objetiva e os empatados na última nota considerada 
para esse fim) 

Após divulgação do resultado dos 
recursos contra o resultado da 
entrevista aos candidatos negros 

Recurso contra a Classificação Final 
02 (dois) dias corridos a partir do 
dia seguinte da publicação da 
Classificação Final. 

Publicação do Resultado dos recursos contra 
Classificação Final 

Em até 05 dias úteis a partir do 
recebimento dos recursos 

Homologação  
Após divulgação do resultado dos 
recursos contra Classificação 
Final. 

* Este cronograma é passível de sofrer alteração, por necessidade ou conveniência. 

 

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 29 (vinte e nove) dias do 
mês de setembro de 2.021 (dois mil e vinte e um).  
 

 

 

ANTÔNIO ADRIANO ALTIERI 
Secretário Municipal de Administração e  

Presidente da Comissão de Concursos e Processos Seletivos 
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RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE ELEIÇÃO DA COMISSÃO INTERNA DE PREVENÇÃO DE 
ACIDENTES DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

O Presidente da Comissão Eleitoral, no uso de suas atribuições instituídas pela Portaria nº 

26.434, de 12 de agosto de 2019, vem tornar pública a RETIFICAÇÃO do Edital de Eleição, 

publicado no Jornal local “Folha da Cidade”, de Quarta-feira, 08 de janeiro de 2020, ano 

XXXVIII, exemplar nº 10236, referente ao procedimento para eleição dos representantes dos 

servidores municipais para instalação e composição da Comissão Interna de Prevenção de 

Acidentes da Prefeitura do Município de Araraquara – CIPA PM Araraquara (Gestão 

2019/2020), em atendimento à legislação vigente, em especial a NR 05 do Ministério do 

Trabalho e a Portaria do Ministério do Trabalho nº 3.214 de 08 de junho de 1978, conforme 

abaixo segue: 

 
I – DA RETIFICAÇÃO 
 

• Onde se lê: 

 

1.2.1 – A votação para a composição da CIPA PM Araraquara e do C.M.G.D. na 

Gestão 2019/2020, bem como da C.M.C.A.D. Gestão 2019/2021, será realizada 

pela internet ou em um dos locais estipulados no item 1.2.4 deste Edital, durante 

os dias 10 de janeiro de 2020 a 30 de setembro de 2021, no período compreendido 

entre às 00h00min do dia 10 de janeiro de 2020 às 23h59min do dia 30 de 

setembro de 2021. 

 

4.1 – A apuração eletrônica será realizada nos dias 4 e 5 de outubro de 2021 pela 

Comissão Eleitoral – C.E. com o auxílio da Coordenadoria Executiva de Tecnologia 

da Informação, a partir das 15h00min no 3º Andar do Paço Municipal, na sala de 

Licitações – Rua: São Bento, nº 840 – Centro. 

 

5.1 – A divulgação da apuração será anunciada no dia 6 de outubro de 2021 pela 

Comissão Eleitoral – C.E., a partir das 18h00min, no site da Prefeitura Municipal 

de Araraquara (www.araraquara.sp.gov.br) - Portal do Servidor, bem como por e-

mail. 

 

6.1 – A posse dos eleitos para a Gestão 2019/2020 da CIPA será oportunamente 

comunicada pela Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal de Araraquara-SP, após cumpridas todas as exigências legais e 

regimentais. 

 

• Leia-se: 

 

1.2.1 – A votação para a composição da CIPA PM Araraquara e do C.M.G.D. na 

Gestão 2019/2020, bem como da C.M.C.A.D. Gestão 2019/2021, será realizada 

pela internet ou em um dos locais estipulados no item 1.2.4 deste Edital, durante 

os dias 10 de janeiro de 2020 a 31 de outubro de 2021, no período compreendido 

entre às 00h00min do dia 10 de janeiro de 2020 às 23h59min do dia 31 de outubro 

de 2021. 
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4.1 – A apuração eletrônica será realizada nos dias 3 e 4 de novembro de 2021 

pela Comissão Eleitoral – C.E. com o auxílio da Coordenadoria Executiva de 

Tecnologia da Informação, a partir das 15h00min no 3º Andar do Paço Municipal, 

na sala de Licitações – Rua: São Bento, nº 840 – Centro. 

 

5.1 – A divulgação da apuração será anunciada no dia 5 de novembro de 2021 pela 

Comissão Eleitoral – C.E., a partir das 18h00min, no site da Prefeitura Municipal 

de Araraquara (www.araraquara.sp.gov.br) - Portal do Servidor, bem como por e-

mail. 

 

6.1 – A posse dos eleitos para a Gestão 2019/2020 da CIPA será oportunamente 

comunicada pela Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal de Araraquara-SP, após cumpridas todas as exigências legais e 

regimentais. 

 

 

II – OS DEMAIS ITENS DO EDITAL PERMANECEM INALTERADOS. 
 

Araraquara, 29 de setembro de 2021. 

 

 

 

 

ARI PAVAN 

Coordenador Executivo de Administração 

SILVANO DRAGO 

Presidente da Comissão Eleitoral 

 

 

 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 019/2021

Processo: 1.186/2021
Pregão Presencial: 020/2021
Órgão Gestor: DAAE-Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Objeto:  Registro de preços para contratação de empresa especializada para retirada e instalação
de bomba submersa em 02 (dois) poços tubulares do DAAE, na cidade de Araraquara/SP, conforme
especificações constantes nos anexos do edital.

LOTE EMPRESA VALOR R$

1 e 2 UNIPER HIDROGEOLOGIA E PERFURAÇÕES EIRELI R$ 173.200,00

ATA  DE  RP  COMPLETA  NO  SITE:  www.daaeararaquara.com.br,  acessar
transparencia.cebi.com.br/015

VALIDADE: 12 (doze) meses a partir da assinatura.

DONIZETE SIMIONI
                                                           Superintendente



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 020/2021

Processo: 1.208/2021
Pregão Presencial: 021/2021
Órgão Gestor: DAAE- Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Objeto:   REGISTRO  DE  PREÇOS  PARA  CONTRATAÇÃO  DE  EMPRESA  ESPECIALIZADA  PARA
MANUTENÇÃO  PREVENTIVA  E  CORRETIVA  EM  DISJUNTORES  DE  MÉDIA  TENSÃO  A  ÓLEO,
DISJUNTORES  DE  MÉDIA  TENSÃO A  VÁCUO E  DISJUNTORES  DE  BAIXA  TENSÃO,  CONFORME
ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NOS ANEXOS DO EDITAL.

LOTE EMPRESA VALOR R$

01,02,
03 e 04

 ELETROLUCAS  COMÉRCIO  E  SERVIÇOS  ELETRO-
ELETÔNICOS LTDA

R$   517.346,31

ATA  DE  RP  COMPLETA  NO  SITE:  www.daaeararaquara.com.br,  acessar
transparencia.cebi.com.br/015

VALIDADE: 12 (doze) meses a partir da assinatura.

DONIZETE SIMIONI
                                                           Superintendente



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 024/2021

Processo: 1.382/2021
Pregão Presencial: 030/2021
Órgão Gestor: DAAE- Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Objeto:  Registro de preços para aquisição de concreto betuminoso usinado a quente – CBUQ,
preparado  com  agregados  pétreos,  cap  50/70  modificado  por  aditivo,  para  aplicação  a  frio,
embalados em sacas apropriadas para estocagem com validade mínima de 18 (dezoito) meses,
conforme especificações constantes nos anexos do edital.

LOTE EMPRESA VALOR R$

1 REBORN INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA  R$  21.300,00

ATA  DE  RP  COMPLETA  NO  SITE:  www.daaeararaquara.com.br,  acessar
transparencia.cebi.com.br/015

VALIDADE: 12 (doze) meses a partir da assinatura.

DONIZETE SIMIONI
                                                           Superintendente



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Atendimento: 08007701595
 CNPJ 44.239.770/0001-67 - Inscrição. Estadual: ISENTO

www.daaeararaquara.com.br

EXTRATO DO TERMO DO CONTRATO Nº 56/2021

PROCESSO: 1.999/2021

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 50/2021

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS
DE ARARAQUARA

CONTRATADA:  BOMBEÁGUA  COMÉRCIO  E  MANUTENÇÃO  DE
BOMBAS DE ÁGUA LTDA

OBJETO: AQUISIÇÃO DE 02 (DUAS) VÁLVULAS DE RETENÇÃO PARA
AS COLUNAS ADUTORAS DOS POÇOS UNIVERSAL E SÃO RAFAEL,
CONFORME  ESPECIFICAÇÕES  CONSTANTES  NOS  ANEXOS  DO
EDITAL.

VALOR: R$ 47.000,00 (QUARENTA E SETE MIL REAIS)

ASSINATURA DO CONTRATO: 29/09/2021

PRAZO  DE  ENTREGA:  ATÉ  20  (VINTE)  DIAS  CONTADOS  DA
ASSINATURA DO CONTRATO. 

ARARAQUARA, 29 DE SETEMBRO DE 2021

DONIZETE SIMIONI

SUPERINTENDENTE



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 017/2021

Processo: 1.136/2021
Pregão Presencial: 017/2021
Órgão Gestor: DAAE- Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Objeto: Registro de preços para aquisição de Equipamentos de Proteção Individual (EPI),
a serem utilizados pelos servidores da autarquia durante suas atividades laborativas,
conforme quantidades e especificações constantes nos anexos do edital.

LOTE EMPRESA VALOR R$

01,03,
04,06

CÂNDIDO CIA COMÉRCIO DE EPI LTDA - EPP  R$  101.318,48

ATA  DE  RP  COMPLETA  NO  SITE:  www.daaeararaquara.com.br,  acessar
transparencia.cebi.com.br/015

VALIDADE: 12 (doze) meses a partir da assinatura.

DONIZETE SIMIONI
                                                           Superintendente



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 016/2021

Processo: 1.136/2021
Pregão Presencial: 017/2021
Órgão Gestor: DAAE- Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Objeto: Registro de preços para aquisição de Equipamentos de Proteção Individual (EPI),
a serem utilizados pelos servidores da autarquia durante suas atividades laborativas,
conforme quantidades e especificações constantes nos anexos do edital.

LOTE EMPRESA VALOR R$

02,05,
07

DATA  EQUIPAMENTOS  DE  SEGURANÇA  LTDA  -
ME

 R$  44.600,00

ATA  DE  RP  COMPLETA  NO  SITE:  www.daaeararaquara.com.br,  acessar
transparencia.cebi.com.br/015

VALIDADE: 12 (doze) meses a partir da assinatura.

DONIZETE SIMIONI
                                                           Superintendente



Departamento Autônomo de Água e Esgotos 
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP 

Fone: (16) 3324-9555 – Atendimento: 08007701595 
 CNPJ 44.239.770/0001-67 - Inscrição. Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br 

 

 

EXTRATO DO 6º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 2560 

 

PROCESSO Nº: 2199/2016 

 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA Nº 04/2016 

 

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE 
ARARAQUARA 

 

CONTRATADA: ESTRE AMBIENTAL S/A 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE OPERAÇÃO DA ESTAÇÃO DE TRANSBORDO, TRANSPORTE 
E DISPOSIÇÃO FINAL DOS RESÍDUOS SÓLIDOS URBANOS EM ATERRO 
LICENCIADO, POR UM PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES. 
 

MOTIVO: INCORPORAÇÃO DA EMPRESA CAVO SERVIÇOS E SANEAMENTO, 
PELA EMPRESA ESTRE AMBIENTAL S/A, CNPJ 03.147.393/0001-59, A PARTIR DE 
01/08/2021. 
 

ASSINATURA: 28/09/2021 

 

VIGÊNCIA: 13/03/2022 

 

ARARAQUARA, 28 DE SETEMBRO DE 2021 

 

 

DONIZETE SIMIONI 

SUPERINTENDENTE 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos 
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP 

Fone: (16) 3324-9555 – Atendimento: 08007701595 
 CNPJ 44.239.770/0001-67 - Inscrição. Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br 

 

 

EXTRATO DO 7º TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 2604 

 

PROCESSO Nº: 1.508/2017 

 

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 30/2017 

 

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE 
ARARAQUARA 

 

CONTRATADA: ESTRE AMBIENTAL S/A 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE OPERAÇÃO DA ESTAÇÃO DE TRANSBORDO, TRANSPORTE 
E DISPOSIÇÃO FINAL DOS RESÍDUOS SÓLIDOS URBANOS EM ATERRO 
LICENCIADO, POR UM PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES. 
 

MOTIVO: INCORPORAÇÃO DA EMPRESA CAVO SERVIÇOS E SANEAMENTO, 
PELA EMPRESA ESTRE AMBIENTAL S/A, CNPJ 03.147.393/0001-59, A PARTIR DE 
01/08/2021. 
 

ASSINATURA: 28/09/2021 

 

VIGÊNCIA: 01/06/2022 

 

ARARAQUARA, 28 DE SETEMBRO DE 2021 

 

 

DONIZETE SIMIONI 

SUPERINTENDENTE 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos 
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP 

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595 
 CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br 

 

 
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº055/2021 

 
 

PROCESSO Nº: 896/2021 

 
MODALIDADE: TOMADA DE PREÇO Nº 003/2021 

 
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE 
ARARAQUARA 

 
CONTRATADA: NOVAES ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES EIRELI 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAÇÃO DO 
PLANO DIRETOS DE PERDAS E SETORIZAÇÃO DA ÁREA URBANA DO SISTEMA DE 
ABASTECIMENTO DE ÁGUA. 
 
VALOR DO CONTRATO: R$ 184.000,00 (CENTO E OITENTA E QUATRO MIL REAIS) 
 
ASSINATURA: 27/09/2021 

 
PRAZO DE EXECUÇÃO: CONFORME EDITAL 

 
 
 
 

ARARAQUARA, 27 DE SETEMBRO DE 2021 

 
 
 
 
 
 

DONIZETE SIMIONI 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos 
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP 

Fone: (16) 3324-9555 – Atendimento: 0800 770-1595 
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO  

www.daaeararaquara.com.br 
 

 

 
 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº027/2021 
 

Processo: 1.989/2021 
Pregão Presencial: 045/2021 
Órgão Gestor: DEPARTAMENTO AUTONÔMO DE ÁGUA E ESGOTOS 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSTRUÇÃO CIVIL PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DOS PRÓPRIOS DA 
AUTARQUIA. 
 

LOTE EMPRESA VALOR R$ 

01 ÁGUIA LICITAÇÕES E NEGÓCIOS LTDA R$ 3.364.472,65 
 
ATA DE RP COMPLETA NO SITE: www.daaeararaquara.com.br, acessar transparencia.cebi.com.br/015 

 
VALIDADE: 12 (doze) meses a partir da assinatura. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

DONIZETE SIMIONI 
                                                                             Superintendente 

 
 



   

 

 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 
COORDENADORIA EXECUTIVA DE GESTÃO 

Avenida Vicente Jerônimo Freire, nº 22. Vila Xavier 
CEP 14.810-038. Araraquara - SP 

(016) 3301 - 1900 | licitacaoeduca@educararaquara.com 
 

 

JULGAMENTO 

PARECER Nº 007/2021 

GUICHÊ: 014.628/2021 

PROCESSO LIC. Nº 1755/2021  

TOMADA DE PREÇOS Nº 14/2021 RETIFICADA 

OBJETO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO DE 

OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, DO EMEF ” RAFAEL DE MEDINA”, NA RUA 

ADALGISA D. MICHETTI, 1240, JARDIM ELIANA CONFORME DESCRITO NO 

PROJETO BÁSICO, NO MEMORIAL DESCRITIVO NA PLANILHA DE 

QUANTITATIVOS E DEMAIS ANEXOS, QUE FAZEM PARTE INTEGRANTE DO 

PRESENTE EDITAL”. 

Após análise das Propostas pela Secretaria de Obras e Serviços Públicos, a 

Comissão Permanente de Licitações resolve julgar conveniente a da empresa: CONSTRUTORA 

TAG FOX LTDA - EPP, conforme consta dos autos. 

Araraquara, 29 de setembro de 2021. 

 
JANSEM CAMARGO MERCALDI 

Presidente 
 

FÁBIO AUGUSTO FERREIRA DA SILVA 
Subcomissão Permanente de Licitações 

 
CAMILA LOPES FERREIRA CARVALHO 

Subcomissão Permanente de Licitações 
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