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ARARAQUARA
RESOLUCAO N° 21/2019

De 26 de novembro de 2019

Aprova o orgamento fundacional para o exercicio de

2020.

O CONSELHO CURADOR da Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vovo
Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara), no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, extraordinariamente reunido em 26 (vinte e
seis) de novembro de 2019, considerando a proposta formulada pela Diretoria

Executiva da Fundacao e aprovada pelo Conselho Curador;

RESOLVE

Art. 12 Fica aprovado o orgamento fundacional para o exercicio de 2020, na
forma dos anexos desta Resolugdo.

Art. 22 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
CONSELHO CURADOR da Fundag¢ao Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”,
A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara), aos 26 (vinte e

seis) dias do més de novembro do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Presidenta do Conselho Curador

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA-Araraquara)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
ANEXO|

RECEITA MATERNIDADE E SETOR ADMINISTRATIVO

CONTRATUALIZAGAO COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TOTAL POR RECURSOS VALOR
M.A.C 3.369.421,44
REDE CEGONHA 1.343.223,36

INCENTIVO MUNICIPAL 27.190.590,48

31.903.235,28

OUTRAS RECEITAS
RECEITA ESTIMATIVA MENSAL ESTIMATIVA ANUAL
RENDIMENTOS BANCARIOS 230,00 2.760,00
SERVICOS HOSPITALARES/ CONVENIOS SAO 8.000,00 96.000,00
FRANCISCO
TRANSFERENCIAS INSTITUICOES PRIVADAS - FAPESP 4.000,00 48.000,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DE INSTITUICOES 800,00 9.600,00
PRIVADAS — ESCOLAS CETEC
SERVICOS HOSPITALARES/ CONVENIOS UNIMED 30.000,00 360.000,00
SERVICOS HOSPITALARES PARTICULARES 10.000,00 120.000,00
TOTAL 636.360,00

TOTAL DE RECEITAS MATERNIDADE E SETOR ADMINISTRATIVO

RECEITA ESTIMADO MENSAL ESTIMADO ANUAL
CONTRATUALIZACAO 2.658.602,94 31.903.235,28
OUTRAS RECEITAS 53.030,00 636.360,00
TOTAL 2.711.632,94 32.539.595,28

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA-Araraquara)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
ANEXOIII

DESPESAS MATERNIDADE E SETOR ADMINISTRATIVO

DESPESAS ESTIMATIVA ESTIMATIVA
MENSAL ANUAL
PESSOAL E ENCARGOS 1.882.808,69 22.593.704,28

(MATERNIDADE/ADMINISTRATIVO/AMBULATORIO E PARTO
HUMANIZADO)

MATERIAL DE CONSUMO GERAL 24.473,49 293.681,75
MATERIAL DE CONSUMO HOSPITALAR 102.401,80 1.228.821,60

MATERIAL DE CONSUMO MEDICAMENTOS 53.812,50 645.750,00

MATERIAL E SERVICOS AMBULATORIO E PARTO 8.333,33 100.000,00

HUMANIZADO

MANUTENGAO GERAL 8.003,89 96.046,65

SERVICO PESSOA FISICA - RPA 12.500,00 150.000,00
SERVICOS PESSOA JURIDICA 585.102,58 7.021.231,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 19.166,66 230.000,00

TOTAL 2.696.602,94

32.359.235,28

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA-Araraquara)

Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
ANEXO I

RECEITA UPA’S — CONTRATO DE GESTAO

RECEITA ESTIMATIVA MENSAL ESTIMATIVA ANUAL
CONTRATO 1.751.270,83 21.015.249,96
TOTAL 1.751.270,83 21.015.249,96

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA-Araraquara)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
ANEXO IV

DESPESA UPA’S — CONTRATO DE GESTAO

DESPESAS ESTIMATIVA MENSAL ESTIMATIVA ANUAL
PESSOAL E ENCARGOS 1.386.023,95 16.632.287,40
RESCISAO TRABALHISTA 43.710,066 524.527,95
MATERIAL DE CONSUMO GERAL 8.333,33 100.000,00
SERVICO PESSOA FISICA - RPA 30.000,00 360.000,00
SERVICOS PESSOA JURIDICA 270.702,86 3.398.434,31
TOTAL 1.751.270,83 21.015.249,96

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA-Araraquara)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
ANEXO V

COMPARATIVO

RECEITA X DESPESA (TOTAL FUNDACAO)

RECEITA ESTIMATIVA MENSAL ESTIMATIVA ANUAL

MATERNIDADE/SETOR 2.711.632,94 32.539.595,28
ADMINISTRATIVO
(CONTRATUALIZAGAO/PROPRIAS)

CONTRATO GESTAO - UPAS 1.751.270,83 21.015.249,96
TOTAL 4.462.903,77 53.554.845,24
DESPESA ESTIMATIVA MENSAL ESTIMATIVA ANUAL
MATERNIDADE/SETOR 2.696.602,94 32.359.235,28
ADMINISTRATIVO
CONTRATO GESTAO - UPAS 1.751.270,83 21.015.249,96
TOTAL 4.462.903,77 53.554.845,24

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA-Araraquara)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
RESOLUCAO N2 22/2019

De 26 de novembro de 2019

Reajusta o auxilio alimentacdo dos empregados

publicos fundacionais.

O CONSELHO CURADOR da Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vovo
Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara),
extraordinariamente reunido em 26 (vinte e seis) de novembro de 2019 (dois mil e
dezenove), considerando a proposta formulada pela Diretoria Executiva da Fundacgdo e

aprovada pelo Conselho Curador;

RESOLVE

Art. 12 Fica reajustado para RS 420,00 (quatrocentos e vinte reais), a partir de
12 de fevereiro de 2020, o valor do auxilio alimentacdo dos empregados publicos da
Fundacdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vovd Mocinha”, A Maternidade Gota de
Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara).

Art. 22 As despesas com a execucdo desta Resolucdo correrdo a conta do

orcamento fundacional vigente.
Art. 32 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

CONSELHO CURADOR da Fundag¢do Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”,
A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara), aos 26 (seis)

dias do més de novembro do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Presidenta do Conselho Curador

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA-Araraquara)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
RESOLUCAO N2 23/2019

De 26 de novembro de 2019

Aprova suplementagao do orgamento fundacional

vigente e d4 outras providéncias.

O CONSELHO CURADOR da Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vovo
Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara), no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, extraordinariamente reunido em 26 (vinte e
seis) de novembro de 2019, considerando a proposta formulada pela Diretoria

Executiva da Fundacao e aprovada pelo Conselho Curador;

RESOLVE

Art. 12 Fica aprovada suplementag¢ao do orgamento fundacional vigente para o
exercicio de 2019, no valor total de RS 6.900.000,00 (seis milhdes e novecentos mil

reais), conforme demonstracdo, por categoria de despesa, no Anexo | desta Resolucao.
Art. 22 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

CONSELHO CURADOR da Fundag¢do Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”,
A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara), aos 26 (vinte e

seis) dias do més de novembro do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Presidenta do Conselho Curador

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA-Araraquara)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
ANEXO|

ESTIMATIVA
SUPLEMENTACAO NECESSARIA

ORCADO (R$)

(RS)

ORIGEM
RECEITA

FOLHA + ENCARGOS
FUNGOTA

FOLHA + ENCARGOS
UPAS

TOTAL

18.617.622,57 3.800.000,00

12.762.365,87 3.100.000,00

31.379.988,44 6.900.000,00

ADITAMENTO DA
CONTRATUALIZACAO

ADITAMENTO DO CONTRATO
DE GESTAO

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA-Araraquara)

Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
RATIFICACAO

A Secretaria Municipal de Gestao e Finangas no uso das

atribuicbes que |he sao conferidas por Lei, COMUNICA que RATIFICA nos termos
consubstanciados do Parecer da Comissdo Permanente de Licitagbes n° 029/2019, em
conformidade com o Artigo 25°, inciso | da Lei 8.666/93, a INEXIGIBILIDADE de Licitagdo N.°
052/2019, que tem por objetivo a contratagdo da empresa EMPRESAS REUNIDAS PAULISTA
DE TRANSPORTES LTDA, para fornecimento de passagens / vale transporte aos funcionarios
dessa municipalidade, no itinerario ARARAQUARA / JAU.

Araraquara, 27 de novembro de 2019.

JULIANA PICOLI AGATTE

Secretaria Municipal de Gestéo e Finangas



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N.°: 3451/2018
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N. 044/2018
CONTRATO: N.° 5018-2018-01PRO de 07/11/2019
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: FLORESTANA PAISAGISMO CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.
OBJETO: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA, COM
CORRESPONDENTE FORNECIMENTO DE MATERIAIS, ATINENTES A IMPLANTACAO DE
DISPOSITIVOS REDUTORES DE VELOCIDADE (LOMBADAS) TIPO “A” E FAIXA ELEVADA PARA
TRAVESSIA DE PEDESTRE (LOMBO FAIXAS); REBAIXAMENTO, REGULARIZACAO E
SUBSTITUICAO DE GUIAS, INCLUINDO EXECUCAO DE RAMPAS DE ACESSO PARA
DEFICIENTES E PEQUENAS INTERVENCOES EM VIAS E PASSEIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ARARAQUARA, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DO TERMO DE REFERENCIA.
MOTIVO: a prorrogagdo por mais 12 meses e o reajuste contratual, perfazendo o valor total de R$
3.221.125,00 (trés milhdes duzentos e vinte e um mil cento e vinte e cinco reais), mantendo-se
inalteraveis todas as demais clausulas e condigdes vigentes.

Araraquara, 27 de Novembro de 2.019.

JULIANA PICOLI AGATTE

Secretaria de Gestao e Financas



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GABINETE DA SECRETARIA

COMUNICADO SME N° 018/2019
De 27 de novembro de 2019

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA,
estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes legais conferidas pelo Decreto Municipal n® 11.306,
de 25 de janeiro de 2017, em parceria com a Associagdo Cultura Inglesa de Araraquara por meio
do Termo de Cooperagao firmado em 26 de setembro de 2017, considerando a importancia da
oferta de experiéncias formativas que auxiliem no aperfeicoamento do ensino-aprendizagem de
lingua estrangeira, bem como propiciar uma aprendizagem cada vez mais qualificada aos alunos
das escolas municipais,

COMUNICA QUE:

I- Dard continuidade do “Programa de Desenvolvimento Linguistico para
Professores de Inglés do Municipio de Araraquara” - Termo de Cooperacao Secretaria Municipal
da Educacdo (SME) e Associagdo Cultura Inglesa — SP, firmado em 26 de setembro de 2017.

II- O presente Programa no municipio de Araraquara, cumpre um papel
importante no sentido de possibilitar aos estudantes, desde o 4° ano do ensino fundamental, a
exposi¢do a uma lingua estrangeira. Portanto, se torna premente que, sistematicamente, os
professores possam aperfeigcoar o seu nivel linguistico como forma de oferecer uma experiéncia
de aprendizagem cada vez mais qualificada aos alunos das escolas municipais.

III- Os estagios oferecidos por meio deste convénio estdo relacionados a uma
escala internacional dos dois primeiros niveis estabelecidos pelo “Common European
Framework of Reference” — CEFR (Conselho Europeu de Linguas).

IV- Esta parceria tem como objetivo promover o aprimoramento do ensino-
aprendizagem de Inglés na Rede Municipal de Ensino (RME) de Araraquara. O objetivo
especifico ¢ o aprimoramento da comunicacdo em Inglés, no que diz respeito & compreensao
escrita, compreensao oral, producao oral e producao escrita, dentro de uma proposta de uso do
inglés para comunicagao.

V- O publico alvo deste convénio sdo os professores titulares de Inglés com
licenciatura em Lingua Inglesa que estejam em regéncia de classe e professores com dupla
licenciatura Portugués-Inglés que estejam ministrando aula de inglés na RME de Araraquara,
para que possam ampliar seus conhecimentos em Lingua Inglesa.

VI- O material didatico serd custeado pela Secretaria Municipal da Educagdo aos
que forem aprovados no teste de proficiéncia e matriculados no curso.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GABINETE DA SECRETARIA
VII- As inscrigdes para os testes de classificagdo deverdo ser agendadas no link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/INUjvB2N__ zNq51MHoNIKYHdgOT{PS41 8/edit#gid
=1735986450

VIII- O teste de classificacdo ndo eliminatério, ¢ composto de uma avaliagdo
online, de uma redagao e de uma entrevista oral com duragao aproximada de 60 minutos e sera
realizado no mesmo local da inscrigao.

IX- Cada unidade possui a sua grade especifica de dias e horarios de cursos e os
interessados estdo sujeitos a essa oferta. A Associagao Cultura Inglesa Sdo Paulo ndo garante
vagas em todos os horarios e filiais.

X- A documentagao a ser apresentada pelo candidato no dia do teste presencial ¢:

1. Copia do diploma da Licenciatura em Lingua Inglesa ou historico escolar;

2. Declaragao do diretor da unidade escolar da RME confirmando que o
candidato estd atualmente ministrando aulas de Lingua Inglesa na escola e

3. Copia do ultimo holerite.

XI- A pré-inscrigdo para o curso sera realizada por meio do link:
https://bit.1y/2RIGOGDb no periodo de 29/11 a 13/12 de 2019.

XII- O candidato devera agendar, no periodo da inscri¢ao — 18 a 24/01/2020 — na
unidade da Cultura Inglesa, a data e horario para realizar o teste de proficiéncia no periodo de
27/01 a 01/02/2020 e, havendo vaga no horario desejado, poderd efetuar a matricula. No
momento da matricula o candidato deve informar o codigo para a matricula: Projeto Social
Prefeitura Araraquara 100%.

XIII- No ato da matricula o candidato devera confirmar, na unidade da Cultura
Inglesa, a data de inicio e horario.

XIV- O comparecimento na primeira aula € obrigatorio.

XV- A carga horéria do curso de Inglés Cultura Inglesa + atividades online no e-
Campus esta distribuida em:
e C(Cada estagio: 52 horas trabalhadas em 32 aulas de 100 minutos ou em 16
aulas de 200 minutos + 12 horas de atividades online no e-Campus;
e Os cursos oferecidos sdo: Adult track 1; Adult track 2; Adult track 3;
Adult track4; Adult track Intermediate 1; Adult track Intermediate 2;
Upper Intermediate 1; Upper Intermediate 2; Upper Intermediate 3;
e Ao todo, do Adult track 1 ao Upper-Intermediate 3, a carga horaria total ¢
de 468 horas em 9 semestres.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAcAo
GABINETE DA SECRETARIA
XVI- A carga horéria do curso de Inglés Entry + atividades online no e-Campus
estéa distribuida em:

e C(Cada estagio: 40 horas trabalhadas em 32 aulas de 75 minutos ou em 16
aulas de 150 minutos + 24 horas de atividades online no e-Campus;

e Os cursos oferecidos sdo: Global 1; Global 2; Global 3; Global 4; Global
Plus 1; Global Plus 2; Extension 1; Extension 2; Extension 3 e Extension
4;

e Ao todo, do Global 1 ao Extension 4, a carga hordria total ¢ de 400 horas
em 10 semestres.

XVII- Ha previsao de 20 vagas para o 1° semestre de 2020.

XVIII- Quanto ao cancelamento, desisténcia e afastamento:
e Ao cancelar a matricula antes do inicio do curso e liberar a vaga, a
situacdo serd considerada cancelamento;
e Ao cancelar a matricula, com o curso ja iniciado, o aluno sera considerado
desistente. Nesse caso, caracteriza-se uma reprovacao;
e Quando matriculado, sem nunca ter cursado ou feito o cancelamento da
matricula, o aluno sera considerado como desistente. Nesse caso, também se
caracteriza uma reprovacgao.

XIX- Quanto a frequéncia:
e Para o aluno ser aprovado ele deve ter no minimo 90% do total de horas
constantes do curso. Caso ultrapasse o limite, o aluno serd considerado
reprovado;
e SO serdo justificadas as faltas ocorridas por conta de doencas
infectocontagiosas;
e Atrasos de mais de 15 minutos e saidas antecipadas em mais de 15
minutos serdo consideradas faltas.

XX- Quanto a avaliagao:
e Duas (2) provas e quatro (4) redacdes. Aproveitamento minimo: 60%;
e O cursista pode ser retido somente uma vez ao longo do curso todo. Se
retido, podera refazer o modulo no semestre subsequente. Em caso de uma
segunda reprovacao, ndo tera renovagdo automatica de bolsa;
e Tendo obtido média para aprovagdo, o participante nao podera cursar o
mesmo nivel ou os anteriores uma segunda vez.

XXI- Quanto a certificacao:

e Ao término de cada curso, e sendo aprovado, o participante devera
requerer pessoalmente o certificado de conclusdo na unidade Cultura Inglesa
onde cursou. O certificado serd de 64 horas com a carga horaria composta pelas
aulas presenciais e atividades online no e- Campus;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAcAo
GABINETE DA SECRETARIA
e (Carga horéria Filial Cultura Inglesa: estagio de 52 horas + atividades
online do e- Campus de 12 horas, totalizando 64 horas;
e Carga horaria Entry Cultura Inglesa: estagio de 40 horas + atividades
online do e-Campus de 24 horas, totalizando 64 horas.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA, aos 27 (vinte e sete)
dias do més de novembro de 2019.

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacdo



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N°. 013/2015
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 004/2015
CONTRATO N°. 021 de 21/11/2019
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADO: FOLLONE TRANSPORTE EIRELI
OBJETO: LOCACAO DE 07 VEICULOS ESPECIAIS COM PLATAFORMA
ELEVATORIA PARA EMBARQUE E DESEMBARQUE, CAPACIDADE PARA 10
LUGARES/CADA COM MOTORISTA E MONITOR, PARA TRANSPORTE DE ALUNOS
COM DEFICIENCIA, USUARIOS DE CADEIRAS DE RODAS, PELO PERIODO DE 30
DIAS, PODENDO SER PRORROGADO NAS FORMAS DA LEI
VALOR: R$ 69.991,06
PRAZO: 30 (trinta) dias.

Araraquara, 27 de Novembro de 2019.

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GERENCIA DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

Avenida Vicente Jeronimo Freire, n® 22. Vila Xavier
CEP 14.810-038. Araraquara - SP
(016) 3301 - 1900 | licitacaoeduca@educararaquara.com

AVISO DE LICITACAO

Tornamos publico, para conhecimento dos interessados, que na Secretaria Municipal da
Educacao da Prefeitura do Municipio de Araraquara, com sede nesta cidade de Araraquara -
SP, a Av. Vicente Jeronimo Freire n® 22, fone/fax (016) 3301.1909/3322.4629, nesta cidade,
realizara no dia e hora abaixo indicados, licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°
076/2019 - RETIFICADO, PROCESSO N° 4926/2019 do tipo "Menor valor global", que visa a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM TRANSPORTE ESCOLAR PARA
EXECUTAR TRANSPORTE DE ALUNOS USUARIOS DE CADEIRA DE RODAS
MATRICULADOS NA REDE PUBLICA DE ENSINO COM PERCURSO DE
APROXIMADAMENTE 290.400 KM/ANO CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

A informag¢do dos dados para acesso deve ser feita através do site:

www.araraquara.sp.gov.br no Portal de Transparéncia Municipal ou pelo e-mail:

licitacaoeduca@educararaquara.com.

INICIO DA SESSAO: As 10:00 horas do dia 11 de dezembro de 2019.
Araraquara, 26 de novembro de 2019.

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacdo



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

AVISO LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 124/2019

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS

Orgdo Interessado: Secretaria Municipal de Saude de Araraquara (Rua Expedicionarios do Brasil, 3098, Centro,
Araraquara, CEP: 14.801-360, Fone: 16 3301-1700).

Mais informacdes: www.araraquara.sp.gov.br/transparencia/licitacoes-saude, www.licitacoes-e.com.br, ou pelo e-
mail: glicitasaude@araraquara.sp.gov.br

ABERTURA DE PROPOSTAS 11/12/19, as 08:30h
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS 11/12/19, as 09:30h

Araraquara, 27/11/2019

Daniele Pereira de Moraes
Geréncia de Compras, Licitagdes e Contratos



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

AVISO LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 125/2019

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS PARA CURATIVOS

Orgdo Interessado: Secretaria Municipal de Saude de Araraquara (Rua Expedicionarios do Brasil, 3098, Centro,
Araraquara, CEP: 14.801-360, Fone: 16 3301-1700).

Mais informacdes: www.araraquara.sp.gov.br/transparencia/licitacoes-saude, www.licitacoes-e.com.br, ou pelo e-
mail: pregoeirarose@araraquara.sp.gov.br

ABERTURA DE PROPOSTAS 11/12/19, as 08:30h
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS 11/12/19, as 09:30h

Araraquara, 27/11/2019

Daniele Pereira de Moraes
Geréncia de Compras, Licitagdes e Contratos
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PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO
CONTRATO TEMPORARIO
EDITAL N2 17/2019
De 27 de novembro de 2019

A FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES — VOVO MOCINHA - FUNGOTA, fundagdo
publica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n° 14.986.862/0001-40, COMUNICA gue procedera a
contratacdo de profissionais na area de saide, em conformidade com o quadro abaixo descrito para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, pelo prazo determinado de 40
(quarenta) dias. Para preenchimento de vagas relacionadas abaixo pelo Regime da Consolida¢do das Leis
Trabalhistas — CLT e de acordo com o Regulamento Geral de Processo de Selegdao da Fungota.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de duas Comissdes, sendo uma Comissao
Especial Organizadora e outra de Comissdo Especial de Avaliagdo do Processo Seletivo, designadas através
das Portarias n° 94/2019 e n° 222/2019, respectivamente.

1.1.1. As reunides e deliberacGes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo priorizados os principios estabelecidos
no art. 37, “caput”, da Constituicdo Federal, dentre os quais se destacam a legalidade, a impessoalidade, a
moralidade, a publicidade e a eficiéncia.

1.3. Em conformidade com o Termo de Ajustamento de Conduta firmado entre a Fungota e o Ministério
Publico do Estado de Sado Paulo, a Fundagdo promoverd, de forma prioritdria, a contratagdo temporaria de
candidatos classificados em concursos realizados pela Fungota para os mesmos empregos ou empregos
compativeis.
1.3.1. Os candidatos que vierem a se inscrever no presente processo seletivo e nele forem
considerados habilitados, figurardo na lista geral de classificagdo deste processo seletivo apds os
candidatos classificados em concursos realizados pela Fungota, nos termos do item 1.3 do presente
edital.
1.3.2. Para que seja aplicado o beneficio de ordem mencionado no item 1.3 deste Edital, os
candidatos classificados em concursos realizados pela Fungota que porventura tiverem interesse
pela vaga tempordria, deverdo se inscrever no presente processo seletivo indicando, em campo
especifico do formuldrio de inscri¢cdo, que figuram como aprovados a espera de convocagao.
1.3.3. A convocagdo para exercer funcdo do emprego temporario ndo exclui o direito de
permanéncia dos referidos candidatos na lista de classificados do Concurso realizado pela Fungota.
1.3.4. Os Empregos que serdo providos temporariamente e que possuem lista de aprovados em
Concursos realizados pela Fungota sao:

Fonoaudidlogo — Edital n2 01/2017: 05 candidatos classificados no cadastro de reserva.

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vov6 Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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1.4. Conforme Resolugdo n° 16/2019, os candidatos contratados por processos seletivos anteriores na
mesma fungdo, ndo poderdo ser contratados novamente pelo prazo de 2 (dois) anos a contar da extingdo da
contratagdo tempordria.

1.5 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no jornal de
publicacGes oficiais do municipio e por meio eletrénico no site da Fundacao.

1.6 Os demais atos e decisGes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo publicados em
meio eletrénico no site da Fundagao.

1.7 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos e titulos dos candidatos pela
Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.8 O periodo do contrato ocorrera conforme Lei autorizativa especifica da Fundagao, Regulamento Geral
do Processo de Selecdo de Pessoal (2016), alterado pela Resolucdo n° 16/2019, sem prejuizo das demais
legislagdes existentes.

2. DOS EMPREGOS
2.1 O processo seletivo destina-se ao provimento de vagas existentes ao emprego em carater temporario
para as vagas abaixo relacionadas para atuacdo na Fungota, conforme descrito abaixo:

Curso Superior em
Fonoaudiologia, com
Registro no Conselho de
Classe.

40 horas semanais, seguindo

FONOAUDIOLOGO (A) escala de folga e revezamento

3. DAS INSCRIGOES
3.1. As inscri¢Oes (Anexo |) deverdo ser protocolizadas no periodo de 28 de novembro a 04 de dezembro
de 2019 no horario das 8:00h as 10:00h e das 13h as 15:00h, no setor de RH — Recursos Humanos na
sede da FUNDAGCAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES — VOVO MOCINHA - FUNGOTA, sito a Rua
Carlos Gomes, 1610 — Centro — Araraquara - SP.

3.2. Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento e a expressa aceitagcdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital.

3.3. No ato da inscri¢do o candidato, ou seu representante, devera comparecer ao local determinado no
item 3.1 munido de:
3.3.1. Requerimento de Inscricdo preenchido e assinado, anexo | deste edital;
3.3.2. Cédula de Identidade (cépia);
3.3.3. Certificado/Diploma de conclusdo do curso de nivel técnico referente a vaga que concorre
(copia);
3.3.4. Comprovante da Carteira de Vacinagdo atualizada (sem pendéncias e ou atrasos vacinais)
(copia);
3.3.5. Registro no Conselho Profissional de Classe (cdpia); e

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vov6 Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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3.3.6. Curriculum Vitae documentado.

3.3.7. Somente serdo consideradas, para efeito de pontuacdo as informagbes que forem
comprovadas com coépias dos titulos, certificados e declara¢des oficiais de servigos de
fonoaudiologia ou declaracdo da instituicdo em que o candidato tenha prestado
atividade/servigo na area de atuagdo. Tais cOpias deverdo ser anexadas ao requerimento
de inscricdo no momento de sua realizacdo. N3o serdo aceitas em data posterior ao
encerramento das inscri¢cées, em hipdtese alguma.

3.4. A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por representante, mediante documento de
procuracdo, ndo aceitando inscri¢ao condicional ou por via postal.

3.5. O deferimento das inscricdes dependera do correto preenchimento pelo candidato do documento de
inscricdo, devendo o candidato indicar forma de contato, inclusive meio eletrénico para dirimir
eventuais duvidas.

3.7 Serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas por emprego para os candidatos com
deficiéncia, conforme estabelece a Lei Municipal n° 5.654, de 16 de agosto de 2.001, regulamentada
pelo Decreto n° 7.736, de 04 de setembro de 2001.

3.8 Serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por emprego para os candidatos
NEGROS, conforme estabelece a Lei Municipal n° 8.436, regulamentada pelo Decreto n°10.921 E
11294/16.

4. DESCRICAO DO EMPREGO

4.1. Das atribuicoes do cargo previsto para o emprego de Fonoaudidlogo: Atender pacientes para
prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo daqueles que utilizam protocolos e procedimentos especificos
de fonoaudiologia; Tratar de pacientes efetuando avaliacdo e diagndstico fonoaudioldgico; Orientar
pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; Desenvolver programas de preven¢ao, promo¢ao
da saude e qualidade de vida; Realizar demais atividades inerentes ao emprego, podendo ser
responsavel por coordenagdo de equipes e por fungdes de direcdo; apresentacdo de relatérios
periddicos das atividades desenvolvidas pelo profissional para andlise e avaliagbes; levar ao
conhecimento do superior hierarquico informag¢des ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo prestado e outras atribui¢des afins
e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

5. DA SELECAO PUBLICA
5.1 O processo seletivo constard de analise do Curriculum Vitae comprovado e prova de Titulos.

5.2 Critério para analise do Curriculum Vitae e prova de Titulos para o emprego de Fonoaudidlogo:

Valor unitario aser | Pontuacao

FONOAUDIOLOGO atribuido Maxima

Experiéncia com atuacdo na area em Unidade Hospitalar 0,5 ponto para cada

06 meses completos 10,0

Experiéncia com atuagdo na area (excluidos os contabilizados no| 0,5 ponto para cada

NP . 5,0
critério acima). 06 meses completos
Curso de especializacdo lato sensu na area. 2,0 pontos por 20
certificado ’

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vov6 Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340




Fun

".‘,ﬁ'I'Q

ARARAQUARA
Curso de Mestrado na area. 3,0 pontos por 30
certificado ’
Curso de Doutorado na area. 4,0 pontos por 40
certificado ’

5.3. SO serdao consideradas para efeito de pontuagdo as informac¢des comprovadas constantes no
Curriculum Vitae, entregues no ato da inscri¢ao e que forem comprovadas com cépias da Carteira
de Trabalho, dos titulos, certificados e declaragées. Nao serdo aceitos documentos extraidos pela
Internet.

6. DA CLASSIFICACAO
6.1. Serdo publicadas as listas de inscri¢cdes realizadas no dia 05/12/2019 no site da Fundac3o e no jornal
oficial do Municipio.

6.2. Os candidatos habilitados serao classificados em ordem decrescente pela nota final.

6.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:
l. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n?
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de
idade mais elevada;
1. Mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.
Il. Maior nimero de filhos menores de 18 anos.

6.4. Ser3o publicadas as listas de classificacdo pela ordem de pontua¢do no dia 10/12/2019, no site da
Fundacdo e no jornal oficial do Municipio.

7. DA ADMISSAO
7.1. A admissdo dos candidatos, observado o cadastro de reserva do Edital n° 01/2017, na ordem de
classificacdo final por Emprego, far-se-a, pela FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES -
VOVO MOCINHA - FUNGOTA obedecido o limite de vagas existentes e de acordo com as
necessidades e possibilidades orcamentarias da FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES —
VOVO MOCINHA - FUNGOTA.

7.2. A convocagao dos candidatos habilitados no presente processo seletivo dar-se-a pela via eletronica
(e-mail e sitio eletrénico da Fundagdo), impressa (publicacdo do ato oficial em jornal de circulagdo
local) e telefbnica.

7.2.1. O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, nos termos e no prazo
constantes do ato convocatdrio, implicard em sua exclusao e desclassificagdo automatica
do Processo Seletivo, com perda do direito a vaga, em carater irrevogdvel e irretratavel.

7.3. Por ocasido da admissdo, serdao exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a
confirmacdo das seguintes condicdes:
7.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;
7.3.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;
7.3.3. Estar em dia com as obrigacdes militares e eleitorais;
7.3.4. Possuir habilitacdo para o emprego a que concorre, conforme item 1.2;
7.3.5. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, a data de encerramento das inscrigdes;

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vov6 Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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7.3.6. Possuir aptid3o fisica, psicolégica e mental, e ndo ser portador de deficiéncia incompativel

com o exercicio das fungGes atinentes ao emprego a que concorre;

7.3.7. Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com

o servico publico;

7.3.8. Ndo ter sido demitido do servigo publico por justa causa, no caso de empregados publicos,

ou demitido a bem do servico publico, no caso de servidores estatutarios;

7.3.9. N3o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio do emprego publico;

7.3.10. N3o ser aposentado por invalidez;

7.3.11. N3o ser, simultaneamente, remunerado por outro cargo, emprego ou funcdo publica, salvo
nas hipdteses constitucionalmente previstas de acimulo, nos termos do Art. 37, XVI, da
Constituicdo Federal;

7.3.12. N3o perceber, simultaneamente, proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
constitucionalmente previstas de acimulo, nos termos do Art. 37, §102, da Constituicdo
Federal.

7.4. A ndo apresentacdo de quaisquer dos documentos e condi¢cdes acima importard na exclusdo do

7.5.

candidato da lista de classificados.

No processo de admissdo o candidato serd submetido a exames pré-admissionais de carater
eliminatdrio, para avaliacdo de suas condigdes fisicas, psicoldgicas e mentais.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6

Fund

. Ainscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instru¢ées e na aceitacdo das
condicbes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes.

Cabe exclusivamente a FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES — VOVO MOCINHA -
FUNGOTA o direito de aproveitar os candidatos habilitados em nimero que julgar conveniente e de
acordo com o interesse publico.

A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidade de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desclassificagdao do candidato,
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

Todas as publicagdes e as comunicagdes relativas ao presente Processo Seletivo, até a data da
homologacao, serdo feitas no Jornal que publica os atos oficiais da Fundagdo e divulgados na
Internet, no enderego eletrénico da FUNGOTA (fungota.araraquara.sp.gov.br), no link
Concursos/Processos Seletivos.

O candidato tera prazo de 24 horas, a partir da data da publicacdo do ato, para a interposicdo de
recursos ou pedidos de revisdo junto a Comissdo especial Organizadora do Processo Seletivo
17/2019.

8.5.1. O recurso deverd ser individual, devidamente fundamentado, e realizado através de
requerimento protocolizado no andar térreo da Fundacéo, localizado a Rua Carlos Gomes, 1610
— Centro — Araraquara/SP, a Comiss3o especial Organizadora do Processo Seletivo 17/2019, o
qual serd submetido a apreciacdo da Diretoria Executiva da referida Fundagdo, Fungota —
Araraquara.

. Cabera a Diretoria Executiva da Fundagao a homologacgao dos resultados finais.

acdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340
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8.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Especial Organizadora do Processo Seletivo
17/2019.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES — VOVO MOCINHA - FUNGOTA, aos 27 dias do més de
novembro de 2019.

Valéria Igndcio Lopes
Presidente da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vov6 Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
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ANEXO |- REQUERIMENTO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 17/2019

Inscrigdo para o cargo de Fonoaudidlogo(a)

ANEXAR CURRICULO VITAE DOCUMENTADO. OBS: Sé serdo considerados, para efeito de pontuacdo, as informagdes
que forem comprovadas com cdpias dos documentos mencionados em curriculo, no ato da inscrigdo.

Nome do Candidato:

Endereco (Rua / Avenida) Ne

Complemento (apto., bloco, etc.)

Bairro CEP Cidade Est.

E-mail:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE NASCIMENTO SEXO ESTADO CIVIL Ne FILHOS

NUMERO UF DIA | MES | ANO M |F CASADO viuvo MENORES
DE 18 ANOS

SOLTEIRO | | OUTROS
CPF ne: TELEFONECOM |Res. Cel.
DDD

Desejo concorrer a reserva ) .
. o Desejo concorrer a reserva de vagas o
de vagas aos candidatos |SIM NAO . SIM NAO
o aos candidatos negros?
com deficiéncia?

Classificado e aguardando
convocagdo para o)
provimento de emprego [SIM NAO
efetivo da Fungota — Edital
n? 01/2017?

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vov6 Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
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Requer sua inscricdo neste processo seletivo e para tanto declara sob as penas da Lei:

Que os dados anotados neste requerimento sao verdadeiros;

Estar ciente de que ndo sera admitido no emprego se ndo provar sua habilitacdo legal, independente de
classificacdo obtida;

Estar ciente de que para sua admissdo, serd submetido a exames médicos pré-admissionais realizados
pela Fundacdo ou sua ordem, de carater eliminatdrio, que avaliara sua capacidade fisica, psicoldgica e
mental, ao desempenho das tarefas relativas ao emprego a que concorre;

Estar em dia com suas obrigacdes militares;

Que estd em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

Que possui boa saude fisica e mental e ndo é portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
funcdes atinentes ao emprego a que concorre;

Que nao sofreu no exercicio de fungcdo publica, penalidade por atos desabonadores, e dela ndo foi
demitido por Justa Causa ou exonerado a bem do servico publico;

Que ndo é aposentado por invalidez e nem se encontra em idade de aposentadoria compulsdria nos
termos do artigo 40 inciso Il da Constituicdo Federal;

Que sob as penas de lei ndo tem antecedentes criminais;

Que tem pleno conhecimento das normas que regem o presente processo seletivo e a elas se submete e
estd ciente que a inexatiddo das informacbes ora prestadas, ainda que verificadas posteriormente,
ocasionardo sua eliminacdo do processo seletivo, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal;

Que as contratacgOes serdo realizadas por prazo determinado.

ARARAQUARA - SP, / /2019.

(assinatura)

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vov6 Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
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PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO
CONTRATO TEMPORARIO
EDITAL N2 18/2019
27 de novembro de 2019

A FUNDAGCAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, a Maternidade Gota
de Leite de Araraquara (FUNGOTA - Araraquara), fundacdo publica de direito privado inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 14.986.862/0001-40, COMUNICA que procedera a contratacdo de profissionais, em conformidade
com o quadro abaixo descrito, para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse,
enquanto perdurar a necessidade, para preenchimento de vagas relacionadas abaixo pelo Regime da
Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT, de acordo com o Regulamento Geral de Processo de Selegdo da
Fungota.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de duas Comissdes, sendo uma
Comissdo Especial Organizadora e outra de Comissdo Especial de Avaliagio do Processo Seletivo,
designadas através da Portaria n° 94/2019 e n° 221/2019, respectivamente.

1.1.1. As reunides e deliberagGes da Comissdo serao objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo priorizados os principios
estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo Federal, dentre os quais se destacam a legalidade, a
impessoalidade, a moralidade, a publicidade e a eficiéncia.

1.3. Em conformidade com o Termo de Ajustamento de Conduta firmado entre a Fungota e o Ministério
Publico do Estado de Sao Paulo, a Fundacdo promoverd, de forma prioritdria, a contratacdo temporaria de
candidatos classificados em concursos realizados pela Fungota para os mesmos empregos ou empregos
compativeis.
1.3.1. Os candidatos que vierem a se inscrever no presente processo seletivo e nele forem
considerados habilitados, figurardao na lista geral de classificacdo deste processo seletivo apds os
candidatos classificados em concursos realizados pela Fungota, nos termos do item 1.3 do
presente edital.
1.3.2. Para que seja aplicado o beneficio de ordem mencionado no item 1.3 deste Edital, os
candidatos classificados em concursos realizados pela Fungota que porventura tiverem interesse
pela vaga tempordria, deverdo se inscrever no presente processo seletivo indicando, em campo
especifico do formulario de inscrigao, que figuram como aprovados a espera de convocagao.
1.3.3. A convocagdo para exercer funcdo do emprego temporario ndo exclui o direito de
permanéncia dos referidos candidatos na lista de classificados do Concurso realizado pela
Fungota.
1.3.4. Os Empregos que serdo providos temporariamente e que possuem lista de aprovados em
Concursos realizados pela Fungota sao:

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vov6 Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
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Farmacéutico — Edital Concurso Publico n2 01/2016: 03 candidatos classificados no cadastro de reserva.

1.4. Conforme Resolucdo n° 16/2019, os candidatos contratados por processos seletivos anteriores na
mesma funcdo, ndo poderdo ser contratados novamente pelo prazo de 2 (dois) anos a contar da extingcdo
da contratagao temporaria.

1.5. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no jornal de
publicacGes oficiais do municipio e por meio eletronico no site da Fundacao.

1.6. Os demais atos e decisOes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo publicados em
meio eletrénico no site da Fundacao.

1.7. O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos e titulos dos candidatos pela
Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.8. O periodo do contrato ocorrerd conforme o Regulamento Geral do Processo de Selecdo de Pessoal

(2016), disponivel no Portal da Transparéncia da Fundacdo, sem prejuizo das demais legisla¢des existentes.

1.9. A convocacao dos candidatos habilitados no presente processo seletivo dar-se-a pela via eletrénica (e-
mail e sitio eletrénico da Fundagdo), impressa (publicacdo do ato oficial em jornal de circulagdo local) e
telefonica.

2. DOS EMPREGOS
2.1 O processo seletivo destina-se ao provimento de vagas existentes ao emprego em carater tempordrio

para as vagas abaixo relacionadas para atuacdo na Maternidade Gota de Leite, conforme descrito

abaixo:
Curso Superior em Farmaécia 40 horas semanais,
FARMACEUTICO| com Registro em Conselho de RS 2.840,97 1 seguindo escala de folga e
Classe revezamento

3. DAS INSCRIGOES
3.1. As inscri¢cdes deverdo ser protocolizadas no periodo de 28 de novembro a 04 de dezembro de 2019
no horario das 8:30h as 10:30h e das 13h as 15:00h, no setor de RH — Recursos Humanos na sede da
FUNDAGCAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, a Maternidade Gota de Leite
de Araraquara (FUNGOTA - Araraquara), localizada na Rua Carlos Gomes, 1610 — Centro —

Araraquara - SP.
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3.2. Ainscricdao do candidato implicard no conhecimento e a expressa aceitacao das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital.

3.3. No ato da inscricdo o candidato, ou seu representante, deverd comparecer ao local determinado no
item 3.1 munido de:

3.3.1. Requerimento de Inscricdo preenchido e assinado (Anexo |) deste edital;

3.3.2. Cédula de Identidade (cépia);

3.3.3. Certificado/Diploma de conclusdo do curso de nivel referente a vaga que concorre (cépia);

3.3.4. Comprovante da Carteira de Vacinagdo atualizada (sem pendéncias e ou atrasos vacinais)

(copia);

3.3.5. Registro no Conselho Profissional de Classe (cdpia) quando for o caso;

3.3.6. Curriculum Vitae documentado.

3.3.7. Somente serdo consideradas, para efeito de pontuacdo as informacdes que forem
comprovadas com cdpias dos titulos, certificados e declara¢des oficiais de servicos de
farmacéutico(a) ou declaragdo da instituicdo em que o candidato tenha prestado
atividade/servico na darea de atuacdo, desde que contenham comprovante de
autenticagcdo mecanica ou eletrénica. Tais copias deverdo ser anexadas ao requerimento
de inscricdo no momento de sua realizacdo. N3ao serdo aceitas em data posterior, em
hipdtese alguma.

3.4. A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por representante, mediante documento de
procurag¢do, ndo aceitando inscri¢do condicional ou por via postal.

3.5. O deferimento das inscricdes dependerd do correto preenchimento pelo candidato do documento
de inscrigdo, devendo o candidato indicar forma de contato, inclusive meio eletronico para dirimir
eventuais duvidas.

3.6. Serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas por emprego para os candidatos com
deficiéncia, conforme estabelece a Lei Municipal n° 5.654, de 16 de agosto de 2.001, regulamentada
pelo Decreto n° 7.736, de 04 de setembro de 2001.

3.7 Serdo reservadas 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por emprego para os candidatos
NEGROS, conforme estabelece a Lei Municipal n° 8.436, regulamentada pelo Decreto n°10.921 E
11294/16.

4. DESCRICAO DOS EMPREGOS
4.1. Das atribuicGes do emprego publico tempordrio de Farmacéutico: Executar as atividades de
supervisdo, coordenacdo, analise e execucdo de exames e emissdo de laudos técnicos pertinentes as
analises clinicas e fiscalizacdo no ambito da vigilancia sanitaria, assim como tarefas relacionadas com
a composicdo, controle e fornecimento de medicamentos para atender a receitas médicas, fazendo
uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecucdo dessas atividades.

Fundacio Municipal Irene Siqueira Alves “Vov6 Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara - FUNGOTA
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP - CEP 14.801-340



Fun

GCNTA

ARARAQUARA

5. DA SELECAO PUBLICA
5.1. O processo seletivo constard apenas de analise do Curriculum Vitae comprovado e prova de Titulos.

5.2. Critério para analise do Curriculum Vitae e prova de Titulos para o emprego de Farmacéutico:

" Valor unitario a ser . ..
FARMACEUTICO(A) . Pontuagdao Maxima
atribuido
Experiéncia com atuagdo na drea em Unidade Hospitalar | 0,5 ponto para cada 10.0
06 meses completos !
Experiéncia com atuagdo na drea, excluidos os| 0,5 ponto para cada 50
contabilizados no critério acima. 06 meses completos !
Curso de especializagdo lato sensu na area 2,0 pontos por
o 2,0
certificado
Curso de Mestrado stricto sensu na area 3,0 pontos por
e 3,0
certificado
Curso de Doutorado na area 4,0 pontos por
o 4,0
certificado

5.3. SO serao consideradas para efeito de pontuacdo as informacdées constantes do Curriculum Vitae,

entregues no ato da inscricdo e que forem comprovadas com cépias das declarac6es oficiais de

servicos de farmacéutico(a) ou declaracdo da instituicio em que o candidato tenha prestado

atividade/servico na area de atuacdo. N3o serdo aceitos documentos extraidos pela Internet.

6. DA CLASSIFICAGAO
6.1. Serdo publicadas as listas de inscri¢cdes realizadas no dia 05/12/2019 no site da Fundacdo
(fungota.araraquara.sp.gov.br) e no jornal oficial do Municipio;

6.2. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente pela nota final, consistente na
somatoria das pontuagdes obtidas, observado o disposto no item 1.3 deste Edital.

6.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:
a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.
¢) maior nimero de filhos menores de 18 anos.

6.4. Serdo publicadas as listas de classificagdo pela ordem de pontuagio no dia 10/12/2019, no site da
Fundacdo e no jornal oficial do Municipio.
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7. DA ADMISSAO
7.1. A admissdo dos candidatos, observada a ordem de convocac¢Ges estabelecidas pelo item 1.3 deste

Edital, far-se-a, pela FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “vOVO MOCINHA”, a
Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA — Araraquara), obedecido o limite de vagas
existentes e de acordo com as necessidades e possibilidades orcamentarias da FUNDAGCAO
MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES — VOVO MOCINHA - FUNGOTA.

7.2. A convocacao dos candidatos habilitados no presente processo seletivo dar-se-a pela via eletrénica

7.3.

(e-mail e sitio eletrénico da Fundacdo), impressa (publicagcdo do ato oficial em jornal de circulacdo
local) e telefonica.

7.2.1. O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, nos termos e no prazo
constantes do ato convocatério, implicard em sua exclusdo e desclassificacdo
automatica do Processo Seletivo, com perda do direito a vaga, em carater irrevogavel e
irretratdvel.

Por ocasido da admissdo, serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a
confirmacdo das seguintes condicdes:

7.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicao Federal;

7.3.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

7.3.3. Estar em dia com as obriga¢Ges militares e eleitorais;

7.3.4. Possuir habilitagdo para o emprego a que concorre, conforme item 2.1;

7.3.5. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, a data de encerramento das inscri¢des;

7.3.6. Possuir aptiddo fisica, psicoldgica e mental, e ndo ser portador de deficiéncia incompativel
com o exercicio das fungGes atinentes ao emprego a que concorre;

7.3.7. Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis
com o servigo publico;

7.3.8. Nao ter sido demitido do servigo publico por justa causa, no caso de empregados publicos,
ou demitido a bem do servico publico, no caso de servidores estatutarios;

7.3.9. Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio do emprego publico;

7.3.10. N3o ser aposentado por invalidez;

7.3.11. Nao ser, simultaneamente, remunerado por outro cargo, emprego ou funcdo publica,
salvo nas hipéteses constitucionalmente previstas de acimulo, nos termos do Art. 37, XVI,
da Constituicdo Federal;

7.3.12. N3o perceber, simultaneamente, proventos de aposentadoria, salvo nas hipdteses
constitucionalmente previstas de acumulo, nos termos do Art. 37, §109, da Constituicao
Federal;

7.4. A ndo apresentagao de quaisquer deles importara na exclusdo do candidato da lista de classificados.

7.5.

No processo de admissdo o candidato serd submetido a exames pré-admissionais de carater
eliminatdrio, para avaliagdo de suas condigdes fisicas, psicoldgicas e mentais.
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8. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢cdes e na aceitacdo das
condicbes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes.

Cabe exclusivamente 3 FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, a
Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA — Araraquara) o direito de aproveitar os
candidatos habilitados em nimero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico.

A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidade de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desclassificagdo do candidato,
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

Todas as publicagdes e as comunicacGes relativas ao presente Processo Seletivo, até a data da
homologacdo, serdo feitas no Jornal que publica os atos oficiais da Fundacdo e divulgados na
Internet, no endereco eletrénico (fungota.araraquara.sp.gov.br), no link Concursos/Processos
Seletivos.

O candidato tera prazo de 24 horas, a partir da data da publicacdo do ato, para a interposicao de
recursos ou pedidos de revisdo junto a Comissdo especial Organizadora do Processo Seletivo
18/2019.
8.5.1. O recurso deverd ser individual, devidamente fundamentado, e realizado através de
requerimento protocolizado no andar térreo da Fundacgdo, localizado a Rua Carlos
Gomes, 1610 — Centro — Araraquara/SP, a Comissdo especial Organizadora do Processo
Seletivo 18/2019.
8.5.2. O recurso serda submetido a apreciacdo da Diretoria Executiva da referida Fundacao,
Fungota — Araraquara.

8.6. Cabera a Diretoria Executiva da Fundagdo a homologacao dos resultados finais.

8.7.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial Organizadora do Processo Seletivo
18/2019.

FUNDACAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES - VOVO MOCINHA - FUNGOTA, aos 27 (vinte e sete)
dias do més de novembro de 2019.

Valéria Igndcio Lopes
Presidente da Comisséo Organizadora do Processo Seletivo
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ANEXO |- REQUERIMENTO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 18/2019

Inscrigdao para o cargo de Farmacéutico(a)

ANEXAR CURRICULO VITAE DOCUMENTADO. OBS: S6 serdo considerados, para efeito de pontuacdo, as

informacgdes que forem comprovadas com cépias dos documentos mencionados em curriculo, no ato da inscri¢do.

Nome do Candidato:

Endereco (Rua / Avenida)

Complemento (apto., bloco,

etc.)

Bairro

CEP Cidade

Est.

E-mail:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE

NASCIMENTO SEXO

ESTADO CIVIL

N2 FILHOS

NUMERO

UF

DIA | MES | ANO M |F

CASADO

viuvo

MENORES
DE 18 ANOS

SOLTEIRO

OUTROS

CPF ne:

TELEFONECOM
DDD

Res.

Cel.

Desejo concorrer a reserva
de vagas aos candidatos
com deficiéncia?

SIM

aos candidatos negros?

Classificado e aguardando
convocagdo para o
provimento de emprego
efetivo da Fungota — Edital

n201/2016?

SIM

Desejo concorrer a reserva de vagas

SIM
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REQUERIMENTO

Requer sua inscricdo neste processo seletivo e para tanto declara sob as penas da Lei:

Que os dados anotados neste requerimento sdo verdadeiros;

Estar ciente de que ndo sera admitido no emprego se nao provar sua habilitacdo legal, independente
de classificacdo obtida;

Estar ciente de que para sua admissao, serd submetido a exames médicos pré admissionais realizados
pela Fundacdo ou sua ordem, de carater eliminatdrio, que avaliara sua capacidade fisica, psicoldgica e
mental, ao desempenho das tarefas relativas ao emprego a que concorre;

Estar em dia com suas obrigacdes militares;

Que estd em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

Que possui boa saude fisica e mental e ndo é portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
fungbes atinentes ao emprego a que concorre;

Que ndo sofreu no exercicio de funcdo publica, penalidade por atos desabonadores, e dela ndo foi
demitido por Justa Causa ou exonerado a bem do servico publico;

Que ndo é aposentado por invalidez e nem se encontra em idade de aposentadoria compulséria nos
termos do artigo 40 inciso Il da Constituicao Federal;

Que sob as penas de lei ndo tem antecedentes criminais;

Que tem pleno conhecimento das normas que regem o presente processo seletivo e a elas se submete
e esta ciente que a inexatiddao das informagdes ora prestadas, ainda que verificadas posteriormente,
ocasionardo sua eliminagdo do processo seletivo, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal;

Que as contratacgOes serdo realizadas por prazo determinado.

ARARAQUARA - SP, / /2019.

(assinatura)
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
Secretaria Municipal de Gestdo e Financas

Atos Oficiais

DESPACHOS EXARADOS PELA COORDENADORIA DE CONSOLIDACAO DA DiVIDA ATIVA DE ACORDO
COM OS PARECERES CONSTANTES DOS GUICHES A SEGUIR RELACIONADOS:

DEFERIDO

GUICHE N° INTERESSADO
082.528/2019 UBIRATAN DA SILVA ALVES
086.706/2019 RETIFICA ROGAL LTDA
089.025/2019 JOAO BATISTA CIRICO
033.024/2019 HELIO BECARIA
064.302/2019 MARIA DO CARMO SOARES DE OLIVEIRA
043.008/2019 MARCOS JOSE DE AZEVEDO SILVA
044.730/2019 JOSE ADENILDO LISBOA DA SILVA
082.804/2019 ERICA CRISTIANE DE LIMA
003.499/2019 ANTENOR GOMES CAMACHO
089.362/2019 MARIA DOMINGAS VIEIRA MONTAGNA
089.395/2019 MARCIA REGINA BENEDETTE MARQUES
012.419/2019 MARIA APARECIDA LOBO

DEFERIDO PARCIALMENTE
GUICHE N° INTERESSADO
085.983/2019 VANDERLEI MANOEL TOBIAS
086.388/2019 SANO INFORMATICA
043.720/2019 DIRCE PESSOA DE AZEVEDO JANUSKEIVICTZ

INDEFERIDO

GUICHE N° INTERESSADO
063.415/2019 QUELI FERNANDA GUIMARAES
041.772/2019 ANSELMO JOSE DE ALMEIDA
003.194/2019 CLEUSA CRISTINA ALVES SILVA
026.725/2019 EZILDA FAUSTINA DE SOUSA
012.118/2019 ANGELA CRISTINA MENDES RIBEIRO
006.611/2019 LUIZ BALDAVIA

Certifico que o despacho nos guichés supra mencionados, a serem publicados no jornal Folha da Cidade,
posteriormente serdo encaminhados para as providéncias cabiveis.

Araraquara 27 de novembro de 2019.

Alexandre Ap. Fachinetti

Gestor de Unidade
p/ Coordenadoria de Consolidacio da Divida Ativa



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GABINETE DA SECRETARIA

RESOLUCAO SME N° 028/2019
De 25 de novembro de 2019

Dispde sobre as Diretrizes a serem observadas na
elaboracdo do Calendario Escolar para o ano letivo de
2020 nas Unidades Municipais de Educacdo Infantil
(Centros de Educacao e Recreacao — CERs) e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas pelo Decreto Municipal n° 8.326, de 28 de setembro de 2005 e considerando:

A obrigatoriedade de se assegurar em todas as unidades educacionais o
cumprimento dos minimos de dias de efetivo trabalho escolar e de carga horéria anual, exigidos
pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;

A importancia do calenddrio escolar como instrumento de organizagdo e
acompanhamento das atividades educativas programadas para o ano letivo;

A necessidade de estabelecer, para o conjunto de escolas municipais, diretrizes gerais
relativas a elaboragao do calendario escolar;

O disposto no artigo 13, da Lei n.° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as incumbéncias dos docentes.

RESOLVE:

Artigo 1° - Os Centros de Educagdo e Recreagdo elaborardo seu Calendério Escolar
para o ano letivo de 2020 observando as Diretrizes contidas nesta Resolugdo, com o envolvimento
da equipe escolar, devendo ser aprovado pelo Conselho de Escola e encaminhado a Secretéria
Municipal da Educagao até o dia 14 de fevereiro de 2020 para a devida homologacao.

Artigo 2°- Os Centros de Educacdo e Recreagdo deverdo organizar o calendério,
de forma a garantir na implementa¢ao do Projeto Politico Pedagdgico, o minimo de 200 dias de
efetivo trabalho educativo e a carga horaria anual prevista para a Educagao Infantil.

§ 1° - Consideram-se de efetivo trabalho educativo, os dias em que forem
desenvolvidas atividades regulares de aula ou outras programagdes didatico-pedagogicas
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GABINETE DA SECRETARIA

planejadas pela  escola (Atividades Cultural e de Lazer) e previstas no Calendario Escolar,
considerando a presenca de professores e a frequéncia controlada de alunos.

§ 2° - Os dias de efetivo trabalho educativo previstos que deixarem de ser cumpridos
por qualquer motivo deverdo ser repostos, conforme a legislagdo pertinente, podendo ocorrer essa
reposicao inclusive aos sabados.

§ 3° - E vedada a realizagdo de eventos ou atividades que ndo estejam previstos no
Calendario Escolar.

Artigo 3° - Na elaboracdo do Calendério Escolar para o ano letivo de 2020, a
escola devera observar o cronograma anexo.

I- Inicio do Ano Escolar - 24/01/2020

II- Inicio do Ano Letivo - 03/02/2020

III- Término do ano letivo - 22/12/2020

IV- Encerramento do ano escolar - 23/12/2020

V- Férias Escolares Discentes - 02/01/2020 a 02/02/2020 e 13/07 a 03/08/2020

VI- Férias Escolares Docentes - 20 a 28/01/2020 e 13/07 a 01/08/2020

VII- Recesso Escolar - 02 a 17/01/2020 e 24 a 31/12/2020

VIII- Bimestres Letivos:

- 1° Bimestre — 03/02/2020 a 30/04/2020;

- 2° Bimestre — 04/05/2020 a 08/07/2020;

- 3° Bimestre — 04/08/2020 a 30/09/2020;

- 4° Bimestre — 01/10/2020 a 22/12/2020.

IX- Reunido Administrativa (Normas e Regras de Funcionamento da Escola;
Regimento e Calendério Escolar; Quadro de Horario das Aulas, Atribui¢cdes e Competéncias dos
Profissionais) — 23/01; 29 a 31/01/2020 nos HTPs e 03/08/2020.

X- Reunido Pedagogica- — 23/01; 29 a 31/01/2020 nos HTPs; Tarde de 26/02; um dia
entre 18 a 22/05; 03/08; um dia entre 14 a 23/12.

XII — Periodo destinado a entrevista com os pais das criangas -27 a 31/01/2020.

XIII- Periodo de adaptagdo para as criangas novas e renovadas parciais com
horarios diferenciados de dispensa antecipada dos alunos- 03 a 07/02/2020.

XIV- Periodo de Planejamento:

a) com dispensa de alunos — Tarde de 26/02 e 03/08/2020;

b) sem dispensa de alunos — 03 a 14/02 e 04 a 14/08/2020, nos horarios de HTPs.

XV- Reunides Pedagogicas, com dispensa de alunos — um dia entre 18 a 22/05 e um
dia entre 14 a 23/12/2020.

XVI- Atividades de Cultura e Lazer (ACL):

a) 1° semestre letivo, definido pela escola e obrigatoria para a Educagdao Infantil
(sugestdes: Dia da Familia ou Festa Junina);

b) 2° semestre letivo, participacdo de todos CERs - Dia 22 de agosto — Aniversario da
Cidade.
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XVII- Periodo previsto para a realizacdo de:

a) Reunides de Pais e/ou Responsaveis (no minimo uma por bimestre) sem suspensao
de aulas:

Recreacio

1° Bimestre: 23 a 27/03/2020

2° Bimestre: 15 a 19/06/2020

3° Bimestre: 24/08 a 04/09/2020

4° Bimestre: 30/11 a 11/12/2020

Bercarios e Classe Intermediaria

1° Bimestre: 23 a 27/03/2020

2° Bimestre: 15 a 19/06/2020

3° Bimestre: 24/08 a 04/09/2020

4° Bimestre: 30/11 a 11/12/2020

Turmas de 37, 4° e 5" etapa “Pré-Escola”

1° Bimestre: 13 a 24/04/2020

2° Bimestre: 29/06 a 08/07/2020

3° Bimestre: 24/08 a 04/09/2020

4° Bimestre: 30/11 a 11/12/2020

b) Formagao Continuada: 03/08 (Para Diretores de Escola, Supervisores de Ensino,
Docentes ¢ Agentes Educacionais); 27 a 31/07 (A¢des Formativas para professores que optarem
pelo abono pecunidrio).

XVIII — Mostra Pedagégica da Educagao Basica — De 30/09 a 02/10/2020.

Artigo 4° - O periodo de Renovacdo de Matricula para o ano letivo de 2021 sera de
24/08 a 04/09/2019 de acordo com cronograma elaborado por cada unidade.

Artigo 5° - O periodo de Inscrigdo para o ano letivo de 2021 serd de 08 a
30/09/2019.

Artigo 6° - Para as turmas de 5* etapa, a realiza¢do da “Formatura” devera respeitar
as seguintes datas:
De 07 a 18/12/2020.

Artigo 7° - Cabera ao diretor da Unidade Escolar tomar as providéncias necessarias
para a ratificacdo e o arquivamento dos seguintes relatérios e documentos escolares,
respeitando o prazo final de 23/12/2020:

a) Diario de Classe dos Professores;

b) Avaliagao do Desenvolvimento e Aprendizagem das Criangas;

c¢) Registros do Professor Coordenador.
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Artigo 8° - O Calendario Escolar também compreenderd periodos, definidos
pela Secretaria Municipal da Educagdo, destinados a Programas e Cursos de Formacdo Continuada.

Artigo 9° - Qualquer alteracdo no Calendario Escolar homologado deverd ser
oficiada a Supervisdo de Ensino para apreciacdo e submetida a nova homologacdo pela Secretaria
Municipal da Educacao.

Artigo 10 - O Diretor de Escola devera dar ciéncia expressa do contido nesta
Resolucao a todos os integrantes da comunidade escolar.

Artigo 11 - O Calendario Escolar, depois de homologado, devera ser afixado em
local visivel e de acesso a comunidade.

Artigo 12 - Os casos omissos serdao resolvidos pela Geréncia da Educagdo Infantil
em consulta a Secretaria Municipal da Educacao.

Artigo 13 - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Resolugdo SME n° 030/201, de 29 de
novembro de 2018.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte € cinco)
dias do més de novembro do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacao
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ANEXO

CALENDARIO EDUCACAO INFANTIL 2020

MES

DIAS

ATIVIDADES

JANEIRO

02a23

Férias Coletivas de criangas matriculadas em periodo integral.

02all

Recesso de Diretores de Escola, Agentes Educacionais, Agentes Sociais e
Agentes Operacionais, Supervisores de Ensino e Professores Coordenadores.

13a22

Férias de Diretores de Escola, Agentes Educacionais, Agentes Sociais ¢
Agentes Operacionais, Supervisores de Ensino e Professores Coordenadores.

02al7

Recesso de Docentes.

20 a 28

Férias de Docentes.

23

Organizagoes Internas — Diretores de Escola, Professores Coordenadores,
Agentes Educacionais, Sociais ¢ Operacionais (limpeza geral; reorganizac¢des
do espacgo, materiais e recursos didatico-pedagdgicos; reunido administrativa
e pedagogica; organizagdo do trabalho do agente educacional para
acolhimento e adaptag@o dos alunos integrais).

23

Provavel data da rodada dos Diretores ¢ Agentes Educacionais ap6s Processo
de Remogao, Atribuigdo e Permuta.

24

Retorno do atendimento das criangas matriculadas em periodo integral BI,
BII, CI e Recreagao (renovadas e transferidas).

24

Divulgacdo das listas de alunos classificados para o ano letivo de 2020.

24 a 31

Adaptagdo Interna das criangas renovadas na U.E. de periodo integral.
Adaptagdo Externa das criangas renovadas na U.E. que ingressam no periodo
integral em 2020.

Adaptagao Externa de criangas transferidas do periodo integral (oriundas de
outros CERs).

Atualizagdo de Entrevistas com Pais e/ou Responsaveis por criangas de BI,
Bll e CL

27 a31

Inicio da realizacdo das Entrevistas feita por agentes educacionais com Pais
e/ou Responsaveis por criangas novas na U.E. matriculadas no BI e inicio do
Processo de Adaptagdo Externa dessas criangas.

29a31

Confirmacdo de Matricula.

29a31

Organizagdes Internas — Diretores de Escola, Professores I e II e Professores
Coordenadores nos HTPs (espago fisico, materiais e recursos didatico-
pedagdgicos; reunido administrativa ¢ pedagdgica; planejamento da agdo
educativa para acolhimento e adaptacdo da Classe Intermediaria a 5° etapa,
incluindo a Educagao Fisica).

29a31

Entrevista feita por professores e agentes educacionais com pais e/ou
responsaveis por criancas novas na U.E.

Atualizacdo dos dados das entrevistas das criangas renovadas.
Reunido Geral de Pais (Bergario, Recreacdo e Pré-Escola).
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FEVEREIRO | 03 Inicio do ano letivo (criangas novas e renovadas, parciais e integrais: BI, BII,
Cl, 3%, 47, 5% etapa e Recreagdo).
03 a07 Periodo de acolhimento e adaptacdo de criangas novas e renovadas
matriculadas em periodo parcial — Horario de atendimento reduzido.
26 Tarde: Reunido Pedagogica com a equipe escolar (1).
MARCO 23 a27 Reunido de Pais de Bercario I, Bergario Il e Classe Intermediaria: professores
e agentes educacionais (1° Bimestre).
23a27 Reunido de Pais da Recreagdo: agentes educacionais de 3% 4* e 5 etapa (1°
Bimestre).
ABRIL 13a24 Reunido de Pais: professores de 3% 4% e 5% etapa (1° Bimestre).
MAIO 18a25 Reunido Pedagdgica com a equipe escolar: elaboragdo do PPP ¢ PM (2).
JUNHO 0lal2 Avaliagdo do processo de desenvolvimento e aprendizagem das criangas
matriculadas nos Bergarios I e II e organizacdo da transigdo
etaria/desenvolvimento das criancas de Bergarios.
15a19 Reunido de Pais da Recreagdo (2° Bimestre).
15a19 Reunido de Pais de Bergario I, Ber¢ario Il e Classe Intermediaria: professores
e agentes educacionais (2° Bimestre).
29 a 08/07 | Reunido de Pais: professores de 3%, 4* e 5% etapa (2° Bimestre).
29 a 17/07 | Passagem e adaptacdo interna e externa de criangas em Bercario I, Bergario II
¢ Classe Intermediaria considerando as possibilidades de cada unidade.
JULHO 01a08 Preenchimento pelos professores de fichas de avaliagdo do processo de
desenvolvimento/aprendizagem de criangas Classe Intermediaria a 5" etapa.
06 Prazo final para Encaminhamento de FICHA DE OBSERVACAO das
criangas para triagem na Educagao Especial.
06 Envio do trabalho da Mostra Pedagdgica para producdo do poster.
08 Entrega das Fichas de Avaliag¢do de criangas pelos professores ao diretor de
escola.
08 Encerramento do Semestre Letivo.
13a01/08 | Férias Docentes.
13a03/08 | Férias Discentes (Matriculados em periodo parcial na Classe Intermediaria,
3% 4% ¢ 5% etapa e matriculados em periodo parcial nos Bergarios com vaga
ndo vinculada ao exercicio profissional da mie ou responsavel).
AGOSTO 03 Atividade Formativa e Reunido Administrativa e Pedagodgica com a equipe
escolar (1).
04 Inicio das aulas para as criangas de periodo parcial e integral (Inicio do 2°
Semestre Letivo).
22 ACL: Aniversario de Araraquara.
24 Prazo final para envio da relagdo de criancas de 5 etapa constando enderego
atualizado para organizag¢do da matricula antecipada no Ensino Fundamental.
24 a 04/09 | Reunido de Pais Recreagdo, Bergario, Classe Intermediaria, 3%, 4% ¢ 5% etapa:
professores e agentes educacionais (3° Bimestre).
24 a 04/09 | Renovacdo de Matricula para o ano letivo de 2020.
SETEMBRO | 08 a 30 Inscri¢do de alunos novos e Pré-Inscri¢do de gestante para o ano letivo de
2021.
30a02/10 | Mostra Pedagogica da Educag@o Bésica Municipal.
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OUTUBRO 05a09 Reunides para Formagao de Classes/Turmas para o ano letivo de 2021.
15 Recesso — Dia do Professor.
DEZEMBRO | 0l all Reunido de Pais Recreagdo, Bergario, Classe Intermediaria, 3%, 4% e 5% etapa:
professores e agentes educacionais (4° Bimestre).
07a18 “Formatura” da 5 etapa.
A partir de | Atividades iniciais de adaptagdo interna, parcerias entre Bergarios, Classe
07 Intermediaria e Recreacao.
07al8 Preenchimento de fichas de avalia¢do do processo de
desenvolvimento/aprendizagem de criangas (Bergarios, Classe Intermediaria,
3% 4 a 5% etapa).
14a23 Reunido Pedagogica com a equipe escolar: Avaliagdo 2020 e Planejamento
2021 (2).
22 Encerramento do ano letivo.
21 Entrega das Fichas de Avaliacao de criangas pelos professores ao diretor de
escola.
23 Encerramento do ano escolar e do atendimento de periodo integral.
Notas:

(1) Dispensa de todos os alunos mediante organizagao prévia da escola junto a comunidade escolar e com a ciéncia

do Conselho de Escola.

(2) Cada unidade deverd escolher uma data juntamente com o Conselho de Escola para a suspensdo do
atendimento para realizagdo da reunido. As organizacdes prévias junto a comunidade escolar deverdo ser

devidamente executadas.

BIMESTRES LETIVOS:
1° Bimestre: 03/02 a 30/04
2° Bimestre: 04/05 a 08/07
3° Bimestre: 04/08 a 30/09
4° Bimestre: 01/10 a 22/12

Atividade de Cultura e Lazer (ACL): Sera obrigatoria a realizacdo de 01 ACL no Primeiro Semestre (sugestdo: Dia da Familia ou Festa

Junina).

Sera obrigatoria a participagdo das unidades na ACL de 22/08 (Aniversario de Araraquara).




RETIFICACAO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
De 28 de novembro de 2019

A Prefeitura do Municipio de Araraquara, por meio da
Secretaria Municipal do Trabalho e de Desenvolvimento Econdémico e da
Secretaria Municipal de Cultura e da FUNDART, resolve retificar o Edital de
Chamamento Publico, de 26 de novembro de 2019, referente a FEIRA
REGIONAL DE ECONOMIA CRIATIVA E SOLIDARIA.

e Onde se lé:
Dia 18 de dezembro de 2019, das 16h as 22h.

e Leia-se:

Dia 21 de dezembro de 2019, das 08h00 as 21h00.

Desta forma, corrige-se a data da realizacao da Feira que passa a ser dia
21 (vinte e um) de dezembro (sabado) das 08h00 as 21h00.

Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢goes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, a 28 (vinte e oito) de
novembro de 2019 (dois mil e dezenove).

CAMILA CAPACLE PAIVA
Coordenadora Executiva do Trabalho e de Economia Criativa e Solidaria

GABRIELA PALOMBO
Coordenadora Executiva de Cultura



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
GABINETE DA SECRETARIA

RESOLUCAO SME N° 026/2019
De 25 de novembro de 2019

Dispde sobre as Diretrizes a serem observadas na elaboragio
do Calendario Escolar para o ano letivo de 2020 nas Escolas
Municipais de Ensino Fundamental e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pelo Decreto Municipal n° 8.326, de 28 de setembro de 2005 e considerando:

A obrigatoriedade de se assegurar em todas as unidades escolares o cumprimento dos
minimos de dias de efetivo trabalho escolar e de carga horaria anual, exigidos pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional;

A importancia do calendario escolar como instrumento de organizacdo e
acompanhamento das atividades escolares programadas para o ano letivo;

A necessidade de estabelecer, para o conjunto de escolas municipais, diretrizes gerais
relativas a elaboracao do calendario escolar;

O disposto no artigo 13, da Lei n.° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as incumbéncias dos docentes,

RESOLVE:

Artigo 1° - As Escolas Municipais de Ensino Fundamental elaborardo seu Calendario
Escolar para o ano letivo de 2020 observando as Diretrizes contidas nesta Resolu¢do, com o
envolvimento da equipe escolar, devendo ser aprovado pelo Conselho de Escola e encaminhado a
Secretaria Municipal da Educacao até¢ o dia 07 de fevereiro de 2020 para a devida homologacao.

Artigo 2°- As escolas municipais deverdo organizar o calendario, de forma a
garantir na implementagdo do Projeto Politico Pedagogico, o minimo de 200 dias de efetivo trabalho
escolar e a carga horaria anual prevista para os diferentes niveis e modalidades de ensino, respeitadas
a proporcionalidade e a respectiva correspondéncia, quando adotada a organizagdo semestral.

§ 1° - Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem desenvolvidas
atividades regulares de aula ou outras programagdes didatico-pedagdgicas planejadas pela
escola (Atividades Cultural e de Lazer) e previstas no Calendario Escolar, considerando a presenga
de professores e a frequéncia controlada de alunos.
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§ 2° - Os dias de efetivo trabalho escolar previstos que deixarem de ser cumpridos por
qualquer motivo deverdo ser repostos, conforme a legislagdo pertinente, podendo ocorrer essa
reposi¢do inclusive aos sabados.

§ 3° - E vedada a realizagdo de eventos ou atividades que ndo estejam previstos no
Calendario Escolar.

Artigo 3° - Na eclaboragdo do Calendario Escolar para o ano letivo de 2020, a
escola devera observar:

I- Inicio do Ano Escolar - 29/01/2020.

II- Inicio do Ano Letivo - 03/02/2020.

III- Término do Ano Letivo - 22/12/2020.

IV- Encerramento do ano escolar - 23/12/2020.

V- Férias Escolares Discentes - 02/01/2020 a 02/02/2020 ¢ 13/07/2020 a 02/08/2020.

VI- Férias Escolares Docentes — 20/01/2020 a 28/01/2020 ¢ 13/07/2020 a 01/08/2020.

VII- Recesso Escolar - 02 a 17/01/2020; 24 a 31/12/2020.

VIII- Bimestres Letivos: -

- 1° Bimestre — 03/02/2020 a 30/04/2020;

- 2° Bimestre — 04/05/2020 a 08/07/2020;

- 3° Bimestre — 03/08/2020 a 30/09/2020;

- 4° Bimestre — 01/10/2020 a 22/12/2020.

IX- Reunido Administrativa (Normas e Regras de Funcionamento da Escola;
Regimento e Calendério Escolar; Quadro de Horario das Aulas, Atribuicdes e Competéncias dos
Profissionais) - 29/01/2020.

X- Plano de Avalia¢ao e Monitoramento do PPP; Elaboracao do Plano de Metas 2020;
Organizacdo do Ambiente Alfabetizador - 30/01/2020.

XI- Reunido Pedagdgica- 31/01/2020.

XII — Periodo destinado a entrevista socioecondmica com os pais dos estudantes de
2° a0 9° ano, sem prejuizo dos dias letivos -17 a 21/02/2020.

XIII- Periodo de adaptacdo para as turmas de 1° ano, com dispensa dos estudantes
apoOs o intervalo; Entrevista socioecondmica com os pais dos estudantes do 1° ano. Na escola de
tempo integral poderdo ocorrer até 02 (dois) horérios diferenciados de dispensa antecipada dos alunos
e entrevista socioecondmica com os pais dos estudantes de - 03 a 07/02/2020.

XIV- Periodo destinado a aplicagdo das Avaliagdes Diagndsticas da Aprendizagem
dos Alunos, na Rede Municipal de Ensino - 10 a 14/02/2020;

XV- Periodo de Planejamento:

a) com dispensa de alunos — 26, 27 e 28/02/2020;

b) sem dispensa de alunos - 04 a 06/05/2020; 04 a 07/08/2020; 05 a 07/10/2020, nos
horérios de HTPC.

XVI- Atividades Pedagogicas comuns nas Unidades de Ensino Fundamental:

- Execuc¢do semanal do Hino Nacional — Lei Federal N° 12.031, de 21/09/2009;
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- Educacdo para o Transito - Lei n® 9.503/97;

- Preservagdo do meio ambiente - Politica Nacional de Educacdo Ambiental, Lei n°
9.795/99;

- Concurso de Redagdo — EPTV (9° ano);

- Semana Nacional da Leitura e da Literatura— (11 a 15/10) e Dia Nacional da Leitura
(12/10)

- Lei Federal N° 11.899, de 08/01/2009;

- Olimpiada Brasileira de Astronomia,;

- Olimpiada Brasileira de Matematica;

- Olimpiada de Lingua Portuguesa;

- Visita ao Centro de Ciéncias de Araraquara — CCA Unesp;

- Prevenc¢do as Drogas/PROERD

XVII- Atividades de Cultura e Lazer:

a) Acréscimo de 01 (um) ACL no 1° semestre letivo, definidos pela escola, para o
Ensino Fundamental Regular (sugestdes-Dia da Familia ou Festa Junina)

b) Dia 22 de agosto — Aniversario da Cidade;

XVIII- Calendério de Avaliagdes (Provas Institucionais), antecedendo os Conselhos
Bimestrais de Classe/Ciclo/Termo: -

- 1° Bimestre - 22 a 30/04/2020;

- 2° Bimestre - 17 a 26/06/2020;

- 3° Bimestre -21 a 30/09/2019;

- 4° Bimestre -18 a 27/11/2020.

XIX- Periodo destinado as Reunides de Conselho de Classe/Ciclo/ Termo, sem
prejuizo dos dias letivos:

- 1° Bimestre - 04 a 08/05/2020;

- 2° Bimestre — 02 a 08/07/2020;

- 3° Bimestre - 05 a 09/10/2020;

- 4° Bimestre — 03 a 09/12/2020.

XX — Periodo de Recuperacao Final:

a) Estudantes do 1° ao 8° ano - 07 a 11/12/2020

b) Estudantes do 9° ano - 07 a 11/12/2020

XXI- Conselho Final ap6s a Recuperacao:

a) Estudantes de 9° ano — 14/12/2020

b) Estudantes de 1° a 8° ano - 22/12/2020;

XXII- Periodo previsto para a realizacdo de:

a) Reunides de Pais e/ou Responsaveis (no minimo uma por bimestre) sem suspensao
de aulas:17 a21/02; 11 a 15/05; 10 a 14/08; 13 a 16/10; 09/12.

b) Reunides da APM, do Conselho de Escola e Grémio Estudantil, sem suspensao de
aulas.

¢) Formagdo Continuada: 27/07 a 31/07- Ag¢des Formativas para servidores que
optarem pelo abono pecuniario;
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XXIII - Formagao Continuada para Professores do 1° ao 5° ano:16/04; 04/06; 17/09 e
12/11.

XXIV - Formagao e/ou Reunido com Professores Coordenadores: toda ultima sexta-
feira do més, a partir do més de fevereiro.

XXYV - Reunides entre Supervisores de Ensino e Professores Coordenadores: a cada
quinze dias, a partir de fevereiro.

XXVI- Reunido entre Assistentes Educacionais Pedagdgicos e Equipe da Educacao
Especial: a cada quinze dias, a partir de fevereiro.

XXVII — Reunido entre Supervisores de Ensino e Equipe Diretiva: visitas semanais as
unidades escolares, a partir de fevereiro.

XXVIII- Reunido entre Professores Coordenadores dos anos iniciais e Professoras
Formadoras: mensalmente, a partir de fevereiro.

XXVIX- Entrega do texto para elaboracdo do banner da 2* Mostra Pedagogica da
Educagao Basica da Rede Municipal de Araraquara- 08/07

XXX — 2* Mostra Pedagdgica da Educagao Basica da Rede Municipal de Araraquara—
30/09 a 02/10

Artigo 4° - Para as turmas de 9° ano do Ensino Fundamental, devido a Formatura de
conclusdo de curso, as escolas deverao respeitar as seguintes datas:

- 14/12/2020 — Conselho Final;

- Formatura - de 15 a 21/12/2019.

Artigo 5° - Cabera ao diretor da Unidade Escolar tomar as providéncias necessarias
para a ratificagdo e o arquivamento dos seguintes relatorios e documentos escolares, respeitando
o prazo final de 23/12/2020:

a) Diério de Classe dos Professores;

b) Notas Bimestrais e Finais;

c) Relatorios de Alunos Retidos;

d) Registros do Assistente Educacional Pedagogico e do Professor Coordenador.

Artigo 6° - O Calendario Escolar também compreenderd periodos, definidos pela
Secretaria Municipal da Educagdo, destinados a Programas e Cursos de Formagao Continuada.

Artigo 7° - Qualquer alteragdo no Calendario Escolar homologado devera ser oficiada
a Supervisdo de Ensino para apreciacdo e submetida a nova homologacao pela Secretaria Municipal
da Educacio.

Paragrafo Unico — Fica vedada a alteragdo de datas previstas para as Avaliagdes
Bimestrais (Provas Institucionais) e Conselhos de Classe/Ciclo/ Termo sem o deferimento da
Secretaria Municipal da Educacao.
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Artigo 8° - O Diretor de Escola devera dar ciéncia expressa do contido nesta Resolugdo
a todos os integrantes da comunidade escolar.

Artigo 9° - O Calendario Escolar, depois de homologado, deverd ser afixado em
local visivel e de acesso a comunidade, além de fornecida uma copia a cada docente e a equipe gestora.

Artigo 10 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia de Ensino Fundamental
em consulta a Secretaria Municipal da Educacao.

Artigo 11 - Esta Resolug¢do entrara em vigor na data de sua publicacdo, ficando

revogadas as disposi¢cdes em contrdrio, em especial a Resolugdo SME N° 27/18, de 22 de novembro
de 2018.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco)
dias do més de novembro do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educacgao
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CALENDARIO ESCOLAR - 2020 - EMEF

DIAS LETIVOS

RE- Recesso Escolar
PF- Ponto Facultativo
Al - Atividade Interna
RA - Reunidao Administrativa

FC- Formacgao Continuada

ACL- Atividade Cultural e de Lazer
PPP- Projeto Politico Pedagdgico
CF- Conselho Final
RP- Reunido Pedagodgica
RF - Recuperacéao Final
AF - Atividade Formativa

(Relatdrios e Documentos Escolares)

OBS:

DIRETORA DE ESCOLA

Assinatura e Carimbo

IDIAS/ MESE 1 2 3 4 5 6 7 891011 (1213|1415 16|17 |18| 19| 20|21 |22(23|24|25|26|27|28| 29 | 30| 31| MES |BIM.|SEM.

JANEIRO F |RE|RE |RE [RE |RE |RE |RE |RE |RE |RE [RE[|RE|RE |RE |[RE |RE |S |D |[FE |FE |FE |FE |FE |FE [FE |FE |FE |RA |PPHRP 0
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MARCO DI X| X[ X X]| X|[S|D|X[X|X|X|X]|S|[D|X]| X[X[X] X[S|D|]X| X[ X] X]|X|[S D | X 22

ABRIL X X x| s [ D x| X| X| X|FE[ s D [ X[ X[ X[ X[ X[S|D[PF|F [ X[ X[ X[s]|D[X[X]| X][xX 19 56| 102*1
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JUNHO X| X[ X| X| X|S|D| X|X|X]|FI|PF[S|D]| X]| X| X]|X]|] X| S D| X[ X[ X]| X| X|[S|D]|] X[ X 20

JULHO X [XICIXIC|S D | XIC|XIC|XIC| F |PF|S |D |FE|FE |FE |FE |FE |FE|FE |FE |FE |FE |FE |FE |[FE |FE |FE |FE |[FE |FE |[FE 6 46

AGOSTO FE|D|[ X| X| X| X| X|S|[D|X]| X|[X[X|X]|S|D|X|X] X| X]|] XIACHD | X| X| X| X]| X]| S D| X 22

SETEMBRO X|I X[ X| X|S|ID|F | X[ X|X]| X|S|ID[X]| X]| X[ X]|X]|S|D|X]| X[X[X]|X]|]S|[D|]X] X[ X 21 43 96+

OUTUBRO X| X| S| D |XCIXCIXCIXCIXC| S| D|F|X| X|RE| X[|S|D| X| X| X| X[ X|S|D| X|X]|PF|] X| X]| S 19 1ACL=

NovEMBRO | D | F [ x| x [ x| x| sl ol x| x| xIxIx[slol x[ xIx[ x]IFlslol x| x{ xI x|Ix]s|bo]x 19 o7

DEZEMBRO XX [XCIXIC| S| D |RFIRFIRFIRFIRF| S |D |RFIRF|IRF[RF|RF| S | D |RF|CF| Al |RE|RE|RE|RE|RE| RE |RE |RE 16 54
TOTAL 200

LEGENDA:

S- Sabado Araraquara,

D- Domingo

F- Feriado Horario de funcionamento da escola

X- Dia Letivo MANHA:

P- Planejamento TARDE: SUPERVISOR DE ENSINO

FE- Férias Escolares NOITE: Secretaria Municipal da Educacao

Secretaria Municipal da Educagao

No verso da folha, especificar detalhadamente as datas do Calendario Escolar (dias e horarios).
A Diretora devera assinar e carimbar também o verso da folha
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BIMESTRES LETIVOS:

1° Bimestre: 03/02 a 30/04

2° Bimestre: 04/05 a 08/07

3° Bimestre: 03/08 a 30/09

4° Bimestre: 01/10 a 22/12

Janeiro

02 a 17/01 —Recesso Escolar

20/01 a 28/01 — Férias Docentes

02/01 a 02/02 — Férias Discentes

29/01 —Inicio do Ano Escolar e Reunifio Administrativa

30/01 — Plano de Avaliagdo e Monitoramento do PPP e elaboragdo do
Plano de Metas 2020; Organizagao do Ambiente Alfabetizador

31/01- Reunido Pedagogica

Fevereiro

03/02 — Inicio do Ano Letivo

03 a 07/02 — Periodo de adaptagdo para as turmas de 1° Anos, com
dispensa dos alunos apds o intervalo; Periodo destinado a entrevista
socioecondmica com os pais dos estudantes do 1° ano.

07/02- Entrega do Calendario na SME para homologagao

10 a 14/02 - Periodo destinado a Avaliagdo Diagnostica de Aprendizagem
dos alunos.

17 a 21/02- Reunido de Pais e Periodo destinado a entrevista
socioecondmica com os pais dos estudantes de 2° ao 9° ano

24/02- Ponto Facultativo

25/02- Feriado Carnaval

26 a 28/02- Planejamento, com dispensa de estudantes.

Abril

10/04 — Feriado Paixdo de Cristo

16/04- Formagao Continuada para Professores PI

22 a 30/04 — Periodo de Avaliagdao Bimestral

20/04- Ponto Facultativo

21-04 Feriado de Tiradentes

Maio

01/05 — Feriado Dia do Trabalho

04 a 08/05 — Reunido de Conselho de Conselho de Ano e Ciclo (1° a0 9°
ano).

04 a 06/05/2020 — Planejamento, sem dispensa de estudantes, no horario
de HTPC

11 a 15/05 — Reunido de Pais

Junho

16/04- Formagao Continuada para Professores PI

11/06 — Feriado Corpus Christi

12/06 — Ponto Facultativo

17 a26/06 — Periodo de Avaliagdo Bimestral

Julho

02 a 08/07 — Reunido de Conselho de Conselho de Ano ¢ Ciclo (1° ao 9° ano)
08/07/2020 — Entrega do texto para elaboragdo do banner da 2* Mostra
Pedagogica da Educagéo Basica da Rede Municipal de Araraquara.

09/07 — Feriado

10/07 — Ponto Facultativo

13/07 a 01/08 — Férias Docentes

13/07 a 02/08 — Férias Discentes

27a31/07 — Agdes Formativas (Servidores que optaram pelo abono pecuniario)
Agosto

03/08- Inicio das aulas

04 a 07/08 - Planejamento, sem dispensa de estudantes, no horario de HTPC
10 a 14/08- Reunido de Pais

22/08 — ACL - Aniversario de Araraquara

Setembro

17/09- Formagao Continuada para Professores PI

21 a30/09 — Periodo de Avaliagao

30/09 a 02/10 — 2* Mostra Pedagogica da Educagdo Basica da Rede Municipal
de Araraquara.

Outubro

05 a 09/10 — Reunido de Conselho de Conselho de Ano ¢ Ciclo (1° ao 9° ano)
13 a 16/10 — Reunido de Pais

12/10 - Feriado

15/10 — Recesso - Dia do Professor

28/10 — Ponto Facultativo - Dia do Servidor Ptblico

Novembro

12/11- Formagdo Continuada Professores PI

15/11- Feriado - Proclamagao da Republica

20/11 — Feriado - Dia da Consciéncia Negra

18 a27/11- Periodo de Avaliagdo Bimestral

Dezembro

03 a 08/12 — Reunido de Conselho de Ano ¢ Ciclo (1° ao 9° ano)

09/12 — Reunido de Pais (1° a 9° ano)

07 a 11/12 — Recuperagdo Final - 9° ano

07 a 21/12- Recuperagdo Final — 1° ao 8° ano

14/12 - Conselho Final -9° Ano

15 a 21/12 — Formatura -9° Ano

22/12 — Conselho Final (1° a 8° ano)

22/12 —Encerramento do ano letivo

23/12- Encerramento do ano escolar/ Atividade Interna (Ratificagio e
arquivamento dos documentos escolares)
24 a 31/12- Recesso Escolar

Reunides entre Supervisores de Ensino e Professores Coordenadores: a
cada quinze dias, a partir de fevereiro.

Reunido entre Assistentes Educacionais Pedagégico e a Equipe da
Educacio Especial: a cada quinze dias, a partir de fevereiro.

Reuniio entre Supervisores de Ensino e Equipe Diretiva: visitas semanais
as unidades escolares, a partir de fevereiro.

Reuniio entre Professores Coordenadores dos anos iniciais e Professoras
Formadoras: mensalmente, a partir de fevereiro.

Atividades Pedagogicas comuns nas Unidades de Ensino Fundamental:

- Execugdo semanal do Hino Nacional — Lei Federal no 12.031, de
21/09/2009;

- Educagéo para o transito- Lei no 9.503/97;

- Preservacdo do meio ambiente- Politica Nacional de Educagdo Ambiental,
Lei no 9.795/99;

- Concurso de Redagdo — EPTV (9° ano);

- Semana Nacional da Leitura e da Literatura — (11 a 15/10) e Dia Nacional
da Leitura (12/10) - Lei Federal no 11.899, de 08/01/2009

- Olimpiada Brasileira de Astronomia;

- Olimpiada Brasileira de Matematica;

- Olimpiada de Lingua Portuguesa;

- Olimpiada de Geografia;

- Visitas ao Centro de Ciéncias;

- Programa PROERDY/ Prevengao as Drogas.
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RESOLUCAO SME N° 027/2019
De 25 de novembro de 2019

Dispde sobre as Diretrizes a serem observadas na
elabora¢do do Calendario Escolar para o ano letivo de
2020 nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental na
Modalidade de Educac¢idao de Jovens e Adultos ¢
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pelo Decreto Municipal n° 8.326, de 28 de setembro de 2005 e considerando:

A obrigatoriedade de se assegurar em todas as unidades escolares o cumprimento dos
minimos de dias de efetivo trabalho escolar e de carga horaria anual, exigidos pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional;

A importancia do calendario escolar como instrumento de organizacdo e
acompanhamento das atividades escolares programadas para o ano letivo;

A necessidade de estabelecer, para o conjunto de escolas municipais, diretrizes gerais
relativas a elaboragdo do calendario escolar;

O disposto no artigo 13, da Lei n.° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as incumbéncias dos docentes.

RESOLVE:

Artigo 1° - As Escolas Municipais de Ensino Fundamental elaborarao seu Calendario
Escolar para o ano letivo de 2020 observando as Diretrizes contidas nesta Resolugdo, com o
envolvimento da equipe escolar, devendo ser aprovado pelo Conselho de Escola e encaminhado a
Secretaria Municipal da Educacao até o dia 07 de fevereiro de 2020 para a devida homologagao.

Artigo 2°- As escolas municipais deverdo organizar o calendario, de forma a
garantir na implementa¢do do Projeto Politico Pedagdgico, o minimo de 200 dias (100 dias por
semestre na Modalidade de EJA) de efetivo trabalho escolar e a carga horaria anual prevista para os
diferentes niveis e modalidades de ensino, respeitadas a proporcionalidade e a respectiva
correspondéncia, quando adotada a organizacao semestral.

§ 1° - Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem desenvolvidas
atividades regulares de aula ou outras programacdes didatico-pedagogicas planejadas pela escola
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(Atividades Cultural e de Lazer) e previstas no Calendario Escolar, considerando a presenca de
professores e a frequéncia controlada de alunos.

§ 2° - Os dias de efetivo trabalho escolar previstos que deixarem de ser cumpridos por
qualquer motivo deverdo ser repostos, conforme a legislagdo pertinente, podendo ocorrer essa
reposicao inclusive aos sabados.

§ 3° - E vedada a realizacio de eventos ou atividades que ndo estejam previstos no
Calendario Escolar.

Artigo 3° - Na elaboracdo do Calendéario Escolar para o ano letivo de 2020, a
escola devera observar:

I- Inicio dos semestres escolares:

1° semestre - 29/01/2020

2° semestre - 03/08/2020

II- Término dos semestres escolares.

1° semestre - 08/07/2020

2° semestre — 23/12/2020

III- Inicio dos semestres letivos.

1° semestre - 03/02/2020

2° semestre — 03/08/2020

IV- Término dos semestres letivos.

1° semestre - 01/07/2020

2° semestre — 22/12/2020

V- Férias Escolares Discentes: 02/01/2020 a 31/01/2020 - 02/07/2020 a 31/07/2020

VI- Férias Escolares Docentes: 20/01/2020 a 28/01/2020 - 13/07/2019 a 01/08/2020

VII- Recesso Escolar: 02/01/2020 a 17/01/2020 — 15/10/2020

VIII- Bimestres Letivos - Modalidade de Educacao de Jovens e adultos:

1° Semestre

1° Bimestre — 03/02/2020 a 15/04/2020

2° Bimestre — 16/04/2020 a 01/07/2020

2° Semestre

1° Bimestre — 03/08/2020 a 05/10/2020

2° Bimestre — 06/10/2020 a 22/12/2020

IX- Reunido Administrativa (Normas e Regras de funcionamento da escola;
Regimento e Calendario Escolar; Quadro de horario das aulas, atribuicdes e competéncias dos
profissionais): 29/01/2020 e 06/07/2020

X- Reunides Pedagogicas, Periodo de Planejamento, Plano de Monitoramento e
avaliagdao do PPP 2019/2021 e Plano de Metas para 2020: 30/01/2020 ¢ 31/01/2020 — 07/07/2020 e
08/07/2020

XI- Atividades Pedagogicas comuns nas Unidades de Ensino Fundamental:

e Atividades pedagogicas comuns nas Unidades do Ensino Fundamental EJA
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e Execucdo do Hino Nacional- Lei Federal n° 12.031/09
e Educacdo para o Transito- Lei n® 9.503/97
e Preservagdo do Meio Ambiente- Politica Nacional de Educacao Ambiental- Lei n°

e Semana Nacional da Leitura e da Literatura-11 a 15 de outubro

e Dia Nacional da Leitura- 12/10-Lei Federal 11.899/09

XII- Atividades de Cultura e Lazer: trés ACLs no 2° semestre

Dia 22 de agosto — Aniversario da Cidade;

Dois ACLs no 2°emestre letivo, definidos pela escola.

XIII- Calendario de Avaliagdes (Provas Institucionais), antecedendo os Conselhos
Bimestrais de Classe/Ciclo/Termo: - Modalidade de Educagao de Jovens e Adultos:

1° Semestre

1° Bimestre - 03/02/2020 a 15/04/2020
2° Bimestre - 16/04/2020 a 01/07/2020
2° Semestre

1° Bimestre -03/08/2020 a 05/10/2020

2° Bimestre — 06/10/2020 a 23/12/2020
XIV- Periodo destinado as Reunides

prejuizo dos dias letivos:

Estudantes de 1* a 7* série

1° Semestre

1° Bimestre — 13/04/2020 a 15/04/2020
2° Bimestre — 17/06/2020 a 19/06/2020
2° Semestre

1° Bimestre — 30/09/2020 a 02/10/2020
2° Bimestre — 07/12/2010 a 11/12/2020
Estudantes de 8” série

1° Semestre

1° Bimestre — 13/04/2020 a 15/04/2020
2° Bimestre — 16/06/2020 e 17/06/2020
2° Semestre

1° Bimestre — 30/09/2020 a 02/10/2020
2° Bimestre — 03/12/2010 e 04/12/2020
XV- Conselho Final:

Estudantes de 1* a 7* série

1° Semestre — 23/06/2020 a 25/06/2020
2° Semestre — 14/12/2020 a 18/12/2020
Estudantes de 8” série

1° Semestre — 18/06/2020 ¢ 19/06/2020
2° Semestre - 07/12/2020 e 08/12/2020

de Conselho de Classe/Ciclo/ Termo, sem
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XVI- Periodo previsto para a realizagao de:

e Reunides de Pais e estudantes no minimo uma por bimestre sem suspensao de aulas.

e Reunides do Conselho de Escola e Grémio Estudantil, sem suspensao de aulas.

e Reunido de Supervisores de Ensino com os Professores Coordenadores toda 1* ¢ 3?
semana do més.

e Reunido de Supervisores de Ensino com a Equipe Gestora semanais nas U.E.

e Formacao continuada e/ou reunido dos Professores Coordenadores na SME toda
ultima sexta-feira do més.

e Formacdo Continuada: Ac¢des Formativas para os servidores que optarem pelo
abono pecuniario - 23/07/2020 a 01/08/2020.

e Mostra Pedagogica da Educagdo Basica: 30/09/2020 a 02/10/2020.

Artigo 4° - Para as turmas de 8* série, devido a formatura de conclusdo de curso, as
escolas deverao respeitar as seguintes datas:

1° semestre

Conselho Final — 18/06/2020 e 19/06/2020

Formatura 26/06/2020

2° semestre

Conselho Final 07/12/2020 e 08/12/2020

Formatura 11/12/2020

Artigo 5° - Caberd ao diretor da Unidade Escolar tomar as providéncias necessarias
para a ratificacdo e o arquivamento dos seguintes relatorios e documentos escolares, respeitando
o prazo final de 23/12/2020:

° Diario de Classe dos Professores;

° Notas Bimestrais e Finais;

° Relatorios de Alunos Retidos;

o Registros do Professor Coordenador.

Artigo 6° - O Calendario Escolar também compreendera periodos, definidos pela
Secretaria Municipal da Educacao, destinados a Programas e Cursos de Formagao Continuada.

Artigo 7° - Qualquer alteracdo no Calendario Escolar homologado devera ser oficiada
a Supervisao de Ensino para apreciacao e submetida a nova homologacao pela Secretaria Municipal
da Educacdo.

Paragrafo Unico — Fica vedada a alteragio de datas previstas para as Avaliagdes
Bimestrais (Provas Institucionais) e Conselhos de Classe/Ciclo/ Termo sem o deferimento da
Secretaria Municipal da Educacdo.
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Artigo 8° - O Diretor de Escola devera dar ciéncia expressa do contido nesta Resolugdo
a todos os integrantes da comunidade escolar.

Artigo 9° - O Calendario Escolar, depois de homologado, devera ser afixado em
local visivel e de acesso a comunidade.

Artigo 10° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia de Ensino Fundamental
em consulta a Secretaria Municipal da Educagao.

Artigo 11° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Resolugdo SME n°® 25/17, de 21 de dezembro
de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARARAQUARA, aos 25 (vinte e cinco)
dias do més de novembro do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

CLELIA MARA DOS SANTOS
Secretaria Municipal da Educagio
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CALENDARIO ESCOLAR — EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS-EJA- 2020 DIAS LETIVOS
DIAS/ MESES 1 2 3] 4] s| 6] 7| 8] of 1of 1| 12] 13] 14| 15] 16| 17| 18] 19 [ 20| 21| 22| 23] 24 | 25| 26| 27| 28] 29[ 30 | 31 [MES [BIM. [SEM.
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MARCO DX |X|X|[x|X| s [p|x]|x|x|[x|[x]|s [D |x [X[X]X X|s|p|x|x|x|x]|x 22 100
ABRIL X|x|[x|s|p|x| x |X|[x|]F]|s|p|[x]|X|X]|Xx [xXx]|s]|D PF X | X S|D|X 19 59
MAIO sIp|x|xX|X]| X |X|[s|D|x|Xx]|[X X |[s | p|x|X[|[xX]|X]|x]|s|p |x|x]|X 20
JUNHO X|x[x]x|[x|s|[p|x|X|x|[x|[x]s]|p |x | X|X]|x][x sip|x|x|x|x|x]s 20 40
JULHO x|arlarls|op|p| P |P]lF|PF|S|D|FE|FE|FE|FE [ FE| S| D [FE|FE|FE|FE|FE | S| D |FE 1 01
AGOSTO FE[D[x|[X|[X|x] X [s|p|x|XxX|[x|[x]|x [s |D X | x| X | x| x|AC D [x X | X|[x 22
SETEMBRO | X|[X[|X|X|[s|D| F |X[X|X|X|S|D|X [ X | X |[x[x]s DX|[X|X|x [x|[s|[p]x|x]X 21 | 43 | 9g+02 ACL
OUTUBRO X[x|[s|p|x|xX| x |xX|[x|s|D|F|[X]|X|[RE|X]|S|D| X |X]|X]|X D[X]|X]|X x| s | 2
NOVEMBRO D|F|X|X|Xx|[x| s |p]x|x]|X]|Xx|x|[s |D [x | X|Xx]|Xx Fls|p|x| X |[x]|x|[Xx]|s|D][x 19
DEZEMBRO X[x[X|x]|s|p| x |X[x]|x]|X]|S|Dp]|x X | X | x|x D | X |X/C| Al |RE |RE|RE|RE [RE |RE| RE | RE 16 55
F

200
LEGENDA:
S- Sabado Araraquara,
D- Domingo
F- Feriado Horario de funcionamento da escola
X- Dia Letivo
P- Planejamento TARDE:
FE- Férias Escolares NOITE: Supervisora de Ensino
RE- Recesso Escolar
PF- Ponto Facultativo
Al - Atividade Interna (Relatérios e Documentos Escolares)
RA - Reunidao Administrativa
FC- Formagao Continuada
ACL- Atividade Cultural e de Lazer
PPP- Projeto Politico Pedagégico Diretora de Escola Secretaria Municipal da Educagéo
X/C - Dia Letivo e Conselho de Classe Assinatura e Carimbo

X/CF- Dia Letivo e Conselho Final
RP- Reunido Pedagdgica

OBS: No verso da folha, especificar detalhadamente as datas do Calendario Escolar (dias e horarios) A Diretora devera assinar e carimbar também o verso da folha
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1° semestre de 2020

Inicio do semestre escolar: 29/01/2020
Término do semestre escolar: 08/07/2020
Inicio do semestre letivo: 03/02/2020
Término do semestre letivo: 01/07/2020
Recesso escolar: 02/01/2020 a 17/01/2020
Férias discentes: 02/01/2020 a 31/01/2020
Férias docentes: 20/01/2020 a 28/01/2020
Feriados: 01/01/2020 - 25/02/2020
10/04/2020 -21/04/2020-01/05/2020-11/06/2020
Pontos facultativos: 24/02/2020 - 20/04/2020
12/06/2020

Atividade Interna: 02/07/2019 ¢ 03/07/2020
Reunido Administrativa - 29/01/2020 e
06/07/2020

Reunido pedagdgica/PPP/Planejamento:
30/01/2020 ¢ 31/01/2020 — 06/07/2020 a
08/07/2020

Bimestres L.etivos

1° bimestre: 03/02/2020 a 15/04/2020
Avaliagdes: 30 a 06/04/2020
Conselho bimestral: 13 a 15/04/2020

2° bimestre: 16/04/2019 a 01/07/2020
Avaliagdes: 1% a 7* séries:

08/06/2020 a 12/06/2020

Conselho bimestral: 17/06 a 19/06/2020
Conselho final: 23 a 25/06/2020

Avaliagdes 8* série: 08 a 12/06/2020
Conselho bimestral: 16 ¢ 17/06/2020
Conselho final 8 série: 19/06/2020
Formatura: 26/06/2020

GABINETE DA SECRETARIA

2° semestre de 2020

Inicio do semestre escolar: 03/08/2020
Término do semestre escolar: 23/12/2020
Inicio do semestre letivo: 03/08/2020
Término do semestre letivo: 22/12/2020
Recesso escolar: 15/10/2020

Férias discentes: 02/07/2020 a 31/07/2020
Férias docentes: 13/07/2019 a 01/08/2020
Feriados: 09/07/2020-22/08- 07/09/2020 -
12/10/2020 - 15/10/2020-20/11/2020-02/11/2020
Ponto facultativo: 10/07/2020

Recesso escolar: 15/10/2020

Atividade Interna: 23/12/2020

Bimestres Letivos

1° bimestre: 03/08/2020 a 05/10/2020
Avaliagdes: 18/09/2020 a 25/09/2020
Conselho bimestral: 30/09/2020 a 02/10/2020

2° bimestre: 06/10/2020 a 22/12/2020
Avaliagdes 1* a 7% série: 23/11/2020 a 27/11/2020
Conselho bimestral: 07/12/2020 a 11/12/2020
Conselho final: 14 a 18/12/2020

Avaliagdes 8% série: 23 a 27/11/2020
Conselho bimestral: 3 ¢ 4/12/2020
Conselho Final: 7 € 8/12/2020
Formatura: 11/12/2020

Atividade Cultural e de Lazer (ACL)
2° semestre:
22/08/2020 - Aniversario da cidade + 2 ACLs

Atividades pedagoégicas comuns nas Unidades
do Ensino Fundamental EJA

e Execucdo do Hino Nacional- Lei Federal
n® 12.031/09
Educacao para o Transito- Lei n® 9.503/97
Preservagdo do Meio Ambiente- Politica
Nacional de Educagdo Ambiental- Lei n°
9.795/99

e Semana Nacional da Leitura e da
Literatura-11 a 15 de outubro

e Dia Nacional da Leitura- 12/10-Lei
Federal 11.899/09

Periodo previsto para a realizacao de:

e Reunides de Pais e estudantes no minimo
uma por bimestre sem suspensio de aulas.

e Reunides do Conselho de Escola e Grémio
Estudantil, sem suspensio de aulas.

e Reunido de Supervisores de Ensino com os
Professores Coordenadores toda 1% e 3%
semana do més.

e Reunido de Supervisores de Ensino com a
Equipe Gestora semanais nas U.E.

e Formacdo continuada e/ou reunido dos
Professores Coordenadores na SME toda
ultima sexta-feira do més.

e Formacado Continuada: Ag¢des Formativas
para os servidores que optarem pelo abono
pecuniario: 23/07/2020 a 01/08/2020.

e Mostra Pedagodgica da Educagdo Basica:
30/09/2020 a 02/10/2020.
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ARARAQUARA
ATA DA REUNIAO DO CONSELHO CURADOR DA FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE
SIQUEIRA ALVES “VOVO MOCINHA”, A MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE
ARARAQUARA (FUNGOTA)

No vigésimo sexto dia do més de novembro de dois mil e dezenove, as
quatorze horas, ocorreu, na Sala de Reunides da Fungota, localizada no prédio
Administrativo da FUNGOTA de Araraquara - SP, a reunido extraordindria do
CONSELHO CURADOR da FUNDAGAO MUNICIPAL IRENE SIQUEIRA ALVES - “VOVO
MOCINHA” — MATERNIDADE GOTA DE LEITE DE ARARAQUARA, com a presenca dos

seguintes conselheiros:

Marina Ribeiro da Silva, representante titular do poder executivo municipal -
Presidente;

Rafaela Rodrigues Favoretto Montagna, representante suplente do poder executivo
municipal;

Talitha Paula R. Martins, representante suplente da Secretaria Municipal de Saude;
Edison Rodrigues Filho, representante titular da Secretaria Municipal de Saude;
Fernanda Antonioli Cardozo, representante suplente da Secretaria Municipal de
Planejamento e Participacdo Popular;

Milena Malheiros Pavanelli, representante suplente do Conselho Municipal de
Mulheres;

Marlene de Freitas Fernandes Lopes, representante titular do Conselho Municipal de
Saude;

Débora Cherchiglia Araujo, representante suplente do meio académico-universitario;

Pela Diretoria da Fundacao, encontravam-se presentes os seguintes representantes os

Diretores: Lucia Regina Ortiz Lima, Diretora Executiva; Elide Maria Inforsato, Diretora
Administrativa; Sérgio Fracassi, Diretor Financeiro e Emanuelle Laurenti, Diretora
Técnica. lgualmente, encontrava-se presente, como suporte, o Sr. Ernesto Gomes
Esteves Neto, Procurador Geral Fundacional.

Abrindo a reunido, a Presidente Marina Ribeiro da Silva agradeceu a presenca de
todos e promoveu a leitura da pauta anteriormente divulgada.

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara)

Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
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Em seguida, foi dada a palavra ao Diretor Executivo da Fundacgdo, Sérgio Fracassi, que
apresentou proposta de suplementacao do orcamento fundacional de 2019. o Diretor
Financeiro informou que, considerando a projecdo dos empenhos realizados até
novembro de 2019, a Diretoria Financeira da FUNGOTA constatou a necessidade de
suplementar o orgamento fundacional para a concretizagao de algumas despesas em
um montante de RS 6.900.000,00 (seis milhdes e novecentos mil reais), que serdo
acrescidos ao orcamento da fundacdo por meio de aditamento da contratualizacao e
do contrato de gestdo mantidos com a Secretaria Municipal de Saude. Feita tal
apresentagdo, tal item de pauta foi colocado em votagdao e a suplementagao foi
aprovada por unanimidade, com edicdo de resolucdo.
Ato continuo, a Diretora Executiva, Lucia Ortiz apresentou o detalhamento da proposta
de orcamento fundacional para o exercicio de 2020, com um total de receitas previstas
no valor de RS 53.554.845,24 (cinquenta e trés milhdes, quinhentos e cinquenta e
guatro mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e vinte e quanto centavos) e de
despesas no valor RS 53.554.845,24 (cinquenta e trés milhdes, quinhentos e cinquenta
e quatro mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e vinte e quanto centavos), conforme
proposta analitica apresentada ao conselho. Feita tal apresentacdo, tal item de pauta
foi colocado em votacdo e foi aprovada, por unanimidade, a proposta de orgcamento
para 2020, com edicdo de resolucdo.
Em seguida, passou-se a palavra ao Procurador Geral Fundacional, Dr. Ernesto Gomes
Esteves Neto, que apresentou proposta de resolu¢do que promove o reajuste, em RS
20,00 (vinte reais), do auxilio alimentacdo dos empregados publicos fundacionais. A
Diretora Executiva, Lucia Ortiz, pediu a palavra e explicou que o aumento é o mesmo
concedido aos empregados publicos do municipio. Feita tal consideracao, tal item de
pauta foi colocado em votacdo e o reajuste foi aprovado por unanimidade, com edi¢do
de resolucdo.
Em seguida, passou-se a pauta dos informes e a Diretora Executiva, Lucia Ortiz,
informou que, seguindo o padrdo adotado pela municipalidade, havera recesso para os
empregados da area administrativa da Fundacdo, nos dias 23, 24, 26, 27, 30 e 31 de

dezembro de 2019. Durante esse periodo, apenas funcionardo as atividades essenciais

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
2



‘:ﬁ'l'«

ARARAQUARA

da maternidade e das UPA’s, ininterruptamente, e alguns setores assistenciais, em
carater de revezamento, conforme constara em Portaria da Diretoria Executiva, a ser
editada oportunamente.

Por fim, a Diretora Executiva, Lucia Ortiz, informou que, diante da aprovacdo do novo
Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos (PCCV) da Prefeitura Municipal, ird constituiu
uma comissdo de estudos para que, ainda no primeiro semestre de 2020, seja
atualizado o Plano Basico de Organizacdo (PBO) da FUNGOTA, inspirado no PCCV da
Prefeitura.

Ndo havendo mais nada a deliberar, a Presidenta do Conselho Curador encerrou a
reunido agradecendo a presenca de todos. Eu, Ernesto Gomes Esteves Neto, lavrei esta

ata, assinada pelos demais presentes, conforme lista de presenga em anexo.

Araraquara, 26 de novembro de 2019.

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO
PROCURADOR GERAL FUNDACIONAL

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
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ARARAQUARA
LISTA DE PRESENCA

26/11/2019

Assinatura dos membros participantes:

MEMBROS DO CONSELHO CURADOR

Marina Ribeiro da Silva

Poder Executivo - Titular

Roberta Correa do Amaral

Poder Executivo - Suplente

Enedina Ferreira de Andrade

Poder Executivo - Titular

Rafaela Rodrigues Favoretto

Montagna

Poder Executivo - Suplente

Edivaldo Alves Trindade

Secretaria Municipal da

Saude - Titular

Talitha Paula R. Martins

Secretaria Municipal da

Saude - Suplente

Edison Rodrigues Filho

Secretaria Municipal da

Saude - Titular

Joice Nogueira

Secretaria  Municipal da

Saude - Suplente

Antonio Adriano Altieri

Secretaria Municipal de
Planejamento e
Participacdo Popular -

Titular

Fernanda Antonioli Cardozo

Secretaria Municipal de
Planejamento e

Participacdo  Popular -

Suplente

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
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Mariana Afonso Vaccari Tezini | Conselho Municipal de
direitos das Mulheres -

Titular

Milena Malheiros Pavanelli Conselho  Municipal de
direitos das Mulheres -

Suplente

Marlene de Freitas Fernandes | Conselho Municipal de

Lopes Saude - Titular

Ellen Cristina Held da Silva Conselho  Municipal de

Saude — Suplente

Mariana Firmino Daré Representante

Universidade - Titular

Débora Cherchiglia Araujo Representante

Universidade - Suplente

Francisca Isabel da Silva Pereira | Representa  Funciondrios

Fungota - Titular

Moénica de Souza Bernardo Representa Funciondrios

Fungota - Suplente

DIRETORIA FUNGOTA

Lucia Regina Ortiz Lima Diretora Executiva
Emanuelle Laurenti Diretora Técnica

Sérgio Geraldo Fracassi Diretor Financeiro
Elide Maria Inforsato Diretora Administrativa
DEMAIS PRESENTES

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
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EDITAL 045/2019
NOTIFICACAO DE INFRACAO AMBIENTAL E LAVRATURA DE AUTO DE INFRACAO A
LEGISLACAO AMBIENTAL

Em 26 de novembro de 2019, o Departamento Autdnomo de Agua e Esgotos de Araraquara (DAAE), no exercicio de suas
atribuicdes legais, NOTIFICA os proprietarios e/ou possuidores dos imdveis abaixo relacionados e localizados no Municipio de
Araraquara/SP, por infringirem a legislacdo ambiental especificada no campo referente ao enquadramento legal. Querendo,
podem interpor DEFESA DA NOTIFICACAO, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da publica¢do deste Edital, a ser protocolada
na sede administrativa do DAAE Araraquara, localizada na Rua Domingos Barbieri, n.2 100, no Bairro Fonte Luminosa, na cidade
de Araraquara/SP, no horério de atendimento ao publico, mediante apresentagdo dos seguintes documentos: a) formulario
padrdo disponivel no site www.daaeararaguara.com.br ou na Geréncia de Fiscalizagdo e Licenciamento Ambiental localizada na
sede administrativa do DAAE; b) cépia deste Edital ou da Notificagdo encaminhada via postal (frente e verso quando houver); c)
copia do RG e CPF do proprietario ou possuidor do Imével; d) No caso de locagdo: cépias do respectivo contrato e do RG e CPF do
inquilino. (Obs: Na auséncia do contrato de locagdo, devera juntar procuragdo outorgada pelo proprietario, autorizando-o a
apresentar DEFESA DA NOTIFICACAO em seu nome junto ao DAAE Araraquara, acompanhada de cépias do RG e CPF do
outorgante) O Requerente é responsavel penal, civel e administrativamente pela veracidade das informa¢Ges e documentos
fornecidos. A n3o apresentagdo de defesa por parte do Notificado no prazo determinado acarretara a AUTUACAO da Infracio
ambiental cometida com a penalidade de MULTA, conforme previsto na Legislagdo do respectivo enquadramento.

ENQUADRAMENTO
ART.1° DA LEI COMPLEMENTAR N° 816 DE 15/08/2011- “FICA PROIBIDA A QUEIMA DE LIXO E MATERIAL ORGANICO OU INORGANICO NA ZONA URBANA DO
MUNICIPIO”.
A DATA DA FISCALIZAGAO E
PROCESSO DAAE INSC. CADASTRAL / REDUZIDO ENDEREGO DO IMOVEL CONSTATAG Ag
AV JOAO TORRES LEITE SOARES LT 05 QD 03 —JD ARCO
7428/2019 09.110.005.00 Q 16/10/2019

IRIS CEP 14808-360 ARARAQUARA-SP

R AMERICO BRASILIENSE N° 516 — CENTRO CEP 14802-340
7432/2019 04.029.067.00/12971 ARARAQUARA-SP 18/10/2019

R AMERICO ANDRIAO LT 03 QD 29 —JD UNIVERSAL CEP

7433/2019 20.030.003.00 14801-710 ARARAQUARA-SP

21/10/2019

R PROF ADELIA I1ZIQUE S/N — RURAL CEP 14801-970

7434/2019 31.007.001.00 ARARAQUARA-SP

08/10/2019

R JULIETA CRUSCA DE JESUS LT 04 — RES CAMBUI CEP
7435/2019 24.175.005.00/59933 14805-418 ARARAQUARA-SP 17/10/2019

AV VAKIRIO GALEAZZI LT 09 QD 109 —JD ROBERTO SELMI
74636/2019 22.108.009.00 DE| CEP 14806-394 ARARAQUARA-SP 08/10/2019

AV VAKIRIO GALEAZZI LT 08 QD 109 — JD ROBERTO SELMI
7437/2019 22.108.008.00 DE| CEP 14806-394 ARARAQUARA-SP 08/10/2019

RODOVIA ROD ABDO NAJN S/N — VL XAVIER CEP 14801-

7438/2019 07.103.005.00 901 ARARAQUARA-SP

16/10/2019

R DOUTOR LAZARO TOLENTINO DE OLIVEIRA NETO LT 17
7439/2019 22.415.017.00 QD 01 —JD BOA VISTA Il CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 25/09/2019

AV SANTA CATARINA LT P/04 QD IV — VL VIEIRA 14811-126

7440/2019 06.255.076.00 ARARAQUARA-SP

10/10/2019

R DOUTOR LAZARO TOLENTINO DE OLIVEIRA NETO LT 13
7441/2019 22.415.013.00 QD 01 —JD BOA VISTA Il CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 25/09/2019

R DOUTOR LAZARO TOLENTINO DE OLIVEIRA NETO LT 15
7442/2019 22.415.015.00 QD 01 —JD BOA VISTA Il CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 25/09/2019

R ERMELINO MAGNANI S/N RECANTO DA SAUDADE - JD

7443/2019 07.103.009.00 BRASIL CEP 14811-227 ARARAQUARA-SP 16/10/2019
AV JOSE BARBANTI NETO GLEBA 2 (P/AREA B) -RURAL
7444/2019 24.049.001.00 14810-000 ARARAQUARA-SP 15/10/2019

FOLHA 1

Edital 45/2019 Data 26 De novembro De 2019
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R JOAO BAPTISTA MARCHESI LT 09 QD 59 — PQ RES VALE
7446/2019 31.085.009.00 DO SOL CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 16/10/2019

R DOUTOR LAZARO TOLENTINO DE OLIVEIRA NETO LT 14
7447/2019 22.415.014.00 QD 01 —JD BOA VISTA 1l CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 25/09/2019

R DOUTOR LAZARO TOLENTINO DE OLIVEIRA NETO LT 21
7450/2019 22.415.021.00 QD 01 —JD BOA VISTA Il CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 25/09/2019

R DOUTOR LAZARO TOLENTINO DE OLIVEIRA NETO LT 18
7451/2019 22.415.018.00 QD 01 —JD BOA VISTA Il CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 25/09/2019

R DOUTOR LAZARO TOLENTINO DE OLIVEIRA NETO LT 19
7452/2019 22.415.019.00 QD 01 —JD BOA VISTA Il CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 25/09/2019

R DOUTOR LAZARO TOLENTINO DE OLIVEIRA NETO LT 20
7513/2019 22415.020.00 QD 01 —JD BOA VISTA Il CEP 14801-970 ARARAQUARA-SP 25/09/2019

ENQUADRAMENTO

CAP V-ART. 43 INCISO 1-LEI COMPLEMENTAR: N° 14 DE 27/11/1996 E POSTERIORES ALTERAQOES PODA: CORTE (OU SUPRESSAO) PARCIAL DA
VEGETAGAO DE PORTE ARBOREO. ART.122-|| 1° - PODA DRASTICA — A) SUPRESSAO DE NO MiNIMO 50% (CINQUENTA POR CENTO) DO VOLUME DA COPA DA
ARVORE.

PROCESSO DAAE | INSC. CADASTRAL / REDUZIDO ENDEREGO DO IMOVEL DA oNeraracae O

R TORI KITAMURA N° 57 — TANCREDO NEVES CEP 14808-
7242/2019 09.455.006.00/625590 215 ARARAQUARA-SP 27/09/2019

R HUMAITA N° 261 — SAO JOSE CEP 148010-220
7420/2019 11.041.029.00/92041 ARARAQUARA-SP 10/10/2019

AV CONEGO JERONIMO CEZAR N° 1190 — PQ DO CARMO

7421/2019 12.018.023.00/182680 CEP 14800-470 ARARAQUARA-SP

10/10/2019

R HUMAITA N° 837 — CENTRO CEP 14800-220
7422/2019 13.008.029.00/93033 ARARAQUARA-SP 10/10/2019

R MANOEL RODRIGUES JACOB N 1240 —JD BARBUGLI CEP
7423/2019 16.112.007.00/962325 14802-195 ARARAQUARA-SP 17/10/2019

AV JULIO PRESTES ALBUQUERQUE N° 690 — JD NOOVA
7424/2019 09427.005.00/592749 EPOCA CEP 14807-204 ARARAQUARA-SP 08/10/2019

AV DR MARIO ARANTES DE ALMEIDA N° 390 — JD SANTA
7425/2019 03.062.010.00/249050 ANGELINA CEP 14802-030 ARARAQUARA-SP 17/10/2019

R PAPA PAULO VI LT D —JD MARTINEZ CEP 14801-970
7426/2019 09.002.009.00 ARARAQUARA-SP 16/10/2019

RJOAQUIM QUINTINO DE OLIVEIRA N° 87 —JD CRISTO REI

7427/2019 05.025.010.00/375497 CEP 14810-210 ARARAQUARA-SP

08/10/2019

ENQUADRAMENTO

CAP V-ART. 43 INCISO 1-LEI COMPLEMENTAR: N° 14 DE 27/11/1996 E POSTERIORES ALTERAGOES: PODA: CORTE (OU SUPRESSAO) PARCIAL DA
VEGETACAO DE PORTE ARBOREO. ART.122-|| 1° - PODA DRASTICA - B) REMOCAO TOTAL DA COPA, PERMANECENDO ACIMA DO TRONCO OS RAMOS
PRINCIPAIS COM MENOS DE 1,0 METRO DE COMPRIMENTO NAS ARVORES ADUTAS DA ARVORE.

PROCESSO DAAE | INSC. CADASTRAL / REDUZIDO ENDEREGO DO IMOVEL DATAggNFs'ﬁﬁﬁké?gm E

R PROF EDSON GALVAO N° 34 — LT CAMPOS VILLE CEP
7429/2019 12.105.007.00/163660 14800-710 ARARAQUARA-SP 03/10/2019

AV VALKIRIO GALEAZZI N° 395 — JD ROBERTO SELMI DEI
7430/2019 22.108.014.00/346969 CEP 14806-394 ARARAQUARA-SP 08/10/2019

Araraquara, 26 de novembro de 2019

Donizete Simioni
Superintendente.

FOLHA 2

Edital 45/2019 Data 26 De novembro De 2019




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 152-2019
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: A. CONEGUNDES RIBA - ME.
OBJETO: CONTRATACAO DE CAPACITACAO/CURSO DE ENFRENTAMENTO AO TRABALHO
INFANTIL: IMPASSES E DESAFIOS, TAL CURSO SERA DIRECIONADO AO ATENDIMENTO DO PETI
E SERA REALIZADO NOS DIAS 04 E 05 DE DEZEMBRO DE 2019..
VALOR: O VALOR DO PRESENTE CONTRATO IMPORTA EM R$ 7.500,00 (SETE MIL E
QUINHENTOS REAIS).
Araraquara, 22 de Novembro de 2019.
JACQUELINE PEREIRA BARBOSA

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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NOTIFICACAO:

Notificamos a empresa TECNOAGUA INDUSTRIA, COMERCIO,
IMPORTACAO, EXPORTACAO E MANUTENCAO DE BOMBAS EIRELI-
EPP, por seu Representante Legal, Sr. Marcus Fabiano Bernardes, a
comparecer neste Departamento, para assinatura do Termo de Contrato n©
127/2019, conforme determina o item 11.4 do Edital do Pregao Presencial
n° 087/2019 - Processo DAAE n© 7.062/20109.

DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS DE ARARAQUARA, 27 DE
NOVEMBRO DE 2019.

EDUARDO CORREA SAMPAIO
GERENCIA DE SUPRIMENTOS



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
RATIFICACAO

A Secretaria Municipal Interina de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, no uso das atribuigdes que lhe sado conferidas por Lei, COMUNICA que RATIFICA nos termos
consubstanciados do Parecer da Comissao Permanente de Licitagdes n® 053/2019, em conformidade
com o Artigo 25, inciso | da Lei 8.666/93, a INEXIGIBILIDADE de licitagdo n°® 049/2019 referente a
contratagdo de unidade especializada para acolhimento de idoso em situagao de vulnerabilidade social
no valor de R$ 46.800,00 (Quarenta e seis mil e oitocentos reais).

Araraquara, 27 de Novembro de 2019.
JACQUELINE PEREIRA BARBOSA
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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RESOLUCAO N2 20/2019
De 26 de novembro de 2019

Designa Diretora Executiva substituta durante o

periodo de afastamento da titular do cargo.

O CONSELHO CURADOR da Fundacdo Municipal Irene
Siqueira Alves “Vové Mocinha”, A Maternidade Gota de Leite de Araraquara
(FUNGOTA Araraquara), por meio de sua Presidenta, considerando o disposto no §3¢

do Art. 10 do Estatuto da Fundacao;
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a empregada publica fundacional ELIDE
MARIA INFORSATO, Diretora Administrativa, portadora do RG. n? 9.464.061-0 e CPF
n2 050.829.508-43, para o exercicio da funcdo de DIRETORA EXECUTIVA substituta,
em carater cumulativo com a funcdo que atualmente exerce, entre os dias 21 (vinte e
um) e 25 (vinte e cinco) de outubro do ano de 2019 (dois mil e dezenove), durante o
periodo de afastamento da titular da funcdo, em razao de licengca médica.

Art. 22 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos a contar de 21 (vinte e um) de outubro de 2019 (dois mil e
dezenove).
CONSELHO CURADOR da Fundag¢do Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”,
A Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara), aos 26 (seis)

dias do més de novembro do ano de 2019 (dois mil e dezenove).

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Presidenta do Conselho Curador

Fundagdo Municipal Irene Siqueira Alves “Vové Mocinha”, a Maternidade Gota de Leite de Araraquara (FUNGOTA Araraquara)
Rua Carlos Gomes, 1610, Centro, Araraquara/SP — CEP 14.801-340
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