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EXTRATO DO TERMO DO CONTRATO Nº 070/2018

PROCESSO: 1.283/2018

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 016/2018

CONTRATANTE:  DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE
ARARAQUARA.

CONTRATADA:    PCG ENGENHARIA DE SISTEMAS LTDA.

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS EM INFORMÁTICA PARA FORNECIMENTO, CUSTOMIZAÇÃO,
IMPLANTAÇÃO, E MANUTENÇÃO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE GESTÃO
COMERCIAL PARA EMPRESA DE SANEAMENTO, COM O FORNECIMENTO
DE EQUIPAMENTOS E DE MATERIAIS DE INSUMO, CONFORME ESPECIFI-
CAÇÕES CONSTANTES NOS ANEXOS DO EDITAL.

VALOR DO CONTRATO PARA O PERÍODO DE 24 MESES: R$ 1.188.238,03
(UM MILHÃO, CENTO E OITENTA E OITO MIL, DUZENTOS E TRINTA E
OITO REAIS E OITO CENTAVOS).

ASSINATURA: 22/05/2018

VIGÊNCIA: 01/09/2019

ARARAQUARA, 22 DE MAIO DE 2018

 MARCOS  ROBISON ISIDORO DA SILVA
SUPERINTENDENTE  



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

RATIFICAÇÃO 

 

 

A Secretária Municipal de Assistência e 

Desenvolvimento Social, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, COMUNICA 

que RATIFICA o Processo de Inexigibilidade de Chamamento Público Nº 014/2018, conforme 

inciso II do artigo 31 da Lei Federal de Nº 13.019/2014 alterada pela Lei 13.204/2015 e artigo 

36 inciso II do Decreto Municipal Nº 11.434 de 18 de Julho de 2017 alterado pelo Decreto 

11.674 de 25 de Abril de 2018, referente a Organização da Sociedade Civil Associação São 

Pio. 

 

 

Araraquara, 25 de Maio de 2018. 

 

 

 

 

 

MARIA ELOISA VELOSA MORTATTI 

Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social 
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Atos Oficiais

Processos Indeferidos

Processo Requerente Matrícula Encerramento
2040/2018 Sociedade Espirita Kardecista 242969 25/05/2018

          Processos Deferidos  

Processo Requerente              Matrícula            Encerramento
2424/2018 Profood Alimentação Ltda 190101 21/05/2018
2139/2018 Giovani Alves de Almeida ------------- 22/05/2018
2326/2018 Walter Fransceschini Couto 93505 25/05/2018
2471/2018 Ana Maria Pezza Ferro ------------- 25/05/2018

                          Processos Arquivados 

Processo Requerente  Matrícula Encerramento
2412/2018 Associação dos Moradores Resid. Salto Grande ------------- 21/05/2018
3442/2017 Gilvan Lourenço Frutuoso ------------ 25/05/2018
2347/2018 Exército Brasileiro - TG 02-002 Araraquara ------------ 25/05/2018

 Requerimento de Atendimento Arquivados 

Nº Requerente Matrícula            Encerramento
10537490 André Donizete de Maula 221821 21/05/2018
10479988 Denise de Mello Nicolau            895172 21/05/2018
10531610 Raimundo N dos Santos 317578 21/05/2018
10541713 ACAAAR Afro - Descendente 889636 21/05/2018
10546944 Ozania Salustiano de Oliveira 893560 25/05/2018
10490043 Josemara das Graças César 485489 25/05/2018
10523944 Raquel Nascimento dos Santos 284904 25/05/2018

Requerimento de Atendimento Indeferidos

Nº Requerente             Matrícula Encerramento
10528792 Nair Bernardo da Silva 605662 21/05/2018

     Requerimentos de Atendimento Deferidos

Nº Requerente Matrícula Encerramento
10522352 Affonso Passos Neto 26964 21/05/2018
10537449 Erguine de Oliveira 605212 21/05/2018
10536647 Armando Mendonça 109720 21/05/2018
10522425 Maristela Ramos da S Negrine 278513 21/05/2018
10534938 Aparecida Conceição da Cruz 793361 21/05/2018
10165860 Vanderley de Paula 1187899 21/05/2018

http://www.daaeararaquara.com.br/
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10521240 Odayr Fernandes Junior 196967 21/05/2018
10518177 Luciano Henrique Berto 810398 21/05/2018
10527150 Maria Célia Dias Mendes 47309 25/05/2018
10508015 Fernanda Gonzaga da Silva 16144 25/05/2018
10490361 Vera Lúcia Conde Mendonça 251836 25/05/2018
10504699 Grasiela de Nardo Capellato 266124 25/05/2018
10480315 Fernando Luccas Lopes 242241 25/05/2018
10499466 Odila Costa Monteiro 298255 25/05/2018
10481010 Walfredo Camargo Júnior 210218 25/05/2018
10504257 Vinicius Vilas Boas Meneguel 216437 25/05/2018
10525106 Camilo Torres Félix 112020 25/05/2018
10515607 Patricia de Souza Soares de Pinho 127680 25/05/2018
10476164 Andriele Daiane de Souza 987867 25/05/2018
10526757 Maria Ap. F Lopes Munhoz 173363 25/05/2018
10512179 Márcio Eduardo Barseto 164941 25/05/2018
10500626 Aílton José Alves Ferreira 70769 25/05/2018
10538275 Antônio Carlos Predolin 002309 25/05/2018
10548181 Aline Cristina W de Souza 1073559 25/05/2018
10479961 Clélio Bacaglini 73865 25/05/2018
10488464 Brayan Cristian Fava Cerqueira 163996 25/05/2018
10507035 Isabela Ap dos S Gonçalves 835528 25/05/2018
10479759 Maria C de Oliveira Silva 892572 25/05/2018
10482695 Valmir do Carmo Batista 325139 25/05/2018
10531203 Samuel Ricardo de Oliveira 800252 25/05/2018
10480781 Josabel Rodrigues G Silvestre 640360 25/05/2018
10500812 Maria José Alves dos Santos 648108 25/05/2018
10468358 Izabel Batista dos Santos 638870 25/05/2018
10466835 Alexandre Ribeiro Aguiar 640719 25/05/2018
10502262 Andreia Regina Silva Leandro 648981 25/05/2018
10489940 Rosângela Francisco 840599 25/05/2018
10527397 Maria Ap. Castelão da Silva 583944 25/05/2018
10530703 Giselle Lúcio de Jesus 549231 25/05/2018
10483217 Alexandrino Oliveira Santos 612154 25/05/2018
10512292 Maria de Lourdes M Barbosa 610429 25/05/2018
10516565 Elizete Lopes Pereira Camargo 601829 25/05/2018
10531076 Marcos Pereira Bastos 524875 25/05/2018
10505822 Antônio S Garcia 460702 25/05/2018
10483691 Leila Serafim Lima 498483 25/05/2018

 Josiane Belo Majela
Unidade de Patrimônio e Expediente

http://www.daaeararaquara.com.br/
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

RATIFICAÇÃO 

 

 

A Secretária Municipal de Assistência e 

Desenvolvimento Social, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, COMUNICA 

que RATIFICA o Processo de Inexigibilidade de Chamamento Público Nº 015/2018, conforme 

inciso II do artigo 31 da Lei Federal de Nº 13.019/2014 alterada pela Lei 13.204/2015 e artigo 

36 inciso II do Decreto Municipal Nº 11.434 de 18 de Julho de 2017 alterado pelo Decreto 

11.674 de 25 de Abril de 2018, referente a Organização da Sociedade Civil Instituto dos Cegos 

Santa Luzia. 

 

 

Araraquara, 25 de Maio de 2018. 

 

 

 

 

 

MARIA ELOISA VELOSA MORTATTI 

Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social 

 

 
 
 
 



 

 

 

EDITAL 013/018 – EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CONTRATAÇÃO DE 

PROJETOS ARTÍSTICOS – CULTURAIS EM ARTES CÊNICAS - PROGRAMAÇÃO 

DA 30ª SEMANA LUÍS ANTONIO MARTINEZ CORREA / RESULTADO  

 

Projetos aprovados 

1 – Menino Andante - Hecatombe 

2 – CiaImprovisória de Teatro – Feito na Hora 

 

SECRETARIA DE CULTURA DE ARARAQUARA E FUNDART  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

EDITAL 014/2018–CHAMAMENTO DE PROPOSTAS ARTÍSTICAS EM CENAS 

CURTAS– 30ª SEMANA LUÍS ANTONIO MARTINEZ CORRÊA / RESULTADO 

 

1 – Denis Fernando Gomes Garcez – Aí Vem o Cururu 

2 – Maria Alice Ferreira (MelaMinas) – Vestidas de Preto Por Dentro e Por Fora 

3 – Josafa Dantas Filho – Espelho 

 

SECRETARIA DE CULTURA DE ARARAQUARA E FUNDART  

 



  

 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA   

COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE LICITAÇÃO E CONTRATOS 

Paço Municipal – Rua São Bento, 840 – centro – Cep.14.801.901 – Fone: (16) 3301-5143     

Site: www.araraquara.sp.gov.br     E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br. 

AVISO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: TOMADA DE PREÇOS n.º 010/2.018 - Processo n.º 2112/2.018. 

ENTREGA DOS ENVELOPES: Até às 14:00 horas do dia 14 de JUNHO de 2018. 

ABERTURA: 14:00 horas do dia 14 de JUNHO de 2018; 

OBJETO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REPAROS GERAIS NO 

PRÉDIO ONDE ABRIGA O CRAS SELMI DEI, NESTA CIDADE.” 

TIPO DE LICITAÇÃO: Menor Preço Global; 

RETIRADA DO EDITAL: PARA MAIORES INFORMAÇÕES, RETIRAR O EDITAL COMPLETO 

ATRAVÉS DO SITE http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia/licitacoes/. 

Araraquara, 25 de MAIO de 2.018 

MARIA ELOISA VELOSA MORTATTI 

-Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social- 

 

 

 

 

http://www.araraquara.sp.gov.br/
mailto:edital@araraquara.sp.gov.br
http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia/licitacoes/


     
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA 
GERÊNCIA DE RENDAS MOBILIÁRIAS E FISCALIZAÇÃO TRIBUTÁRIA 

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 
 

     A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, através da 

sua Gerência Rendas Mobiliárias e Fiscalização Tributária, que no uso de suas atribuições legais, ante o fato do contribu-

inte infra citado não ter sido encontrado pela Empresa de Correios e Telégrafos, observado o disposto no artigo 30 

da Lei Complementar 17, de 1º de dezembro de 1997 e alterações com redação dada pelo artigo 1º da Lei Complementar 

61, de 06 de dezembro de 2002. 

     FAZ SABER a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem 

conhecimento e, em especial, JOSÉ AFONSO RAVENA (CPF 032378668-57), que tem contra si lavrada a INTIMA-

ÇÃO Nº 119/2018  para apresentação, no prazo de 05 (cinco) dias, dos documentos relacionados a seu pedido de cance-

lamento,(baixa de responsabilidade técnica) inscrição municipal 845342; nos termos do Artigo 303 da Lei Complementar 

nº 17 de 1º de dezembro de 1997 e alterações, ficando CIENTIFICADO da lavratura do documento acima citado, con-

forme disposto no artigo 1º, da Lei Complementar 61 de 06/12/2002 que alterou a Lei Complementar nº 17, de 1º de 

dezembro de 1997 e alterações. 

 

        Araraquara, 25 de maio de 2018 
 

 

            ADEMAR BARBOSA JÚNIOR 
Auditor Fiscal 

Matrícula 130583 

 

 



 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER 

GERÊNCIA DE LICITAÇÃO, CONTRATOS E CONVÊNIOS 

Av. La Salle – Bairro: Fonte Luminosa – Cep.14.802.396 – Fone: (16) 3303-2701      

Site: www.araraquara.sp.gov.br     E-mail:licitacaoesportes@araraquara.sp.gov.br 

AVISO DE PUBLICAÇÃO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL n.º 018/2018 - Processo n.º 2111/2018; 

ENTREGA DOS ENVELOPES: Às 14:00h do dia 13 de Junho de 2018. 

INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: Às 14:00h do dia 13 de Junho de 2018. 

OBJETO: “AQUISIÇÃO DE MATERIAIS TIPO: BARRAS DE METALON, TELHAS TRAPÉZIO, 

CANOS DE FERRO, DISCO DE CORTE, ELETRODO, PARAFUSOS, CORRENTE DE 

FERRO, PARA CONFECÇÃO DE TRAVES E BANCO DE RESERVA NOS CAMPOS DE 

FUTEBOL DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA E 

DEMAIS ANEXOS”. 

TIPO: MENOR VALOR GLOBAL 

RETIRADA DO EDITAL: PARA MAIORES INFORMAÇÕES, RETIRAR O EDITAL COMPLETO 

ATRAVÉS DO licitacaoesportes@araraquara.sp.gov.br 

Araraquara, 25 de Maio de 2018. 

EVERSON MIGUEL INFORSATO 

Secretario Municipal de Esportes e Lazer 

 

http://www.araraquara.sp.gov.br/


 
 

                         AVISO DE LICITAÇÃO 
 

                                              A Fundação Municipal Irene Siqueira Alves – ͞Vovó Mocinha͟ – 

Fungota Araraquara, Rua Carlos Gomes, 1610 Centro – Araraquara-SP, (16)3305-1530 torna 

publico o Edital, modalidade Pregão Presencial nº 018/2018, Processo Licitatório 012/2018 que 

visa firmar o OBJETO: Contratação de Empresa Especializada para Prestação de Serviços 
Médicos Especializados para atuação na modalidade à distância – disposição 24 horas por 
dia, de segunda-feira a domingo, inclusive feriados – Serviços médicos especializados em 
Hematologia e Hemoterapia, Coordenação e Responsabilidade Técnica pela Agência 
Transfusional. 
A informação dos dados para acesso deve ser feita através do e-mail: 

comprasfungota@araraquara.sp.gov.br.             

ABERTURA DAS PROPOSTAS: Às  14:00hs  do  dia 11 de Junho de 2018. Inicio da sessão de 

Abertura dos Envelopes da Proposta de Trabalho e Financeira. 

 

Araraquara, 25 de Maio de 2018. 

 

FERNANDA BONALDA LOURENÇO 
Diretora Executiva Interina 
              FUNGOTA 

mailto:comprasfungota@araraquara.sp.gov.br


JUSTIFICATICA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

 

DADOS DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 
NOME: Associação São Pio 

CNPJ: 08.848.751/0001-74 

 
IDENTIFICAÇÃO DA PARCERIA 

OBJETO: Serviço de Acolhimento Institucional/Abrigo para População em Situação de Rua - Proteção 

Social Especial de Alta Complexidade. 

 

 

OBJETIVO DA PARCERIA  
 

O objetivo da parceria é a construção de novos projetos de vida, contribuindo para restaurar e preservar a 

integridade e autonomia da população em situação de rua, promovendo ações para reinserção familiar 

e/ou comunitária, realizar atividades voltadas para os acolhidos, de modo a estimulá-los a reconstruir sua 

personalidade e resgatar a autoestima, utilizando como apoio a participação em projetos de capacitação 

profissional, desenvolvimento pessoal e espiritual, estabelecer, gradativamente, a infraestrutura adequada 

para acolher e desenvolver as atividades que permitirão a reinserção social dos acolhidos, ministrar 

cursos, palestras, executar tarefas que capacitem para o exercício profissional e para o desenvolvimento 

pessoal e espiritual. 

 
 
JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE 
A Inexigibilidade de Chamamento fundamenta-se através das disposições contidas no inciso II do artigo 

31 da Lei Federal de Nº 13.019/2014 alterada pela Lei 13.204/2015 e no artigo 36 inciso II do Decreto 

Municipal Nº 11.434 de 18 de Julho de 2017 alterado pelo Decreto 11.674 de 25 de Abril de 2018, que 

dispõe sobre regras e procedimentos do regime jurídico das parcerias celebradas entre a Administração 

Pública Municipal e as Organizações da Sociedade Civil, onde cita que na hipótese de inviabilidade de 

competição entre as Organizações da Sociedade Civil, em razão da natureza singular do objeto da 

parceria ou quando as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade específica, o Secretário de 

Gestão e Finanças poderá deixar de exigir o Chamamento Público quando a parceria ocorrer por meio de 

transferência, que esteja autorizada em lei, na qual seja identificada expressamente a entidade 

beneficiária, inclusive quando se tratar de subvenção. 

A Entidade Associação São Pio executa atividades voltadas a serviços no âmbito da assistência social. 

Estando também em conformidade com a Lei Municipal de nº 9.208/2018 que autoriza o Poder Executivo 

a efetuar repasses por meio de subvenção para a complementação dos serviços da assistência social, no 

que se refere a Serviço de Acolhimento Institucional/Abrigo para População em Situação de Rua - 

Proteção Social Especial de Alta Complexidade, destinados a atender pessoas em situação de rua, 

imigrantes e itinerantes, em condição de pobreza e extrema pobreza, cujos vínculos familiares estejam 

interrompidos ou fragilizados, sem moradia convencional ou regular.  

 

Pelas atividades executadas pela Organização serem voltadas e vinculadas a serviços da assistência social, 

somada a destinação de valores para a Entidade, os quais insertos na Lei Orçamentária Anual autoriza a 

Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social a afastar o chamamento público e firmar a parceria 

tendo por norte a Inexigibilidade, uma vez que a Associação São Pio presta serviços gratuitos e 

permanentes na esfera social a pessoas adultas ou grupo familiar, com ou sem crianças, que se encontram 

em situação de rua e desabrigo por abandono, migração e ausência de residência, ou ainda pessoas em 

trânsito e sem condições de autossustento, obedecendo aos princípios da legalidade, impessoalidade, 

moralidade, publicidade, economicidade e da eficiência. 
 

Araraquara/SP, 25 de Maio de 2018. 

MARIA ELOISA VELOSA MORTATTI 

Secretária de Assistência e Desenvolvimento Social 

 



 

 

COMUNICADO   

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

COMUNICADO 

“EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS N° 007/2.018” 

 “DE: 10 de MAIO de 2.018” 

TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL 

Araraquara, 25 de MAIO de 2018. 

Com referência à licitação supra, que tem por objeto a 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO, CONFECÇÃO, 

TRANSPORTE (COM CARGA E DESCARGA) E INSTALAÇÃO DE PLACA DE SINALIZAÇÃO 

INDICATIVA (CONFORME ESPECIFICAÇÃO DO MEMORIAL DESCRITIVO), vimos comunicar que: 

A Prefeitura do Município de Araraquara, através da Secretaria de 

Gestão e Finanças resolve suspender o presente certame, para adaptações técnicas ao instrumento 

convocatório. 

Face ao exposto, comunicamos que a data de abertura agendada para 

o dia 29 de MAIO de 2018, as 10:30 horas, FICA SUSPENSA. 

Informações referentes ao certame serão comunicadas oportunamente.  

DONIZETE SIMIONI 

Secretário Municipal de Gestão e Finanças. 

  

 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

TOMADA DE PREÇOS N° 006/2.018  

“PROCESSO LIC. Nº 1678/2.018” 

  HOMOLOGAÇÃO 

OBJETO: “EXECUÇÃO DE RECAPEAMENTO E SINALIZAÇÃO VIÁRIA, EM DIVERSAS VIAS 

DO MUNICÍPIO, SENDO RUA RUY BARBOSA, AV. JOSÉ FERNANDES MONTEIRO FILHO, 

RUA PROFª ELISA ARTIOLI, AV. CÔNEGO JERÔNIMO CÉSAR E RUA HUMAITÁ”. 

Homologo o parecer da Comissão Permanente de Licitações que considerou vencedora a 

empresa: AUTEM ENGENHARIA LTDA, pelo valor total R$ 190.992,73 (cento e noventa mil, 

novecentos e noventa e dois reais e setenta e três centavos), adjudicando-lhe o objeto deste 

Edital.                                  

Araraquara, 25 de maio de 2.018. 

DONIZETE SIMIONI 

Secretário de Gestão e Finanças 



 

   

 

  

 
 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 

GABINETE DA SECRETÁRIA 
 

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
De 24 de maio de 2018 

 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no exercício de suas 
atribuições legais, conferidas pelo Decreto Municipal nº 8.326, de 28 de setembro de 2005, 
CONVOCA e TORNA PÚBLICO, conforme Edital nº 03/2018, de 26 de fevereiro de 
2018, a candidata abaixo relacionada, aprovada no Processo Seletivo para Agente 
Educacional que atua na Educação Infantil compor a equipe do Laboratório Pedagógico da 
Educação Infantil (Lapei), para a ciência e manifestação de interesse pela vaga a ser 
preenchida de acordo com o referido Edital, na Secretaria Municipal da Educação no 
próximo dia 28 de maio, às 10 horas. 

 
Classificação: 1º 
Nº inscrição: 04 
Candidata: ANA BEATRIZ LEITE BOIAGO 
             
 Art. 1º - Na hipótese da candidata aprovada e convocada não atender ao 
Edital para a ciência e manifestação de interesse pela vaga será considerada desistente e 
eliminada do processo seletivo, conforme item 8.2 do Edital 03/2018.  
 

Art. 2º - A candidata aprovada poderá desistir da vaga oferecida assinando 
Termo de Desistência no momento da escolha.  

 
 Art. 3º - A candidata desistente e eliminada do processo seletivo por não 

manifestação de interesse pela vaga ou por assinatura de Termo de Desistência será 
desabilitada e as próximas candidatas aprovadas serão convocadas de acordo com a sua 
classificação durante a vigência deste Edital. 
 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO DE ARARAQUARA, aos 24 (vinte e 
quatro) dias do mês de maio de 2018 (dois mil e dezoito). 
 

 
CLÉLIA MARA DOS SANTOS 

Secretária Municipal da Educação 

 



JUSTIFICATICA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

 

DADOS DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 
NOME: Instituto dos Cegos Santa Luzia 

CNPJ: 43.971.449/0001-00 

 

IDENTIFICAÇÃO DA PARCERIA 

OBJETO: Serviço de Acolhimento Institucional / Residência Inclusiva - Proteção Social Especial de Alta 

Complexidade. 

 

 

OBJETIVO DA PARCERIA  
 

O objetivo da parceria é atender pessoas portadoras de deficiência visual, prover atenções 

socioassistenciais a famílias e indivíduos que se encontram em situação de risco pessoal e social, garantir 

proteção integral - moradia, alimentação, higienização, desenvolver atividades habilitadoras, 

reabilitadoras e culturais onde possibilitará o deficiente visual a atingir cada vez mais sua independência, 

melhorando a autoestima e diminuindo as "diferenças" que afetam sua inclusão social. 
 
 
JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE 
A Inexigibilidade de Chamamento fundamenta-se através das disposições contidas no inciso II do artigo 

31 da Lei Federal de Nº 13.019/2014 alterada pela Lei 13.204/2015 e no artigo 36 inciso II do Decreto 

Municipal Nº 11.434 de 18 de Julho de 2017 alterado pelo Decreto 11.674 de 25 de Abril de 2018, que 

dispõe sobre regras e procedimentos do regime jurídico das parcerias celebradas entre a Administração 

Pública Municipal e as Organizações da Sociedade Civil, onde cita que na hipótese de inviabilidade de 

competição entre as Organizações da Sociedade Civil, em razão da natureza singular do objeto da 

parceria ou quando as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade específica, o Secretário de 

Gestão e Finanças poderá deixar de exigir o Chamamento Público quando a parceria ocorrer por meio de 

transferência, que esteja autorizada em lei, na qual seja identificada expressamente a entidade 

beneficiária, inclusive quando se tratar de subvenção. 

 

A Entidade Instituto dos Cegos Santa Luzia executa atividades voltadas a serviços no âmbito da 

assistência social. Estando em conformidade com a Lei Municipal de nº 9.207/2018 que autoriza o Poder 

Executivo a efetuar repasses por meio de subvenção para a complementação dos serviços da assistência 

social, no que se refere a Serviço de Acolhimento Institucional / Residência Inclusiva - Proteção Social 

Especial de Alta Complexidade, destinados a atender pessoas com deficiência visual, cujos vínculos 

familiares estejam rompidos ou fragilizados, sem condições de autossustentabilidade, de retaguarda 

familiar temporária ou permanente ou que esteja em processo de desligamento.  

 

Pelas atividades executadas pela Organização serem voltadas e vinculadas a serviços da assistência social, 

somada a destinação de valores para a Entidade, os quais insertos na Lei Orçamentária Anual autoriza a 

Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social a afastar o chamamento público e firmar a parceria 

tendo por norte a Inexigibilidade, uma vez que o Instituto dos Cegos Santa Luzia presta serviços gratuitos 

e permanentes na esfera social a pessoas com deficiência visual que se encontram em situação de 

dependência, obedecendo aos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, 

economicidade e da eficiência. 
 

Araraquara/SP, 25 de Maio de 2018. 

MARIA ELOISA VELOSA MORTATTI 

Secretária de Assistência e Desenvolvimento Social 
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3ª Publicação Trimestral
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 003/2017

                  PREGÃO PRESENCIAL 054/2017 – PROCESSO 3.018/2017

O  Daae -  Departamento Autônomo de Água e Esgotos,  com sede  na Rua Domingos
Barbieri, nº 100, Município de Araraquara/SP, devidamente inscrito no Ministério da Fazenda
sob  o  CNPJ  nº  44.239.770.0001-67,  doravante  simplesmente  denominado  CONTRATANTE,
representado  por  seu  Superintendente,  Marcos  Robison  Isidoro  da  Silva,  em  face  da
classificação das propostas do Registro de Preços homologado pelo Ordenador de Despesas,
lavra-se a presente Ata e REGISTRA OS PREÇOS, dos materiais da empresa:

JOÃO  RENATO  GONÇALVES  MAIA  09893021804,  inscrita  no  CNPJ  sob  nº
21.098.138/0001-45 e I.E. 181.222.269.116, situada na Rua Lázaro Pedroso, 453 – Jardim
Uirapuru, CEP – 14806-176 – Araraquara – SP, neste ato por seu representante legal, Sr. João
Renato Gonçalves Maia, inscrito no CPF nº 098.930.218-04 e RG nº 21.224.806-6 SSP/SP.

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 

1.1-  Registro  de  preços  para  contratação  de  empresa  especializada  em  manutenção  de
dispositivos alimentados à bateria (nobreaks) pertencentes a esta autarquia, com fornecimento
de peças e mão de obra, conforme quantidades e especificações constantes nos anexos do
edital.

1.2 – Descrição do objeto:

LOTE 01:  20 (VINTE)  Nobreak  MCM  NBK500i 500VA (usa bateria de 45Ah) e 20 (VINTE)

baterias de 45Ah (livre de manutenção). 

Item Lote 01 Un. Quant. V. Unit.R$ V. TotalR$

1
 Serviço (mão 
de obra)

   SV        20 93,18 1.863,60

2  Peças     PÇ        20 315,81 6.316,20

Total Lote 01 8.179,80

LOTE 02: 20 (VINTE)  Nobreak SMS uST600BiFX 600VA (usa bateria de 7Ah) e 20 (VINTE)

baterias de 7Ah (livre de manutenção). 

Item Lote 02 Un. Quant. V. Unit.R$ V.Total R$

1  Serviço (mão 
de obra)

   SV        20 66,45 1.329,00

2  Peças     PÇ        20 100,28 2.005,60

Total Lote 02 3.334,60
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LOTE 03: 20 (VINTE) Nobreak MCM  NBK1000i 1000VA (usa bateria de 45Ah) e 20 (VINTE)

baterias de 45Ah (livre de manutenção). 

Item Descrição Un. Quant. V. Unit.R$ V. TotalR$

1
 Serviço (mão 
de obra)

SV 20 106,38 2.127,60

2  Peças  PEÇA 20 315,81 6.316,20

Total Lote 03 8.443,80

LOTE 04: 20 (VINTE) Nobreak SMS uNW1300BiFX 1300VA (usa duas baterias de 5Ah) e 40

(QUARENTA) baterias de 5Ah (livre de manutenção). 

Item Descrição Un. Quant. V. Unit.R$ V. Total R$

1  Serviço (mão 
de obra)

SV 20 92,96 1.859,20

2  Peças  PEÇA 40 95,56 3.822,40

Total Lote 04 5.681,60

CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS 

2.1- Esta Ata de Registro de Preços, documento vinculativo obrigacional, com característica de
compromisso para futura contratação, terá validade de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura, enquanto a proposta continuar se mostrando mais vantajosa.

DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE ARARAQUARA, 25 DE MAIO DE 2018. 

                                  MARCOS ROBISON ISIDORO DA SILVA                              
                                                SUPERINTENDENTE                                                
                                                    CONTRATANTE                                                   



 

 

         

    

 

  PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA   

COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE LICITAÇÃO E CONTRATOS 

Paço Municipal – Rua São Bento, 840 – centro – Cep.14.801.901 – Fone: (16) 3301-5143     

Site: www.araraquara.sp.gov.br     E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br. 

AVISO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: TOMADA DE PREÇOS n.º 011/2.018 - Processo n.º 2129/2.018. 

ENTREGA DOS ENVELOPES: Até às 14:00 horas do dia 15 de JUNHO de 2018. 

ABERTURA: 14:00 horas do dia 15 de JUNHO de 2018; 

OBJETO: “EXECUÇÃO DE OBRA DE INSTALAÇÃO DE SISTEMA DE ILUMINAÇÃO 

PÚBLICA COM UTILIZAÇÃO DE TECNOLOGIA LED NA ESTRADA VICINAL FRANCISCO 

JOSÉ ZANIN E AVENIDA SACHS, NESTA CIDADE.” 

TIPO DE LICITAÇÃO: Menor Preço Global; 

RETIRADA DO EDITAL: PARA MAIORES INFORMAÇÕES, RETIRAR O EDITAL COMPLETO 

ATRAVÉS DO SITE http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia/licitacoes/. 

Araraquara, 25 de MAIO de 2.018 

DONIZETE SIMIONI 

Secretário de Gestão e Finanças 

http://www.araraquara.sp.gov.br/
mailto:edital@araraquara.sp.gov.br
http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia/licitacoes/


 

   

 

  

 
 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 

GABINETE DA SECRETÁRIA 
 

 

 

                        EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
                             De 24 de maio de 2018 

 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no exercício de suas 
atribuições legais, conferidas pelo Decreto Municipal nº 8.326, de 28 de setembro de 2005, 
CONVOCA e TORNA PÚBLICO, conforme Edital nº 02/2018, de 26 de fevereiro de 
2018, a candidata abaixo relacionada, aprovada no Processo Seletivo para a função atividade 

de Professor Formador do Laboratório Pedagógico da Educação Infantil (Lapei), para a 

ciência e manifestação de interesse pela vaga a ser preenchida de acordo com o referido 

Edital, na Secretaria Municipal da Educação no próximo dia 28 de maio, às 10 horas. 
 

Classificação: 1º 
Nº de Inscrição: 03 
Candidata: Dulcenéia Aparecida Bassi 

             

Art. 1º - Na hipótese da candidata aprovada e convocada não atender ao 

Edital para a ciência e manifestação de interesse pela vaga será considerada desistente e 

eliminada do processo seletivo, conforme item 8.2 do Edital 02/2018.  

 

Art. 2º - A candidata aprovada poderá desistir da vaga oferecida assinando 

Termo de Desistência no momento da escolha.  

 

Art. 3º - A candidata desistente e eliminada do processo seletivo por não 

manifestação de interesse pela vaga ou por assinatura de Termo de Desistência será 

desabilitada e as próximas candidatas aprovadas serão convocadas de acordo com a sua 

classificação durante a vigência deste Edital. 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO DE ARARAQUARA, aos 24 (vinte e 

quatro) dias do mês de maio de 2018 (dois mil e dezoito). 

 

 
CLÉLIA MARA DOS SANTOS 

Secretária Municipal da Educação 

 



 

PORTARIA nº 045/2018
i
 

Constitui a Comissão Especial para a Organização 

do Processo Seletivo Simplificado destinado a 

contratação de pessoas para emprego público 

fundacional temporários para a Fungota 

Araraquara, Edital 04/2018. 

A Fungota - Fundação Municipal Irene Siqueira Alves – Vovó Mocinha, por sua 

Diretora Executiva, no uso de suas atribuições legais e Estatuto, Plano Básico de Organização-PBO  

e Regulamento Geral de Processo de Seleção, pela presente. 

Resolve: 

Art. 1º - Procede a nomeação da Comissão de Organização do Processo Seletivo 

Simplificado que ocorrerá na Fungota-Araraquara, sendo;  

• Emanuelle Laurentti - como presidente. 

• Rosimeire de Jesus Pereira - como membro  

• Elenilze Mara dos Santos - como membro. 

Art. 2º - Caberá a referida Comissão o planejamento, a organização, a 

operacionalização e execução de Processo Seletivo Emergencial para os empregos 

temporários da Fungota/ Araraquara, descritos no  Edital nº 04/2018. 

Art. 3º A presente Portaria produz seus efeitos a partir da data de sua publicação em 

18 de maio de 2018. 

Cumpra-se e publique. 

Araraquara, 18 de maio de 2018. 

 

 

Fernanda Bonalda Lourenço  

Diretora Executiva Interina 

 

 

Fungota – Araraquara 
                                                           
i
 Republicação com correções 
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2ª Publicação Trimestral
PREGÃO PRESENCIAL Nº 068/2017

PROCESSO DAAE Nº 3.511/2017
 ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 05/2017

O  DAAE-  Departamento  Autônomo de Água e  Esgotos,  com sede  na  Rua  Domingos
Barbieri, nº 100, Município de Araraquara/SP, devidamente inscrito no Ministério da Fazenda
sob o CNPJ nº 44.239.770.0001-67 e com Inscrição Estadual ISENTO, doravante simplesmente
denominado CONTRATANTE, representado por seu Superintendente, Sr. Marcos Robison Isidoro
da  Silva,  em face  da classificação  das  propostas  do  Registro  de  Preços  homologado pelo
Ordenador de Despesas, lavra-se a presente Ata  REGISTRA OS PREÇOS, dos materiais da
empresa:
Hermínio  Aparecido  Liotti  -  ME,  inscrita  no  CNPJ  sob  nº  17.547.960/0001-79  e  I.E.
664.092.240.116, situada na Rua Rodolfo Kroll, Conjunto Habitacional Antonio Pedro Ortolan,
CEP – 14.177-260, no município de Sertãozinho – SP, neste ato por seu Procurador, Sr. Fabrício
Aparecido Liotti, portador da cédula de identidade RG nº 40.025.889 SSP/SP e inscrito no CPF
nº 329.522.068-99. 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 

1.1- Registro de Preços para contratação de empresa para locação de caminhão com cesto,
com motorista e combustível, em conformidade com a NR 12 – Anexo 12, para os serviços de
iluminação nos poços, reservatórios, E.T.E’s, E.T.A’s e Escritório do DAAE.

1.2 – O  valor unitário registrado é de R$ 178,93 (Cento e Setenta e Oito Reais e Noventa e
Três Centavos).

1.3 – Descrição do objeto:

Item
Quant.
caminhão Unid

Quant
Horas

    
    
    Descrição

    
     
   Valor Unitário

       
     
        Valor Total

01

    

    01 Horas

 

  150

Caminhão com
cesto
Normatizado
conforme  NR
12 – Anexo 12

   R$ 178,93        R$ 26.839,50

CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS 

2.1- Esta Ata de Registro de Preços, documento vinculativo obrigacional, com característica de
compromisso para futura contratação, terá validade de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura, enquanto a proposta continuar se mostrando mais vantajosa.

DEPARTAMENTO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE ARARAQUARA, AOS  25 DE MAIO DE
2018. 

                                              MARCOS ROBISON ISIDORO DA SILVA
                                                          SUPERINTENDENTE
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HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO: 

 
 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 004/2018 

PROCESSO Nº 609/2018 

 
 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 

IMPLANTAÇÃO DO CENTRO DE PRODUÇÃO E RESERVAÇÃO SELMI DEI II, 

QUE CONSISTE NA CONSTRUÇÃO E INSTALAÇÃO DE BARRILETES, 

CALÇADAS E ADUTORA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL, MÃO DE 

OBRA QUALIFICADA, MÁQUINAS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS, EPI’S E 

EPC’S NECESSÁRIOS, CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NOS 

ANEXOS DO EDITAL. 

 

HOMOLOGO o referido processo licitatório e ADJUDICO o 

seu objeto à empresa: PESATO MONTAGEM E MANUTENÇÃO 

INDUSTRIAL EIRELI - EPP. 

    

      A empresa será convocada para a assinatura do contrato. 

  

      Araraquara, 25 de maio de 2018. 

 

 

 

 

MARCOS ROBISON ISIDORO DA SILVA 

     SUPERINTENDENTE DO DAAE 

  

 
 



 

PORTARIA nº 046/2018 

Constitui a Comissão Especial para a Avaliação do 

Processo Seletivo Simplificado destinado a 

contratação de pessoas para emprego público 

fundacional temporários para a Fungota 

Araraquara, Edital 04/2018. 

A Fungota - Fundação Municipal Irene Siqueira Alves – Vovó Mocinha, por sua 

Diretora Executiva, no uso de suas atribuições legais e Estatuto, Plano Básico de Organização-PBO  

e Regulamento Geral de Processo de Seleção, pela presente. 

Resolve: 

Art. 1º - Procede a nomeação da Comissão de Avaliação do Processo Seletivo 

Simplificado que ocorrerá na Fungota-Araraquara, sendo;  

• Martina Ortiz Florenciano - como presidente. 

CPF nº 073.864.698-96 

• Paula Santos da Silva - como membro  

CPF nº 013.207.335-81 

• Marina Manaia Gussi - como membro. 

CPF nº 365.545.578-06 

• Alessandra Aparecida Somenzari 

CPF nº 194.986.148-14 

• Sonia Maria Masini Azarito Silva 

CPF nº 0588.858.888-90 

 

Art. 2º - Caberá a referida Comissão  a AVALIAÇÃO  da prova de Títulos e Documentos  

do Processo Seletivo Emergencial para os empregos temporários descritos no edital 

04/2018 

Art. 3º A presente Portaria produz seus efeitos a partir da data de sua publicação. 

Cumpra-se e publique. 

Araraquara, 21 de maio de 2018. 

Fernanda Bonalda Lourenço  

Diretora Executiva Interina 



 

Fungota – 
Araraquara 
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Aviso de Licitação:

Pregão Presencial nº 032/2018
Processo Daae nº 1.881/2018

Objeto:  Contratação  de  empresa  jornalística  para  execução  dos  serviços  de
publicação e divulgação por jornal de circulação local e diário dos atos, bem como de
toda matéria oficial  do DAAE-Araraquara, conforme especificações constantes nos
anexos do edital.

Data e horário: Dia 18/06/2018 às 09h30 (nove horas e trinta minutos)

O edital na íntegra encontra-se disponível no site www.daaeararaquara.com.br – link: Painel de
Licitações, podendo também ser retirado diretamente na Gerência de Suprimentos, sito a Rua
Domingos Barbieri, 100, Bairro Fonte Luminosa, Araraquara – SP, de 2ª a 6ª feira, das 09h00
às 16h45. Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone (16) 3324-9576, ou
pelo e-mail: gsup@daaeararaquara.com.br.

Araraquara, 25 de Maio de 2018.

Marcos Robison Isidoro da Silva
Superintendente do DAAE

mailto:gsup@daaeararaquara.com.br
http://www.daaeararaquara.com.br/
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PORTARIA  Nº  25.611 
De 22 de maio de 2018 

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 
Artigo 126, Inciso II, Alínea “a”, Capítulo II, Dos Atos Municipais, da Lei Orgânica 
do Município; 
 

R E S O L V E: 
 

                                               I - Autorizar a Coordenadoria Executiva de Recursos 
Humanos - Gerência de Desenvolvimento de Recursos Humanos, a 
providenciar as dispensas dos servidores abaixo especificados: 
 

RELAÇÃO DE SERVIDORES DEMITIDOS 

POR PEDIDO DE DISPENSA 

Nº N O M E DATA 

001 ALINE DANIELA DE SOUZA 02/04/2018 

002 SELMA DE FREITAS COMPRI 09/04/2018 

003 ALEXANDRE CASON MACHADO 10/04/2018 

004 GREICE CRISTIANE FERNANDES 02/04/2018 

005 MARCUS WILLIAN PENTEADO 03/04/2018 

006 DENISE DE SOUZA 11/04/2018 

007 ERICA CRISTINA RIBEIRO 16/04/2018 

008 REGINA MARCIA DE OLIVEIRA CORREA 17/04/2018 

009 MERCEDES DESIDÉRIO VIANA DA SILVA 23/04/2018 

010 LUCIANA MATTAR FERREIRA 19/04/2018 

 
 

DISPENSA POR JUSTA CAUSA 

Nº N O M E DATA 

001 VALDIR CLAUDINO LOURENCO 27/04/2018 

 
 

TÉRMINO DE CONTRATO DE TRABALHO 

Nº N O M E DATA 

001 BRUNO HENRIQUE HERMINIO 07/04/2018 

002 ELIEL CALAZANS FERREIRA 07/04/2018 

003 FABIO ROGERIO MIQUILINI DA SILVA 07/04/2018 

004 JOSÉ EDUARDO DE SOUZA 07/04/2018 

005 JULIMAR JOSÉ FRANCISCO 07/04/2018 

006 LUCIANO LIMA CRUZ 07/04/2018 

007 MARCO BENEDITO MARCELLO 07/04/2018 

008 PAULO AUGUSTO VEREGUE 07/04/2018 
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009 VALDEMIR EMERSON ARAUJO SILVA 07/04/2018 

010 WILTON CORRÊA CARDIM 07/04/2018 

011 JOSIMAR ALIPIO DA SILVA 15/04/2018 

012 JOSIANE FRÂNCICA FIGUEIREDO 15/04/2018 

013 DANIELA DA CAMARA MOREIRA CABAU 15/04/2018 

014 CARLOS AUGUSTO FRANCISCO 15/04/2018 

015 DANIELA BERTO PUCCA 20/04/2018 

 
 

                                             II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 22 (vinte e dois) dias do 

mês de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito). 

 
 

 
 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
  
 

 
 

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO 
Coordenador Executivo de Justiça e Cidadania 

 
Arquivada em livro próprio 01/2018. (“PC”).  



 
 
 

 

 

 

 
GGEERRÊÊNNCCIIAA  DDEE  LLIICCIITTAAÇÇÕÕEESS  EE  CCOOMMPPRRAASS  

 

 

 

 
PROCESSO LIC. Nº 1433/2018 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 081/2018 
 

ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO 
 

 

Objeto: registro de preços para aquisição de Medicamentos para atendimento de pedidos Judiciais 

 
Homologamos a adjudicação do pregoeiro do Edital  acima citado, que considerou vencedoras em 1º 

lugar  as empresas: 
 
CNPJ15.439.366/0001-39 EREFARMA PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI para os Lote: 1-

Quantidade: 40PREÇO:R$ 53,3800-TOTAL DO LOTE:R$ 2.135,20; CNPJ28.093.678/0001-85  F&F DISTRIBUIDORA 

DE MEDICAMENTOS LTDA Lote: 2-Quantidade: 20 PREÇO: R$ 54,5000 TOTAL DO LOTE: R$ 

1.090,00Lote:9-Quantidade:20PREÇO R$ 54,5000-Quantidade:60 PREÇO:R$ 60,1500-Quantidade:280 PREÇO: R$ 5,1000-

TOTAL DO LOTE:R$ 1.428,00; Lote:15- Quantidade:280PREÇO R$ 5,1000- TOTAL DO LOTE:R$ 1.428,00; 

CNPJ09.053.134/0002-26  ELFA MEDICAMENTOS LTDA Lote:17-Quantidade:60PREÇO:R$ 50,0400-TOTAL DO LOTE:

 R$3.002,40; CNPJ49.228.695/0001-52  LUMAR COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA Lote:4- 

Quantidade: 40 PREÇO: R$ 6,0800 -TOTAL DO LOTE: R$ 243,20 Lote: 5 -Quantidade: 200 PREÇO: R$ 3,2300 -

TOTAL DO LOTE:R$ 646,00; Lote: 7 -Quantidade: 20 PREÇO: R$ 8,6700 -TOTAL DO LOTE: R$ 173,40; Lote:11- 

Quantidade:40 PREÇO:R$ 12,8300 -Lote:12 Quantidade:100 PREÇO: R$ 4,6500 -Lote: 16 Quantidade:600 PREÇO R$ 

1,2900-TOTAL DO LOTE:R$ 774,00;  CNPJ14.271.474/0001-82  FRAGNARI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. 

EPP Lote: 8 -Quantidade:200 PREÇO: R$ 6,0000 -TOTAL DO LOTE: R$ 1.200,00; Lote: 10 -Quantidade: 100

 PREÇO: R$ 11,0000 TOTAL DO LOTE: R$ 1.100,00; Lote: 13- Quantidade: 240 PREÇO: R$ 4,6200 -TOTAL DO 

LOTE: R$ 1.108,80. 

 

Araraquara, 25 de maio de 2018 

 
 
 
 
 

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 
Secretária de Saúde 

 

 



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

TERMO DE RETIFICAÇÃO DO EDITAL E ANEXO E 
NOVA DATA DE ABERTURA:

Pregão Presencial nº 036/2018
Processo Daae nº 2.063/2018

Objeto: Contratação de empresa especializada para fornecimento e instalação de 02 (duas) peneiras
mecanizadas de gradeamento fino (abertura 3 mm), com vazão de 900 l/s cada, para a estação de
tratamento de esgotos de Araraquara/SP, conforme especificações constantes nos anexos do edital.

Após a realização das readequações técnicas necessárias, o processo licitatório em referência passa a contar
com as seguintes alterações:

ANEXO – TERMO DE REFERÊNCIA:

Foi alterado o item 8. QUALIFICAÇÃO TÉCNICA.

Onde lê-se: 
Para  comprovação  da  capacidade  técnica  operacional,  a  licitante  deverá  apresentar  01  (um)  ou  mais
atestado(s),  expedido(s) por pessoa jurídica de direito público ou privado, comprovando o desempenho de
atividade  pertinente  e  compatível  com o  objeto  dessa  licitação  que corresponde a:  Fornecimento  de uma
peneira tipo step screen, de abertura com 2 ou 3 mm com capacidade mínima de 50 % (cinquenta por cento),
do objeto dessa licitação, em referência ao nominal de trabalho da mesma (450 l/s).
Leia-se:
Para  comprovação  da  capacidade  técnica  operacional,  a  licitante  deverá  apresentar  01  (um)  ou  mais
atestado(s), expedido(s) por pessoa jurídica de direito público ou privado, comprovando o fornecimento de
peneira  tipo step  screen,  com abertura  entre  1 a 6 mm e com capacidade nominal  de trabalho de  50%
(cinquenta por cento), em referência ao objeto licitado, admitindo-se, inclusive, a somatória de atestados. 

DO EDITAL:

Foi alterado o item 7 – Do conteúdo do envelope “Documentos de Habilitação”, subitem III – DA
QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 
Onde lê-se: 

a)  Para  comprovação  da  capacidade  técnica  operacional,  a  licitante  deverá  apresentar  01  (um)  ou  mais
atestado(s),  expedido(s) por pessoa jurídica de direito público ou privado, comprovando o desempenho de
atividade  pertinente  e  compatível  com o  objeto  dessa  licitação  que corresponde a:  Fornecimento  de uma
peneira tipo step screen, de abertura com 2 ou 3 mm com capacidade mínima de 50 % (cinquenta por cento),
do objeto dessa licitação, em referência ao nominal de trabalho da mesma (450 l/s).

Leia-se:

DA QUALIFICAÇÃO TÉCNICA:

a)  Para  comprovação  da  capacidade  técnica  operacional,  a  licitante  deverá  apresentar  01  (um)  ou  mais
atestado(s), expedido(s) por pessoa jurídica de direito público ou privado, comprovando o fornecimento de
peneira  tipo step  screen,  com abertura  entre  1 a 6 mm e com capacidade nominal  de trabalho de  50%
(cinquenta por cento), em referência ao objeto licitado, admitindo-se, inclusive, a somatória de atestados. 

Devido a essas alterações, fica designada a nova data e horário de abertura: 

DIA 14/06/2018, ÀS 14H00MIN.
DATA LIMITE PARA A VISITA TÉCNICA: Dia 13/06/2018 

Permanecem inalterados os demais itens desse Processo Licitatório.

Araraquara, 25 de maio de 2018.

Marcos Robison Isidoro da Silva
Superintendente do DAAE



Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

Aviso de Licitação:

Pregão Presencial nº 030/2018
Processo Daae nº 1.703/2018

Objeto:  Contratação  de  empresa  especializada  para  prestação  de  serviços  de
reforma, rebobinamento e troca de kit de reparo para uma motobomba submersível
FLYGT NP 3171 SH 26 KW 3520 RPM 440/220 V, equipamento pertencente a ETE –
tratamento de lodo, conforme descrição constante nos anexos do edital.

Data e horário: Dia 18/06/2018 às 14h00 (quatorze horas)

O edital na íntegra encontra-se disponível no site www.daaeararaquara.com.br – link: Painel de
Licitações, podendo também ser retirado diretamente na Gerência de Suprimentos, sito a Rua
Domingos Barbieri, 100, Bairro Fonte Luminosa, Araraquara – SP, de 2ª a 6ª feira, das 09h00
às 16h45. Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone (16) 3324-9576, ou
pelo e-mail: gsup@daaeararaquara.com.br.

Araraquara, 25 de Maio de 2018.

Marcos Robison Isidoro da Silva
Superintendente do DAAE

mailto:gsup@daaeararaquara.com.br
http://www.daaeararaquara.com.br/


Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

Aviso de Licitação:

Pregão Presencial nº 033/2018
Processo Daae nº 1.897/2018

PADRÃO: REGISTRO DE PREÇOS

EDITAL DIFERENCIADO, COMPOSTO DE LOTE RESERVADO À PARTICIPAÇÃO
EXCLUSIVAMENTE DE EMPRESAS ME, EPP E EQUIPARADAS E LOTE COM COTA PRINCIPAL

PARA PARTICIPAÇÃO AMPLA

Objeto:  Aquisição  de  lacres  de  segurança  para  serem utilizados  em  serviços  de
supressão e reabertura de água, fiscalização predial, troca de hidrômetros, ligação
nova  e  manutenção  em  rede  de  água,  conforme  quantidades  e  especificações
constantes nos anexos do edital.

Data e horário: Dia 19/06/2018 às 09h30 (nove horas e trinta minutos)

O edital na íntegra encontra-se disponível no site www.daaeararaquara.com.br – link: Painel de
Licitações, podendo também ser retirado diretamente na Gerência de Suprimentos, sito a Rua
Domingos Barbieri, 100, Bairro Fonte Luminosa, Araraquara – SP, de 2ª a 6ª feira, das 09h00
às 16h45. Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone (16) 3324-9576, ou
pelo e-mail: gsup@daaeararaquara.com.br.

Araraquara, 25 de Maio de 2018.

Marcos Robison Isidoro da Silva
Superintendente do DAAE

mailto:gsup@daaeararaquara.com.br
http://www.daaeararaquara.com.br/


Departamento Autônomo de Água e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 – Caixa Postal, 380 – CEP 14802-510 – Araraquara-SP

Fone: (16) 3324-9555 – Fax: (16) 3324-4571 – Atendimento: 0800 770-1595
CNPJ 44.239.770/0001-67 – Inscrição Estadual: ISENTO 

www.daaeararaquara.com.br

Aviso de Licitação:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 037/2018
PROCESSO DAAE Nº 2.236/2018

PROCESSO LICITATÓRIO EXCLUSIVO À PARTICIPAÇÃO DE EMPRESAS ME, EPP E
EQUIPARADAS EM ATENDIMENTO A LEI COMPLEMENTAR Nº 147/2014.

Objeto:  Aquisição  de  papel  térmico  de  4″,  para  o  volume  estimado  de  500.000
(quinhentos  mil)  formulários  pré-impressos  com  o  padrão  DAAE  –  Araraquara,
conforme especificações constantes nos anexos do edital.

Data e horário: Dia 15/06/2018 às 14h00 (quatorze horas)

O edital na íntegra encontra-se disponível no site www.daaeararaquara.com.br – link: Painel de
Licitações, podendo também ser retirado diretamente na Gerência de Suprimentos, sito a Rua
Domingos Barbieri, 100, Bairro Fonte Luminosa, Araraquara – SP, de 2ª a 6ª feira, das 09h00
às 16h45. Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone (16) 3324-9576, ou
pelo e-mail: gsup@daaeararaquara.com.br.

Araraquara, 25 de Maio de 2018.

Marcos Robison Isidoro da Silva
Superintendente do DAAE

mailto:gsup@daaeararaquara.com.br
http://www.daaeararaquara.com.br/


 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 
 

CONVOCAÇÃO 
 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) 

dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, 4º andar do Paço Municipal, munidos de documento de identidade para fins de 

comprovação das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do 

Edital de abertura do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 682/2017 

Modalidade/Curso: Ensino Médio 

CLAS. INSC.                              NOME 

28º 779 JAQUELINE CORREA DOS SANTOS 
 

29º 247 VICTOR HUGO MACHADO DA SILVA 

 
30º 910 

CONVOCADO ATRAVÉS DA LISTA RESERVA AOS 
CANDIDATOS NEGROS HABILITADOS 

 
31º 2223 MILENA DAFINE ESTÁCIO DA SILVA OLIVEIRA 

 
32º 971 LEDIANE VITORIA DA CONCEIÇÃO 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 25 (vinte e cinco) de maio de 2018 (dois mil e 

dezoito). 

 
                                                                                                                                                                                  

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos 

 
 
 
 

 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

CONVOCAÇÃO 
 

 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) 

dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, 4º andar do Paço Municipal, munidos de documento de identidade para fins de 

comprovação das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do 

Edital de abertura do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 682/2017 – Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados 

Modalidade/Curso: Ensino Médio 

CLAS. INSC.                              NOME 

7º 939 VITOR PEREIRA ANTUNES ALBINO 
 

8º 1931 FLAVIANE DOS SANTOS SILVA MOREIRA 
  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 25 (vinte e cinco) de maio de 2018 (dois mil e 

dezoito). 

 
 
 
                                                                                                                                                                                  

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

CONVOCAÇÃO 
 

 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) 

dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, 4º andar do Paço Municipal, munidos de documento de identidade para fins de 

comprovação das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do 

Edital de abertura do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 682/2017 

Modalidade: Curso de Nível Superior 

Curso: Administração 

CLAS. INSC.                              NOME 

16º 1947 ALINE DA SILVA GONÇALVES 
 

17º 2267 MARIELE SILVA BARBARA 
  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 25 (vinte e cinco) de maio de 2018 (dois mil e 

dezoito). 

 
 
 
                                                                                                                                                                                  

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

CONVOCAÇÃO 
 

 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) 

dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, 4º andar do Paço Municipal, munidos de documento de identidade para fins de 

comprovação das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do 

Edital de abertura do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

Processo Seletivo nº 682/2017 

Modalidade: Curso Técnico de Nível Médio 

Curso: Técnico em Informática 

CLAS. INSC.                              NOME 

11º 227 IGOR CÂNDIDO DE OLIVEIRA 
 

12º 2062 RAFAELA PRADO DE LIMA 

 
13º 410 

CONVOCADO ATRAVÉS DA LISTA RESERVA AOS 
CANDIDATOS NEGROS HABILITADOS 

 
14º 729 NÁTALY DE SOUZA CAMPOS 

 
15º 1934 

CONVOCADO ATRAVÉS DA LISTA RESERVA AOS 
CANDIDATOS NEGROS HABILITADOS 

 
16º 1460 JERFFISON DOS SANTOS COSTA 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 25 (vinte e cinco) de maio de 2018 (dois mil e 

dezoito). 

                                                                                                                                                                                  
FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 

Coordenadora Executiva de Recursos Humanos 
 
 
 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

 

CONVOCAÇÃO 
 

 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) 

dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, 4º andar do Paço Municipal, munidos de documento de identidade para fins de 

comprovação das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do 

Edital de abertura do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 682/2017 – Lista Reserva aos Candidatos Negros Habilitados 

Modalidade: Curso Técnico de Nível Médio 

Curso: Técnico em Informática 

CLAS. INSC.                              NOME 

3º 2073 VITOR APARECIDO DOS SANTOS 
 

4º 1486 INGRID GABRIELLY FERREIRA RODRIGUES 
  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 25 (vinte e cinco) de maio de 2018 (dois mil e 

dezoito). 

 
 
 
                                                                                                                                                                                  

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 

 

 

 

 

CONVOCAÇÃO 
 

 

 

 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA o estudante abaixo relacionado, para comparecer no prazo máximo de 02 (dois) dias 

úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, 4º andar do Paço Municipal, munido de documento de identidade para fins de comprovação 

das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do Edital de abertura 

do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 682/2017 

Modalidade: Curso de Nível Superior 

Curso: Direito 

CLAS. INSC.                              NOME 
5º 2250 RAISSA CRISTINASILVA BENTO DE SOUZA 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 25 (vinte e cinco) de maio de 2018 (dois mil e 

dezoito). 

 
 
 
 
                                                                                                                                                                                  

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 
 

CONVOCAÇÃO 
 

 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) 

dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, 4º andar do Paço Municipal, munidos de documento de identidade para fins de 

comprovação das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do 

Edital de abertura do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

Processo Seletivo nº 682/2017 

Modalidade: Curso de Nível Superior 

Curso: Psicologia 

CLAS. INSC.                              NOME 

18º 269 
CONVOCADO ATRAVÉS DA LISTA RESERVA AOS 
CANDIDADOS NEGROS HABILITADOS 

 
19º 615 PRICILA ALEXANDRE FERREIRA 

 
20º 67 TATIZA SIMÕES 

 
21º 244 LUARTE INÁCIO BUENO 

 
22º 668 KENYA APARECIDA AGOSTINHO 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 25 (vinte e cinco) de maio de 2018 (dois mil e 

dezoito). 

 
                                                                                                                                                                                  

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos 

 
 
 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 
 
 

 

CONVOCAÇÃO 
 

 

A Secretaria Municipal de Gestão e Finanças da Prefeitura 

do Município de Araraquara, por intermédio da Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 

CONVOCA os estudantes abaixo relacionados, para comparecerem no prazo máximo de 02 (dois) 

dias úteis a contar da publicação desta Convocação, na Gerência de Desenvolvimento de Recursos 

Humanos, 4º andar do Paço Municipal, munidos de documento de identidade para fins de 

comprovação das informações prestadas no ato da inscrição conforme estabelecido no item 2.9 do 

Edital de abertura do Processo Seletivo, e verificação da possibilidade de estagiar. 

 

Processo Seletivo nº 682/2017 

Modalidade: Curso Técnico de Nível Médio 

Curso: Técnico em Administração 

CLAS. INSC.                              NOME 

7º 1932 
CONVOCADA ATRAVÉS DA LISTA RESERVA AOS 
CANDIDATOS NEGROS HABILITADOS 

 
8º 279 BRUNA RAFAELA DA SILVA RIBEIRO 

 
9º 1596 OSCAR DIEGO DA SILVA MATURO 

  

 

O não comparecimento no prazo estipulado acima será 

considerado desistência automática e exclusão definitiva do mesmo deste Processo Seletivo. 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, 

Coordenadoria Executiva de Recursos Humanos, 25 (vinte e cinco) de maio de 2018 (dois mil e 

dezoito). 

 
 
 
                                                                                                                                                                                  

FLAVIA SALETTI GRECCO DOTOLI 
Coordenadora Executiva de Recursos Humanos 

 
 
 



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

PORTARIA  Nº  25.602 
De 22 de maio de 2018 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e considerando o 

disposto na Lei Municipal nº 8.958, de 04 de maio de 2017; 

 
R E S O L V E :  

                                            
                                               I - Constituir a COMISSÃO ORGANIZADORA DA I 
CONFERÊNCIA MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, que será 

composta pelos seguintes representantes: 

 

I - Representantes do Poder Público: 

• CAROLINA ALVES GUIMARÃES;  
• MARIA FERNANDA LUIZ; e 

• ROSELI DO CARMO GUSTAVO DA SILVA. 
 
II – Representantes da Sociedade Civil: 

• ALEXANDRE MACHADO; 

• APARECIDA DOS SANTOS; e 

• GISLAINE SOUZA FRANCHI. 
 
                                             II -  Pelas atividades exercidas na Comissão 

Organizadora da I Conferência Municipal da Criança e do Adolescente, os seus 

membros não receberão qualquer tipo de pagamento, remuneração, 

vantagens ou benefícios, sendo, porém, considerados relevantes serviços 

prestados ao Município. 

 

                                            III -  Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 22 (vinte e dois) dias do 

mês de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito). 
 

 
 

              EDINHO SILVA                                                       DONIZETE SIMIONI 
          Prefeito Municipal                                         Secretário de Gestão e Finanças 

 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 

  

 
 

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO 

Coordenador Executivo de Justiça e Cidadania 

Arquivada em livro próprio 01/2018. Guichê nº 038.316/2018 - (“RAP/PC”).  



 
 
 

 

 

 

 
GGEERRÊÊNNCCIIAA  DDEE  LLIICCIITTAAÇÇÕÕEESS  EE  CCOOMMPPRRAASS  

 

 

 

 
PROCESSO LIC. Nº 1350/2018 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 072/2018 
 

ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO 
 

 

Objeto: registro de preços para aquisição de Medicamentos para atendimento de pedidos Judiciais 

 
Homologamos a adjudicação do pregoeiro do Edital  acima citado, que considerou vencedoras em 1º 

lugar  as empresas: 
 

 

ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA CNPJ 00.802.002/0001-

02   para os Lote: 5 - - Quant 12 meses: 3.000 Vlr Unit registrado:            0,2716  Total Reg:            814,80 ;                        ; 

ONCO PROD DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES E CNPJ 04.307.650/0012-98   para os Lote: 4 - - Quant 12 

meses: 1.800 Vlr Unit registrado:            2,5300  Total Reg:         4.554,00 ;                        ; MEDILAR IMPORTACAO E 

DISTRIBUICAO PRODUTOS MEDICO CNPJ07.752.236/0001-23   para os Lote: 19 - - Quant 12 meses: 2400 Vlr Unit 

registrado:            3,2200  Total Reg:         7.728,00 ;                        ; FUTURA COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E 

HOSPITALARES CNPJ08.231.734/0001-93  para os Lote: 3 - - Quant 12 meses: 1.800 Vlr Unit registrado:            0,8000  Total 

Reg:         1.440,00 ;                        ; FRAGNARI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. EPP CNPJ14.271.474/0001-

82  para os Lote: 2 - - Quant 12 meses: 8.500 Vlr Unit registrado:            0,6850  Total Reg:         5.822,50 ;                        ; 

EDERA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI CNPJ26.291.613/0001-19  para os Lote: 17 - - Quant 12 meses: 1200 

Vlr Unit registrado:            1,9600  Total Reg:         2.352,00 ;                        ; LUMAR COMERCIO DE PRODUTOS 

FARMACEUTICOS LTDA CNPJ49.228.695/0001-52   para os Lote: 1 - - Quant 12 meses: 600 Vlr Unit registrado:            0,9500  

Total Reg:            570,00 ;    Lote: 16 - - Quant 12 meses: 4200 Vlr Unit registrado:            1,3440  Total Reg:         5.644,80 ;                

TOTAL GERAL         6.214,80 ;                        ; AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA CNPJ65.817.900/0001-71  

para os Lote: 18 - - Quant 12 meses: 600 Vlr Unit registrado:            1,1300  Total Reg:            678,00 ;                        ; 

PROFARMA SPECIALTY S.A. CNPJ 81.887.838/0007-36  para os Lote: 10 - - Quant 12 meses: 10000 Vlr Unit registrado:            

2,4500  Total Reg:       24.500,00 ;    Lote: 7 - - Quant 12 meses: 3600 Vlr Unit registrado:            4,9300  Total Reg:       

17.748,00 ;    Lote: 8 - - Quant 12 meses: 600 Vlr Unit registrado:            2,4600  Total Reg:         1.476,00 ;    Lote: 9 - - Quant 

12 meses: 1200 Vlr Unit registrado:            2,4500  Total Reg:         2.940,00 ;                     TOTAL GERAL       46.664,00;  

 

 

Araraquara, 25 de maio de 2018 

 
 
 
 
 

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 
Secretária de Saúde 

 

 



 
 
 

 

 

 

 
GGEERRÊÊNNCCIIAA  DDEE  LLIICCIITTAAÇÇÕÕEESS  EE  CCOOMMPPRRAASS  

 

 

 

 
PROCESSO LIC. Nº 1433/2018 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 081/2018 
 

ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO 
 

 

Objeto: registro de preços para aquisição de Medicamentos para atendimento de pedidos Judiciais 

 
Homologamos a adjudicação do pregoeiro do Edital  acima citado, que considerou vencedoras em 1º 

lugar  as empresas: 
 
CNPJ15.439.366/0001-39 EREFARMA PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI para os Lote: 1-

Quantidade: 40PREÇO:R$ 53,3800-TOTAL DO LOTE:R$ 2.135,20; CNPJ28.093.678/0001-85  F&F DISTRIBUIDORA 

DE MEDICAMENTOS LTDA Lote: 2-Quantidade: 20 PREÇO: R$ 54,5000 TOTAL DO LOTE: R$ 

1.090,00Lote:9-Quantidade:20PREÇO R$ 54,5000-Quantidade:60 PREÇO:R$ 60,1500-Quantidade:280 PREÇO: R$ 5,1000-

TOTAL DO LOTE:R$ 1.428,00; Lote:15- Quantidade:280PREÇO R$ 5,1000- TOTAL DO LOTE:R$ 1.428,00; 

CNPJ09.053.134/0002-26  ELFA MEDICAMENTOS LTDA Lote:17-Quantidade:60PREÇO:R$ 50,0400-TOTAL DO LOTE:

 R$3.002,40; CNPJ49.228.695/0001-52  LUMAR COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA Lote:4- 

Quantidade: 40 PREÇO: R$ 6,0800 -TOTAL DO LOTE: R$ 243,20 Lote: 5 -Quantidade: 200 PREÇO: R$ 3,2300 -

TOTAL DO LOTE:R$ 646,00; Lote: 7 -Quantidade: 20 PREÇO: R$ 8,6700 -TOTAL DO LOTE: R$ 173,40; Lote:11- 

Quantidade:40 PREÇO:R$ 12,8300 -Lote:12 Quantidade:100 PREÇO: R$ 4,6500 -Lote: 16 Quantidade:600 PREÇO R$ 

1,2900-TOTAL DO LOTE:R$ 774,00;  CNPJ14.271.474/0001-82  FRAGNARI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. 

EPP Lote: 8 -Quantidade:200 PREÇO: R$ 6,0000 -TOTAL DO LOTE: R$ 1.200,00; Lote: 10 -Quantidade: 100

 PREÇO: R$ 11,0000 TOTAL DO LOTE: R$ 1.100,00; Lote: 13- Quantidade: 240 PREÇO: R$ 4,6200 -TOTAL DO 

LOTE: R$ 1.108,80. 

 

Araraquara, 25 de maio de 2018 

 
 
 
 
 

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN 
Secretária de Saúde 

 

 



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

PORTARIA  Nº  25.604 

De 22 de maio de 2018 

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e considerando a 

solicitação formulada pela Secretaria Municipal de Saúde, através do Ofício SB 

nº 019/2018, datado de 11 de abril de 2018; 

 

R E S O L V E: 

                                

                                               I - Concede ao servidor público municipal NADER 
ABOU HEMINE – Matrícula 20955-4, lotado na Secretaria Municipal de Saúde 
como Cirurgião Dentista atuante na Rede Básica de Saúde e/ou no Centro de 
Especialidades Odontológica - CEO, a retribuição pecuniária na 
proporcionalidade de 29,9% (vinte e nove inteiros e nove décimos por cento), 
por desempenharem suas atribuições dentro do modelo Estratégia do 
Programa de Saúde da Família, conforme disposto na Lei Municipal nº 7.158, 

de 14 de dezembro de 2009, alterada pela Lei Municipal nº 7.232, de 16 de 

abril de 2010. 

 
                                             II -  Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, e os seus efeitos a contar do dia 10 (dez) de abril de 2018. 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 22 (vinte e dois) dias do 

mês de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito). 

 

  

  

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 

 

  

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 

  

  

 

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO 
Coordenador Executivo de Justiça e Cidadania 

 

Arquivada em livro próprio 01/2018. Guichê nº 027.809/2018 - (“PC”).  
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PORTARIA  Nº  25.608 

De 22 de maio de 2018 

 

 

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e de acordo com o 

Processo Administrativo protocolado nesta Municipalidade através do Guichê 

nº 000.061/2018, onde se relaciona suficientes elementos de autoria e 

materialidade decorrente da conduta de servidor público municipal; 

 

R E S O L V E: 

 

                                               I - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar - 

PAD, com base na Lei Municipal nº 6.667, de 13 de dezembro de 2007, 

conforme os pressupostos indispensáveis consignados no Artigo 31, Inciso I, da 

Lei acima mencionada, conforme abaixo elencados: 

 

• Setor Envolvido: Secretaria Municipal de Cooperação dos Assuntos de 

Segurança Pública. 

• Servidor Acusado: A.H.S. – Matrícula 162469.  

• Exposição Sucinta dos Fatos: “O servidor, TEM SISTEMATICAMENTE 

FALTADO AO SERVIÇO, desde 25 de novembro de 2017, por mais de 30 

(trinta) dias consecutivos, sendo tentado contato com o mesmo via fone e 

pessoalmente em sua residência pelo atual Gerente de Trânsito JESLEY, 

porém sem êxito.” 

• Dispositivo Legal Infringido: Artigo 2º, Inciso X; Artigo 3º, Incisos IV e XIII, 

ambos insertos na Lei Municipal nº 6.667, de 13 de dezembro de 2007, que 

dispõe sobre o regime disciplinar, ritos para sindicâncias e processos 

administrativos disciplinares no âmbito da Administração Pública Direta do 

Município de Araraquara, bem como o Artigo 482, Alínea “e” e “i”, da 

Consolidação das Leis do Trabalho – CLT. 
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• Servidor Representante da Secretaria Municipal de Cooperação dos 

Assuntos de Segurança Pública: Jesley Wellington Schuindt Casimiro – 

Matrícula 16262-0. 

                                            

                                              II - Desde já, em virtude das circunstâncias e 

peculiaridades do caso, fica deferida a prorrogação disposta no Artigo 32 da Lei 

Municipal nº 6.667/2007, cujo prazo total deverá ser observado para sua 

conclusão. 

 

                                            III -  Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 22 (vinte e dois) dias do 

mês de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito). 

 

  

  

 

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 

 

 

  

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 

 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 

  

  

 

 

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO 
Coordenador Executivo de Justiça e Cidadania 

 

 

Arquivada em livro próprio 01/2018. Guichê nº 000.061/2018 - (“PC”).  
 



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

PORTARIA  Nº  25.606 
De 22 de maio de 2018 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e considerando a 

solicitação formulada pela Secretaria Municipal de Saúde, através do Ofício SB 
nº 021/2018, datado de 18 de abril de 2018; 
 

R E S O L V E: 
                                
                                               I - Concede à servidora pública municipal IONEIDE 
MARIA GOMES BRANDÃO – Matrícula 6062-3, lotada na Secretaria Municipal 

de Saúde como Cirurgiã Dentista atuante na Rede Básica de Saúde e/ou no 
Centro de Especialidades Odontológica - CEO, a retribuição pecuniária na 

proporcionalidade de 29,9% (vinte e nove inteiros e nove décimos por cento), 
por desempenharem suas atribuições dentro do modelo Estratégia do 
Programa de Saúde da Família, conforme disposto na Lei Municipal nº 7.158, 

de 14 de dezembro de 2009, alterada pela Lei Municipal nº 7.232, de 16 de 
abril de 2010. 
 
                                              II - Concede à servidora pública municipal IONEIDE 
MARIA GOMES BRANDÃO – Matrícula 20974-0, lotada na Secretaria Municipal 

de Saúde como Cirurgiã Dentista atuante na Rede Básica de Saúde e/ou no 
Centro de Especialidades Odontológica - CEO, a retribuição pecuniária na 

proporcionalidade de 29,9% (vinte e nove inteiros e nove décimos por cento), 
por desempenharem suas atribuições dentro do modelo Estratégia do 

Programa de Saúde da Família, conforme disposto na Lei Municipal nº 7.158, 
de 14 de dezembro de 2009, alterada pela Lei Municipal nº 7.232, de 16 de 
abril de 2010. 
 
                                            III -  Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, e os seus efeitos a contar do dia 12 (doze) de abril de 2018, para a 
Matrícula nº 6062-3; e, 16 (dezesseis) de abril de 2018, para a Matrícula nº 
20974-0. 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 22 (vinte e dois) dias do 
mês de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito). 
 

 
 

              EDINHO SILVA                                                       DONIZETE SIMIONI 
          Prefeito Municipal                                         Secretário de Gestão e Finanças 
 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
  
  

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO 
Coordenador Executivo de Justiça e Cidadania 

Arquivada em livro próprio 01/2018. Guichê nº 030.258/2018 - (“PC”).  



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

PORTARIA  Nº  25.610 
De 22 de maio de 2018 

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais; 

 

R E S O L V E: 
 

                                               I - Autorizar a Coordenadoria Executiva de Recursos 
Humanos - Gerência de Desenvolvimento de Recursos Humanos, a 
providenciar o desligamento da servidora GEMA MARIA PAGLIARINI – 
Matrícula 36790, Cirurgiã Dentista – Referência “154” – Classe “II”, a contar do 
dia 03 (três) de maio de 2018, em virtude de sua aposentadoria, por tempo de 

contribuição, concedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social – INSS, 

conforme carta de concessão / memória de cálculo. 

 

                                             II - Conceder complementação de aposentadoria a 
servidora GEMA MARIA PAGLIARINI – Matrícula 36790, caso o valor do 

benefício recebido do INSS seja menor que a remuneração da servidora se na 

ativa estivesse. 
 

                                            III - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, e os seus efeitos a contar do dia 03 (três) de maio de 2018. 
 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 22 (vinte e dois) dias do 

mês de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito). 

 

  

  

EDINHO SILVA 

Prefeito Municipal 

 

 

  

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 

  

  

 

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO 

Coordenador Executivo de Justiça e Cidadania 

 

Arquivada em livro próprio 01/2018. Guichê nº 035.298/2018 - (“PC”).  
 



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

PORTARIA  Nº  25.603 

De 22 de maio de 2018 

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e considerando a 

solicitação formulada pela Secretaria Municipal de Saúde, através do Ofício SB 

nº 019/2018, datado de 11 de abril de 2018; 

 

R E S O L V E: 

                                

                                               I - Concede à servidora pública municipal SILVIA 

CRISTINA SANO – Matrícula 20968-6, lotada na Secretaria Municipal de Saúde 

como Cirurgiã Dentista atuante na Rede Básica de Saúde e/ou no Centro de 

Especialidades Odontológica - CEO, a retribuição pecuniária na 

proporcionalidade de 29,9% (vinte e nove inteiros e nove décimos por cento), 

por desempenharem suas atribuições dentro do modelo Estratégia do 

Programa de Saúde da Família, conforme disposto na Lei Municipal nº 7.158, 

de 14 de dezembro de 2009, alterada pela Lei Municipal nº 7.232, de 16 de 

abril de 2010. 

 
                                             II -  Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, e os seus efeitos a contar do dia 10 (dez) de abril de 2018. 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 22 (vinte e dois) dias do 

mês de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito). 

 

  

  

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 

 

  

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 

  

  

 

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO 
Coordenador Executivo de Justiça e Cidadania 

 

Arquivada em livro próprio 01/2018. Guichê nº 027.809/2018 - (“PC”).  
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DECRETO  Nº  11.701 
De 22 de maio de 2018 

 
 

Dá nova redação do Artigo 3º do Decreto 
nº 11.462, de 15 de agosto de 2017, que 
dispõe sobre a composição da Comissão 
Municipal Permanente do Programa de 
Erradicação do Trabalho Infantil – COMPETI 
do Município de Araraquara. 

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais; e, 
 
 Considerando o disposto na Portaria SEAS/MPAS 
n° 458/2001, que estabelece diretrizes e normas do Programa de Erradicação 
do Trabalho Infantil - PETI; 
 
 Considerando as orientações técnicas de gestão 
do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil no Sistema Único da 
Assistência Social - SUAS; 
 
 Considerando a solicitação formulada pela 
Secretária Municipal de Planejamento e Participação Popular, através do Ofício 
SMPPP CC nº 0109/2018; 
 

D E C R E T A: 
 
 Art. 1º O Artigo 3º do Decreto nº 11.462, de 15 de 
agosto de 2017, que dispõe sobre a composição da Comissão Municipal 
Permanente do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – COMPETI do 
Município de Araraquara, passa a vigorar com a seguinte redação: 
 
 “Art. 3º A Comissão de que trata este Decreto 
será composta por representantes dos órgãos e colegiados a seguir 
relacionados: 
 
I. 03 representantes da Secretaria Municipal de Assistência e 

Desenvolvimento Social, sendo um do Cadastro Único - Programa Bolsa 
Família; 

 
II. 01 representante da Secretaria Municipal de Educação; 
 
III. 02 representantes da Secretaria Municipal de Saúde, sendo um do 

Cerest e outro da Vigilância Sanitária; 
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IV. 01 representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer; 
 
V. 01 representante da Secretaria de Cultura; 
 
VI. 01 representante do Ministério Público; 
 
VII. 01 representante do Ministério do Trabalho e Emprego – Gerencia 

Regional do Trabalho e Emprego de Araraquara; 
 
VIII. 01 representante da Defensoria Pública; 
 
IX. 01 representante da Vara da Infância e da Juventude; 
 
X. 01 representante do Conselho Tutelar I; 
 
XI. 01 representante do Conselho Tutelar II; 
 
XII. 01 representante da Policia Militar; 
 
XIII. 01 representante da Policia Rodoviária; 
 
XIV. 01 representante da Policia Civil; 
 
XV. 01 representante da Guarda Municipal; 
 
XVI. 01 representante da Delegacia Regional do Trabalho; 
 
XVII. 01 representante do Conselho Municipal de Assistência e 

Desenvolvimento Social do segmento da sociedade civil; 
 
XVIII. 01 representante do Conselho Municipal de Saúde do segmento da 

sociedade civil; 
 
XIX. 01 representante do Conselho Municipal de Educação do segmento da 

sociedade civil; 
 
XX. 01 representante do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente do segmento da sociedade civil; 
 
XXI. 01 representante do Conselho Municipal da Cultura do segmento da 

sociedade civil; 
 
XXII. 01 representante do Conselho Municipal do Esporte do segmento da 

sociedade civil; 
 
XXIII. 01 representante do SINCOMÉRCIO de Araraquara; 
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XXIV. 01 representante do Sistema “S”; 
 

XXV. 01 representante da Secretaria Municipal de Planejamento e 
Participação Popular; e, 
 

XXVI. 01 representante do Ministério Público do Trabalho. 
 
 § 1º Cada representante contará com um 
suplente que o substituirá em suas ausências e impedimentos. 
 
 § 2º Os membros titulares e seus respectivos 
suplentes serão indicados pelos Secretários Municipais e Presidentes dos 
Conselhos que compõem a Comissão. 
 
 § 3º A Comissão será Presidida pelo Secretário de 
SMADS ou alguém por ele designado. 
 
 § 4º Os responsáveis por indicar os membros 
desta Comissão deverão comunicar, por ofício, à Secretaria de Assistência e 
Desenvolvimento Social, sempre que houver necessidade de alteração do 
respectivo representante. 
 
 § 5º As atividades exercidas pelos membros da 
Comissão não serão remuneradas, sendo consideradas de relevante interesse 
público.” 
 
 Art. 2º Este Decreto entrará em vigor na data de 
sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA, aos 22 (vinte e dois) dias do mês 

de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito). 

 
 
 

              EDINHO SILVA                                                       DONIZETE SIMIONI 
          Prefeito Municipal                                         Secretário de Gestão e Finanças 
 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
  
  
 

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO 
Coordenador Executivo de Justiça e Cidadania 

 
Arquivado em livro próprio nº 01/2018. Guichê nº 036.494/2018 - (“PC”) 



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

PORTARIA  Nº  25.605 

De 22 de maio de 2018 

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e considerando a 

solicitação formulada pela Secretaria Municipal de Saúde, através do Ofício SB 

nº 020/2018, datado de 17 de abril de 2018; 

 

R E S O L V E: 

                                

                                               I - Concede à servidora pública municipal JULIANA 
MARIA ALBANO CUNHA – Matrícula 20970-8, lotada na Secretaria Municipal 
de Saúde como Cirurgiã Dentista atuante na Rede Básica de Saúde e/ou no 
Centro de Especialidades Odontológica - CEO, a retribuição pecuniária na 
proporcionalidade de 29,9% (vinte e nove inteiros e nove décimos por cento), 
por desempenharem suas atribuições dentro do modelo Estratégia do 
Programa de Saúde da Família, conforme disposto na Lei Municipal nº 7.158, 

de 14 de dezembro de 2009, alterada pela Lei Municipal nº 7.232, de 16 de 

abril de 2010. 

 
                                             II -  Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, e os seus efeitos a contar do dia 16 (dezesseis) de abril de 2018. 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 22 (vinte e dois) dias do 

mês de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito). 

 

  

  

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 

 

  

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 

  

  

 

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO 
Coordenador Executivo de Justiça e Cidadania 

 

Arquivada em livro próprio 01/2018. Guichê nº 029.736/2018 - (“PC”).  



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

 

PORTARIA  Nº  25.607 
De 22 de maio de 2018 

 
 

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 

Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, e considerando a 

solicitação formulada pela interessada; 

 

R E S O L V E: 

 

                                              I - Exonerar, a pedido, a servidora MIRIAM SUZI 

PARO GIOVANI – Matrícula nº 39403, Enfermeira, do exercício da FUNÇÃO 

ATIVIDADE de ENFERMEIRA - PSF do Programa de Estratégia de Saúde da 

Família, junto a Secretaria Municipal de Saúde. 

 

                                             II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação, e os seus efeitos a contar do dia 19 (dezenove) de maio de 2018. 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 22 (vinte e dois) dias do 

mês de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito). 

 
  
  

EDINHO SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
  

DONIZETE SIMIONI 
Secretário de Gestão e Finanças 

 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
  
  
 

ERNESTO GOMES ESTEVES NETO 
Coordenador Executivo de Justiça e Cidadania 

 

Arquivada em livro próprio 01/2018. Guichê nº 007.398/2018 - (“PC”).  
 



 
MUNICÍPIO DE ARARAQUARA 

 

PORTARIA  Nº  25.609 
De 22 de maio de 2018 

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, 
Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais, especialmente a 

Lei Municipal nº 6.251, de 19 de abril de 2005, que estabelece o Plano de 
Carreiras, Cargos e Vencimentos da Prefeitura Municipal (Seção III – Das 
Funções de Confiança), regulamentada através do Decreto Municipal nº 8.362, 

de 30 de dezembro de 2005; 
 

R E S O L V E: 
 

                                               I - Designar os servidores abaixo elencados para 
responderem pela FUNÇÃO DE CONFIANÇA de GERENTES, durante o 
afastamento dos titulares: 
 

 
1. ROBERTO PALOMBO – Matrícula nº 2479-1 – GERENTE DE GESTÃO 

PATRIMONIAL, junto a Coordenadoria Executiva de Administração da 

Secretaria Municipal de Gestão e Finanças, no período de 14 (quatorze) de 
maio a 12 (doze) de junho de 2018, em virtude das férias regulamentares 

do titular. 
 

2. CLEOMENES ALVES DE CAMPOS JUNIOR – Matrícula nº 3668-4 – GERENTE 
DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, junto a 
Coordenadoria Executiva de Tecnologia da Informação da Secretaria 
Municipal de Gestão e Finanças, no período de 16 (dezesseis) de julho a 04 

(quatro) de agosto de 2018, em virtude das férias regulamentares do 
titular. 

 

                                              II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARARAQUARA, aos 22 (vinte e dois) dias do 
mês de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito). 
 

 
 

              EDINHO SILVA                                                       DONIZETE SIMIONI 
          Prefeito Municipal                                         Secretário de Gestão e Finanças 

 
Publicada na Coordenadoria Executiva de Justiça e Cidadania, na data supra. 
  

  
ERNESTO GOMES ESTEVES NETO 

Coordenador Executivo de Justiça e Cidadania 

 
Arquivada em livro próprio 01/2018. Guichês nºs 033.177/2018 e  035.762/2018 - (“PC”). 
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