PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
GERENCIA DE LICITACAO
Pago Municipal — Rua Sao Bento, 840 — 3° Andar - Centro — Cep.14801-901
Fone: (16) 3301-5116  Site: www.araraquara.sp.gov.br  E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

AVISO DE LICITAGAO

MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022 — INEXIGIBILIDADE N° 063/2022 - PROCESSO
LICITATORIO N° 3013/2022;
ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 10:00 horas do dia 01 de AGOSTO de 2022.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSUMIR A RESPONSABILIDADE DE
DISPONIBILIZAR APRESENTACOES ARTISTICAS SEM ONUS AO MUNICIPIO, CONDUZIR AS
APRESENTACOES, GARANTIR A LOCUCAO, ORGANIZACAO E A DIRECAO DO TRADICIONAL SHOW
DA CIDADE, EM VIRTUDE DA ATIVIDADE EM COMEMORAGAO DO ANIVERSARIO DE 205 ANOS, NO
DIA 22 DEAGOSTO, DAS 14H AS 18H.
TIPO: MAIOR NUMERO DE PONTOS
RETIRADA DO EDITAL: Para maiores informagdes, retirar o edital completo através do site:
http://www.araraquara.sp.gov.br/transparencia-gestao-e-financas/portal-da-transparencia-administracao.

Araraquara, 20 de julho de 2022.

ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Administracao
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¢~ Departamento Auténomo de Agua e Esgotos
GEEN Rua Domingos Barbieri, 100 — Caixa Postal, 380 — CEP 14802-510 — Araraquara-SP
° Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 0800 602 2324

daae CNPJ 44.239.770/0001-67 — Inscrigéo Estadual: ISENTO
www.daaeararaquara.com.br
araraquara
AVISO DE LICITACAO

Pregao Presencial n° 058/2022
Processo DAAE n° 1.820 de 13/07/2022

OBJETO: LICENCA DE USO DE SOFTWARES DE ENGENHARIA.

Data e horario da abertura: Dia 04/08/2022, as 14h00min (Dez Horas)

LOCAL: Departamento Autonomo de Agua e Esgotos, situado na Rua Domingos Barbieri, 100, Fonte
Luminosa, Araraquara-SP.

O Edital podera ser retirado na integra através do site: www.daaeararaquara.com.br — link: Painel de
Licitacdes.

Araraquara, 14 de Julho de 2022.

Donizete Simioni
Superintendente
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‘ Departamento Auténomo de Agua e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 — Caixa Postal, 380 — CEP: 14802-510 — Araraquara-SP
daae Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 0800 602-2324

CNPJ44.239.770/0001-67 - I.E.: Isento

ararosmaera www.daaeararaguara.com.br

CONVOCACAO

O DAAE — Departamento Auténomo de Agua e Esgotos de Araraquara,
considerando a aprovacdo em Concurso Publico n® 01/2021, para o cargo publico de provimento
efetivo de MECANICO DE MANUTENCAO, homologado em 10/02/2022, CONVOCA o(a)
senhor(a) ADILSON DONIZETE FERNANDES, para comparecer a este Departamento —
Geréncia de Recursos Humanos — até o dia 25 /07 /2022, para realizagdo de exames
psicologico e médico. O ndo comparecimento dentro do prazo determinado implicara na perda

automatica do direito a vaga.

Araraquara, 20 de julho de 2022.

LUCIANA FERREIRA
Gerente de Recursos Humanos
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’ Departamento Auténomo de Agua e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 — Caixa Postal, 380 — CEP: 14802-510 — Araraquara-SP
daae Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 0800 602-2324

CNPJ44.239.770/0001-67 - I.E.: Isento

araroahare www.daaeararaguara.com.br

CONVOCACAO

O DAAE — Departamento Auténomo de Agua e Esgotos de Araraquara,
considerando a aprovacdo em Concurso Publico n® 01/2021, para o cargo publico de provimento
efetivo de MECANICO DE MANUTENCAO, homologado em 10/02/2022, CONVOCA o(a)
senhor(a) MAURO FABIANO EMERICH, para comparecer a este Departamento — Geréncia
de Recursos Humanos — até o dia 25 /07 /2022, para realizacdo de exames psicologico e
médico. O ndo comparecimento dentro do prazo determinado implicard na perda automatica do

direito a vaga.

Araraquara, 20 de julho de 2022.

LUCIANA FERREIRA
Gerente de Recursos Humanos



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
COORDENADORIA DE ARTICULAGAO GOVERNAMENTAL

GERENCIA DE PARCERIAS

CONVOCAGAO GP N2 06/2022

- ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO -

Considerando o processo de selegdo da convocagdo n2 001/2022 e Despacho n2 001/2022, do
Conselho Municipal do Idoso de Araraquara.

Considerando a aprovagdo do Plano de Trabalho pela Comissdo de Sele¢do em reunido ordindria
realizada datada de 20/07/2022.

A Geréncia de Parcerias por meio de suas atribuigdes, CONVOCA, as OSCs — Organiza¢bes da
Sociedade Civil listadas abaixo, para apresentagdo dos documentos de habilitagio em conformidade com a
Lei Federal n? 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 11.434/2017.

Subvengdo
0sC CNPJ Valor
LAR INTERNATO OTONIEL DE CAMARGO 51.827.491/0001-80 RS 40.000,00
LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS 43.962.323/0001-79 RS 150.000,00
VILA VICENTINA OBRA UNIDA A SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO 45.747.003/0001-21 RS 60.000,00

1. Entrega do Plano de Trabalho Original: A organizacdo da Sociedade Civil
devera fazer a entrega do Plano de Trabalho original, o mesmo que foi entregue no
formato digital, agora de forma impressa, com todas as informagdes da OSC, em
papel timbrado e devidamente assinado. Quando o custo total do projeto estiver
contemplado outras fontes de receitas financiadas pela administracdo direta, seja
pela Unido, Estado ou Municipio, deverd ser entregue junto com o plano o
instrumento juridico (Termo de Colaboracio ou Convénio) firmado para repasse
desses valores que compde o total do custo do projeto.

2. Documentos para habilitagio (DEVERAO ESTAR NESSA ORDEM):

a) Declaragdo de Requisitos Estatutdrios com a cdpia do Estatuto registrado e suas alteragbes e
quando tratar-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

b) Cdpia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

c) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes, com endereco, nimero e 6rgido expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) da Secretaria
da Receita Federa do Brasil de cada um deles, acompanhados dos respectivos documentos
comprobatdrios;

d) Comprovagao de existéncia de, no minimo, 1 (um) ano, por meio do cartdo CNPJ com situagdo
ativa;

e) Declaragdo de Comprovagdo de Enderego da Sede da Organizacdo da Sociedade Civil com a
comprovacao de que a OSC funciona no enderego por ela declarado, o que pode ser feito por
meio de conta de consumo de agua, luz, telefone, locacdo, salvo aos referentes a telefonia
moével;

f) Comprovagido de regularidade fiscal:

f.1.) Certiddo de débitos relativos a créditos tributérios federais e a divida ativa da unido;
f.2.) Certiddo negativa de débito estaduais ou declaragdo de que a OSC n3o possui inscrigdo
estadual;



g)

i)

k)

MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E FINANGAS
COORDENADORIA DE ARTICULACAO GOVERNAMENTAL

GERENCIA DE PARCERIAS

f.3.) Certiddo de débitos de tributos municipais, ressalvados os casos previstos em legislac3o
especifica;

f.4.) Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS;

f.5.) Certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT.

Comprovacdo de experiéncia prévia, com efetividade, na realizagdo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos sem prejuizos de outros:

g.1.) Instrumento similares firmados com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Direta
e Indireta, com Empresas Publicas, privadas, outras OSCs ou coopera¢Ses internacionais,
acompanhadas de declaracdo de efetividade na realizagdo das agdes compativeis com o objeto
da parceria a ser firmada, indicando quais os resultados alcangados, emitida pelo representante
legal ou estatutario, da concedente ou contratante; ou

g.2.) Comprovagdo de capacidade técnica e operacional da OSC, para o desenvolvimento das
atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas no objeto da parceria, mediante
atestados ou declaragdes comprobatdrias da execugdo anterior de objeto compativel com o
objeto da parceria firmada; ou

g.3.) Publicacdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela
organizag¢ao da sociedade civil ou a respeito dela; ou

g.4.) Curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados entre outros; ou

g.5.) Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por érgdos publicos, institui¢des de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou provadas, conselhos comissées ou comités de politicas publicas;
ou

g.6.) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagio da sociedade civil.
Declaracdo do representante legal sobre a existéncia de instala¢es fisicas, condi¢des materiais,
capacidade técnico-operacional adequadas ou previsdo de contratar ou adquirir com recursos
da parceria, acompanhada de comprovantes como: contrato de locag3o ou escritura do imdvel,
relagdo de equipamentos disponiveis, relagdo da equipe de trabalho com a devida qualificagdo
para atender o objeto;

Declaragdo do representante legal de que ndo hd em seu quadro de dirigentes membro de
Poder Publico ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de entidade da Administracdo
Publica ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, sendo considerados:

i.1.) Membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice-prefeito e
Secretdrios Municipais;

i.2.) Membros do Poder Legislativo: Vereadores; e

i.3.) Membros do Ministério Publico: Procuradores e Promotores.

Declaragdo do representante legal de que ndo contratard, para prestacdo de servigos, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comiss3o ou fung¢do de confianga,
de ¢rgdo ou entidade da Administragdo Publica Estadual celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentdrias;
Declaragao, de que a OSC ndo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com
6rgdos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal
n? 13.019/2014 e alteracdes;

Declaragdo de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigos, ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo nas condi¢des de aprendiz;

§.



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
COORDENADORIA DE ARTICULAGAO GOVERNAMENTAL

GERENCIA DE PARCERIAS

m) Declaragdo de abertura de conta corrente para exclusivo recebimento de valores a serem
repassados em decorréncia de parceria firmada com o Municipio de Araraquara, por
intermédio do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Araraquara;

n) Declaragdo de Isengdo de Débito com a Administracdo Publica Referente a Termos de
Colaboragdo, Fomentos, Convénios, Acordos, Ajustes, Subvengbes Sociais, Contribuicdes,
Auxilios ou Similares;

o) Declaragdo de Atendimento da Divulgag¢do da Parceria na Internet;

p) Declaragdo de Gratuidade;

q) Comprovante de inscrigdo nos conselhos municipais das areas correspondentes de atuag3o.

3. Data:
Entrega dos documentos de habilitagio: 27/07/2022

4. Hordrio: 10h00 as 11h30 e das 13h30 as 16h30.

5. Local de entrega: Rua S3o Bento, 840 — Centro — 42 andar do Pago Municipal, Geréncia
de Parcerias.

Observagdo: Ndo serdo aceitos a relagdo de documentos incompleta ou que ndo estiverem em
conformidade, devendo os mesmos estarem datados de data posterior a esta convocagdo e as
certidoes atualizadas.

Araraquara, 20 de julho de 2022.

ANA CAROL FRNANDES LEAO
Gerente de Parcerias



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULAGAO GOVERNAMENTAL
GERENCIA DE PARCERIAS

COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO DE ARAQUARARA

PARECER TECNICO Ne | 032/2022

PROCESSO GUICHE N2 34.689/2022

Organizagdo da Sociedade Civil CNPJ

LAR E INTERNATO OTONIEL DE CAMARGO 51.827.491-0001/80
Mividade Cronograma de Desembolso
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 04 parcelas

Objeto de Parceria

Servico de acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de
dependéncia, de acordo com a Resolugdo n® 109, de 11 de novembro de 2009, que dispbe sobre a Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais de alta complexidade.

Justificativa de Inexigibilidade para Chamamento Publico

Justifica-se a pactuagdo do termo de colaboragdo de forma direta, via inexigibilidade de chamamento publico, com a organizacio
da sociedade civil sem fins lucrativos destinada a auxilio financeiro conforme autorizado pela Lei Municipal n? 10.487, de 11 de
maio de 2022, para realizagdo de parceria com o setor privado visando somar esforgos e direciona-los a concretiza¢do de servigos
publicos e diretrizes politicas no &mbito do Programa de Protecdo a Pessoa Idosa. Diplomas normativos: art. 30, inciso VI, art. 31,
inciso Il da Lei Federal n? 13.019/2014; art. 35, Ill, art. 36, || do Decreto Municipal n2 11.434/2017.

O presente parecer tem por objetivo andlise do Plano de Trabalho do processo retro referenciado, conforme inciso V, art. 35, da Lei Federal n2 13.019,
de 31 de julho de 2014:

Como analise do mérito da proposta, observados o Termo de Referéncia, os critérios objetivos, diretrizes e principios contidos no Estatuto do idoso,Lei
Federal 10.741 de 01 de outubro de 2003, notadamente no que diz respeito servigos publicos e diretrizes politicas no @mbito do Programa de Protecdo
a Pessoa Idosa e concretizagdo de servigos publicos e diretrizes politicas no ambito da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade — Pessoas Idosa.
Diplomas normativos: art. 30, inciso VI, art. 31, inciso Il da Lei Federal n? 13.019/2014; art. 35, Il, art. 36, || do Decreto Municipal n® 11.434/2017.

Observados a viabilidade de execugdo;
Observados o cronograma de desembolso;
Observados a compatibilidade das metas estabelecidas com os meios disponiveis para a fiscalizagdo e sua fiel execug3o;
Observados a compatibilidade das metas estabelecidas com os meios disponiveis para a fiscalizacdo e sua fiel execugio;
Fica dispensado do procedimento previsto no § 1, do art. 17, do Decreto Municipal n2 11.434/2017, conforme previsdo no inciso |, do § 22
do art. 17, do Decreto Municipal n2 11.434/2017, por se tratar de profissional prestador regular de servigos para a OSC e o valor de
contrato estar compativel com os pregos praticados pelo mercado.

A Comissdo de Selegdo instituida pela Portaria n? 28.072 de 23 de junho de 2022, APROVA a Proposta do Plano de Trabalho e
Aplicagdo. E o nosso parecer.

s W

Araraquara, 20 de julho de 2022.
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MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULACAO GOVERNAMENTAL
GERENCIA DE PARCERIAS

COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO DE ARAQUARARA

PARECER TECNICO N | 034/2022

PROCESSO GUICHE N2 34.692/2022

Organizagdo da Sociedade Civil CNPJ

ASSOCIACAO LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS NA PROVIDENCIA DE DEUS 43.962.323/0001-79
Mtifidade Cronograma de Desembolso
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 05 parcelas

Objeto de Parceria

Servigo de acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de
dependéncia, de acordo com a Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009, que dispde sobre a Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais de alta complexidade.

Justificativa de Inexigibilidade para Chamamento Publico

Justifica-se a pactuagdo do termo de colaboragdo de forma direta, via inexigibilidade de chamamento publico, com a organizagio
da sociedade civil sem fins lucrativos destinada a auxilio financeiro conforme autorizado pela Lei Municipal n2 10.487, de 11 de
maio de 2022, para realizagdo de parceria com o setor privado visando somar esforgos e direciona-los a concretizagdo de servigos
publicos e diretrizes politicas no ambito do Programa de Protegdo a Pessoa Idosa. Diplomas normativos: art. 30, inciso VI, art. 31,
inciso Il da Lei Federal n2 13.019/2014; art. 35, 1lI, art. 36, || do Decreto Municipal n2 11.434/2017.

O presente parecer tem por objetivo andlise do Plano de Trabalho do processo retro referenciado, conforme inciso V, art. 35, da Lei Federal n2 13.019,
de 31 de julho de 2014:

Como andlise do mérito da proposta, observados o Termo de Referéncia, os critérios objetivos, diretrizes e principios contidos no Estatuto do idoso, Lei
Federal 10.741 de 01 de outubro de 2003, notadamente no que diz respeito servigos publicos e diretrizes politicas no ambito do Programa de Protegdo
a Pessoa Idosa e concretizacdo de servigos publicos e diretrizes politicas no &mbito da Protegio Social Especial de Alta Complexidade — Pessoas Idosa.
Diplomas normativos: art. 30, inciso VI, art. 31, inciso Il da Lei Federal n2 13.019/2014; art. 35, Ill, art. 36, || do Decreto Municipal n? 11.434/2017.

Observados a viabilidade de execugdo;
Observados o cronograma de desembolso;
Observados a compatibilidade das metas estabelecidas com os meios disponiveis para a fiscalizacdo e sua fiel execugio;
Observados a compatibilidade das metas estabelecidas com os meios disponiveis para a fiscalizagdo e sua fiel execugao;
Fica dispensado do procedimento previsto no § 1, do art. 17, do Decreto Municipal n? 11.434/2017, conforme previsdo no inciso |, do § 22
do art. 17, do Decreto Municipal n2 11.434/2017, por se tratar de profissional prestador regular de servicos para a OSC e o valor de
contrato estar compativel com os pregos praticados pelo mercado.

A Comissdo de Selegdo instituida pela Portaria n2 28.072 de 23 de junho de 2022, APROVA a Proposta do Plano de Trabalho e
Aplicagdo. E 0 nosso parecer.

uE LN e

Araraquara, 20 de julho de 2022.

A%M SENDE T ' SILVIA SAMPAIO CARMAGNANI
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.z, MUNICIPIO DE ARARAQUARA

N/ SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E FINANGAS

\ COORDENADORIA EXECUTIVA DE ARTICULAGAO GOVERNAMENTAL
%s> GERENCIA DE PARCERIAS

COMISSAO DE SELECAO DE PROJETOS DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO DE ARAQUARARA

PARECER TECNICO Ne | 033/2022

PROCESSO GUICHE N2 34.699/2022

Organizagdo da Sociedade Civil CNPJ

VILA VICENTINA OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO 45.747.003/0001-21
Atividade Cronograma de Desembolso
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 02 parcelas

Objeto de Parceria

Servico de acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de
dependéncia, de acordo com a Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009, que dispbe sobre a Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais de alta complexidade.

Justificativa de Inexigibilidade para Chamamento Publico

Justifica-se a pactuagdo do termo de colaboragdo de forma direta, via inexigibilidade de chamamento publico, com a organizac3o
da sociedade civil sem fins lucrativos destinada a auxilio financeiro conforme autorizado pela Lei Municipal n2 10.487, de 11 de
maio de 2022, para realizagdo de parceria com o setor privado visando somar esforgos e direciona-los a concretizagdo de servigos
publicos e diretrizes politicas no @mbito do Programa de Protegdo a Pessoa Idosa. Diplomas normativos: art. 30, inciso VI, art. 31,
inciso Il da Lei Federal n? 13.019/2014; art. 35, Ill, art. 36, || do Decreto Municipal n2 11.434/2017.

O presente parecer tem por objetivo andlise do Plano de Trabalho do processo retro referenciado, conforme inciso V, art. 35, da Lei Federal n2 13.019,
de 31 de julho de 2014:

Como analise do mérito da proposta, observados o Termo de Referéncia, os critérios objetivos, diretrizes e principios contidos no Estatuto do idoso, Lei
Federal 10.741 de 01 de outubro de 2003, notadamente no que diz respeito servigos publicos e diretrizes politicas no &mbito do Programa de Prote¢io
a Pessoa Idosa e concretizagdo de servigos publicos e diretrizes politicas no dmbito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade — Pessoas Idosa.
Diplomas normativos: art. 30, inciso VI, art. 31, inciso Il da Lei Federal n2 13.019/2014; art. 35, Ill, art. 36, || do Decreto Municipal n2 11.434/2017.

Observados a viabilidade de execugéo;
Observados o cronograma de desembolso;
Observados a compatibilidade das metas estabelecidas com os meios disponiveis para a fiscalizagdo e sua fiel execugio;
Observados a compatibilidade das metas estabelecidas com os meios disponiveis para a fiscalizagdo e sua fiel execugio;
Fica dispensado do procedimento previsto no § 1, do art. 17, do Decreto Municipal n® 11.434/2017, conforme previsdo no inciso I, do § 22
do art. 17, do Decreto Municipal n2 11.434/2017, por se tratar de profissional prestador regular de servigos para a OSC e o valor de
contrato estar compativel com os pregos praticados pelo mercado.

A Comissdo de Selegdo instituida pela Portaria n2 28.072 de 23 de junho de 2022, APROVA a Proposta do Plano de Trabalho e
Aplicagdo. E o nosso parecer.
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Araraquara, 20 de julho de 2022.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
GERENCIA DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

EDITAL DE INTIMACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da sua Geréncia de
Fiscalizagdo Tributaria, que no uso de suas atribuicdes legais, devido ao fato de nao ter sido localizado
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, observando o disposto nos artigos 1° e 30° da Lei Com-
plementar 17 de 01/12/1997 e alteragdes, FAZ SABER a todos aqueles que tomarem conhecimento deste
edital e, em especial, os contribuintes descritos abaixo ou proprietarios do imével em questdo, que fi-
cam INTIMADOS para apresentarem, nos termos do artigo 303, I e IV da LC 17/97 (Cddigo Tributario Mu-
nicipal): guias de recolhimento de ISS, notas fiscais de prestacao de servico, recibos de prestacdo de servico
e contrato de prestagdo de servicos referentes a construcdo do imdvel. Os documentos devem ser apresen-
tados no prazo de 5 (cinco) dias e/ou protocolar recurso administrativo (13Instdncia) no mesmo prazo,
contados desta publicacdo. O ndo atendimento da presente intimagdo acarretara na lavratura de notificacdo

para saldar débitos (NSD). Se j& ocorreu o pagamento do citado imposto, apresentar a guia de recolhimen-

to.
No AREA INSCRICAO
CONTRIBUINTE INTIMAGAO | DEM/CONST | CLASSIFICACAO | CADASTRAL DO ENDEREGO
M2 IMOVEL
LEA WALDIVIA CANUTTI | 1635/2022 31,95 COMERCIO 03.001.003.00 R SAO BENTO,
FAZAN 1636/2022 4,41 MEDIO 1632

Araraquara, 20 de julho de 2022

Priscila Cristina Miquelini Daminhani
Auditora Fiscal
Mat. 19833/1




recolhimento.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

GERENCIA DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

EDITAL - NOTIFICACAO PARA SALDAR DEBITOS

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da sua Ge-
réncia de Fiscalizagdo Tributaria, que no uso de suas atribuicGes legais, devido ao fato de nédo ter
sido localizado pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, observando o disposto no artigo
190, da Lei Complementar 17 de 01/12/1997 e alteragdes, FAZ SABER a todos aqueles que este
edital virem ou dele tomarem conhecimento e, em especial, aos contribuintes relacionados na
Tabela abaixo que ficam notificados a recolherem no prazo de 30 (trinta) dias, contados des-
ta publicacdo, o imposto sobre servigo (construcao civil) junto a Geréncia de Fiscalizacao
Tributaria — 1° andar do Pago Municipal. Dentro do mesmo prazo, podera o(a) contribuinte apre-
sentar recurso (1° Instancia). Se ja ocorreu o pagamento do citado imposto, apresentar a guia de

NO INSCRICAO AREA i
CONTRIBUINTE | \orrercacio | CAPASTRAL DO CONSTRUIDA | CLASSIFICAGAO ENDERECO
IMOVEL (m?2)
ALBERTO
23.116 RESIDENCIAL AV MARGARIDA B
FEREEEIFS DE 1045/2022 035.00 10,32 ECONOMICO LUCHINI, 125

Araraquara,20 de julho de 2022

Priscila Cristina Miquelini Daminhani
Auditora Fiscal




EDITAL DE PROCESSO SELETIVO INTERNO N.° 700/2022 PARA
PRECEPTORES DO PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA
A SAUDE (PET-SAUDE: GESTAO E ASSISTENCIA-2022/2023)

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A Secretaria Municipal de Salude de Araraquara torna publico a realizagao do
processo seletivo interno N° 699/2022 para o Programa de Educagao pelo
Trabalho para a Salde, PET-Saude: Gestao e Assisténcia-2022/2023 sendo
requisito do Edital n°1/2022, publicado no Diario Oficial da Unido em 11 de
janeiro de 2022 — Edicdo 7 — Secdo 3 — Pagina 159 — Org&o: Ministério da
Saulde/Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude, a selegao
da funcao de Preceptor, conforme item 4.11 do referido edital.

2. DO PROGRAMA

O Programa de Educacio pelo Trabalho para a Satde (PET-SAUDE: GESTAO
E ASSISTENCIA-2022/2023) foi langado pelo Ministério da Salde, por
intermédio da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude
(SGTES), como fomento e organizagdo das agdes de integragéo ensino de
graduagado-servico comunidade nos territérios de saude, para fortalecer o
movimento de mudancga da formagéo de graduagéo em saude, aproximando do
Sistema Unico de Saude (SUS). As acgdes desenvolvidas pelos grupos de
aprendizagem tutorial deverdo envolver atores do SUS e da comunidade
académica, como professores, estudantes, profissionais de saude, gestores e
usuarios, com foco na prevencdo de agravos de saude decorrentes da
pandemia de COVID-19, a partir da melhoria da qualidade da assisténcia a
salde e da gestdo no Municipio de Araraquara-SP, considerando aspectos dos
Cuidados com a Salde Mental - Atencdo, Prevengdo e Promogdo e do
Cuidados com Doengas Croénicas - Estratégias de matriciamento na Atencao
Basica, da Gestdo do Trabalho em Salde - Regulagdo, da Gestao das Praticas
d.eEducag;éo em Saude - Educacdo Permanente e das Novas Tecnologias de
Infdrmagféoe Comunicacdo em Saude - Testagem, Diagnéstico e Divulgagéao.
Os grupos deverdo contemplar agées a serem desenvolvidas na Atengdo
Basica, AtengédESpe_cializada e Vigilancia em Saude, contemplar a integragéao
com os demais niveis de atencdo, para a qualificagdo dos profissionais e
obtengéo de 'respdstas mais efetivas na melhoria da atengao a saude, além de
obseNar as diretrizes de contratualizacdo sobre a integragéo ensino-servigo-
comunidade, institucionalizadas por meio da Portaria Interministerial no
1.127/MS/MEC, de 04 de agosto de 2015, que estabelece as diretrizes para
elaboragdo dos Contratos Organizativos de Agao Publica de Ensino-Saude
(COAPES), contemplando o desenvolvimento de atividades que articulem o
ensino, a pesquisa e a extensdo para o cuidado em saude, com base nas
necessidades sociais em salde e considerando a capacidade de promover o
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desenvolvimento regional no enfrentamento de problemas de salde
prevalentes.

3. DOS OBJETIVOS

3.1 Reorientar a formagao profissional em seis cursos de graduacdo em saude
da Universidade Estadual Paulista (FOAr e FCF UNESP) e Universidade de
Araraquara (UNIARA), assegurando a implementacdo de curriculos
adequando-os as Diretrizes Curriculares Nacionais e a Integragédo Ensino-
Servigo-Comunidade;

3.2 Fomentar grupos de aprendizagem tutorial (tutores+preceptores+discentes)
como instrumento para qualificagdo em servigo dos professores, profissionais
da salude, bem como de iniciagdo ao trabalho e formagédo de estudantes de
cursos de graduagao da area da saude;

3.3 Apresentar como perspectiva a qualificagdo da atengdo e a inser¢do das
necessidades dos servicos como fonte de produgcdo de conhecimento e
pesquisa nas IES.

4. DAS VAGAS E DAS BOLSAS

4.1 As vagas destinam-se aos profissionais de nivel superior ativos da
Secretaria Municipal de Saude na atengdo e gestdo das categorias
profissionais Médico, Fisioterapeuta e Psicélogo;

4.2 Esse processo seletivo tera validade de 02 (dois) anos;

4.3 De acordo com a Portaria Interministerial n® 421 e n°® 422 de 03 de margo
de 2010 e do Edital n°® 01, de 11 de janeiro de 2022 para a selegéo para o
Programa de Educag&o pelo Trabalho para a Saude — PET-Salde: Gestao e
Assisténcia-2022/2023, o Ministério da Saude é o responsavel pelo pagamento
das bolsas;

4.4 Os valores das bolsas para tutor e preceptor do PET-Saude: Gestdo e
Assisténcia terdo como referéncia as bolsas para o Desenvolvimento
Tecnolc’)gico, nivel. CNPq ATP "A", em conformidade com a RN-016/2010, do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq) no
valor R$ 550,00;

45 As despesa‘s' decorrentes do PET-Salde: Gestdo e Assisténcia serao
financiadas com recursos da programagdo orgamentaria do Ministério da
Saude, por meio da Funcional Programatica 10.128.5021.20YD.0001 - Gest&o
e Organizagéo do SUS, de acordo com o item 9.17 do Edital n° 01, de 11 de
janeiro de 2022; '

4.6 Os inscritos neste edital referente ao PET-Saude: Gestdo e Assisténcia-
2022/2023 nao podem acumular com o recebimento desta bolsa, qualquer
outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou que tenha como atividade a
monitoria/orientagdo/supervisdo estudantil na graduagdo e Programa de
Residéncia Médica e Multiprofissional,

4.7 O candidato deverd optar, no ato da inscrigdo, em qual grupo de
aprendizagem tutorial quer participar como preceptor a seguir:



Grupo de Aprendizagem Tutoriai Vagas

Cuidados com as Doengas

Cronicas: Estratégias de 01 vaga Fisioterapeuta
matriciamento na Atencao Basica

Cuidados com a Saude Mental: 02 (01 vagé Psic@logo e 01
Atengao, Prevencéo e Promogéo vaga Medico)

4.8 Havendo inscrigbes excedentes em algum grupo de Aprendizagem Tutorial,
a comisséao de selegdo podera remanejar os candidatos para outros grupos que
possuam vagas disponiveis.

5. CRONOGRAMA

PRAZOS EVENTOS
21/07/2022 a 25/07/2022 Inscricdes para o processo seletivo
27/07/2022 Processo seletivo presencial
28/07/2022 Divulgacao do resultado final da selec&o

5.1 A divulgagao e resultado final dar-se-do através de publicagcédo no Site
Oficial do Municipio de Araraquara (www.araraquara.sp.gov.br) e murais das
‘universidades participantes;

5.2 O processo seletivo presencial acontecera no dia 27/07/2022 das 10h as
12h no CEFOR SUS a Rua Martinho Gerard Rolfsen, n® 827, bairro Jardim
‘Morumbi. ' .

6. DO PRECEPTOR.

O preceptor é um profissional de saude com fungéo de supervisdo docente-
assistencial, - que exerca atividade de organizagdo do processo de
aprendizagem e de orientagao técnica a estudantes em vivéncia de graduagéo
ou de extensao, devendo estar envolvido em atividades de integragao ensino-
servigco-comunidade nos territérios (BRASIL, 2012).

Péra participar da selecdo no Programa de Educacéo pelo Trabalho para a
Salde (PET-Saude: Gestdo e Assisténcia-2022/2023) o profissional de salde
devera possuir os seguintes requisitos no ato da inscri¢ao:

6.1 Graduagdo em curso superior na area da saude de acordo com as vagas
disponiveis nesse edital (Medicina, Fisioterapia ou Psicologia);




6.2 Possuir, pelo menos, 01 Titulo de Especialista;

6.3 Atuar em emprego de nivel superior em estabelecimento de saude
vinculado & Secretaria Municipal de Saude de Araraquara;

6.4 Possuir vinculo empregaticio formal e efetivo com a Prefeitura Municipal de
Araraquara/Secretaria Municipal de Salde de Araraquara-SP;

6.5 Estar vinculado ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde
(CNES);

6.6 Estar apto a iniciar as atividades relativas ao Programa tao logo ele inicie;

6.7 Dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa, as atividades do PET-Saude:
Gestdo e Assisténcia-2022/2023, que acontecerdo tanto nos servigos
municipais de saude como na Universidade Estadual Paulista (FOAr e FCF
UNESP) e Universidade de Araraquara (UNIARA), sem prejuizo no
cumprimento da carga horaria de trabalho regular;

6.8 O preceptor devera cumprir uma carga horaria de no minimo 8 horas
semanais para o trabalho de preceptoria PET-Salde: Gestdo e Assisténcia-
2022/2023, destinadas para as atividades previstas nos editais e respectivos
grupos de aprendizagem tutoriais, sem prejuizo das suas atividades de
trabalho nos servicos de salde: fica definido que as atividades serdo
desenvolvidas em horario de trabalho prioritariamente, considerando que estas,
por sua definicdo e natureza, sdo de integracdo ensino/servico/comunidade.
Entretanto, em ocorrendo atividades fora do horario de trabalho, como
eventos (reunides, seminarios), atividades de estudo, pesquisa,
relatérios, avaliagdes e outras que se fizerem necessarias, os preceptores
deverdo estar disponiveis, sem que se configure como horas extras ou
passiveis de compensagio;

6.9 Os preceptores selecionados serdo avaliados continuadamente pela
comissédo de acompanhamento e avaliagdo do Programa PET-SAUDE: Gestao
e Assisténcia-2022/2023 e poderdo ser substituidos caso ndo estejam
desempenhando satisfatoriamente as atividades previstas no Programa;

6.10. Para fins de‘substituigéo sera utilizado o critério de classificacdo neste
Processo Seletivo.

7. DAS INSCRIGOES
7.1'N&o sera cobrada qualquer taxa referente a inscricdo, sendo totalmente
gratuita; ‘

7.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler detalhadamente o
Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, pois a
inscrigao implica o conhecimento e a aceitacdo das condi¢des fixadas neste
informativo;

7.3 O formulario de inscricdo devera ser preenchido online no endereco
htips://sistema.araraquara.sp.gov.br/link/pet saude




7.4 O periodo de inscricdo sera de 21/07/2022 a 25/07/2022. Apds o
encerramento deste periodo, nao serao aceitas inscrigdes;

7.5 Nao serao aceitas inscricdes via telefone, e-mail, whatsApp ou presencial.

8. DO PROCESSO SELETIVO
8.1 O processo seletivo efetivar-se-a em duas etapas:

8.1.1 Primeira Etapa de acordo com o cumprimento do Item 7.3 (preenchimento
do formulario de inscricdo no enderego eletrénico);

8.1.2 Segunda Etapa: O processo seletivo presencial sera constituido de prova
discursiva com tema relacionado aos grupos de aprendizagem tutoriais
(conforme item 4.7 deste edital);

8.1.3 O processo seletivo presencial acontecera no dia 27/07/2022 das 9h as
11h no CEFOR SUS a Rua Martinho Gerard Rolfsen, n® 827, bairro Jardim
Morumbi — Araraquara / SP;

8.1.4 Os candidatos deverao comparecer ao local do processo seletivo
presencial com antecedéncia, munidos de caneta esferografica azul ou preta e
documento oficial original com foto;

8.2 O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo de Selegao
composta por representantes da Secretaria Municipal de Saude de Araraquara
e representantes da Universidade Estadual Paulista (FOAr e FCF UNESP) e
Universidade de Araraquara (UNIARA);

8.3 Os primeiros colocados, de acordo com o numero de vagas e grupos
aprovados, assumirdo as vagas de preceptores, e os demais classificados
poderao assumir a fungdo de preceptor nas seguintes situagoes:

8.3.1 'Em substituicdo do preceptor em exercicio, caso este seja removido para
outro servigo que nao esteja especificado neste edital,

8.3.2 Em substituicao do preceptor em exercicio, caso este tenha desempenho
insuficiente na avaliacdo continuada que sera realizada pela comissao de
acompanhamento e avaliagdo do projeto PET-Salde: Gestdo e Assisténcia-
2022/2023,; -

8.3.3 Em substituicdo. do preceptor em exercicio, em caso de afastamento do
mesmo por demisséo, exoneragéo, aposentadoria e licengas; '

8.3.4 Em substituigéo do preceptor em exercicio, em caso de interesse proprio.

9. DA PONTUACAO

As provas serdo pontuadas de 01 (um) a 05 (cinco) pontos de acordo com os
critérios:

Critério Pontuacao

Coeréncia com a proposta do grupo de 03 (trés) pontos
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aprendizagem tutorial do Programa PET-Saulde:
Gestao e Assisténcia - 2022/2023

Dominio do conteldo discursado 01 (um) ponto
Aplicabilidade a pratica da preceptoria 01 (um) ponto
Total - 05 (cinco) pontos

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

No caso de empate prevalecera o candidato:

1. Com idade mais elevada;

2. Com maior tempo de exercicio efetivo no SUS;

3. Com maior pontuagdo no critério “Coeréncia com a proposta do grupo de
aprendizagem tutorial do Programa PET-Salide” da avaliagao.

11. DAS CONSIDERAGOES FINAIS
11.1 Este processo sera conduzido pela Comissdo de Selegao;

11.2 O candidato selecionado devera ter disposicdo imediata para assumir
suas fungdes de preceptor;

11.3 Seré excluido do processo o candidato que ndao cumprir o disposto neste
Informativo;

11.4 N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagdo neste processo seletivo;

11.5 Qualquer outra situagéo nao especificada neste edital sera definida pela
Comissao do Processo Seletivo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

/i
f

ELIANA APARECIDA MORI HONAIN
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE




PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
GERENCIA DE LICITACAO
Pago Municipal — Rua Sao Bento, 840 — 3° Andar - Centro — Cep.14801-901
Fone: (16) 3301-5116  Site: www.araraquara.sp.gov.br ~ E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br

ESCLARECIMENTO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 008/2022

PROCESSO LICITATORIO N° 2499/2022
Vimos, através deste, em relacdo ao processo licitatério, cujo objeto ¢ CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA CONSERVAGAO DE SISTEMA VIARIO ATRAVES DE RECAPEAMENTO EM
DIVERSAS VIAS, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO, ATENDENDO O PROGRAMA FEDERAL -
OPERAGAO N. ° 1075803-93 — PROPOSTA N.° 23888/2021, tendo em vista pedido de esclarecimentos
feitos pela empresa FORTPAV PAVIMENTAGAO E SERVIGOS LTDA, expor o que segue:
ESCLARECIMENTO: A empresa alega que, em vistoria aos locais relacionados nos projetos e planilhas,
constatou que ha varios trechos em que o pavimento possui patologias e deformagdes que devem ser
corrigidas antes dos servigos de recapeamento. Em alguns trechos ha buracos com aproximadamente 15 cm
de altura, outros em que a camada de rolamento em CBUQ n&o existe mais, estando o pavimento composto
apenas pela base, que também apresenta diversas patologias, que necessitam serem corrigidas para
posterior realizagdo de recapeamento.
Em analise ao edital, projetos, memorial descritivo e planilha orgamentaria contatou que a execugao dos
servigos de tapa buraco e regularizagao de pavimento ndo esta remunerada na Planilha Orgamentaria.
Solicita esclarecimento de como serdo remunerados os servicos de tapa buraco, recomposicdo e
regularizagdo de pavimento, sem que haja prejuizo para o licitante.
RESPOSTA: De acordo com manifestagdo da Secretaria de Obras e Servigos Publicos, informa-se que,
quando do inicio dos servigos, todas as vias estarao aptas a receber apenas os servigos de recapeamento,
sendo de responsabilidade da Administragdo qualquer servigo de regularizacdo ou tapa buraco anterior ao
contratado.
Era o que tinhamos a comunicar.
Araraquara, 20 de julho de 2022.
MICHELLE VICENTINE DE ARRUDA GOMES
Subcomisséo de Licitagdo da Administragdo Geral

Presidente


http://www.araraquara.sp.gov.br/
mailto:edital@araraquara.sp.gov.br
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. Departamento Auténomo de Agua e Esgotos

-4 Rua Domingos Barbieri, 100 — Caixa Postal, 380 — CEP: 14802-510 — Araraquara-SP
daae Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 0800 602-2324
CNPJ44.239.770/0001-67 - I.E.: Isento
www.daaeararaquara.com.br

araraquara

EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 2.621

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 38/2017

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS DE
ARARAQUARA

CONTRATADA: GAPS SEGURANCA E VIGILANCIA EIRELI - ME

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA NOS SEGUINTES PROPRIOS DO DAAE: ETE ARARAQUARA, ETE
BUENO, ETA FONTE, POCO SANTANA, POCO SANTA MARTA, POCO
STANDARD E POCO RODOVIA, BEM COMO EM OUTROS QUE VENHAM A
SURGIR, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NOS ANEXOS DO
EDITAL.

MOTIVO: RENOVACAO EXCEPCIONAL POR 30 (TRINTA) DIAS

VALOR TOTAL: RS 139.277,15 (CENTO E TRINTA E NOVE MIL, DUZENTOS E
SETENTA E SETE REAIS E QUINZE CENTAVOS).

ASSINATURA: 19/07/2022

VIGENCIA: 19/08/2022

ARARAQUARA, 19 DE JULHO DE 2022

DONIZETE SIMIONI
SUPERINTENDENTE



¢ Departamento Autonomo de Agua e Esgotos
' Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara-SP
daae Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 08006022324
CNPJ 44.239.770/0001-67
www.daaeararaquara.com.br

araraquara

HOMOLOGACAQ

Pregao Presencial n° 047/2022
Processo DAAE n° 625 de 10/03/2022

OBJETO: AQUISICAO DE ORTOPOLIFOSFATO DE SODIO EM BOMBONAS
PARA USO NO TRATAMENTO DE AGUA, CONFORME QUANTIDADE E
ESPECIFICACOES CONSTANTES NOS ANEXOS DO EDITAL.

Homologo o referido processo licitatorio e ratifico o ato
do Pregoeiro que adjudicou o objeto licitado a empresa AVANA INDUSTRIA
QUIMICA EIRELL,, pelo valor total de R$ 36.900,00 (Trinta e seis mil e novecentos
reais).

A empresa serd convocada para assinatura do contrato .

Araraquara, 18 de julho de 2022.

Donizete Simioni
Superintendente



Departamento Autdnomo de Agua e Esgotos
Rua Domingos Barbieri, 100 — Caixa Postal, 380 — CEP 14802-600 — Araraquara-SP
Fone: (16) 3324-9555 — Atendimento: 0800 602-2324
CNPJ 44.239.770/0001-67 — Inscri¢cdo Estadual: ISENTO
www.daaeararaquara.com.br

HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 050/2022
PROCESSO DAAE N° 1.498/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A ARRECADACAO
INTEGRADA AO PIX, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NOS ANEXOS DO

EDITAL.

Homologo o referido o processo licitatorio e ratifico o ato da Senhora

Pregoeira que adjudicou o objeto licitado as empresas:

LOTE EMPRESA VALOR RS
BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A.
01 CNPJ: 90.400.888/0001-42 13.200,00

A empresa serd convocada para assinatura do contrato.

Araraquara (SP), 18 de Julho de 2022

Donizete Simioni
Superintendente
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA [

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE — GERENCIA DE CONTROLE DE VETORES
Av. VO ANTONIO MAGNANI, 430 — FONTE LUMINOSA - CEP: 14.802-634
FONE: (16) 3303-3123 OuVIDORIA E DENUNCIA (16)3303-3115 /3104
E-MAIL: CONTROLEDEVETORES(@ARARAQUARA.SP.GOV.BR

EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da Coordenadoria de Vigilancia em
Satde / Geréncia de Controle de Vetores, que no uso de suas atribui¢Ges legais, de acordo com o artigo
138, inciso II, da Lei 10.083/98, devido ao fato de ndo ter sido localizado pela Empresa de Correios e
Telégrafos, faz saber a todos aqueles que este edital virem ou dele tomarem conhecimento e, em
especial , RAFAEL HENRIQUE DA SILVA FARIA , CPF: 327.887.098 -03, estabelecido a AV:
DR. JOAO PIRES DE CAMARGO, N° 1140 em Araraquara / SP — que fique ciente que tem contra si
AUTO DE INFRACAO N° 02124, de 28/05/2022, referente ao Processo CV 53/22, por infragdo aos
artigos 1° E 2° da Lei Municipal 6.926/2009 alterada pela Lei 9465/19 combinada com os art. 95 e 122,
inciso VIII da Lei Est. 10.083/98 , para que no prazo de 10 (dez) dias, Vossa Senhoria apresente
interposicao de Recurso, de acordo com a Legislagao vigente, a Coordenadoria Executiva de Vigilancia
em Saude, localizada a Av. Ivo Antonio Magnani, 430 — (CEAR) — Fonte.

N° Processo: CV 53/22

Nome / Razdo Social: RAFAEL HENRIQUE DA SILVA FARIA
CPF :327.887.098 -03

Endereco: AV: DR. JOAO PIRES DE CAMARGO, N° 1140
Municipio: ARARAQUARA UF: SP

Tipo: AUTO DE INFRACAO n° 02124, de 28/05/2022

Araraquara, 15 de Julho de 2022

Paulo Afonso de Alvarenga da Mota
Fiscal Municipal
Controle de Vetores




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
RATIFICACAO

O Secretario Municipal de Administracédo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, COMUNICA
que RATIFICA nos termos consubstanciados do Parecer da Comissao Permanente de Licitagdes n® 042/2022,
em conformidade com o Artigo 25, inciso | da Lei 8.666/93, o CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/2022,
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 063/2022, PROCESSO N° 3013/2012, que se destina a
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ASSUMIR A RESPONSABILIDADE DE
DISPONIBILIZAR APRESENTAGOES ARTISTICAS SEM ONUS AO MUNICIPIO, CONDUZIR AS
APRESENTAGOES, GARANTIR A LOCUGCAO, ORGANIZAGCAO E A DIREGAO DO TRADICIONAL SHOW
DA CIDADE, EM VIRTUDE DA ATIVIDADE EM COMEMORAGAO DO ANIVERSARIO DE 205 ANOS, NO
DIA 22 DEAGOSTO, DAS 14H AS 18H”. Salienta-se que as futuras contratacdes ndo acarretardo énus ao
Municipio de Araraquara.
Araraquara, 20 de julho de 2022.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Administracao
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CONSULPAM

EDITAL DE CONVOCAGAO
PARA APLICAGCAO DA PROVA OBJETIVA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2022

A Prefeitura do Municipio de Araraquara, através da Secretaria Municipal de Administracao,
no uso de suas atribuigbes e em consonancia com a Legislacdo Federal, Estadual e
Municipal, CONVOCA todos os candidatos inscritos para o cargo de GUARDA CIVIL
MUNICIPAL constante do Edital do Concurso Publico n° 001/2022, para a realizacdo da
Prova Objetiva, conforme as seguintes instrugdes:

A prova sera realizada dia 31 (trinta e um) de julho de 2022 (DOMINGO).

No turno da tarde, os portdes ABRIRAO as 13h e FECHARAO as 13h40min. As provas
INICIARAO as 14h.

Para a realizacdo das provas o candidato deverad observar o CAPITULO 4 — DA
APLICACAO DA PROVA OBJETIVA e SEU JULGAMENTO do Edital 001/2022.

APOS O FECHAMENTO DOS PORTOES SERA PROIBIDO O ACESSO AOS LOCAIS
DE PROVAS.

OS CANDIDATOS NAO PODERAO FAZER PROVAS EM HORARIOS E DATAS
DIFERENTES DOS CONSTANTES NO CARTAO DE IDENTIFICAGAO.

Para acessar os locais de provas, clique no link abaixo:
https://consulpam.com.br/index.php?menu=restrito&acao=ver&id=279

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 20 (vinte) dias do més de julho de
2.022 (dois mil e vinte e dois).

ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretario Municipal de Administracéo e
Presidente da Comissao de Concursos Publicos e Processos Seletivos


https://consulpam.com.br/index.php?menu=restrito&acao=ver&id=279

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA b
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CONSULPAM

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA APLICAGAO DAS PROVAS
OBJETIVAS E DISSERTATIVAS E ENTREGA DE TiTULOS

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 002/2022

A Prefeitura do Municipio de Araraquara, através da Secretaria Municipal de Administracéao,
no uso de suas atribuigbes e em consonancia com a Legislacdo Federal, Estadual e
Municipal, CONVOCA todos os candidatos inscritos para os cargos constantes do Edital do
Concurso Publico n° 002/2022, para a realizagdo das Provas Objetivas e Dissertativas,
conforme as seguintes instrucdes:

A prova sera realizada dia 31 (trinta e um) de julho de 2022 (DOMINGO).

No turno da manh3, os portdes ABRIRAO as 07h e FECHARAO as 07h40min. As provas
INICIARAO as 08h.

Para a realizacdo das provas o candidato devera observar principalmente o CAPITULO 4
— DA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS, DISSERTATIVAS e SEUS
JULGAMENTOS e o CAPITULO 6 — PROVA DE TITULOS do Edital 002/2022.

APOS O FECHAMENTO DOS PORTOES SERA PROIBIDO O ACESSO AOS LOCAIS
DE PROVAS.

OS CANDIDATOS NAO PODERAO FAZER PROVAS EM HORARIOS E DATAS
DIFERENTES DOS CONSTANTES NO CARTAO DE IDENTIFICAGAO.

Para acessar os locais de provas, clique no link abaixo:
https://consulpam.com.br/index.php?menu=restrito&acao=ver&id=276

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 20 (vinte) dias do més de julho
de 2.022 (dois mil e vinte e dois).

ANTONIO ADRIANO ALTIERI
Secretario Municipal de Administracéo e
Presidente da Comissao de Concursos Publicos e Processos Seletivos


https://consulpam.com.br/index.php?menu=restrito&acao=ver&id=276

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO N.° 2432/2021
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N.° 022/2021
CONTRATO: N.° 1.703/2021 DE 18/11/2021
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: FIRMADO NA ROCHA FUNDACOES LTDA ME
OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM INFRAESTRUTURA URBANA PARA A
EXECUCAO DOS SERVICOS DE IMPLANTACAO DE DISSIPADOR DE ENERGIA, POCOS DE VISITA,
BOCAS DE LOBO, MURETA DE DIVISA E PASSEIO PUBLICO NA AVENIDA ARMANDO FEDATO E RUA
JOSE TEIXEIRA BORGES, NA DIVISA DO PARQUE GRAMADO COM O JARDIM BRASIL NESTA CIDADE,
CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO E DEMAIS ANEXOS QUE FAZEM PARTE DO PRESENTE EDITAL”.
MOTIVO: a prorrogagao dos prazos de execugao e vigéncia por mais 60 (sessenta) dias, sendo a execugéo de
18/05/2022 a 16/07/2022 e a vigéncia de 17/06/2022 a 15/08/2022. Ficam ratificadas as demais clausulas e
condigdes estabelecidas no contrato inicialmente firmado entre as partes.
Araraquara, 20 de julho de 2022.
ANTONIO ADRIANO ALTIERI

Secretario Municipal de Administragédo



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Procuradoria Geral do Municipio

Atos Oficiais

DESPACHOS EXARADOS PELA SUBPROCURADORIA GERAL, FISCAL E TRIBUTARIA —
DEPARTAMENTO DE DIVIDA ATIVA DE ACORDO COM OS PARECERES CONSTANTES DOS GUICHES A
SEGUIR RELACIONADOS:

INDEFERIDO

PROCESSO N° INTERESSADO

11141/2022 LUZIA APARECIDA MAURICIO DE SOUZA
23968/2022 JAIME DE ARRUDA CAMARGO
30130/2022 APPARECIDO FELISBERTO

27759/2022 MARCOS RIBAS SANTANA

34441/2022 RENATA ANASTACIO DE CARVALHO
12134/2022 MARIA DE LOURDES DIAS CARLOS
DEFERIDO PARCIALMENTE

PROCESSO N° INTERESSADO

13381/2022 CLAUDEMIR REINO

DEFERIDO

PROCESSO N° INTERESSADO

9213/2022 LOURDES BUENO

7601/2022 MARIA EUNICE MUNIZ

12155/2022 MARIA CANDIDA MARQUES

9644/2022 SONIA REGINA NAPOLEAO DE SOUZA
37707/2022 KARIN CRISTINA GARCIA

9830/2022 APARECIDA FATIMA DE SOUZA
9887/2022 DENISE LORROAMA RAMOS DA SILVA
8683/2022 MICHELE CRISTIANE DE SOUZA
13343/2022 MARIA GENNY SOARES STUCHI
9703/2022 NEUZA ALVES

7742/2022 VANESSA CRISTINA DA SILVA MARCHIONI
9963/2022 VANDA DA CONCEIGCAO

23173/2022 AMARA MARIA DA SILVA

25632/2022 ELEN DAIANE DE SOUZA

16614/2022 ERICA PATRICIA MICHELETTI LIMA
32276/2022 HENADIA LIMA DA SILVA

30061/2022 IEDA REGINA NEVES DOS SANTOS
18460/2022 IRANI APARECIDA VIANNA AUGUSTONI
15966/2022 ISABEL APARECIDA TOLEDO MARTINS
31749/2022 JULIANA PICCARTI DE FRANCA
17735/2022 MICHELLE ANGELICA BATISTA TORRES
26149/2022 MERCEDES DE MAULA

30906/2022 ROSELI FAZAN FURLAN

30835/2022 ROSELI FAZAN FURLAN

26135/2022 SUELI APARECIDA LOBO

29271/2022 DANIELA MARQUES ALVES

30932/2022 ANA CRISTINA TROCA

16492/2022 ANA CRISTINA PEREIRA DA SILVA
24467/2022 DEBORA ADELAIDE DE JESUS
21902/2022 DINAILZA RIOS BORGES

29793/2022 DIRCE VALERIA PEREIRA MACHADO
30140/2022 ELANE RAMOS LOPES

28352/2022 FABIANA DA SILVA

22272/2022 JAQUELINE MARIA DE LIMA

33624/2022 JOSEMARI DE CASSIA SGARBOSSA GIRO DE OLIVEIRA
30947/2022 KELE CRISTINA DE LIMA FIDELES
25253/2022 LUCIANA APARECIDA DE OLIVEIRA
17725/2022 PATROCINIA LOPES FERREIRA
19041/2022 SIRLEI APARECIDA DE SOUZA
27431/2022 SUSILENE CRISTINA MAGNANI
30192/2022 TALITA CARDOSO DE MOURA DOS SANTOS
30133/2022 VALERIA APARECIDA LOPES
17745/2022 VALQUIRIA DA SILVA DE SOUZA SANTOS
29426/2022 VANIA MARIA CARLINI

15810/2022 JOSE EDILSON DOS SANTOS

Departamento de Divida Ativa
Rua Sao Bento, 840, Centro, Araraquara/SP, CEP 14801-901
atendimentodividaativa@gmail.com — (16) 3301-5171



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
Procuradoria Geral do Municipio

Atos Oficiais

DESPACHOS EXARADOS PELA SUBPROCURADORIA GERAL, FISCAL E TRIBUTARIA —
DEPARTAMENTO DE DIVIDA ATIVA DE ACORDO COM OS PARECERES CONSTANTES DOS GUICHES A
SEGUIR RELACIONADOS:

45011/2022 MARIA JOSE SILVA MEIRELLES
45781/2022 MARIA LUIZA DE SOUZA MORENO
45003/2022 WILZA SILVEIRA MEIRELLES

16304/2022 EUGENIO EDVALDO DE JESUS
23985/2022 EROTILDES ALFREDO DA SILVA
24173/2022 EDINA APARECIDA TRAVAGLIN
44329/2022 WILSON ROBERTO DA SILVA ASCARI
38812/2022 DRIELI REGINA SALES

47649/2022 EVA POLICARPO

44455/2022 CLAUDIO CLARET SILVEIRA MEIRELLES
44466/2022 CLAUDIO CLARET SILVEIRA MEIRELLES
30462/2022 VANESSA CRISTINA MICHELOTI TEIXEIRA
27814/2022 DURVALINA TASSO MONTEIRO
42614/2022 ANGELA REGINA BAPTISTA

44163/2022 ANDREIA BALDINI NAPOLEAO
44569/2022 CRISTIANE APARECIDA BERTONCIN
38033/2022 FATIMA DONATO DE CAMARGO FRANCO
36321/2022 MARIA DE FATIMA COSTA SILVA
37011/2022 OSMAR APARECIDO DEVOTTI
43375/2022 SILVANA BERGAMIN TEMOTEO
36671/2022 SIRLENE CAETANO

37299/2022 TEREZINHA DE JESUS FERREIRA
39706/2022 ELIANA CRISTINA FELICIO ARAUJO DA SILVA
24605/2022 CELIA REGINA MORAES DE GODOY
15564/2022 ISABEL CRISTINA SANTOS MARTINS
34263/2022 MARIA JOSE DOS SANTOS

33771/2022 LILIAN TATIANI FERNANDES

31843/2022 IVONE LOPES DE AQUINO

34278/2022 GISLAINE CRISTINA MARIM OLIVEIRA
34638/2022 BENEDITA APARECIDA RAFAEL FIDENIS
29147/2022 ROBERTA CRUZ

31624/2022 PAULA TATIANE DA SILVA

34121/2022 NATALIA CRISTINA MARTINS

33482/2022 MEGHI HEVANS DE OLIVEIRA
31446/2022 MARILIANE FERRAZ

26472/2022 LUZIA BENTA DOS SANTOS OLIVEIRA
18785/2022 LAZARA TOSSI DE SOUZA

33566/2022 HELENA PEREIRA NUNES

34562/2022 FLAVIA POLIANA VAZ

26833/2022 FERNANDA CRISTINA APARECIDA BARCELLOS
22901/2022 DORACI APARECIDA VILELLA
33478/2022 DENISE ATALIBA DA SILVA

23403/2022 CRISTINO FERNANDES ROSA
18981/2022 BRUNO FRIGIERI FILHO

25227/2022 BENEDITA PEREIRA FILHO

15819/2022 BENEDITO FELIZARDO WATZECK
35194/2022 ANGELA DO NASCIMENTO SILVA

Certifico que o despacho nos guichés supramencionados, a serem publicados no jornal Folha da Cidade,
posteriormente serdo encaminhados para as providéncias cabiveis.

Araraquara 20 de julho de 2022.

JAQUELINE RODRIGUES DOS SANTOS
GESTORA DA UNIDADE

Departamento de Divida Ativa
Rua Sao Bento, 840, Centro, Araraquara/SP, CEP 14801-901
atendimentodividaativa@gmail.com — (16) 3301-5171



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
DECRETO N2 12.953, DE 20 DE JULHO DE 2022

Declara a extingao da encampacdo efetivada
pelo Decreto n2 11.895, de 6 de fevereiro de
2019, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, no

o“n

exercicio das atribui¢cdes que |he sdo conferidas pelo inciso IV do art. 112 c.c. as alineas “a” e
“b” do inciso | do “caput” do art. 126, todos da Lei Orgadnica do Municipio de Araraquara, em
conformidade com o art. 1.275, lll, e art. 1.276, “caput” e § 22, ambos da Lei Federal n2 10.406,
de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil) e com o art. 42 Lei n? 7.733, de 24 de maio de 2012;

DECRETA:

Art. 19 Fica declarada extinta a encampagao efetivada pelo Decreto n2 11.895,
de 6 de fevereiro de 2019, dado o adimplemento das disposi¢cdes previstas no art. 62 da Lei n2
7.733, de 24 de maio de 2012.

Paragrafo unico. O imovel de que trata o Decreto n? 11.895, de 2019, deixa de
estar sob a guarda e a posse do municipio de Araraquara a partir das 6h (seis horas) do dia 25
de julho de 2022.

Art. 22 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 20 de julho de 2022.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Governo, Planejamento e Financas
Publicado na Coordenadoria Executiva de Justica e Relag¢des Institucionais, na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivado em livro préprio. processo ne 069.243/2018 (“MRS/CAP”).

Paginaldel
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
PORTARIA N2 28.131, DE 12 DE JULHO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de Sdo Paulo, com
fundamento no inciso Il do “caput” do art. 126 da Lei Organica do Municipio de Araraquara,
e de acordo com o Anexo Il da Lei n2 9.801, de 27 de novembro de 2019, que instituiu o
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV) dos Profissionais do Quadro do Magistério
e Funciondrios da Educagdao Publica do Municipio de Araraquara, e ainda, a solicitagao
contida no Oficio n? 677/2022/SME/GAB, datado de 27 de junho de 2022, protocolado sob o
processo n? 47181/2022,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear o empregado publico Maikel Rodrigo lzaias, matricula n2
17620-6, para o exercicio da fungao de confianga de Assistente Técnico lll, junto a Geréncia
de Gestdo, Controle e Supervisdo de Contratos, da Coordenadoria Executiva de Gestdo da
Secretaria Municipal da Educagao, nos termos do Anexo Il da Lei n? 9.801, de 27 de
novembro de 2019.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 12 de julho de 2022.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Governo, Planejamento e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e Relagdes Institucionais na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justi¢a e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro proprio. processo ne 47181/2022 (“RAP”).

Paginalde1l



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
PORTARIA N2 28.154, DE 20 DE JULHO DE 2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, Estado de S3o Paulo, no
exercicio das atribuigdes que lhe sdo pela alinea “c” do inciso Il do “caput” do art. 126 da Lei
Organica do Municipio de Araraquara,

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituida Comissao de Andlise do Edital de Chamamento Publico n?
002/2022, tendo por objeto a contratagdo de empresa especializada para assumir a
responsabilidade de disponibilidade apresentagdes artisticas sem énus ao Municipio, conduzir
as apresentacoes, garantir a locucdo, organizacdo e direcao do tradicional show da cidade, em
virtude da atividade de comemoracao do aniversario de 205 anos, no dia 22 de agosto de 2022,
das 14h as 18h.

Paragrafo Unico. A comissdo de que trata o “caput” deste artigo serd integrada
pelos funcionarios publicos municipais a seguir indicados:

| — Carlos Fonseca, representando a Secretaria Municipal da Cultura, que a
presidir3;

Il — Daniele Cristina Real de Aquino, representando a Secretaria Municipal de
Comunicagao; e

lll — Taisa Ferreira Rodrigues Lima, representando a Secretaria Municipal do
Trabalho, Desenvolvimento Econémico e Turismo.

Art. 22 As funcbes dos membros da comissdo ndo serdao remuneradas, por
serem consideradas de relevante interesse publico.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL “PREFEITO RUBENS CRUZ”, 20 de julho de 2022.

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal

JULIANA PICOLI AGATTE
Secretaria Municipal de Governo, Planejamento e Financas

Publicada na Coordenadoria Executiva de Justica e RelagBes Institucionais na data supra.

MARINA RIBEIRO DA SILVA
Coordenadora Executiva de Justica e Relagdes Institucionais

Arquivada em livro proprio. processo ne 50324/2022 (“DLOM”).

Paginaldel
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