MUNICIPIO DE ARARAQUARA = § 0

EDITAL N° 683/2017
De 15 de setembro de 2017

A PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE ARARAQUARA,
através da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, FAZ SABER
que sera realizado PROCESSO SELETIVO para o PROGRAMA DE INCENTIVO A
INCLUSAO SOCIAL PIIS - visando a propiciar inclusdo social, qualificagido profissional e
renda de adultos, bem como fomentar a reinsercdo do adolescente em cumprimento ou
egresso de medida socioeducativa, em carater TEMPORARIO, conforme disposto na Lei
Municipal n° 8.998 de 19 de junho de 2017.

1.INSTRUCOES ESPECIAIS:

1.1 O Processo Seletivo para o programa de incentivo a inclusdo social - PIIS
sera por tempo determinado, pelo prazo de um ano, prorrogavel por igual periodo
e consiste nas seguintes atribuicoes:

I - Realizagdo de cursos e treinamentos de qualificagdo profissional a serem
ministrados por entidades conveniadas e pelas demais secretarias municipais;

IT - Praticas laborativas compativeis com a qualificacdo profissional proposta pelo
programa, na hipotese de ser o beneficiario enquadrado nas hipoteses descritas no
inciso I do 1° do Art. 1° da Lei n°® 8.998 de 19 de Junho de 2017.

III - Preparar e estimular a inser¢do dos beneficidrios no mercado de trabalho;

IV - Promover o acesso a educagdo basica, desenvolvendo agdes para garantir a
permanéncia e conclusdao do ensino regular, estimulando agdes voltadas para a
educacdo de jovens e adultos;

V- Concessao de bolsa-auxilio em valor mensal, fixada em um salario minimo
para os adultos e para os jovens em cumprimento ou egressos de medida
socioeducativa o valor sera de R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais).

1.2 As condi¢des para inser¢do no PIIS serdo definidas em processo seletivo de
carater socioecondmico.

1.3 As atividades didrias realizadas pelos bolsistas adultos do PIIS desenvolver-
se-30 ao longo de oito horas diarias, pelo periodo de cinco dias por semana,
atribuindo-se oito horas semanais para participacdo em atividades de cunho
educacional, na forma do regulamento do programa.
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1.4 O valor da bolsa auxilio sera fixado anualmente em decreto do chefe do
executivo até 30 de novembro de cada ano, conforme inciso V, do art. 2°, da Lei
Municipal n° 8.998 de 19 de Junho de 2017.

1.5 O Poder Executivo criard condi¢cdes para o deslocamento de bolsistas
participantes do PIIS, utilizando-se veiculos proprios, contratados ou pela
concessao de vale transporte.

1.5.1. Os critérios para a concessdo do beneficio levardo em conta o local da
moradia do bolsista e o local onde desenvolverd as atividades previstas no

programa.

1.6 O Poder Executivo contratara seguro de acidentes pessoais para todos os
participantes do PIIS.

1.7 As vagas do programa para adultos serdo preenchidas de acordo com a
vulnerabilidade social e com a necessidade da administragdo publica.

1.8 As vagas do programa para jovens serdo preenchidas de acordo com a
vulnerabilidade social e com a necessidade da administragao publica.

2.DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo devera ser feita pessoalmente, exceto nos casos que houver
procurador devidamente regularizado em cartorio.

2.2 No ato da inscri¢do o candidato descrevera suas informagdes pessoais, munido
dos documentos originais conforme solicitado na ficha de inscrigao:

I- Com as seguintes informagdes:

a) Documentos pessoais do candidato (RG, CPF);

b) Informar o numero do NIS (Cadastro Unico);

¢) Situagdo de trabalho (Carteira profissional);

d) Endereco;

e) Composi¢ao Familiar e

f) Renda familiar

2.3 A nio apresentacdo dos documentos originais na data designada inviabilizara
a inscri¢do e importara na desclassificagdo do candidato.
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2.4 O preenchimento da ficha de inscrigdo sera efetuado por servidor Municipal,
no site www.araraquara.sp.gov.br, nos locais e horérios indicados no item 2.6
deste edital e a ficha sera conferida pelo candidato, ocasido na qual declarara que
todas as informagdes anotadas sdo verdadeiras, que tem pleno conhecimento e
aceitagdo integral das condi¢des e exigéncias estabelecidas no presente edital.

2.5 A inscrigdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados serd cancelada sem
prejuizo de sangdes de ordem civis e penais.

2.6 As inscri¢cdes permanecerao abertas no periodo de 25/09/2017 a 27/10/2017,
no horario das 8:30 as 15:30, nos seguintes locais:

ESPACO KAPARAO
Av. Dr. Joao Pires de Camargo, 1382 — Vila Yamada — Tel. 3324-8809 / 3336-
4866

CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL LOURENCO ARONE-
SERRALHEIRO
Av. Nabor Rodrigues dos Santos, 467, Jardim dos Manacéas- Tel. 3461-
0082/3461-0084.

CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS
YOLANDA OPICE ,
Av. Dr. Waldomiro Blundi, 138 — Yolanda Opice I- Tel. 3322-0728

CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS VALE
DO SOL
Rua Palamone Lepre, 791 — Jd. Aguas do Paiol — Tel. 3331-2411 / 3336-9563

CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS
PARQUE SAO PAULO

Av. Doutor Albert Einsten, 1144 — Parque S3ao Paulo — Tel. 3332-8725 / 3339-
5094

CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS
HORTENCIAS
Av. Remo Frontarolli, 16 — Pq. das Horténsias — Tel. 3333-6723 / 3333-4512

CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS SELMI
DEI
Av. Luiz Ribeiro Filho, 402 — Selmi Dei Setor II — Tel. 3324-7166

CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS MARIA
LUIZA
Av. Alfeu Gongalves Belchior, 75 — Jd. Maria Luiza [ — Tel. 3333-5323

CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS CECAP
Rua Lazaro Aranha do Amaral, 268 — Pq. Cecap I — Tel. 3331-7756



CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS
CRUZEIRO DO SUL
Rua Bruno Opice Junior, 80 — Jd. Cruzeiro do Sul I — Tel. 3336-9982

CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS SAO
RAFAEL
Rua Cabo PM Benedito Vieira Goes, 340 — Jd. Sdao Rafael II — Tel. 3339 7757

CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS VALLE
VERDE
Av. Bercholina Alves Carvalho Conceigao, 919 — Valle Verde —

CENTRO POP
Av. José Bonifacio, 570 — Centro — Tel. 3331-2313 / 3334-2253

CASA TRANSITORIA
Rua Castro Alves, 2697 Vila Santana Tel. 3336-7510

SUB PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENO DE ANDRADA
Avenida Doutor Nilo Rodrigues Silva 54— Bueno de Andrada — Tel. 3335-9552

SUB. PREFEITURA MUNICIPAL DA VILA XAVIER
Av. Francisco Vaz Filho, 2049 — Vila Xavier — Tel. 3337-866

CENTRO DA JUVENTUDE
Av. Francisco Domingos de Paula, 395 Jd Pinheiros Tel. 3339-7279
2.7 Os candidatos deverao preencher os seguintes requisitos:

I. Ser municipe em situagcdo de vulnerabilidade social, de acordo com art. 1, §1°
da Lei Municipal n° 8.998, de 19 de Junho de 2017.

II. Estar desempregado, ou sem oportunidade de trabalho, e ndo ser beneficidrio
do seguro desemprego, da previdéncia social publica ou privada, ou de qualquer
outro programa municipal de apoio financeiro;

III — Estar residindo no municipio de Araraquara nos dois anos anteriores a data
da sua inscricdo no PIIS, o que sera atestado mediante apresentagdo de
comprovante de endereco e tempo de moradia, com excecdo da hipotese prevista
na alinea “c” do inciso I, do Art. 1° da Lei n° 8.998 de 19 de Junho de 2017, sendo
que para comprovagdo podera ser aceitos um dos seguintes documentos:

a) Conta de consumo de agua;

b) Conta de consumo de energia elétrica;

c¢) Conta de Telefone;



d) Correspondéncias postadas (envelope com selo utilizado) e comprovante de
compras a credito;

e) Declaracdo de cadastro e frequéncia de filhos em escola, unidade basica de
saude ou creche;

f) Titulo de eleitor;

IV. Apresentar comprovante de inscricio no CADASTRO UNICO para programa
sociais do governo federal;

V- O candidato adolescente devera comparecer com o responsavel e atender aos
indicadores no art.3°§2° da Lei n°® 8.998 de 19 de Junho de 2017.

3.DA CLASSIFICACAO

3.1 A classificagao final dos candidatos serd apresentada de acordo com a
pontuacado, que indicara a vulnerabilidade do candidato, considerando os seguintes
critérios:

I - Pessoas em situagao de vulnerabilidade social:

a) Reabilitando oriundos do sistema prisional e que estiveram em privacdo de
liberdade;

b) Familias com criangas e adolescentes em servigo de acolhimento;

¢) Populagdo em situacao de rua;

d) Mulheres em situacao de violéncia;;

e) Pessoas com deficiéncias;

f) Adultos com auséncia de qualificagdao ou experiéncia profissional,

IT - Pessoas em situagdo de desemprego, sendo considerado maior tempo de
desemprego formal;

III - Menor renda per capita familiar até meio salario minimo;
IV - Familias numerosas com criangas ¢ adolescentes até 16 anos;

V - Familia beneficiaria dos programas de transferéncia de renda: (BPC-
Beneficio de Prestacdo Continuada, Bolsa Familia, Renda Cidada e Ac¢ao Jovem);

VI - Pessoas Idosas ou pessoas com deficiéncia residentes no domicilio;



VII - Numero de pessoas com problema de saude residentes com o candidato,
comprovado com atestado de incapacidade com o CID;

VIII - Adolescentes em cumprimento ou egresso de medida socioeducativa;

3.2 Apés a divulgagdo dos candidatos classificados o beneficiario apresentara os
documentos relacionados, os quais deverdo ser apresentados no ato de assinatura
do termo de ingresso, sob pena de desclassificacao:

3.3 Fica destinado 20% das vagas deste programa para pessoas Negras(0).

3.4 Fica destinado 10% das vagas deste programa para pessoas com deficiéncia.
3.5 Os candidatos serao selecionados considerando as informacdes deste edital e
atendendo aos requisitos estabelecidos na Lei: n° 8.998 de 19 de Junho de 2017.
4.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

4.1 O critério de desempate serd seguido conforme:

I- Maior numero de filhos menores de dezesseis anos;

II- Familias que possuam entre seus membros pessoas com deficiéncia;

III- Familias residindo em areas de risco;

IV- Ser o inscrito do sexo feminino e arrimo da familia;

V - Familia ndo atendida pela rede de prote¢ao social,

VI - Possuir menor renda “per capita” familiar;

VII - Ser usuario dos servicos de média e alta complexidade de Assisténcia Social.

5.DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS:

5.1 Prefeitura do Municipio de Araraquara publicard no veiculo de imprensa
oficial e, pelo site www.araraquara.sp.gov.br, a lista de classificacdo final,
fixando-a também no Pago Municipal e na Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

5.2 O prazo para recurso sera de 24 horas, a contar da publica¢do do resultado no
Pago Municipal e Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.
O recurso devera ser protocolado no Pagco Municipal-térreo, utilizando o modelo
do requerimento padrao da Prefeitura.

6. DO INGRESSO NO PROGRAMA



6.1 Para o ingresso no programa sera necessaria a exibicao e entrega dos seguintes
documentos (original e xerox simples) na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, no ato da convocacao do candidato:

a) Carteira de identidade — RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF ou comprovante de inscri¢do junto ao 6rgao
emitente;

c¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
d) Rescisao contratual do antigo emprego (se ja tiver trabalhado);
e) Comprovante de residéncia (conforme o edital no seu Item 2.2);

f) Comprovagao de dependentes (nascimento dos filhos e certiddo de casamento
com averbagdo de separagdo ou divorcio, se cabivel);

g) Carteira de Identidade Escolar ou documento que comprove a matricula escolar
dos filhos que estejam na faixa etaria entre 7 ¢ 18 anos;

h) Declaracao de ndo possuir outra fonte de renda, preenchida no ato da inscrigao.
(Auto declaracao)

1) Indicagdo de conta bancaria pessoal,

6.2 A nido apresentacdo de qualquer um desses documentos no ato da assinatura da
concessao da bolsa implicara na imediata perda da vaga, sendo convocado o
proximo candidato, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagao.

6.3 O candidato para bolsa auxilio, que ndo comparecer a convocagdo, terd o
prazo de até trés dias uteis apos a data da mesma para requerer a vaga, devendo,
para isso, apresentar documento que justifique sua auséncia(declara¢do que
comprove a auséncia) .

6.4 A convocacgao obedecera a ordem de classificagao publicada na divulgagao do
resultado do processo seletivo.

6.5 A administragdo Publica concederd aos bolsistas do programa PIIS, o auxilio
mensal pecunidrio de um salario minimo, nos termos do Decreto Municipal n°
11.492, de 15 de setembro de 2017.

6.6. A permanéncia no programa serd de um ano, podendo ser prorrogada por uma
unica vez, pelo mesmo periodo.

6.7. O termo de ingresso podera ser rescindido, caso encerrem as atividades antes

do prazo previsto, a critério da Administracio Municipal ou de acordo com o
disposto na Lei Municipal n° 8.998, de 19 de junho de 2017.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS



7.1 A inscricdo do(a) candidato(a) importard no conhecimento das presentes
instru¢des ¢ na aceitacdo das condigdes do Processo Classificatorio e
Elegibilidade para o Programa PIIS, tais como se acham estabelecidas neste Edital
e nas normas legais pertinentes.

7.2. A inexatiddao, omissdo e/ou irregularidade das informagdes e documentos,
mesmo que verificados posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e
desclassificagcdo do(a) candidato(a), com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

7.3. A convocacao para a assinatura do termo de ingresso sera feita através de
comunicado, expedido pela Secretaria Municipal de Gestdo e Finangas e
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, a ser publicado no
orgao de imprensa oficial do municipio e no site www.araraquara.sp.gov.br.

7.4 Cabera ao Prefeito do Municipio de Araraquara a HOMOLOGACAO do
resultado final.

7.5 Este Edital tem validade de 12 (doze) meses, contados de sua publicacao,
podendo ser prorrogado por até igual periodo a critério da Administragdo.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, aos 15 (quinze) dias
do més de setembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete).

MARIA ELOISA VELOSA MORTATTI
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

DONIZETE SIMIONI
Secretario Municipal de Gestao e Finangas

EDINHO SILVA
Prefeito Municipal
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TABELA DE PONTOS CLASSIFICACAO
FRENTE DA CIDADANIA
ADULTO

N° CRITERIOS PONTOS
01 ) ..

Egresso do sistema prisional 10.0
02 | Familias com criangas ¢ adolescentes em servigo de 10.0

acolhimento; ’
03 Populacao em situagdo de rua; 15.0
04 | Mulheres em situagao de violéncia 15.0
05 Pessoas sem o Ensino Fundamental concluido. 5.0
06 Adultos com auséncia de qualificag@o profissional; 10.0
07 | Pessoas em situacdo de desemprego a mais de 2 anos de

acordo com a carteira de trabalho 10.0
08 Menor renda per capita familiar até '% salario ,minimo 10.0
10 | Familia beneficiaria dos programas de transferéncia de 30

renda: (Bolsa Familia, Renda Cidada e A¢ao Jovem); )

Familiares residentes com o candidato com patologias
11 Incapacitantes. 20
12 Idosos (acima de 60 anos) que ndo recebem BPC — 10.0

Beneficio de Prestagdo Continuada ou Aposentadoria. )
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TABELA DE PONTOS CLASSIFICACAO

FRENTE DA CIDADANIA
JOVENS
N° CRITERIOS PONTOS
01 Jovens arrimo de familia 20.0
. R r 1 14 M 14 b
02 Renda per capita familiar até % salario minimo 20.0
03 Estudante 15.0
Residir em locais mais vulneraveis de ocorréncia de
05 delitos conforme aponta o mapa da violéncia da 15.0
Secretaria Municipal de Cooperacao dos assuntos de ’
Seguranca Publica
06 Familia em situacao de desemprego 10.0
Familiares residentes com o candidato com patologias
07 | incapacitantes. 5.0
08 | Jovens com auséncia de qualificagdo 5.0
09 Familia que possui cadastro inico mas nao recebe Bolsa 10.0

Familia

10
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PROGRAMA PIIS
FICHA DE INSCRIGAO — ADULTOS
INSCRICAO N.°

NOME :
NOME SOCIAL: IDENTIDADE DE GENERO:

SEXO:( M ( )F ESTADO CIVIL: DATADENASC: /| |
NATURALIDADE: COR:

RG: ORGAO EMISSOR: EMISSAO: [ [
CPF: NISS:

CTPS: SERIE: UF: EMISSAO: /[

PESSOA COM DEFICIENCIA ( )SIM ( )NAO QUAL:

NOME DO PAI:

NOME DA MAE:

ENDERECO: N.°:

TEMPO DE RESIDENCIA NO MUNICIPIO:

BAIRRO: CEP: CIDADE:

TELEFONES:

E-MAIL:

ESCOLARIDADEDO CANDIDATO:
ANALFABETO ( )

ENSINO FUNDAMETAL( ) CURSANDO ) ABANDONOU () CONCLUIDO

(

ENSINO MEDIO( ) CURSANDO () ABANDONOU () CONCLUIDO

ENSINO SUPERIOR () CURSANDO () ABANDONOU ( ) CONCLUIDO
POSSUI QUALIFICACAO PROFISSIONAL ( )S ()N

QUAL

COMPOSICAO FAMILIAR:

NOME IDADE PARENTESCO ESCOLARIDADE TRABALHO LOCAL

FUNCAO

RE

S/N
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SAUDE DA FAMILIA:

HA MEMBROS DA FAMILA, RESIDENTE COM O CANDIDATO, QUE APRESENTAM PATOLOGIAS (DOENGAS) INCAPACITANTES () S ()N
QUAL?

PESSOAS COM DEFICIENCIA NA FAMILIA RESIDENTE COM O CANDIDATO ()S ()N TIPO:

PESSOAS COM ALGUM TIPO DE DEPENDENCIA:
( )ALCOOL () OUTRAS DROGAS

OBSERVAGAO:

AUTO DECLARAGAO DO CANDIDATO :
EGRESSO DO SISTEMA PRISIONAL ( )S ()N

FAMILIAS COM CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SERVICO DE ACOLHIMENTO () S ()N
EM SITUACAO DE RUA ()S ()N

MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA ()S ()N
EM SITUACAO DE DESEMPREGO ()S ()N

FAMILIA BENEFICIARIA DOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA
BPC — BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA ()'S () N

BOLSA FAMILIA ( )S ()N

RENDA CIDADA ( )S ()N

ACAO JOVEM ( )S ()N

DEPENDENTE QUIMICO ( ) SIM () NAO

CANDIDATO USUARIO DOS SERVICOS DE ASSITENCIA SOCIAL DA REDE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL: ( ) SIM () NAO

Araraquara, de de2017

(assinatura do candidato/ procurador ou responsavel legal)

COMPROVANTE DE INSCRIGAO

NOME:

NOME SOCIAL:

INSCRIGAO N.°: LOCAL DA INSCRIGAO:

Araraquara, de de2017

(assinatura e carimbo do servidor)
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PROGRAMA PIIS

FICHA DE INSCRIGAO — JOVENS EM CUMPRIMENTO DE MEDIDAS

SOCIOEDUCATIVAS
INSCRICAO N.°

NOME :

NOME SOCIAL: IDENTIDADE DE GENERO:

SEXO:( M ( )F ESTADO CIVIL: DATADENASC: /| [
NATURALIDADE: COR:

RG: ORGAO EMISSOR: EMISSAO: /|
CPF: NISS:

CTPS: SERIE: UF: EMISSAO: /|

PESSOA COM DEFICIENCIA ( )SIM ( )NAO QUAL:

NOME DO PAI:

NOME DA MAE:

ENDERECO: N.°: TEMPO DE RESIDENCIA NO MUNICIPIO:
BAIRRO: CEP: CIDADE:

RESIDENTE EM AREA DE RISCO ()S ()N

TELEFONES:

E-MAIL:

ESCOLARIDADEDO CANDIDATO:

ANALFABETO ( )

ENSINO FUNDAMETAL( ) CURSANDO ( )ABANDONOU_____ () CONCLUIDO
ENSINO MEDIO( ) CURSANDO ( ) ABANDONOU_____ ( )CONCLUIDO
ENSINO SUPERIOR () CURSANDO ( )ABANDONOU () CONCLUIDO

POSSUI QUALIFICAGAO PROFISSIONAL ( )S ( )N

QUAL

COMPOSICAO FAMILIAR:

NOME IDADE PARENTESCO ESCOLARIDADE TRABALHO LOCAL

FUNCAO

13
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S/N

SAUDE DA FAMILIA:

HA MEMBROS DA FAMILA, RESIDENTE COM O CANDIDATO, QUE APRESENTAM PATOLOGIAS (DOENGAS) INCAPACITANTES () S ()N
QUAL?

PESSOAS COM DEFICIENCIA NA FAMILIA RESIDENTE COM O CANDIDATO ()S ()N TIPO:

PESSOAS COM ALGUM TIPO DE DEPENDENCIA:
( )ALCoOL () OUTRAS DROGAS

OBSERVAGAO:

AUTO DECLARAGAO DO CANDIDATO :

() FAMILIA BENEFICIARIA DO PROGRAMA BOLSA-FAMILIA
() CANDIDATO BENEFICIARIO DO PROGRAMA ACAO JOVEM
( )ARRIMO DE FAMILIA

EM CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS ()S ()N

EGRESSO DE MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS ()S ()N

LOCAL
Araraquara, de de2017
(assinatura do candidato/ procurador ou responsavel legal)
COMPROVANTE DE INSCRIGAO
NOME:
NOME SOCIAL:
INSCRIGAO N.°: LOCAL DA INSCRIGAO:

Araraquara, de de2017

(assinatura e carimbo do servidor)
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LEI N2 9.081
De 18 de setembro de 2017
Autégrafo n2 216/17 - Projeto de Lei n© 216/17
Iniciativa: Vereador Elias Chediek

Institui e inclui no Calendario Oficial de
Eventos do Municipio de Araraquara o “Dia
Municipal do Ciclista”, a ser realizado
anualmente no dia 03 de Outubro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA,
Estado de S3do Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de acordo com o
gue aprovou a Camara Municipal, em sessdo ordinaria de 12 (doze) de
setembro de 2017, promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido e incluido no Calendario
Oficial de Eventos do Municipio o “Dia Municipal do Ciclista”, a ser realizado
anualmente no dia 03 de outubro.

Art. 22 Incentivos junto as instituicOes publicas ou
privadas, cobrirdo eventuais despesas decorrentes desta lei.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, aos 18 (dezoito) dias do més

de setembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete).

DAMIANO BARBIERO NETO
Prefeito Municipal em Exercicio

Publicada na Secretaria Municipal de Gestdo e Financas, na data supra.

DONIZETE SIMIONI
Secretario de Gestdo e Finanga

Arquivada em livro préprio 01/2017. (“pc”).



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 6088/2015
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 033/2015
CONTRATO: N°. 4848 de 31/08/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: MAQ SOFFNER COPIADORAS E SERVICOS LTDA EPP.
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na locagio de equipamentos preto e branco/colorido,
tipo impressoras/multifuncionais laser e scanner, novos e de primeiro uso, para reprodugéo de copias,
impressoes e digitalizagdes, conforme constante do anexo | e demais anexos que ficam fazendo parte
integrante do presente edital, por um periodo de 12 meses, podendo ser prorrogado/aditado na forma
da lei.
MOTIVO: o aditivo na ordem de 15,88%, mantendo-se inalteraveis todas as demais clausulas e
condicdes vigentes.

Araraquara, 19 de Setembro de 2017.

ADEMIR DE SOUZA

Coordenador Executivo de Administragéo

CEA-GLC



Departamento Auténomo de Agua e Esgotos
RuaDomingosBarbieri,100-CaixaPostal,380-CEP14802-510-Araraquara-SP
Fone:(16)3324-9581-Fax:(16)3324-4571 — 0800 770 1595

CNPJ44.239.770/0001-67-Inscricdo Estadual: ISENTO
araraquara www.daaeararaquara.com.br

TERMO DE ADJUDICAGAO / HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 050/2017
PROCESSO N° 2.705/2017
OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA RETIRADA E INSTALACAO DE BOMBAS SUBMERSAS
E DE BOMBAS DE EIXO PROLONGADOS NOS POCOS TUBULARES
PROFUNDOS DO DAAE, NA CIDADE DE ARARAQUARA, DISTRITO DE
BUENO DE ANDRADA E ASSENTAMENTOS BELA VISTA E MONTE ALEGRE,

CONFORME QUANTIDADES ESPECIFICACOES CONSTANTES NOS ANEXOS
DO EDITAL.

Por forca do que determina o art. 4°., Inciso XXI, da lei n®. 10.520/02 e
Nos termos constantes do Parecer da Procuradoria-Geral de fls., e tudo mais que
do presente expediente consta, ADJUDICO o objeto licitado na forma a seguir:

A empresa Uniper Hidrogeologia e Perfuragdes Eireli para os itens

03, 05, 08, 12, 13, 14, 17, 18, 20, 22, 24 e 25;

A empresa Tecnoagua Industria, Comércio e Manutencido de

Bombas Ltda-EPP para os itens 01, 02, 06, 07, 09, 10, 11, 15, 16, 19,

21, 23, 26 e 27,

A empresa Hidrossolo Servigos Ambientais e Pogos Artesianos

Ltda-EPP para o item 04.

Por fim, HOMOLOGO o referido processo licitatério.

As empresas serao convocadas para assinatura do contrato.

Araraquara, 19 de Setembro de 2017.

Eng. Wellington Cyro de Almeida Leite
Superintendente



ARARAQUARA

CIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA
COORDENADORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO
GERENCIA DE LICITAGAO E CONTRATOS
Pago Municipal — Rua Sao Bento, 840 — centro — Cep.14.801.901 — Fone: (16) 3301-5143
Site: www.araraquara.sp.gov.br E-mail: edital@araraquara.sp.gov.br.
“EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PREGOS n° 073/2017”
PROCESSO 3478/2017.
“DE: 28 de Agosto de 2017”
TIPO: MENOR PREGCO
HOMOLOGAGAO E ADJUCAGAO
OBJETO: AQUISICAO DE 8.000 TONELADAS DE CBUQ (CONCRETO BETUMINOSO
USINADO A QUENTE), CONFORME ANEXO |, POR UM PERIODO DE 12(DOZE) MESES.
Homologo a adjudicagéo do pregoeiro, que considerou vencedora a empresa: “SOBRAL
MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA ME.” pelo valor unitério da tonelada de CBUQ

(Concreto Betuminoso Usinado a Quente) a ser registrado, de R$ 204,16 (duzentos e quatro

reais e dezesseis centavos), para os lotes 01 e 02, adjudicando-lhe o objeto deste Edital.
Araraquara, 19 de setembro de 2.017.
ADEMIR DE SOUZA

Coordenador Executivo de Administragéo


http://www.araraquara.sp.gov.br/
mailto:edital@araraquara.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 2933/2017
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N° 009/2017
CONTRATO: N°. 1641 de 30/08/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: AUTEM ENGENHARIA LTDA.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DAS OBRAS DE
PAVIMENTACAO ASFALTICA (BRITA GRADUADA TIPO Il) E ASSENTAMENTO DE GUIAS E
SARJETAS NO JD. SAO RAPHAEL I, NESTA CIDADE.
VALOR: R$ 106.608,45 (cento e seis mil seiscentos e oito reais e quarenta e cinco centavos)
VIGENCIA: 60 (sessenta) dias

Araraquara, 19 de Setembro de 2.017.
ADEMIR DE SOUZA

Coordenador Executivo de Administracao

CEA-GLC



MUNICIPIO DE ARARAQUARA
AVISO DE PUBLICACAO

CREDENCIAMENTO 001/2017.
OBJETO: EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUICAO DE PAGAMENTO VISANDO O
ACESSO DOS MUNICIPES ATRAVES DAS COMPRAS E AQUISICOES NO COMERCIO E
PRESTADORES DE SERVIGOS, RECEBEREM DESCONTOS PARA NOVAS AQUISIGOES
E DESCONTOS A SEREM CONVERTIDOS EM PAGAMENTO DO IPTU DOS
BENEFICIARIOS.
RETIRADA DO EDITAL: O edital completo estara disponivel para retirada no enderego abaixo
mencionado, que podera ser solicitado de segunda a sexta-feira, das 10:00h as 16:30h. A

critério da Municipalidade, no site da Prefeitura (www.araraquara.sp.gov.br) e, quando

solicitado, através do e-mail edital@araraquara.sp.gov.br.
ENTREGA DO ENVELOPE: Os interessados deverdo encaminhar os documentos de

habilitacdo e as propostas para a Secretaria Municipal de Gestao e Finangas, através da
Coordenadoria Executiva de Administragdo/Gerencia de Compras e Licitagdes, na Rua Sao
Bento n° 840 — Centro, até o dia 28 de setembro de 2017, as 10:30 horas, data em que sera
realizada a sessao, em envelope lacrado e identificado.
Araraquara, 19 de setembro de 2.017.
ADEMIR DE SOUZA

Coordenador Executivo de Administracao


http://www.araraquara.sp.gov.br/
mailto:edital@araraquara.sp.gov.br

2

o Soo, = Vs
L) Departamento Autonomo de Agua e Esgotos
. Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara/ SP
g Telefone: (16) 3324 9555 - Fax: (16) 3324 4571 - 0800 770 1595
daae CNPJ 44.239.770/0001-67 - LE. Isento

araraquara

DECISAO FINAL

Ref.: Processo DAAE n° 3.744 — 11/09/2017

Pregdo Presencial n°® 050/2017

Objeto: Registro de Precos para contratagdo de empresa especializada para
retirada ¢ instalacdo de bombas submersas e de bombas de eixos
prolongados nos pogos tubulares profundos do DAAE, na cidade de
Araraquara, Distrito de Bueno de Andrada e Assentamentos Bela Vista e
Monte Alegre, conforme quantidades e especificacdes constantes nos
anexos do edital.

Assunto: Recurso Administrativo
Recorrente: Uniper — Hidrogeologia e Perfuracdes Eireli

Recorrido: Tecnoagua Ind., Com. e Manutencao de Bombas Ltda. - EPP

Conhego o recurso interposto pela licitante recorrente

Uniper — Hidrogeologia e Perfuracdes Eireli, face a sua tempestividade e, no mérito,

nego-lhe provimento, mantendo a habilitagio da empresa recorrida, Tecnodgua

Industria, Comércio ¢ Manutengao de Bombas Ltda. - EPP.

Publique-se.

Araraquara, 18 de setembro de 2.017.

Eng.® Wellington Cyro de Almeida Leite

Superintendente




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
COORDENADORIA EXECUTIVA DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

GERENCIA DE RENDAS MOBILIARIAS E FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

EDITAL DE INTIMACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA, através da sua Geréncia de

Rendas Mobiliarias e Fiscalizagdo Tributéria, que no uso de suas atribui¢des legais, devido ao fato de néo ter sido locali-

zado pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, observando o disposto no artigos 1° e 30, da Lei Complementar 17

de 01/12/1997 e alteragdes, FAZ SABER a todos aqueles que tomarem conhecimento deste edital e, em especial, os con-

tribuintes descritos abaixo ou proprietarios do imével em questdo, que ficam INTIMADOS para apresentarem, nos

termos do artigo 303, I e IV da LC 17/97 (Cédigo Tributario Municipal): guias de recolhimento de ISS, notas fiscais de

prestacdo de servigo, recibos de prestagdo de servico e contrato de prestacdo de servigos referentes a construgdo do imovel.

Os documentos devem ser apresentados no prazo de 05 (CINCO) dias e/ou protocolar recurso administrativo (1*Instancia)

no mesmo prazo, contados desta publicagdo. O ndo atendimento a presente intimagdo acarretara na lavratura de notificagao

para saldar débitos (NSD). Se ja ocorreu o pagamento do citado imposto, apresentar a guia de recolhimento.

| a _ ~ INSCRIGAO
CONTRIBUINTE N° IggéMA ‘}';'fj‘}gf':di CLASSIFICAGAO CADASTRAL ENDEREGCO
DO IMOVEL
CARLOS EMANUEL R. Freirinhan®0Lt1 Q. L
TAVARES 916/2017 211,33 RESIDENCIA FINA | 24.228.001.00 PQ RES. DAMHA
COMERCIO ) .
PAULO CESAR MAZZOTTA | 739/2017 245,88 MODESTO 24.077.009.00 | Av. Clorivaldo Goldoni 166

Araraquara, 19 de setembro de 2017.

Marcos Mariano Masoneti
Auditor fiscal




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
COORDENADORIA EXECUTIVA DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
GERENCIA DE RENDAS MOBILIARIAS E FISCALIZAGAO TRIBUTARIA

EDITAL DE INTIMAGAO

A PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARARAQUARA, através da sua Geréncia de Fiscaliza-
cdo Tributaria, que no uso de suas atribuicbes legais, devido ao fato de nao ter sido localizado pela Empresa Brasileira
de Correios e Telégrafos, observando o disposto nos artigos 1° e 30, da Lei Complementar 17 de 01/12/1997 e altera-

¢des, FAZ SABER a todos aqueles que tomarem conhecimento deste edital e, em especial, os contribuintes descritos

abaixo ou proprietarios do imovel em questdo, que ficam INTIMADOS para apresentarem, nos termos do artigo 303,

I e IV da LC 17/97 (Cddigo Tributario Municipal): guias de recolhimento de ISS, notas fiscais de prestacdo de servico,

recibos de prestagdo de servigo e contrato de prestagdo de servigos referentes a construgdo do imével. Os documentos

devem ser apresentados no prazo de 05 (cinco) dias contados desta publicagdo. O ndo atendimento a presente intima-

cdo acarretara na lavratura de notificagdo para saldar débitos (NSD). Se ja ocorreu o pagamento do citado imposto, apre-

sentar a guia de recolhimento.

< INSCRICAO
(o] - - ~
CONTRIBUINTE " :ggg ‘}iﬂ’}gg':fz CLASSIFICAGAO | CADASTRAL ENDERECO
DO IMOVEL
CLAUDIO GONCAL- AV. ANTONIO C. NOGUEIRA
vt 931/2017 49,97 M2 RES. MODESTO | 27.079.012 | R’ /)

NILSON ROBERTO .
FERRIRA GONCAL- | 930/2017 58,37 M2 RES. MODESTO | 23.103.028. |R: CLOVISS. BUENO N

VES

930/2017

Araraquara, 20 de Setembro de 2017.

Marcos Paulo Alves
Auditor Fiscal




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
COMUNICADO
“EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 012/2.017”
“DE: 23 de AGOSTO de 2.017”
Em 19 de SETEMBRO de 2017.
Com referéncia a TOMADA DE PRECOS N° 012/2017 - PROCESSO
LICITATORIO N° 3367/2017, que tem por Objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE OBRAS DE RECAPEAMENTO ASFALTICO E
SINALIZAGAO VIARIA HORIZONTAL E VERTICAL EM DIVERSAS VIAS DO BAIRRO
JARDIM AMERICA, NESTA CIDADE. CONVENIO FEDERAL MINISTERIO DAS CIDADES -
N° 2584.1029706-74/2016, vimos comunicar que:

Apos analise de toda a documentagao apresentada no Envelope 01 —
Habilitagdo - das empresas SOLIDA PAVIMENTACAO E TERRAPLANAGEM LTDA - ME,
AUTEM ENGENHARIA LTDA, FLORESTANA PAISAGISMO CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA, BGL CONSTRUTORA EIRELI — EPP, MATTARAIA ENGENHARIA, INDUSTRIA E

COMERCIO LTDA, bem como apés andlise dos atestados apresentados, a Comiss&o

Permanente de Licitacbes, respaldada pelo parecer da Secretaria de Obras e Servigos
Publicos, resolve:

- INABILITAR a empresa SOLIDA PAVIMENTAGCAO E TERRAPLANAGEM LTDA — ME, por
nao apresentar atestado de capacidade técnico operacional devidamente registrado no CREA,

desatendendo ao item 06.04. “Comprovacédo de capacidade técnico-operacional da licitante,

demonstrando aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacdo, através de atestado(s)
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, devidamente registrado (s) na
entidade profissional competente (CREA)”. Apresentou o balango patrimonial sem a assinatura
do responsavel da empresa em desacordo com o Art. 1.184, § 2 do Cdédigo Civil - Lei
10.406/02.

Diante de todo o exposto, a Comissdo Permanente de Licitacdes designa,
desde que ndo haja interposigao de recursos, a data de abertura dos Envelopes 02 — Proposta
Comercial, para o dia 28 de setembro de 2017, as 10:30 horas, no Pago Municipal — Rua Sao
Bento, n° 840 — Centro — Araraquara/SP — 3° andar - Coordenadoria Executiva de
Administracdo — Geréncia de Licitagdo e Contratos.

ARIANE SOARES DE SOUZA
Comissao Permanente de Licitagbes

Presidente



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
EXTRATO DE CONTRATO

DISPENSA N° 014/2017
CONTRATO: N°. 4853 de 11/09/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA.
CONTRATADA: NOSSO LAR MARIAS E MORALES LTDA ME.
OBJETO: ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, POR ORDEM JUDICIAL, DE PESSOA IDOSA EM
SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL.
MOTIVO: a Rescisdo Amigavel a partir de 10 de agosto de 2017, nos termos do artigo 79, inciso Il da
Lei Federal 8.666/93 e suas alteracbes, através do Oficio FMAS n° 193/2017. Fica sob a
responsabilidade da CONTRATADA todos os encargos, sejam da seguridade social, trabalhista,
tributaria, fiscal, securitaria, comercial, civil, criminal, previdenciaria, de acidentes de trabalho, ou
indenizagbes de qualquer natureza devidas a seus empregados, dirigentes, prepostos envolvidos no
trabalho pertinente ao objeto de licitagdo, bem como respondera por quaisquer danos ou prejuizos
porventura causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, eximindo-se a CONTRATANTE de qualquer
responsabilidade solidaria ou subsidiaria.

Araraquara, 15 de setembro de 2017.

ADEMIR DE SOUZA

Coordenador Executivo de Administragéo

CEA-GLC
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