Prefeitura Municipal
P8 de Araraquara ‘IDOC

Proc. Administrativo 2- 27.578/2023

De: Jorge Lorenzeti Neto
Para: -

Data: 19/12/2023 as 17:53:13

Setores envolvidos:

SPFIN-CLCCP-GPAR

CONVOCAGCAO GP N2 08/2023 - FMAS - LAR ESCOLA REDENGAO - CNPJ N¢ 50.400.951/0001-26

Prezada Cléia

Com meus cordiais cumprimentos, envio por este sistema o plano de
trabalho e seus anexos, ultima versao, ref, a convocagao descrita no
assunto

Anexos:
PROJETO_CONVIVA_Convivencia_e_Vivencia_de_Valores_E_ANEXOS.pdf
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Araraquara, 08 de dezembro de 2023.

Prezada Senhora.

Referente: CONVOCACAO GP N°© 08/2023

Vimos pela presente encaminhar para analise e aprovagao o nosso Plano de
Trabalho, denominado “Projeto “CONVIVA- Convivéncia e Vivéncia de Valores”,
especifico para os recursos obtidos através das aprovacdes legislativas na sessao
extraordinaria de 12 de setembro de 2023, promulgada em Lei Municipal n® 10.928, de 13
de setembro de 2023 e Lei Municipal n® 10.930, de 13 de setembro de 2023.

Atenciosamente.

Jorge Lorenzeti Neto
Presidente

A:
ANA CAROLINA FERNANDES LEAO MARQUES DA SILVA
MD Gerente de Parcerias

Prefeitura Municipal de Araraquara
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\
Projeto "CONVIVA- Convivéncia e Vivéncia de Valores”

“A alegria ndo chega apenas no encontro do achado, mas faz parte do
processo da busca. Ensinar e aprender nao pode dar-se fora da procura,
fora da boniteza e da alegria”.

Paulo Freire
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REDENCAO

www.larescolaredencao.com.br -

Escritorio: Fone

Lar Escola Redencao

(16) 3322-6923

e-mail: larescolaredencao@terra.com.br

Avenida (27) Francisco Sampaio Peixoto, 372 (entre ruas 11 e 12) - Sio José - CEP 14800-530 - Araraquara - SP

CNPJ 50.400.951/0001-26

ANEXO Il

1- DADOS GERAIS DA OSC

Nome: LAR ESCOLA REDENGAO

Esse projeto refere-se as duas Unidades:
1. SD = Sede
2. BM = Bezerra de Menezes

CNPJ: 50.400.951/0001-26

Endereco:
1. Av. Francisco Sampaio Peixoto, 372

2. Av. Waldomiro Blundi, 519 A

CEP:
1. 14800-530

2. 14807-350

Bairro:
1. S3ao José ]
2. Yolanda Opice

Ponto de Referéncia:
1. CER Padre Bernal,'do Plate
2. CRAS - Yolanda Opice

Telefones:
1. (16) 3322-6923
2. (16) 3322-1335

Site oficial da entidade
acompanhamento da execucao do projeto:
Facebook e Instagram: Lar Redencao Araraquara

para

E-mail da Instituicao:
1. larescolaredencao@terra.com.br
2. lerbezerra@gmail.com

UF:SP Municipio:

Araraquara

2 — IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC (PRESIDENTE/DIRETOR)

Nome: Jorge Lorenzeti Neto

Data de Nascimento: 02/01/1958

N° do CPF: 040.147.678-25

Mandato de diretoria: (dia, més, ano)

N° do RG/Orgdo Expedidor:
9.149.612 SSP/SP

1°/01/2023 a 31/12/2026

Cargo: Presidente

Endereco: Residencial: Rua Ray de Paula e Silva, n® 162

Bairro: Condominio Salto Grande III

CEP: 14803-874
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Telefones: (16) 99783-9833 / E-mail:
3322-6923 lorenzetti@negociosespeciasi.com.br e
larescolaredencao@terra.com.br

Cidade em que reside: Araraquara UF: SP

3 — IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Vanda Pereira dos Santos Martins

Area de Formacdo: Assistente Social N° do Registro no Conselho Profissional:

15.702
Telefone do Técnico: E-mail do Técnico:
(16) 99783-1521/ 3322-6923 larescolaredencao@terra.com.br

4 — OUTROS PARTICIPES DO PLANO DE TRABALHO

1- Nome: Sonia Maria Franco Bossolani

Area de Formacao: Direito N° do Registro no Conselho Profissional: -
Coordenadora Sede

Telefone do Técnico: E-mail do Técnico:

(16) 98811-3077/ 3322-6923 larescolaredencao@terra.com.br

2- Nome: Maria do Rosario Camargo Sandretti

Area de Formacdo: Magistério N©° do Registro no Conselho Profissional: -
Coordenadora Unidade BM

Telefone do Técnico: E-mail do Técnico: lerbezerra@gmail.com
(16) 98204-1110/ 3322-6923

5 — NOME DO PROJETO/ ATIVIDADE “Projeto “"CONVIVA- Convivéncia e
Vivéncia de Valores”.

6 — OBJETO DA PARCERIA: Protecao Social Basica — Servico de Convivéncia e
Fortalecimento deVinculos — SCFV para crianca e adolescente de 06 a 15 anos.

pessoa: JORGE LORENZETINETO
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7 — DESCRICAO DA REALIDADE

O Municipio de Araraquara/SP, onde esta localizada a Sede do Lar Escola Redengao e suas
duas unidades, Bezerra de Menezes e Projeto SOS Bombeiros (o plano de trabalho desta
unidade sera enviado separadamente) é uma cidade de porte médio, localizada na regidao
central do Estado de Sao Paulo e considerada uma das mais ricas do pais. A populagdo chegou
a 242.228 pessoas nho Censo de 2022 o que representa um aumento de 16,09 % em
comparacao com o Censo de 2010. Os resultados divulgados sao do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE). A taxa de acesso aos servigos basicos (agua encanada, energia
elétrica e coleta de lixo) é de 99%. O Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M)
de Araraquara, considerado elevado pelo Programa das Nagoes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD), é de 0,815, sendo o 14° maior do Brasil. A cidade também é uma
das mais industrializadas do estado, contando com mais de 500 industrias de varios ramos.
Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/Araraquara

Mesmo diante desses indices favoraveis, a cidade ndao possui quantidade suficiente de escolas
em tempo integral, sendo que as poucas existentes nao conseguem atender a demanda,
ficando o atendimento restrito no bairro onde esta localizada.

A Politica de Assisténcia Social prevé a oferta publica de uma rede continuada de servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagdo entre todas as
unidades de provisdao do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, a qual é denominada
rede socioassistencial.

Na Politica Nacional da Assisténcia Social de 2004 (PNAS), a forma de participacao das
Organizacoes da Sociedade Civil, também passou a ser mais claramente delineada. A PNAS
incorporou as entidades parceiras da Assisténcia Social e, assim, passaram a integrar o SUAS
como rede complementar de servigos socioassistenciais corresponsaveis na luta pela garantia
dos direitos sociais dos usuarios da Assisténcia Social.

No artigo 3° do Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n°® 8.069 de 13 de Julho de 1990:
“A crianca e o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoaki
humana, sem prejuizo da protecao integral de que trata esta Lei, assegurando-se lhes, por Ielfg
ou por outros meios, todas as oportunidades e facilidades, a fim de lhes facultar og

desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, em condicOes de liberdade e de:
dignidade”.

ENZET

ORGE LOF

O Lar Escola Redencao realizara o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos com o7
objetivo de fortalecer as relagdes familiares e comunitarias, além de promover a integracao e ag
troca de experiéncias entre os usuarios, valorizando o sentido de vida coletiva, minimizando 0c
quadro de desigualdade social, devido a falta de informacao e acesso as politicas publicas,z
complementando o trabalho social com familias e prevenindo a ocorréncia de situacoes d
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risco social.

Na Sede, as familias assistidas buscam o servico através da procura espontanea, divulgacao
nos Centros de Educacgao infantil Municipal e Escolas Estadual localizadas nas proximidades da
unidade. Em porcentagem significativa sao provenientes da regidao nordestina e buscam no
estado de Sao Paulo e neste caso a cidade de Araraquara, oportunidade de trabalho e
melhores condicOes de vida. Trabalham informalmente com vendas de objetos diversos e ou
trabalho doméstico, sendo que em varios casos nao dispdem dos beneficios previdenciarios.

Na unidade Bezerra de Menezes, em geral, as familias atendidas apresentam dificuldade de
convivéncia, variando desde conflitos conjugais e problemas financeiros até casos de violéncia
familiar, abuso de drogas psicoativas e familiares vivendo em reclusao.

Algumas maes trabalham como empregadas domésticas ou diaristas, outras na fabrica de
meias da Lupo ou em lanchonetes e padarias. A maior parte das criangas vive com a mae ou
com os avos e, em média, o salario das familias é de um salario minimo.

As principais formas nas quais as familias chegam na unidade sdo por procura espontanea que
residem no bairro, pelo Centro Municipal de Saude, CRAS e pelas escola Leonardo Barbieri,
pois 98% de nossas criancas estudam nesta Instituicdo de Ensino. Também recebemos
criangas cujos pais ja foram assistidos da nossa entidade.

| 8- Objetivo Geral da Proposta das unidades: Sede e Bezerra de Menezes |

e Promover, através da Protecdo Basica, a garantia do direito de ser da crianca
e do adolescente, por meio da convivéncia, fortalecimento de vinculos e
participacao social.

9- Objetivos Especificos da Proposta das duas unidades: Sede e Bezerra de
Menezes

e Oferecer aos usuarios atividades que protejam as criancas de serem expostas a
situacOes de riscos no periodo do contra turno escolar;

e Promover a boa convivéncia aos usuarios, favorecendo o desenvolvimento da
sociabilidade, a formagdo para o exercicio da cidadania, o desenvolvimento do
protagonismo e da autonomia, a partir dos interesses, das demandas e das
potencialidades da faixa etaria;

o Oferecer aos usuarios atividades que possibilitem bem-estar fisico, mental e social da
crianca e adolescente, investindo na pratica de valores éticos, morais e relacionais, no
aprendizado educacional, na ampliacdo do seu universo artistico, cultural, tecnoldgico e
esportivo, contribuindo para a qualidade de vida e melhoria do ambiente de convivio;

pessoa: JORGE LORENZETINETO
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« Identificar situacdes de violacao de direitos e encaminhar para a rede de protegao dos
direitos da crianga e do adolescente;

» Promover as familias a escuta/acolhimento e reflexdes de situagdes de vulnerabilidades
relacionais consolidando a construcao de agdes coletivas;

e Oferecer aos usuarios alimentacao saudavel, atendendo as necessidades nutricionais;

e Fortalecer o vinculo entre OSCs, familias e usuarios, estreitando a relacdo, criando um
sentimento de confianca mutua tornando o Servigo mais eficaz.

10- Abrangéncia da Proposta: Araraquara/SP
11- Periodo de Execucao do Objeto proposto: 12 meses
12- Publico Beneficiario: 06 a 15 anos

12.1 Perfil do Publico Beneficiario Direto: criancas e adolescentes do sexo
masculino, em situagao de Vulnerabilidade Social

13- Meta de Atendimento total: 80 usuarios, sendo 40 na unidade Sede e 40
na Unidade Bezerra de Menezes.

14- Metodologia e Abordagem da Proposta:

O Projeto “"CONVIVA - Convivéncia e Vivéncia de Valores” atendera os usuarios das unidades
Sede e Bezerra de Menezes e sera pautado nos valores éticos e morais, tendo como base a
boa convivéncia, pois ela é o pilar sobre o qual todos os aspectos da nossa vida devem se
basear.

As acOes planejadas serdo realizadas nas salas de multiplo uso, area de convivéncia e area

esportiva da instituicao, além dos espacos publicos como area de recreacao, campos de futebo

e quadra esportiva.

O projeto tera como meta incentivar a socializagdo, a convivéncia comunitaria e a promogao de
potencialidades, despertando na crianga e adolescente sentimentos de pertencimento e de
identidade. A curto-médio prazo, durante seu desenvolvimento biopsicossocial a crianca e o
adolescente serdo nutridos de conhecimentos e valores éticos que proporcionardo sua

por 1 pessoa JORGE LORENZET! NETO
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formacgao cidada e um futuro promissor.
O planejamento mensal das atividades em grupo sera elaborado com base nas diretrizes:

e Aprender a ser (Competéncias Pessoais) -pensar e desenvolver sua capacidade criadora;
e Conhecer (Cognitivas) — ter iniciativa com criticidade;
e Fazer (Produtivas) - experimentar, descobrir;

e Conviver (relacionais) - estabelecer vinculos e consciéncia de vida grupal em isolamento.

Descricao das Atividades:

Reunido de Equipe: Os encontros mensais proporcionarao a avaliagao das acdes realizadas e
elaboracdo de cronograma para 0 més seguinte com objetivo de tornar o Servico mais eficaz,
aprimorando as competéncias e interacao dos funcionarios.

Esporte/Lazer/Recreacao:

As oficinas serao desenvolvidas pelos educadores sociais e monitores lotados nas OSCs e
profissionais da Secretaria Municipal de Esportes. As atividades favorecerao o desenvolvimento
das potencialidades, habilidades, respeito, disciplina, cooperagao, integracao, trabalho em
equipe, lideranca, bem-estar fisico, social e cognitivo, visando assim a melhoria da qualidade
de vida e a capacidade de convivéncia em grupo.

Oficina de Leitura e do Saber

As oficinas de leitura, contacdo de historia e conhecimentos gerais serao realizadas pelas
educadoras sociais, monitoras e voluntarios de forma lldica e prazerosa, que estimulardo o
desenvolvimento intelectual e a aprendizagem coletiva dos usuarios proporcionando a
descoberta de valores positivos que os acompanharao por todas as etapas de suas vidas.

Atividades Artisticas e Culturais: As atividades planejadas e executadas educadores sociais
e monitoras e contardo com em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura. Utilizarao,
diversos materiais comuns no dia a dia, sucatas e reciclados. As producoes artisticaé;
estimulardo a criatividade, habilidades, autonomia, sensibilidade, protagonismo,~
conscientizagdo a sustentabilidade ambiental e a expressao concreta dos sentimentos.

Oficina de Valores: As tematicas aplicadas pela assistente social, coordenadora, educadora
social e monitoras abordardo temas transversais, datas culturais, civicas, histdricas e
curiosidades. Através de rodas de conversa, apresentacao de videos educativos, confeccdo de
cartazes, musicas, leituras, teatro, coral e dinamicas de grupo produzirao experiéncias
positivas de aprendizagem e promocao social ampliando sua consciéncia sobre os valores

pessoa—JORGE LORENZE
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éticos, morais, culturais e social, elevando a autoestima e o sentimento de pertencimento no
meio em que vive.

Familia: Na Sede, os encontros serdo mensais realizados pela assistente social, educadoras
social e monitora, contardo com a participacao esporadica de profissionais convidados quando
serao apresentados temas pertinentes a realidade do publico atendido. O objetivo é fortalecer
as relacOes familiares e comunitarias a partir de reflexdes que proporcionardo a
conscientizagdo, troca de experiéncia, integracao entre os participantes e obtencado de
conhecimentos sobre beneficios disponiveis na Rede Publica e seus diretos como cidadao.

Nas unidades Sede e Bezerra de Menezes havera atendimento individual com a Assistente
Social (Sede) e coordenadoras das duas unidades para cadastro, entrevistas, acolhida, escuta
ativa, orientagdes, encaminhamentos para rede publica e privada e atendimento as
necessidades basicas.

Preparacao e fornecimento de alimentacdo saudavel:

Serdo servidas nas unidades trés refeicdes diarias: café da manh3, almogo e lanche da tarde,
em horarios estabelecidos de segunda as sextas-feiras, através da oferta de uma alimentacao
saudavel, ou seja, com alimentos que atende ao padrao de identidade e qualidade pré-
estabelecido, nos aspectos higiénico-sanitarios e nutricionais e em quantidade suficiente.

As duas unidades possuem uma cozinheira para o preparar, servir as refeicoes e também
manterem o local de trabalho limpo e organizado.

Limpeza e a conservacao de ambientes. A auxiliar de limpeza a manutencao das

condigOes de higiene e conservagao, coletando o lixo, organizando dos espacos, garantindo um

ambiente limpo e agradavel para as pessoas que o utilizam.

15 — CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGCAO DO OBJETO - SEDE

Periodo de execucao
(parcelas) !
Descrigao das acoes 1a 2a 3a ga 5a ga 7a ga ga 10aqyia 17al

1. Reunido da equipe técnica X X X X X X X | X X X X | X

JORGE LORENZETI NETO

2. Oficina de Esporte, Lazer e X X X X X X X | X X X X | X
Recreagao

P

1 pessoa:
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3. Oficina de Leituraedo Saber] X X | X ' X /X X X | X | X X X X
4, Oficina Artistica e Cultural X x X X X X X X X X X | X
5. Oficina de Valores X X X X X X X X X X X X
6. Familia X X X X X x X X X!/ x x x|z
CRONOGRAMA FISICO DE EXECUCI\O DO OBJETO- §
15.1 Unidade Unidade Bezerra de Menezes %
Periodo de execucgao (parcelas) é
Descrigao das acoes 1a] 2a| 3a| g4a 5a| ga| 7a| ga| 9a| 103[11a 12a £
1. Reunido da equipe técnica @
quip X X | X x X X X | X X X X X $
[a)]
2. Oficina de Esporte, Lazer e x I xlx ! x!x!|x!|x!x 3
Recreacio X X | X X g
(]
3. Oficina de Leitura e do xIlx Ix!x! x| x!|x!| x é
Saber X X X X %
£
4, Oficina Artistica e Cultural X X X X X X X X X X X X g
— g
5. Oficina de Valores X X X X X X X X X X X X §
. Famili I ?,1
6. Famili X X X X X X X X X X X XGgE
N ©
g8
o S
C] §
w g
g c
9
g5
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16- CAPACIDADE INSTALADA

16.1 — Equipe de Profissionais Permanente da OSC: SEDE:

Nome Formagao Fungao na 0SC Carga Horaria
Mensal de
Trabalho
Adriana Elaine Mendes de Lima Ens. Fundamental 11 Auxiliar de Limpeza 125h
Angela Maria de Paula Santos Superior Educadora Social 112,5h
Beatriz Aparecida Estevam Superior Educadora Social 80h
Leilaine Cristina Battain Superior Monitora 100h
Maria das Chagas Santos Ens. Fundamental II Cozinheira 200h
Sonia Maria Franco Bossolani Superior Agente Administrativo/ 187,50h
Coordenadora
Valmir Roberto Martins Superior Auxiliar Administrativo 75h
Vanda Pereira dos Santos Martins | Superior Assistente Social 60h

Equipe de Profissionais Permanente da OSC: UNIDADE BEZERRA DE MENEZES:

Nome Formagao Fungao na 0SC Carga Horaria
Mensal de Trabalho

Gabriele Nogueira Superior Educadora Social 200h

Maria dos Anjos Carneiro de Oliveira Ens. Fundamental Servente 150h

Maria do Rosario Camargo Sandretti Ens. Médio Coordenadora 200h

Marcia Da Silva Cavalheiro Ens. Médio Cozinheira 200h

Equipe de Profissionais Permanente da OSC:

PROJETO SOS BOMBEIROS:

Nome Formagao Fungao na 0SC Carga Horaria
Mensal de Trabalho
Eliane Valério de Oliveira Fundamental II Auxiliar de Limpeza 125h
Ingrid Correa de Pauli Ens. Médio Monitora 112,5h
Ivete Cristina Correa de Pauli Superior Psicopedagoga/ 200h
Agente Administrativo
Vanderlucia Alves Catarina Ens. Médio Cozinheira 200h
Wagner Feliciano Beltrao Superior Monitor 112,5h

RECURSO ESTADUAL

16.2 — Equipe de profissionais que atuarao diretamente no projeto selecionado:

Total de Valor da Valor total/més

Profissional Formagao horas/més hora (SALARIO BASE)
Assistente Social Ensino superior 60h 34,35 2.061,42
Agente Administrativo Ensino superior 187,50 16,65 3.122,63

pessoa: JORGE LORENZETINETO
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16.2.1 — Equipe de profissionais que atuarao diretamente no projeto selecionado:
RECURSO MUNICIPAL

Educadora Social

Superior 112,50 11,34

1.276,47

As férias das funcionarias ocorrerdo no periodo de 1° a 31 de janeiro de 2023 com excecao da

agente administrativo que ficara 20 dias de recesso.

16.3 — Estrutura Fisica: ( X ) Propria*  (

) Cedida ( ) Alugada () Outros

*Sede e unidade Bezerra de Menezes

16.4 — Instalagoes Fisicas

Sede:

Comodo

Quantidade

Tipo de atividades desenvolvidas no espaco

Banheiros

04

Conta com equipamentos sanitarios e acessorios que sao destinados a
necessidades, higiene e cuidados pessoais dos usuarios e equipe técnica,
separadamente.

Biblioteca

01

Empréstimo de livros para leitura, consultas e pesquisas. O local destina-
se também para reunides com familia do usuario de forma individual e
oficina do saber e leitura.

Cozinha

01

Preparo das refeicoes de forma a se produzir com funcionalidade e
gualidade para serem servidas aos usuarios.

Destina-se também a oficina de Culinaria onde sdo preparados receitas
basicas e simples pratos com os adolescentes.

Despensa

Quadra poliesportiva

01

01

Guarda dos alimentos ndo pereciveis e/ou congelados (freezer) e objetos
de utilizacdo da cozinha.

Pratica de esportes como basquete, futsal, handebol, volei e futebol;
Reunibes de familia;

Oficina de Valores;

Oficina de Leitura;

Eventos em geral ou beneficente.

Refeitdrio

Sala da Assisténcia
Social

Sala de Informatica

01

01

01

Espaco destinado para as refeicdes em grupo, onde as criangas e
adolescentes compartilham momentos, tornando o ambiente acolhedor.

Local de atendimento destinado a assistente social, dotado de espaco
adequado para abordagens individuais ou coletivas, conforme as
caracteristicas dos servicos prestados.

Sala equipada com computadores para que os usuarios tenham acesso a
recursos tecnoldgicos nas aulas.

Sala de mdltiplo uso

01

Sao desenvolvidas as Oficinas de Valores, do Saber, de Leitura, lazer, arte-
artesanato e Manga
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Saldo de convivéncia

Sao desenvolvidas as Oficina de Valores, do Saber, de Leitura e lazer.

01
Secretaria Destinada ao atendimento do publico em geral, manter, com eficiéncia e
01 eficacia a documentacdo, a escrituragao, arquivos e organizagao para o
desenvolvimento do Projeto Social. Recebe o publico em geral.
Bezerra de Menezes:
Comodo Quantidade Tipo de atividades desenvolvidas no espaco
Banheiros 04 Conta com equipamentos sanitarios e acessorios que sao destinados as
necessidades, higiene e cuidados pessoais dos usuarios e equipe técnica,
separadamente.
Campo de Futebol 01 Utilizada para pratica de esportes como futebol; Recreagao
gramado
Cozinha 01 Preparo das refeicdes de forma a se produzir com funcionalidade e
gualidade para serem servidas aos usuarios.
Deposito 01 Guarda de equipamentos dos eventos beneficente, material de
manutencao.
Refeitdrio 01 Espaco destinado para as refeicdes em grupo, onde as criancas e
adolescentes compartilham momentos, tornando o ambiente acolhedor.
Sala de Informatica 01 Sala equipada com computadores para que os usuarios tenham acesso a
recursos tecnoldgicos nas aulas.
Sala de mdltiplo uso 02 Sao desenvolvidas as Oficinas: de Valores, do Saber, de Leitura, lazer,
arte.
Saldo Bazar Brecho 01 Arrecadacao de fundos para a unidade
Saldo de convivéncia 01 Sao desenvolvidas as Oficina de Valores, do Saber, de Leitura e recreacao.

16.5 — Equipamentos disponiveis

Tipo de Equipamento / Quantidade: Sede

Ar condicionado 02 Geladeira 01

Armario de aco 06 Impressora 01 g
Arquivo 03 Liquidificador industrial 01 2
Batedeira 01 Mesa de escritorio 03 n
Botijdo 13 kg 08 Mesa de refeitdrio 10 i
Botijao 45 kg 02 Mesa madeira com 4 cadeiras 01 e
Cadeiras de Escritorio 06 Mesa de Pebolim 01 &
Cadeiras de refeitorio 100 Mesa de Ténis de Mesa 01 o
Cadeiras universitarias 20 Notebook 02 %
Camara fria com 4 portas 01 Parque de madeira com balango 01 g
Caixa de som com microfone 01 Pista Quente (refeicao) 01 N
Computador com tela, teclado e mouse 12 Projetor e tela 01 E
Extintor 04 Roupeiro 01
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Fogao industrial 01 Televisao 01
Freezer horizontal 02 Ventiladores 06
Freezer vertical 01 Video game 01
Tipo de Equipamento/Quantidade: Unidade Bezerra de Menezes
Ar Condicionado 01 Lousa Quadro Branco 03
Armario de Aco 06 Lousa Quadro Negro 02
Armario de Madeira 04 Mesa de refeitorio 08
Armario prateleira 02 Mesa de Computador 08
Arquivo 01 Mesa de pebolim 01
Botijao 08 Mesa Ténis de Mesa 01
Cadeira de Plastico 45 Micro-ondas 01
Cadeira Escritorio 09 Notebook 01
Cadeira Universitdria 20 Pista Quente 01
Caixa de som 01 Projetor 01
Computador 09 Telefone sem fio 01
Extintor 04 Televisao 01
Fogao Industrial 01 Ventilador de teto 06
Freezer 01 Tatames 17
Geladeira 02 Televisao 1
Impressora 01 Ventiladores 3

17 - DESCRICAO DE METAS QUANTITAVIVAS E QUALITATIVAS

17.1 - DESCRIGAO DE METAS QUANTITAVIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO E
PERIODICIDADE: Sede

Metas quantitativas Parametros de aferigdo Periodicidade
1= 05 funcionarios da equipe técnica | Relatdrio Mensal
2- |40 usuarios Oficina de Esporte, N Semanal
~ Folha de presenca e Avaliacao
Lazer e Recreagao

. - . g
3- 40 usuarios Oficina de Leitura e do Folha de presenca, observacio e Semanal E
Saber relatorio B
‘. - - i
4- 40 usuarios Oficina Artistica e Folha de presenca, observacio e Semanal %
Cultural relatério g
[
| @
5- |40 usuarios Oficina de valores Folha de presenca, observagao, Semanal ]
fotos e relatdrio 7
6- 35 Atendimento as familias Mensal ]

Folha de presenca, fotos e relatério

P

por-1
p
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17.1.2 - DESCRIGCAO DE METAS QUANTITAVIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO E

PERIODICIDADE: Bezerra de Menezes

Metas quantitativas Parametros de aferigdo Periodicidade
1= 05 funcionarios da equipe técnica |Relatdrio Mensal
2- |40 usuarios Oficina de Esporte, N Semanal

~ Folha de presenca e Avaliagcao

Lazer e Recreagao

3- 40 usuarios Oficina de Leitura e do Folha de presenca, observacio e Semanal
Saber relatdrio

4- 40 usuarios Oficina Artistica e Folha de presenca, observacio e Semanal
Cultural relatdrio

5- 40 usuarios Oficina de Valores Folha de presenca, observagao, Semanal

fotos e relatdrio
6- 35 Atendimento as familias Mensal

Relatorios e fotos

17.2 — DESCRICAO DE METAS QUALITATIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO

PERIODICIDADE:

DESCRIGCAO DE METAS QUANTITAVIVAS, PARAMETROS DE AFERICAO E PERIODICIDADE:

Obs.: Referente das unidades: Sede e Unidade Bezerra de Menezes

Metas qualitativas Parametros de Periodicidade
afericao
1- | Reunido da equipe técnica presencial ou online: e Relatdrio escrito; Mensal
Aprimorar as competéncias e interacao dos
colaboradores membros da equipe para a eficacia do
Servico.
2- | Esporte, Lazer e Recreagado: e Relatorio escrito; Semanal E
) o e Videos; H
Favorecer o desenvolvimento das potencialidades, e Fotos E
habilidades, respeito, disciplina, cooperagao, o
integracao, trabalho em equipe, lideranca, bem-estar E
fisico, social e cognitivo, visando assim, a melhoria da §
qualidade de vida e a capacidade de convivéncia em E
grupo. C
a
3- | Oficina de Leitura e do Saber: e Relatorio escrito; Semanal p
e Videos; 3
Estimular o desenvolvimento intelectual e a e Fotos %
%]
<
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aprendizagem coletiva dos usuarios proporcionando a
descoberta de valores positivos que os acompanharao
por todas as etapas de suas vidas.
4- | Oficina de Artisticas e culturais: e Relatdrio escrito; Semanal
. e . | * Videos;
Estimular a criatividade, habilidades, autonomia, |, Fotos
sensibilida!c_le, protagonismo, conscierltizagéo al, Redes sociais
sustentabilidade ambiental e a expressao concreta
dos sentimentos.
5- | Oficinas de Valores: e Relatdrio escrito; Semanal
: A . : o Videos;
Produzir experiéncias positivas de aprendizagem e e Fotos
promogao social ampliando sua consciéncia sobre 0s | 4 Redes sociais
valores éticos, morais, culturais e social, elevando a
autoestima e o sentimento de pertencimento no meio
em que vive.
6 | Familia: e Relatorio escrito; Mensal
e Videos;
Fortalecer as relacdes familiares e comunitarias a | ® Fotos
partir de reflexdes que proporcionario a|°® Redes sociais
conscientizacdo, troca de experiéncia, integracao
entre os participantes e obtencdo de conhecimentos
sobre beneficios disponiveis na Rede Publica e seus
diretos como cidadao.

18 — MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

18.1 — Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliacao serao aplicadas durante a
execucao do objeto:

As atividades serdo acompanhadas, avaliadas e monitoradas de forma continua pela equipe
técnica para que o trabalho seja desenvolvido com eficacia, referente ao desenvolvimento
individual no grupo e do grupo como um todo.

0S INSTRUMENTAIS UTILIZADOS PARA REGISTRO SERAO:

Ficha de entrevistas e matricula;
Folha de frequéncia;

Fotografias e/ou filmagem;
Observacao;

Avaliacao individual com o usuario e responsaveis;

Relatdrios mensais e anual das atividades desenvolvidas.

P

P
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19 — DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS —
PLANILHAS EM ANEXO

20 — Compatibilidade de Custo:

Os valores considerados na Secao 19, referentes a “Recursos Humanos” (salarios liquidos e
encargos sociais) e Vale Alimentacdo, referem-se a funcionarios que exercem atividades
regulares e habituais, contratados via regime CLT, cuja documentagdo comprobatdria segue em
anexo. Nestes termos, solicitamos a dispensa de apresentacao de orgamentos, nos termos do §
2, Inciso I, do Art. 17, do Decreto Municipal 11.434/2017.

Os valores considerados na Secao 19, referente a “Géneros Alimenticios”, referem-se a produtos
pereciveis. Nestes termos, solicitamos a dispensa de apresentacao de orgamentos, nos termos
do § 2, Inciso III, do Art. 17, do Decreto Municipal 11.434/2017.

21 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — MODELO ANEXO II

22- COMPOSIGAO DAS FONTES DE RECURSOS

22.1 — RECURSO ESTADUAL: R$ 22.698,30
22.2 — RECURSO MUNICIPAL: R$13.239,68
22.3 — CONTRAPARTIDA DA OSC: R$ 3826,45
22.4 — TOTAL DO PROJETO: 39764,43

23 — DECLARAGAO DO PROPONENTE

Pede Deferimento

Araraquara, 08 de dezembro de 2023.

Jorge Lorenzeti Neto
Presidente

24 — ASSINATURA DO CONCEDENTE

TILNETO

Local e Data Assinatura do Concedente
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ANEXO I

Item 19 — DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Lei Municipal n2 10.928, de 13 de setembro de 2023 — Recurso Estadual

19.1 DETALHAMENTO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS (SUBVENCAO SOCIAL - VALOR GLOBAL) - ESTADUAL
DESCRICAO POR TIPO DE DESPESA | 1° MES | 2° MES | 3° MES | 4°MES | 5° MES | 6° MES | 7MES | 8° MES | 9° MES | 10° MES | 11° MES | 12° MES TOTAL
Agente Administrativo - 187,5h/m | 355545 | g 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3005,82
(Salario Liguido)
Assistente Social - 60 h/m 0,00 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 22.297,11
(Salario Liquido)
(A) — Subtotal (RH-Salarios) | 3005,82 | 2.027,01 | 2.027,01 [ 2.027,01 [ 2.027,01 | 2.027,01 [ 2.027,01 [ 2.027,01 [ 2.027,01 [ 2.027,01 [ 2.027,01 | 2.027,01 | 25.302,93
Agente Administrativo - 187,5h/m - | 45559 | ¢ g0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 155,00
Vale Alimentacao
(B) Subtotal (Outros servigos de 155,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 155,00
terceiros) o
Alimentos pereciveis 950,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 950,00 2
(C) Subtotal (Alimentos pereciveis) | 950,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 950,00
TOTAL (A + B + C) 4.110,822.027,01|2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 2.027,01 | 26.407,9%
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19.2 DETALHAMENTO DE APLICAGCAO DE RECURSOS FINANCEIROS (SUBVENGCAO SOCIAL - RECURSOS PUBLICOS + CONTRAPARTIDA) - ESTADUAL

DESCRIGAO POR TIPO DE DESPESA 1° MES | 2° MES | 3° MES | 4° MES | 5° MES | 6° MES | 7 MES | 8° MES | 9° MES |10° MES | 11° MES :é; T0TAL§
Agente Administrativo - 187,5 h/m (Salario Liquido) | 1071,62 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.071,625|
Assistente Social - 60 h/m (Salario Liquido) 0 1891,55 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 20.806,73
(A) — Subtotal (RH-Salarios) 1071,62(1891,55(1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 21.878,32
Agente Administ_rativo - }87,5 h/m - Vale 155,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 155,00%
Alimentacao =
(B) Subtotal (Outros servigos de terceiros) 155,00 0 0 0 (1] 0 (1} (1] 0 0 (1] (1} 155,00:33
Alimentos pereciveis 664,93 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 664,93%
(C) Subtotal (Alimentos pereciveis) 664,93 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (1] 0 664,93‘§

TOTAL (A + B + C) 1891,55(1891,55(1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 22.698,
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Lei Municipal n2 10.930, de 13 de setembro de 2023 — Recurso Municipal

19.3 DETALHAMENTO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS (SUBVENGAO SOCIAL - RECURSOS PUBLICOS + CONTRAPARTIDA) - MUNICIPAL

DESCRICAO POR TIPO DE DESPESA 1°MES | 2° MES | 3°MES | 4°MES | 5°MES | 6°MES | 7MES | 8°MES | 9° MES | 10° MES | TOTAL
Educador Social - 112,5 h/m (Salério Liquido) | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 11.806,50
(A) — Subtotal (RH-Salarios) 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 11.806,50
Educador Social - 187,5 h/m - Vale Alimentacdio | 155,00 | 155,00 | 155,00 | 15500 | 15500 | 15500 | 15500 | 15500 [ 15500 | 155,00 | 1.550,00
(B) Subtotal (Outros servigos de terceiros) | 155,00 | 155,00 | 155,00 | 155,00 | 155,00 | 155,00 | 155,00 | 155,00 | 155,00 | 155,00 | 1.550,00
TOTAL (A + B) 1.335,65 | 1.335,65 | 1.335,65 | 1.335,65 | 1.335,65 | 1.335,65 | 1.335,65 | 1.335,65 | 1.335,65 | 1.335,65 | 13.356,50

19.4 DETALHAMENTO DE APLICAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS (SUBVENGAO SOCIAL - RECURSOS PUBLICOS) - MUNICIPAL

DESCRIGCAO POR TIPO DE DESPESA 1°MES | 2°MES | 3°MES | 4°MES | 5° MES | 6° MES | 7MES | 8°MES | 9° MES | 10° MES | TOTAL
Educador Social - 112,5 h/m (Salario Liquido) | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,63 | 11.806,48
(A) — Subtotal (RH-Salarios) 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,63 | 11.806,48

Educador Social - 187,5 h/m - Vale Alimentacdio | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 1.433,20
(B) Subtotal (Outros servicos de terceiros) | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 1.433,20
TOTAL (A + B) 1.323,97 | 1.323,97 [ 1.323,97 ( 1.323,97 | 1.323,97 | 1.323,97 | 1.323,97 | 1.323,97 | 1.323,97 | 1.323,95 | 13.239,68
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ITEM 21 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO OBRIGATORIO PARA SUBVENGAO SOCIAL

CNPJ 50.400.951/0001-26

ANEXO 11

Lei Municipal n2 10.928, de 13 de setembro de 2023 — Recurso Estadual

21.1 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO OBRIGATORIO - (SUBVENGAO SOCIAL - RECURSOS PUBLICOS) - ESTADUAL
~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ o
DESCRIGAO POR TIPO DE DESPESA | 1° MES | 2° MES | 3° MES | 4° MES | 5° MES | 6° MES | 7 MES | 8° MES | 9° MES |10° MES [ 11° MES n}lés TOTAL
Salarios 1071,62 | 1891,55 [ 1891,52 [ 1891,52 [ 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 21.878,37
Servigos de Terceiros PJ 155,00 0 (1] (1] 0 0 0 (1] (1] 0 (1] 0 155,00
Géneros Alimenticios 664,93 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 664,93
TOTAL 1891,55 | 1891,55 | 1891,52 [ 1891,52 | 1891,52 [ 1891,52 | 1891,52 [ 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 1891,52 | 22.698,30
e
Lei Municipal n2 10.930, de 13 de setembro de 2023 — Recurso Municipal 2
=
L
21.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO OBRIGATORIO - (SUBVENGAO SOCIAL - RECURSOS PUBLICOS) - MUNICIPAL >
= = = ” = = = = - ” @
DESCRIGAO POR TIPO DE DESPESA | 1° MES | 2° MES | 3° MES | 4° MES | 5° MES | 6° MES | 7 MES | 8° MES | 9° MES | 10° MES | TOTAL S
L
Salarios 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,65 | 1.180,63 | 11.806,48 o
(@]
Servicos de Terceiros PJ 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 143,32 | 1.433,20 ;
TOTAL 1.323,97 | 1.323,97 | 1.323,97 | 1.323,97 | 1.323,97 | 1.323,97 | 1.323,97 | 1.323,97 | 1.323,97 | 1.323,95 | 13.239,68 g
o
g
3
£
2
<
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MIEX ADM DE CONVENIO REDECON EIRELI
Rua DJALMA FORJAS,330 — Centro — Porto Ferreira— SP

Porto Ferreira (19) 3589-5388  0800-774-5288

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a instituicio LAR ESCOLA REDENCAO,
CNPJ: 50.400.951/0001-26, situada na Avenida: Francisco Sampaio Peixoto, n°® 372,
Bairro: Sdo José, na cidade de Araraquara/SP, tem convénio com a empresa MIEX ADM DE
CONVENIOS REDECON EIRELI, CNPJ: 04.710.401/0001-96, situada na Rua: Doutor Djalma
Forjaz, n® 330, Bairro: Centro, na cidade de Porto Ferreira/SP, desde 24 de Agosto de 2010.

Atenciosamente,

ASSINATURA EXCLUSl“#{l FARA FONTRATO DE SERVIGOS EMPRESA

o’
MIFWIDE CONVENIOS REDECON

L

Assinado por 1 pessoa: JORGE LORENZETI NETO

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://araraquara.1ldoc.com.br/verificacao/B194-FOD1-46E3-F714 e informe o c6digo B194-FOD1-46E3-F714



LAR ESCOLA REDENCAO

RECIBO DE PAGAMENTO

AVENIDA FRANCISCO S PEIXOTO 372 ARARAQUARA - SP MENSAL

50.400.951/0001-26 Outubro/2023
Cédigo Nome Cho Empresa Local Depto Setor Secao Folha

42 SONIA MARIA FRANCO BOSSOLANI 411005 F| 0 0 |
AGENTE ADMINIS TRATIVO
Codigo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos

I Salano 31,00 3.122.63

1040 Diferenca convencao coletiva 178.53

1156 Adicional Tempo Srv-034SietHar 10,00 31236

11 INSS Sobre Salino
13 IRRF Sobre Salino

12,00
15,00

336.60
9241

Onigem do Recurso: Municipal
Termo de Colaboragiio 017/2023

Tatal Vencimentos Total Descontos

Lei Municipal no 10,391, de 08/09/2022 361342 420.07

Purcela 09 Total Liquido —> 318433
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.122,63 361342 3al3d2 289,07 361342 ki

I
Assinatura

,&023

*Diferenca da convencao sé este més

Assinado por 1 pessoa: JORGE LORENZETI NETO
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LAR ESCOLA REDENCAQ
AVENIDA FRANCISCO S PEIXOTO 372

RECIBO DE PAGAMENTO

ARARAQUARA - 5P MENSAL
50.400.951/0001-26 Novembro/2023
Cédigo  Nome Chbo Empresa Local Depto Setor Secao Folha
42 SONIA MARIA FRANCO BOSSOLANI 411005 4 0 0 1
AGENTE ADMINISTRATIVO
Codigo Descrigdo Referéncia Vencimentos Descontos
270  Ferias No Més 30,00 312263
271 1/3 de Férias no Més 1.040,88
53 Liquido de Férias 3.579.79
253  IRRF Descontado nas Férias 174,93
322 INSS Férias Més -Recibo 408,79
QOrigem do Recurso: Municipal
Termo de Colaboragio 017/2023 Total Vencimentas Total Descontos
Lei Municipal no 10.581, de 08/09/2022 4.163,51 4.163 51
Parcela 10 Total Liguido - iz
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
3.122,63 4.163,51 4.163,51 333,08 e e
. 0S5 1 | 2023
Agsil fatura

Data

Assinado por 1 pessoa: JORGE LORENZETI NETO
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LAR ESCOLA REDENCAQ . RECIBO DE PAGAMENTO
AVENIDA FRANCISCO S PEIXOTO 372 ARARAQUARA - 5P MENSAL
50.400.851/0001-26 Novembro/2023 }
Cédigo  Nome Cho Empresa iocal Depto Setor Sacao Fotha
1084 VANDA PEREIRA DOS SANTOS MARTINS 251605 4 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL
Cadigo Descrigio Referéncia Vencimentos Descantos
1 Salario 30,00 2.061 42
1156  Adicional Tempo Siv-024SietHar 7.00 144,30
11 INSS Sobre Saldrio 9,00 178,71
Origem do Recurso: Estadual
Termo de Colaboragio 034/2023 Total Vencimentos Total Descantos
Lei Municipal no 10.625, de 26/1(/2022 220572 178,71
Parcela 11 Total Liquide —> 2.027 01
Satario Baso Sal.Cantr.INSS Basa Caleulo FGTS FGTS do MES Base Calculo IRRF Faixa IRRF
2.061,42 220572 176,46 2.205,72 et

05 | IR 2023
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LAR ESCOLA REDENCAG
AVENIDA FRANCISCO § PEIXOTO 372
§0.400.951/0001-26

ARARAQUARA - SP

RECIBO DE PAGAMENTO

MENSAL
Novembro/2023
Codigo  Nome Cho Emprusa Local Pepta Setor Secao Folha
1173 ANGELA MARIA DE PAULA SANTOS 331110 4 0 0 1
EDUCADOR(A] 80CIAL
Cédigo Descricio Referéncia Vencimentos Descontos
1 Salario 30,00 1.276,37
11 INSS Sobre Salario 7,50 95,72
Origem do Recurso: Municipal
Termo de Cotaboragio 034/2023 Total Vencimentos Tota) Descontos
Lei Municipal no 10.621, 28/10/2022 1.276,37 85,72
PE.FCB|3 {9 Total Uguida —> 1.180,55
Salario Base Sal.Contr.iNgs Base Calculo FGTS FGTS do MES Base Caleuta IRRF Falxa IRRF
1.2786,37 1.276,37 1.276,37 102,11 1.276,37 Tt
. "
1 G g/ - €9 12 42633
Y/ Assinatua . - - Data
[Nt E .

laei 6di -FOD1-46E3-F714
ifi - - -F7{4 e informe o c6digo B194-F
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Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
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